


















Nr. 
crt. 

1 

Anexa 
la Referatul de aprobare nr. lcf'!flo I/? .08.2024

SALARIILE DE BAzA DIN CADRUL CLUBULUI SPORTIV VALCEA -1924 

Grad/ Coef.de 
Functia treapta Nivel ierarhizare Salariul de 

profesionala studii baza 
FUNCTII DE CONDUCERE 
Director II s 5,383 13000 

FUNCTII DE EXECUTIE 
Nr. Grad/ Coef. de Gradatia 

Functia treapta Nivel crt. ierarhizare 
profesionala studii 0 1 2 3 4 5 

2 
Inspector de 

IA s 8042 9077 9539 9769 10013 soecialitate 3,330 8645 

3 
Inspector de 

I s 7366 8314 8730 8948 9172 soecialitate 3.050 7918 

4 
Inspector de II s 2.452 5922 6366 6684 7018 7193 7373 soecialitate 

5 
Inspector de 

Deb. s 2.308 5574 5992 6292 6607 6772 6941 soecialitate 
6 Secretar M,G 2.140 5168 5556 5834 6126 6279 6436 
" 

NOTA: 

1. Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza de 10%, cu 
respectarea prevederilor legate 1n vigoare.
2 .Persona/u/ care define fitful stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie /unara de 50% din nivelul salariu/ui de baza minim brut

, J • J 

pe tara garantat 1n plata, daca f?i desfa?oara activitatea 1n domeniul pentru care define fitful, cu respectarea prevederilor legate 1n
vigoare.
3. Salariile de baza pentru funcfiile de conducere cuprind sporul de vechime 1n munca la nivel maxim, cu respectarea prevederi/or
legate 1n vigoare.
4. Tn cazul modificarii indemniza(iei lunare a func(iei de demnitate publica de vicepre?edinte al consiliu/ui jude(ean, salariile de baza se
vor stabili 1n mod corespunzator, prin hotarare de consiliu jude(ean, 1n condi(ii/e legii, cu fncadrarea 1n fondurile bugetare aprobate cu
aceasta destina(ie 1n bugetul de venituri ?i cheltuieli al institu(iei.
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