[GONBILIUL JUBETEAN VALCEA 1
" REGISTRATURA
ROMANIA A 8891,
CONSILIUL JUDETEAN VALCE..A " ANU@’Q%.LUNA‘Q. ....... Z1UA{.%....P ROIECT
HOTARARE

privind modificarea Anexei nr.3 la Hotararea Consiliului Ju.de;ean
Valcea nr.212 din 31 octombrie 2022

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de ........
august 2024, la care participa un numar de ... consilieri judeteni, din totalul de
32 consilieri in functie si Presedintele Consiliului Judetean Valcea,

Avand in vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judeiean Valcea,
Tnregistratd sub nr. {23289 . din .14 03.... 2024;

Luéand in considerare Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliutui
Judetean Valcea, Tnregistrat sub nr..£3.294.. din . %08 . 2024;

Tindnd cont de adresa Clubului Sportiv Valcea-1924 nr.4353 din 29
iulie 2024, Tnregistrata la Consiliul Judetean Valcea sub nr.17764 din 31 iulie
2024 ia care este anexaia Nota de fundamentare nr.4352 din 29 iulie 2024,

in conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.a) si lit.d), alin.(2) lit.c)
si alin.(d) Iit.f) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, ale art.3 alin.(1)
si alin.(4), art.10, art.11 alin.(1)—~(4), art.25 si art.38 alin.(3) lit.e) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile i completarile ulterioare, ale Legii nr.53/2003 privind Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii
Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare, ale Deciziei inaltei
Curti de Casatie si Justitie nr.11/2024 cu privire la interpretarea si aplicarea
dispozitiilor art.l alin. (1)-(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.226/2020, art. | alin.(1) si (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.130/2021 si art. | din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.168/2022,
care au ca efect plafonarea salariilor si indemnizatiilor prevazute de Legea-
cadru nr.153/2017, 1n raport cu dispozitiile art.38 din acelasi act normativ, ale
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art.| din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare n domeniul cheltuieliior
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea gi completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, cu modificdrile si completérile ulterioare, ale Hotararii
Consiliului Judetean Valcea nr.117 din 24 iunie 2022 privind infiintarea
Clubului  Sportiv  Valcea-1924, institutie publicd aflatd in subordinea
Consiliului Judetean Valcea, cu modificérile si completarile ulterioare si cele
ale Hotarérii Consiliului Judetean Valcea nr.118 din 24 iunie 2022 privind



aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Clubului Sportiv
Valcea-1924, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare; .

HOTARASTE

Art.] Anexa nr.3 la Hotararea Consiliului Judetean Vélcea nr.212 din 31
octombrie 2022 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale
Clubului Sportiv Valcea -1924 se modifica si se nlocuieste cu anexa, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.ll Secretarul General al Judeiului va comunica, prin Serviciul
Cancelarie, prezenta hotarare Directiei Generale Economice, Directiei
Generale Administratie, Clubului Sporiiv Valcea -1924, precum si Serviciului
Resurse Umane, Gestiunea Functilor Publice, in vederea aducerii la
indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederifor art. 182
alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, cu un numar de ...
voturi pentru, ... voturi impotriva_si_
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CONSILIUL JUDE'!'EAN VALCEA Anexa
la Hotararea nr. din .08.2024

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL CLUBULUI SPORTIV VALCEA - 1924

Nr. Grad/ Coef.de
crt. Functia treapta Nivel studii | ierarhizare Salariul de
profesionala bazi propus
FUNCTI! DE CONDUCERE
1 | Director | T | S 5,383 13000
FUNCTII DE EXECUTIE
Nr. tGradtJ; Nivel Coef. de Gradatia
= rea ive i i *
crt. Functia profesi%nalé studii terarhizare 0 1 2 3 4 5
Inspector de
2 specialitate 1A S 3,330 8042 8645 0077 9539 9769 10013
inspector de
3 specialitate ] S 3,050 7366 7918 8314 8730 8948 | 9172
Inspector de
4 specialitate il S 2452 5922 6366 6684 7018 7193 7373
Inspector de
5 specialitate Deb. S 2,308 5574 5992 6292 6607 6772 6941
6 | Secretar M,G 2,140 5168 5556 5834 6126 6279 6436
NOTA:

1. Personalul care exercitd activitate de control financiar preventiv beneficiazd de o majorare a salariului de bazd de 10%, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

2 .Personalul care detine titlul stiinfific de doctor beneficiazd de o indemnizatie lunaré de 50% din nivelul salariului de bazéa minim brut
pe tar& garantat in plata dacé isi desfasoard activitatea in domeniul pentru care define litlul, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

3. Salariile de baza pentru funcliile de conducere cuprmd sporul de vechime in muncd la nivel maxim, cu respeclarea prevederilor
legale in vigoare.

4. In cazul modificérii indemnizatiei lunare a functiei de demnitate publica de vicepresedinte al consiliului Jjudetean, salariile de baza se
vor stabili in mod corespunzétor, prin hotdrare de consiliu judefean, in condifiile legii, cu incadrarea in fondurile bugetare aprobate cu
aceasta destinatie in bugetul de venituri si cheltuieli al institufiei.

PRESEDINTE,
Constantin RADULESCU



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA

Nr./3 239 din |} .08.2024

PROPUNERE

de initiere a unui proiect de hotarare
privind modificarea Anexei nr. 3 la Hotardrea Consiliului Judetean
Vélcea nr. 212 din 31.10.2022

in baza dispozitiilor art.182 alin.(2) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, se propune initierea unui
proiect de hotarare privind modificarea Anexei nr. 3 la Hotararea Consiliului
Judetean Valcea nr. 212 din 31.10.2022.

Propunerea este justificatd de conducerea Clubului Sportiv Valcea —
1924 prin adresa nr. 4353 din 29.07.2024 insotita de Nota de fundamentare

nr.4352 din 29.07.2024,

transmisa Consiliului

Judetean Valcea si

inregistrata la institutia noastra sub nr. 17764 din 31.07.2024.

In acest sens, este necesard adoptarea unei hotérari de consiliu
judetean prin care sa se aprobe modificarea Anexei nr. 3 la Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr. 212 din 31.10.2022.
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Pavelescu Gabriela

Data

Elaborat; Dumitriu Felicia
Florlca Laura
Nr. ex.: 1

Inspector

Consilier juridic

Sef Sqjviciu Juridic Dima
Emilia P\ 3

13.08.2024

[ &)



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr. {2 399 din 14 /08.2024

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea Anexei nr. 3 la Hotararea Consiliului Judetean
Valcea nr. 212 din 31.10.2022

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu
prevederile art.182 alin.(4) si alin.(8) lit.a) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului  nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, ale art. 6 alin. (3) si art. 30 alin.(1) lit.c) si alin. (2) din
Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
reprezentand instrumentul de prezentare si motivare a proiectului de hotarare
pentru modificarea Anexei nr.3 la Hotararea Consiliului Judetean Valcea
nr.212 din 31.10.2022.

Tn vederea elaborarii proiectului de hotérare ce va fi supus aprobarii baza
legala o constituie: art. 38, alin. (3), lit. e} si art.11 alin.(1) — (4) din Legea —
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

|.Conform prevederilor legale mentionate, salariile de baza pentru
personalul din cadrul unor servicii publice subordonate Consiliului Judetean
Valcea, care infré sub incidenta prevederilor art.11, alin (1) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completérile ulterioare, se stabilesc prin hotarare a Consiliului
Judetean Vilcea, astfel incat, impreuna cu celelalte elemente ale sistemului
de salarizare s se incadreze in bugetul de venituri si cheltuieli.

Potrivit anexei nr. 3 la Hotararea Consiliului Judetean Vaicea nr. 212 din
31.10.2022 s-au stabilit salariile de baza pentru personalul din cadrul Clubului
Sportiv Valcea - 1924, in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, in suma fixa, cu mentiunea ca din anul 2022 pana in
prezent nu s-au mai realizat modificari la acestea.

Prin Decizia Inaltei Curti de Casatie si Justitie nr.11/2024 privind
examinarea recursului in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al
Curtii de Apel Cluj, ce a format obiectul Dosarului nr. 970/1/2024, s-a stabilit
ca: in perioada 2020-2022, prin adoptarea dispozitiilor art. | alin. (1) - {3) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-
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bugetare si peniru modificarea si completarea unor acte normaiive si
prorogarea unor termene, cu modificarile ulterioare, ale art. | alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscalbugetare, prorogarea unor termene, precum si peniru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare, si
ale art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare,
a fost temporizat procesul de aplicare etapizat a Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si pentru cei care intra sub incidenta prevederilor art.11,
alin (1) din acelasi act normativ, ih sensul ca s-a produs o limitare a cresterii
salariale prin vointa legiuitorului, in mod indirect, prin plafonarea indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, indemnizatie ce constituie
nivelul maxim al veniturilor salariale cuvenite acestei categorii de personal.

Limitarea impusa nu poate fi ignorata in calculul salariilor de baza, salarii
ce se stabilesc prin inmultirea coeficientilor stabiliti prin hotérari ale autoritatilor
locale cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare, lucru
care duce, In concret, la respectarea diferentelor intre coeficientii adoptati,
diferente care trebuie sa se reflecte intocmai la nivelul salariilor calculate pe
baza acestora, chiar daca legiuitorul a plafonat direct doar limita maxima de
care trebuia sa se fina seama la momentul adoptarii hotaréarilor autoritatilor
locale.

Astfel, potrivit celor mentionate aplicabile Tn perioada 2000-2022, pentru
Clubul Sportiv Valcea — 1924, a carui salarizare s-a stabilit in anul 2022, se
impune stabilirea coeficientilor de ierarhizare, in vederea acordarii, in concret,
a salariilor de baza si corelérii acestora cu nivelul maxim al veniturilor salariale
cuvenite acestei categorii de personal, in agsa fel incat s& se respecte
diferentele intre coeficientii adoptati.

Coeficientii de ierarhizare corespunzatori salarilor de baza ale
personalului Clubului Sportiv Valcea — 1924 din anexa nr. 3 la Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr. 212 din 31.10.2022 vor fi raportati la nivelul
salariului minim brut pe tara garantat in plata aferent anului 2019 in suma de
2080 lei, potrivit Hotararii Guvernului nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului
de baza minim brut pe tarda garantat in platd, deoarece in acest mod era
stabilita salarizarea pentru indemnizatia lunara a vicepresedintelui consiliului
judetean, Tn anul 2022, acestia fiind rezultatul impartirii salariilor stabilite prin
Hotararea Consiliului Judetean Vélcea nr. 212 din 31.10.2022 la suma de 2080
lei - salariului minim brut pe tara garantat in plata aferent anului 2019, rezuitand
urmatorii coeficienti:

- pentru functia de director — coeficient 4,087,
- pentru functia de inspector de specialitate, grad | — coeficient 2,596
la gradatia O;
2



- pentru funciia de inspector de specialitate, grad |l — coeficient 2,452
la gradatia 0;

- pentru functia de inspector de specialitate, debutant — coeficient
2,308 la gradatia 0;

- pentru functia de secretar — coeficient 2,140 la gradatia 0

I1. incepand cu 01.11.2022, potrivit Legii nr. 103/2023 privind aprobarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. | din
Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si peniru modificarea si
completarea unor acte normative, cuantumul brut al indemnizatiei lunare de
care beneficiaza personalul platit din fonduri publice prevazut in anexa IX, litera
C la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completéarile ulterioare, se stabileste prin inmultirea
coeficientului prevazut in lege cu salariul minim brut pe tara garantat in plata
stabilit potrivit legii pentru anul 2021, respectiv 2300 lei.

{1l. Pentru anul 2024, incepand cu 01.01.2024 potrivit art. 1, alin.{2) din
Ordonanta de urgenta nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene, indemnizatiile lunare pentru functiile de
demnitate publica locald, prevazute in anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ultericare, se majoreazd cu 5% faid de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023.

IV. Th vederea asigurérii evolutiei Th carierd a personalului contractual,
prin trecerea intr-un grad/treaptd profesionald superiocard, cu respectarea
prevederilor Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
ulterioare, se impune, pentru functia de inspecior de specialitate, gradul
profesional IA, nivel studii S, stabilirea coeficientilor de ierarhizare cét si a
salariilor de baza diferentiate pe gradaiii corespunzatoare transelor de vechime
in muncé, asa cum sunt stabilite in art.10 al Legii — cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
uiterioare.

V. Cu adresa nr.4353 din 29 iulie 2024, inregistrata la Consiliul Judetean
Valcea sub nr. 17764 din 31 iulie 2024, Clubul Sportiv Valcea-1924 a inaintat
Nota de fundamentare nr. 4352 din 29 iulie 2024 privind propunerile cu salariile
de baza ale personalului din cadrul Clubului, conform Legii-cadru nr.153/2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare. in cuprinsul Notei se precizeaza cé in ultimii doi ani,
activitatea Clubului a devenit mai complexa prin cresterea numarului
contractelor de colaborare, activitatile fiind diversificate ducéand la cresterea
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atributiilor personalului, astfel constatandu-se necesitatea de adaptare a
salariilor la nivelul volumuiui si complexitatii atribufiilor. Propunerea este facuta
si pentru a elimina discrepantele salariale raportate la alte servicii publice aflate
in subordinea Consiliului Judetean Vélcea.

Avand in vedere diversificarea activitatilor se constatd cresterea
volumului activitatii personalului Clubului Sportiv Valcea — 1924. Astfel, se
impune armonizarea nivelului coeficientilor de ierarhizare intre functia de
conducere si functiile de executie.

in sensul celor prezentate, propunem stabilirea coeficientilor de
ierarhizare, respectiv a salariilor de baza a personaluiui Clubului Sportiv Valcea
— 1924, potrivit anexei, conform prevederilor art. 11 din Legea — cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare, care prevede ca pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie”
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din
serviciile publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin
hotarare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii organizatiei sindicale
reprezeniative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor,
urmand ca stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) sa se realizeze de catre
ordonatorul de credite cu respectarea prevederilor art. 25, precum si cu
prevederile legale invocate la punctele Il si lll de la prezentul referat.

in considerarea aspectelor mentionate coeficientii de ierarhizare vor fi
stabiliti astfel:

- pentru functia de director — coeficient 5,383,

- pentru functia de inspector de specialitate, grad | A — coeficient 3,330
la gradatia O;

- pentru functia de inspector de specialitate, grad | — coeficient 3,050 [a
gradatia O;

- pentru functia de inspector de specialitate, grad Il — coeficient 2,452
la gradatia 0;

- pentru functia de inspector de specialitate, debutant — coeficient 2,308
la gradatia 0;

- pentru functia de secretar — coeficient 2,140 la gradatia 0.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1)
si (3), fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau,
dupa caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau,
dupéa caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de
organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti,
priméria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art.
16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli.



in cazul modificirii indemnizatiei lunare a functiei de demnitate publica
de vicepregedinte al consiliului judetean, salariile de baza se vor stabili Tn mod
corespunzator, prin hotarare de consiliu judetean, n conditile legii, cu
incadrarea in fondurile bugetare aprobate cu aceasta destinatie in bugetul de
venituri si cheltuieli al institutiei.

Prevederea legald mentionatd anterior se coroboreaza cu prevederile
art. 3 alin. (1) si alin. (4) din acelasi act normativ potrivit carora "gestionarea
sistemului de salarizare a personalului din institutiile si autoritatile publice se
asigura de fiecare ordonator de credite”. "Ordonatorii de credite au obligatia
sa stabileasca salariile de baza/soldele de functie/salariile de funciie/soldele
de grad/salarile gradului profesional definut, gradatiile, soldele de
comandé/salariile de comanda, indemnizatile de Tncadrare/indemnizatiile
lunare, sporurile, alte drepturi salariale in bani gi Th naturd prevazute de lege,
sa asigure promovarea personalului in functii, grade si trepte profesionale si
avansarea in gradatii, in conditiile legii, astfel incat sa se incadreze in sumele
aprobate cu aceastd destinatie In bugetul propriu.”

Conducatorul Clubului Sportiv Valcea - 1924 va raspunde de stabilirea
corectd a salariilor cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli, pe baza reglementarilor legale si a celor
cuprinse Tn Hotararea Consiliului Judetean Valcea.

in sensul celor aratate, se constatd necesitatea elaborarii unui proiect de
hotarare care sa fie supus dezbaterii in vederea aprobarii.

DIRECTOR ERAL,

Bogdan -"Raul LASTUN

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT,

Elena - Ramona CONSTANTINESCU

Prenume, Nume Functia Semnitura Verificat: $ef Serviciu Data
Pavelescu Gabriela
Sef Semclu Jurtd“: Dima
-
Elaborat; Dumitriu Felicia | Inspector / 13.08.2024
Florlca Laura Consilier juridic
Nr. ex.: 1

]
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Anexa
la Referatul de aprobare nr. 6§90 /% .08.2024

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL CLUBULUI SPORTIV VALCEA - 1924

Nr. Grad! Coef.de
crt. Functia treapta Nivel ierarhizare Salariul de
profesionala studii baza
FUNCTII DE CONDUCERE _
1 | Director [ I | s | 5383 | 13000
FUNCTII DE EXECUTIE
Nr. Grad/ Coef. de Gradatia
crt. Functia treapta Nivel ierarhizare >
profesionala studii 0 1 2 3 4 5
Inspector de
2 specialitate " 1A S 3.330 8042 8645 9077 9539 9769 10013
Inspector de
3 specialitate | S 3,050 7366 7918 8314 8730 8948 9172
Inspector de
4 specialitate I S 2.452 5922 6366 6684 7018 7193 7373
Inspector de
5 specialitate Deb. S 2.308 5574 5992 6292 6607 6772 6941
Q Secretar m,G 2.140 5168 5556 5834 6126 6279 6436
NOTA:

1. Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza de 10%, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

2 .Personalul care define fitlul stiinfific de doctor beneficiazd de o indemnizatie lunaré de 50% din nivelul salariului de bazd minim brut
pe faré garantat in plata, dacé isi desfasoaréd activitatea in domeniul pentru care define fitlul, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

3. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in muncé la nivel maxim, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

4. In cazul modificarii indemnizatiei lunare a functiei de demnitate publicd de vicepresedinte al consiliului judetean, salariile de baza se
vor stabili in mod corespunzator, prin hotarédre de consiliu judetean, in conditiile legii, cu incadrarea in fondurile bugetare aprobate cu
aceastd destinafie in bugetul de venituri si cheltuieli al institufiei.

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR G -%\\IERAL ADJUNCT,
Elena — Ramoha CONSTANTINESCU




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA i}
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr. {393 din 14 .08.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea Anexei nr. 3 la Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr. 212 din 31.10.2022

Prin adresa nr. {8%9%. din data de 44 .08.2024 s-a inaintat proiectul de
hotaréare privind modificarea Anexei nr. 3 la Hotararea Consiliului Judetean Valcea
nr. 212 din 31.10.2022, inregistrat sub nr. {3394/ din data de /_4’ .08.2024, Tnsofit
de referatul de aprobare al acestuia cunr. {§370  din data de ﬁ .08.2024.

Prezentul raport de specialitate este intocmit in conformitate cu urmatoarele
prevederi legale: art.182 alin.(4) coroborat cu art.136 alin.(3) lit.a) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare; a Legii nr.69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare si art.173 alin.(1) lit. f), precum si art. 191
alin.(2), lit. a) din Ordonanfa de Urgenid a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; a Legii — cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ultericare; a Deciziei Inaltei Curli de Casatie si Justitie nr. 11/2024
privind examinarea recursului in interesul legii formulat de Colegiul de conducere al
Curtii de Apel Cluj, ce formeaza obiectul Dosarului nr. 970/1/2024.

Avénd in vedere cele expuse mai sus, se propune adoptarea unei hotarari a
Consiliului Judetean Valcea prin care s& se aprobe modificarea Anexei nr. 3 la
Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 212 din 31.10.2022.

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT,

Elena - Ramona CONSTANTINESCU

Sef Serviciu Resurse Umane,
Gestiunea Fuyilor Publice

Pavelescu/ Gabriela

Prenume, Nume Funciia Semnatura Verificat: $ef Serviciu Data
Gabriela Pavelescu

Sef Seaviciu Juridic Dima Emil
Elaborat: Dumitriu Felicia Inspector W 13.08.2024
Florica Laura Consilier juridic ' g
Nr. ex.: 1 z%\f\ s,

W o




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
Nr. (839 din A% 0% 2024

PRESEDINTE,

Constantin RADULESCU

/7

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA

in conformitate cu prevederile art.182 alin.(4), coroborate cu cele ale
art.136 alin.(3) lit.a), alin.(4), alin.(5) si alin.(10) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu medificarile si
completérile ulterioare;

Vazand Proiectul de hotérare privind modificarea Anexei nr.3 la Hotarérea
Consiliului Judetean Valcea nr.212 din 31 octombrie 2022, inregistrat la
Consiliul Judetean Valcea sub nr. | 34/ din M’- 0 2024, insofit de
celelalte documente de prezentare si motivare;

Va transmitem documentatia mai sus menfionata, cu precizarea ca, in
termen de o zi de la data comunicarii acesteia, sa analizati si s& intocmiii
raportul de specialitate, cu obligatia de a fi inregistrat la Registratura General3,

care il va transmite, spre centralizare, Secretarului General al Judetului Valcea,
de Tndata.

SECRETAR GE AL JUDETULUI,

D la CALIANU



‘. Lt

CATRE,

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

CLUB SPORTIV VALCEA - 1924

AT

‘ICONSILIUL‘JUDETEAN vALeEA
i REGISTRATURA

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Tn atentia domnului Presedinte — Constantin RADULESCU

CLUBUL SPORTIV VALCEA - 1924, institutie publicd de interes judetean, cu
personalitate juridicd, in subordinea Consiliului Judetean Vélcea, cu sediul fiscal in
Municipiul Ramnicu Vilcea, strada Calea lui Traian, nr.54-a-54 B, judetul Vilcea,
reprezentanta prin Director — Rddoi Laurentiu Marian, prin prezenta va transmitem anexat
prezentei, nota de fundamentare nr.4352 din 29 iulie 2024 privind propunerile de stabilire
ale salariile de bazd ale personalului dln cadrul CLUBULUI SPORTIV VALCEA — 1924, in

conditiile legislatiei in domeniu.

Cu consideratie,

” DIRECTOR

ﬁ%/“ﬁ

«| Prenume, Nurrie - Functlia

Semnitura . =+« 7 | Data

Elaborat: Cristina Kovacs

: Cristi i “ | Inspector de specialitate q(l’q ' | 29iviie 2024 -
2ex. - -



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

CLUB SPORTIV VALCEA — 1924

Nr.4352/29 iulie 2024

Nota de fundamentare
privind propunerea de stabilire ale salariile de bazi ale personalului din cadrul
CLUBULUI SPORTIV VALCEA — 1924

Prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Vilcea nr117/2022, cu modificirile si
completdrile ulterioare a fost aprobaté infiintarea Clubului Sportiv Valcea — 1924, ca
Institutie publicd de interes judetean, In subordinea Consiliului Judetean Valcea, cu
personalitate juridica, finantatd din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul
propriu al judetului iar potrivit Anexei nr.3 la Hotdrarea Consiliului Judetean Valcea nr.212
din 31 octombrie 2022 au fost stabilite salariile de bazd pentru personalul contractual din
cadrul acesteia.

Raportat la rezultatele de exceptie obtinute de sportivii legitimati in cadrul sectiilor
de sport ale structurii sportive este evident faptul ¢, scopul infiintirii clubului a fost atins
cu succes. Clubul Sportiv Valcea- 1924 a reusit séd organizeze numeroase activititi si:iortive
pentru comunitatea judeteana si a reusit totodata sa promoveze imaginea judetului Valcea
la nivel national.

Datorita devotamentului si seriozitatii participantilor la activitatea sportiva, totul sub
coordonarea conducerii clubului, la acest moment, baschetul, atletismul, boxul si judo-ul
valcean devin o for{a nationali si nu humai.

De asemenea, pentru anu! 2025, Clubul Sportiv Valcea -1924 si-a propus dezvoltarea

si sustinerea sportului de masa in tot judetul astfel incat sportul sa fie accesibil pentru toata

. lumea, de la copii la adulti, introducerea unor noi ramuri sportive si .formgrgg unei €chipe

. -de fotbal-feminin, la acest moment conducerea clubului fiind Tn proces de elaborare a unui-.- .
plan detaliat cu privire la aceste aspecte care sa fie prezentat Consiliului de Administratie.




Sectia de Baschet a Clubului Sportiv Valcea 1924 s-a infiintat in anul 2023, astfel
pundndu-se bazele Academiei de Baschet din R&mnicu Vilcea. Pentru a oferi tinerilor
baschetbalisti continuitate in pregitire si o perspectivi de dezvoltare, in septembrie 2023
a fost creatd si fnscrisa n Liga | de Baschet Masculin echipa de seniori a clubului, ulterior
aceasta reusind performanta de a promova si raméne tn Liga Nationald de Baschet.

Din dorinta de a continua traditia judetului Vilcea in ceea ce priveste atletismul,
conducerea clubului a luat decizia de a se afilia la sectia de atletism la sfarsitul anului 2022.
Proiectului de dezvoltare si crestere in performanta a sportului vilcean i s-au aldturat, inci
de la infiinfarea clubului, Alina Enescu, in calitate de antrenor coordonator al sectiei de
atletism §i 6 sportivi care au obtinut rezuitate remarcabile la campionatele nationale si
internationale( Uta Stefania, Diaconescu Raisa, Tita Bianca, Musulete Medeea, Ungureanu
larina, Ungureanu Luca).

Totodata, incepand cu data de 26 ianuarie 2023, Clubul Sportiv Vilcea — 1924 a fost
afiliat la Federatia Romana de Box iar in mai putin de 1 an si jumatate, boxerii legitimati au
inceput sa obtind medalii. Pugilistii CS Valcea 1924 au participat in lunile aprilie si mai ale
acestui an la editiile de cadeii si seniori Under 22 (U-22) ale Cupei Romaniei, desfasurate |a
Brdila. La cadeti, valceanul Moise Constantin a obtinut loculul al treilea, boxand in luna
aprilie, in limitele categoriei 52 kg iar in luna mai, la categoria U-22, CS Vilcea 1924 a
obtinut primul loc prin Daniel Girleanu, la categoria 57 kg.

Potrivit prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare a Clubului Sportiv
Valcea -1924, aprobat in Anexa la Hotérdrea Consiliului Judetean Valcea nr.118 din 24 iunie
2022, cu modificarile si completarile ulterioare, conducerea executiva a clubului sportiv
este asigurata de catre un director, care indeplineste pe langa funciia de ordonator tertiar
de credite, toate atributiile ce vizeeaza conducerea si coordonarea activitatii institutiei si a
tuturor sectiilor sportive, atributii in domeniul politicii de personal, fiind de asemenea,
persoana care initiazd, planifici, monitorizeaza si asigura finalizarea proiectelor in care
institutia se implica.

Totodatd, directorul clubuiui este persoana care manageriaza activitatea de:
participare a sportivilor la competigii nationale si internationale, este responsabil cu.-
indeplinirea cerintelor-ifipuse de forurile sportive de specialitate la desfisurarea -
‘meciurilor; aspecte ce implicdinclusiv deplasarii frecvente n tara si fn strainatate.
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Raportat la aspectele de fapt prezentate mai sus este evident faptul c3, de la

momentul infintdrii si stabilirii nivelului salarial al personalului din cadrul clubului, Tn
conformitate cu prevederile Legii cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit ¥
din fonduri publice, cu modificdrile si completérile ulterioare, activitatea institutiei s-a
diversificat, fiind constatatd necesitatea de adaptare a nivelului salariilor la nivelul
diversitatii, volumului si complexitatii atributiilor. |

Astfel, ne aflam in situatia ca Tn procesul de impartire al sarcinilor si de stabilire a
responsabilitatilor specifice sa se suplimenteze atributiile existente Tn fisele de post de la
nivelul anului 2022, astfel incat nu se mai face aceeasi diferenia de volum si complexitate
a activitatii desfasurate de catre personalul cu aceeasi functie, impunédndu-se armonizarea
nivelului coeficentilor actuali, cu respectarea principiului ierarhizérii, atat pe verticald cat si
pe orizonatala, cu raportare in special la gradul de complexitate si de volumul al activitatii.

De asemenea, In vederea asigurarii evolutiei in cariera a personalului contractual,
prin trecerea Intr-un grad/treaptd profesionald superioard, cu respectarea prevederilor
Hotarérii Guvernului 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificdrile ulterioare, se impune, pentru functia de inspector de
specialitate, gradul profesional A, nivel studii S, stabilirea salariilor de baza diferentiate pe
gradatii corespunzatoare transelor de vechime fn munca, asa cum sunt stabilite Tn art.10 al
Legii — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile uiterioare.

in sensul celor de mai sus vi solicitim s3 analizati posibilitatea de stabilire a salariilor
de bazi ale personalului din cadrul CLUBULUI SPORTIV VALCEA — 1924 institutie publici de
interes judetean, Tn subordinea Consiliului Judetean Valcea.

Mentiondm ci ordonatorul de credite va asigura gestionarea sistemului de salarizare
in conditiile legii, astfel incit s& se incadreze cu cheltuielile de personal ih sumele aprobate

cu aceastd destinatie Tn bugetul propriu.

Cu consideratie,

- TPyis)
LU

Prenurig, Nume =~ - Funcila Semndtura ————" Data N

. . . . : L ty
Elaborat: Cristina Kovacs Inspector de specialitate ”_#—_LL/ 29 iulie 2024
2ex . = e




