-ROMANIA-
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind modificarea si completarea Anexei nr.1 la Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr.82 din 18 aprilie 2019, cu
modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de 29
februarie 2024, la care participd un numar de 30 consilieri judeteni din
numéarul total de 32 consilieri in functie si Presedintele Consiliului Judetean
Valcea;

Avénd in vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judetean
Valcea, Tnregistraté sub nr.4828 din 23 februarie 2024:

Luand in considerare Referatul de aprobare al Presedintelui
Consiliului Judetean Valcea, inregistrat sub nr.4829 din 23 februarie 2024

Tindnd cont de nota de fundamentare a Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea nr.14777 din 20 februarie
2024, Tnregistrata la Consiliul Judetean Valcea sub nr.4262 din 20 februarie
2024, |a care este atasat acordul Sindicatului "Drepturile Copilului”;

Avand Tn vedere Raportul de specialitate al Directiei Generale
Administratie Locala inregistrat sub nr.4832 din 23 februarie 2024, precum
si avizele comisiilor de specialitate;

In conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.f) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale art.3 alin.(1) si alin.(4), art.6, art.10, art.11
alin.(1)-alin.(4), art.25, art.37 si art.38 din Legea — cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si cele ale Hotararilor Consiliului Judeiean Valcea nr.101 din 22
decembrie 2004, nr.113 din 03 iunie 2020, nr.82 din 18 aprilie 2019, cu
modificarile si completarile ultericare, nr.243 din 21 decembrie 2021, nr.
185 din 28 septembrie 2022 si nr.22 din 12 februarie 2024, cu modificarile
si completarile ulterioare;

n temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare .

HOTARASTE:

Art.l Se aproba modificarea coeficientilor aferenti unor categorii de
funciii contractuale de conducere prevazuii in Anexa nr.1 la Hotarérea
Consiliului Judetean Valcea nr.82 din 18 aprilie 2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

1."fa pozitia 12: din coeficient 3.39 in coeficient 4.13."



2."la pozitia 13: din coeficient 3.07 in coeficient 3.82."

Art.ll Se aproba stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici
si personalului contractual din cadrul aparatului propriu al Directiei Generale
de Asistentad Sociala si Protectia Copilului Vaicea, Tncepand cu data de 01
februarie 2024, potrivit punctului 5" stipulat Th Nota din Anexa nr.1 la
Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.82 din 18 aprilie 2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin aplicarea unui procent de 11% la
la salariul de baza stabilit pentru fiecare functie, potrivit Anexei la Hotérarea
Consiliului Judetean Vaicea nr.185 din 28 septembrie 2022, conform
Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.lll Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.82 din 18 aprilie 2019,
cu modificarile si completérile ulterioare, se modifica si se completeaza n
mod corespunzator.

Art.lV Directorul executiv al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Vélcea, raspunde de modul de punere in aplicare a
prezentei hotarari.

ArtV Secretarul General al Judetului Valcea, prin Serviciul
Cancelarie, va comunica prezenta hotarare Directiei Generale Economice
si Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Valcea in
vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea
acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al
Judetului Valcea.

Prezenta hotarére a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 139
alin.(3) lita) coroborate cu cele ale art.182 alin.(4) din Ordonanfa de
Urgenfa a Guverpului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si complétanl 244y noare cu un numar de 29 voluri pentru, 0 voturi
elf iar doamna consilier judetean Lupu Alina si domnul
‘é,‘z,: Gheorghe nu au participat la vot
-

}

Constantin RADYLESC

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GEN R AL JUDETULUI,
Dan LIANU

Ramnicu Valcea,
Nr.44 din 29 februarie 2024

Prenume, nume Functia Semnétura Venf‘%:k Director | Data

A n/ Adjunct
Elaborat:Laura Stefania Fiorica| Consilier 29 februarie 2024
1 ex. juridic )




Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Vélcea nr. 4% din
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Grili de salarizare propusi pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului propriu al
DGASPC Valeea - 01.02.2024

Nr. Functia Nivelul Grad Coeficient | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de
crt. studiilor de baza baza baza baza baza baza
ferarhizare ei- -lei- -lei- Jei- -{ei- -lei-
Gradatia 0 1 2 3 4 5
Functii publice de conducere .
1 |Director executiv S I 6.25, 15,152
2 |Director executiv adj. 5 Il 5.83 14,133
3 |Sef serviciu S ] 4.13 10,013
4 |Sef birou S Il 3.82 9,261
ain
Functii publice de executie
5 |Auditor S Superior 3.07 7,443 3,001 8,401 8,821 9,042 9,268
6 |Consilier juridic, Consilier, 5 Superior 2.882 6,986 7,510 7,885 8,280 8,487 8,699
Inspector
7 |[Consilier juridic, Consilier, S Principal 2.449 5,937 6,382 6,701 7,036 7,212 7,393
Inspector
8 |Consilier juridic, Consilier, S Asistent 1.5987 4,817 5,178 5,437 5,709 5,852 5,998
Inspector
9 |Consilier juridic, Consilier, S Debutant 1.578 3,825 4,112 4,317 4,533 4,647 4,763
Inspector
10 |Referent de specialitate SsD Superior 2.38 5,770 6,203 6,513 6,839 7,009 7,185
11 |Referent M Superior 1.987 4,817 5,178 5,437 5,709 5,852 5,998
Functii contractuale de conducere
12 |Sef serviciu S Il 4,13 10,013
13 |Sef birou S Il 3.82 9,261




I
Functii contractuzle de executie :
14 |Inspector de specialitate S 1A 2,619 6,349 6,825 7,166 7,525 7,713 7,906
15 |Inspector de specialitate S | 2.145 5,200 5,590 5,870 6,163 6,317 6,475
16 |Inspector de specialitate ) 1 1.839 4,458 4,792 5,032 5,284 5,416 5,651
17 |Inspector de specialitate S Debutant | 1.671 4,050 4,354 4,571 4,800 4,920 5,043
18 |Referent M 1A 1.77 4,291 4,613 4,843 5,086 5,213 5,343
19 |Referent % 1 1.537 3,726 4,005 4,206 4,416 4,526 4,640

Noti:
1.Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a salariului de bazé cu
10%, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

2.8alariatii, fimctionari publici si personal contractual din cadrul aparatului propriu, beneficiazi de un spor pentri conditii periculoase sau vitimitoare de
péni la 15% din salariul de bazid, corespunzitor timpului lucrat, avand la baza buletinele de determinare sau, dupi caz, expertizare, emise de ciitre autorititile
abilitate in acest sens, potrivit reglementirilor specifice din Anexa nr, VIII, familia ocupationaldl de functii bugetare " Administratie” din Legea nr. 153/2017.
De asemenea, pe perioada In care salariafii institufiei beneficiaza de sporul de conditii periculoase sau vitimétoare, au dreptul la numér de 5 zile de
concediu de odihni suplimentar, stabilit in baza art. 18, alin. (1), respectiv art. 21, alin. (1) din HG 250/1992, republicati, cu modificirile §i completirile
ulterioare.

3. Salariile de baz& pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munc# 1a nivel maxim, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

4. Salariul de bazi rezulti prin Tnmultirea coeficientilor din grild cu salariul minim brut pe tari garantat in plati;

5.in cazul modificirii salariului minim brut pe tari, garantat in plati, salariile de bazi se vor stabili in mod corespunzitor;

5. In cazul In care salariile de bazi nu se pot stabili anual cu respectarea dispozitiilor legale, in mod corespunzitor cu modificirile aferente salariului de bazi
minim garantat in plati, acestea se vor stabili anual, cu respectarea dispozitiilor legale, in mod corespunzittor cu evolutia indicelui prefurilor de consum ca
limitd maximi;

52, Prevederile punctului 5 sau punctutui 5%, vor fi puse In aplicare si aduse la indeplinire, anual, prin Hot#rére, de ciitre autoritatea deliberativi, in conditiile
legii, cu incadrarea in fondurile bugetare aprobate cu aceastii destinatie in bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei;

6.Personalul care detine ﬁhﬂ}ll_gﬁinﬁﬁc de doc.:tor beneficiazi de o indemniaaﬁ&ﬁpﬂiﬁdﬁﬁ
platé, dac# 1§i desfigoard activitatea in domeniul pentru care define titlul. / 3 =

% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tar3 garantat in




