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HOTARARE

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Teatrului ”Anton Pann” Ramnicu Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de __
decembrie 2023, la care participa un numar de __ consilieri judeteni din
numarul total de 32 consilieri in functie si Presedintele Consiliului Judetean
Valcea;

Avand in vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judetean Vélcea,
inregistrata sub nr23493 din A decembrie 2023;

Luénd in considerare Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrat sub nr. 2399 din 3 decembrie 2023;

Tinand cont de adresa conducerii Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea
nr.4820 din 28 noiembrie 2023, insotitd de nota de fundamentare privind
propunerea de modificare a Regulamentului de Organizare si Functionare,
inregistrata la institufia noastra sub nr.22350 din 28 noiembrie 2023,

In conformitate cu prevederile art.5, art.173 alin.(1) lit.a) si lit.d), alin.(2)
lit.c), alin.(5) lit.d), art.518 si art.586 — art.596 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ultericare, ale Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitafii financiare a Romaniei pe termen
lung, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare, ale Legii nr.52/2003 privind
transparenia decizionald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale Ordonaniei de Urgenid a Guvernuiui nr.189/2008 privind managementul
instituftior publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutiile $i companiile de spectacole
sau concerte, precum si desfasurarea aclivitdiii de impresariat artistic, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantaei de Urgentd a Guvernului
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum gi pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile i completérile uliericare, ale Ordinului Ministrului  Culturii
nr.2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru
de.organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al
caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum i a
modelului-cadru al contractului de management, precum si cele ale Hotararii
Consiliului Judetean Vaicea nr. ___ din __. decembrie 2023 privind aprobarea
organigramei si a statului de functii ale Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea;




n temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgent3 a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile si completérile
ulterioare, L.

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Regulamentu! de Organizare si Functionare a Teatrului
"Anton Pann” Ramnicu Valcea, prevazut in anexa care face integranta din
prezenta hotarare.

Art.2 Pe data adoptarii prezentei, isi inceteazd aplicabilitatea Hotararea
Consiliului Judetean Vélcea nr.147 din 30 iulie 2021 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Teatrului "Anton Pann’
Ramnicu Valcea.

Art.3 Secretarul General al Judetului Valcea, prin Setviciul Cancelarie, va
comunica prezenta hotarare, Biroului Resurse Umane, Gestiunea Functiilor
Publice, Directiei Generale Administratie Locala, Direciiei Generale Economice,
precum si Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Vélcea, In vederea aducerii la
indeplinire a prevederilor si va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului
Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judefului Valcea.

Prezenta holédrére a fost adopfatd cu respectarea prevederilor art.182
alin.(1) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, cu un numar de ... voluri
pentru, ... voturi impotriva si ... abfineri.

PRESEDINTE,

AVIZAT PENTRU LEGALITATE

SECRETAR G AL JUDETULUI,
Daniela CA%&(NU’
AVIZAT,
DIRECTOR ERAL
Sogdah KSTUN
Ramnicu Valcea,
Nr. din 2023
Prenume, Nume Funciia Semnétura| Verificat: Olirector General | Data
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Elaborat: Mirela Ciucs Consilier juridic | NAA 7 decembrie 2023
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Foim



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexa
la Hotararea nr. din decembrie 2023

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE Sl FUNCTIONARE
A TEATRULUI “ANTON PANN” RANNICU VALCEA

Capitolul | - DISPOZITI| GENERALE

Art.1. Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea este o persoana juridica
de drept public, incadrat in categoria institutilor de spectacole de repertoriu
si functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Valcea.

Art.2. Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea este organizat si
functioneazd n conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
2172007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum
si desfdasurarea activitdti de impresariat artistic, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr. 189/2008 privind managementul institutilor publice de culturd cu
modificarile si completérile ulterioare, cu prevederile prezentului Regulament
si ale legls!atle! romane in vigoare.

Art.3. Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea are sediul in municipiul
Ramnicu Valcea, bulevardul Tudor Viadimirescu nr.23, judetul Valcea. Toate
documentele, facturile, anunturile, publicatiile etc., emanénd de la Teatrul
“Anton Pann” Ramnicu Valcea vor contine denumirea completa a institutiei,
sediul, numar de telefon si de fax, pagina de web si adresa electronica.

Capitolul Il - SCOPUL Si OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. (1) Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea este o institutie
publicd de culturd, de artd a spectacolelor, avand ca scop principal
promovarea culturii teatrale si a artei interpretative, in Romania si in
strainatate, precum si educarea publicului prin manifestari de arta teatrala
profesionista si a altor manifestari artistice.

(2) Teatrul, institutie de repertoriu, prin atribufiile si activitatile sale
specifice, asigura punerea in valoare a dramaturgiei nationale si universale,
clasice si contemporane, precum si a tuturor formelor de expresie artistica,
pentru promovarea in circuitul cultural national si international a creatiilor
dramaturgice nationale si a artei interpretative roménesti, precum si pentru
promovarea in circuitul national a valorilor dramaturgice universale, in
conformitate cu Strategia Culturala a Judetului Valcea, aprobata de Consiliul
Judetean Valcea. Totodata, prezintd publicului spectacole de papusi si
marionete unde prestatiile artistilor interpreti sau executantl sunt prezentate
direct publicului si desfasoara pr01ecte in domeniul educatlei permanente, al
culturii tradltlonaie si al creatiei populare contemporane.

1



Art.5. (1) Pentru realizarea activitatilor sale specifice, Teatrul
colaboreaza cu persoane juridice sau fizice de drept public sau privat, cu
autoritdiile administratiei publice centrale sau locale si cu alte organizatii
neguvernamentale de profil din tard sau strainatate.

(2) Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea are urmatoarele afributir

a) organizeaza spectacole de teatru, utilizdnd resurse umane si
materiale proprii sau in colaborare cu alte institutii publice sau private din
tara sau din strainatate;

b) promoveaza, prin mijloace specifice ariei teatrale, valorile
dramaturgiei roméanesti si universale, clasice si contemporane; _

c) pune in valoare talentul personalitiiilor din domeniul artei
interpretative, al regiei si al scenografiei;

d) contribuie la raspandirea si dezvoltarea valorilor artistice
autentice universale;

e) realizeazd spectacole de teatru profesionist, asigurd montarea
de spectacole de diverse genuri, pentru toate categoriile de spectatori;

f) organizeaza si participd la evenimente si actiuni cultural-artistice
din tara si din strainatate;

g) colaboreaza si realizeaza proiecte comune cu artisti si instituii
din tara si din strainatate;

h)  gazduieste spectacole organizate de alte institutii din tara si din
strainatate;

i) realizeaza activitati de impresariat a propriilor productii artistice;

j)  teatrul este un spatiu care promoveaza un sistem de valori
culturale si sociale, bazat pe o relatie profunda si fireasca cu fenomenul
teatral national si international;

k) cultivda publicului tanar valcean apetenta pentru adevaratele
valori teatrale si obisnuinta de a judeca activitatea featrului dupa criterii
axiologice, nu mondene sau de alta natura; :

) acorda o atentie deosebitd formarii spectatorilor fineri, prin
comunicare si mesaj directionat, creand, in acest fel, premisele pentru un
public statornic si fidel pe o perioada lunga de timp la fenomenul teatral;

m) organizeazd si desfasoard activitdti cultural-artistice si de
educatie permanenta;

n) se implica in conservarea si transmiterea valorilor morale,
artistice si tehnice ale comunitatilor locale, ale patrimoniului cultural local
national si universal;

0) organizeaza si susiine formatii artistice, activitdti de
documentare a expozitilor temporare, asigura participarea la proiecie si
schimburi culturale interjudetene, nationale si internationale;

_ p) organizeaza alte activitdti in conformitate cu obiectivele institutiei
si cu respectarea dispozitiilor legale Tn vigoare.

Art. 6. (1) Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea are ca obiect de
activitate:

a) realizarea si prezentarea de spectacole dramatice si de papusi
si/sau marionete (teatru de animatie);
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b) organizarea de cursuri de initiere In arta teatrului si arta actorului
de teatru si de cultivare a gustului artistic pentru artele spectacolului;

c) transport rutier persoane si marfa (decorul, costumele si recuzita
spectacolelor, echipamente, instalatii lumini si sunet).

(2) Obiectivele principale ale Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea
sunt urmatoarele:

a) consolidarea imaginii institutionale, cu un loc bine definit in
peisajul teatral al judetului Valcea, cu elemente de o profunda originalitate si
modernitate;

b) colaborarea cu celelalte institutii care functioneaza in municipiul
Ramnicu Valcea si judeiul Valcea pentru realizarea de proiecte culturale
comune, importante pentru mediul social, spiritual si economic al comunitatii
in consens cu profilul european al cetateanului;

c) participarea la proiecte coordonate de Ministerul Culturii,
UNITER si ale altor institutii de culturd din tard si din lume, la proiecte
culturale si de consolidare institutionala ale Uniunii Europene;

d) realizarea de proiecte culturale comune n domeniul artei
teatrale si in domenii conexe fin parteneriat cu artisti, organizatii
neguvernamentale, institutii de spectacole, alte institutii de cultura si structuri
de profil din fara si din strainatate;

e) conceperea si realizarea de programe in domeniul sdu de
activitate, organizarea de festivaluri, turnee, simpozioane, ateliere de teatru
efc., de importanta locala, nationala si internationala;

1), realizarea si editarea de publicatii specifice (programe si caiete
de sala pentru spectacole, festivaluri, intalniri artistice etc.) pe orice tip de
suport;

g) diversificarea ofertei culturale si cresterea gradului de acces a
cetatenilor la viata culturald, cultivarea si educarea permanenta a publicului,
realizand astfel atragerea unui numar cat mai mare de spectatori.

(3) Activitatea Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea se desfasoara
pe baza repertoriului de spectacole si/sau a proiectelor, a programelor
cultural artistice anuale aprobate de Consiliul Judetean Valcea si a
programelor culturale pe termen mediu si lung. Ca institutie publica de
spectacole are, conform legii, autonomie deplind in stabilirea si realizarea
repertoriului, a proiectelor, precum si a programelor cultural-artistice, in
consens cu polificile culturale ale autoritatilor centrale sau locale, concepute
pentru a raspunde nevoilor comunitatit.

(4) Activitatea institutiei este organizatd pe stagiuni teatrale anuale
care incep la data de 1 septembrie a fiecarui an calendaristic.

Capitolul [l - FINANTAREA

Art.7. Finantarea Teatrului “Anton Pann” Réamnicu Valcea se
realizeaza din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat,
bugetul judetului, precum si din alte surse potrivit prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 21/2007 privind instifutiile si companiile de spectacole sau



concerte, precum si desfisurarea activitdtii de impresariat artistic, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.8. (1) Finantarea cheltuielilor necesare functionarii Teatrului
“Anton Pann” R&mnicu Valcea se realizeaza astfel:

a) cheltuielile necesare realizarii programului minimal anual
prevazut in contractul de management se acopera integral din subventii
bugetare;

b) cheliuielile necesare realizarii proiectelor, altele decéat cele din
programul minimal, se acopera din venituri proprii, subventii bugetare si alte
surse;

¢) cheltuielile de personal se asigurda din subventii bugetare
corelate cu venituri proprii; pentru stimularea personalului pot fi utilizate
fonduri din venituri proprii Tn conditiile legi;

d) cheliuieliie necesare pentru intretinerea, reabilitarea si
dezvoltarea bazei materiale se acopera din subventii bugetare, venituri
proprii si din alte surse;

e) cota de venituri proprii rezultatd din exploatarea unor bunuri
aflate in administrare se poate retine in procentul maxim prevazut de lege;
sumele astfel determinate se gestioneazad Tn regim extrabugetar pentru
necesitatile institutiei cu aprobarea Consiliului Administrativ.

(2) Teatrul "Anton Pann” Ramnicu Valcea poate beneficia de bunuri
materiale si fonduri banesti primite sub forma de servicii, donatii si
sponsorizari, cu respectarea dispozitiilor legale; liberalitafi de orice fel pot fi
acceptate numai daca nu sunt grevate de conditii ori sarcini care ar afecta
autonomia culturala a institutiei.

Art.9. Obligatiile de platad ale institutiei, pentru realizarea productiilor
artistice, la care se utilizeazd personal artistic remunerat in baza unor
contracte incheiate conform prevederilor legale privind dreptul de autor si
drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ remunerat pe
baza unor contracte individuale de muncé cu timp partial si contracte de
prestari servicii incheiate in baza prevederilor Codului Civil, se considera
cheltuieli aferente productiilor artistice si se prevad in bugetul de venituri si
cheltuieli al Teatrului.

Art.10. Ministerul Cuiturii, alte autoritati ale administraiiei publice
centrale, precum si autoritiiile administraiiei publice locale pot sustine,
material si financiar, singure sau Tn parteneriat, realizarea unor programe si
proiecte culturale, inclusiv turnee ale institutiei in fara ori in strainatate.

Capitolul IV — CONDUCEREA S| ATRIBUTIILE

Art.11. (1) Conducerea Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Vélcea este
asiguraia de manager, precum si de Consiliul Administrativ'— organism cu
rol deliberativ si de Consiliul Artistic — organism cu rol consultativ,

(2) Funciia de manager se ocupa prin concurs de management,
organizat in condifile legii de catre Consiliul Judetean Valcea, in urma
cdruia se Tncheie un coniract de management.



(3) Numirea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din funciie a
managerului se realizeaza, in conditiile legii, de catre Consiliul Judetean
Valcea.

(4) Consiliul Administrativ se numeste prin decizie a managerului si
este compus, conform art.19 din Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare, din:
presedinie — managerul institutiei; membri {contabil sef; consilierul juridic;
reprezentantul salariatilor; reprezentantul Consiliuiui Judetean Valcea,
desemnat de acesta prin hotarare.

(5) Presedintele consiliului administrativ stabileste datele de sedinta si
asigurd pregatirea proiectelor de hotaréari, organizarea si derularea
sedintelor.

(6) Peniru buna desfasurare a activitatii cultural-artistice, in cadrul
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Vélcea se infiinteaz& un Consiliu Artistic,
organism cu rol consultativ, numit prin decizie a managerului, compus din 3
personalitati culturale din institutie si din afara acesteia, al carui presedinte
este managerul institutiei.

(7) Consiliul administrativ si consiliul artistic se organizeaza si
functioneaza in baza prezentului Regulament de Organizare si Functionare.

Art. 12. (1) Managerul are urmatoarele atributii principale:

a) reprezintd institutia in relatile cu persoanele fizice si juridice
romane si straine, precum si in justitie;

b) exercita functia de ordonator tertiar de credit, ia masuri pentru
executia bugetului anual de venituri si cheltuieli al institutiei;

c) Intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei,
fundamenteaza si propune organigrama si statul de functii si le supune, spre
avizare, Consiliului Administrativ si, spre aprobare, Consiliului Judetean
Vélcea, potrivit legii; :

d) organizeaza si coordoneaza activitatea tuturor compartimentelor
functionale ale institutiei;

e) reprezintd institutia la negocierea contractelor individuale de
munca si a celorlalte contracte sau conventii incheiate cu persoanele fizice
sau juridice, angajeaza si concediaza personalul institutiei, in conditiile legii;

f) raspunde de adminisirarea si gestionarea patrimoniului
institutiei, in conditiile legii;

g) prezinta, spre avizare, Consiliului Administrativ si Constliului
Artistic, programul anual de activitate, proiectele artistice, programul
minimal, strategia culturala, precum si programele specifice ale institutiei,
dupa care le supune aprobarii Consiliului Judetean Valcea si ia masurile
necesare peniru realizarea acestora,; ‘

h) indeplineste functia de presedinte al Consiliului Administrativ —
organismul cu rol deliberativ, precum si al Consiliului Artistic — organismul cu
rol consultativ;

i) pune in aplicare hotararile aprobate de Consiliul Administrativ;



i) urméareste si raspunde de Tndeplinirea obiectivelor si criteriilor de
performanta cuprinse in Contractul de management incheiat cu ordonatorul
principal de credite al Consiliului Judetean Valcea;

k) stabileste calendarul premierelor, spectacolelor si ritmicitatea
productiilor teatrale;

1) aproba Regulamentului Intern al institutiei;

m) asigura conditile si atmosfera necesara desfasurarii normale a
actului de creatie artistica;

n)  supravegheaza meniinerea calitaiii spectacolelor si a disciplinei
artistice;

0) solutioneaza contestatile Tn legatura cu stabilirea salariilor de
baza, cu acordarea sporurilor, premiilor si a altor drepturi salariale;

p) dispune numirea, promovarea, sanctionarea si Incetarea
contractelor individuale de munca ale personalului institutiei, in conditiile
legii;

q) dispune ofertarea evaludrilor anuale ale performantelor
salariatilor, in conditiile legii;

r) aproba fisele postului pentru personalul institutiei, Tntocmite
potrivit legii;

s) intocmeste fisele anuale de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru personalul din subordine;

t) asigura informarea periodicd a Consiliului Judetean Vélcea,
privind activitatea institutie;

u) propune participarea Teatrului la festivaluri si turnee in tara si
strainatate;

v)  stabileste purtatorul de cuvant al institutiei.

(2) In exercitarea atributiilor proprii, managerul emite decizi.

(3) In absenta managerului, atributile si competentele acestuia sunt
indeplinite de persoana desemnata, in baza deciziei scrise a managerului.

Art. 13. (1) Consiliul Administrativ are urmatoarele alributii
principale:

a) analizeaza si avizeaza lista programelor si proiectelor minimale
proprii anuale si a altor programe culturale, in vederea aprobarii de catre
Consiliul Judetean Valcea;

b) avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei,
in vederea aprobarii acestuia de catre Consiliul Judetean Valces;

c) elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Judetean Valcea
programele anuale de investitii si reparatii curente necesare institutiei;

d) analizeazd si avizeaza organigrama, statul de funciii si
Regulamentul de Organizare si Functionare a institutiei; aproba
Regulamentul Intern al institutiei;

e) analizeaza si aproba masuri pentru perfectionarea, incadrarea si
promovarea salariatilor, potrivit legii;

f) analizeaza contestatile Tn legatura cu acordarea sporurilor,
premiilor si a altor drepturi salariale si stabileste masuri de solutionare a
acestora;



g) ia masuri pentru organizarea eficientd a aciivitatii institutiei
vizand studii si propuneri de perfectionare a activitatii structurilor functionale;

h)  urmareste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si
financiare ale institutiei, luand masurile necesare pentru asigurarea
integritatii patrimoniului din administrare si, dupa caz, pentru recuperarea
pagubelor pricinuite.

(2) Consiliul Administrativ se ntruneste trimestrial, Tn sedinte ordinare,
sau, ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare, la propunerea a cel
putin 2/3 din membri, cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(3) In exercitarea atributiilor care ii revin, Consiliul Administrativ adopta
hotarari, in prezenta a cel putin 2/3 din membri, cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

(4) Proiectele de hotdrari pentru sedintfa se comunicd membrilor
Consiliului Administrativ cu cel pufin 3 zile inainte de data desfasurarii
sedintelor ordinare si cu 24 de ore inainte de sedintele extraordinare.

(5) Dezbaterile se consemneaza intr-un proces-verbal de sedinta, care
se semneaza de membrii Consiliului Administrativ care au participat la
sedinta.

(6) Procesul-verbal se consemneaza intr-un registru special.

Art.14. (1) Consiliul Artistic indeplineste urmatoarele atribufi:

a) face propuneri peniru proiectele ariistice ale Teatrului pe
stagiune;

b) analizeazd valoarea productiilor Teatrului si pastrarea calitatii
spectacolelor din repertoriu;

c) analizeaza aspecte privind etica profesionala a corpului artistic si
face propuneri privind mentinerea unui standard profesional si etic ridicat;

d) propune actiuni de promovare a imaginii institutiei;

e) dezbaterea altor probleme de ordin artistic, respectiv din
activitatea de specialitate ce se impun a fi rezolvate.

(2) Consiliul Artistic se intruneste la convocarea managerului
institutiei.

Capitolul V: STRUCTURA ORGANIZATORICA, ATRIBUTIILE
PERSONALULUI DE SPECIALITATE

Art. 15. Functionarea Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Vélcea se
asigura de catre personalul artistic, tehnic si de catre personalul
administrativ, care, de regula, isi desfasoara activitatea in baza contractelor
individuale de munca.

Art. 16. (1) Pentru realizarea atributiilor sale specifice, Teatru! “Anton
Pann” Ramnicu Valcea are structurd organizatorica proprie, stabilita prin
organigrama si statul de functii.

(2) Numarul de personal, organigrama si statul de functii ale Teatrului
“Anton Pann” Ramnicu Valcea se aproba, in conditile legii, de catre
Consiliul Judetean Valcea.

Art. 17. Contabilul-sef este subordonat managerului si are
urmatoarele afributii principale:



a) conduce, coordoneazd si controleaza activitaiea Serviciului
Financiar Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ;

b) participd la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei;

c) organizeaza si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice
ale patrimoniului institutiei;

d) propune proceduri interne privind organizarea si functionarea
Serviciului Financiar Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ;

e) verificd intocmirea statelor de plata, a statelor de concedii de
odihna si concedii medicale;

f) propune masuri de rentabilizare a activitatilor productive prin
atragerea tuturor surselor si rezervelor de care dispune institutia;

g) participa in comisia de evaluare a ofertelor privind achizitiile
publice, verifica conditiile de calificare a ofertantilor;

h) raspunde de incheierea contractelor de achizitii de bunuri,
servicii si lucrari necesare bunei desfasurari a activitatii institutiei conform
legislatiei in vigoare;

i) initiaza si participa direct la elaborarea de proiecte pentru
obtinerea de finantari din fonduri destinate Culturii;

j) identificd posibilitati de atragere de fonduri extrabugetare pentru
realizarea productiilor teatrale ale institutiei;

k) fintocmeste fisele anuale de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru personalul din subordine;

) participa, alaturi de manager, la redactarea materialelor
informative solicitate de Consiliul Judetean Vaicea, de alte autoritati si
institutii publice;

m) respectd normele de sanatate si securitate in munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

Art. 18. Personalul artistic, tehnic si administrativ, structurat pe
compartimentele si servicille componente, indeplineste atributiile specifice
domeniului respectiv, in vederea realizarii obiectului de activitate,
obiectivelor si strategiei institutiei.

Art.19. (1) Compartimentul Artistic este subordonat managerului
instifutiel.

(2) Actorii indeplinesc urméatoarele atribufii principale:

a) participa la realizarea artistici a productiilor teatrale si asigura
calitatea si fidelitatea interpretarii stabilitd de regizorul spectacolului;

b) se preocupd de cunoasterea continutului piesei in care sunt
distribuiti;

c) fac siudii asupra textului si rolului, pentru a cunoaste cu
exactitate textul rolului si migscarea scenica;

d) fsi cultiva permanent aparatul vocal, disponibilitatea fizica si
intelectuald, pentru a fi pregatiti sa abordeze o diversitate de roluri si de
tipuri de spectacole;

e) respecta cu strictete, in timpul spectacolului, indicatiile regizorale
precum si textul stabilit;



f) primesc crice rol incredintat, depunand toata constiinciozitatea si
maiestria personala si profesionala pentru realizarea Iui;

g) respecta cu strictete programul, orarul si disciplina restrictiilor si
a oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;

h) se preocupa permanent de studiu, in formele stabilite de Teatru,
organizat sau individual, in vederea pregatirii spectacolelor si ridicarii
calificarii profesionale, respectand datele stabilite si indicatiile primite;

) participa la toate turneele si deplaséarile stabilite de manager sau
inlocuitorii sai delegati;

)] verifica, fnaintea fiecdrui spectacol, in deplasari si turnee,
conditiile de decor si de lumina care, prin adaptare la sala respectiva, pot
apéarea reduse sau schimbate fata de sediul teatrului, pentru buna realizare
a rolului si respectarea dispozitiilor legale privind saénatatea si securitatea in
munca;

k) se prezintd la repeiitii, respectand programul stabilit de cétre
conducerea Teatrului sau de catre regizorul artistic;

) anunta imediat regizorul tehnic de prezenta lor in Teatru;

m) se prezintd la repetili In costum de miscare sau potrivit
indicatiilor regizorului artistic;

n)  verifica, inainte de spectacol, costumul, recuzita si alte elemente
cu care vor interactiona in spectacol;

0) se prezinta la probele de costume, Tnregistrari audio sau video la
orele specificate;

p) initiaza si prezintd spectacole de tip recital (text sau miscare) si
spectacole-lectura;

q) participa la programele educative initiate de conducerea
Teatrului;

r) verifica, Thainte de spectacol, papusile, marionetele, recuzita si
alte elemente cu care vor interacfiona tn spectacol;

s) participa la confectionarea papusilor, a marionetelor, a decorului,
a costumelor si a obiectelor de recuzita;

t) asigurd, impreund cu personalul tehnic aferent, transportul,
montarea si demontarea decorului si papusilor;

u) gestioneazd obiectele de recuzita, costumele, papusile/
marionetele, decorurile, si raspund de buna lor pastrare;

v)  consulta, zilnic, avizierul institutiei si rAman la dispozitia institutiei
pentru orice modificare a programului;

w) respectd normele de sanatate si securitate Th munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

(3) Regizorul artistic indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) realizeaza regia artistica si afisele productiilor teatrale stabilite
de conducerea teatrului si asigura calitatea si fidelitatea interpretérii rolurilor
de catre actori;

b) propune managerului teatrului componenta colectivului de
creatie artistica si tehnica necesar spectacolului cu a carei punere in scena
a fost imputernicit de catre acesta;



c) Indruma actorii dandu-le indicatii asupra conceptiei regizorale;

d) respectd cu strictete programul, orarul si disciplina restrictiilor si
a oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;

e) se preocupa permanent de studiu, in formele stabilite de Teatru,
organizat sau individual, in vederea pregatirii spectacolelor si ridicarii
calificarii profesionale, respectand datele stabilite si indicatiile primite;

f) participa la toate turneele si deplasarile spectacolelor regizate,
stabilite de manager sau Tnlocuitorii sai delegati;

g) verificd, Tnaintea fiecarui spectacol, in deplasari si turnee,
conditiile de decor si de lumina care, prin adaptare la sala respectiva, pot
aparea reduse sau schimbate fatd de sediul teatrului, peniru buna
prezentare a spectacolului si respectarea dispozitilor legale privind
sanatatea si securitatea iIn muncg;

h)  se prezinta la repetitii, respectand programul stabilit de impreuna
cu conducerea Teatrului;

i) initiaz& spectacole de tip recital (text sau miscare) si spectacole-
lectura;

) participd la programele educative initiate de conducerea
Teatrului;

k)  consulta, zilnic, avizierul institutiei si raman la dispozitia institufiei
pentru orice modificare a programului;

) respecta normele de sanatate si securitate In munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

Art.20. - (1) Serviciul Financiar-Contabilitate, Salarizare, Achizitii,
Administrativ este subordonat contabilului-sef si este compus din
Compartimentul Financiar Contabilitate, Salarizare, Compartimentul
Achizitii si Compartimentul Administrativ.

(2) Compartimentul Financiar Contabilitate, Salarizare indeplineste
urmatoarele afribufii principale:

a) organizeaza si conduce contabilitatea veniturilor incasate si a
cheltuielilor efectuate potrivit bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, a
mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciald, cu
respectarea principiilor si a regulilor bugetare, precum si a metodologiilor in
vigoare;

b) raspunde de operatiunile financiare efectuate pentru derularea
investitiilor;

c) realizeazd evidenta contabila conform capitolelor si
subcapitolelor din clasificatia bugetara, urmareste utilizarea eficientd a
subventiilor, a veniturilor proprii, a fondurilor alocate pentru investitii n
scopul realizarii obiectivelor de investitii incluse Tn program, asigura executia
bugetara in conditiile legii;

d) face parte din comisiile de casare a activelor fixe si obiectelor de

inventar, intocmeste documentatia pentru scoaterea din functiune a
acestora;
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. e) Tinregistrarea n programul informatic a tfuturor documentelor
justificative cu privire la angajarea, lichidarea, ordonaniarea si plata
cheltuielilor preum si intocmirea formularelor prevazute de OMFP
nr.1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) elaboreaza si transmite lunarfirimestrial/anual situatiile contabile
in sistemul national de raportare — FOREXEBUG;

g) intocmeste recepti in sistemul national de raportare -
FOREXEBUG in urma cérora se pot efectua platj;

h) intocmeste ordinele de platd, propunerile de angajare a
cheltuielilor, angajamentele bugetare, odonantarile de plata, dispozitile de
platd/incasere, jurnale contabile, note contabile, balanta contabild, contul de
rezultat patrimonial si bilanful contabilor;

i) evidentiaza si inregistreaza biletele de spectacol si justificarea
acestora;

i) verificd/confruntd lunar soldurile la veniturile si cheltuielile
conturilor de Trezorerie sin contul de executie a bugetului;

k) participd, alaturi de salariati celorlalte compartimente, la
efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului Teatrului , “Anton Pann” "
Ramnicu Valcea si pune la dispozitia comisiilor de inventariere datele
necesare pentru efectuarea inventarierii;

) intocmeste statele de plata, statele de concediu de odihna si de
concediu medical, calculeazd premiile anuale, urmareste virarea obligatiilor
catre bugetul statului, bugetul asigurarilor sociale si bugetele speciale,
intocmeste si transmite situaiiile statistice lunare referitoare la aceste
obligatii de plata;

m) asigura respectarea procedurilor de angajare, lichidare,
ordonanfare si plata a cheltuielilor;

n) verificA respectarea normelor legale cu privire la existenta,
integritatea si pastrarea bunurilor de orice fel, utilizarea mijloacelor materiale
si banesti, efectuarea receptilor si platilor, efectuarea inventarelor,
asigurarea si constifuirea de garantii, obligatiile si raspunderile gestionarului,
conducerea evidentei .contabile si realitatea datelor fnscrise n bilanturi si
coniuri de .executie;

0)  asigurad intocmirea situatiilor statistice, a evidenielor de personal
si salarizare;

p)} respectd normele de sénatate si securitate in munca si normele
generale de aparare impoftriva incendiilor. .

(3) Compartimentul Achizitii indeplineste urmatoarele afribufii
principale:

a) Intocmeste documentatia privind atribuirea contractelor de
achizitii publice, a acordurilor-cadru de produse, servicii si lucrari;

b) iIntocmeste programul anual de achizitii publice;
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c) participa in comisile de evaluare de oferte privind achizitiile
publice;

d) pariicipa, aldturi de salariatii celorlalte compartimente, Ja
efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului Teatrului “Anton Pann”
Ramnicu Valcea si pune la dispozitia comisiilor de inventariere datele
necesare pentru efectuarea inventarierii;

e) exercitd controlul financiar preventiv propriu prin viza CFPP in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 119/1999 privind
auditul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile si completarile
ulterioare; .

f) face parte din comisiile de casare a activelor fixe si obiectelor de
inventar, intocmeste documentafia pentru scoaterea din functiune a
acestora;

g) intocmeste devizul definitiv al fiecdrei productii;

h)  intocmeste note de comanda pentru aprovizionarea cu bunurile
materiale solicitate; _

i) asigura contactul permanent cu furnizorii si producétorii de
materiale si bunuri specifice productiei teatrale;

)] ia masurile tehnico-organizatorice pentru primirea si
receptionarea bunurilor necesare activitatii institutiei;

K) primeste, analizeaza si/ sau intocmeste caietul de sarcini;

) intocmeste documentatia aferentd procedurilor de achiziiie
publica, a cerintelor minime de calificare, criterii de selectare, criterii de
atribuire, garantii de participare si de bund executie — prin consultarea
compartimentelor de specialitate; asigura desfasurarea propriu-zisa a
procedurilor de achizitie publica de atribuire a contractelor de furnizare
produse, servicii si lucrari, asigurd intocmirea proceselor verbale la
deschiderea ofertelor si emiterea hotararilor de adjudecare;

m) initiaz& lansarea procedurii de achizilii publice in sistemul
electronic al achizitiilor publice SEAP; asigurd organizarea, derularea si
finalizarea licitatiilor si achizitiilor publice prin SEAP, inclusiv publicarea
anunturilor in SEAP;

n) intocmeste documentatile de atribuire si a celor descriptive,
prezentarea ofertelor si ldmurirea eventualelor neclaritati legate de acestea;

0) intocmeste nota estimativa a contractului si nota justificativa cu
privire la procedurile de achizitie publicd, intocmeste rapoartele de
adjudecare sau de anulare a procedurilor de achizitie publica;

p) respectd normele de sanatate si securitate in munca si normele
generale de aparare mpotriva incendiilor.

(4) Compartimentul Administrativ indeplineste urmétoarele afributii
principale:

a) organizeaza, coordoneaza si asigura activitatea de gospodarire,
intretinere si deservire a institutiei

b) asigurd evidenta, utilizarea, depozitarea si manipularea in
deplind sigurantd si securitate a bunurilor din inventar, se ingrijeste de
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pastrarea Tn conditii optime a acestora, face propuneri de casare, declasare
sau transferare a unor bunuri, mofivand luarea acestor masuri;

c) urmareste realizarea lucrarilor de investitii, reparatii capitale,
reparatii curente care se executa in teatruy;

d) conducerea autovehiculelor institutiei;

@) organizeaza colectarea selectiva a deseurilor;

f) verifica inainte de plecarea in cursa starea tehnica a mijloacelor
de transport, sistem de franare, sistem directie, sistem rulare, sistem lumini
etc. ;

g) infretine parcul auto al institutiei prezentand saptaméanal
managerului FAZ-ul;

h)  asigurad prezentarea publica a spectacolelor produse de Teatru;

i) asigura distribuirea biletelor de spectacol;

i raspunde de gestiunea si evidenta biletelor de spectacol
incredintate, conform legislatiei in vigoare;

k) completeaza borderoul de decontare zilnicd a spectacolelor cu
bilete vandute {i-l preda la contabilitate;

)] verifica afisajele in locuri special amenajate, urmareste afisarea
din timp a spectacolelor, ia masuri ce se impun cand constata lipsa lor;

m)} Impreund cu secretarul literar si regizorul scend, creeaza si
intretine un portofoliu vizual cu productiile curente (oferta teatrald), pe care 1l
prezinta potentialilor colaboratori sau spectatori;

n)  organizeaza sondaje privind preferiniele spectatorilor;

0) asigura, manipularea si gestionarea incaltamintei si costumelor
necesare spectacolelor;

p)  consulid, zilnic, avizierul institutiei si rAman la dispozitia institutiei
pentru orice modificare a programului;

q) respectd normele de sanatate si securitate Tn munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

Art. 21, Compartimentul Juridic, Resurse Umane este subordonat
managerului si Indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) Intocmeste si/sau avizeazd actele ce angajeazd contractual
personalitatea juridicA a Teatrului, contractele incheiate in baza Legii
8/1996, privind drepturile de autor si drepturile conexe precum si contractele
incheiate in baza Codului Civil, Codului Fiscal sau a altor legi in vigoare;

b)  verifica intocmirea statelor de functii;

c) avizeazad din punct de vedere al legalitatii, actele cu caracter
juridic producatoare de efecte juridice, la care Teatrul este parte;

d) participa la negocierea contractelor in care institutia urmeaza sa
devina parte si la elaborarea proiectelor de astfel de contracte;

e) urmareste aparitia actelor normative care intereseaza institutia si
semnaleazd obligatile ce se nasc pentru Teatru din perspectiva aplicarii
noilor dispozitii legale, ori a modificarii celor existente;

f) reprezintd Teatrul in fata instantelor judecatoresti si a altor
autoritati si institutii publice;
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g) realizeaza proiectele de decizii ori, dupa caz, de acte normative
in baza notelor de fundamentare emise de compartimeniele de specialitate
sau la solicitarea directa a managerului;

h)  intocmeste si actualizeazd Regulamentul Intern si Regulamentul
de Organizare si Funciionare ale institutiei, ori de cate ori apar modificari
legislative;

i) formuleaza raspunsuri legale la solicitari ale autoritafilor statului
sau ale altor persoane fizice sau juridice in scopul apararii si valorificarii
drepturilor institutiei;

i) participd ca membru in comisiile de evaluare a ofertelor pentru
achizitile publice organizate in baza Legii nr.98/2016 cu modificarile si
completarile ulterioare;

k) asigura Tiniocmirea actelor, documentatillor si respectarea
procedurii de concurs/examen, la angajarea, promovarea, salarizarea,
sanctionarea, concedierea personalului;

) organizeaza, anual, procedura de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale angajatilor si gestioneaza fisele de evaluare
profesionala anual3;

m) intocmeste confractele incheiate in temeiul Legii nr. 8/1996
privind drepturile de autor si a drepturilor conexe si conveniii civile de
prestari servicii, potrivit Codului Civil; intocmeste coniracte de colaborare si
parteneriat cu alte teatre sau institutii culturale din tara si din strinatate;

n) analizeazd si avizeaza documentatile de atribuire pentru
contractele ce urmeaza a fi atribuite, verificA legalitatea procedurilor de
achizitie, verifica stabilirea clauzelor contractuale;

o) sprijind compartimentele/serviciile institutiei in situatia in care
furnizorii/prestatorii nu isi indeplinesc obligatiile contractuale facand toate
demersurile legale necesare in vederea rezolvarii situatie;

p) urmareste respectarea prevederilor legale la desfasurarea
procedurilor privind pastrarea confideniialitéti documentelor de licitatie si a
securitatii acestora;

q) primeste si rezolva contestatiile;

r)  respectd normele de sanatate si securitate in munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor

Art. 22, Compartimentul Secretariat, Comunicare este subordonat
managerului si indeplineste urmatoarele afributii principale:

a) realizeazd lucréri de registraturd, sortare, inregistrare, datare,
distribuire a documentelor primite sau emise de unitate, redacteaza
comunicate de presa in legatura cu activitatea culturald a teatrului, trimite
sau urmareste transmiterea lor cadtre mass-media locald, regionald si
nationala, cu acordul conducerii teatrului;

b) redacteaza rapoartele de activitate artistica ale teatrului, precum
si diversele adrese sau acte catre alte institutii de cultura, necesare bunei
desfasurari a activitatilor culturale ale teatrului si redacteaza textele privind
descrierea spectacolelor de teatru, textele referitoare la istoricul teatrului si
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activitatii sale, precum si materialele publicitare aferente, ce vor fi postate pe
site-ul sau pe pagina de Facebook a institutiei;

c)  se ocupa de primire si trimiterea corespondentei;

d) in vederea ftraducerii operelor unor straini, verificd prin
corespondenta si informeaza daca existd o altd traducere a acelorasi opere
publicate sau achizitionate anterior, verifica si informeaza daca traducatorul
poseda certificatul de traducator din limba respectiva si face demersurile
necesare pentru a obiine de la Copyro ca mandatar al autorului, autorizatia
de reprezentare a traducerii;

e) preia apeluri telefonice si le redirectioneaza, preia si transmite
faxuri si emailuri venite pe mailul institutie;

f)  inregistreaza in registru ordinele de deplasare ale angajatilor
institutiei;

d) se ocupa de redactarea fiselor de inscriere a spectacolelor la
diferitele festivaluri de teatru, precum si de expedierea acestora si a tuturor
materialelor solicitate de organizatori si executa lucrari de tehnoredactare
cerute de managerul institutiei;

h) furnizeazad informatii de interes public legate de activitaiea
culturala a institutiei, programul de spectacole, preful biletelor de intrare la
spectacole, deplasari In turnee locale, nationale,festivaluri;

i) raspunde de afisarea la avizierul teatrului a programului
saptamanal de spectacole, repetitii [a spectacole si a oricaror alte activitati
ale teatrului;

i) claseaza si arhiveaza corespondenta si orice alte documente;

k)  actualizeaza Nomenclatorul Arhivistic al institutiei ori de cate ori
este nevoie, conform prevederilor legale, urmareste modul de aplicare a
nomenclatorului la constituirea dosarelor, verificd si preia de Ia
compartimentele institutiei, pe baza de proces verbal, dosarele constituite;

1) organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite,
conform prevederilor Legii Arhivelor Naiionale;

m) este responsabil de furnizarea daielor cu caracter tehnic,
administrativ si artistic ce urmeazd a fi postate pe site-ul institutiei,
administreaza pagina de Facebook a institutie;

n)  asigura activitatea de protocol;

0) se documenteazd in legdtura cu toate manifestarile teatrale
(festivaluri, Tntalniri profesionale etc) si le prezintd managerului institutiei;

p) pregateste sedintele Consiliului Administrativ, Consiliului Artistic,
comunicand ordinea de zi si documentatia aferentd cu cel putin 3 zile
inaintea sedintelor ordinare si cu cel pufin 24 ore inaintea sedintelor
extraordinare;

q) asigurd relatia cu presa si publicitatea spectacolelor si a
proiectelor teatrale, publicarea in mass-media a programului de spectacole
si a altor evenimente artistice ale teatrului;

)  realizeazd materiale publicitare si materiale informative privind
activitatea teatruiui;
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s) dezvolia relatiile parteneriale cu sponsori din mediul de afaceri
regional;

t) asigura vizibilitatea maxima a instifufiei si a programelor sale
culturale si artistice;

u) asigura cadrul specific si participgd nemijlocit la premierele
teatrului si la alte evenimente stabilite de conducerea institutiei;

v)  alcatuieste si arhiveaza dosarele de spectacol;

w) propune proiecte pentru obtinerea de fonduri pentru finantarea
de proiecte artistice si culturale specifice institutiei;

X)  stabileste, impreunda cu managerul Teatrului, strategia de
impresariere si de marketing a productiilor teatrale;

y) organizeazd si confroleazad activiltatea de afisaj stradal a
spectacolelor;

z) participa, alaturi de managerul institufiei la organizarea
deplasarilor, furneelor, festivalurilor efc;

aa) prospecteaza si studiazd literatura dramatica autohtona si
universal, clasica si moderna, in vederea constituirii fondului de piese ale
teatrului si ale repertoriilor pe stagiuni, intocmeste documentarea necesara
montarii spectacolelor, urmareste indeplinirea formalitaiilor privind obtinerea
autorizatiilor de a prezenta in public un spectacol, urmareste repetitiile si
reprezentatiile organizate de teatru in vederea respectarii continutului literar;

bb) propune, in scris, alcdtuirea fondului repertorial al institutiei pe
stagiuni si participd la incheierea contractelor cu autorii pentru piesele
originale, traducatorii si compozitorii care vor pariicipa la realizarea
spectacolelor;

cc) se ocupa de contactarea autorilor in scopul obtinerii drepturilor
de proprietate intelectuald sau a prelungirii termenelor drepturilor de
folosinta;

dd) urmareste si rAspunde de respectarea formelor legale pentru
obtinerea cesiunii de reprezentare a textelor dramatice, de utilizare a
compozitiilor si ilustratiilor muzicale si a altor lucrari purtatoare de drepturi de
autor, pentru spectacolele propuse si intre n repertoriul Teatrului;

ee) tine evidenta drepturilor de autor pentru spectacolele teatrului,
urmareste respectarea termenelor prevazute in contractele incheiate cu
autorii si alti colaboratori si sesizeaza in scris conducerea institutiei de
nepredarea in termen a textelor sau compozitiilor contractate, prin referate si
informeaza Tn scris conducerea asupra oportunitatii prelungirii termenelor de
predare a textelor si muzicii, solicitate de autori conform Legii nr.8/1996, cu
modificarile si completarile ulterioare;

ff)y  asigura redactarea continutului afiselor, straifurilor, panourilor de
publicitate peniru sediu si turnee, a textelor pentru materialele publicitare,
materialele de prezentare a proiectelor fiecarei stagiuni, a materialelor de
prezentare a teatrului;

gg) realizeaza documentatia pentru intocmirea caietelor program, a
afiselor si a altor materiale informative si de prezentare pentru spectacole,
planificd, dezvoltd, implementeaza si evalueaza strategiile de informare si
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comunicare, care sa asigure intelegerea si imaginea favorabila cu privire la
institutie si alte organizatii; -

hh) alcatuieste, impreuna cu conducerea institutiei, programul de
repetitii si spectacole si afiseaza, programul saptdmanal de spectacole,
repetitii si alte activitali care vizeaza activitatea institutiei;

i)  respectd normele de sanatate si securitate in munca si normele
generale de aparare Tmpotriva incendiilor.

Art. 23. - (1) Serviciul Tehnic este subordonat managerului si este
compus din: Compartimentul Tehnic, Scend si Compartimentul
Productie Spectacole.

(2) Compartimentul Tehnic, Scena indeplineste urmatoarele afributii
principale: -

a) preia schitele, desenele, machetele si toatd documentatia
furnizata de scenograf si/sau regizorul artistic si asigura realizarea la timp si
in condifile stabilite de realizatorii spectacolelor a decorului, costumelor,
obiectelor de recuzita si a altor elemente materiale solicitate;

b) intocmeste devizul estimativ al fiecarei productii impreund cu
scenograful proiectului;

¢) asigura lucrarile de croitorie conform schitelor artistice si tehnice
ale scenografului sau sefului serviciului tehnic si productie spectacole,
necesare spectacolelor din repertoriul teatrului;

. d) asigura calitatea tehnica a spectacolelor si repetitiilor (realizeaza

configuratia de lumini si sunet, operarea mixerelor si consolelor de lumini si
sunet, schimbari decor, costume si recuzita sau alie manevre tehnice
necesare);

e) coordoneaza si urmareste activitatea tehnica stabilind ordinea
desfasurarii, realizarii si predarii lucrarilor la termen;

f) stabileste, impreuna cu scenograful, regizorul artistic si regizorul
tehnic, graficui calendaristic al realizarii productiei artistice;

g) ofera solutii constructive pentru realizarea decorurilor si a altor
obiecte scenice;

h)  organizeazd si supravegheaza repetitile si spectacolele pentru
desfasurarea acestora Tn conditji optime,;

i) coordoneazad montarea si demontarea decorului, atat la sediu
cét si in deplasari;

i) asigura machiajul si lucrarile de perucherie (peruci, barbi,
mustati, coafuri) conform cerintelor regizorului artistic si scenografulut;

k) executa lucrari de restaurare si intretinere a decorurilor pentru
spectacolele de teatru;

) asigura intretinerea instalatiilor institutiei si a parcului auto, etc.;

m) stabileste contacte cu ateliere (mecanica, tdmplarie, croitorie,
cizmarie, etc.) din afara Teatrului, pentru realizarea unor lucrari ce nu se pot
executa in atelierele proprii;

n) este prezent la fiecare repetitie/spectacol in functie de cerintele
regizorului artistic;
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o) asigurd conditile de transport in deplasari, turnee, festivaluri
etc.;

p) respectd normele de sé@natate si securitate In munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor

(3) Compartimentul Productie Spectacole indeplineste urmatoarele
atribufii principale:

a) participa la realizarea artistica a productiilor teatrale si asigura
calitatea si fidelitatea interpretarii stabilitd de regizorul spectacolului;

b) asigura lucrarile ce presupun prelucrarea metalelor si a lemnului
pentru decor, recuzitd, papusi/marionete, conform schitelor tehnice si
artistice, necesare spectacolelor din repertoriul teatrului;

c) asigurd transportul, montarea si demontarea decorului,
obiectelor de recuzitd, respectand ceriniele regizorale sau scenografice;

d) verifica, Tnaintea fiecarui spectacol, in deplasari si turnee,
conditiile de decor si de lumina care, prin adaptare la sala respectiva, pot
aparea reduse sau schimbate fata de sediul teatrului, pentru buna realizare
a rolului si respectarea dispozitiilor dispozitiilor legale privind sanatatea si
securitatea Tn munca, precum si papusile, marionetele, recuzita si alte
elemente cu care se va interactiona in spectacol;

e) verificd si supravegheaza la fiecare spectacol in parte
mentinerea corespunzatoare a aspectului salilor de spectacol, a anexelor si
spatiului din jur, pastrarea linistei si ordinii in sala si holuri;

f) respecta cu strictete programul, orarul si disciplina repetitiilor si a
oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;

g) se preocupa permanent de studiu, Tn formele stabilite de Teatru,
organizat sau individual, in vederea pregatirii spectacolelor si ridicarii
calificarii profesionale, respectand datele stabilite si indicatiile primite;

h)  participa la toate turneele si deplasarile stabilite de manager sau
inlocuitorii sai delegati;

i) participa la programele educative initiate de conducerea
Teatrului;

B asigurd montarea instalatilor de sunet, de lumind si asigura
buna lor functionare si efectueaza manevre de sunet, lumini si schimbare a
decorului, in conformitate cu cele stabilite de regizorul spectacolului;

k) participa la confectionarea papusilor, marionetelor, a decorului,
costumelor si obiectelor de recuzita si gestioneaza obiectele de recuzita,
costumele, decorurile, papusile/marionetele si réspund de buna lor pasirare;

) consulta, zilnic, avizierul institutiei si raman la dispozitia institutiei
pentru orice modificare a programului;

m) respectd normele de sanatate si securitate Tn munca si normele
generale de aparare iImpotriva incendiilor

Art. 24. - Alte alributii, competente si responsabilitati:

a) compartimentele Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea au

obligatia sa colaboreze in vederea realizarii sarcinilor si indeplinirii scopurilor
institufiei;
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b) personalul institutiei are obligatia de a asigura climatul si
functionalitatea necesare desfasurarii actului artistic;

¢) sarcinile care revin institutiei si nu sunt formal atribuite unui
compartiment sau serviciu, raman la latitudinea conducerii de a le repartiza;

d) prin derogare de la prevederile art. 8 alin. (2) din Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, conditionarea ocuparii unei functii de
specialitate artistica pe criterii de varsta, sex ori calitati fizice in institutiile de
spectacole sau concerte se face conform specificului si intereselor institutiei
si nu constituie contraventie;

e) toate actiunile care duc la perturbarea actului de creatie artistica,
a produciiei de spectacole, a reprezentarii si a promovarii spectacolelor
constituie abateri disciplinare si vor fi sanctionate disciplinar, Th conditiile
legii; .

f) personalul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea are datoria
de a reprezenta si apara interesele institutiei si de a aduce la cunostinta
conducerii Teatrului orice situatie care ar putea afecta negativ imaginea
institutie;

ga) personalul Teatrului are obligatia de a pastra confidentialitatea,
atdt a documentelor, cat si a informatiilor privind functionarea si strategia
institutiei, precum si a detaliilor artistice si tehnice ale productiilor in lucru;

h) programul de lucru al personalului artistic si tehnic este
repartizat inegal, fiind specificat ca atare in contractul individual de munca;

)] peniru personalul artistic si tehnic zilele de sambata, duminica si,
dupad caz, zilele de sarbatoare legald sunt considerate Zzile lucraioare,
repausul legal putand fi acordat in alte zile ale saptamanii;

) zilele de repaus si zilele de sarbatoare legalé care nu au putut fi
acordate vor fi recuperate in lunile urmatoare, compensate potrivit
prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, sau adaugate zilelor de cohcediu

k)  concediul anual de odihna se acorda, de reguld, Tn vacania
dintre stagiuni;

N peniru realizarea productiilor artistice, Teatrul “Anton Pann”
Ra&mnicu Valcea poate utiliza personal artistic remunerat in baza unor
contracte incheiate conform prevederilor legale privind drepturile de autor si
drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ remunerat in
baza unor conventii civile de prestari servicii potrivit dispozitiilor Codului civil;

m) pe durata stagiunii, personalul ariistic de specialitate poate
incheia coniracte conform prevederilor legale privind dreptul de autor si
drepturile conexe, sau dupa caz, poate cumula functii Tn cadrul altor instituiii
sau companii de spectacole numai cu acordul Consiliului Administrativ;

n) cumulul de functii se poate face si Tn cadrul institufiei, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

o) salariatii Teatrului “Anton Pann® Ramnicu Valcea au dreptul la
concedii fara plata, in conditiile legii;
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p) in interesul pastrarii ordinii, curdteniei si bunului mers al
institutiei orice angajat, indiferent de funciie, de pregétire de sarcini
concrete, are datoria sa participle la lucrarile de intretinere, igienizare,
salubrizare;

g) in cazul in care personalul Teatrului este cazat in spatii ale
institutiei sau alte spatii de cazare (hotel, cdmin, alt teatru - in cazul unor
deplasari sau turnee etc.) acesta are obligatia de a pastra curatenia, ordinea
si de a avea un comportament civilizat; Tn cazul producerii unor pagube din
vina personalului sau a unui comportament care afecteazd negativ imaginea
Teatrului, salariatii vinovati vor suporta contravaloarea pagubelor produse,
vor fi sanctionati disciplinar si vor pierde dreptul de a li se asigura cazarea
de catre institutie.

Capitolul VI — DISPOZITII FINALE

Art. 25. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se
completeaza cu dispozitiile legale si intra in vigoare la data adoptarii.

Art. 26. Prezentul Regulament se va aduce la cunostinid personalului
prin afisare la sediul institutie. '

PRESEDINTE,

Constantin RADULESCU

Prenume, Nume Functia Semnatura Data

EI::orat: Mihai Gruitoiu, Consilier W 64.12.2023
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr.23%53din 3 decembrie 2023

PROPUNERE
de initiere a proiectului de hotarare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Funciionare a
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Vélcea

in baza dispozitiilor art.182 alin.(2), art.173 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.d) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
coroborate cu prevederile art.4, alin.(2) din Ordonanta Guvernului nr.21/2007
privind institufiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfagurarea activitaiii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile
ulterioare, se propune initierea proiectului de hotarare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Funclionare a Teatrului “Anton Pann”
Ramnicu Valcea.

Propunerea de aprobare a Regulamentului se intemeiaza pe
considerentul coreldrii acestuia cu noua Organigrama si Statul de funcfii ale
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, rezultate Tn urma masurilor privind
reorganizarea structurilor organizatorice, conform prevederilor Legii 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare
a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare.

in acest sens, se considerd oportuna adoptarea unei hotdrari de catre
Consiliul Judetean Valcea, prin care sa se aprobe Regulamentul de Organizare
si Functionare a Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea.

PRESEDINTE,

Verificat, Sef Serviciu,

Prenume, Nume Functia Semnéatura reea Virtej

Data

N\
Elaborat: Mihai Gruitoiu, 1 ex. | Consilier W \Uﬂ” e 0 ©.12.2023
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr.l3 '15" din & decembrie 2023

REFERAT DE APROBARE
in vederea elaborarii si adoptarii proiectului de hotarare
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea

Prin adresa nr. 4820 din 28 noiembrie 2023, inregistratd la Consiliul
Judeiean Valcea sub nr. 22350 din 28 noiembriie 2023, Teatrul “Anton Pann
Ramnicu Valcea, institutie publicd de culturd din subordinea Consiliului
Judetean Valcea, a ftransmis nota de fundamentare prin care a solicitat
modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare, aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.147 din 30 iulie 2021, in
concordantad cu noua Organigrama-si Statul de functii ale Teatrului “Anton
Pann® Ramnicu Valcea, ca urmare a mdsurifor privind reorganizarea
structurilor organizatorice, conform prevederilor Legii 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu
prevederile art.182 alin.(2), art.173 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.d) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborate
cu prevederile art.4, alin.(2) din Ordonanta Guvernului nr.21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare,
potrivit caruia institufiile de spectacole sau concerte elaboreazd propriile
requlamente de organizare si functionare, care se aprobd, potrivit legii, de
autoritéfile in subordinea cédrora se afla, reprezentand instrumentul de
prezentare si motivare a proiectului de hotdrare pentru aprobarea
Regulamentului de Organizare i Funciionare a Teatrului “Anton Pann”
Ramnicu Valcea.

Noul Regulament de Organizare si Funcfionare a Teatrului “Anton
Pann Ramnicu Valcea, elaborat in conformitate cu noua structura
organizatoricd stabilitd conform Legii 296/2023 privind unele méasuri fiscal-
bugetare peniru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen
lung, cu modificarile si completarile ulterioare, este prezentat in Anexa la
proiectul de hotarare.

Aprobarea Regulamentului in regim de urgentd este impusa de faptul
ca, potrivit prevederilor art. art. XX, alin. (7) din Legea nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen Ilung, cu modificdrile si completérile ulterioare,
reorganizarea sftructurilor organizatorice, inclusiv organigramele, statele de
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functlii, requlamentele de organizare si functionare se aprobé, in conditiile
leqil, péna la data de 31 decembrie 2023.

Potrivit prevederilor art.7 alin.(13) din Legea nr.52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publica, republicatd, cu modificarile
si completérile ulterioare, “prin exceplie de la prevederile alin. (2), conform
caruia, anuntul referifor la elaborarea unui proiect de act administrative va fi
adus la cunostinfa publicului cu cel putin 30 de zile lucrétfoare inainte de
supunerea apre avizare de catre autoritéfile publice - in cazul reglementarii
unei situalii urgenfe sau a uneia care, din cauza circumstanfelor sale
exceptionale, impune adoptarea de solufii imediate, in vederea evitarii unei
grave afingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative se
supun adoptérii si anterior expirarii termenului prevazut de respectivul
alineat.”

Prevederile Hotararii Consiliului Judeiean Valcea nr.147 din 30 iulie
2021 isi vor inceta aplicabilitatea incepand cu data adoptarii noii hotarari.

Fata de cele mentionate, propun elaborarea proiectul de hotarare care
va fi supus analizei si adoptarii Consiliului Judetean Valcea.

PRESEDINTE,

Verfficat, Sef Servici,
Prenume, Nume Functia Semnatura Data
Andreea Virtej

FAYEN
Elaborat: Mihai Gruitoiu, Consilier
1ex. W (/UZ_Q_U / 04.12.2023




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexa
la Referatul nr. 25@? din § decembrie 2023

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
A TEATRULUI “ANTON PANN” RANMNICU VALCEA

Capitolul | - DISPOZITII GENERALE

Art.1. Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea este o persoana juridica
de drept public, incadrat in categoria institutiilor de spectacole de repertoriu
si functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Valcea.

Art.2. Teatrul "Anton Pann® Ramnicu Valcea este organizat si
functioneaza in conformitate cu prevederile Ordonaniei Guvernului nr.
21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum
si desfgurarea activitdti de impresariat artistic, cu modificarile si
completérile ulterioare, cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura cu
modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile prezentului Regulament
si ale legislatiel roméane in vigoare.

Art.3. Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea are sediul in municipiul
Ramnicu Valcea, bulevardul Tudor Vladimirescu nr.23, judeful Valcea. Toate
documentele, facturile, anunturile, publicatiile etc., emanand de la Teatrul
“Anton Pann” Ramnicu Valcea vor contine denumirea completa a institutiei,
sediul, numar de telefon si de fax, pagina de web si adresa elecironica.

Capitolul If - SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. (1) Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea este o institutie
publicd de culturd, de artd a spectacolelor, avand ca scop principal
promovarea culturii teatrale si a artei inferpretative, in Romania si in
strainatate, precum si educarea publicului prin manifestari de arta teatrala
profesionista si a altor manifestari artistice. -

(2) Teatrul, institutie de repertoriu, prin atributiile si- activitatile sale
specifice, asigura punerea in valoare a dramaturgiei nationale si universale,
clasice si contemporane, precum si a tuturor formelor de expresie artistica,
peniru promovarea in circuitul cultural national si international a creatiilor
dramaturgice nationale si a artei interpretative romanesti, precum si pentru
promovarea in circuitul national a valorilor dramaturgice universale, in
conformitate cu Strategia Culturala a Judetfului Valcea, aprobata de Consiliul
Judetean Valcea. Totodatd, prezintd publicului spectacole de papusi si
marionete unde prestatiile artistilor interpreti sau executanti sunt prezentate
direct publicului si desfasoara proiecte Tn domeniul educatiei permanente, al
culturii traditionale si al creatiei populare contemporane.
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Art.5. (1) Pentru realizarea activitatilor sale specifice, Teatrul
colaboreaza cu persoane juridice sau fizice de drept public sau privat, cu
autoritatile administratiei publice centrale sau locale si cu alte organizatii
neguvernamentale de profil din tard sau strainatate.

(2) Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Véalcea are urmatoarele atribufi.

a) organizeaza spectacole de teatru, ulilizind resurse umane si
materiale proprii sau fn colaborare cu alte institutii publice sau private din
tard sau din straintate; '

b) promoveazd, prin mijloace specifice artei ieatrale, valorile
dramaturgiei roméanesti si universale, clasice si contemporane;

c) pune in valoare taleniul personalitafiior din domeniul artei
interpretative, al regiei si al scenografiei;

d) contribuie la raspandirea si dezvoltarea valorilor attistice
autentice universale;

e) realizeaza spectacole de teatru profesionist, asigura montarea
de spectacole de diverse genuri, pentru toate categoriile de spectatori;

f) organizeaza si participa la evenimente si actiuni cultural-artistice
din tara si din strainatate;

g) colaboreaza si realizeaza proiecte comune cu artisti si institutii
din tara si din strainatate;

'h)  gazduieste spectacole organizate de alte institutii din tara si din
striinatate;

) realizeaza activitati de impresariat a propriilor productii artistice;

i) teatrul este un spatiu care promoveaza un sistem de valori
culturale si sociale, bazat pe o relatie profunda si fireasca cu fenomenul
teatral national si international;

k) cultivd publicului tandr valcean apetenta pentru adevaratele
valori teatrale si obisnuinta de a judeca activitatea teatrului dupa criterii
axiologice, nu mondene sau de alta natura;

) acorda o atenfie deosebitd formarii spectatorilor tineri, prin
comunicare si mesaj directionat, creand, in acest fel, premisele pentru un
public statornic si fidel pe o perioada lunga de timp la fenomenul teatral;

m) organizeaza si desfasoard activitdti cultural-artistice si de
educatie permanenta;

n) se implicd in conservarea si transmiterea valorilor morale,
artistice si tehnice ale comunitatilor locale, ale patrimoniului cultural local
national si universal;

o) organizeaza si sustine formatii artistice, activitdti de
documentare a expozitiilor temporare, asigura participarea la proiecte si
schimburi culturale interjudetene, nationale si internationale; _

p)  organizeaza alte activitati in conformitate cu obiectivele institutiei
si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 6. (1) Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea are ca obiect de
activitate:

a) realizarea si prezentarea de spectacole dramatice si de papusi
sifsau marionete (teatru de animatie);



b) organizarea de cursuri de initiere in arta teatrului si arta actorului
de teatru si de cultivare a gustului artistic pentru artele spectacolului;

c) transport rutier persoane si marfa (decorul, costumele si recuzita
spectacolelor, echipamente, instalatii lumini si sunet).

(2) Obiectivele principale ale Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea
sunt urmatoarele: :

a) consolidarea imaginii institutionale, cu un loc bine definit in
peisajul teatral al judetului Valcea, cu elemente de o profunda originalitate si
modernitate;

b) colaborarea cu celelalte instituiii care functioneaza in municipiul
Ramnicu Vélcea si judetul Valcea pentru realizarea de proiecie culiurale
comune, importante pentru mediul social, spiritual si economic al comunitatii
in consens cu profilul european al cetdteanului;

c) participarea la proiecte coordonate de Ministerul Culturii,
UNITER si ale altor institutii de culturd din fara si din lume, la proiecte
culturale si de consolidare institutionala ale Uniunii Europene;

d) realizarea de proiecte culiurale comune In domeniul artei
teatrale si in domenii conexe in parteneriat’ cu artisti, organizafii
neguvernamentale, institutii de spectacole, alte institutii de cultura si structuri
de profil din tara si din strainatate; _

e) conceperea si realizarea de programe in domeniul sdu de
activitate, organizarea de festivaluri, turnee, simpozioane, ateliere de teatru
etc., de importanta locala, nationala si internationala;

. f) realizarea si editarea de publicatii specifice (programe si caiete
de sala pentru spectacole, festivaluri, intalniri artistice etc.) pe orice tip de
suport;

g) diversificarea ofertei culturale si cresterea gradului de acces a
cetatenilor la viata culturald, cultivarea si educarea permanenta a publicului,
realizand astfel atragerea unui numar cat mai mare de spectatori.

(3) Activitatea Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Vélcea se desfasoara
pe baza repertoriului de spectacole si/sau a proiectelor, a programelor
cultural artistice anuale aprobate de Consiliul Judetean Valcea si a
programelor culiurale pe fermen mediu si lung. Ca instifutie publica de
spectacole are, conform legii, autonomie deplina in stabilirea si realizarea
repertoriului, a proiectelor, precum si a programelor cultural-artistice, in
consens cu politicile culturale ale autoritatilor centrale sau locale, concepute
peniru a raspunde nevoilor comunitatii.

(4) Activitatea institutiei este organizatd pe stagiuni teatrale anuale
care Tncep la data de 1 septembrie a fiecarui an calendaristic.

Capitolul lll - FINANTAREA

Art.7. Finantarea Teatrului “Anton Pann® Ra&mnicu Valcea se
realizeaza din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat,
bugetul judetului, precum si din alte surse potrivit prevederilor Ordonantei
Guernului nr. 21/2007 privind institutile si companiile de spectacole sau



concerte, precum si desfasurarea activititi de impresariat artistic, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.8. (1) Finantarea cheltuielilor necesare functionarii Teafrului
“Anton Pann” Ramnicu Valcea se realizeaza astfel:

a) cheltuielile necesare realizarii programului minimal anual
prevazut in contractul de management se acopera integral din subventii
bugetare;

b} cheltuielile necesare realizarii proiectelor, altele decat cele din
programul minimal, se acopera din venituri proprii, subventii bugetare si alte
surse;

c) cheltuielle de personal se asigura din subventii bugetare
corelate cu venituri proprii; pentru stimularea personalului pot fi utilizate
fonduri din venituri proprii Tn conditiile legii;

d) cheliuielile necesare pentru intrefinerea, reabilitarea si
dezvoltarea bazei materiale se acoperd din subventii bugetare, venituri
proprii si din alte surse;

e) cota de venituri proprii rezultatd din exploatarea unor bunuri
aflate Tn administrare se poate retine in procentul maxim prevazut de lege;
sumele astfel determinate se gestioneazd in regim extrabugetar peniru
necesitatile institutiei cu aprobarea Consiliului Administrativ.

(2) Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea poate beneficia de bunuri
materiale si fonduri banesti primite sub forma de servicii, donatii si
sponsorizari, cu respectarea dispozitiillor legale; liberalitati de orice fel pot fi
acceptate numai daca nu sunt grevate de conditii ori sarcini care ar afecta
aufonomia culturala a institutiei.

Art.9. Obligatile de plata ale institutiei, pentru realizarea produciiilor
artistice, la care se utilizeaza personal artistic remunerat in baza unor
contracte incheiate conform prevederilor legale privind dreptul de autor si
drepturile conexe, precum si personal tehnic si adminisirativ remunerat pe
baza unor contracte individuale de munca cu timp partial si contracte de
prestari servicii incheiate in baza prevederilor Codului Civil, se considera
cheltuieli aferente produdtiilor artistice si se prevad in bugetul de venituri si
cheltuieli al Teatrului.

Art.10. Ministerul Culturii, alte autoritati ale administratiei publice
centrale, precum si autoritdfile administratiei publice locale pot sustine,
material si financiar, singure sau in parteneriat, realizarea unor programe si
proiecte culturale, inclusiv turnee ale institutiei in fara ori in strainatate.

Capitolul IV - CONDUCEREA S] ATRIBUTIILE

Art.11. (1) Conducerea Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea este
asiguratd de manager, precum si de Consiliul Administrativ — organism cu
rol deliberativ si de Consiliul Arfistic — organism cu rol consultativ.

(2) Functia de manager se ocupa prin concurs de management,
organizat in conditile legii de catre Consiliul Judetean Valcea, in urma
caruia se incheie un contract de management.



(3) Numirea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din functie a
managerului se realizeaza, in condifile legii, de catre Consiliul Judetean
Vélcea.

(4) Consiliul Administrativ se numeste prin decizie a managerului si
este compus, conform art.19 din Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare, din:
presedinte — managerul institufiei; membri (contabil sef; consilierul juridic;
reprezentantul salariatilor; reprezentantul Consiliului Judetean Valcea,
desemnat de acesta prin hotarare.

(5) Presedintele consiliului administrativ stabileste datele de sedinté si
asigura pregatirea proiectelor de hotarari, organizarea si derularea
sedintelor.

(6) Pentru buna desfasurare a activitafii cultural-artistice, Tn cadrul
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea se infiinteazd un Consiliu Artistic,
organism cu rol consultativ, numit prin decizie a managerului, compus din 3
personalitati culturale din institutie si din afara acesieia, al carui presedinte
este managerul insfitutiei.

(7) Consiliul administrativ si consiliul artistic se organizeaza si
functioneaza in baza prezentului Reguiament de Organizare si Functionare.

Art. 12. (1) Managerul are urmatoarele atributii principale:

a) reprezintd institutia n relatile cu persoanele fizice si juridice
roméne si straine, precum si in justitie;

b) exercitd functia de ordonator tertiar de credit, ia masuri pentru
executia bugetului anual de venituri si cheltuieli al institutiei;

c) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei,
fundamenteaza si propune organigrama si statui de funciii si le supune, spre
avizare, Consiliului Administrativ si, spre aprobare, Consiliului Judetean
Valcea, potrivit legii;

d) organizeaza si coordoneaza activitatea tuturor compartimentelor
functionale ale institutiei;

e) reprezintd institutia la negocierea contractelor individuale de
munca si a celorlalte contracte sau conventii incheiate cu persoanele fizice
sau juridice, angajeaza si concediaza personalul institutiei, in conditiile legii;

f) raspunde de administrarea si gestionarea patrimoniului
institutiel, Tn conditiile legii; '

g) prezinia, spre avizare, Consiliului Administrativ si Consiliului
Artistic, programul anual de activitate, proiectele artistice, programul
minimal, strategia culturald, precum si programele specifice ale institutiei,
dupa care le supune aprobarii Consiliului Judetean Valcea si ia masurile
necesare pentru realizarea acestora;

h) indeplineste functia de presedinte al Consiliului Administrativ —
organismul cu rol deliberativ, precum si al Consiliului Artistic — organismu! cu
rol consultativ;

i) pune in aplicare hotararile aprobate de Consiliul Administrativ;



1) urmareste si rdspunde de indeplinirea obiectivelor si criteriilor de
performanta cuprinse in Coniractul de management incheiat cu ordonatorul
principal de credite al Consiliului Judetean Valcea;

k) stabileste calendarui premierelor, spectacolelor si ritmicitatea
productiilor teatrale,

) aproba Regulamentului Intern al institutiei;

m) asigurad, conditile si atmosfera necesard desfasurarii normale a
actului de creatie artistica;

n)  supravegheaza mentinerea calitatii spectacolelor si a disciplinei
artistice;

0) solutioneaza contestatiile in legatura cu stabilirea salariilor de
baza, cu acordarea sporurilor, premiilor si a altor drepturi salariale;

p) dispune numirea, promovarea, sanctionarea si fincetarea
contractelor individuale de munca ale personalului institutiei, in conditiile
legii; _

q) dispune ofertarea evaludrilor anuale ale performanielor
salariatilor, Tn conditiile legii;

r) aproba fisele postului pentru personalul institutiei, Tntocmite
potrivit legi;

s} intocmeste fisele anuale de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru personalul din subordine;

t) asigura informarea periodica a Consiliului Judetean Vélcea,
privind activitatea institutiei;

u) propune pariiciparea Teafrului la festivaluri si turnee in tara si
strainatate;

v)  stabileste purtatorul de cuvant al institutiei.

(2) In exercitarea atributiilor proprii, managerul emite decizil.

(3) In absenta managerului, atributiile si competentele acestuia sunt
indeplinite de persoana desemnata, in baza deciziei scrise a managerului.

Art. 13. (1) Consiliul Administrativ are urmatoarele atribufii
principale:

a) analizeaza si avizeaza lista programelor si proiectelor minimale
proprii anuale si a altor programe culturale, in vederea aprobarii de catre
Consiliul Judetean Valces;

b) avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al instituiiei,
n vederea aprobarii acestuia de catre Consiliul Judetean Valcea;

c) elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Judetean Valcea
programele anuale de investitii si reparatii curente necesare institutiei;

d) analizeazd si avizeaza organigrama, statul de funclii si
Regulamentul de Organizare si Functionare a institutiei; aproba
Regulamentul Intern al institufiei;

e) analizeaza si aprobd masuri pentru perfectionarea, incadrarea si
promovarea salariatilor, potrivit legii;

f) analizeaza contfestatile in legaturd cu acordarea sporurilor,
premiilor si a altor drepturi salariale si stabileste masuri de solutionare a
acestora;



g) ia masuri pentru organizarea eficientd a activitdtii institutiei
vizand studii si propuneri de perfectionare a acflivitatii structurilor functionale;

h) urmareste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si
financiare ale insftitutiei, luand masurile necesare pentru asigurarea
integritatii patrimoniului din administrare si, dupa caz, pentru recuperarea
pagubelor pricinuite.

(2) Consiliul Administrativ se intruneste trimestrial, in sedinte ordinare,
sau, ori de cate ori este nevoie, Tn sedinte extraordinare, la propunerea a cel
putin 2/3 din membri, cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(3) In exercitarea atributiilor care i revin, Consiliul Administrativ adopts
hotarari, in prezenta a cel puiin 2/3 din membri, cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

(4) Proiectele de hotarari pentru sedintd se comunica membrilor
Consiliului Administrativ cu cel putin 3 zile fhainte de data desfasurarii
sedintelor ordinare si cu 24 de ore Thainte de sedintele extraordinare.

(5) Dezbaterile se consemneaza intr-un proces-verbal de sedinta, care
se semneazad de membrii Consiliului Administrativ care au participat la
sedinta.

(8) Procesul-verbal se consemneaza intr-un registru special.

Art.14. (1) Consiliul Artistic indeplineste urmaioarele afribufi.

a) face propuneri pentru proiectele artistice ale Teatrului pe
stagiune;

b) analizeaza valoarea productiilor Teatrului si pastrarea calitatii
spectacolelor din repertoriu;

c) analizeaza aspecte privind etica profesionald a corpului artistic si
face propuneti privind mentinerea unui standard profesional si etic ridicat;

d) propune actiuni de promovare a imaginii institutiei;

e) dezbaterea altor probleme de ordin artistic, respectiv din
activitatea de specialitate ce se impun a fi rezolvate.

(2) Consiliul Artistic se intruneste la convocarea managerului
institutiei.

Capitolul V: STRUCTURA ORGANIZATORICA, ATRIBUTIILE
PERSONALULUI DE SPECIALITATE

Art. 15. Funciionarea Teatrului “Anton Pann® Ramnicu Vélcea se
asigura de catre personalul artistic, tehnic si de catre personalul
administrativ, care, de regula, isi desfasoara activitatea in baza contractelor
individuale de munca.

Art. 16. (1) Pentru realizarea atributiilor sale specifice, Teatrul “Anton
Pann” Ramnicu Valcea are structurd organizatorica proprie, stabilitd prin
organigrama si statul de functii.

(2} Numarul de personal, organigrama si statul de functii ale Teatrului
“Anton Pann” Ramnicu Valcea se aproba, in conditile legii, de catre
Consiliul Judetean Valcea.

Art. 17. Contabilul-sef este subordonat managerului si are
urmatoarele afributii principale:



a) conduce, coordoneazd si controleaza activitatea Serviciului
Financiar Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ;

b) participd la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al
institutie;

Cc) organizeaza si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice
ale patrimoniului institutiei;

d) propune proceduri interne privind organizarea si functionarea
Serviciului Financiar Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ;

e) verifica intocmirea statelor de plaia, a statelor de concedii de
odihna si concedii medicale;

f) propune masuri de rentabilizare 'a activitatilor productive prin
atragerea tuturor surselor si rezervelor de care dispune institutia;

g) participd in comisia de evaluare a ofertelor privind achizitiile
publice, verificd conditiile de calificare a ofertantilor;

h) raspunde de incheierea contractelor de achizitii de bunuri,
servicii si lucrari necesare bunei desfasurari a activitatii institutiei conform
legislatiei Tn vigoare;

i) inifiaza si participa direct la elaborarea de proiecte pentru
obtinerea de finantari din fonduri destinate Culturii;

i) identifica posibilitati de atragere de fonduri extrabugetare pentru
realizarea productiilor teatrale ale institutiei;

k) intocmeste fisele anuale de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru personalul din subordine;

1) participa, alaturi de manager, la redactarea materialelor
informative solicitate de Consiliul Judetean Valcea, de alte autoritati si
institutii publice;

m) respectd normele de sanatate si securitate Tn munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

Art. 18. Personalul artistic, tehnic si administrativ, structurat pe
compartimentele si serviciile componente, indeplineste atributiile specifice
domeniului respectiv, in vederea realizarii obiectului de activitate,
obiectivelor si strategiei institutiei.

Art.19. (1) Compartimentul Artistic este subordonat managerului
institutiei. '

(2) Actorii indeplinesc urmatoarele atribufii principale:

a) participa la realizarea artistica a productiilor teatrale si asigura
calitatea si fidelitatea interpretarii stabilitd de regizorul spectacolulut;

b) se preocupa de cunoasterea continutului piesei in care sunt
distribuiti;

c) fac studii asupra textului si rolului, pentru a cunoaste cu
exactitate textul rolului si miscarea scenica;

d) Tisi cultivd permanent aparatul vocal, disponibilitatea fizica si
intelectuald, pentru a fi pregatiti sd abordeze o diversitaie de roluri si de
tipuri de spectacole;

e) respecta cu strictete, in timpul spectacolului, indicatiile regizorale
precum si textul stabilit;



f) primesc orice rol incredintat, depunénd toata constiinciozitatea si
maiestria personala si profesionala pentru realizarea lui;

g) respecta cu strictete programul, orarul si disciplina restrictiilor si
a oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;

h)  se preocupa permanent de studiu, in formele stabilite de Teatru,
organizat sau individual, in vederea pregatirii spectacolelor si ridicarii
calificarii profesionale, respectand datele stabilite si indicatiile primite;

i) participa la toate turneele si deplasarile stabilite de manager sau
Tnlocuitorii sai delegati;

) verifica, inaintea fiecarui spectacol, in deplasari si turnee,
conditiile de decor si de lumina care, prin adaptare la sala respectiva, pot
aparea reduse sau schimbate fata de sediul teatrului, pentru buna realizare”
a rolului si respectarea dispozitiilor legale privind sénatatea si securitatea in
munca;

k) se prezintd la repetitii, respectand programul stabilit de céatre
conducerea Teatrului sau de caire regizorul artistic;

) anuni{a imediat regizorul tehnic de prezenta lor in Teatru;

m) se prezintd la repetiti Tn costum de miscare sau potrivit
indicatiilor regizorului artistic;

n)  verifica, inainte de spectacol, costumul, recuzita si alte elemente
cu care vor interactiona in spectacol;

0) se prezinta la probele de costume, inregistrari audio sau video la
arele specificate;

p) initiaza si prezintd spectacole de tip recital (text sau miscare) si
spectacole-lectura;

q) participd la programele educative initiate de conducerea
Teatrului;

) verifica, Thainte de spectacol, papusile, marionetele, recuzita si
alte elemente cu care vor interactiona in spectacol;

s)  participa la confectionarea papusilor, a marionetelor, a decorului,
a costumelor si a obiectelor de recuzita;

{) asigurd, Tmpreuna cu personalul tehnic aferent, transportul,
montarea si demontarea decorului si papusilor;

u) gestioneaza obiectele de recuzitd, costumele, papusile/
marionetele, decorurile, si raspund de buna lor pastrare;

v)  consultd, zilnic, avizierul institutiei si raman la dispozitia institutiei
pentru orice modificare a programului;

w) respectd normele de sénatate si securitate in munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

(3) Regizorul artistic indeplineste urmatoarele afributii principale:

a) realizeaza regia artistica si afigsele productiilor teatrale stabilite
de conducerea teatrului si asigura calitatea si fidelitatea interpretarii rolurilor
de catre actori;

b) propune managerului teatrului componenta colectivului de
creatie artistica si tehnica necesar spectacolului cu a carei punere in scena
a fost imputernicit de catre acesta;



c) indruma actorii dandu-le indicatii asupra concepiiei regizorale;

d) respectd cu strictete programul, orarul si disciplina restrictiilor si
a oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;

e) se preocupa permanent de studiu, in formele stabilite de Teatru,
organizat sau individual, in vederea pregatiri spectacolelor si ridicarii
calificarii profesionale, respecténd datele stabilite si indicatiile primite;

f) participd la toate turneele si deplasdrile spectacolelor regizate,
stabilite de manager sau inlocuitorii sai delegati;

g) verifica, inhaintea fiecarui spectacol, in deplaséri si turnee,
conditile de decor si de lumina care, prin adaptare la sala respectiva, pot
aparea reduse sau schimbaie fatd de sediul teatrului, pentru buna
prezentare a spectacolului si respectarea dispozitilor legale privind
sanatatea si securitatea in munca;

h)  se prezinta la repetitii, respectand programul stabilit de impreuna
cu conducerea Teatrului;

i) initiaza spectacole de tip recital (text sau miscare) si spectacole-
lectura;

I} participd la programele educative initiate de conducerea
Teatrului; :

k)  consultd, zilnic, avizierul institutiei si raman la dispozitia institutiei
pentru orice modificare a programului;

) respecta normele de sanatate si securitate in munca si normele
generale de apéarare Impotriva incendiilor.

Art.20. - (1) Serviciul Financiar-Contabilitate, Salarizare, Achizitii,
Administrativ este subordonat contabilului-sef si este compus din
Compartimentul Financiar Contabilitate, Salarizare, Compartimentul
Achizitii si Compartimentul Administrativ.

(2) Compartimentul Financiar Contabilitate, Salarizare indeplineste
urmatoarele afribufii principale:

a) organizeaza si conduce contabilitatea veniturilor incasate si a
cheltuielilor efectuate potrivit bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, a
mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciald, cu
respectarea principiilor si a regulilor bugetare, precum si a metodologiilor n
vigoare;

b) raspunde de operatiunile financiare efectuate pentru derularea
investitiilor;

c) realizeaza evidenta contabilA conform capitolelor si
subcapitolelor din clasificatia bugetara, urmareste utilizarea eficientd a
subventiilor, a veniturilor proprii, a fondurilor alocate pentru investitii in
scopul realizarii obiectivelor de investitii incluse Tn program, asigura executia
bugetara n conditiile legii;

d) face parte din comisiile de casare a activelor fixe si obiectelor de
inventar, Tntfocmeste documentatia pentru scoaterea din functiune a
acestora;
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e) Inregistrarea Tn programul informatic a tuturor documentelor
justificative cu privire la angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor preum si intocmirea formularelor prevazute de OMFP
nr.1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile
ulterioare, .

f) elaboreaza si tfransmite lunar/trimestrial/anual situatiile contabile
in sistemul national de raportare — FOREXEBUG;

g) intocmeste receptii in sistemul national de raportare -
FOREXEBUG in urma carora se pot efectua plati;

h) intocmeste ordinele de platd, propunerile de angajare a
cheltuielilor, angajamentele bugetare, odonantarile de platd, dispozitile de
platd/incasere, jurnale contabile, note contabile, balanta contabild, contul de
rezultat patrimonial si bilantul contabilor;

i) evidentiazd si inregistreaza biletele de spectacol si justificarea
acestora;

i) verificd/confruntd lunar soldurile la veniturile si cheltuielile
conturilor de Trezorerie sin contul de executie a bugetului;

k) participa, alaturi de salariatii celorlaite compartimente, la
efectuarea inventarierii anuale’ a patrimoniului Teatrului , “Anton Pann” "
Ramnicu Valcea si pune la dispozitia comisiilor de inventariere datele
necesare pentru efectuarea inventarierii;

) intocmeste statele de plaia, statele de concediu de odihna si de
concediu medical, calculeaza premiile anuale, urmareste virarea obligatiilor
cafre bugetul statului, bugetul asigurarilor sociale si bugetele speciale,
intocmeste si transmite situatiile statistice lunare referitoare la aceste
obligatii de plata;

m) asigura respectarea procedurilor de angajare, lichidare,
ordonantare si plata a cheltuielilor;

n) verificd respectarea normelor legale cu privire la existenta,
integritatea si pastrarea bunurilor de orice fel, utilizarea mijloacelor materiale
si banesti, efectuarea recepfiilor si platilor, efectuarea inventarelor,
asigurarea si constituirea de garantii, obligatiile si raspunderile gestionarului,
conducerea evidentei contabile si realitatea datelor inscrise in bilanfuri si
conturi de executie;

0} asigura intocmirea situatiilor statistice, a evidentelor de personal
si salarizare;

p) respecta normele de sénatate si securitate in munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

(3) Compartimentul Achizitii ndeplineste urmatoarele afribufii
principale:

a) TIntocmeste documentatia privind atribuirea contractelor de
achizitii publice, a acordurilor-cadru de produse, servicii si lucrari;

b) intocmeste programul anual de achizitii publice;
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c) participd in comisiile de evaluare de oferte privind achizitiile
publice;

d) participd, aldturi de salariati celorlalte compartimente, la
efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului Teatrului “Anton Pann”
Ra&mnicu Valcea si pune la dispozitia comisiilor de inventariere datele
necesare pentru efectuarea inventarierii;

e) exercitd controlul financiar preventiv propriu prin viza CFPP in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 119/1999 privind
auditul intern si controlul financiar preventiv, cu modificérile si completarile
ulterioare;

f) face parte din comisiile de casare a activelor fixe si obiectelor de
inventar, Tntocmeste documentatia pentru scoaterea din functiune a
acestora;

g) intocmeste devizul definitiv al fiecarei productii;

h)  intocmeste note de comanda pentru aprovizionarea cu bunurile
materiale solicitate;

i) asigura contactul permanent cu furnizorii si producatorii de
materiale si bunuri specifice productiei teatrale;

i) ia masurile tehnico-organizatorice pentru  primirea i

K) primeste, analizeaza si/ sau intocmeste caietul de sarcini;

) intocmeste documentatia aferentd procedurilor de achizitie
publica, a cerintelor minime de calificare, criterii de selectare, criterii de
atribuire, garantii de participare si de buna executie — prin consultarea
compartimentelor de specialitate; asigurd desfasurarea propriu-zisa a
procedurilor de achizitie publicd de atribuire a contractelor de furnizare
produse, servicii si lucrari, asigura Intocmirea proceselor verbale Ia
deschiderea ofertelor si emiterea hotararilor de adjudecare; ’

m) initiazd lansarea procedurii de achizifii publice in sistemul
electronic al achizitillor publice SEAP; asigurd organizarea, derularea si
finalizarea licitatiilor i achizitiilor publice prin SEAP, inclusiv publicarea
anunturilor in SEAP;

n) fntocmeste documentatile de atribuire si a celor descriptive,
prezentarea ofertelor i lamurirea eventualelor neclaritati legate de acestea;

0) intocmeste nota estimativd a contractului si nota justificativd cu
privire la procedurile de achizitie publicd, intocmeste rapoartele de
adjudecare sau de anulare a procedurilor de achizitie publica;

p) respecta normele de sdnatate si securitate Tn munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

(4) Compartimentul Administrativ indeplineste urmatoarele atributii
principale:

a) organizeaza, coordoneaza si asigura activitatea de gospodarire,
intretinere si deservire a institutiei

b) asigurd evidenta, utilizarea, depozitarea si manipularea in
deplind sigurantd si securitate a bunurilor din inventar, se ingrijeste de
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pastrarea in conditii optime a acestora, face propuneri de casare, declasare
sau transferare a unor bunuri, motivand luarea acestor masuri;

c) urmareste realizarea lucrarilor de investitii, reparatii capitale,
reparatii curente care se executa in teatru;

d) conducerea autovehiculelor institutiei;

e) organizeaza colectarea selectiva a deseurilor;

fy  verifica Tnainte de plecarea in cursa starea tehnica a mijloacelor
de transport, sistem de franare, sistem directie, sistem rulare, sistem lumini
etc. ;

g) intretine parcul auto al institutiei prezentand saptdmanal
managerului FAZ-ul;

h)  asigura prezentarea publica a spectacolelor produse de Teatru;

i) asigura distribuirea biletelor de spectacol;

), raspunde de gestiunea si evidenia biletelor de spectacol
incredintate, conform legislatiei in vigoare;

k) completeazd borderoul de decontare zilnicd a spectacolelor cu
bilete vandute ti-I preda la contabilitate;

) verifica afisajele in locuri special amenajate, urmareste afisarea
din timp a spectacolelor, ia masuri ce se impun cand constata lipsa lor;

m) Tmpreuna cu secretarul literar si regizorul scend, creeaza si
intretine un portofoliu vizual cu productiile curente (oferta teatrald), pe care il
prezinta potentialilor colaboratori sau spectatori;

;> n)  organizeaza sondaje privind preferintele spectatorilor;
. o) asigura, manipularea si gestionarea incaltamintei si costumelor
necesare spectacolelor;

p)  consulta, zilnic, avizierul institutiei si rdméan la dispozitia institutiei
pentru orice modificare a programului;

q) respectd normele de sanatate si securitate in munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

Art. 21. Compartimentul Juridic, Resurse Umane este subordonat
managerului si indeplineste urméatoarele atributii principale:

a) Intocmesie si/sau avizeazd actele ce angajeazd contractual
personalitatea juridicA a Teatrului, confractele incheiate In baza Legi
8/1996, privind drepturile de autor si drepturile conexe precum si contractele
incheiate in baza Codului Civil, Codului Fiscal sau a altor legi in vigoare;

b) verifica intocmirea statelor de funciii;

c) avizeazd din punct de vedere al legalitdiii, actele cu caracter
juridic producatoare de efecte juridice, la care Teatrul este parte;

d) participa la negocierea contracielor in care institutia urmeaza sa
devina parte si la elaborarea proiectelor de asifel de contracte;

e) urmdareste aparitia actelor normative care intereseaza institufia si
semnaleaza obligafiile ce se nasc pentru Teatru din perspectiva aplicarii
noilor dispozitii legale, ori a modificarii celor existente;

f) reprezinta Teatrul in fata instanfelor judecatoresti si a altor
autoritati si institutii publice;
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g) realizeaza proiectele de decizii ori, dupa caz, de acte normative
in baza notelor de fundamentare emise de compartimentele de specialitate
sau la solicitarea directd a managerului;

h) intocmeste si actualizeaza Regulamentul Intern si Regulamentul
de Organizare si Functionare ale institutiei, ori de cate ori apar modificari
legislative;

i) formuleaza raspunsuri legale la solicitari ale autoritatilor statului
sau ale altor persoane fizice sau juridice in scopul aparéarii si valorificarii
drepturilor institutiet;

i participa ca membru in comisiile de evaluare a ofertelor pentru
achizitile publice organizate in baza Legii nr.98/2016 cu modificarile si
completarile ulierioare;

k) asigurd intocmirea actelor, documentafiilor si respectarea
procedurii de concurs/examen, la angajarea, promovarea, salarizarea,
sanctionarea, concedierea personalului;

) organizeaza, anual, procedura de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale angajatilor si gestioneaza fisele de evaluare
profesionald anualg;

m) Tintocmeste contractele incheiate in temeiul Legii nr. 8/1996
privind drepturile de autor si a drepturilor conexe si conventii civile de
prestari servicii, potrivit Codului Civil; intocmeste contracte de colaborare si
parteneriat cu alte teatre sau institutii culturale din tara si din strainatate;

n) analizeazd si avizeazd documentatile de atribuire pentru
contractele ce urmeazd a fi atribuite, verifica legalitatea procedurilor de
achizitie, verifica stabilirea clauzelor contractuale;

0) sprijind compartimentele/serviciile institutiei in situatia in care
furnizorii/prestatorii nu 1si Tndeplinesc obligatiile contractuale facand toate
demersurile legale necesare in vederea rezolvarii situatiei;

p) urméareste respectarea prevederilor legale la desfasurarea
procedurilor privind pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie si a
securitatii acestora;

q) primeste si rezolva contestatiile;

r) respecta normele de sanatate si securitate in munca si normele
generale de aparare Impotriva incendiilor

Art. 22, Compartimentul Secretariat, Comunicare este subordonat
managerului si indeplineste urmatoarele afributii principale:

a) realizeaza lucrari de registratura, sortare, inregistrare, datare,
distribuire a documentelor primite sau emise de unitate, redacteaza
comunicate de presa in legatura cu activitatea culturald a teatrului, trimite
sau urmareste transmiterea lor catre mass-media locala, regionala si
nationala, cu acordul conducerii teatrului;

b) redacteaza rapoartele de activitate artistica ale teatrului, precum
si diversele adrese sau acte catre alte institutii de cultura, necesare bunei
desfasurari a activitatilor culturale ale teatrului si redacteaza textele privind
descrierea spectacolelor de teatru, textele referitoare la istoricul teatrului si
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activitatii sale, precum si materialele publicitare aferente, ce vor fi postate pe
site-ul sau pe pagina de Facebook a institutiei;

c)  se ocupa de primire si trimiterea corespondentei;

d} in vederea traducerii operelor unor straini, verificd prin
corespondenta si informeaza daca exista o altd traducere a acelorasi opere
publicate sau achizitionate anterior, verifica si informeaza daca traducatorul
poseda certificatul de traducator din limba respectiva si face demersurile
necesare pentru a obtine de la Copyro ca mandatar al autorului, autorizatia
de reprezentare a traducerii;

e) preia apeluri telefonice si le redirectioneaza, preia si transmite
faxuri si emailuri venite pe mailul institutie;

f) inregistreaza n registru ordinele de deplasare ale angajatilor
institutiei;

g) se ocupad de redactarea figelor de inscriere a spectacolelor la
diferitele festivaluri de teatru, precum si de expedierea acestora si a tuturor
materialelor solicitate de organizatori si executa lucrari de tehnoredactare
cerute de managerul institutiei;

h) furnizeazad informatii de inieres public legate de activitatea
culiurala a institutiei, programul de spectacole, preful biletelor de intrare la
spectacole, deplasari in furnee locale, nationale,festivaluri;

i) raspunde de afisarea la avizierul teatrului a programului
saptdménal de spectacole, repetitii la spectacole si a oricaror alte activitati
ale teatrului;

) claseaza si arhiveaza corespondenta si orice alte documente;

k) actualizeaza Nomenclatorul Arhivistic al institutiei ori de céate ori
este nevoie, conform prevederilor legale, urmareste modul de aplicare a
nomenclatorului la constituirea dosarelor, verificd si preia de Ila
compartimentele institutiei, pe baza de proces verbal, dosarele constituite;

) organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite,
conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale;

m) este responsabil de furnizarea datelor cu caracter tehnic,
administrativ si artistic ce urmeazad a fi postate pe site-ul institutiei,
administreaza pagina de Facebook a institutie;

n) asigura activitatea de protocol;

0) se documenteazd in legaturd cu toate manifestarile teatrale
(festivaluri, Tntalniri profesionale etc) si le prezintd managerului institutiei;

p) pregateste sedintele Consiliului Administrativ, Consiliului Artistic,
comunicand ordinea de zi si documentatia aferentd cu cel putin 3 zile
fnaintea sedinielor ordinare si cu cel putin 24 ore inaintea sedintelor
extraordinare;

q) asigura relatia cu presa si publicitatea spectacolelor si a
proiectelor teatrale, publicarea in mass-media a programului de spectacole
si a altor evenimente arlistice ale teatrului;

r) realizeaza materiale publicitare si materiale informative privind
activitatea teatrului;
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s) dezvolta relatiile parteneriale cu sponsori din mediul de afaceri
regional;

f) asigura vizibilitatea maxima a institutiei si a programelor sale
culturale si artistice;

u) asigurd cadrul specific si participa nemijlocit la premierele
teatrului si la alte evenimente stabilite de conducerea institutiei;

v) alcatuieste si arhiveaza dosarele de spectacol;

w) propune proiecte penfru obtinerea de fonduri pentru finantarea
de proiecte artistice si culturale specifice institutiei;

X)  stabileste, impreund cu managerul Teairului, strategia de
impresariere si de marketing a productiilor teatrale;

y) organizeaz& si coniroleaza activitatea de afisaj stradal a
spectacolelor;

z) participa, alaturi de managerul institutiei la organizarea
deplasarilor, turneelor, festivalurilor efc;

aa) prospecteaza si studiaza literatura dramatica autohtona si
universald, clasica si moderna, in vederea constituirii fondului de piese ale
teatrului si ale repertoriilor pe stagiuni, intocmeste documentarea necesara
montarii spectacolelor, urmareste indeplinirea formalitailor privind obiinerea
autorizatiilor de a prezenta in public un spectacol, urmareste repetitiile si
reprezentaiiile organizate de teatru in vederea respectéarii continutului literar;

bb) propune, in scris, alcatuirea fondului repertorial al institutiei pe
stagiuni si participé la incheierea contractelor cu auiorii pentru piesele
originale, traducatorii si compozitorii care vor participa la  realizarea
spectacolelor;

cc) se ocupa de contactarea autorilor Tn scopul obtinerii drepturilor
de proprietate intelectualda sau a prelungirii termenelor drepturilor de
folosinta;

dd) urmareste si rdspunde de respectarea formelor legale pentru
obtinerea cesiunii de reprezentare a textelor dramatice, de ulilizare a
compozitiilor si ilustratiilor muzicale si a altor lucrari purtatoare de drepturi de
autor, pentru spectacolele propuse sa intre n repertoriul Teatrului;

ee) tine evidenta drepturilor de autor pentru spectacolele teatrului,
urmareste respectarea termenelor prevazute in contractele incheiate cu
autorii si alli colaboratori si sesizeazd in scris conducerea institutiei de
nepredarea in termen a textelor sau compozitiilor contractate, prin referate si
informeaza n scris conducerea asupra oportunitatii prelungirii termenelor de
predare a textelor si muzicii, solicitate de .autori conform Legii nr.8/1996, cu
modificarile si completarile ulterioare;

ff)  asigura redactarea continutului afiselor, straifurilor, panourilor de
publicitate pentru sediu si turnee, a iextelor pentru materialele publicitare,
materialele de prezentare a proiectelor fiecarei stagiuni, a materialelor de
prezentare a teatrului;

gg) realizeaza documentatia peniru intocmirea caietelor program, a
afiselor si a altor materiale informative si de prezentare pentru spectacole,
planificd, dezvolta, implementeazd si evalueaza strategiile de informare si
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comunicare, care sa asigure intelegerea si imaginea favorabila cu privire la
institutie si alte organizatii;

hh) alcatuieste, Impreund cu conducerea institutiei, programul de
repetitii si spectacole si afiseaza, programul saptdménal de spectacole,
repetitii si alte activitali care vizeaza activitatea institutiei;

i) respecta normele de sanatate si securitate Tn munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor.

Art. 23. - (1) Serviciul Tehnic si Productie Spectacole este
subordonat managerului si este compus din: Compartimentul Tehnic,
Scena si Compartimentul Productie Spectacole.

(2) Compartimentul Tehnic, Scena indepiineste urméatoarele atribufii
principale:

a) preia schitele, desenele, machetele si toatd documentatia
furnizatd de scenograf si/sau regizorul artistic si asigura realizarea la timp si
in conditiile stabilite de realizatorii spectacolelor a decorului, costumelor,
obiectelor de recuzita si a altor elemente materiale solicitate;

b} intocmeste devizul estimativ al fiecarei productii impreund cu
scenograful proiectului;

¢)  asigura lucrarile de croitorie conform schitelor artistice si tehnice

ale scenografului sau sefului serviciului tehnic si productie spectacole,
necesare spectacolelor din repertoriul teatrului;
v d) asigura calitatea tehnica a spectacolelor si repetitiilor (realizeaza
configuratia de lumini si sunet, operarea mixerelor si consolelor de lumini si
sunet, schimbari decor, costume si recuzitd sau alte manevre tehnice
necesare);

e) coordoneaza si urmareste activitatea tehnica stabilind ordinea
desfasurarii, realizarii si predarii lucrarilor la termen;

f) stabileste, Tmpreuna cu scenograful, regizorul artistic si regizorul
tehnic, graficul calendaristic al realizarii productiei artistice;

g) ofera solutii constructive pentru realizarea decorurilor si a altor
obiecte scenice;

h) organizeaza si supravegheaza repetitille si spectacolele pentru
desfasurarea acestora in conditii optime;

i) coordoneaza montarea si demontarea decorului, atat la sediu
cét si in deplasari;

i) asigurd machiajul si lucrarile de perucherie (peruci, barbi,
mustati, coafuri) conform cerintelor regizorului artistic si scenografului;

k) executd lucrari de restaurare si intretinere a decorurilor pentru
spectacolele de teatru;

) asigura intretinerea instalatiilor institufiei si a parcului auto, etc.;

m) stabileste contacte cu ateliere (mecanica, tamplarie, croitorie,
cizmarie, etc.) din afara Teatrului, pentru realizarea unor lucrari ce nu se pot
executa Tn atelierele proprii;

n) este prezent la fiecare repetitie/spectacol in functie de cerintele
regizorului artistic;
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o) asigurd conditile de transport in deplasari, turnee, festivaluri
etc.;

p) respectd normele de sanétate si securitate Tn munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor

(3) Compartimentul Productie Spectacole indeplineste urméatoarele
atributii principale:

a) participa la realizarea artistica a productiilor teatrale si asigura
calitatea si fidelitatea interpretarii stabilitd de regizorul spectacolului;

b)  asigura lucrarile ce presupun prelucrarea metalelor si a lemnului
pentru decor, recuzitd, papusi/marionete, conform schitelor tehnice si
artistice, necesare spectacolelor din repertoriul teatrului;

c) asigurd fransportul, montarea si demontarea decorului,
obiectelor de recuzita, respecténd cerintele regizorale sau scenografice;

d) verifica, Tnaintea fiecarui spectacol, In deplasari si turnee,
conditiile de decor si de lumina care, prin adaptare la sala respectiva, pot
aparea reduse sau schimbate faia de sediul teatrului, pentru buna realizare
a rolului si respectarea dispozitiillor dispozitiilor legale privind sanatatea si
securitatea in munca, precum si papusile, marionetele, recuzita si alte
elemente cu care se va interactiona in spectacoi;

e) verificd si supravegheazd la fiecare spectacol n parte
mentinerea corespunzatoare a aspectului salilor de spectacol, a anexelor si
spatiului din jur, pastrarea linistei si ordinii Tn sala si holuri;

f) respecta cu strictete programul, oraru! si disciplina repetitiilor si a
oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;

g) se preocupa permanent de studiu, in formele stabilite de Teatru,
organizat sau individual, in vederea pregatirii spectacolelor si ridicarii
calificarii profesionale, respectand datele stabilite si indicatiile primite;

h)}  participa la toate turneele si deplasarile stabilite de manager sau
tnlocuitorii sai delegati;

) participd la programele educative inifiate de conducerea
Teatrului;

i) asigura montarea instalatiilor de sunet, de lumina si asigura
buna lor functionare si efectueaza manevre de sunet, lumini si schimbare a
decorului, Tn conformitate cu cele stabilite de regizorul spectacolului;

k) participa la confectionarea papusilor, marionetelor, a decorului,
costumelor si obiectelor de recuzitd si gestioneaza obiectele de recuzita,
costumele, decorurile, papusile/marionetele si raspund de buna lor pastrare;

)] consulta, zilnic, avizierul institutiei si raman la dispozitia institutiei
pentru orice modificare a programuiui;

m) respecta normele de sanatate si securitate Tn munca si normele
generale de aparare impotriva incendiilor

Art. 24. - Alte alributii, compeltente si responsabilitati:

a) compartimentele Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea au
obligatia sa colaboreze in vederea realizarii sarcinilor si indeplinirii scopurilor
institutiei;
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b) personalul institutiei are obligaiia de a asigura climatul si
funciionalitatea necesare desfasurarii actului artistic;

c) sarcinile care revin institutiei si nu sunt formal atribuite unui
compartiment sau serviciu, raman la latitudinea conducerii de a le repartiza;

d) prin derogare de la prevederile art. 8 alin. (2) din Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, conditionarea ocuparii unei functi de
specialitate artistica pe criterii de varsta, sex ori calitati fizice in institutiile de
spectacole sau concerte se face conform specificului si intereselor institutiei
si nu constituie contraventie;

e) toate actiunile care duc la perturbarea actului de creatie artistica,
a productiei de spectacole, a reprezentarii si a promovarii spectacolelor
constituie abateri disciplinare si vor fi sanctionate disciplinar, in conditiile
legii; .

f) personalul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea are datoria
de a reprezenta si apara interesele institutiei si de a aduce la cunostinta
conducerii Teatrului orice situatie care ar putea afecta negativ imaginea
institutiei;

g) personalul Teatrului are obligatia de a pastra confidentialitatea,
atat a documentelor, cat si a informatiilor privind functionarea si strategia
institutiei, precum si a detaliilor artistice si tehnice ale productiilor Tn fucru;

h) programul de lucru al personalului artistic si tehnic este
repartizat inegal, fiind specificat ca atare in contractul individual de munca;

i) pentru personalul artistic si tehnic zilele de sdmbata, duminica si,
dupd caz, zilele de sarbatoare legald sunt considerate zile lucratoare,
repausul legal puténd fi acordat in alte zile ale saptamanii;

) zilele de repaus si zilele de sarbatoare legald care nu au putut fi
acordate vor fi recuperate in lunile urméatoare, compensate potrivit
prevederilor Legii nr. $3/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, sau adaugate zilelor de concediu

k) concediul anual de odihnd se acorda, de reguld, Tn vacanta
dintre stagiuni;

) pentru realizarea productiilor artistice, Teatrul “Anton Pann”
Ramnicu Valcea poate utiliza personal artistic remunerat in baza unor
contracte incheiate conform prevederilor legale privind drepturile de autor si
drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ remunerat in
baza unor conventii civile de prestari servicii potrivit dispozitiilor Codului civil;

m) pe durata stagiunii, personalul artistic de specialitate poate
incheia contracte conform prevederilor legale privind dreptul de autor si
drepturile conexe, sau dupa caz, poate cumula functii in cadrul altor institufii
sau companii de spectacole numai cu acordul Consiliului Administrativ;

n) cumulul de functii se poate face si in cadrul institutiei, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

0) salariatii Teatrului “Anton Pann®™ Ramnicu Valcea au dreptul la
concedii fara plata, Tn conditiile legii;
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p) in interesul pastrarii ordinii, curateniei si bunului mers al
institutiei orice angajat, indiferent de functie, de pregétire de sarcini
concrete, are datoria sd participle la lucrarile de fintrefinere, igienizare,
salubrizare;

q) n cazul in care personalul Teatrului este cazat in spatii ale
institutiei sau alte spatii de cazare (hotel, camin, alt teatru - in cazul unor
deplasari sau turnee etc.) acesta are obligatia de a pastra curatenia, ordinea
si de a avea un comportament civilizat; Tn cazul producerii unor pagube din
vina personalului sau a unui comportament care afecteaza negativ imaginea
Teatrului, salariatii vinovati vor suporta contravaloarea pagubelor produse,
vor fi sanctionati disciplinar si vor pierde dreptul de a li se asigura cazarea
de catre institutie.

Capitolul VI — DISPOZITII FINALE

Art. 25. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se
completeaza cu dispozitiile legale si intrd in vigoare la data adoptarii.

Art. 26. Prezentul Regulament se va aduce la cunostinta personalului
prin afisare la sediul instituie.

Verificat, Sef Serviciu,

Prenume, Nume Funclia | Semnatura Andreea Virtej

Data

o~
Elaborat: Mihai Gruijoiu, Consilier \' 5@12 2023
1ex. ’ \ : '
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICA
Nr. 2343+ din } decembrie 2023

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare
a Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea

Prin adresa nr. 2343¢ din €3 .12.2023 s-a inaintat de ciire Directia
Generala Administratie Locald, proiectul de hotdrare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Teatrului “Anton Pann”
Ramnicu Valcea nr. 434353 dinfﬁ .12.2023, Tnsofit de referatul de aprobare nr.
224S4 din 08 .12.2023, pentru ca, Tn conformitate cu art.182 alin.(2), art.173
alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.d) din Ordonania de Urgenia a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, sa fie intocmit raportul de specialitate.

Propunerea este in conformitate cu prevederile art.4, alin.(2) din
Ordonanta Guvernului nr.21/2007 privind institufile si companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat
artistic, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit caruia institufiile de
spectacole sau concerte elaboreaza propriile regufamente de organizare si
functionare, care se aproba, potrivit legii, de autoritatile in subordinea céarora
se afla.

Totodatd, propunere este si in conformitate cu prevederile art. XX, alin.
(7) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaéaniei pe termen lung, cu
modificarile si completarile ulterioare, potrivit caruia mdésurile privind
reorganizarea structurilor organizatorice ca urmare a aplicarii prevederilor
prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de functii, reqgulamentele de
organizare si functionare se aprobd, in condifiile legii, pané la data de 31
decembrie 2023,

Potrivit prevederilor art.173 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.d) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernuluinr.57/2019 privind Codul administrativ, consifiul judetean
are atributii privind gestionarea serviciilor publice de inferes judefean, si
asigurd, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru
furnizarea serviciilor publice de interes judefean privind cultura.



Avand in vedere prevederile legale meniionate, propunem analizarea si
adoptarea proiectului de hotaréare in forma prezentata.

DI

Compartimentul invitimant,
Cultura, Sanatate si Sport,

Mihai Gruisoiu

. . Verificat,,Sef Serviciu,
Prenume, Nume Funciia Semnatura And ’(é ca Virie] Data

Elaborat; Mihai Gruitoiu, 1 ex. | Consilier w l WW 6 6.12.2023




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
Nr.234J%din 8 decembrie 2023

PRESEDINTE,

ConstantinyfRADULESCU

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA

in conformitate cu prevederile art.182 alin.(4) coroborate cu ale art.136
alin.(3) lit.a), alin.(4), alin.(5) si alin.(10) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vazand Proiectul de hotdrare privind aprobarea Regulamentul de
Organizare si Functionare a Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea, inregistrat
sub nr. %@in __ﬁ_?__ decembrie 2023, insoiit de Referatul de aprobare al
acestuia si de celelalte instrumente de prezentare;

Va transmit documentatia mai sus mentionata, cu precizarea ca in termen
de o zi de la data comunicarii acesteia sa analizati si sa intocmiti raportul de
specialitate, cu obligatia de a fi inregistrat la Registratura Generala, care 1l va
transmite, spre centralizare, Secretarului General al Judetului Valcea, de
indata.

SECRETAR AL AL JUDETULUI,

Daniela CALI



ROMANIA

ID JUDETUL VALCEAA m
CAC CONSILIUL JUDETEAN VALCEA w

LWl str. General Praporgescu nr.1 / 240595 - Ramnicu Valcea
Tel : 0250/73.29.01; Fax: 0250/73.56.17; CIF: 2540929; www.cjvalcea.ro
E-mail: consiliu@cjvalcea.ro ; cjvalcea@vl.e-adm.ro

Nr. 23483 din &.12. 2023

Anunt referitor la elaborarea unui proiect de hotarare

Astizi, 0F-12.2085  Presedintele Consiliului Judetean Valcea anunts
‘deschiderea procedurii de fransparenta decizionala a procesuiui de elaborare a
proiectului urmatorului act normativ :

Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare
si Functionare a Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea.

Documentatia aferenta proiectului de act administrativ inciude:
~ Proiectul de hotarare inregistrat sub nrd239dinf8.12.2023;

— Propunerea de initiere a groiectului de hotarare, inregistrata la Consiliul
Judetean Vaicea sub nr. 42433 dindf.12.2023;

— Referatul de aprobare in vederea elaboréarii $i adoptarii proiectului hotarare,
inregistrat sub nr.294%%. dindd12.2023;

— Raportul de specialitate la proiectul de hotarare, inregistrat sub nr"z‘%‘ﬁ'
dinff12.2023.

Documentatia poate fi consultata:

e pe pagina de internet a  Consiliului  Judetean Valcea
hitp://www.cjvalcea.ro/index.php/transparenta-decizionala/proiecte-de-acte-
administrative-cu-caracter-normativ-supuse-dezbaterii-publice;

« |a sediul Consiliului Judetean Valcea din strada General Praporgescu nr.1,
Ramnicu Valcea; :

» proiectul de hotarare se poate obiine, in copie, pe baza de cerere depusa
la Consiliul Judetean Valcea. :

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de
act normativ supus procedurii de transparentd decizionalé se pot depune pana
la data de /9.4%. 2023.

- prin formularul online disponibil pe pagina de internet a institutiei
http://www.cjvalcea.ro/index.php/transparenta-decizionala/formular-on-line-
pentru-colectarea-de-propuneri-opinii-recomandari;

- ca mesaj in format electronic la adresa: consiliu@cijvalcea.ro;/
consiliuljudeteanvalcea@gmail.com;/cjvalcea@vl.e-adm.ro;




- prin posta la adresa: Consiliul Judetean Valcea, strada General
Praporgescu nr.1, Ramnicu Valcea;

- |la sediul instituiiei, strada General Praporgescu nr.1, Ramnicu Valcea la
Compartimentul Registratura, intre orele 8-16°C de luni pané-joi, iar vineri intre
orele 8-14%,

Materialele transmise vor purta mentiunea: "Propuneri referitoare la
proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Teatrului “Anton Pann” R&mnicu Valcea”. Propunerile, sugestiile,
opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de internet a
institutiei, la linkul http://www.cjvalcea.ro/index.php/transparenta-
decizionala/proiecie-de-acie-administrative-cu-caracter-normativ-supuse-
dezbaterii-publice;

Nepreluarea recomandarilor formulate si inaintate in scris va fi justificata in
scris.

Pentru informatii suplimentare, va stadm la dispozitie la urméatoarele date de
contact : telefon 0250/732901 int 155, persoana responsabild pentru relatia cu
societatea civila : Tirfs Nadia, consilier in cadrul Serviciului Cancelarie, Directia
Generaia Administratie Locala.

Constantjn Rﬁ\%%kgﬁg_ux
< JUDETEAN =

Prenume, Nume - Functia Semndturd | Verificat, $ef Serviciu | Data
Cancelarie, E[enﬂ-
(\ / | Simona Predescli|, -

Tntocmit: Nadia Tirlg Consilier Qkh,\/ CJ(JU’\ 08122023

Nr.ex: 1




TEATRUL
Anton Pann

Bd. Tudor Vladimirescu nr. 23
240191 Ramnicu Valcea

CIF 2649480

Tel: 0250 737320 Fax; 0250737320
antonpannteatrul@gmail.com

www.teatrulantonpani.ro
R :

Nr. 4?&0/,29. ). LOX3

CATRE, .
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Consill

CONGILIUL JUDETEAN VALCEA
REGISTRATURA
D23

COMPARTIMENTUL INVATAMINT, CULTURA, SANATATE SI SPORT

Prin prezenta vi transmitem alffurat urmétoarele documente:

- Regulamentul de organizare gi funcfionare a Teatrului Anton Pann Rm.Vilcea;
- Noti de fundamentare nota de fundamentare privind modificarea organigramei, a statului de

functii si a Regulamentului de organizare si functionare.




Bd. Tudor Vladimirescu nr. 23
240191 Rdmnicu Valcea

CIF 2649480

Tel: 0250 737320 Fax: 0250737320
TEATRUL office@pann.ro,

Anton Pann antonpannteatrul@gmail.com

Institutie publici de spectacole finan{ata de Consiliul Judefean Valcea

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
TEATRUL ANTON PANN
RAMNICU VALCEA
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Bd. Tudor Vladimirescu nr. 23
240191 Rémnicu Valcea

CIF 2648480

Tel: 3250 737320 Fax: 0250 737320

office@pann.ro,

TEATRUL 1 .
Anion Pann antonpannteatrul@gmail.com

Institufie publica de spectacole finantatd de Consiliul Judetean Vilcea

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
A TEATRULUI ANTON PANN RAMNICU VALCEA

Capitolul I - DISPOZITII GENERALE

Art.1. Teatrul Anton Pann Ramnicu Valcea este o persoana juridicd de drept public, incadrat in
categoria institutiilor de spectacole de repertoriu si functioneaza in subordinea Consiliului Judetean
Vilcea.

Art.2. Teatrul Anton Pann Ramnicu Vilcea este organizat si functioneazd fin conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificérile si completirile
ulterioare, cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernuluinr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile prezentului
Regulament si ale legislatiei romane in vigoare.

Art.3. Teatrul Anton Pann Ramnicu Vilcea are sediul in municipiul R&mnicu Vélcea, bulevardul
Tudor Vladimirescu nr. 23, judetul Valcea. Toate documentele, facturile, anunturile, publicatiile etc.,
emanénd de la Teatrul Anton Pann Ramnicu Valcea vor contine denumirea complet a institutiei,
sediul, numar de telefon si de fax, pagina de web si adresa electronica.

Capitolul Il - SCOPUL S| OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. (1) Teatrul Anton Pann Ramnicu Vilcea este o institutie publicd de culturd, de artd a
spectacolelor, avand ca scop principal promovarea culturii teatrale si a artei interpretative, in
Romdnia si in straindtate, precum si educarea publicului prin manifestdri de artd teatrald
profesionista si a altor manifestari artistice.

(2) Teatrul, institutie de repertoriu, prin atributiile si activitaiile sale specifice, asigurd punerea in
valoare a dramaturgiei nationale si universale, clasice si contemporane, precum si a tuturor formelor
de expresie artisticd, pentru promovarea n circuitul cultural national si international a creatiilor
dramaturgice nationale si a artei interpretative romanesti, precum si pentru promovarea in circuitul
national a valorilor dramaturgice universale, in conformitate cu Strategia Culturala a Judetului
Vélcea, aprobata de Consiliul Judetean Valcea. Totodata, prezinté publicului spectacole de papusi si
marionete unde prestatiile artistilor interpreti sau executanti sunt prezentate direct publicului si
desfasoara proiecte In domeniul educatiei permanente, al culturii traditionale si al creatiei populare
contemporane.
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Art.5. (1) Pentru realizarea activitdtilor sale specifice, Teatrul colaboreaza cu persoane juridice sau
fizice de drept public sau privat, cu autoritdtile administratiei publice centrale sau locale si cu alte
organizatii neguvernamentale de profil din tarad sau strainatate.

(2) Teatrul Anton Pann Ramnicu Vélcea are urmatoarele atributii:

a)

b)

f)
g)
h)
i)
)

k)

p)

organizeaza spectacole de teatru, utiliznd resurse umane si materiale proprii sau in
colaborare cu alte institutii publice sau private din {ara sau din straindtate;

promoveaza, prin mijloace specifice artei teatrale, valorile dramaturgiei romanesti si
universale, clasice si contemporane;

pune in valoare talentul personalitatilor din domeniul artei interpretative, al regiei si al
scenografiei;

contribuie la réspédndirea si dezvoltarea valorilor artistice autentice universale;

realizeazd spectacole de teatru profesionist, asigurd montarea de spectacole de diverse
genuri, pentru toate categoriile de spectatori;

organizeaza si participa la evenimente si actiuni cultural-artistice din taré si din striinitate;
colaboreaza si realizeaza proiecte comune cu artisti si institutii din tard si din strainatate;
gdzduieste spectacole organizate de alte institutii din tard si din striinitate;

realizeazd activitdti de impresariat a propriilor productii artistice;

teatrul este un spatiu care promoveazd un sistem de valori culturale si sociale, bazat pe o
relatie profunda si fireascd cu fenomenul teatral national si international;

cultiva publicului tAnar valcean apetenta pentru adevaratele valori teatrale si obisnuinta de
a judeca activitatea teatrului dupa criterii axiologice, nu mondene sau de altd naturd;
acorda o atentie deosebita formarii spectatorilor tineri, prin comunicare si mesaj directionat,
crednd, In acest fel, premisele pentru un public statornic si fidel pe o perioadd lungs de timp
la fenomenul teatral;

organizeazd si desfasoard activitati cultural-artistice si de educatie permanents;

se implicd Tn conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale
comunitdtilor locale, ale patrimoniului cuttural local national si universal;

organizeaza si sustine formatii artistice, activitati de documentare a expozitiilor temporare,
asigura participarea la proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale si
internationale;

organizeaza alte activitdti in conformitate cu obiectivele institutiei si cu respectarea
dispozitiilor legale n vigoare.

Art. 6. (1) Teatrul Anton Pann R&mnicu Valcea are ca obiect de activitate:

a)
b)

c)

realizarea si prezentarea de spectacole dramatice si de papusi si/sau marionete (teatru de
animatie);

organizarea de cursuri de initiere Tn arta teatrului si arta actorului de teatru si de cultivare a
gustului artistic pentru artele spectacolului;

transport rutier persoane si marfd (decorul, costumele si recuzita spectacolelor,
echipamente, instalatii lumiri si sunet).
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(2) Obiectivele principale ale Teatrului Anton Pann Ramnicu Vilcea sunt urmétoarele:

a) consolidarea imaginii institutionale, cu un loc bine definit in peisajul teatral al judetului
Valcea, cu elemente de o profunda originalitate si modernitate;

b) colaborarea cu celelalte institutii care functioneaza tn municipiul R&mnicu Valcea si judetul
Vélcea pentru realizarea de proiecte culturale comune, importante pentru mediul social,
spiritual si economic al comunitatii Tn consens cu profilul european al cetdteanului;

c) participarea la proiecte coordonate de Ministerul Culturii, UNITER si ale altor institutii de
cultura din tara si din lume, la proiecte culturale si de consolidare institutionals ale Uniunii
Europene;

d} realizarea de proiecte culturale comune in domeniul artei teatrale si in domenii conexe n
parteneriat cu artisti, organizatii neguvernamentale, institutii de spectacole, alte institutii de
cultura si structuri de profil din tara si din strainatate;

e) conceperea si realizarea de programe n domeniul s3u de activitate, organizarea de
festivaluri, turnee, simpozioane, ateliere de teatru etc., de importantd locald, nationald si
international3;

f) realizarea si editarea de publicatii specifice {programe si caiete de sald pentru spectacole,
festivaluri, intalniri artistice etc.) pe orice tip de suport;

g) diversificarea ofertei culturale si cresterea gradului de acces a cetitenilor la viata culturald,
cultivarea si educarea permanenta a publicului, realizind astfel atragerea unui numéar cat
mai mare de spectatori.

(3) Activitatea Teatrului Anton Pann Rdmnicu Vélcea se desfdsoard pe baza repertoriului de
spectacole sifsau a proiectelor, a programelor cultural artistice anuale aprobate de Consiliul
Judetean Valcea si a programelor culturale pe termen mediu si fung. Ca institutie publicd de
spectacole are, conform legii, autonomie deplind in stabilirea si realizarea repertoriului, a
proiectelor, precum si a programelor cultural-artistice, in consens cu politicile culturale ale
autoritatilor centrale sau locale, concepute pentru a rdspunde nevoilor comunitatii.

(4) Activitatea institutiei este organizatd pe stagiuni teatrale anuale care Tncep la data de 1
septembrie a fiecdrui an calendaristic.

Capitolul Ill - FINANTAREA

Art.7. Finaniarea Teatrului Anton Pann R&mnicu Valcea se realizeaza din venituri proprii si subventii
acordate de la bugetul de stat, bugetul judetului, precum si din alte surse potrivit prevederilor
Ordonantei Guernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte,
precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.8. (1} Finantarea cheltuielilor necesare functionarii Teatrului Anton Pann Ra&mnicu Valcea se
realizeaza astfel:
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a) cheltuielile necesare realizdrii programului minimal anual prevdzut in contractul de
management se acopera integral din subventii bugetare;

b) cheltuielile necesare realizérii proiectelor, altele decdt cele din programul minimal, se
acoperad din venituri proprii, subventii bugetare si alte surse;

¢) cheltuielile de personal se asigura din subventii bugetare corelate cu venituri proprii; pentru
stimularea personalului pot fi utilizate fonduri din venituri proprii in conditiile legii;

d) cheltuielile necesare pentru intretinerea, reabilitarea si dezvoltarea bazei materiale se
acopera din subventii bugetare, venituri proprii si din alte surse;

e} cota de venituri proprii rezultata din exploatarea unor bunuri aflate in administrare se poate
retine Tn procentul maxim prevazut de lege; sumele astfel determinate se gestioneaza in
regim extrabugetar pentru necesitatile institutiei cu aprobarea Consiliului Administrativ.

(2) Teatrul Anton Pann Ramnicu Vaicea poate beneficia de bunuri materiale si fonduri bdnesti
primite sub forma de servicii, donatii si sponsorizari, cu respectarea dispozitiilor legale; liberalitati
de orice fel pot fi acceptate numai daca nu sunt grevate de conditii ori sarcini care ar afecta
autonomia culturald a institutiei.

Art.9. Obligatiile de plata ale institutiei, pentru realizarea productiilor artistice, la care se utilizeaza
personal artistic remunerat in baza unor contracte incheiate conform prevederilor legale privind
dreptul de autor si drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ remunerat pe baza
unor contracte individuale de munca cu timp partial si contracte de prestari servicii incheiate n baza
prevederilor Codului Civil, se considera cheltuieli aferente productiilor artistice si se previd in
bugetul de venituri si cheltuieli al Teatrului.

Art.10. Ministerul Culturii, alte autoritdti ale administratiei publice centrale, precum si autoritatile
administratiei publice locale pot sustine, material si financiar, singure sau in parteneriat, realizarea
unor programe si proiecte culturale, inclusiv turnee ale institutiei in tara ori in strainatate.

Capitolul IV — CONDUCEREA $1 ATRIBUTIILE ACESTEIA

Art.11. (1) Conducerea Teatrului Anton Pann Ramnicu Valcea este asiguratd de manager, precum
si de Consiliul Administrativ — organism cu rol deliberativ si de Consiliul Artistic — organism cu rol
consultativ.

(2) Functia de manager se ocupa prin concurs de management, organizat in conditiile legii de catre
Consiliul Judetean Vilcea, Th urma cardia se Thcheie un contract de management.

(3) Numirea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din functie a managerului se realizeaza, in
conditiile legii, de catre Consiliul Judetean Vilcea.

{4) Consiliul Administrativ se numeste prin decizie a managerului si este compus, conform art.19 din
Ordonanta nr. 21/2007, din:

o presedinte — managerul institutiei;
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membri:
o contabil sef;
o consilierul juridic;
o reprezentantul salariatilor;
o reprezentantul Consiliului Judetean Valcea, desemnat de acesta prin hotarére.

(5) Presedintele consiliului administrativ stabileste datele de sedintd si asigurd pregstirea
proiectelor de hotarari, organizarea si derularea sedingelor.

(6) Pentru buna desfasurare a activitatii culiural-artistice, in cadrul Teatrului Anton Pann R&mnicu
Vélcea se Tnfiinteazd un Consiliu Artistic, organism cu rol consultativ, numit prin decizie a
managerului, compus din 3 personalitdti culturale din institutie si din afara acesteia, al carui
presedinte este managerul institutiei.

(7) Consiliul administrativ si consiliul artistic se organizeazad si functioneazd in baza prezentului
Regulament de Organizare si Funciionare.

Art. 12. (1) Managerul are urmdtoarele atributii principale:

a)

b)

c)

f)
8)

k)
1)

reprezinta institutia Tn relatiile cu persoanele fizice si juridice romane si strdine, precum siin
justitie;

exercitd functia de ordonator tertiar de credit, ia masuri pentru executia bugetului anual de
venituri si cheltuieli al institutiei;

intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei, fundamenteazd si propune
organigrama si statul de functii si le supune, spre avizare, Consiliului Administrativ si, spre
aprobare, Consiliului Judetean Valcea, potrivit legii;

organizeaza si coordoneaza activitatea tuturor compartimentelor functionale ale institutiei;
reprezinta institutia la negocierea contractelor individuale de munca si a celorlalte contracte
sau conventii Tncheiate cu persoanele fizice sau juridice, angajeazd si concediaza personalul
institutiei, Tn conditiile legii;

raspunde de administrarea si gestionarea patrimoniului institutiei, In conditiile legii;
prezintd, spre avizare, Consiliului Administrativ si Consiliului Artistic, programul anual de
activitate, proiectele artistice, programul minimal, strategia culturald, precum si programele
specifice ale institutiei, dupd care le supune aprobarii Consiliului Judetean Vélcea si ia
madsurile necesare pentru realizarea acestora;

indeplineste functia de presedinte al Consiliului Administrativ— organismul cu rol deliberativ,
precum si al Consiliului Artistic — organismul cu rol consultativ;

pune n aplicare hotarérile aprobate de Consiliul Administrativ;

urmareste si raspunde de indeplinirea obiectivelor si criteriilor de performanta cuprinse in
Contractul de management incheiat cu ordonatorul principal de credite al Consiliului
Judetean Viices;

stabileste calendarul premierelor, spectacolelor si ritmicitatea productiilor teatrale;

aproba Regulamentului Intern al institugiei;

m) asigurd conditiile si atmosfera necesara desfasurarii normale a actului de creatie artistics;

Pagind 7 din 21



Bd. Tudor Vladimirescu nr. 23

240191 Ramnicu Vilcea

CIF 2649480

Tel: 0250 737320 Fax: 0250737320

TEATRUL office@pann.ro,

Anlon Pann antonpannteatrul@gmail.com
Institutie puhlica de spectacole finantat3 de Consiliut Judetean Valcea |

n} supravegheaza mentinerea calitatii spectacolelor si a disciplinei artistice;

o) solutioneaza contestatiile in legatura cu stabilirea salariilor de baza, cu acordarea sporurilor,
premiilor si a altor drepturi salariale;

p) dispune numirea, promovarea, sanctionarea si incetarea contractelor individuale de munca
ale personalului institutiei, Tn conditiile legii;

g) dispune ofertarea evaluarilor anuale ale performantelor salariatilor, Tn conditiile legii;

r} aproba fisele postului pentru personalul institutiei, iIntocmite potrivit legii;

s) Tntocmeste fisele anuale de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
personalul din subordine;

t) asigura informarea periodica a Consiliului Judetean Valcea, privind activitatea institutiei;

u) propune participarea Teatrului Ja festivaluri si turnee in tara si strdinatate;

v) stabileste purtatorul de cuvant al institutiei.

{2) Tn exercitarea atributiilor proprii, managerul emite decizii.

(3) Tn absenta managerului, atributiile si competentele acestuia sunt indeplinite de persoana
desemnata, in baza deciziei scrise a managerului.

Art. 13. (1) Consiliul Administrativ are urmatoarele atributii principale:

a) analizeazd si avizeaza lista programelor si proiectelor minimale proprii anuale si a altor
programe culturale, in vederea aprobarii de catre Consiliul Judetean Valcea;

b) avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, in vederea aprobarii
acestuia de catre Consiliul Judetean Valces;

c} elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Judetean Valcea programele anuale de investitii si
reparatii curente necesare institujiei;

d) analizeazd si avizeazd organigrama, statul de functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare a institutiei; aproba Regulamentul Intern al institutiei;

e) analizeazd si aprobd masuri pentru perfectionarea, incadrarea si promovarea salariatilor,
potrivit legii;

f) analizeaza contestatiile in legaturd cu acordarea sporurilor, premiilor si a altor drepturi
salariale si stabileste masuri de solutionare a acestora;

g} ia masuri pentru organizarea eficientd a activitatii institutiei vizdnd studii si propuneri de
perfectionare a activitatii structurilor functionale;

h} urmareste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale institutiei,
fuand masurile necesare pentru asigurarea integritatii patrimoniului din administrare si,
dupd caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite.

(2) Consiliul Administrativ se ntruneste trimestrial, in sedinte ordinare, sau, ori de cite ori este
nevoie, in sedinte extraordinare, la propunerea a cel putin 2/3 din membri, cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

(3) Tn exercitarea atributiilor care i revin, Consiliul Administrativ adoptd hotdrari, in prezenta a cel
putin 2/3 din membri, cu votul majoritdtii membrilor prezenti.
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(4) Proiectele de hotarari pentru sedintd se comunicd membrilor Consiliului Administrativ cu cel
putin 3 zile Tnainte de data desfasurarii sedintelor ordinare si cu 24 de ore thainte de sedintele
extraordinare.

(5) Dezbaterile se consemneaza intr-un proces-verbal de sedinta, care se semneazd de membrii
Consiliului Administrativ care au participat la sedinta.

(6) Procesul-verbal se consemneaza intr-un registru special.
Art.14. (1) Consiliul Artistic indeplineste urmatoarele atributii:

a) face propuneri pentru proiectele artistice ale Teatrului pe stagiune;

b) analizeaza valoarea productiilor Teatrului si pastrarea calitétii spectacolelor din repertoriu;

c) analizeazad aspecte privind etica profesionald a corpului artistic si face propuneri privind
mentiinerea unui standard profesional si etic ridicat;

d) propune actiuni de promovare a imaginii institutiei;

e) dezbaterea altor probleme de ordin artistic, respectiv din activitatea de specialitate ce se
impun a fi rezolvate,

(2) Consiliul Artistic se intruneste la convocarea managerului institutiei.

Capitolul V — STRUCTURA ORGANIZATORICA, ATRIBUTIILE PERSONALULUI DE
SPECIALITATE

Art. 15. Functionarea Teatrului Anton Pann Ramnicu Valcea se asigura de citre personalul artistic,
tehnic si de catre personalul administrativ, care, de reguld, isi desfdsoard activitatea in baza
contractelor individuale de munca.

Art. 16. (1) Pentru realizarea atributiilor sale specifice, Teatrul Anton Pann Ramnicu Vilcea are
structurd organizatorica proprie, stabilitd prin organigrama si statul de functii.

(2) Numarul de personal, organigrama si statul de functii ale Teatrului Anton Pann Rdmnicu Valcea
se aproba, In conditiile legii, de cdtre Consiliul Judetean Valcea.

Art. 17. Contabilul-sef este subordonat managerului si are urmatoarele atributii principale:

a) conduce, coordoneazd si controleazd activitatea Serviciului Financiar Contabilitate,
Salarizare, Achizitii, Administrativ;

b) participa |a elaborarea bugetului de venituri si cheltuleli al institutie;

¢) organizeaza si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului institutiei;

d) propune proceduri interne privind organizarea si funciionarea Serviciului Financiar
Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ;

e) verificd intocmirea statelor de platd, a statelor de concedii de odihng si concedii medicale;
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f) propune masuri de rentabilizare a activitatilor productive prin atragerea tuturor surselor si
rezervelor de care dispune institutia;

g) participa in comisia de evaluare a ofertelor privind achizitiile publice, verifica conditiile de
calificare a ofertantilor;

h) raspunde de incheierea contractelor de achizitii de bunuri, servicii si lucrari necesare bunei
desfasurari a activitatii institutiei conform legislatiei in vigoare;

i) initiaza si participa direct |a elaborarea de proiecte pentru obtinerea de finantari din fonduri
destinate Culturii;

i} identifica posihilitdti de atragere de fonduri extrabugetare pentru realizarea productiilor
teatrale ale institutiei;

k) ntocmeste fisele anuale de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
personalul din subordine;

[} participa, aldturi de manager, la redactarea materialelor informative solicitate de Consiliul
Judetean Valcea, de alte autoritati si institutii publice;

m) respectd normele de sdndtate si securitate in muncad si normele generale de apdrare
impotriva incendiilor.

Art. 18. Personalul artistic, tehnic si administrativ, structurat pe compartimentele si serviciile
compoenente, indeplineste atributiile specifice domeniului respectiv, tn vederea realizarii obiectului
de activitate, obiectivelor si strategiei institutiei.

Art.19. (1} Compartimentul Artistic este subordonat managerului institutiei.
(2) Actorii indeplinesc urmatoarele atributii principale:

a) participd la realizarea artisticd a productiilor teatrale si asigura- calitatea si fidelitatea
interpretarii stabilitd de regizorul spectacolului;

b) se preocupd de cunoasterea continutului piesei in care sunt distribuiti;

c) fac studii asupra textului si rolului, pentru a cunoaste cu exactitate textu! rolului si miscarea
scenica;

d} Tsi cultiva permanent aparatul vocal, disponibilitatea fizica si intelectuala, pentru a fi pregatiti
sa abordeze o diversitate de roluri si de tipuri de spectacole;

e) respectd cu strictete, in timpul spectacolului, indicatiile regizorale precum si textul stabilit;

f) primesc orice rol incredintat, depunand toatd constiinciozitatea si maiestria personald si
profesionala pentru realizarea lui;

g) respectd cu strictete programul, orarul si disciplina restrictiilor si a oricdror reprezentatii sau
manifestari artistice programate;

h) se preocupd permanent de studiu, in formele stabhilite de Teatru, organizat sau individual, Tn
vederea pregatirii spectacolelor si ridicarii calificarii profesionale, respecténd datele stabilite
si indicatiile primite;

i) participd la toate turneele si deplasarile stabilite de manager sau inlocuitorii sai delegati;

j) verificd, Tnaintea fiecarui spectacol, in deplasari si turnee, conditiile de decor si de lumina
care, prin adaptare la sala respectiva, pot aparea reduse sau schimbate fatd de sediul

Pagind 10 din 21



Bd. Tudor Vladimirescu nr. 23
240191 Ramnicu Valcea

CIF 2649480

Tel: 0250 737320 Fax: 0250 737320

TEATRUL office@pann.ro,

Antan Pana antonpannteatrul@gmail.com

Institutie publica de spectacole finantatd de Consiliul Judetean Valcea

teatrului, pentru buna realizare a rolului si respectarea dispozitiilor legale privind sdnatatea
si securitatea Tn munca;

se prezintd la repetitii, respectdnd programul stabilit de catre conducerea Teatrului sau de
catre regizorul artistic;

anunta imediat regizorul tehnic de prezenta lor in Teatru;

se prezinta la repetitii in costum de miscare sau potrivit indicatiilor regizorului artistic;
verifica, Tnainte de spectacol, costumul, recuzita si alte elemente cu care vor interactiona in
spectacol;

se prezinta la probele de costume, Thregistrari audio sau video la orele specificate;

initiaza si prezinta spectacole de tip recital (text sau miscare) si spectacole-lectur;
participa [a programele educative initiate de conducerea Teatrului;

verificd, Tnainte de spectacol, papusile, marionetele, recuzita si alte elemente cu care vor
interactiona in spectacol; )

participa la confectionarea papusilor, a marionetelor, a decorului, a costumelor si a
cbiectelor de recuziti;

asigurd, Tmpreund cu personalul tehnic aferent, transportul, montarea si demontarea
decorului si papusilor;

gestioneazd obiectele de recuzitd, costumele, papusile/ marionetele, decorurile, si raspund
de buna lor pastrare;

consultd, zilnic, avizierul institutiei si rdman la dispozitia institutiei pentru orice modificare a
programului;

respectd normele de sanatate si securitate Tn muncd si normele generale de apérare
impotriva incendiilor.

(3) Regizorul artistic iIndeplineste urméatoarele atributii principale:

a)

b)

f)

g)

h)

realizeaza regia artisticad si afisele productiilor teatrale stabilite de conducerea teatrului si
asigura calitatea si fidelitatea interpretarii rolurilor de catre actori;

propune managerului teatrului componenta colectivului de creatie artistica si tehnica
necesar spectacolului cu a carei punere in scena a fost Tmputernicit de catre acesta;
Tndruma actorii dandu-le indicatii asupra conceptiei regizorale;

respecta cu strictete programul, orarul si disciplina restrictiilor si a oricdror reprezentatii sau
manifestari artistice programate;

se preocupa permanent de studiu, Tn formele stabilite de Teatru, organizat sau individual, Tn
vederea pregatirii spectacolelor si ridicarii calificarii profesionale, respectand datele stabilite
si indicatiile primite;

participa la toate turneele si deplasdrile spectacolelor regizate, stabilite de manager sau
fnlocuitorii sai delegati;

verificd, Thaintea fiecdrui spectacol, Tn deplaséri si turnee, conditiile de decor si de lumind
care, prin adaptare la sala respectiva, pot apdrea reduse sau schimbate fatd de sediul
teatrului, pentru buna prezentare a spectacolului si respectarea dispozitiilor legale privind
sanatatea si securitatea In munca;

se prezinta la repetitii, respectdnd programul stabilit de Tmpreuna cu conducerea Teatrului;
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i) initiaza spectacole de tip recital (text sau miscare} si spectacole-lectura;

i} participd la programele educative initiate de conducerea Teatrului;

k) consultd, zilnic, avizierul institutiei si rAman la dispozitia institutiei pentru orice modificare a
programului;

[} respectd normele de sdndtate si securitate Tn muncd si normele generale de aparare
impotriva incendiilor.

Art.20. - (1) Serviciul Financiar-Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ este subordonat
contabilului-sef si este compus din Compartimentul Financiar Contabilitate, Salarizare,
Compartimentul Achizitii si Compartimentul Administrativ.

(2) Compartimentul Financiar Contabilitate, Salarizare fndeplineste urmatoarele atributii
principale:

a) organizeazd si conduce contabilitatea veniturilor incasate si a cheltuielilor efectuate potrivit
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, a mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu
destinatie speciald, cu respectarea principiilor si a regulilor bugetare, precum si a
metodologiilor in vigoare;

b) raspunde de operatiunile financiare efectuate pentru derularea investitiilor;

¢} realizeaza evidenta contabild conform capitolelor si subcapitolelor din clasificatia bugetars,
urmareste utilizarea eficientd a subventiilor, a veniturilor proprii, a fondurilor alocate
pentru investitii in scopul realizarii obiectivelor de investitii incluse In program, asigurd
executia bugetard in conditiile legii;

d) face parte din comisiile de casare a activelor fixe si obiectelor de inventar, intocmeste
documentatia pentru scoaterea din functiune a acestora;

e) inregistrarea tn programul informatic a tuturor documentelor justificative cu privire la
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor preum si intocmirea formularelor
previazute de OMFP nr.1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile ulterioare;

f) elaboreazd si transmite lunar/trimestrial/anual situatiile contabile Tn sistemul naiional de
raportare — FOREXEBUG;

g) intocmeste receptii in sistemul national de raportare — FOREXEBUG in urma cérora se pot
efectua plati;

h} intocmeste ordinele de platd, propunerile de angajare a cheltuielilor, angajamentele
bugetare, odonantarile de platd, dispozitiile de platd/incasere, jurnale contabile, note
contabile, balanta contabild, contul de rezultat patrimonial si bilantul contabilor;

i} evidentiaza si fnregistreaza biletele de spectacol si justificarea acestora;

i} verificd/confrunta lunar soldurile 1a veniturile si cheltuielile conturilor de Trezorerie sin
contul de executie a bugetului;
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1)

0)
p)

participa, alaturi de salariatii celorlalte compartimente, la efectuarea inventarierii anuale a
patrimoniului Teatrului ,Anton Pann" R@mnicu Valcea si pune la dispozitia comisiilor de
inventariere datele necesare pentru efectuarea inventarierii;

fntocmeste statele de plata, statele de concediu de odihna si de concediu medical,
calculeazd premiile anuale, urmareste virarea obligatiilor cdtre bugetul statului, bugetul
asigurarilor sociale si bugetele speciale, intocmeste si transmite situatiile statistice lunare
referitoare la aceste obligatii de plats;

asigura respectarea procedurilor de angajare, lichidare, ordonantare si plata a cheltuielilor;
verificd respectarea normelor legale cu privire la existenta, integritatea si pastrarea
bunuritor de orice fel, utilizarea mijloacelor materiale si banesti, efectuarea receptiilor si
platilor, efectuarea inventarelor, asigurarea si constituirea de garantii, obligatiile si
raspunderile gestionarului, conducerea evidentei .contabile si realitatea datelor inscrise in
bilanturi si conturi de .executie;

asigura ntocmirea situatiiilor statistice, a evidentelor de personal si salarizare;

respectd normele de sanatate si securitate Tn muncd si normele generale de aparare
Tmpotriva incendiilor.

(3) Compartimentul Achizitii iIndeplineste urmatoarele atributii principale:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

k)
1)

intocmeste documentatia privind atribuirea contractelor de achizitii publice, a acordurilor-
cadru de produse, servicii si lucrari;

ntocmeste programul anual de achizitii publice;

participa Tn comisiile de evaluare de oferte privind achizitiile publice;

participa, alaturi de salariatii celorlalte compartimente, la efectuarea inventarierii anuale a
patrimoniului Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea si pune la dispozitia comisiilor de
inventariere datele necesare pentru efectuarea inventarierii;

exercita controlul financiar preventiv propriu prin viza CFPP n conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 119/1999 privind auditul intern si controlul financiar preventiv,
cu modificarile si completarile ulterioare;

face parte din comisiile de casare a activelor fixe si obiectelor de inventar, intocmeste
documentatia pentru scoaterea din functiune a acestora;

intocmeste devizul definitiv al fiecarei productii;

intocmeste note de comanda pentru aprovizionarea cu bunurile materiale solicitate;
asigura contactul permanent cu furnizorii si producdtorii de materiale si bunuri specifice
productiei teatrale;

ta masurile tehnico-organizatorice pentru primirea si receptionarea bunurilor necesare
activitatii institutiei;

primeste, analizeaza sif sau ntocmeste caietul de sarcini;

ntocmeste documentatia aferentd procedurilor de achizitie publicd, a cerintelor minime de
calificare, criterii de selectare, criterii de atribuire, garantii de participare si de buna executie
— prin consultarea compartimentelor de specialitate; asigura desfasurarea propriu-zisa a
procedurilor de achizitie publica de atribuire a contractelor de furnizare produse, servicii si
lucrari, asigura intocmirea proceselor verbale la deschiderea ofertelor si emiterea hotararilor
de adjudecare;
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m) inifiaza lansarea procedurii de achizitii publice n sistemul electronic al achizitiilor publice

n)

o)

p)

SEAP; asigura organizarea, derularea si finalizarea licitatiilor si achizitiilor publice prin SEAP,
inclusiv publicarea anunturilor in SEAP;

intocmeste documentatiile de atribuire si a celor descriptive, prezentarea ofertelor si
lamurirea eventualelor neclaritati legate de acestea;

intocmeste nota estimativa a contractului si nota justificativa cu privire la procedurile de
achizitie publicd, Intocmeste rapoartele de adjudecare sau de anulare a procedurilor de
achizitie publica;

respectd normele de sdndtate si securitate in muncd si normele generale de apérare
fmpotriva incendiilor.

(4) Compartimentul Administrativ indeplineste urmatoarele atributii principale:

a)

b)

d)
f)

g)
h)

)

organizeaza, coordoneaza si asigurd activitatea de gospodarire, intretinere si deservire a
institutiei

asigura evidenta, utilizarea, depozitarea si manipularea in deplina sigurant si securitate a
bunurilor din inventar, se ingrijeste de pastrarea in conditii optime a acestora, face propuneri
de casare, declasare sau transferare a unor bunuri, motivand luarea acestor masuri;
urmareste realizarea lucrarilor de investitii, reparatii capitale, reparatii curente care se
executd Tn teatru;

conducerea autovehiculelor institutiei;

organizeaza colectarea selectivd a deseurilor;

verificd Tnainte de plecarea in cursa starea tehnicd a mijloacelor de transport, sistem de
franare, sistem directie, sistem rulare, sistem lumini etc. ;

intretine parcul aute al institutiei prezentand saptdmanal managerului FAZ-ul;

asigurd prezentarea publica a spectacolelor produse de Teatru;

asigura distribuirea biletelor de spectacol;

raspunde de gestiunea si evidenta biletelor de spectacol incredintate, conform legislatiei in
vigoare;

completeaza borderoul de decontare zilnicad a spectacolelor cu bilete vindute ti-l predi la
contabilitate;

verifica afisajele In locuri special amenajate, urmareste afisarea din timp a spectacolelor, ia
masuri ce se impun cand constatd lipsa lor;

m) Tmpreund cu secretarul literar si regizorul scena, creeaz si intretine un portofoliu vizual cu

produciiile curente (oferta teatrald), pe care il prezintda potentialilor colaboratori sau
spectatori;

organizeaza sondaje privind preferintele spectatorilor;

asigura, manipularea si gestionarea incaltdmintei si costumelor necesare spectacolelor;
consultd, zilnic, avizierul institutiei si raman la dispozitia institutiei pentru orice modificare a
programului;

respectd normele de sdnatate si securitate In muncd si normele generale de aparare
fmpotriva incendiilor.
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Art. 21, Compartimentul Juridic, Resurse Umane este subordonat managerului si Tndeplineste
urmatoarele atributii principale:

a) intocmeste sifsau avizeazd actele ce angajeazd contractual personalitatea juridicd a
Teatrului, contractele incheiate in baza Legii 8/1996, privind drepturile de autor si drepturile
conexe precum si contractele incheiate Tn baza Codului Civil, Codului Fiscal sau a altor legi in
vigoare;

b) verifica intocmirea statelor de functii;

¢) avizeazad din punct de vedere al legalitdtii, actele cu caracter juridic producdtoare de efecte
juridice, la care Teatrul este parie;

d) participd la negocierea contractelor in care institutia urmeazi sd devind parte si la
elaborarea proiectelor de astfel de contracte;

e) urmareste aparitia actelor normative care intereseaza institutia si semnaleaza obligaiiile ce
se nasc pentru Teatru din perspectiva aplicarii noilor dispozitii legale, ori a modificarii celor
existente;

f} reprezintd Teatrul in fata instantelor judecitoresti si a altor autoritati si institutii publice;

g) realizeazd proiectele de decizii ori, dupd caz, de acte normative Tn baza notelor de
fundamentare emise de compartimentele de specialitate sau la solicitarea directd a
managerului;

h) Intocmeste si actualizeazd Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si
Functionare ale institutiei, ori de cate ori apar modificari legislative;

i) formuleaza raspunsuri legale la solicitari ale autoritatilor statului sau ale altor persoane fizice
sau juridice n scopul apardrii 5i valorificarii drepturilor institutiei;

j) participa ca membru in comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitiile publice organizate
Tn baza Legii nr.98/2016 cu modificdrile si completarile ulterioare;

k) asigurd intocmirea actelor, documentatiilor si respectarea procedurii de concurs/examen,
la angajarea, promovarea, salarizarea, sanctionarea, concedierea personalului;

[} organizeazd, anual, procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
angajatilor si gestioneaza fisele de evaluare profesionala anualg;

m} intocmeste contractele Incheiate in temeiul Legii nr. 8/1996 privind drepturile de autor si a
drepturilor conexe si conventii civile de prestari servicii, potrivit Codului Civil; intocmeste
contracte de colaborare si parteneriat cu alte teatre sau institutii culturale din tara si din
strainatate;

n) analizeaza si avizeaza documentaiiile de atribuire pentru contractele ce urmeaza a fi
atribuite, verificd legalitatea procedurilor de achizitie, verificd stabilirea clauzelor
contractuale;

o) spriiind compartimentele/serviciile institutiei Tn situatia tn care furnizorii/prestatorii nu fsi
Tndeplinesc obligatiile contractuale facand toate demersurile legale necesare in vederea
rezolvarii situatiei;

p) urmareste respectarea prevederilor legale la desfasurarea procedurilor privind pastrarea
confidentialitatii documentelor de licitatie si a securitatii acestora;

q) primeste si rezolva contestatiile;
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r) respectd normele de sdndtate si securitate Tn muncd si normele generale de apirare
fmpotriva incendiilor

Art. 22. Compartimentul Secretariat, Comunicare este subordcnat managerului si Tndeplineste
urmatoarele atributii principale:

a) realizeaza lucrari de registratura, sortare, inregistrare, datare, distribuire a documentelor
primite sau emise de unitate, redacteaza comunicate de presa in legaturd cu activitatea
culturald a teatrului, trimite sau urmareste transmiterea lor cdtre mass-media locald,
regionala si national3, cu acordul conducerii teatrului;

b} redacteazd rapoartele de activitate artistica ale teatrului, precum si diversele adrese sau acte
catre alte institutii de cultura, necesare bunei desfasuréri a activitatilor culturale ale teatrului
si redacteaza textele privind descrierea spectacolelor de teatru, textele referitoare la
istoricul teatrului si activitatii sale, precum si materialele publicitare aferente, ce vor fi
postate pe site-ul sau pe pagina de Facebook a institutiei;

c} se ocupd de primire si trimiterea corespondentei;

d) Tn vederea traducerii operelor unor stréini, verificd prin corespondentd si informeaz daci
existd o altd traducere a acelorasi opere publicate sau achizitionate anterior, verifici si
informeaza dacd traducdtorul poseda certificatul de traducétor din limba respectiva si face
demersurile necesare pentru a obtine de la Copyro ca mandatar al autorului, autorizatia de
reprezentare a traducerii;

e) preia apeluri telefonice si le redirectioneaza, preia si transmite faxuri si emailuri venite pe
mailul institutiei;

f) inregistreaza In registru ordinele de deplasare ale angajatilor institutiei;

g) se ocupa de redactarea fiselor de inscriere a spectacolelor la diferitele festivaiuri de teatru,
precum si de expedierea acestora si a tuturor materialelor solicitate de organizatori si
executd lucrdri de tehnoredactare cerute de managerul institutiei;

h) furnizeaza informatii de interes public legate de activitatea culturala a institutiei, programul
de spectacole, pretul biletelor de Intrare la spectacole, deplaséri in turnee locale,
nationale,festivaluri;

i) raspunde de afisarea |a avizierul teatrului a programului sdptdmanal de spectacole, repetitii
[a spectacole si a oricdror alte activitati ale teatrului;

j} claseaza si arhiveaza corespondenta si orice alte documente;

k) actualizeazd Nomenclatorul Arhivistic al institutiei ori de cite ori este nevoie, conform
prevederilor legale, urméareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea
dosarelor, verifica si preia de la compartimentele institutiei, pe bazi de proces verbal,
dosarele constituite;

[) organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii
Arhivelor Nationale;

m) este responsabil de furnizarea datelor cu caracter tehnic, administrativ si artistic. ce urmeazi
a fi postate pe site-ul institutiei, administreaza pagina de Facebock a institutie;

n) asigura activitatea de protocol;
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o) se documenteazd Tn legdturd cu toate manifestdrile teatrale (festivaluri, intilniri
profesionale etc) si le prezintda managerului institutiei;

p) pregateste sedintele Consiliului Administrativ, Consiliului Artistic, comunicind ordinea de zi
si documentatia aferentd cu cel putin 3 zile Tnaintea sedintelor ordinare si cu cel putin 24
ore inaintea sedintelor extraordinare;

q) asigura relatia cu presa si publicitatea spectacolelor si a proiectelor teatrale, publicarea in
mass-media a programului de spectacole si a altor evenimente artistice ale teatrului;

r}) realizeazd materiale publicitare si materiale informative privind activitatea teatrului;

s) dezvolta relatiile parteneriale cu sponsori din mediul de afaceri regional;

t} asigura vizibilitatea maxima a institutiei 5i a programelor sale culturale si artistice;

u) asigura cadrul specific si participd nemijlocit la premierele teatrului si la alte evenimente
stabilite de conducerea institutiei;

v) alcdtuieste si arhiveaza dosarele de spectacol;

w) propune proiecte pentru obtinerea de fonduri pentru finantarea de proiecte artistice si
culturale specifice institutiei;

X) stabileste, impreuna cu managerul Teatrului, strategia de impresariere si de marketing a
productiilor teatrale;

y) organizeazad si controleaza activitatea de afisaj stradal a spectacolelor;

z) participd, alaturi de managerul institutiei la organizarea deplasarilor, turneelor, festivalurilor
etc;

aa) prospecteazd si studiaza literatura dramatica autohtona si universald, clasici si moderng, in
vederea constituirii fondului de piese ale teatrului si ale repertoriilor pe stagiuni, intocmeste
documentarea necesara montdrii spectacolelor, urméreste indeplinirea formalitatilor
privind obtinerea autorizatiilor de a prezenta in public un spectacol, urmareste repetitiile si
reprezentatiile organizate de teatru in vederea respectarii continutului literar;

bb) propune, in scris, alcatuirea fondului repertorial al institutiei pe stagiuni si participd la
incheierea contractelor cu autorii pentru piesele originale, traducatorii si compozitorii care
vor participa la realizarea spectacolelor;

cc) se ocupa de contactarea autorilor in scopul obtinerii drepturilor de proprietate intelectual3
sau a prelungirii termenelor drepturilor de folosinta;

dd)urmdreste si raspunde de respectarea formelor legale pentru obfinerea cesiunii de
reprezentare a textelor dramatice, de utilizare a compozitiilor si itustratiilor muzicale si a
altor lucrdri purtdtoare de drepturi de autor, pentru spectacolele propuse sé intre in
repertoriul Teatrului;

ee) tine evidenta drepturilor de autor pentru spectacolele teatrului, urmareste respectarea
termenelor prevazute in contractele incheiate cu autorii si alti colaboratori si sesizeaza in
scris conducerea institutiei de nepredarea in termen a textelor sau compozitiilor contractate,
prin referate si informeaza in scris conducerea asupra oportunititii prelungirii termenelor
de predare a textelor si muzicii, solicitate de autori conform Legii nr.8/1996, cu modificarile
si completérile ulterioare;
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ff) asigura redactarea continutului afiselor, straifurilor, panourilor de publicitate pentru sediu
si turnee, a textelor pentru materialele publicitare, materialele de prezentare a proiectelor
fiecarei stagiuni, a materialelor de prezentare a teatrului;

gg) realizeaza documentatia pentru intocmirea caietelor program, a afiselor si a altor materiale
informative si de prezentare pentru spectacole, planificd, dezvoltd, implementeazd si
evalueaza strategiile de informare si comunicare, care sa asigure Intelegerea si imaginea
favorabila cu privire la institutie si alte organizatii;

hh) alcdtuieste, impreund cu conducerea institutiei, programul de repetitii si spectacole si
afiseazd, programul saptamanal de spectacole, repetitii si alte activitdti care vizeazd
activitatea institutiei;

ii) respecta normele de sanatate si securitate Tn muncd si normele generale de apérare
impotriva incendiilor.

Art. 23. - (1) Serviciul Tehnic este subordonat managerului si este compus din: Compartimentul
Tehnic, Scena si Compartimentul Productie Spectacole

w

(2) Compartimentul Tehnic, Scena indeplineste urméatoarele atributii principale:

a) preia schitele, desenele, machetele si toatd documentatia furnizatd de scenograf si/sau
regizorul artistic si asigurd realizarea la timp si Tn conditiile stabilite de realizatorii
spectacolelor a decorului, costumelor, obiectelor de recuzita si a altor elemente materiale
solicitate;

b} Tntocmeste devizul estimativ al fiecarei productii impreuna cu scenograful proiectului;

c} asigura lucrdrile de croitorie conform schitelor artistice si tehnice ale scenografului sau
sefului serviciului tehnic si productie spectacole, necesare spectacolelor din repertoriul
teatrului;

d) asigura calitatea tehnica a spectacolelor si repetitiilor (realizeaza configuratia de lumini si
sunet, operarea mixerelor si consolelor de lumini si sunet, schimbari decor, costume si
recuzitd sau alte manevre tehnice necesare);

e} coordoneazd si urmareste activitatea tehnicd stabilind ordinea desfisurarii, realizirii si
predarii lucrarilor la termen;

f) stabileste, impreund cu scenograful, regizorul artistic si regizorul tehnic, graficul calendaristic
al realizarii productiei artistice;

g) ofera solutii constructive pentru realizarea decorurilor si a altor obiecte scenice;

h) organizeazd si supravegheazd repetitiile si spectacolele pentru desfisurarea acestora in
conditii optime;

i) coordoneazd montarea si demontarea decorului, atét la sediu cét si in deplaséri;

1) asigurd machiajul si lucrarile de perucherie (peruci, barbi, mustdti, coafuri) conform
cerintelor regizorului artistic si scenografului;

k) executd lucrdri de restaurare si intretinere a decorurilor pentru spectacolele de teatru;

I} asigurd intretinerea instalatiilor institutiei si a parcului auto, etc.;

m} stabileste contacte cu ateliere (mecanica, tdmplarie, croitorie, cizmarie, etc.) din afara
Teatrului, pentru realizarea unor lucrdri ce nu se pot executa in atelierele proprii;
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este prezent la fiecare repetitie/spectacol in functie de cerintele regizorului artistic;

asigura conditiile de transport Tn deplasari, turnee, festivaluri etc.;

respectd normele de sanatate si securitate in muncad si normele generale de aparare
impotriva incendiilor

(3) Compartimentul Productie Spectacole indeplineste urmatoarele atributii principale:

a)

b)

d)

a)

participa la realizarea artisticd a productiilor teatrale si asigurd calitatea si fidelitatea
interpretarii stabilita de regizorul spectacolului;

asigura lucrarile ce presupun prelucrarea metalelor si a lemnului pentru decor, recuzits,
papusi/marionete, conform schitelor tehnice si artistice, necesare spectacolelor din
repertoriul teatrului;

asigura transportul, montarea si demontarea decorului, obiectelor de recuzitd, respectind
cerintele regizorale sau scenografice;

verificd, Thaintea fiecdrui spectacol, Tn deplasari si turnee, conditiile de decor si de lumina
care, prin adaptare la sala respectivd, pot aparea reduse sau schimbate fatd de sediul
teatrului, pentru buna realizare a rolului si respectarea dispozitiilor dispozitiilor legale privind
sanatatea si securitatea in munca, precum si papusile, marionetele, recuzita si alte elemente
cu care se va interactiona in spectacol;

verificd si supravegheazd la fiecare spectacol n parte meniinerea corespunzitoare a
aspectului salilor de spectacol, a anexelor si spatiului din jur, pastrarea linistei si ordinii in
sala si holuri;

respecta cu strictete programul, orarul si disciplina repetitiilor si a oricaror reprezentatii sau
manifestari artistice programate;

se preocupd permanent de studiu, T formele stabilite de Teatru, organizat sau individual, in
vederea pregatirii spectacolelor si ridicarii calificarii profesionale, respectand datele stabilite
si indicatiile primite;

participa la toate turneele si deplasdrile stabilite de manager sau inlocuitorii s3i delegati;
participa la programele educative initiate de conducerea Teatrului;

asigura montarea instalatiilor de sunet, de lumind si asigurd buna lor functionare si
efectueazd manevre de sunet, lumini si schimbare a decorului, Tn conformitate cu cele
stabilite de regizorul spectacolului;

participa la confectionarea papusilor, marionetelor, a decorului, costumelor si obiectelor de
recuzitd si gestioneaza obiectele de recuzitd, costumele, decorurile, papusile/marionetele si
raspund de buna lor pastrare;

consulta, zilnic, avizierul institutiei si rdman la dispozitia institutiei pentru orice maodificare a
programului;

respectd normele de sanatate si securitate Tn muncd si normele generale de apdrare
impotriva incendiilor

Art. 24. - Alte atributii, competente si responsabilitati:

compartimentele Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea au obligaiia sa colaboreze in
vederea realizdrii sarcinilor si Indeplinirii scopurilor institutiei;
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f)

g)

h)

j)

k)

personalul institutiei are obligatia de a asigura climatul si functionalitatea necesare
desfasurarii actului artistic;

sarcinile care revin institutiei si nu sunt formal atribuite unui compartiment sau serviciu,
raman la latitudinea conducerii de a le repartiza;

prin derogare de la prevederile art. 8 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, conditionarea
ocupdrii unei functii de specialitate artisticd pe criterii de varst3, sex ori calititi fizice in
institutiile de spectacole sau concerte se face conform specificului si intereselor institutiei si
nu constituie contra'ventie;

toate actiunile care duc la perturbarea actului de creatie artistica, a produciiei de spectacole,
a reprezentdrii si a promovarii spectacolelor constituie abateri disciplinare si vor fi
sanctionate disciplinar, in condiiiile legii;

personalul Teatrului ,Anton Pann” Radmnicu Vélcea are datoria de a reprezenta si apara
interesele institutiei si de a aduce la cunostintd conducerii Teatrului orice situatie care ar
putea afecta negativ imaginea institugiei;

personalul Teatrului are obligatia de a pastra confidentialitatea, atat a documentelor, cét si
a informatiilor privind functionarea si strategia institutiei, precum si a detaliilor artistice si
tehnice ale productiilor n lucru;

programul de lucru al personalului artistic si tehnic este repartizat inegal, fiind specificat ca
atare Tn contractul individual de muncs;

pentru personalul artistic si tehnic zilele de sdmbatd, duminica si, dupid caz, zilele de
sarbatoare legald sunt considerate zile lucrdtoare, repausul legal putdnd fi acordat in alte zile
ale sdptamanii;

zilele de repaus si zilele de sarbatoare legala care nu au putut fi acordate vor fi recuperate n
lunile urmatoare, compensate potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, sau adadugate zilelor de concediu
concediul anual de odihna se acorda, de reguld, in vacanta dintre stagiuni;

pentru realizarea productiilor artistice, Teatrul ,Anton Pann" Ramnicu Valcea poate utiliza
personal artistic remunerat in baza unor contracte incheiate conform prevederilor legale
privind drepturile de autor si drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ
remunerat in baza unor conventii civile de prestari servicii potrivit dispozitiilor Codului civil;
pe durata stagiunii, personalul artistic de specialitate poate incheia contracte conform
prevederilor legale privind dreptul de autor si drepturile conexe, sau dupa caz, poate cumula
functii Tn cadrul altor institutii sau companii de spectacole numai cu acordul Consiliului
Administrativ;

cumulul de functii se poate face si in cadrul institutiei, cu respectarea prevederilor legale n
vigoare;

salariatii Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Véalcea au dreptul la concedii fara platd, n
conditiile legii;

in interesul pastrarii ordinii, curdteniei si bunului mers al institutiei orice angajat, indiferent
de functie, de pregatire de sarcini concrete, are datoria sa participle la lucrérile de
ihiretinere, igienizare, salubrizare;
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g) Tncazul in care personalul Teatrului este cazat in spatii ale institutiei sau alte spatii de cazare
(hotel, camin, alt teatru - in cazul unor deplasari sau turnee etc.) acesta are obligatia de a
pdstra curdtenia, ordinea si de a avea un comportament civilizat; in cazul producerii unor
pagube din vina personalului sau a unui comportament care afecteaza negativ imaginea
Teatrului, salariatii vinovati vor suporta contravaloarea pagubelor produse, vor fi sanctionati
disciplinar si vor pierde dreptul de a li se asigura cazarea de catre institugie.

Capitolul Vi — DISPOZITII FINALE

Art. 25. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeaza cu dispozitiile legale si
intra in vigoare la data adoptarii.

Art. 26. Prezentul Regulament se va aduce la cunostintd personalului prin afisare la sediul institutie.
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et s fuder

NOTA DE FUNDAMENTARE

PRIVIND MODIFICAREA ORGANIGRAMEI, A $STATULUI DE FUNCTII ST A
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

Avand in vedere prevederile art. XVII alin. (5) lit. [), art. XX, alin.(7), art.
XX alin. (1) lit. a) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind
institufile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfagurarea
activitatii de impresariat artistic, cu modificérile si completarile ulterioare si ale
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare; ‘

Pornind de la necesitatea existentei la nivelul institufiei a unui
management performant al resurselor umane se impune o abordare
strategicd, integrata si dinamica de naturd sa faca fatd schimbaérilor survenite
in contextul actual. Intérirea capacitatii administrative a institutiei publice, prin
activitatea de reglementare, planificare si coordonare, mai ales in domeniul
gestiunii resursei umane, reprezintd o prioritate, printre efectele scontate
anticipam o mai buna planificare a activitatii si a gospodaririi institutiei;

Tinadnd cont de cele expuse mai sus, in vederea eficientizarii activitatii
instituiiei Tn contextul actual se considera necesare urmatoarele masuri:

1. Mutarea Compartimentului Productie Spectacole din subordinea
Contabilului Sef in subordinea Serviciului Tehnic, alaturi de Compartlmentul
Tehnic Scend ‘Tntrucat cele doud compartlmente deservesc impreuns
productia de spectacole, asigurd buna desfasurare a spectacolelor pe
partea tehnicd (montare decor, lumini, sunet etc.). In consecinti Serviciul
Tehnic 1si va schimba denumirea in Serviciu Tehnic si Productie

- Spectacole, ' ' ' '



o

2. Desfiintarea Compartimentului Agentie Teatrala si mutarea personalului din
Compartimentul Agentie Teatrala in Compartimentul Administrativ pentru o
mai buna gestionare a resursei umane.

3. Mutarea celor doua posturi de recuziter din Compartimentul Productie
Spectacole in Compartimentul Administrativ intrucat cele doua posturi au
afributii complementare atributiilor din acest compartlment

4. Mutarea postului de secretar literar din Compartimentul Artistic si a postului
de Secretar PR din Compartimentul Imagine-proiecte culturale si cooperare
internationald in Compartimentul Secretariat care isi va transforma numele
Tn Compartiment Secretartat, Comunicare pentru o colaborare mai eficienta
in ceea ce priveste vizibilitatea teafrului in mediul online si offline,
promovarea spectacolelor, participarea si organizarea de diferite
evenimente, relatia cu mass media si cu spectatorii.

.5. Transformarea postului de muncitor din activitatea specifica institutiilor de

spectacole din Compartimentul Productie Spectacole in referent de
specialitate cu atributi de organizator de spectacole in cadrul
Compartimentului Secretariat, C"gmunicare. -

Avéand in vedere prevederile art.31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea .personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, articol care stabilegte ca gestiunea sistemului de
salarizare a personalului din institufiile siauforitafile publice se asigurd de
fiecare ordonator principal de credite, solicitam acordul dvs. in vederea
transformarii urmatoarelor posturi:

v Postul vacant de muncifor din activitatea specificd institutilor de
spectacole, M;G, |, Compartimentul Productie Spectacole, in referent de
specialitate cu atributii de organizator de spectacole, studii superioare, grad
profesicnal lll, Compartimentul Secretariat, Comunicare;

¥

v" Postul de conducere de Sef formafie muncifor din cadrul Compartiment
Tehnic Scena se fransform3, la cererea salariatului, in post de executie de
regizor scend, In cadrul aceluiasi compartiment-solicitarea este in
conformijtate cu prevederile . Ordinului  Ministrutui . Gulturii si - |dentitatii
Nationale nr.2883/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind aplicarea
prevederilor cap. VI art. 2 din anexa nr. lll la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu ale art.2 cap.Vl din Anexa nr.lll [a
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Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile uliericare, potrivit crora persoanele
incadrate Tn unitdtile de cultura, care au rezultate valoroase in activitatea
artistica, pot ocupa in conditiile legii, in mod cu totul exceptional, in baza
regulamentului elaborat de Ministerul Culturii si ldentitdtii Nationale si cu
aprebarea nominald a ministrului culturii. si identitatii nationale, functii de
specialitate vacante, fara a avea studiile necesare postului.

Argumentele care stau la baza transformarii celor doud posturi constau

in necesitatea de a organiza mai multe spectacole in tara si in strainatate,

pentru atragerea mai multor fonduri proprii precum si atributiile de serviciu ale
referentului de specialitate cu atributii de organizator de spectacole, printre
care enumeram:

a) asigura prezentarea publica a spectacolelor produse de Teatru,

b) asigura distribuirea biletelor de spectacol;

c)stabileste,impreuna cu conducerea Teatrului, strateg:a de impresariere

si de marketing a productiilor teatrale;

d) identificd posibilitdiile de prezentare a spectacolelor Teatrului,
informandu-se iotodatd despre datele tehnice principale (dimensiunile
spatiului scenic, numar posibil de sbectatori, surse de alimentare electric3,
conditii de ambiania etc.);

e) organizeaza 'si controleazd activitatea de afisaj stradal a
spectacolelor;

f) participd la organizarea deplasarilor, furneelor, festivalurilor,
traseelor etc;

g) impreuna cu secretarul literar, creeaza si mtretme un portofoliu v12ual
cu productule curente (oferta teatrala) pe care il prezmta potenpalllor
colaboratori sau spectatori;

h) organizeaza so"ndaj“e' privind-preferintele spectatorilor; -

i} mentine legatura cu alte institufii de spectacole si organizeaza

schimburi de spectacole.



ot

6. Trecerea in grad profesional superior pentru o parte dintre personalul
contractual deja existent al teatrului, in urma promovarii exemenului de
promovare in grad, organizat potrivit dispozitilor Hotdrarii Guvernului
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual dinvsectorul bugetar piatit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

v" Pozitia nr. 4 din statul de functii anexa nr.2 la Hotararea nr. 252/31.10.2023,
promovare, In urmatorul grad profesional, secretar literar, studii superioare,
gradul  profesional Ii;

v’ Pozitia nr. 6 din statul de functii anexa nr.2 la Hotararea nr. 252/31.10.2023,
promovare, in urmatorul grad profesional, actor, studii superioare, grad
profesional 1A;

v' Pozitia nr.8 din statul de functii anexa nr.2 ia Hotérarea nr. 252/31.10.2023,
promovare, In urmatorul grad profesional, actor, studii superioare, grad
profesional II;

v Pozitia nr. 10 din statul de functi anexa nr2 la Hotérarea nr.
252/31.10.2023, promovare, in urmatorul grad profesionai, actor, studii
superioare, grad profesional Il;

v Pozitia nr. 11 din statul de functi anexa nr2 la Hotararea nr.
252/31.10.2023, promovare, in urmatorul grad profesional, -actor, studii
superioare, grad profesional Il.

In conformitate cu prevederile cap. IV art. 4 alin (2) lit. b) din Contractul
de Management nr.15379/2852/24.08.2022, incheiat intre Consiliul Judetean
Véicea si managerul institutiei noastre, domnul Octavian Costin, care prevede
ca ,Managerul ére, in principal, 'urmétoarele obligafii. s& elaboreze si s&
propuna spre aprobare autoritafii proiectul de buget al institufiei si statul de
functii al institutiei” va anex&m prezentei, spre aprobaré, statul de funcfii,
nominal, cu fiecare angajat al institutiei noastre, stat valabil incepand cu

01.01.2024 si care cuprinde si modificérile survenite in anul curent.
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Avand in vedere faptul ca, structura organizatorica a instituiiei va suferi
modificari importante este necesara intocmirea unui nou Regulament de
Organizare - si “Functionare, care sa fie structurat—penoua sthema

organizatorica, relationala si funcfionala.
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare i Functionare a
Teatrului Anton Pann Ramnicu Vélcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din 30 iulie
2021, la care participd un numar de 30 consilieri judeteni din totalul de
32 in functie i Presedintele Consiliului Judetean Valcea;

Avand in vedere Propunerea Pregedintelui Consiliului Judetean
Vilicea, inregistrata sub nr.9141 din 7 iunie 2021,

Luand Tn considerare Referatul de aprobare al Pregedintelui
Consiliului Judetean Valcea, inregistrat sub nr. 9142 din 7 iunie 2021;

Tindnd Tn considerare Raportul de specialitate al Directiei
Generale Economice, inregistrat sub nr.9145 din 7 iunie 2021, precum gi
de avizele comisiilor de specialitate;

Vézand adresa Teatrului Anton Pann Ramnicu Valcea nr.1728 din
21.05.2021, inregistrata la Consiliul Judetean Valcea sub nr. 8421 din 24
mai 2021; '

In conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.a) si lit.d), alin.(2)
lit.c) si alin.(5) lit.d) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare, ale
art.4, alin.(2) din Ordonanta Guvernului nr.21/2007 privind instituliile si
companiile de spectacole sau concerte, precum §i desfagurarea activitatii
de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare si cele ale
Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de

Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1 Se aprob# Regulamentul de Organizare si Funclionare a
Teatrului Anton Pann Ramnicu Valcea, potrivit anexei care face parte
integrantd din prezenta hotérare,

Art.2 La data adoptarii prezentei hotardri 1§i Inceteazi

aplicabilitatea Hotdrarea Consiliului Judetean Vélcea nr.24 din 19 august
2014,
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Art.3 Secretarul General al Judelului va comunica, prin Serviciul
Cancelarie, prezenta hotarare Directiei Generale Economice si Teatrului
Anton Pann Ramnicu Valcea, in vederea aducerii la indeplinire a
prevederilor ei $i va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului
Judetean Valcea gi in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotérare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor
art.182 alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile $i completdrile ulterioare, cu

un numér de 31 voturi peig

|

oturi iImpotrivé si 0 ablineri.

CONTRASEMNEAZA

/' SECRETAR GENERAL AL JUDETULU!,

AU

aniela CALIANU
Ramnicu Valcea
Nr.147 din 30 iulie 2021
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