ROMANIA T best
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA 3535 ¢3. |, PROIECT

HOTARARE .
privind aprobarea rezultatului final al evaluérii pe anul 2019 a
managementului domnului Octavian Costin,
managerul Teatrului ”Anton Pann” Ramnicu Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit n sedinta ordinara din data de
2020 la care participa un numar de ... consilieri judeteni din totalul
de 33 consilieri in functie;
Avand in vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judetean
Valcea, inregistrata sub nr.3903 din 11.03.2020;
Luand in considerare Referatu! de aprobare al Pregedintelui
Consiliului Judetean Valcea, inregistrat sub nr.3904 din 11.03.2020;
Vazand Raportul evaluarii privind managementul pe anul 2019
realizat de managerul Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea, domnul
Octavian Costin, nr.3685 din 09.03.2020, precum si Procesul — verbal final
incheiat cu ocazia finalizarii evaludri managementului cultural la Teatrul
"Anton Pann”, Ramnicu Véalcea pe anul 2019, realizat de domnul Octavian
Costin, nr.3686 din 09.03. 2020;
in conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.d). si alin.(5) lit.d). din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului privind Codul administrativ, nr.57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.41, alin.(1) si art.42, alin.(4)
din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr.189/2008, privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile i completarile ulterioare si cele
ale art.14, alin.(2) din Anexa nr2 la Ordinului Ministrului  Culturii
nr.2799/2015, pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-
cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-
cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate,
precum si a modelului-cadru al contractului de management;
in temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. "a” din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului privind Codul administrativ, nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art1 Se aprobd rezultatul final al evaludri pe anul 2019 a
managementului domnului Octavian Costin, la Teatru! "Anton Pann’,
Ramnicu Valcea care a obtinut media generala 9,62 (noua si 62 %).

Art.2 Se aproba continuarea managementului la Teatrul "Anton Pann’
Ramnicu Valcea de catre domnul Octavian Costin.
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Art.3 Secretarul General al Judetului va comunica, prin Biroul
Cancelarie, prezenta hotarare, Directiei Generale Economice, Teatrului
JAnton Pann” Ramnicu Valcea, precum si domnului Octavian Costin in
vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea
acesteia pe site—ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al
Judetului Valcea.

Prezenta hotdrére a fost adoptatd cu respectarea prevederifor,
art.182 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului privind Codul
administrativ, nr.57/2019 cu modificarile si completdrile ulterioare, cu un
numar de ... voturi pentru, ... voturi impotriva si ... abtineri,

PRESEDINTE,
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 399> din / martie 2020

PROPUNERE
de initiere a unui proiect de hotirare
privind aprobarea rezultatului final al evaluarii pe anul 2019
a managementului domnului OCTAVIAN COSTIN, managerul
TEATRULUI “ANTON PANN” RAMNICU VALCEA

In baza dispozitiilor art.182 alin.(2), art.173 alin.(1) lit. d) si alin.(5) lit.d)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, coroborate cu prevederile art. 42 alin. (4) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare, se propune
initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea rezultatului final al
evaluarii pe anul 2019 a managementului domnului OCTAVIAN COSTIN,
managerul TEATRULUI "ANTON PANN” RAMNICU VALCEA.

Propunerea de aprobare a rezultatului final al evaluérii pe anul 2019 a
managementului domnuiui OCTAVIAN COSTIN, managerul TEATRULUI
“ANTON PANN" RAMNICU VALCEA este in conformitate prevederile art.42
alin.(4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.189/2008, potrivit
caruia rezultatul final al evaluarii se aprobd prin ordin sau dispozitie a
autoritafii, dupa caz.

In acest sens, se considera oportuna adoptarea unei hotarari de catre
Consiliul Judetean Vaicea, prin care sa se aprobe rezultatului final al evaluarii

pe anul 2019 a managementului domnului OCTAVIAN COSTIN, managerul
TEATRULUI “ANTON PANN" RAMNICU VALCEA.

PRESEDINTE, |
Constantin RADULESCU
DIRECTOR GENERAL,
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CONSILlUL JUDETEAN VALCEA
. 3904 din {} martie 2020

REFERAT DE APROBARE
in vederea elaborarii si adoptarii proiectului de hotarare
privind aprobarea rezultatului final al evaluarii pe anul 2019
a managementului domnului OCTAVIAN COSTIN managerul TEATRULUI
“ANTON PANN” RAMNICU VALCEA

In conformitate cu prevederile art. 39 alineatele (1) si (2) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura, cu modificarile si completarile ultericare, Consiliul Judetean Valcea, in
calitate de autoritate semnatard a contractelor de management ale managerilor
institutiilor publice de cultura aflate in subordine, are obligatia de a efectua evaluarea
managementului, in termen de 60 de zile de la depunerea de cétre managerul
institutiei a raportului de activitate, raport care se depune in termen de 30 de zile de
la depunerea situatiilor financiare anuale la Consiliul Judetean Valcea.

Evaluarea se face pe baza Regulamentul de organizare si desfisurare a
evaludarii anualeffinale a managementului institutilor publice de culturd din
subordinea Consiliului Judetean Valcea, aprobat prin Dispozitia nr.7 din 10 ianuarie
2019 a Presedintelui Consiliului Judetean Valcea, intocmit in conformitate cu
Regulamentul-cadru de organizare si desfagurare a evaluarii managementului,
elaborat de catre Ministerul Culturii, aprobat prin Ordinul nr. 2799/2015 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de
proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-
cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de
management, de céatre comisii de evaluare pentru fiecare categorie de institutie
publica de cultura, constituite la nivelul autoritatii prin Dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Valcea.

Prin Dispozitia Pregedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.58 din 14 februarie
2020 s-a numit comisia de evaluare anuala a managementului realizat de domnul
OCTAVIAN COSTIN, managerul TEATRULUI “ANTON PANN” RAMNICU VALCEA,
la art.6, precum si secretariatul acestei comisii, la art.8, pct.6.

n termenul legal prevazut la art. 39 aliniatele (1) si (2) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutilor publice de
cultura, cu modificarile si completarile ultericare, domnul manager Octavian Costin a
depus Raportul de activitate anuald nr.425 din 07.02.2020, inregistrat la Consiliul
Judetean Véicea sub nr.69/R din 07.02.2020.



Conform calendarului aprobat, membrii secretariatului comisie au intocmit
Referatele - analiza privind aspectele juridice, economice, legate de resurse umane
$i de management ale TEATRULUI “ANTON PANN" RAMNICU VALCEA,
inregistrate sub nr.2711 din 20 februarie 2020, nr.2598 din 19 februarie 2020,
nr.2655 din 20 februarie 2020 si nr.2554 din 18 februarie 2020.

Memobriilor comisiei de evaluare le-au fost puse la dispozitie, in vederea
analizei individuale:

a. Raportul de activitate depus de catre manageru! TEATRULUI “ANTON PANN”
RAMNICU VALCEA pentru evaluarea anuala,;

b. Referate — analizd intocmite de catre membrii secretariatului comisiei de
evaluare, referate prevézute la art.10 alin.(2), lit. b) in Anexa nr.2 - Regulamentul-
cadru de organizare i desfasurare a evaludrii managementului, din Ordinul
ministrului culturii nr. 2799/2015;

c. Proiectul de management si Programul minimal de activitati negociat, asumate de
domnul Octavian Costin;

in data de 09 martie 2020 s-a intrunit Comisia de evaluare, impreuna cu
secretariatul comisiei, in vedere desfasurarii lucrarilor de evaluare anuald a
managementului realizat de domnul Octavian Costin, managerul TEATRULUI
“ANTON PANN" RAMNICU VALCEA.

inainte de inceperea lucrarilor, fiecare membru al comisiei de evaluare si al
secretariatului au completat si semnat Declaratia privind confidentialitatea si
impartialitatea, declaratii care sunt anexate la dosarul de evaluare anuald a
managementului TEATRULUI “ANTON PANN" RAMNICU VALCEA.

In cadrul primei etape, analiza Raportului de activitate depus de manager,
comisia de evaluare a validat ponderea criteriilor si subcriteriilor echivalentd notelor
pentru grila de evaluare din cadrul celor doua etape de evaluare, fiind intocmit
Procesul-verbal nr.3682 din 09 martie 2020.

in urma analizérii documentelor puse la dispozitie, membrii comisiei de
evaluare au acordat note, fiind intocmit Procesul verbal nr.3683 din 09 martie 2020.

Dupa parcurgerea primei etape, membrii comisiei de evaluare au stabilit ca
etapa a ll-a — interviul - sa se sustina de catre domnul Octavian Costin, managerul
TEATRULUI "ANTON PANN" RAMNICU VALCEA, prin prezentarea pe scurt a
activitatii manageriale supuséa evaluarii anuale (20.08.2019 - 31.12.2019).

Membrii comisiei de evaluare au formulat intrebari managerului evaluat, iar
raspunsurile acestuia au fost consemnate, in scris, precum si in format audio cu
acordul managerului evaluat, alaturi de grilele de notare individuale ale membrilor
comisiei de evaluare.

in urma analizarii raspunsurilor la intrebarile formulate de membrii comisiei de
evaluare, comisia a acordat note, fiind intocmit Procesul verbal nr.3684 din 09 martie
2020.

Pentru finalizarea analizei managementului, a fost completatd Fisa de
Evaluare Anuald a managementului, iar comisia de evaluare a intocmit Raportul
Evaluarii Anuale privind managementul realizat de managerul TEATRULUI "ANTON
PANN" RAMNICU VALCEA, inregistrat sub nr.3685 din 09 martie 2020.
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Potrivit Raportului Evaluarii Anuale, rezultatul evaluirii anuale pentru
perioada de management 20.08.2019 - 31.12.2019 la CENTRUL JUDETEAN
PENTRU CONSERVAREA $§| PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE
VALCEA (media generala, reprezentand media aritmetica a rezultatelor obtinute la
cele doua etape ale evaluérii) a fost de 9,62 (houd62%).

Comisia de evaluare, in conformitate cu prevederile art.41 alin.(1) din
ordonanta de urgentd mai sus-mentionatd, recomanda Consiliului Judetean Valcea
continuarea managementului de citre domnul Octavian Costin.

Propunerea de aprobare a rezultatului final al evaludrii pe anul 2019 a
managementului domnului OCTAVIAN COSTIN, managerul TEATRULUI “ANTON
PANN" RAMNICU VALCEA este justificata de prevederile art.42 alin.(4) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.189/2008, potrivit ciruia rezultatul final al
evaluarii se aproba prin ordin sau dispozifie a autoritafii, dupa caz.

Prezentul referat de aprobare este elaborate in conformitate cu prevederile
art.182 alin.(2), art.173 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.d) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborate cu prevederile art.42
alin.(4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, cu modificirile si completarile
ulterioare, reprezentand instrumentul de prezentare si motivare a proiectuiui de
hotarare pentru aprobarea rezultatului final al evaludri pe anul 2019 a
managementului domnului OCTAVIN COSTIN, managerul TEATRULUI “ANTON
PANN" RAMNICU VALCEA.

Fatd de cele mentionate, propun elaborarea proiectul de hotirare care va fi
supus analizei si adoptarii Consiliului Judetean Valcea.

PRESEDINTE,
Constantin RADULESCU

J | DIRECTOR GENERAL/
| Vasiliga MAZILU,

v

Verificat, Director General Adj.

Prenume, Nume Functia Semnatura Adinita Opresgu, Data
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA -
DIRECTIA GENERALA ECONOMICA VICEPRE
Nr. 4092 _din 13 martie 2020

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérare privind aprobarea rezultatului final al evaluarii pe
anul 2019 a managementului domnului OCTAVIAN COSTIN, managerul
TEATRULUI “ANTON PANN” RAMNICU VALCEA

Prin adresa nr.4052 din 12 martie 2020 s-a inaintat proiectul de hotarare
privind aprobarea rezultatului final al evaluarii pe anul 2019 a managementului
domnuiui OCTAVIAN COSTIN, managerul TEATRULUI “ANTON PANN’
RAMNICU VALCEA, insotit de referatul de aprobare nr.3904 din 11 martie 2020,
pentru ca, Tn conformitate cu dispozitiilor art.182 alin.(2), art.173 alin.(1) lit.d) si
alin.(5) lit.d) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, sa fie intocmit raportul de specialitate.

Potrivit prevederilor art.173 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.d) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, consifiul judetean
are atributii privind gestionarea serviciilor publice de interes judetean, §i asigura,
potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea
serviciilor publice de interes judetean privind cultura.

Totodata, propunerea este in conformitate cu prevederile art.42 alin.(4) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, potrivit caruia rezultatul final al evaluérii se aproba
prin ordin sau dispozitie a autoritatii, dupé caz.

Avand Tn vedere prevederile legale mentionate, propunem analizarea si
adoptarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

DIRECTOR GENERAL,
Vasilicg’M '!)L

PRESEDINTE,

RADULESCU

o _Consfanti

Verificat, Director General

Adj. Adinitzyf)prescu Data

Prenume, Nume Functia Semnétura

Intocmit: Mihai Gruitoiu, Consilier HG‘% / 12.03.2020

1 ex. A\ a, A
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
Nrh83X din 2 martie 2020
PRESEDINTE,

Constantin RADULESCU

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

In conformitate cu prevederile art.182 alin.(4) coroborate cu ale
art.136 alin.(3) lit.a), alin.(4), alin.(5), alin.(10) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Vazand Proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului final al
evaluarii pe anul 2019 a managementului domnului Octavian Costin,
managerul Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea, inregistrat la
Consiliul Judetean Valcea sub nrh osfdin'martie 2020, insotit de referatul
de aprobare si de celelalte documente de prezentare si motivare;

Va transmit documentatia mai sus mentionata, cu precizarea ca in
termen de o zi de la data comunicarii acesteia sa analizati si sa intocmifj
raportul de specialitate, cu obligatia de a fi inregistrat la Registratura
Generala, care il va transmite, spre centralizare, Secretarului General al
Judetului, de indata.

SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

Al

Daniela CALIANU



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 3¢¥2  din 09 martie 2020

PROCES — VERBAL
incheiat azi, 09 martie 2020, ora 09:15, in Sala 8,
la sediul Consiliului Judetean Vaicea,

cu ocazia validarii ponderii criteriitor si subcriteriilor echivalente notelor pentru
grila de notare a Raportului de activitate anuald al managerului Teatrului
“Anton Pann” Ramnicu Valcea, Octavian Costin, nr.425 din 07.02.2020,

nregistrat la Consiliul Judetean Valcea sub nr.69/R din 07.02.2020, precum si
pentru interviu.

Criterii de evaluare (A, B, C, D, E, F)
Nr. Subcriterii Puncte
crt. (A.1.-A.6.; B.1.-B.3.; C.1.-C.6.; D.1.-D.2,; E.1.-E.8.; F.1.-F.3.) {pt. subcriterii)
(N (2) (3)
A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care
isi desfasoara activitatea
A.1. ! Colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se 3
adreseaza aceleiasi comunitati
A.2. | Analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte 3
slabe, oportunitati, amenintari)
A.3. | Evolutia imaginii existente i masuri luate pentru imbunatatirea 2
acesteia
A.4. | Masuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari 2
A.5. | Grupurile-tinta ale activitatilor institutiei 2
A.6. | Profilul beneficiarului actual 3
Media bruta pt. criteriul A: 15
(A1+...+AB6)




Nota ,,pentru criteriul A:

(A1+..+A6)10

1,50

Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind imbunatéatirea acesteia

B.1. | Adecvarea activitatii profesionale a institutiei la politicile culturale la 7
nivel national si la strategia culturald a autoritatii
B.2. | Orientarea activitatii profesionale catre beneficiari 7
B.3. | Analiza principalelor directii de actiune Tntreprinse 6
. “ I Media bruti pt. criteriul B: 20
b //””’ (B1+...+B3)
h e - Nota pentru
T “ T criteriul B: 2,00

B1+..+B3)/10

C. Organizarea, functionarea institutiei §i propuneri de restructurare si/sau de

reorganizare, pentru mai buna functionare

C.1. | Masuri de organizare interna 2
C.2. | Propuneri privind modificarea reglementarilor interne 1
C.3. | Sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere 1
C.4. | Dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, 2
cursuri, evaluare, promovare, motivare/ sanctionare)
C.5. |Masuri luate pentru gestionarea patrimoniului  institutiei, 2
imbunatatiri/refunctionalizari ale spatiilor
C.6. | Masuri luate in urma controalelor, verificarii/auditarii din partea 2
autorititii sau a altor organisme de control in perioada raportata
| Media bruta pt. criteriul C: 10
N - (C1+...+C6)
T Nota pentru 1,00

criteriul C:

(C1+...+C6)/10




D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei

D.1. | Analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu 5
bilantul contabil al perioadei raportate
Evolutia valorii indicatorilor de performantd in perioada raportata,
D2 conform criteriilor de performanta ale institutiei:
Nr. Indicatori Perioada
evaluata
crt. de performanta
1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie+venituri-| 0,50
cheltuieli de capital) /nr.de beneficiari
2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) 0,50
3. Numar de activitati educationale 0,50
4. Numar de apariti media (fara comunicate de 0,50
presa)
5. Numar de beneficiari neplatitori 0,50 5
6. Numar de beneficiari platitori (exceptie | 0,50
biblioteca)
7. Numar de expozitii / Numar de reprezentatii /| 0,50
Frecventa medie zilnica
8. Numar de proiecte/actiuni culturale 0,50
9. Venituri proprii din activitatea de baza 0,50
10. | Venituri proprii din alte activitati 0,50
) Media bruta pt. criteriul D:
- e (D1+D2) 10
) Nota pentru 1,00
criteriuiD: (D1 +D 2) /10
E. Sinteza programelor i a planului de actiune pentru indeplinirea obligatiilor

asumate prin proiectul de management,;




Se realizeaza prin raportare la:

E.1. |Viziune 3
E.2. | Misiune 3
E. 3. | Obiective (generale si specifice) 4
E. 4. | Strategie culturala, pentru intreaga perioada de management 5
E.5. | Strategie si plan de marketing 5
E.6. | Programe propuse pentru intreaga perioadd de management 4
E.7. | Proiecte din cadrul programelor 3
E.8. | Alte evenimente, activitdti specifice institutiei, planificate pentru 3
perioada de management

| e Media bruti pt. criteriul E: | 30
. (E1+..+E8)

Nota pentru criteriul E:

(E1+...+E8)/10 3,00

F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum si a veniturilor
institutiei ce pot fi atrase din alte surse

F.1. | Proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmatoarea perioada de 5
raportare

F2.|Nr. de beneficiari estimati pentru urmatoarea pericada de 5
management

F.3. | Analiza programului minimal realizat 5

Media bruta pt. criteriul F:

(F1+..+F3) 15




Nota pentru

criteriul F: (F1+ ... +F3)/10 = {59
| ]

Nota: Pentru fiecare dintre subcriterii se propune de cétre comisia de
evaluare urmatorul puncta;:

A1.-A6. 15 pct. D.1.-D.2. 10 pct.
B.1.-B.3. 20 pct. E.1.-E.8. 30 pct.
C.1.-C.6. 10 pct. F.1.-F.3. 15 pct.

NOTA: Pentru fiecare dintre subcriteriile A.1.- A6., B.1.- B.3., C.1.- C.6.,
D.1.- D2, E1.- EB8., F.1.- F.3. se vor acorda puncte, in total 100, care se
inscrie in coloana (3). La fiecare din cele sase criterii (A, B, C, D, E, F) se vor
calcula punctele acordate, obtinandu-se media brutd pentru criteriul respectiv,
care se inscrie in coloana (3), in celula orizontalad a mediei brute.

Fiecare medie bruta a criterivlui se Imparte la 10, obtinandu-se nota
pentru criteriul respectiv (rezultatul fiind cu doud zecimale).

Media totald brutad (nota finald) nu se rotunjeste la intreg (rezultatul fiind
cu doua zecimale).

Notele vor fi trecute in Fisa de evaluare finala (Anexa nr.2 la
Regulamentul de Evaluare), in coloana evaluatorului (membrului comisiei de
evaluare) respectiv, ca note pentru criteriile A, B, C, D, Esi F.

Comisia a validat ponderea criteriilor si subcriteriilor echivalente
notelor pentru grila de notare a Raportului de activitate, precum si pentru
interviul, in varianta mentionata, iar procesul-verbal s-a intocmit intr-un
singur exemplar.

Comisia de evaluare:

Liliana Borg:DZ’\/“"

C‘)

Elena Coman:

Elena Simona Predescu:



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 3682 din 09 martie 2020

PROCES — VERBAL
incheiat azi, 09 martie 2020, ora 10:30, in Sala 8,
la sediul Consiliului Judetean Vélcea, cu ocazia finalizarii
primei etape a evaludrii anuale a managementului la
Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Vélcea

Azi, data de mai sus, in Sala 8, la Sediul Consiliului Judetean Véicea s-a
intélnit Comisia de evaluare anuald a managementului realizat de domnul
Octavian Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Vilcea, in
vederea analizarii Raportului de activitate nr.425 din 07.02.2020, inregistrat
la Consiliul Judetean Valcea sub nr.69/R din 07.02.2020.

Comisia de evaluare anuald a managementului realizat de domnul
Octavian Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Vaicea, s-a
constituit, potrivit art.6 din Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Valcea
nr.58 din 14 februarie 2019, in urmatoarea componenta:

1. Liliana BORS$ Teatrolog, - presedinte
U.N.AAT.C. IL. Caragiale Bucuresti
2. Elena COMAN Teatrolog, - membru

Asociatia Film ETC Bucuresti
3. Elena Simona PREDESCU Sef Birou Cancelarie, - membru
Consiliu Judetean Valcea

Totodata, conform art.8 pct.6 din Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea nr.58 din 14 februarie 2020, s-a constituit si Secretariatul
Comisiei de evaluare anuala a managementului realizat de managerul
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, in urmatoarea componenta:

- reprezentant Birou Resurse Umane,

Gestiunea Functiilor Publice - Elena Madalina Ghioculescu;
- reprezentant Compartiment
Tnvét_émént, Cultura si Sanatate - Mihai Gruitoiu;
- reprezentant Compartiment Economic - Florica Dogaru;
- reprezentant Serviciului Juridic,
Contencios, Coordonare - Elena Ramona Constantinescu.

Activitatea Comisiei de evaluare anuald a managementului realizat de
domnul Octavian Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea
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si a secretariatului acestei comisii s-a desfasurat potrivit Regulamentului de
organizare si desfagurare a evaludrii anualeffinale a managementului
institutilor publice de culturd din subordinea Consiliului Judetean Valcea,
aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.7 din 8
lanuarie 2020.

Avand in vedere atributiile Secretariatului Comisiei de evaluare privind
analiza managementului realizat de Octavian Costin, managerul Teatrului
“Anton Pann” Ramnicu Valcea, prevazute la art.10 alin.(2) din Anexa la
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.7 din 8 ianuarie 2020
din Regulamentul evaluarii, au fost intocmite Referatele nr.2711 din 20
februarie 2020, nr.2598 din 19 februarie 2020, nr.2655 din 20 februarie 2020 si
nr.2554 din 18 februarie 2020, privind analiza aspectelor juridice, economice,
legate de resurse umane si de management ale institutiei publice de cultura.

Astfel, in vederea analizarii Raportului de activitate al managerului
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, nr.425 din 07.02.2020, inregistrat la
Consiliul Judetean Valcea sub nr.69/R din 07.02.2020, au fost puse la
dispozitia Comisiei de evaluare anuald a managementului realizat de Octavian
Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, referatele
mentionate, insotite de:

- Proiectul de management la Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea,
prevazut in Anexa nr.1 la contractul de management nr.12288/3932 din
19.08.2019, incheiat intre Consiliul Judetean Vaicea si domnul Octavian
Costin, in calitate de manager al institutiei publice de cultura;

- Programul minimal, prevazut in Anexa nr.2 la contractul de
management nr.12288/3932 din 19.08.2019, incheiat intre Consiliul Judetean
Valcea si domnul Octavian Costin, in calitate de manager al institutiei publice
de cultura.

in urma analizarii insrisurilor mentionate, rezultatele verificarilor
individuale ale membrilor comisiei de evaluare au fost notate, iar notele
obtinute au fost consemnate in Grilele de notare, media notelor acordate
pentru Raportul de activitate fiind de 9,47 (nouad7%), astfel:

Membru comisie de evaluare: Nota acordata:
Liliana Borsg 9 (noua)
Elena Coman 9,40 (nouad0%)

Elena Simona Predescu 10 (zece)



Se anexeaza la prezentul proces - verbal figele de lucru completate si
semnate de catre membrii comisiei de evaluare.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces - verbal intr-un singur
exemplar.

Comisia de evaluare:

1. Liliana Bors: /U\J
2. Elena Coman: %ﬁug Q/&‘

3. Elena Simona Predescu:

Secretariatul Comisiei de evaluare:

1. Elena Madalina Ghioculescu: % Eg :
2. Mihai Gruitoiu:
3. Florica Dogaru: A o

4. Elena Ramona Constantinescu: M\\
|



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr.3684 din 09 martie 2020

PROCES — VERBAL
incheiat azi, 09 martie 2020, ora 14:00, in Sala 8,
la sediul Consiliului Judetean Valcea, cu ocazia finalizarii
etapei a ll-a a evaludrii anuale a managementului (interviul) la
Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Vélcea

Azi, data de mai sus, Tn Sala nr. 8, la Sediul Consiliului Judetean Valcea
s-a intrunit Comisia de evaluare anuald a managementul realizat de Octavian
Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Vélcea, in vederea
sustinerii interviului de catre managerul institutiei publice de cultura.

Membrii Comisiei de evaluare au stabilit ca Etapa a ll-a, interviul, sa se
sustind de domnul Octavian Costin, managerul Teatrului “Anton Pann”
Ramnicu Valcea, prin prezentarea pe scurt a activitatii mentionata in Raportul
de activitate intocmit, referitor la managementul desfasurat in anul 2019,
precum si prin formularea unor intrebari cu notarea raspunsurilor consemnate,
in rezumat, In scris, precum si inregistrat, cu acordul managerului evaluat, pe
suport audio.

in urma analizarii raspunsurilor ia intrebarile formulate de membrii
comisiei de evaluare, domnul Octavian Costin a obtinut 0 medie a notelor
9,77 (noua77%), notele membrilor comisiei consemnate in Grilele de notare
pentru subcriteriile evaluate fiind urmatoarele:

Membru comisie de evaluare: Nota acordata:
Liliana Borsg 9,70 (noua70%)
Elena Coman 9,60 (noua60%)
Elena Simona Predescu 10 (zece)

Se anexeazd la prezentul proces-verbal, Grilele de notare pentru
subcriteriile evaluate cu notele membrilor comisiei, precum si intrebarile si
raspunsurile la interviul sustinut de domnul Octavian Costin, managerul
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea.



Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces - verbal intr-un singur
exemplar.

Comisia de evaluare:

1. Liliana Bors: W

2. Elena Coman; 2
3. Elena Simona Predescu: Q_/ﬁ‘—r

Secretariatul Comisiei de evaluare:

1. Elena Madalina Ghioculescu: %& % .
2. Mihai Gruitoiu:

3. Florica Dogaru: /c’{/

4. Elena Ramona Constantinescu: /&/
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr.2635 din 09 martie 2020

RAPORTUL EVALUARII ANUALE
privind managementul realizat de managerul
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, domnul Octavian Costin

Comisia de evaluare anuald a managementului realizat de domnul
Octavian Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, s-a
constituit, potrivit art.6 din Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Valcea
nr.58 din 14 februarie 2020.

Comisia de evaluare a procedat la evaluarea anuald a activitatii
managerului, conform Regulamentului de organizare si desfasurare a
evaluarii managementului la institutile publice de culturd din subordinea
Consiliului Judetean Valcea, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea nr.7 din 8 ianuarie 2020.

in acest sens, in urma analizarii documentatiei s-a constatat cd domnul
Octavian Costin si-a indeplinit atributiile, in conformitate cu prevederile art.27
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.189/2008, privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ultericare, precum
si in conformitate cu prevederile contractului de management nr.11006/639
din 16.08.2019.

Totodata, din continutul raportului de activitate rezultd cd domnul
Octavian Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, a
respectat Proiectul de management si Programul minimal, prevazute fin
Anexele nr.1 si nr.2 la contractul de management nr.12288/3932 din
19.08.2019.

Astfel, potrivit Procesului-verbal nr.3683 din 09 martie 2020, in urma
analizarii Raportului de activitate depus de manager, intocmit in
conformitate cu prevederile Anexei nr.4 la Ordinul Ministrului Culturii nr.
2799/2015, privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-
cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-
cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate,
precum si a modelului-cadru al contractului de management, comisia de
evaluare anuala a managementului realizat de domnul Octavian Costin,
managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, a acordat nota 9,47
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(nouad7%), notele membrilor comisie consemnate in Grilele de notare pentru
subcriteriile evaluate fiind urmatoarele:

Membru comisie de evaluare: Nota acordata:
Liliana Borsg 9 (noua)
Elena Coman 9,40 (noui40%)
Elena Simona Predescu 10 (zece)

Avand in vedere rezultatele obtinute, comisia de evaluare si secretariatul
acesteia au trecut la desfasurarea celei de-a ll-a etape, cea a interviului,
etapa in cadrul careia s-a prezentat domnul Octavian Costin, in vederea
sustinerii acestuia.

in cea de-a ll-a etap3, consemnata, atat in scris, cat si Tnregistrata cu
acordul managerului in format audio, domnul Octavian Costin, a prezentat
activitatea de management desfasuratd in cadrul institutiei, colaborarile
incheiate si participarea la evenimente culturale si festive.

Totodata, membrii comisiei de evaluare au pus intrebari domnului
Octavian Costin n legatura cu activitatea desfasurata, in urma evaluarii
raspunsurilor acordandu-se nota 9,77 (noud77%), notele membrilor comisiei
de evaluare anuala a managementului realizat de domnuf Octavian Costin,
managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, consemnate in Grilele de
notare pentru subcriteriile evaluate fiind urmatoarele:

Membru comisie de evaluare: Nota acordata:
Liliana Bors 9,70 (noua70%)
Elena Coman 9,60 (noua60%)
Elena Simona Predescu 10 (zece)

Notarea individuald a membrilor comisiei de evaluare in cadrul celei de-a
ll-a etape s-a anexat la Procesul-verbal nr.3684 din 09 martie 2020, iar
rezultatele finale ale ambelor etape sunt mentionate in FISA DE EVALUARE -
ANEXA nr. 2, atasata la prezentul Raport de evaluare.

in urma evaludrii anuale a managementului domnului Octavian Costin,

managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, nota finala acordata
de membrii comisiei de evaluare a fost 9,62 (noua62%).
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Ca urmare a notei finale obtinute, comisia de evaluare RECOMANDA
Consiliului Judetean Valcea CONTINUAREA MANAGEMENTULUI de citre
domnul Octavian Costin la Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Vilcea.

Drept pentru care s-a intocmit prezentul proces-verbal, intr-un singur
exemplar.

Comisia de evaluare:

Liliana Bors: e

Elena Coman:

Elena Simona Predescu:

i3



ANEXA nr. 2 la

Regulamentul de organizare si desfagurare a
evaluarii anuale/finale a managementului

FISA DE EVALUARE
anualid a managementului pentru domnui OCTAVIAN COSTIN,

de la Teatrul Anton Pann Ramnicu Valcea

!,
VNOTA ACORDATA DE
CATRE MEMBRII COMISIEI:
Nr. Media:
crt. SPECIFICATIE Membrul 1: |  Membrul 2: Membru 3: | (col.2+3 +4):3
Liliana Elena Elena
Bors Coman Simona
Predescu
(0) (2) (3) (4) (6)
EVALUAREA | |
RAPORTULUI DE ACTIVITATE . |
dupa criteriile din Ordinul nr. 2799/2015 ' |
A Evolutia institutiei Tn raport cu mediul in care : ~
isi desfagoara activitatea {J 30 -/_; 30 ‘/.;» 50
B. Evolutia profesionald a institutiei $i propuneri : .
privind imbunatatirea acesteia '{J 7O f; 80 2 Qo
C. Organizarea, functionarea institutiei si
propuneri de restructurare gi/sau de ’f ,00 f JOO 4) O
reorganizare, pentru mai buna functionare
D. Evolutia situatiei economico-financiare a ,
institutiei OJ 30 0_) Jo 7.) 00
E. Sinteza programelor i a planului de actiune . .
pentru indeplinirea obligatiilor asumate prin ,ZJ fO 3_). 0C 3) 00
proiectul de management




F. Previzionarea evolutiei economico-financiare
a institutiei, cu o estimare a resurselor
financiare ce ar trebui alocate de catre
autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce
pot fi atrase din alte surse

NOTA A=

l. MEDIA PENTRU
RAPORTUL DE ACTIVITATE

(Randurile A+B+C+D+E+F)

. NOTA B = PENTRU INTERVIU

1. REZULTATUL FINAL
(NOTA A + NOTAB)/ 2

COMISIA de evaluare, numita prin
Dispozitia PCJV nr.58 din 14 februarie 2020:

1. Liliana Bors: .... &7 .. . Toe—— :

(wovs 62)

SECRETARIATUL COMISIEI:

1. Elena Madalina Ghioculescu: 82 N

2. Mihai Gruitoiu: ..................... AT

3.FloricaDogaru: ...................... 97/5 ‘

2

4. Elena Ramona Constantinescu: ( .......




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 2368 6 din 09 martie 2020

PROCES - VERBAL FINAL
al evaluarii anuale a managementului realizat de domnul Octavian
Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, pentru anul
2019, incheiat azi, 09 martie 2020, la sediul Consiliului Judetean Valcea

Prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.58 din 14
februarie 2020, conform art.6 s-a numit Comisia de evaluare anuald a
managementului realizat de domnul Octavian Costin, managerul Teatrului
‘Anton Pann” Ramnicu Valcea, in urmatoarea componenta:

1. Liliana BORS Teatrolog, - presedinte
U.NAT.C. I|L. Caragiale Bucuresti
2. Elena COMAN Teatrolog, - membru

Asociatia Film ETC Bucuresti
3. Elena Simona PREDESCU Sef Birou Cancelarie, - membru
Consiliu Judetean Valcea

in cadrul aceluiasi act administrativ, la art.8 pct.6 s-a constituit si
Secretariatul comisiei de evaluare anuala, privind analiza managementului
realizat de managerul Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Valcea, avand
urmatoarea componenta:
- reprezentant Birou Resurse Umane,

Gestiunea Functiilor Publice - Elena Madalina Ghioculescu;
- reprezentant Compartiment
invatamant, Cultura si Sanatate - Mihai Gruitoiu;
- reprezentant Compartiment Economic - Florica Dogaru;
- reprezentant Serviciului Juridic,
Contencios, Coordonare - Elena Ramona Constantinescu.

in data de 09 martie 2020, in Sala 8, la Sediul Consiliului Judetean
Valcea, s-a intrunit Comisia de evaluare nominalizatd mai sus, impreuna cu
secretariatul comisiei respective, in vedere desfasurarii lucrarilor de evaluare
anuald a managementului realizat de domnul Octavian Costin, managerul
Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea.

Activitatea Comisiei de evaluare si a secretariatului acestei comisii s-a
desfasurat potrivit Regulamentului de organizare si desfagurare a evaluaril
managementului institutilor publice de culturd din subordinea Consiliului
Judetean Valcea, aprobat prin Dispozitia Pregedintelui Consiliului Judetean
Valcea nr.7 din 8 ianuarie 2020.
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inainte de Tnceperea lucrarilor, fiecare membru al comisiei de evaluare,
precum si membrii secretariatului acestei comisii au semnat declaratia privind
confidentialitatea si impartialitatea, declaratii care se vor anexa la dosarul de
evaluarea anuald a managementului Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea.
In vederea analizérii activitdti de management la Teatrul “Anton Pann’
Rémnicu Valcea, pentru efectuarea lucrarilor din cadrul comisiei de evaluare,
membrii secretariatului comisiei au Tnaintat acesteia Referatele nr.2711 din 20
februarie 2020, nr.2598 din 19 februarie 2020, nr.2655 din 20 februarie 2020 Si
nr.2554 din 18 februarie 2020, privind analiza aspectelor juridice, economice,

legate de resurse umane si de management ale Teatrului “Anton Pann’
Ramnicu Vélcea.

Referatele mentionate au fost intocmite in conformitate cu prevederile
art.10 alin.(2) din Anexa la Regulamentul de organizare si desfasurare a
evaluarii anuale/finale a managementului institutiilor publice de culturad din
subordinea Consiliului Judetean Valcea, aprobat prin Dispozitia Presedintelui
Consiliulut Judetean Valcea nr. 7 din 8 ianuarie 2020.

Totodata, in vederea verificarii aspectelor mentionate, au fost Tnaintate
comisiei de evaluare si inscrisurile privind:

- Proiectul de management la Centrul Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Vaicea, prevazut in Anexa nr.1 la contractul
de management nr.12288/3932 din 19.08.2019, incheiat intre Consiliul
Judetean Vaicea si domnul Octavian Costin, in calitate de manager al
institutiei publice de cultura respective;

- Programul minimal, prevazut in Anexa nr.2 la contractul de
management nr.12288/3932 din 19.08.2019, incheiat intre Consiliul Judetean
Valcea si domnul Octavian Costin, in calitate de manager al institutiei publice
de cultura;

Comisia de evaluare, in vederea acordarii notelor privind analiza
Raportului de activitate al managerului nr.425 din 07 februarie 2020,
inregistrat la Consiliul Judetean Valcea sub nr.69/R din 07 februarie 2020, a
validat ponderea criteriilor si subcriteriilor echivalente notelor pentru grilele de
evaluare din cadrul celor doua etape de evaluare, potrivit Procesului — verbal
nr.3682 din 09 martie 2020.

in cadrul primei etape, in urma analizarii inscrisurilor mentionate,
membrii comisiei de evaluare au acordat note, iar notele obfinute au fost
consemnate in Grilele de notare care sunt anexate la Procesului — verbal
nr.3683 din 09 martie 2020.

Comisia de evaluare, in cadrul primei etape a acordat nota 9,47
(nouad7%]), notele membrilor comisiei consemnate in Grilele de notare pentru
subcriteriile evaluate fiind urmatoarele:
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Membru comisie de evaluare: Nota acordata:

Liliana Bors 9 (noua)
Elena Coman 9,40 (nouad0%)
Elena Simona Predescu 10 (zece)

Dupa parcurgerea primei etape, membrii Comisiei de evaluare au stabilit
ca cea de-a ll-a Etapa — Interviul, sa se sustina de cdtre domnul Octavian
Costin, managerul Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea, prin prezentarea
pe scurt a activitatii mentionata in Raportul de activitate intocmit, referitor la
managementul desfasurat pe anul 2019.

Membrii comisiei de evaluare au formulat intrebari managerului evaluat,
iar raspunsurile acestuia au fost consemnate, in scris, precum si in format
audio, cu acordul managerului evaluat, alaturi de grilele de notare individuale
ale membrilor comisiei de evaluare, anexate la Procesul-verbal nr.3684 din 09
martie 2020.

Pentru interviu, in urma analizei raspunsurilor primite la intrebarile
adresate de membrii comisiei de evaluare, media notelor acordate a fost 9,77
(noua77%), notele membrilor comisiei consemnate in Grilele de notare pentru
subcriteriile evaluate fiind urmatoarele:

Membru comisie de evaluare: Nota acordata:
Liliana Borg 9,70 (noua70%)
Elena Coman 9,60 (noua60%)
Elena Simona Predescu 10 (zece)

Pentru finalizarea analizei managementului, comisia de evaluare a
intocmit Raportul Evaluarii Anuale privind managementul realizat de
managerul Teatrului “Anton Pann” R&mnicu Valcea in anul 2019, raport
inregistrat sub nr.3685 din 09 martie 2020.

in cadrul Raportului Evaluarii nr.3685 din 09 martie 2020, au fost
consemnate notarile individuale ale fiecarui membru din comisia de evaluare,
in cadrul celor doua etape desfasurate, notele fiind mentionate in FISA DE
EVALUARE - ANEXA nr. 2 |a Raport.

Potrivit Raportul Evaluarii Anuale, in urma evaluarii anuale a
managementului realizat de domnul Octavian Costin, managerul Teatrului
“Anton Pann” Ramnicu Vialcea, nota finala acordata a fost 9,62 (noua62

%).
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Ca urmare a notei finale obtinute, Comisia de evaluare recomandi
Consiliului Judetean Valcea CONTINUAREA MANAGEMENTULU! de
catre domnul Octavian Costin la Teatrul “Anton Pann” Ramnicu Vilcea.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces — verbal intr-un singur
exemplar.

Comisia de evaluare:

1. Liliana Bors: /é/\‘/
> -
2. Elena Coman: C@a@(

3. Elena Simona Predescu:

Secretariatul Comisiei de evaluare:

1. Elena Madalina Ghioculescu: g!c J

2. Mihai Gruitoiu: \v@

3. Florica Dogaru: %/y

4. Elena Ramona Constantinescu: W
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