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HOTARARE
privind aprobarea rezultatului evaluarii finale a managementului
realizat de domnul Remus Grigorescu, managerul Bibliotecii
Judetene ,,Antim lvireanul” Vaicea

Consiliul Judetean Vélcea, intrunit in sedinta ordinar& din data de
19 iulie 2019, la care participa un numar de 32 consilieri judeteni din
numarul total de 33 consilieri Tn functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrata ia nr.10143 din 10 iulie 2019;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Economice, inregistrat la nr.10144 din 10 iulie 2019, precum si avizele
comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Vélcea;

Vazand Procesele verbale inregistrate sub nr.8799 din 19 iunie
2019, nr.8800 din 19 iunie 2019, cu ocazia finalizarii primei etape a
evaluarii finale a managementului la Biblioteca Judeteana , Antim
lvireanul” Valcea; nr.8801 din 19 iunie 2019, cu ocazia finalizarii etapei a
[l-a a evaluarii finale a managementului la Biblioteca Judeteana ,,Antim
lv\ireanul” Valcea; Fisa de evaluare finald a managementului pentru
managerul Bibliotecii Judetene , Antim Ivireanul” Valcea, Remus
Grigorescu; Raportul evaluarii finale privind managementul realizat de
managerul Bibliotecii Judetene ,,Antim lvireanul” Valcea, domnul Remus
Grigorescu, inregistrat la Consiliul Judetean Vélcea sub nr.8802 din 19
iunie 2019 si Procesul verbal al evaluarii finale a managementului realizat,
pe intreaga perioada de management, de managerul Bibliotecii Judetene
LAntim Ivireanul” Valcea, incheiat in data de 19 iunie 2019, la sediul
Consiliului Judetean Valcea, inregistrat la Consiliul Judetean Vélcea sub

nr. 8803 din 19 iunie 2019;

in conformitate prevederile art.173 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5)
lit.d) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 2019 privind Codul
administrativ, ale art.42 alin.(4) si art.43" din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutilor publice de
cultura, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 27 alin.(2) si



art.56 din Legea bibliotecilor nr.334/2002, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale art.14 alin.(2) din Regulamentul de organizare
si desfasurare a evaluarii finale a managementului Bibliotecii Judetene
»Antim lvireanul” Valcea, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Véalcea nr.351 din 21 mai 2019, ale Modelului-Cadru al Caietului
de Obiective, Modelului-Cadru al Contractului de Management prevazute
in anexele nr.3 si nr.5, aprobate prin Ordinul Ministrului Culturii
nr.2799/2015; ale art. 42 alin.(1) si alin.(3) din Regulamentul de
Organizare si Functionare al Bibliotecii Judetene , Antim Ivireanul”
Valcea, aprobat prin Hotaradrea Consiliului Judetean nr. 96 din
19.08.2014; Hotérarea Consiliului Judetean Valcea nr.91 din 23 mai 2019
privind modificarea statului de functii al Bibliotecii Judetene ,,Antim
Ivireanul” Valcea;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lita) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57 din 2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba rezultatul evaludrii finale a managementului
realizat de domnul Remus Grigorescu, la Biblioteca Judeteana , Antim
Ivireanul” Valcea, care a obtinut nota finala de 9,70 ( nou&) 70%.

Art.2 Se numeste domnul Remus Grigorescu in functia de manager
la Biblioteca Judeteana ,,Antim lvireanul” Vélcea.

Art.3 Se aproba caietul de obiective pentru Tntocmirea unui nou
proiect de management, in forma prevazutd in anexa care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.4 Domnul Remus Grigorescu va Tintocmi Proiectul de
management pentru o perioadd de 5 ani, in vederea asigurarii
managementului la Biblioteca Judeteana ,,Antim Ivireanul” Vaicea, in
termen de 15 zile calendaristice de la data adoptarii prezentei hotarari.

Art.5 Se imputerniceste domnul Constantin Radulescu, Pesedintele
Consiliului Judetean Valcea, sa negocieze si sd incheie contractul de
management cu domnul Remus Grigorescu, cu respectarea prevederilor
legale din Modelul-Cadru al contractului de management, prevazut in
anexa nr.5, aprobat prin Ordinul Ministrului Culturii nr. 2799/2015;



Art.6 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin Biroul
Cancelarie, prezenta hotérare Directiei Generale Administratie Locala,
Directiei Generale Economice, Bibliotecii Judetene ,,Antim lvireanul”
Vélcea si domnului Remus Grigorescu, in vederea aducerii la Thdeplinire
a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site—ul Consiliului
Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Vaicea.

Prezenta hotarére a fost adoptatd cu respectarea prevederilor
art.182 alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 2019
privind Codul administrativ, cu un numar de 32 voturi pentru, 0 voturi
impotriva si 0 abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA Anexa
la Hotararea Consiliului Judetean Vilcea
. /5 din/9. iulie 2019

CAIET DE OBIECTIVE
pentru proiectul de management depus de managerul
BIBLIOTECII JUDETENE ,,ANTIM IVIREANUL” VALCEA

Perioada de management stabilitd de autoritate este de 5 (cinci) ani, cuprinsé
in intervalul de minimum 3 ani i maximum 5 ani, prevazuta de art.11, alin (2), lit.d)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare.

Termenul de depunere a proiectului de management se stabileste de catre
autoritate, respectiv 15 zile calendaristice de la data aprobérii rezultatului final al
evaluarii.

I. Tipul institutiei publice de cultura, denumitd in continuare biblioteca:

In temeiul prevederilor din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, Biblioteca Judeteana ,Antim
lvireanul” Vélcea, numitd in continuare institutia, functioneaza in subordinea
Consiliului Judetean Valcea, numit in continuare autoritatea, ca biblioteca.

Institutia functioneaza in conformitate cu prevederile Legii bibliotecilor nr.
334/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr.189/2008, privind managementul institutiilor publice de
cultura, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 269/2009, ale hotararilor
Consiliului Judetean Vélcea, ale Regulamentului de organizare si functionare si ale
legislatiei romane in vigoare.

Finantarea institutiei se asigura din subventii acordate de la bugetul Judetului
Vélcea, iar fondurile de finantare se nominalizeaza distinct de catre ordonatorul
principal de credite.

Functionand tn municipiul resedintd de judef, Biblioteca Judeteand ,Antim
lvireanul” Valcea indeplineste si rol de biblioteca municipala.

Consiliul Local al Municipiului R&mnicu Vélcea poate finanta programe
culturale, achizitii de documente, lucrari de investitii si poate sustine cheltuieli
materiale si de capital pentru institutie.

Institutia poate fi finantata si prin donatii, sponsorizari sau alte surse legale de
venituri.

Institutia poate oferi, Tn conditiile legii, cu avizul Consiliului Judetean Vaicea,
servicii catre utilizatori, pe baza de tarife stabilite anual.

Conform actului de organizare a Bibliotecii Judetene LAntim lvireanul” Valcea,
obiectivele institutiei sunt urmatoarele:




Conform actului de organizare a Bibliotecii Judetene ,Antim Ivireanul” Vélcea,
obiectivele institutiei sunt urmatoarele:

a) colectionarea tuturor categoriilor de documente necesare organizarii
activitatii de informare, documentare si lectura la nivelul comunitétii locale §|
Judetene

b) coordonarea activitétii bibliotecilor publice de pe raza judetului Valcea

C) organizarea unei palete largi de evenimente culturale menite sa raspundé
nevoilor comunitatii locale;

d) prezervarea, conservarea, cercetarea si punerea in valoare a
documentelor detinute n colectiile institutiei.

d) posibilitatea de a participa ca partener in proiecte nationale si europene;

e) parteneriate cu alte instituti in derularea de proiecte nationale si
internationale;

f) accesarea de fonduri europene si posibilitatea de a deveni manager de
proiect.’

Pe pericada contractului de management, obiective specifice propuse de
autoritate si asumate de manager, vor fi:

. a) sa dezvolte si sa diversifice fondul de carte si de publicatii, pentru a putea
satisface Tntr-o masurd mai mare nevoile de lectura si de informare ale comunitatii;

b) s& coordoneze metodologic bibliotecile publice locale din judet, in
conformitate cu strategia de cooperare cu acestea, pentru a putea realiza o
misiune complexa a bibliotecii In comunitatea locala: centru de acces la bunuri
culturale, centru de sprijinire a invatamantului de cultura generald (prin furnizarea
de informatii celor care studiaza, indiferent de vérstd), centru de informare
comunitara, centru de educatie independenta (pentru persoanele care parcurg
forme de invatamant paragcolar), centru de cercetare (pentru cei cu preocupari
stiintifice), factor de pastrare a memoriei colective (prin cartile de patrimoniu
detinute) si cale de acces al pregcolarilor spre consumul de bunuri culturale;

c) sa eficientizeze activitatea filialelor institutiei;

d) sa realizeze proiecte cu finantare internationald, de genul ,Biblionet —
lumea Tn biblioteca mea”;

~€) sa realizeze servicii de calitate si diversificate pentru utilizatori, inclusiv prin
biblioteca multimedia;

f) sa continue procesul de informatizare a institutiei,

g) sa realizeze parteneriate cu instituti culturale si organizatii
neguvernamentale cu profil cultural valcene, pentru a putea raspunde mai eficient
nevoilor culturale comunitare, repozitionand institutia ca for public polarizator de
evenimente culturale si de educatie;

h) sa realizeze partenerlate cu institutii culturale din tara si din stralnatate in
special cu cele din orage Infratite cu Ramnicu Valcea, pentru inscrierea institutiei
in circuitul de valori europene;

[) s& asigure conservarea corespunzatoare, punerea in valoare si dezvoltarea
fondului de carte de patrimoniu;




j) sa asigure perfectionarea profesionald a bibliotecarilor, Th special prin
utilizarea computerului in activitatea de biblioteca;

k) sa elaboreze un program de promovare a imaginii institutiei, prin: publicatii
proprii, site-uri proprii, aparitii in presa;

) sé creascé capacitatea institutionald In managementul proiectelor, pentru a
realiza o finantare din surse multiple a programelor si proiectelor proprii;

m) gestlonarea eficientéd a resurselor patrimoniale, materiale si financiare ale
institutiei, precum si implementarea unor strategii financiare In scopul cresterii
veniturilor proprii pentru asigurarea sustinerii financiare a bibliotecii.

Il. Misiunea institutiei:

Biblioteca Judeteand ,Antim lvireanul” Valcea are misiunea de a asigura
nevoile de lectura si de informare ale comunitatii, precum si de a consolida si
dezvolta rolul ei de centru cultural de coeziune sociala a comunitatii.

lll. Date privind evolutiile economice si socioculturale specifice
comunitatii in care institutia isi desfasoara activitatea:

Judetul Valcea face parte din unitatile administrativ-teritoriale a caror
organizare este legata de Valea Oltului, adevarata axa in lungul careia sunt dirijate
caile principale de circulatie si catre care converg caile de legatura dintre zonele
periferice si centrul judetului, avand o suprafata de 5.765 km? si reprezentand 2,43
% din suprafata Romaniei.

Reteaua hidrograficd este foarte bogata, distribuita uniform pe toata
suprafata judetului ceea ce a permis valorificarea in folosintd complexa prin
dezvoltarea unei vaste retele de constructii hidrotehnice.

Resursele naturale ale judetului sunt reprezentate de paduri de conifere si
foioase, precum si suprafete intinse de pasuni, fanete, terenuri agricole, plantatii.
pomicole si viticole, importante resurse minerale naturale ale subsolului, respectiv
pegmatite cu feldspat, cuart si mica (zona Voineasa), calcar (in bazinul Costesti-
Bistrita), sare (Ocnele Mari), carbune (Berbesti, Alunu, Copaceni), titei si gaze
“naturale (Babeni, Madulari, Fauresti), precum si o gama diversa de materiale de
constructii. Padurile, indeosebi, gazduiesc specii de animale si de pasari dintre cele
mai valoroase, unele fiind declarate monumente ale naturii.

Dac3 la toate acestea adaugam bogatele si variatele izvoare de ape termale
si minerale (Calimanesti-Caciulata, Baile Govora, Baile Olanesti), dar si resursele
hidroenergetice valorificate de hidrocentralele de pe raurile Olt si Lotru si de cele
cateva microhidrocentrale, conturam un tablou edificator al potentialului -economic
al judetului Valcea. :

Formele de relief sunt variate, avand in alcatuire, in proportii foarte apropiate,
“munti, dealuri, podisuri si campii. Muntii si podigurile au paduri si vegetatie
forestiera, care ocupéa aproape jumatate din suprafata totala a judetului. Dealurile si
campia asigura agriculturii conditii exceptionale pentru.culturile de cereale (grau,
orz, secara, porumb), plante tehnice si furajere, vitd-de-vie si pomi fructiferi, cu
productii mult peste media pe tara.
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Turismul vélcean, cu toate componentele sale - balneoclimatic, balnear,
- -montan, rural (agroturismul), monahal, cultural - are un potential semnificativ Tn
economia judetului.

La nivelul judetului Valcea au fost atestate ca statiuni turistice de interes
national, urmatoarele localitati: Balle Govora, Baile Olane§t1 Calimanesti-Caciulata
si Voineasa.

De asemenea, arealului Calimaneg’u Caciulata si orasului Baile Olanesti li s-a
acordat statutul de statiuni balneoclimatice, iar orasului Baile Govora statutul de
statiune balneara.

Cele trei mari statiuni balneo-climaterice din judet (Baile Govora, Baile
Olanesti si Calimanesti-Caciulata) sunt apreciate in intreaga Europa, dar si in alte
- colturi ale lumii, renumite prin factorii naturali de curd balneara cu ape minerale
miraculoase, care trateaza cu rezultate uimitoare cele mai diverse afec’giuni ale
‘organismului uman.

~ Localitatea Horezu, ,Tara.ceramicii romanegt; a fost atestata ca statiune
turistica de interes national.

Turismul montan este reprezentat de statiunea Voineasa, amplasata fntr-un
cadru natural mirific, tonifiant si Zona Vidra, din comuna Voineasa, amplasata la
altitudinea de 1.370 m, intr-un mediu puternic ozonat si un cadru ambiental feeric.

Turismul rural (agroturismul) a cunoscut in ultima perioada si cunoaste n
continuare o larga dezvoltare, indeosebi in zona montana (Malaia, Brezoi,
Voineasa etc.), dar si Inh cea subcarpaticd si deluroasa (Pietrari, Barbatesti,
- Vaideeni, Maldaresti, Horezu — Tara ceramicii romanesti s.a.), care asigura conditii
pentru sejururi intr-un cadru natural deosebit de reconfortant si cu produse
alimentare ecologice, direct de la sursa.

Turismul monahal este una dintre cele mai puternice componente ale
- turismului valcean si national: Arhiepiscopia Ramnicului a implinit 500 de ani de
existenta in viata comunitatii locale Th anul 2003, numeroasele manastiri si schituri
— cele mai multe din tara — de anvergura monumentala din epoca medievala,
Manastirea Hurezi, ctitorie a Domnului Tarii Romanesti Constantin Brancoveanu
(1688-1714), Manastirea Cozia, si ea operad de artd monumentald, ctitorie din
secolul al XIV-lea a Domnului Mircea cel Batran (1386-1418), Manastirea Govora,
care este centrul de credintad si cultura in a carei tipografie din vremea Domnului
Matei Basarab s-au tiparit carti de slujba romaneasca si prima carte de legi in limba
romana — codul juridic ,Pravila de la Govora” (1640), Manastirile Bistrifa — puternic
centru cultural medieval cu influentd in tot sud-estul Europei, Arnota, Dintr-un
Lemn, Surpatele, Turnu, Stanisoara, Frasinei, Cornetu, Schiturile Ostrov, Patrunsa,

lezer, Dobrusa, Jgheaburi, Bradul si Pahomie, toate cu un rol definitoriu in viata
noastra spirituala.

Institutiile publice de cultura valcene functioneaza sub autoritatea consﬂn[or
Iocale si a Consiliului Judetean.



Sub autoritatea Consiliului Judetean Valcea existd sase institutii publice de
cultura: Biblioteca Judeteand "Antim Ivireanul" Valcea, Centrul Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Valcea, Muzeul Judetean
LAurelian Sacerdoteanu” Valcea (care cuprinde: Muzeul de Istorie a Judetului
Vélcea, cu sediul Tn municipiul R&mnicu Valcea; Muzeul de Artad Ramnicu Valcea:
Muzeul Satului Valcean Bujoreni; Casa Memoriala ,Anton Pann” Radmnicu Valcea:
Complexul Muzeal Maldaresti; Muzeul de Arheologie si Artd Bisericeasca
,Gheorghe Petre-Govora” Baile Govora; Colectia de Arta ,Alexandru Balintescu”
Costesti), Muzeul Memorial ,Nicolae Balcescu”, din comuna Nicolae Balcescu,
Teatrul "Anton Pann" Ramnicu Valcea si Scoala Populara de Arte si Meserii
Ramnicu Valcea. .

fn municipiul Ramnicu Valcea existd alte doud institutii publice de cultur3,
Teatrul Municipal ,Ariel” si Filarmonica ,lon Dumitrescu’, aflate sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului R&mnicu Valcea.

In municipiul Dragdsani functioneazd Muzeul Viei si Vinului, aflat sub
autoritatea Muzeului Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu” Valcea, iar in cadrul Casei
de Cultura ,Constantin Brancoveanu” din orasul Horezu, vestit centru al ceramicii
traditionale, exista o colectie de ceramica populara.

{n judetul Valcea exista 8 case de cultura: 7 in orasele Babeni, Baile Govora,
Balcesti, Brezoi (sediul este neutilizabil, n urma incendiului din anul 2000),
Calimanesti, Horezu si Ocnele Mari si 1 in comuna Slatioara. Nu au casa de cultura
orasele Berbesti si Baile Olanesti, precum si municipiul Dragasani (imobilul in care
functiona Casa de Cultura ,Gib Mihaescu” a fost retrocedat proprietarului).

In mediul rural valcean existd 132 de cémine culturale. Nu au camin cultural
urmatoarele 7 comune: Amarasti, Danicei, Lacusteni, Livezi, Maciuca, Milcoiu si
Pesceana. |

in judetul Véalcea mai functioneaza doar doud cinematografe: Cinema ,Geo
Saizescu” din municipiul Ramnicu Vélcea si Cinema ,Mioritza” din orasul Horezu.

in afard de Biblioteca Judeteana ,Antim Ivireanul” Valcea, care are si rol de
bibliotecd municipald pentru municipiul Ramnicu Valcea, in judetul Valcea exista 87
de biblioteci publice:1 municipalda — Biblioteca Municipald ,Gib Mihaescu”
Dragésani; 9 orasenesti (Babeni, Baile Govora, Baile Olanesti, Balcesti, Berbesti,
Brezoi, Calimanesti — Biblioteca Oraseneasca ,A. E. Baconsky”, Horezu si Ocnele
Mari — Biblioteca Oraseneasca ,Vasile Militaru”); 77 comunale (comuna Orlesti nu
mai are bibliotecd, fiind distrusa de un incendiu in anul 1998).

IV. Dezvoltarea specifica a institutiei

Documente de referintd, necesare analizei:

- organigrama si regulamentul de organizare si functionare ale institutiei -
prevazute in Anexa nr. 1;

- statul de functii al institutiei - prevazut in Anexa nr. 2;

- bugetul aprobat al institutiei, pe ultimii trei ani - prevazut in Anexa nr. 3.



4.1. Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pana in prezent

. Prima bibliotecd publica a fost infiintata in Ramnicu Valcea ca urmare a unei
- circulare emise la 1 iulie 1840 de catre ,Vornicia din Launtru”. Biblioteca a
functionat obligatoriu Tn incinta scolilor, servind ca bibliotec& scolara si publica.

Din 1910, sectia vélceanda a Ligii pentru Unitatea Culturald a Tuturor
Roménilor a organizat o biblioteca publicd, detinand aproape 1.000 de volume, iar
intr-un timp scurt va ajunge la 10.000 de volume. Biblioteca a fost distrusa in
noiembrie 1916 de catre trupele germane de ocupatie, dar a fost refacuta incepand

din anul 1920 si a functionat pana in perioada 1945 - 1946, cand a fost Inchisa.
' La 01 noiembrie 1950 se infiinteazd Biblioteca Centrald Regionald Vaicea,
primul bibliotecar-gef al institutiei fiind Eugen Ciorascu. Sediul initial a fost localul
Parchetului R@mnicu-Valcea.

La 01 iulie 1952, institutia Tsi schimba statutul devenind Biblioteca Centrala
Raionala R&mnicu Valcea, iar la 1 februarie 1968 devine Biblioteca Municipald
Ramnicu Valcea. Ulterior, in 4 martie 1974 institutia se transforma n Biblioteca
Judeteana Valcea.

Denumirea ,Antim lvireanul”, care este si patronul spiritual al orasului
Ramnicu Valcea, a fost atribuitd Bibliotecii Judetene Valcea prin Decizia nr. 462 din
08 noiembrie 1991 a Prefecturii Judetului Valcea.

Pana in septembrie 2004 biblioteca a functionat in diverse locatii: in pericada
1954 — 1982, la Palatul Culturii; 1983 — 1999, la magazinul ,Apicola”, din strada G-
ral Magheru nr. 1; 1999 — 2004, in localul fostei Banci Comerciale Roméne, din str.
General Magheru nr. 6;

La 21 iunie 2004 a avut loc inaugurarea of|CIaIa a sediului propriu, al
Bibliotecii Judetene Valcea, aflat in municipiul Ramnicu Valcea, pe strada Carol |
nr. 26. Cladirea moderné se remarcé printr-o arhitectura unica si o cupola-vitraliu
apartinand artistului plastic valcean Gheorghe Dican. Vitraliul, numit de autorul sau
"Facerea Lumii", este unicat Tn tara, fiind alcatuit din 86 de module asezate pe o
“suprafata de 142 mp si construit la aproximativ 30 m indltime de la baza edificiului.
"Este cel mai mare vitraliu din Romania si este propus pentru a fi inclus in Cartea
Recordurilor, fiind unicat din punct de vedere arhitectonic. Mai este un vitraliu
construit n Belgia, dar pe suprafata plata. Cel din Valcea tine loc si de acoperis si
este Tn forma de cupold.", afirma Gheorghe Dican;

Fondul sau de carte a fost impartit in anul 1950 intre Biblioteca Centrala
Regionala Valcea, care a preluat 4.663 de volume, si Arhivele Statului — Filiala
. Vélcea.

Incepand cu aceasté perioada, se introduc norme biblioteconomice cu privire
la prelucrarea unitatilor de biblioteca, institutia avand 15.736 de unitati de bibliotecd
n anul 1954, ajungand ca in anul 1970 sa detma 73.228 de unitati de biblioteca.

in anul 1983, Biblioteca Judeteans Valcea avea un fond de carte de 160.973
de unitati de biblioteca, iar in anul 1990 acesta ajungea la 236.084 de volume.

. In anul 2004, la inaugurarea noului sediu, institutia dispunea de 396.157
volume.



La 31 decembrie 2013, institutia detinea 430.053 de unitéti de biblioteca
(carte, multimedia, periodice, colectii speciale).
4.2. Criterii de performanta ale institutiei in ultimii ani:

cl:qr"; Perioada evaluata Indicatori de performanta
11, 1 aug. 2014 - 31 mai 2019 Cheltuieli pe beneficiar Subventii —
81,94 lei
2. 1 ian. 2015 - 31 mai 2019 Fonduri nerambursabile 1.018,80 mii le
atrase (lei)
3. 1ian. 2015 - 31 mai 2019 Nr. de activitati educationale 3857
4. 1 ian. 2015 - 31 mai 2019 Nr. de aparitii media(fara
comunicate de presa) 2.352
6. 1 ian. 2015 - 31 mai 2019 Nr. de expozitii/Nr. de
reprezentatii/Frecventa 1.456
medie zilnica
7. 1 aug. 2014 - 31 mai 2019 Nr. de proiecte/actiuni 1.022
culturale
8. 1 aug. 2014 - 31 mai 2019 Venituri proprii din 68.441,50 lei -
activitatea de baza fncasari din
inchirieri de
spatii, taxa
pentru
multiplicare
documente,
listare pagini all
negru si/sau-
color etc, virate
direct la bugett
CJ Vélcea
9 1 jan. 2015 - 31 mai 2019 Nr. de beneficiari neplatitori 1.1056.718

4.3. Scurta descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotari etc.)

Biblioteca Judeteana ,Antim Ivireanul” Valcea detine 78 de mijloace fixe, in

‘valoare totald de 367.120,31 lei si 2.258 obiecte de inventar in valoare totald de
614.555,50 lei.
Mobilierul vechi al Bibliotecii este Tnca folosit, dar are durata de functionare
depasita. Este vorba de rafturi de lemn, mese, scaune, birouri, existente la filiale,
mai ales.
Mobilierul nou se afla in patrimoniul Consiliului Judetean Valcea.
Institutia Tsi desfégoara activitatea Tn cadrul sediului propriu, situat n
municipiul R&mnicu Valcea, strada Carol | nr. 26, precum si Tn cele trei filiale: Filiala
- Ostroveni, situata In municipiul Ramnicu Valcea, bd. Tineretului nr. 1B, etaj 5 (in
- Casa Tineretului), Filiala Traian, situata in municipiul Ramnicu Valcea, str. Mihai
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Viteazul nr. 45 (in Caminul Tineretului nr. 3 ,Oltchim”) si Filiala Goranu, situata in
municipiul Ramnicu Vélcea, str. Goranu nr. 30A. ,

Biblioteca se bucurd de un local generos si impozant, care ii confera
prestigiu si personalitate Tn peisajul orasului Ramnicu Valcea.

Holul de primire, aflat sub cupola cu vitraliu, desfasurat la baza scarii de
onoare este folosit ca spatiu de informare prin postul video, prin afisaje si expozitii,:
ca spatiu expozitional in sine (simezele de pe pereti), precum si ca spatiu de
desfagurare a unor manifestari culturale de anvergura.

Sala de Conferinte poate fi folosita ca spatiu de expozitie, de desfasurare a
unor manifestari artistice, conferinte, seminarii, lansari de carte, proiectii si poate fi
inchiriata.

Sala de expozitie permanenta (et. 1) gazduieste Cuibul Cetateniei Active si
este folositad pentru conferinte de presa, interviuri, Intalniri cu ONG-urile, cursuri de
limba straina sau alte Intalniri. |

Sala Multimedia poate fi folosita pentru seminarii, conferinte, proieciii.

Sala Universitarilor este folosita cel mai adesea pentru cursuri, seminarii,
conferinte, intalniri etc. si poate fi inchiriata.

La toate acestea, se adaugéa salile de Imprumut copii si adulti, Periodice -
Legislatie, Fondul de patrimoniu, Sala de limbi straine, Multimedia —Internet, Sala
de lecturda ,Marian Creanga ”, Sala ,Mihai Pop” in care se pot desfasura diferite
tipuri de activitati pe langa cele consacrate.

~ Spatiile administrative sunt folosite pentru serviciile financiar -contabilitate,
resurse umane, administratie si conducerea institutiei.

4.4. Lista programelor si proiectelor desfagurate in ultimii trei ani:

Avand Tn vedere statutul de centru de informare publica - centru de
cunoastere - epicentru al comunitatii locale, pe care biblioteca il are, strategia
conceputd pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei si-a propus sa continue
~si sa Tmbunatateasca liniile directoare actuale, incercand sa transforme institutia Tn
,Biblioteca - spatiul tuturor de informare, Tnvatare, afirmare si socializare”.

In acest sens, programele si proiectele derulate sunt in conformitate cu
- strategia si planul de actiune propuse pentru intreaga perioada de management,

urmarind atingerea obiectivelor stabilite, indeplinirea misiunii si a viziunii asumate.
: S-au desfasurat proiecte si evenimente culturale, de anvergura mai mare sau
mai mica, care si-au dovedit eficacitatea prin numarul mare de participanti la
actiuni si prin vizibilitatea maxima dobandita in comunitate, biblioteca devenind’o
institutie vie, prestigioasd, recunoscutd ca un adevarat ,centru cultural al
comunitatii”.

Anul 2016:

1. Lansarea cartii ,Memoriile Capitanului Dumitru Pasat, editate si prefatate de

Eugen Negrici, 1941-1945" (21 ianuarie 2016),
. 2. Intalnire festiva prin care a fost aniversata implinirea a 26 de ani de la aparitia
primului cotidian privat si independent din Romania postdecembristd, ,Curierul
de Valcea” (22 ianuarie 2016);



Lansarea cartii ,Pe trecerea timpului”, autor Emil Hurezeanu (291 lanuarle 2016);

[naugurarea Salii ,Teodor Brucar” (5 februarie 2016);

Lansarea cartilor ,Cancerul poate fi invins?!” si ,Plante medicinale si leacuri din

mosi-stramosi”, autori George Voica si dr. Constantin lonitescu (9 februarie

2016); -

- 6. Simpozionul sub genericul ,S& luptam impotriva cancerului”, in cadrul campaniei
,Luna nationala de prevenire a cancerului” (16 februarie 2016); .

7. Dialoguri ,Roluri si masti”. De-a lungul timpului, Centrul EUROPE DIRECT

- Valcea a devenit nu doar un loc al informarii si comunicarii europene, c¢i si un
spatiu propice invatarii nonformale si al dezvoltarii personale pentru tineri (19
februarie 2016);

8. Intalnire literard cu scriitoarea Diana Farca si criticul literar Daniel Cristea
Enache (26 februarie 2016);

9. Activitate dedicata Zilei Femeii (7 martie 2016);

10. Lansarea volumului ,Oameni ai Valcii la ceas aniversar. Schite de portret” (7
martie 2016);

11. Memorialul ,Bartolomeu Valeriu Anania®, editia a Vl-a. Manifestarea s-a
desfasurat sub patronajul Arhiepiscopiei Ramnlculw si al Primariei Mun|01p|u!u1
Réamnicu Valcea (11 martie 20186);

12. Conferinta ,Spatiul public european al drepturilor si libertatilor fundamentale
(16 martie 2016)

13. Evenimentul cultural ,George Topéarceanu, poet al dragostei de viata” — 130
de ani de la nastere (17 martie 2016);

14." Medalion ,Bartolomeu Valeriu Anania - De la Poezie la.Predica” (21 martie
2016);

15. Intalnire cu scriitorii Florin Toma si Daniel Cristea Enache (24 martie 2016);

. 16. Activitatea interactivd ,In lumea lui Goe”, in cadrul cdreia a avut loc
vizionarea piesei de teatru ,D-1 Goe”, dupa 1.L.Caragiale (24 martie 2016),

17. Activitatea desfasuratd sub genericul Zilele Teatruiui Roméanesc (30 martie
2016} ;

18. Lansarea cartii ,Logica lui Dimitrie Cantemlr autor losif Brucar — filosof (31
martie 2016);

19.- Conferinta de introspectie si cunoagtere personala (7 aprilie 2016);

20. Vermsajul expozitiei de fotografie cu tematica rurala si alte lucrari fotografice,
avandu-l ca autor pe Dragos Barbulescu (18 aprilie 2016); .

21. Lansarea cartii de calatorie ,125 de zile si nopti sub cerui Asiet", aparuta la
Editura Antim lvireanul, 2015, autori dr. Irina si Radu Gabriel Dobrescu (20
aprilie 2016);

22. Evenimentul cultural ,Mitologia Tarii Lovistei’, o conferintd sustinutd de
Nicolae Ciurea Genuneni, in cadrul Proiectului ,Frescele Valcii” (23 aprilie
2016); _

23. Lansarea volumelor ,De la Puskin la Evtusenko" - antologie din poezia rusa,

traducere, editura Progcoala, autor prof. Maria Turluianu, ,Cate lumi pe lumea

ok w
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asta" si ,Amintiri din lumea mare", umor in proza si versuri, editura Rotipo, autor
Viorel Popescu (26 aprilie 2016); '

24. Dubla lansare de carte in cadrul careia au fost lansate volumele ,Labirintul
Leonorei”, autoare Aurelia Corbeanu si ,Clopotele lui Tepes Dracula Voievod”,
autoare Elena Esanu Serbanescu (10 mai 2016);

25. Vernisajul expozitiei de artd fotograficd “Replay”, autor: lon Cosma (11-20
mai 2016);

26. Lucrarlle simpozionului national ,Cultura si educatie fmanmara o perspectiva
europeana”, editia a ll-a. in acest context, corul Semlnarulw Teologlc LSfantul
Nicolae” condus de arhid. dir. Codrut Dumitru Scurtu, a oferit un concert de
muzica religioasa in Holul Mare. Organizator: lnspectoratul Judetean Valcea,
Casa Corpului Didactic Valcea si Biblioteca Judeteana "Antim Ivireanul" Valcea
(13 mai 2016);

27. Salonul National de Literatura si Arta ,,Rotonda Plopilor Aprinsi®, editia a Vl-a,
in cadrul Festivalului Cartii la Ramnic, editia a lll-a. Ambele manifestari au avut
loc in contextul Anului Comemorativ al Sfantului Antim Ivireanul (300 de ani de
la moartea martirica a mitropolitului si marelui carturar), Zilele Ramnicului (628
de ani de atestare documentara) (16 - 21 mai 2016);

28. ntalnire a scriitorilor Passionaria Stoicescu si Vasile Szolga cu elevii clasei a
Vlll-a E de la Scoala "Take lonescu", insotiti de prof. Florina Soare (17 mai
2016);

29. intalnire cu scriitorii Nicolae Rosu (directorul Editurii Betta din Bucuresti) si
Eliza Roha (18 mai 2016). Colocviul ,Sfantul Antim lvireanul si Ramnicul”,
prilejuit de sarbatorirea Tmplinirii a 15 ani de la infiintarea Forumului Cultural al
Ramnicului (19 mai 2016).

30. Eveniment cultural de muzica si poezie, prilej de lansare a cartii ,Nu stim
aproape nimic. Pusa Roth in dialog cu Sergiu Cioiu” (19 mai 2016);

31. Festivitatea de premiere a castigatorilor Fazei judetene a Concursului
National ,Mesajul meu antidrog” — editia a Xlll-a. ,Mesajul meu antidrog”
‘reprezinta un proiect de traditie al Agentiei Nationale Antidrog, un exemplu de’
bune practici in domeniul cooperarii cu institutile de invatdamant si un cadru
adecvat de manifestare a copiilor si tinerilor cuprinsi intr-o forma de invatamant,
contribuind, alaturi de celelalte activitati de acest gen, la formarea de convingeri
de viatd sénatoase Tn randul acestui segment de populatie (23 mai 2016);

32. intalnirea membrelor Ligii Femeilor Crestine Ortodoxe, in contextul declararii
JAnului omagial al educatiei religioase a tineretului crestin ortodox" (24 mai
2016);

33. Festivitatea de premiere a concursului interjudetean ,Ars Poetica”, cu tema
Vasile Alecsandri (27 mai 2016);

34. Intalnire speciald cu muzicd si culoare la bibliotecd, vernisajul expozitiei
,Valente cromatice” in prezenta a numerosi iubitori de arta din orag (27 mai
2016);
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35. Evenimentul prilejuit de lansarea ,Revistei adolescentului” si de evaluare a
proiectului ,Atelierul adolescentului’ (31 mai 2016);

36. Eveniment muzical dedicat Zilei Internationale a Copilului (31 mai 2016);

37. Lansarea cartii ,Captiv in inutil”, autori George Hodorogea si Claudia Mesea
Paraschivescu (3 iunie 2016); . .

38. Seminar de dezvoltare personala, la care a fost invitata Marina Cirjaliu
Murgea, specialist Tn nutritie, consilier nutritionist (7 iunie 2016);

39.. Lansarea cartii ,Copiii nostri, n [nchlsorlle lor’, autor George Alexander (8
iunie 2016);

40. Dezbaterea cu tema ,Terra — singura noastra casa”. ,0 uniune a energiei
rezilientd si cu o politicd privind schimbarile climatice orientata spre viitor”
constituie una dintre temele de dezbatere prioritare ale actualei Comisii

- Europene (9 iunie 2016);

41. Intalnire cu alpinistul Marius Gane (n. 22.11.1968, Pitesti, Arges), inginer,
manager, ambasador al Romaniei in alpinism, sportiv de performanta, este
catarator si alpinist himalayan de altitudine (9 iunie 2016);

42. Eveniment de MUZICA — POEZIE si EXCELENTA (13 iunie 2016);

~ 43. Program artistic in limba franceza sustinut de prescolarii de la Gradinita ,Toti

Sfintii", clasa ed. Rodica Marin (16 iunie 2016), -

44. Manifestarea ,Dialog cu Nelu Barbu despre poezia lui Dragos Vranceanu (23

iunie 2016);

45. Intalnirea cu domnii Lilian Zamfiroiu si Mircea Perpelea ocazionata de
preluarea misiunii de ambasadori ai Romaniei. la Luxemburg - Domnul Lilian.
Zamfiroiu si in Albania - Domnul Mircea Perpelea (8 septembrie 2016);

46. Expozitia de fotografie - Proiect Go for Green (14 septembrie 2016);

47. Lansarea volumului de poezie ,Versuri si matasuri consonante”, autori Alina
Neagoe si Dumitru Sarghie (21 septembrie 2016);

48. Activitdti culturale dedicate memoriei actorului Dem Radulescu (21 si 22
septembrie 2016);

49. Intalnirea cultural — muzicald ,Reuniunea chitarelor véalcene” (23 septembrie
20106),

50. lansarea cartii ,Funia rosie”, autor Leonard |. Voicu (Montreal/Canada),
membru al Asociatiei Canadiene a Scriitorilor Romani (29 septembrie 2016);

51. Lansarea cartii ,Jean Pangal, documente inedite. 1932 — 1942”, aparuta la
Editura Rao, 2018, autor: Bogdan Bucur (12 octombrie 2016);

52. Lansarea volumului ,Factorul intern — Romania Tn spirala conspiratiilor”, autor
general mr. (r) Aurel |. Rogojan (20 octombrie 2016);

53. Lansarea cartii ,Predestinat’ de Luiza Radulescu - Ene, inspector la Primaria
Municipiului R&mnicu Valcea (20 octombrie 2016);

54. Zilele ,Dumitru Draghicescu”, editia a VI-a si Simpozionul cu tema ,Universul
si societatea omeneasca in sistemul sociologic si filosofic al lui Dumitru
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Draghicescu. In acest context a fost prezentata cartea ,Un savant roman de talie
mondiala Dumitru Draghicescu (1875-1945)" (25 octombrie 2016);

55. Vernisajul expozitiei de acuareld ,Armonii”, autor Violeta Scrociob, urmat de
lansarea celui de-al patrulea volum de versuri "Noaptea si tacerea strigd”, autor
Nicu Cismaru, editat si tiparit la Editura Hoffman, 2016 (3 noiembrie 2016);

56. Conferinta ,Prin lumina cuvantului viu", sustinutd de prof. univ. dr. Traian D.
Stanciulescu si lansarea volumului ,Lalele amare” de poeta Shanti Nilaya (4
noiembrie 2016);

57. Sesiunea Anuala de Comunicari a Centrului de Studii Medievale si
Premoderne ,Antim lvireanul” (sesiunea a XIV-a) (4 noiembrie 2016);

58. Evenimentul cultural ,George Tarnea, poetul iubirii” (n. 10 noiembrie 1945,
Sirineasa, Jud. Valcea — d. 2 mai 2003, Bucuresti) (10 noiembrie 2016);

59." lLansarea volumului de teatru ,Despre ce vorbim aici?”, autor Elena Agiu
Neacsu (16 noiembrie 2016), »

60. Evenimentul cultural ,100 de ani de la intrarea Romaniei in Primul Razboi
Mondial” (1916-2016) (22 noiembrie 2016);

61.. Intalnire cu editura ieseand TIPO MOLDOVA, una dintre cele mai importante
case editoriale din tara (24 noiembrie 2016);

62. Activitatea ,Liviu Rebreanu 131 de ani de la nastere” (1885-2016) (25
noiembrie 2016); ‘
63. Recitalul ,Umorul muzicii serioase”, cu participarea extraordinard a sopranei

si pianistei Camelia Pavlenco (4 decembrle 2016);

64. Reuniunea Clubului Oamenilor de $tiinta, Cultura si Arta (8 decembrie 2016)

65. Prezentarea volumului ,Crucea Eroilor de pe Muntele Caraiman”, Editura
Tiparg, 2016, autor Paul Adrian Cristescu din Curtea de Arges (8 decembne

, 2016) ;

. 66. Lansarea volumului ,Podgoria Dragasani. Aspecte monografice si de traditii”,

' autori dr. ing. llie Macau si dr. ing. Sergiu Stefan Gorjan (9 decembrie 2016);

67. Lansarea cartii ,Comunicarea nonverbald”, autoare Ana — Maria Voican (13
decembrie 2016); ‘

68. Evenimentul cultural ,Remember Poetul llorian Paunociu” (14 decembrie
2016); ‘

69. Reuniunea de lansare a programului stiintific, cultural gi editorial ,Etnologia
véalceana contemporana - traditii, acumulari, perspective”, realizata sub semnul
memoriei profesorului Mihai Pop, etnolog de statura europeana (15 decembrie
2016); |

Anul 2017:

70. Eveniment de prezentare a unor metode de photoreading (cutlre rapida) (17
lanuarie 2017);

71.  Cursul ,Managementul proiectelor cu finantare”, organizat pentru a raspunde
unor nevoi de informare din partea,comunitatii locale. (21 si 22 ianuarie 2017)
72. Lansarea volumului de poezie ,lubirea, un vesnic inceput”, autor loan Nicuta
Lungu, membru al Societatii Culturale ,Anton Pann” (26 ianuarie 2017);
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73. Expozitie de carte dedicaté scriitorului Dinu Sararu, la |mpI|n|rea a 85 de ani.
(30 ianuarie 2017);

"+ 74. Intalnire In cadrul Proiectului ,Si eu pot scrie o poveste!” (1 februarie 2017);

. 15. Prezentarea documentarului ,Istoria binelui — 140 de ani de umanitate”,
realizat de Trinitas TV (6 februarie 2017); _ , |

76. Lansarea cartii ,40 de lucruri esentiale”, autor Mircea Chira, Editura Vertical,
Alba lulia, 2017 (8 februarie 2017);

77.. Lansarea CD-ului de muzica populara ,Eu mi-s fatd lovisteand”, solista
Mariana Stefan (9 februarie 2017);

78. Expozitia de carte ,Titu Maiorescu - 177 de ani de la nastere”(15 februarie
2017)

79. Cursul de scriere de proiecte pentru tineret Erasmus+, avandu-| ca trainer pe
Sergiu Mir, de la Asociatia de Tineret "Youth on the move”, formator Erasmus+.
(17 - 19 februarie 2017);

80. Expozitia de carte ,Omagiu lui Constantin Brancusi - 141 de ani de la
nastere” (17 — 24 februarie 2017);

81.. Lansarea volumului omagial ,Un Om, un istoric, un destin (23 februarie

- 2017);

82. Vernisajul expozitiei de fotografie ,Ballerina Project, un studiu de lumini,
umbre, forme si volume”, autor Alberto Bolocan Simonis (23 februarie 2017);
Seminar de informare dedicat seniorilor cu tema turismului intern si european

(27 februarie 2017);

83. Intalnire cu dr. Cristian Presurd, cercetator stiintific, compania Philips,
Olanda, in cadrul ciclului de activititi sub genericul ,intalniri cu stinta" (27
februarie 2017);

84. Lansarea volumului de poezie ,De rond pe strada nimanui’, autor Constantin
Maria, membru al Societatii Culturale ,Anton Pann” (28 februarie 2017);

85. Evenimentul ,Sapte ani in cautarea Focului Viu®, o conferinta sustinuta de Peter
Hurley, irlandezul indragostit de tara noastra, care se dedica promovérii valorilor
romanesti (6 martie 2017);

86. Cupa Bibliotecii Judetene ,Antim lvireanul” Véalcea la $ah (3 — 5 martie 2017);

87. Cursul de antreprenoriat prin Programul Start Up Nation, destinat valcenilor
interesati sa infiinteze o firma si de a solicita finantare (6 - 9 martie 2017),

88. Intalnire cu studenti sau beneficiari ai programului Erasmus (9 martie 2017);

89. Vernisajul expozitiei artistului plastic Gheorghe Olteanu (11 martie 2017);

90. Audiente acordate de Biroul Teritorial Pitesti al Institutiei Avocatul Poporului;

- (12 martie 2017),

91. Evenimentul ,60 de ani... Tratatul de la Roma” (17 martie 2017);

92. intalnire a membrelor Ligii Femeilor Crestine Ortodoxe (24 martie 2017);

- 93. [ntalnirea ,Traditia, izvor de creatie” (24 martie 2017);

94." Dialoguri — ,Tinerii valceni, sansa pentru Ramnic”, o dezbatere dedicata
tinerilor valceni care au terminat studiile superioare in orase mari ale tarii, care
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au experiente internationale si care au decis sa se intoarca tn Valcea (26 martie
2017);

95. Concert de Gala dedicat doamnei prof. Augustina — Sanda Constantinescu,
membru de onoare al UNIMIR (28 martie 2017);

96. Lucrarile Adunarii generale a Forumului Cultural al Ramnicului (30 martie.
2017);

97. Activitatea ,Copilaria, lumea cu povesti" (30 martie 2017);

98.. Prelegerile ,Scriitorii canonici, o problema?”, sustinutd de conf.univ.dr.Mirela
Ocinic gi ,Mihai Eminescu Tn era post-umana”, sustinuta de conf.univ.dr. Radu
Vancu, de la Universitatea ,Lucian Blaga® din Sibiu (3 aprilie 2017);

- 99. Cursul de dezvoltare personala ,Dialoguri la biblioteca” cu tema ,Fotografia
de eveniment”, dedicat voluntarilor Centrului Europe Direct (5 aprilie 2017),

100. intalnire a Revistei ,Romania literard” cu cititorii din Ramnicu Valcea (6 aprilie
2017);

101. Lansarea volumului de versuri ,Tarot cu icoane” (volum premiat cu Premiul
Antares al U.S.R. in anul 2016), autor col. (r) Liviu Visan (20 aprilie 2017);

102. Lansarea cartii ,Lacriman, ultimul descendent al lui Dracula”, autoare Maria
Munteanu (21 aprilie 2017);

103. Dezbaterea ,Adevaratii castigatori — 10 ani de la aderare” (27 aprilie 2017);

104. Lansarea volumului de poezie ,Gramatica lubirii”, autor Dan Mitrache (27 aprilie
2017);

105. A Xl-a conferintd Tn cadrul Programului cultural - stiintific ,Frescele Valcii”, cu
tema ,Portul popular, marca identitara a spatiului etnocultural vélcean” (27
aprilie 2017); .

106. Concursul de pian ,Irina Satchi”, editia a X-a (28 — 30 aprilie 2017);

107. Tntalnire cu scriitorul Varujan Vosganian (4 mai 2017);

108. Evenimente organizate in cadrul Saptamanii Internationale a Tineretului,
astfel: 10 mai - Evenimentul ,Taste Europe”, organizat de voluntarii SEV ai
proiectului Volunteca; 12 mai - Evenimentul ,You(th) on the Move” (8 — 12 mai
2017);

109. Lansarea cartii ,Analizd matematica, calcul integral’, autor Catalin Pana (5
mai 2017),

110. Manifestari dedicate Zilei Europei (9 mai 2017),

111. intalnire intre publicul valcean si voluntarii din Spania si Franta, care se afla
n Ramnicu Valcea Tn cadrul proiectului Volunteca (10 mai 2017);

112. Reuniune aniversara a clubului Science Fiction & Fantasy. (11 mai 2017);

113. Curs de dezvoltare personala pentru voluntarii Europe Direct, sub genericul
,Dialoguri” (11 mai 2017);

114. Activitatea ,Lectura pentru adolescenti”, de promovare a lecturii in randul
adolescentilor (13 mai 2017);

115. Manifestari dedicate Zilei R&mnicului, Salonul National de Literatura si Arta
,Rotonda Plopilor Aprinsi”, editia a Vll-a si Festivalul Cartii la Ramnic, editia a
IV-a (15 — 19 mai 2017); ' ‘
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116. Evenimentul ,Puterea metaforica a fotografiei” (16 mai 2017);

117. Ora de informare europeana cu tema ,Antreprenoriatul social — un altfel de
antreprenoriat” (16 mai 2017);

118. Festivitatea de premiere a elevilor care au participat cu lucrari la sectiunile
concursului national ,Mesajul meu Antidrog”, editia 2016-2017 (16 mai 2017);

119. Evenimentul cultural ,Pe cine numim... EU”, in prezenta maestrului Sergiu
Cioiu (20 mai 2017),

120. Oré de informare europeana cu tema ,Puzzle european” (23 mai 2017);

121. Vizita elevilor clasei a lll-a E, prof. Camelia Stoica, si a elevilor clasei a lll-a
I, prof. Roxana Roman, de la Colegiul National de Informatica ,Matei Basarab”
(23 mai 2017); _

122. Eveniment cultural prilejuit de lansarea numarului 5/2017 al Revistei ,Scrisul
romanesc” si a sase volume de literatura (24 mai 2017);

123. Lansarea cartii ,Filocalie carpatind - Memoriile unui Isihast’, publicatd de
Editura Platytera, 2017 (26 mai 2017);

124. Simpozionului National ,Cultura si educatie financiard, o perspectiva
europeana’(27 mai 2017); _

125. Eveniment prilejuit de lansarea lucrarilor ,Venim din valtoarea istoriei”, autori
George Voica si Constantin lonitescu, ,leganare de suflet, la Ramnic”, autori
Constantin lonitescu, George Voica gi Daniela lonitescu (29 mai 2017);

126. Evaluarea pr0|ectelor participante la Concursul National de Proiecte Antidrog
Jmpreuna” - faza judeteana, iunie 2017 (8 iunie 2017).

127. Dubla lansare de carte sub semnatura prozatoarel loana Heidel (stabilita in
Germania) (8 iunie 2017);

128. Manifestare prilejuita de lansarea cartii ,Istoricul Dinica Ciobotea la 70 de
ani’, edifie aniversara alcatuita si ingrijita de conf. univ. dr. Constantiu Dinulescu
si prof. Eugen Petrescu (15 iunie 2017);

129. Instruire de prim ajutor cu tema ,insusirea unor tehnici de salvare
persoanelor aflate in situatia de a avea nevoie de ajutor premedical” (13 iunie
2017);

130. Conferinta despre cultura rroma, sustinuta de prof. Gheorghe Sarau (13 iunie
2017);

131. Festivitate de premiere a proiectului ,Traditia, izvor de creatie” (14 iunie
2017);

~ 132. Expozitie de carte din colectiile Bibliotecii, alaturi de colectia de medalii

omagiale dedicate lui Eminescu, apartindnd domnului Vasile Avramescu i
videoproiectie organizata cu prilejul comemorarii a 128 de ani de la moartea
poetului Mihai Eminescu (15 iunie 2017},

133. Lansarea volumului de versuri ,Aduc iertarea”, autor Doru Bogorodea (17 iunie
2017);

134. Reuniunea cenaclurilor literar — artistice (24 iunie 2017);
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135. Recital de muzica braziliana in interpretarea pianistei Camelia Pavlenco, in
cadrul caruia a fost lansat al doilea numar al Revistei ,Vitralii culturale” (28 iunie
2017); ‘

136. Vizita elevilor, studentilor si profesorilor romani din Cernduti (Ucraina), reuniti.
la. Manastirea Horezu, in ,Tabara de culturd si civilizatie romaneasca pentru
tinerii romani din Cernauti-Ucraina” (13 iulie 2017);

137. Intélnire cu inventatorul si cercetatorul valcean lonut Budisteanu, in cadrul
Proiectului ,Code kids — Copiii fac coding Tn bibliotecile publice” (28 iulie 2017);

. 138. Evenimentul sub genericul ,Seri de film — saptdmana dedicatd comunitatii
romilor” (21 — 25 august 2017);

139. Curs de Managementul proiectelor la ED Valcea (22 -25 august 2017);

140. O seara speciala la Biblioteca Judeteana ,Antim lvireanul” Valcea cu Gigi
Ghinea. (23 august 2017);

141. Cea de-a 38-a Conventie Nationala de science fiction (1-3 septembrie 2017);

142. Lansarea Revistei ,Memoria Slovelor”, editia 2017, editata de Liga Scriitorilor
Romani — Filiala Vélcea (6 septembrie 2017);

143. Manifestare prilejuita de aniversarea Societatii Culturale ,Anton Pann” (7
septembrie 2017);

144. lLansarea volumului ,Alege sa fii fericit!”, autoare Claudia Bulacu. (18
septembrie 2017);

145. Eveniment de informare, constientizare si sensibilizare cu privire la
fenomenul violentei in familie in cadrul Caravanei nationale de promovare a
campaniei ,Aripi Frante” (20 septembrie 2017); _

146. Lansarea cartilor ,Cantec in amurg” si ,Pagini de memorialistica”, autor
Dumitru Gherghina (21 septembrie 2017);

147. Eveniment dedicat Zilei Mondiale a Turismului (27 septembrie 2017);

148. Lansarea volumelor ,Zei de mucava”, autoare luliana Marciuc si ,La hotarele
posibilului”, autor Alecu Marciuc (28 septembrie 2017),

149. Activitate Tn cadrul Proiectului ,Postcards exchange” (29 septembrie 2017);

150. Conferinta ,Provocari ale Educatiei Interculturale in Comunitatile Rome”
(Challenges of Intercultural Education in Rroma Communities/CIERC) (4
octombrie 2017);

151. Ziua Centrelor Europe Direct Romania — workshopuri pentru liceeni si
studenti (5 octombrie 2017);

152. Sesiune de lectura in cadrul ,Read for the record”, o campanie internationala
care implicad anual peste 2 milioane de persoane care se straduiesc sa doboare
in fiecare an ,recordul mondial pentru cei mai multi copii $i adulti care citesc
aceeasi carte In aceeasi zi” (19 octombrie 2017);

153. Lansarea cartii ,Antologie poetica valceana”, autor Puiu Raducan (20
octombrie 2017);

154. Adunarea festiva a seniorilor din educatie, stiintd si culturd (23 octombrie
2017); -

155. Lansarea cartii ,Nestemate”, autor Tatian Miuta 24 octombrie 2017);
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156. Frescele Valcii - Conferintad cu tema ,Gheorghe Bobei — profesor de neam si

~ suflet roméanesc” (24 octombrie 2017);

157. Lansarea romanului ,Gemenii lui Bormann” si a romanului fantasy ,Celeste,
planeta Purgatoriului®, autor Lucian Ciuchita (24 octombrie 2017);

158. Lansarea volumului ,Oameni ai Valcii, la ceas aniversar’, editie omagtala
alcatuita si ingrijita de Eugen Petrescu si Ion Soare (26 octombrle 2017)

159. Festivalul National de Satird si Umor ,Povestea Vorbii", ed. a Xll-a (27
octombrie 2017},

160. Vernisajul expozitiei de desen a Liceului Academic de Arte Plastice ,,lgor Vieru”
din Chisinau (28 octombrie 2017);

161. Lansarea cartii cu titlul ,Drumul matasii”, autori dr. Irina si Radu Gabriel
Dobrescu (30 octombrie 2017); ‘ '

162. Lansarea cartilor ,Gradina salamandrei” si ,Antologie poeticd selectivd”,
autoare prof. Elisaveta Novac si ,Jafurile armatelor sovietice in judetele Arges,
Muscel si Valcea (31 octombrie 2017);

163. Evenimentul ,Susani - 450 de ani de atestare documentard”. Cu aceastd ocazie
s-au prezentat cinci lucrari (1 noiembrie 2017);

164. Tripla lansare de carte ,Vocile umbrei”, autoare Emilia Danescu, ,Calator prin
tara fagilor”, autor loan Barbu si JIn umbra cocorilor”, autor Mihai Antonescu (2
noiembrie 2017);

Eveniment muzical extraordinar, recitalul vocal ,Magie muzicala de toamna” ( 3

noiembrie 2017);

165. ,Dialoguri” - Cursuri de dezvoltare personala pentru voluntarii Centrului de
Informare Europe Direct Vélcea (8 noiembrie 2017); _

166. Vernisajul expozitiei ,Sinergii” - Salonul de toamna al artistilor plastici valceni
( 9 noiembrie 2017);

167. Lansarea cartii ,Dansul turbanelor sau Padurea de vise a Indiei” de Radu
Alexandrescu (10 noiembrie 2017);

168. Dubla lansare de carte: Alexandra si Valentin Dolfi (12 noiembrie 2017);

169. Activitati in cadrul Proiectului ,Challenges of intercultural education in rroma
communities/CIERC” (14 noiembrie 2017),

170. Lansarea cartilor ,Nevoia de roméanism” (interviuri $i comentarii) si
Intoarcerea la romanism”, autor Nicolae Melinescu (15 noiembrie 2017);

171. Colocviul metodic ,Parteneriatele culturale — prezent si perspective” (16
noiembrie 2017);

172. [ntalnirea medicald ,invatd s& traiesti sanatos!”, editia a Vll-a (21 noiembrie
2017);

173. Eveniment in cadrul Saptamanii Europene a Roboticii ( 22 noiembrie 2017);

174. Lansarea volumului de versuri ,Dincolo de vise” (22 noiembrie 2017);

175. Lansarea cartii ,Ploaia de trei sute de zile”, autor Gabriel Chifu ( 24 noiembrie
2017);
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176. Evenimentul de lansare a celei de a V-a editi a campaniei ,Viata fara
Violent&d”, privind prevenirea si combaterea violentei in scoli (29 noiembrie
2017); ‘

177. Lansarea volumelor de poezii semnate de Petre Ténase: ,De la catapults la
racheta” (30 noiembrie 2017);

. 178. Vernisajul expozitiei de fotografie ,Muntele in culori” (7 decembrie 2017);

179. Intalnire a membrelor Ligii Femeilor Crestine Ortodoxe (7 decembrie 2017);

180. Concertul de colinde ,Nasterea Mantuitorului Hristos, colind si icoand” (12
decembrie 2017);

181. Lansarea volumului ,600.000", cea de-a 9-a carte publicatd de Grigore
Cartianu (15 decembrie 2017);

182. Lansarea volumului ,Simfonii de vers cu insomnia”, autor Nicu Cismaru (18
decembrie 2017); '

183. Seara de cultura la biblioteca (20 decembrie 2017);

184. Evenimentul ,Metafore vizuale si textuale” (28 decembrie 2017);

185. Implinirea a 20 de ani de la plecarea dintre noi a domnului Marian Creang3,
fostul director al Bibliotecii Judetene ,Antim lvireanul” Valcea (29 decembrie
2017);

' Anul 2018:

186. Lansarea volumului ,Dincolo de granitd”, autoare Alexandra Valentina lonica.
(16 ianuarie 2018); .

187. Lansarea cartilor ,Jurnal indian” (vol. 1), autor George Anca, ,Bhagavad Gita”
(,Cantecul carutasului”), traducere din sanscrita a unor fragmente din
,Mahabharata”, autor George Anca (17 ianuarie 2018),

188. Lansarea cartii: ,Nu te opri, nu te intoarce”, autor Traian Dobrinescu (18
ianuarie 2018);

189. Deschiderea expozitiei de fotografie ,Pacea si noi”, realizata de fotograful si
jurnalistul Andrei Niculescu(22 ianuarie 2018); .

190. Manifestare omagiala cu ocazia Zilei ziarului ,Curierul de Valcea®, la
implinirea a 28 de ani de la fondarea primului cotidian privat independent din
Romania postcomunista (22 ianuarie 2018);

191. Evenimentul ,Unirea Principatelor Roméane - fundamentul statului national

~unitar roman”, o altfel de lectie de istorie (23 ianuarie 2018),

192. Adunare festivd organizatd in contextul Zilei Mondiale a Cercetagiei (24
lanuarie 2018);

193. Deschiderea expozitiei ,Jozef Pitsudski- om de stat al Poloniei si al Europei”
(26 ianuarie 2018);

194. Conferinta ,Educatia valorilor crestine” (30 ianuarie 2018);

195. Evenimentul ,1 Februarie — Ziua International& a Cititului Impreund (ZICI)” (1
februarie 2018),

196. Expozitie de fotografii realizata de voluntarii straini EVS (8 februarie 2018);

197. Eveniment de prezentare a ofertei SNSPA pentru elevii de liceu care doresc
sa urmeze o cariera in stiintele comunicarii (12 februarie 2018);
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198. Evenimentul ,,Tndréznegte sd fii sanatos!” prilejuit de Luna mondiald de
prevenire a cancerului. La 15 februarie marcdm Ziua Internationalad Impotrlva
Cancerului la Copii (14 februarie 2018);

199. Prezentarea cartii ,lulian Vlad - Confesiuni pentru istorie”, autor Gen. Br.
Aurel | Rogojan (22 februarie 2018);

200. Cupa Bibliotecii Judetene ,Antim Ivireanul” Valcea 2018 la sah, ed|tza a lV-a (2-
4 martie 2018);

201. Adunarea generala a Forumului Cultural al Ramnicului (6 martie 2018); -

202. Evenimentul cultural ,Primavara in suflete, sperantd in inimi” (6 martie 2018);

203. Lansarea cartii ,Vitrina cu vise”, autor Cristian Ovidiu Dinica si medalion

aniversar Viorel Popescu (7 martie 2018);

204. Atelierul de Antreprenoriat Future Makers 2018 (15 martie 2018);

205. Ceremonia de deschidere a reuniunii de proiect Erasmus+, ,| have a dream”

derulat de Colegiul Economic din Ramnicu Valcea in parteneriat strategic cu scoli

- din Turcia-coordonator, Germania, Bulgaria si Letonia (19 martie 2018);

206. Ziua Internationala a Francofoniei (20 martie 2018); .

207. Cu ocazia Zilei Internationale a Poeziei s-a desfasurat concursul de recitare

,2Caruselul cu Poezii", editia a Vl-a, pentru prescolari si scolari (21 martie 2018);

208. Celebrarea Zilei Mondiale a Apei (22 martie 2018);

209. Evenimentul cultural ,100 de ani de la Unirea Basarabiei cu Romania” (27

martie 2018);

210. Videoproiectia filmului ,Mizerabilii” (2000), din colectiile Bibliotecii Judetene

SAntim Ivireanul” Valcea (27 martie 2018);

211. Voluntarii Centrului Europe Direct au sus'inut o reprezenta’ie de teatru-forum

in cadrul caravanei ,Sta in puterea ta sa schimbi ceva!” (28 martie 2018);

212. Lansarea cartii ,Parlamentarii judetului Valcea (1831-2020)", de Relu Stoica

(29 martie 2018),

213. Lansarea cartii ,Anotimpul cu trifoi” - versuri, autor Mariana Moga -Sebes,

membru U.S.L.R (30 martie 2018);

214. lLansarea cartilor ,Urmasul lui Dracula” si ,Reporteri fara frontiere”, autor lon

Nalbitoru (3 aprilie 2018),

215. Evenimentul 4/4PentruPrieteni, la care au participat elevii de la Colegiul

Energetic si din alte licee (4 aprilie 2018);

216. Biblioteca Judeteana ,Antim Ivireanul” Vaicea a derulat, in cadrul aceluiasi

Proiect 4/4 pentru prieteni, campania ,Doneazd o carte = oferda o sansd”, o

campanie de strangere de carte in vederea constituirii unei minibiblioteci in cadrul

Centrului de Plasament nr. 5 din Rm. Valcea (4 aprilie 2018);

217. Inaugurarea expozitiei de documente ,Samaritenii din Markowa”, eveniment

organizat la initiativa Institutului Polonez din Bucuresti (12 aprilie 2018);

218. Evenimentul cultural Centenarul Marii Uniri (1918-2018), ,Slujitorii pruto-

nistreni i unitatea de neam” (18 aprilie 2018);

-219. Vernisajul expozitiei de fotografie cu lucrarile artistilor fotografi lon Cérstea si

Nicolae Belbu (19 aprilie 2018);
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220. Conferinta ,Judetul Vélcea si neoharetismul in actualitate” din Programul
.Fresecele Valcii” i lansarea volumului omagial ,In honorem prof. dr. Gheorghe
- Dumitrascu - 80 sau neoharetismul in actiune”, ingrijit de lon Soare si Gheorghe
Deaconu si editat de Editura ,Fantana lui I\/lanole” (19 aprilie 2018);

221. Lansarea cartii ,Paraienii Valahiei”, autori Constanta Badea, Petronela Badea
- sl Mihai Paraian (25 aprilie 2018);

222. Lansarea cartii ,Casa presei”, autor Marius Carbunescu (27 aprilie 2018);

223. Evenimentul de inaugurare a Fondului de manuscrise si carti lndlanlstlcef
,George Anca” (4 mai 2018); .
224. Conferinta ,Cariera de diplomat”, sustinutd de Excelenta Sa Domnul Ministru
al Afacerilor Externe, Teodor Melescanu (7 mai 2018);

225. Ample manifestéri dedicate Zilei Europei (9 mai 2018);

226. Salonul National de Literatura si Arta ,Rotonda Plopilor Aprinsi”, editia a VIII-
a, Festivalul Cartii la Ramnic, editia a V-a (10 - 16 mai 2018);

227. Simpozionul ,Cum sa construim familii fericite”, organizat in contextul Zilei
Internationale a Familiei (15 mai 2018);

228. Reprezentantii Biroului Teritorial Pitesti — Institutia Avocatul Poporului — au
acordat audiente pentru cetatenii din judetul Valcea (16 mai 2018);

229. Editura Librex a lansat céartile din colectia Centenarului Marii Uniri la
Biblioteca Judeteana ,Antim lvireanul” Valcea;

230. Activitatea ,Mesajul meu antidrog” (18 mai 2018);

231. Lansarea cartii ,Sufletul muntilor”, autor prof. Gheorghe Ploaie (22 mai 2018);
232. lLansarea cartn Jntoarcerea peren”” autor Mircea Badut (24 mai 2018);

233. Expozitie de carte dedicata Zilei de 1 iunie, Ziua Internationala a Copilului (31
‘mai 2018);

234. Lansarea volumului de poezii ,larba din ceainic”, autor pr. Eugen Barz, poet
clujean stabilit de multi ani la Parla (Spania) (5 iunie 2018);

235. Eveniment cultural dedicat Centenarului Marii Uniri, o seara cultural-istorica
sub genericul ,Unitatea de neam la romani” (7 iunie 2018);

236. ,Targul de stiintd”, editia |, avand ca obiectiv promovarea activitatilor STEM
" (Science, Technology, Engineering and Mathematics), respectiv a activitatilor dln
cadrul Cluburilor CODE Kids din judetul Valcea (7 iunie 2018);

237. Vizita Excelentei Sale, Nikoloz Nikolozishvili, ambasadorul Georgiei in
Romaéania (11 iunie 2018);

238. Expozitie aniversara dedicate dramaturgului Doru Motoc (n. 12 iunie 1939),

* . scriitor si poet, cunoscut n tara si in stréinatate, autorul celebrelor piese ,Zborul —

~ ce fericire” ,Undeva o lumina” sau ,La Colorado, aproape de stele”, creator al

conceptului de teatru imaginativ” (12 iunie 2018),

239. Celebrarea Zilei Universale a lei, editia a Vi-a, o initiativa a Comunitétii La

Blouse Roumaine (22 iunie 2018);

© 240. Lansarea volumului de proza ,Suntem ceea ce trecutul a sadit in n01 , autor
Marian Patragcu-Chircus (22 iunie 2018);
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241. Eveniment cultural dedicat Zilei Drapelului National sub genericul ,Tricolorul
Romanesc, simbol al unitatii nationale” (26 iunie 2018); :
242. Lansarea cartii ,Fata nevazuta a agresorului. Pactul Ribbentrop- Molotov si
urmarile lui pentru Romanla” autor dr. loan C. Popa (5 iulie 2018);

243. Programul cultural - §tuntlﬁc JFrescele Valcu - ,Mira Simian (1920- 1978) sau
Fiinta dorului” (19 iulie 2018); :

244. Evenimente culturale organizate in contextul Zilelor lmnulw National (28 iulie
2018);

245. Scoala de vara Europe Direct, editia a Xl-a, la care au participat voluntarii
-Centrului Europe Direct (24 august 2018);

246. Prelegerea ,Originea limbii romane”, sustinuta de lingvistul Mihai Vinereanu,
organizata cu prilejul sarbatoririi Zilei Limbii Roméane (30 august);

247. Expozitie de carte organizatd cu prilejul Zilei Limbii Romane, cons’utu:ta din
lucrari aflate Tn colectiile sale (31 august 2018);

248. Lansarea volumului ,venind acasa, in Europa... dinspre Est”, scrisd de
‘Ambasadorul Romaniei la Tirana, ES dl Mircea Perpelea, tradusa in limba
albaneza de academicianul Kopi Kygyku (12 septembrie 2018);

249. Dezbatere pe tema , Aspecte inedite privind batalia de la Posada” (1330), cu
prezentari power point (14 septembrie 2018) ;

250. Eveniment organizat in contextul Zilelor Europene ale Patrimoniului cu tema:
,Patrimoniul european, parte a memoriei gi a identitatii comune” (14 septembrie
2018);

251. Simpozionul ,Spionaj si contraspionaj. O singurd misiune: apararea interesului
national” (18 septembrie 2018);

252. Lansarea volumului ,Romaéania, catedrala din Carpati’, autor lon Nalbitoru (28
septembrie 2018);

253. Conferinta de presa cu tema ,Proiecte cu finantare derulate de Biblioteca
Judeteana ,Antim Ivireanul” Vélcea (2 octombrie 2018), ‘ .
254. Lansarea cartii ,Nationalismul si Europa natiunilor”, autor general (r) prof. dr.
Mircea Chelaru (3 octombrie 2018);

255. Vizionarea filmului istoric ,Mircea” (1989), Tn regia lui Sergiu Nicolaescu (10

~octombrie 2018);

256. Evenimentu! ,Codingul, o provocare?”, in cadrul celei de a Vl-a edili a
European CodeWeek, o miscare globala de promovare a competentelor digitale §| de
programare (6-21 octombrie 2018), (16 octombrie 2018);

257. Eveniment dedicat Saptamanii Europene a Democratiei Locale (17 octombrie
2018},

258. Lansarea cartii ,Diagonala celor 13. Drumul spre libertate”, Editura ,Antim
Ivireanul”, 2018, autor dr. Radu Gabriel Dobrescu (17 octombrie 2018);

259. Activitate dedicata Saptamanii Europene a Programarii (19 noiembrie 2018);
260. Vizita Excelentei Sale Nikoloz Nikolozishvili, ambasadorul Georgiei in
Romaénia (25 octombrie 2018);
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261. Evenimentul cultural organizat sub genericul ,Zilele Dumitru Draghicescu’,
editia a Vlll-a ( 25 octombrie 2018); -
262. Lansarea cartilor ,Omul de la capatul tunelului - Cronici sportive” si ,Steaua
care nu apune niciodatd. Povestea unei mari handbaliste...Maria Torok - Duca”,
ambele scrise de jurnalistul Gheorghe Stamate (25 octombrie 2018);
263. Campania ,Read for the Record 2018", in cadrul careia bibliotecarii au
lecturat impreuna cu cei mici povestea ,Poate iese ceva frumos: Cum arta a
transformat un cartier (Maybe Something Beautiful: How Art Transformed a
Neighborhood) de F. Isabell Campoy si Theresa Howell (25 octombrie 2018);
264. Festivalul National de Satira si Umor ,Povestea vorbii”, editia a Xlll-a (26
octombrie 2018); :
265. Eveniment prilejuit de sarbatorirea Zilei Internationale a Avocatului cu tema:
,De ce sunt importanti avocatii: Apararea aparatorilor statului de drept” (29
octombrie 2018);
266. Targul de $tiinta—editia Tech, eveniment la care au participat bibliotecari si elevi
(30 octombrie 2018);
267. intalnire cu scriitorul Varujan Vosganian. Tn acest context a fost lansats
cartea ,Statuia comandorului’, aparuta la Editura Polirom, 2018 (1 noiembrie 2018);
268. Memorialul Bartolomeu Valeriu Anania, Editia a Vlll-a (4 - 5 noiembrie 2018);
269. Expozitia de fotografie ,Dincolo de datorie: O expozitie a diplomatilor
recunoscuti ca Drepti intre popoare”, organizata cu sprijinul Ambasadei Israelului la
Bucuresti (6 noiembrie 2018); '
270. Reuniunea Seniorilor din Educatie, edita a Vl-a, eveniment dedicat
- Centenarului Marii Uniri (7 noiembrie 2018);
271. Lansarea cartii ,Despre pasiune in vremuri de libertate”, autor Petre Roman,
aparuta la Editura ,Cartea romaneasca” (7 noiembrie 2018);
272. Vernisajul expozitiei JNDEMN s3 promovam valorile culturale, istoria si
traditia poporului roman” (7 noiembrie 2018);
273. intalnire cu scriitorul si omul de culturd prof. univ. dr. Florea Firan, care a
sustinut prelegerea ,Unitate prin diversitate” (9 noiembrie 2018);
274. Atelierele Nesupuselor (14 noiembrie 2018);
275. Intalnire de lucru cu asistentii sociali/persoanele cu atributii n asistenta sociala
din judet, organizate Tn contextul Zilei Mondiale de prevenire a Abuzuiui asupra
Copilului si a Zilei Universale a Copiilor (21 noiembrie 2018),
276. Evenimentul cultural ,Forumul Unirii” (26 noiembrie 2018); |
277. Eveniment dedicat Centenarului Romaniei Mari in colaborare cu Gréadinita.
Sano Vita Active Kids, Ramnicu Valcea (28 noiembrie 2018);
278. Colocviul ,Oportunitéti si  provocari in mentinerea si dezvoltarea
parteneriatelor culturale active in teritoriu” (29 noiembrie 2018);
279. Targul de Carte pentru Copii si Tineret, editia a Xlll-a (3 — 5 decembrie 2018);
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280. Evenimentul “9 Decembrie in imagini” ~ expozitie de picturd/desen cu
tematica anticoruptie” (3 decembrie 2018);
281. Intainiri cu Mugurel Barbu, ofiter in cadrul Serviciului Judetean Anticoruptie,
in contextul Zilei Internationale Anticoruptie (4 si 5 decembrie 2018);
282. Lansarea trilogiei ,lartd-ma, tacere!”, autor Ela Nicolae si recitalul muzical
sustinut de Florin Thomits (5 decembrie 2018);
283. Intalnire cu prof. univ. dr. Nicolae Melinescu, unul dintre cei mai apreciati
jumnalisti ai Televiziunii Romane. in acest context, acesta a lansat §| volumele
,Inapoi in Africa” si ,Vecina mea Africa” (11 decembrie 2018):
284. Vernisajul expozitiei ,100 de ani de la Prima Republicd Democratd a
Georgiel”. (12 decembrie 2018);
285. Eveniment dedicat aniversarii a 50 de ani de la organizarea teritorial -
administrativa a judetului Valcea (13 decembrie 2018)
286. Concerul extraordinar ,Binecuvantarea colindelor’, sustinut de memobrii
Corului Seminarului Teologic ,Sfantul Nicolae”, dirijor: Pr. Prof. Dr. Dumitru Siluan
Scurtu si de clasa de canto a Liceului de Arte ,Victor Giuleanu”, prof. Monica
Valentina Scurtu (13 decembrie 2018);
287. Festivalul ,Craciun European” (18 decembrie 2018);
288. Medalionul aniversar ,Conf. univ. dr. loan St. Lazar — 75" (19 decembrie
2018);
289. Lansarea volumului ,lstoria Tnvdtdmantului din Vélcea in anii Romaniei
Moderne (1821-1918)" autor prof. dr. Gheorghe Dumitrascu (19 decembrie 2018).

‘ 4.5. Programul minimal realizat in ultimii 3 ani:

Anul 2016:
Nr. Bugetul
proiecte . prevazut
Nr. Program Scurta descriere a in Denumirea pe
ort. programului cadrul proiectului
program program
ului (lei)
Programul Tsi propune
crearea unei baze de
date care va contine . . e
unitati de bibliotecs Digitizarea carfl de
"dentitatea | digitizate, accesibil3 in patr-montd,
mea in mediul onling, ceea ce _
1. biblioteca | va permite inscrierea 2 Dlg!tligrela . 0
digitald" | bibliotecii ca detindtor de ]E)eno |gelz|or sla
: RS ondului "Memoria
informatie digitala atat in Culturald Locald™
colectiile bibliotecii !
nationale virtuale, cat si
in Biblioteca Digitala
Europeana.
9 "Congtiinta | Se vor organiza si 4 Zilele nationale ale 2000
" | _apartenentei | desfasura activitati de statelor membre ale
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Nr.
proiecte Bugt?tult
Nr. = Scurta descriere a n Denumirea prevazu
rogram X . . pe
crt. programului cadrul proiectului
program prolgr_am
ului (lei)
la valorile informare pe teme legate Uniunii Europene;
europene” de Uniunea Europeand;
Se vor crea evenimente
care sa marcheze zilele
nationale ale statelor Francofonia;
membre UE, precum si Ziua EUROPEI;
celebrarea unor zile cu Ziva internationala
semnificatii culturale a muzicii
internationale;
Se desfagoara in “
contextul conceptului de g.entnfl Europe
X A irec
educatie permanenta, Tn
parteneriat cu institutii de “Let's culture
profil din Suedia, Polonia, toaether™
Spania, Italia, Turcia; 9 ’
categorilor de varsth EduCab;
Programe gategor '
europene, cu In functie de scopul Erasmus
Opene, fiecarui proiect, se
finantare " MR
- . | desfasoara activitati .
nerambursabil | 7. : e Europa Creativa
3. 5 diverse care vizeaza fie 4 20142020 si alte 250000
dezvoltarea tehnicilor de roarame ?
lectura n public, fie prog ®
. proiecte culturale
crearea unor cursuri N
(accesari de
pentru persoanele care . .
. proiecte viitoare
doresc sa-si dezvolte o Iy
N : ; legate de aparitia
afacere Tn mediul online liniilor de fi ’
ot inillor de mant,are
Vo lansate de Uniunea
Activitati permanente de E .
. e . - uro-peana)
identificare si valorificare
a oportunitatilor de
finantare externa.
Tiparirea / reeditarea
(sub egida bibliotecii)
lucrarilor unor
personalitati locale; Promovarea
Prograf””' Lansarea volumelor scriitorilor locali (cel
4. editorial | gosie ) reeditate tn | mult trei 10000
cadrul unor evenimente personalitati /an)
culturale care sa
reuneasca diverse
categorii de public;
Realizarea unor - Eminesciana;
5. | "Patrimonium" | prezentari in format 8 - Salonul de 10000
electronic, utilizand etnologie si
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Nr.

proiecte BUQ?tUI
Nr. P Scurta descriere a in Denumirea prevazut
crt. rogram programului cadrul proiectului pe
' program program
ului (lei)
resursele info- folclor ;
documentare existente in - Ziua iei;
bibliotecs; - Ziva drapelului
Organizarea de expozitii - Ziua nationala a
tematice; Romaniei;
Prezentari de carte; - Zilele Ramnicului
Organizarea si - Ziua
desfasurarea de bibliotecarului
manifestari cultural - - Valorificarea
artistice pe tema potentialului
traditiilor si obiceiurilor cultural
locale. traditional, vizibil
in cadrul
manifestarilor
consacrate
prezentarii si
promovarii
traditiilor si
obiceiurilor din
judetul Valcea
s Vizite de
Apthltatl axate pe documentare,
6 Colaborari si sch;rpb‘uln de Vbu:ze_ 3 schimburi de 15000
| et mpctagres
sio%ale - P simpozioane, mese
] rotunde
Cuprinde activitati
Atelierul Eie infqrmale de Tnvét,arf) §i Atelierul de vacants
7. vacanta recreere pentru copii, in 1 A 5000
g ) X pentru copii
perioada vacantei de
vara.
Reuneste edituri si
Targul de difuzori de carte. Targul de carte
8. | carte pentru Antreneaza mai ales 1 pentru copii si 2000
copii si tineret | publicul scolar, urmarind tineret
educatia pentru carte.
Se organizeaza
Manifestari | 3niversari, evocari
cultural - sa:tbatonrl, 'f?‘t'lsj” drT“ Manifestari cultural
9. | artistice si Cf‘ ‘f expoziil de ana 60 - artistice si 10000
stiintifice | Pastica vermisae, stiintifice

expozitii fotografice,
spectacole, prezentari
de documente si
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Nr.
| proiecte BUQ?tUI
Nr. Program Scurta descriere a n Denumirea prevazut
crt. programului cadrul proiectului pe
program program
ului (led
concursuri.
Promovarea si
mentinerea interesului
pentru traditiile si .
obiceiurile manifestate cu P(r:efuud.u d.e
Sarbatori ocazia sarbatorilor Trrz? dclltlrjlr;]
crestin - crestin -ortodoxe. S
10. ortodoxe Organizarea unor 2 obiceiuri 5000
specta-cole de colinde. pascale
Educatia interculturala
prin promovarea traditiilor
si obiceiurilor specifice
altor popoare.
- organizarea Si
desfasurarea unor
activitati cultural-stiintifice
Zilele Tn parteneriat cu institutii
N . culturale si ale . R .
Sfantului . . - Zilele Sfantului
lerarh "Antim | 2dministratiei publice lerarh "Antim
11. Vi " locale (expozitii tematice, 1 : " 10000
vireanul” - rezentdri de carte, filme vireanul” -
Zilele 5ocumentare)' ’ Zilele bibliotecii
bibliotecii PN -
- Intalniri profesionale cu
bibliotecari din judet si
din tara, schimb de bune
_ pracfici
Biblioteca
tuturor - - infiintarea de cluburi de
constientizare | invatare permanenta; - educatie
asi - organizarea de cursuri financiars pentru
informarea | si ateliere pe diverse copil si tineret;
12, | populatieipe | teme; 4 | -Scoala parintilor ; 5000
"| diverse teme | - activitati de tip outdoor _ tema de vacants
sociale, menite sa la biblio-tecs ©
economice, | informeze/constientizeze _ ateliere etc ’
medicale, de | comunitatea asupra unor '
invatamant | teme de interes
etc.
Anul 2017:
- Bugetui
" . Nr. proiecte o
ch; Program Scu rrti er?nCLrlllize a in cadrul Denumirea proiectului [e)rervoazut
' prog programului P p(le%ram
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Nr.
crt

Program

Scurta descriere a
programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Bugetul
prevazut
pe program

(lei)

"ldentitatea
mea in
biblioteca
digitala”

Programul 1si
propune crearea
unei baze de date
care va contine
unitati de biblioteca
digitizate,
accesibila in mediul
online, ceea ce va
permite inscrierea
bibliotecii ca
detinator de
informatie digitala
atat in colectiile
bibliotecii nationale
virtuale, cat siin
Biblioteca Digitala
Europeana.

Digitizarea cartii de
patrimoniu;

Digitizarea
periodicelor si a
fondului "Memoria
Culturala Locala"

"Constiinta
apartenentei la
valorile
europene”

- Se vor organiza i
desfa-sura activitati
de informare pe
teme legate de
Uniunea
Europeana;

- Se VOor crea
evenimente care sa
marcheze zilele
nationale ale
statelor membre
UE, precum i
celebrarea unor zile
cu semnificafii
culturale
internationale;

Zilele nationale ale
statelor membre ale
Uniunii Europeng;
Francofonia;
Ziua EUROPEI;

Ziua internationala
a muzicii

2000

Programe
europene, cu
finantare
nerambursabila

- se desfasoara in
contextul
conceptului de
educatie
permanentd, in
parteneriat cu
institutii de profil din
Suedia, Polonia,
Spania, ltalia,
Turcia;

- se adreseaza
tuturor categoriilor
de varsta;

-in functie de

- Centrul “Europe

Direct”

- “Let's culture

together”;

- EduCab;

- Erasmus +,

Europa Creativa
2014-2020 si alte
programe si
proiecte culturale
(accesari de

250000
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crt.

Program

Scurta descriere a
programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Bugetul
prevazut
pe program
(lei)

scopul fiecarui
proiect, se
desfasoara
activitati diverse
care vizeaza fie
dezvoitarea
tehnicilor de lectura
in public, fie
crearea unor
cursuri pentru
persoanele care
doresc sa-si
dezvolte o afacere
in mediul online
etc.;

- activitati
permanente de
identificare si
valorificare a
oportunitatilor de
finantare externa.

proiecte viitoare
legate de aparitia
liniilor de finantare
lansate de
Uniunea
Europeana)

Programul
editorial

tiparirea/reeditarea
(sub egida
bibliotecii) lucrarilor
unor personalitati
locale;

- lansarea
volumelor
tiparite/reeditate in
cadrul unor
evenimente
culturale care sa
reuneasca diverse
categorii de public

Promovarea
scriitorilor locali (cel
mult trei personalitati

/an)

10000

"Patrimonium"

- realizarea unor
prezentari Tn format
electronic, utilizand
resursele info-
documentare
existente Tn
biblioteca;

- organizarea de
expozitii tematice;
- prezentari de
carte;

~ organizarea i

Eminesciana;
Salonul de
etnologie si
folclor ;

- Ziua iei:

Ziua drapelului
Ziua nationala a
Romaniei;

Zilele Ramnicului

- Ziua bibliotecarului

Valorificarea
potentialului

10000
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Nr. proiecte

Bugetul

Nr. Scurta descriere a N . . : revazut
Program . in cadrul | Denumirea proiectului | P
crt. programului programului P pe p(gg%ram
desfagurarea de cultural traditional,
manifestari cultural- vizibil in cadrul
artistice pe tema manifestarilor
traditiilor si consacrate
obiceiurilor locale. prezentarii si
promovarii
traditiilor si
obiceiuritor din
judetul Valcea
Activitati axate pe Vizite de
schimbul de bune documentare,
Colaborari si | practici, schimburi de
6. infratiri Tmpéartasirea 3 experienta, 15000
experientelor simpozioane, mese
profesionale rotunde
Cuprinde activitati
Atelierul de Enfourmale _de : “
7 vacants invatare gi recreere 4 Atelierul de vacanta 5000
' pentru copii, n pentru copii
perioada vacaniei
de vara
- reuneste edituri si
o difuzori de carte;
Targul de carte L
8. | pentru copiisi | _ antrenefaza mal 1 Targul de carte pentru 2000
tineret ales publicul scolar, copii si tineret
urmarind educatia
pentru carte,
Se organizeaza
aniversari, evocari
si sarbatoriri, lansari
Manifestari de carte, expozitii
cultural- de arta plastica, e
9. artistice si | vernisaje, expozitii 50 ggg;iié:';ﬁ:ﬁ;i 10000
stiintifice fotografice,
spectacole,
prezentari de
documente gi
concursuri.
- promovarea i
mentinerea - Preludii de
Sarbatori interesului pentru Craciun;
crestin- traditiile si - Traditii si obiceiuri
10 ortodoxe obiceiurile 2 pascale 5000

manifestate cu
ocazia sarbatorilor
crestin-ortodoxe;
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crt.

Program

Scurta descriere a
programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Bugetul
prevazut
pe program
(lei)

- organizarea unor
spectacole de
colinde;

- educatia
interculturala prin
promovarea
traditiilor si
obiceiurilor
specifice altor
popoare;

1.

Zilele Sfantului
lerarh "Antim
[vireanul" -
Zilele
bibliotecii

- organizarea si
desfasurarea unor
activitati cultural-
stiintifice Tn
parteneriat cu
institutii culturale si
ale administratiei
publice locale
(expozitii tematice,
prezentari de carte,
filme documentare);
- Intalniri
profesionale cu
bibliotecari din judet
si din tara, schimb
de bune praciici

Zilele Sfantului
lerarh "Antim
[vireanul" - Zilele
bibliotecii

10000

12.

Biblioteca
tuturor -
constientizarea
si informarea
populatiei pe
diverse teme
sociale,
economice,
medicale, de
fnvatamant
etc.

- Infiintarea de
cluburi de invatare
permanenta;

- organizarea de
cursuri gi ateliere pe
diverse teme;

- activitati de tip
outdoor menite sa
informeze / con-
stietizeze
comunitatea asupra
unor teme de
interes

-educatie financiara
pentru copii si
tineret;

- Scoala

parintilor ;

- tema de

vacanta la
biblioteca ;

- ateliere etc.

5000

Anul 2018:

Nr.
crt.

Program

Scurtd descriere a
programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Bugetul
prevazut pe
program(lei)

"Identitatea
mea in

- programul
sl propune

2

Digitizarea cartii
de patrimoniu ;

0
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Nr.
crt.

Program

Scurta descriere a
programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Bugetul
prevazut pe
program(lei)

biblioteca
digitala"”

crearea
unei baze
de date
care va
contine
unitati de
biblioteca
digitizate,
accesibila
in mediul
online, ceea
ce va
permite
inscrierea
bibliotecii
ca detinator
de
informatie
digitala atat
in colectiile
biblictecii
nationale
virtuale, cat
sin
Biblioteca
Digitala
Europeana.

- Digitizarea
periodicelor si a
fondului "Memoria
Culturala Locald"

"Constiinta

apartenentei la

valorile
europene”

- se VOor organiza
si desfasura
activitati de
informare pe teme
legate de Uniunea
Europeana,;

- S€ Vor crea
evenimente care
s& marcheze zilele
nationale ale
statelor membre
UE, precum si
celebrarea unor
zile cu semnificatii
culturale
internationale;

Zilele nationale ale
statelor membre
ale Uniunii
Europene;
- Francofonia;
- Ziua EUROPEI;
- Ziua internationala
a muzicii

2000

Programe
europene, cu
finantare

nerambursabila

- se desfagoara in
contextul
conceptului de
educatie
permanentd, in

Centrul “Europe
Direct”

“Let’s culture
together”;
EduCab;

1

250000
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crt.

Program

Scurta descriere a
programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Bugetul |
prevazut pe
program(lei)

parteneriat cu
institutii de profil
din Suedia,
Polonia, Spania,
[talia, Turcia;

- se adreseaza
tuturor categoriilor
de varsta;

-in functie de
scopul fiecarui
proiect, se
desfagoara
activitati diverse
care vizeaza fie
dezvoltarea
tehnicilor de
lectura in public,
fie crearea unor
cursuri pentru
persoanele care
doresc sa-si
dezvolte o afacere
in mediul online
etc.;

- activitati
permanente de
identificare si
valorificare a
oportunitatilor de
finantare externa.

Erasmus +
Europa Creativa
2014-2020 si alte
programe si
proiecte culturale
(accesari de
proiecte viitoare
legate de aparitia
liniilor de finantare
lansate de
Uniunea
Europeana)

Programul
editorial

tiparirea/reeditarea
(sub egida
bibliotecii)
lucrarilor unor
personalitati
locale;

- lansarea
volumelor
tiparite/reeditate n
cadrul unor
evenimente
culturale care sa
reuneasca diverse
categorii de public;

Promovarea
scriitorilor locali (cel

mult trei personalitati

/an)

10000

"Patrimonium"

- realizarea unor
prezentari in
format eiectronic,

Eminesciana;
Salonul de
etnologie si

10000

32




“ . Nr. proiecte Bugetul
Er; Program Scup?ggiz;c;tlige a1t cadrul Denumirea proiectului | prevazut pe
programului program(lei)
utilizand resursele folclor ;
info-documentare - Ziua iei;
existente n - Ziua drapelului
biblioteca: - Ziua nationala a
- organizarea de Romaniei;
expozitii tematice; - Zilele Ramnicului
- prezentari de - Ziua bibliotecarului
carte; - Valorificarea
- organizarea si potentialului
desfasurarea de cultural traditional,
manifestari vizibil in cadrul
cultural-artistice pe manifestarilor
tema traditiilor gi consacrate
obiceiurilor locale. prezentarii gi
promovarii
traditiilor si
obiceiurilor din
judetul Valcea
Qg;(l!i\;/quﬂle:jxeageuﬁz Vizite de.dooumentare,
6 Colaborari g¢i | practici, 3 sgslrgggrrlltge 15000
’ Infratiri impartasirea . b -
experientelor simpozioane, mese
profesionale. rotunde
Cuprinde activitati
informale de
7 Atelierul de | invatare si 1 Atelierul de vacanta 5000
' vacanta recreere pentru pentru copii
copii, in perioada
vacantei de vara.
- reuneste edituri
si difuzori de carte;
Targul de carte | - antreneaza mai A
8. | pentru copii si | ales publicul 1 Targul d..e (.:a:.rte p?ntru 2000
tineret scolar, urmarind copi gt tinere
educatia pentru
carte.
Se organizeaza
aniversari, evocari
e exo si sarbatoriri,
M&T{Sﬁ:ﬁ” lansari de carte,
9 artistice si expo;itvii de ax_*té‘ 60 Ma_nif_estéﬁ c_L_lltqr_al - 10000
' stiintifice plastica, vernisaje, artistice si stiintifice

expozitii
fotografice,
spectacole,
prezentari de
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Nr.
crt.

Program

Scurté descriere a
programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Bugetul
prevazut pe
program(lei)

documente si
concursuri

10.

Sarbatori
crestin-
oriodoxe

- promovarea si
mentinerea
interesului pentru
traditiile si
obiceiurile
manifestate cu
ocazia sarbatorilor
crestin-ortodoxe;

- organizarea unor
spectacole de
colinde;

- educatia
interculturala prin
promovarea
traditiilor si
obiceiurilor
specifice altor
popoare;

- Preludii de
Craciun;

- Traditii i obiceiuri
pascale

5000

111

Zilele Sfantului
lerarh "Antim
lvireanul" -
Zilele bibliotecii

- organizarea $i
desfasurarea unor
activitati cultural -
stiinti-fice Tn
parteneriat cu
institutii cuiturale si
ale administratiei
publice locale
(expozitii tematice,
prezentari de
carte, filme
documentare);

- Intalniri
profesionale cu
bibliotecari din
judet si din tara,
schimb de bune
practici;

Zilele Sfantului
lerarh "Antim
lvireanul" - Zilele
bibliotecii

10000

12,

Biblioteca

tuturor -
congtientizarea
si  informarea
po-pulatiei pe
diverse teme
sociale, eco-
nomice,

medicale, de
invatamant etc.

- Infiintarea de
cluburi de Tnvatare
permanenta;

- organizarea de
cursuri i ateliere
pe diverse teme;

- activitati de tip
outdoor meni-te sa
informeze /
constien-tizeze

-educatie financiara
pentru copii si tineret;
- Scoala parintilor ;

- tema de vacanta la
biblioteca ;

- ateliere etc.

5000
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Nr. proiecte Bugetul
in cadrul | Denumirea proiectului | prevazut pe
programului program(lei)

Nr. Program Scurta descrlere a
crt. programului

comunitatea
asupra unor teme
de interes

Bugetul alocat pentru Programul minimal: 972.000 lei.

Bugetele prevazute in programele europene, au suferit modificari in intervalul
2016 — 2018, in functie de oportunitatile de finatare si de eligibilitate ale institutiei
aparute pe parcursul acestor ani.

4.6. Alte informatii

Nu este cazul.

V. Sarcini pentru management:

A. Managementul va avea urmatoarele sarcini pe durata proiectului de
management:

1) dezvoltarea diversificata a fondului de carte si de publicatii, pentru a putea
satisface Intr-o masura mai mare nevoile de lectura si de informare ale comunitatii;

2) coordonarea metodologica a bibliotecilor publice locale din judet, in
conformitate cu strategia de cooperare cu acestea, pentru a putea realiza o
misiune complexa a bibliotecii in comunitatea locala: centru de acces la bunuri
culturale, centru de sprijinire a invatamantului de cultura generala (prin furnizarea
de informatii celor care studiaza, indiferent de varstd), centru de informare
comunitara, centru de educatie independentd (pentru persoanele care parcurg
forme de invatamant parascolar), centru de cercetare (pentru cei cu preocupari
stiintifice), factor de pastrare a memoriei colective (prin cartile de patrimoniu
detinute) si cale de acces al prescolarilor spre consumul de bunuri culturale;

3) eficientizarea activitatii filialelor institutie;

4) realizarea unor proiecte cu finantare internationala, de genul ,Biblionet —
lumea in biblioteca mea”;

5) realizarea unor servicii de calitate si diversificate pentru utilizatori, inclusiv
prin biblioteca multimedia;

6) continuare procesului de informatizare a institutiei;

7) realizarea de parteneriate cu instituti culturale si organizatii
neguvernamentale cu profil cultural valcene, pentru a putea réaspunde mai eficient
nevoilor culturale comunitare, repozitionand institutia ca for public polarizator de
evenimente culturale gi de educatie;

8) realizarea de parteneriate cu institutii culturale din tara si din strainatate, in
special cu cele din orase infratite cu Ramnicu Vélcea, pentru inscrierea institutiei
in circuitul de valori europene;

9) conservarea corespunzatoare, punerea in valoare si dezvoltarea fondului
de carte de patrimoniu;

. 10) perfectionarea profesionald a bibliotecarilor, in special prin utilizarea
computerului Tn activitatea de biblioteca;
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11) elaborarea unui program de promovare a imaginii institutiei, prin publlcatn
propru site-uri proprii, aparitii Tn presa;

12) cresterea capacitatii institutionale Tn managementul proiectelor, pentru a
realiza o finantare din surse multiple a programelor si proiectelor proprii:

13) indeplinirea tuturor obligatiilor care deriva din aprobarea Proiectului de
management si ih conformitate cu dispozitiile/hotararile autoritatii, respectiv cele
prevazute in legislatia in vigoare si in reglementarile referitoare la functionarea
institutier,

14) transmiterea catre auforitate, conform dlspozml[or Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare, a Rapoartelor de activitate si ale tuturor
comunicarilor necesare.

B. in cazul activitati de management desfasurate in cadrul bibliotecilor,
proiectul de management frebuie sa aiba Tn vedere si urmatoarele sarcini
specifice:

1. constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea si conservarea colectiilor
de carti, publicatiilor seriale, a altor documente de biblioteca si a bazelor de date,
pentru a facilita utilizarea acestora in scop de informare, cercetare, educatie sau-

- fecreere,

2. initierea, organizarea si desfasurarea de proiecte si programe culturale,
inclusiv in parteneriat cu autoritati si institutii publice, cu alte institutii de profil sau
prin parteneriat public-privat;

3. realizarea si participarea la proiecte de cercetare si dezvoltare pentru
sustinerea, promovarea si valorificarea culturii scrise in plan national si
international;

4. realizarea de produse si servicii cu valoare adaugata, de tipul: studii, proiecte,
cercetari documentare sau tematice, produse informatice, produse multimedia,
baze de date, produse editoriale, servicii de consultanta si asistenta de specialitate;

5. editarea si tiparirea de carti, brosuri, publicatii periodice, lucrari si materiale de
specialitate sau de interes general, in limba roména ori in limbi straine, realizate in
tara sau in strainatate, ih cooperare cu unul ori mai multi parteneri;

6. organizarea unor setrvicii de formare si perfectionare profesionala specifica in
domeniul conservarii si protejarii bunurilor culturale din domeniul culturii scrise ce
fac parte din patrimoniul cultural national;

7. realizarea de reproduceri, prin sisteme foto digitale, fotocopiere, ori realizarea
de microfilme;

8. cresterea accesului publicului la colectii;

9. organizarea depozitului legal de documente;

10. alte activitati specifice sustinerii, promovarii si valorificarii culturii scrise.

V1. Structura si continutul proiectului de management:

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numar de 50 pagini + anexe si
trebuie sa contina punctul de vedere al managerului asupra dezvoltarii institutiei pe
durata proiectului de management.
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Pentru intocmirea proiectului de management se cere utilizarea termenilor
conform definitiilor prevazute in Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.189/2008,
privind managementul institutiilor publice de cultura.

In evaluarea proiectului de management se va urmari modu! in care oferta
- candidatului raspunde sarcinilor formulate In baza prevederilor art.12 alin.(1) din
OUG nr.189/2008, avand in vedere urmatoarele prevederi, care reprezinta totodats
si criteriile generale de analiza si notare a proiectelor de management:

a) analiza socioculturald a mediului Tn care Tsi desfagoara activitatea institutia
si propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent;

b) analiza activitatii institutiei si propuneri privind Tmbunatatirea acesteia;

c) analiza organizarii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare, dupa caz,

d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru Tndeplinirea misiunii
specifice a institutiei publice de cultura, conform sarcinilor formulate de autoritate;

f) o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de cultur,
cu 0 estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate,
-precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse. ,

Proiectul de management, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos,
trebuie sa contina solutii manageriale concrete, in vederea functionarii si dezvoltarii
- institutiei, pe baza sarcinilor formulate de autoritate.

A. Analiza socioculturala a mediului in care isi desfagoara activitatea institutia
si propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institufional existent:

1. institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se
adreseaza aceleiasi comunitati;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,
oportunitati, amenintari);

3. analiza imaginii existente a institutiei §1 propuneri pentru imbunatatirea
acesteia;

4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de consum,
cercetari, alte surse de informare);

5. grupurile-tinta ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;

8. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activitatii institutiei si propuneri privind imbunététirea acesteia:

1. analiza programelor si a proiectelor institutie;

2. concluzii:

2.1. reformularea mesajului, dupa caz;

2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizarii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare, dupa caz.

1. analiza reglementérilor interne ale institutiei si a actelor normative
-incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne;
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3. analiza capacitatii institutionale din punctul de vedere al resursei umane
proprii si/fsau externalizate;

4. analiza capacitatii institutionale din punct de vedere al spatiilor si
patrimoniului institutiei, propuneri de imbunatatire;
‘ 5. viziunea proprie asupra utilizarii |nst|tutie| delegarii, ca modalitate legala de

asigurare a continuitatii procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:

Analiza financiara, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupa caz, completate cu
informatii solicitate/obtinute de la institutie:

1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de
intretinere, colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativa a cheltuielilor (estimate gi, dupa caz, realizate) in
perioadele indicate in caietul de obiective, dupa caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

. . |Observatii,
Nr. : DevizulDevizul i
Programul/proiectul ™ ~.. .~ |lcomentarii,
crt. estimat|realizat .
| concluzii
(1)(2) (3) (4) (9)
Total: Total: |Total:

3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri
. proprii a cheltuielilor institutiei:
3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifica
~institutiei (in functie de tipurile de produse/servicii oferite de institutiile de cultura -
spectacole, expozitii, servicii infodocumentare etc.), pe categorii de
produse/servicii, precum si pe categorii de bilete/tarife practicate: pret intreg/pret
redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte facilitati
practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitati ale institutiei;

3.3 analiza veniturilor realizate din prestari de servicii culturale 1n cadrul
parteneriatelor cu alte autoritati publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor
proprii in totalul veniturilor:

4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;
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4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salarile din
subventie/alocatie; :

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele
decét contractele individuale de munca (drepturi de autor, drepturi conexe,
contracte si conventii civile);

4.5, cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subventie;

b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii
‘specifice a institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate:

Propuneri, pentru intreaga perioada de management:

. viziune;
. misiune;
. obiective (generale si specifice);
strategia culturald, pentru intreaga perioada de management;
strategia si planul de marketing;
programe propuse pentru intreaga perioada de management;
proiectele din cadrul programelor;
. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada
de management.
, F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei publice de
culturd, cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de céatre
autoritate, precum gi a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse:
1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

PN OTE LN

Nr.
crt.

(1) (2) @) | G ()
1. [TOTAL VENITURI, din
care:

1.a. venituri proprii, din
care

1.a.1. venituri din
activitatea de baza
1.a.2. surse atrase
1.a.3. alte venituri proprii
1.b. subventii/alocatii
1.c. alte venituri

Categorii Anul ...| ... |Anul ...
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2. [TOTAL CHELTUIELI, din
care:

2.a. Cheltuieli de
personal, din care
2.a.1. Cheltuieli cu
salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de
personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri
si servicii, din care
2.b.1. Cheltuieli pentru
proiecte

2.b.2. Cheltuieli cu
colaboratorii

2.b.3. Cheltuieli pentru
reparatii curente

2.b.4. Cheltuieli de
in{retinere

2.b.5. Alte cheltuieli cu
bunuri si servicii

2.c. Cheltuieli de capital

2. Numarul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:
2.1. la sediu;

2.2. In afara sediului.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobatd

Buget
Scurtd [Nr. proiecte .__iprevazut
Nr. : . Denumirea
ort Programdescriere a| in cadrul oiectuluil  P€ .
' programuluijprogramului P program
(lei)

Primul an de management
1

Al doilea an de management
1
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*Bugetul alocat pentru programul minimal.

VII. Alte precizari:

Managerul poate solicita de la institutie informatii suplimentare necesare
elaborarii proiectului de management (telefon 0250739221 0350401794 fax:
0250739221, e-mail: biblioteca_antim@bjai.ro). |

Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot
obtine si de la Compartimentul Tnvatdmant, Cultura, Sanatate si Sport din cadrul
autorlta’gn telefon: 0250732901, interior 119, fax: 0250735617, e-mail:
consiliu@cjvalcea.ro si cjvalcea@v].e—adm.ro, domnul Mihai Gruitoiu.

Verificat,
Prenume, Nume Functia Semnitura Director General Adj. Data
Adinita,Qprescu

Intocmit:Mihai Gruitoiu, Consilier
o {\G,E;P /’//7,\ 10.07.2019

3 "V
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA Avexanr.1

" laHotirfrea nr. ...... 8 Y.....din #.o9. 2018

.................

Organigrama Bibliotecii Judetene “Antim Ivireanul” Vilcea

Consilin] Judetean Vilcea

Anexa nr. 1 12 LA UL VBITLuYo
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Anexa nr. 1 la Caietul de obiective

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA ANEXA
la Hotsrarea nr. %6 din /‘?000»«20/4

REGULAMENT
DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL BIBLIOTECII JUDETENE ,,ANTIM IVIREANUL” VALCEA

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE
Art. 1. — Biblioteca Judeteana ,Antim lvireanul” Valcea, denumitd in

continuare biblioteca judefeand, este o institutie publica de cultura din categoria
bibliotecii de drept public, cu personalitate juridica si are sediul in municipiul
- Ramnicu Valcea, strada Carol | nr. 26, judetul Valcea.

Art. 2, - Biblioteca judeteand isi desfasvara activitatea in conformitate cu
prevederile Legii nr. 334/2002, republicats, cu modificarile si completarile ulteri-
oare, cu cels ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 189/2009 privind mana-
gementul institutiilor publice de culturd, cu modificrile si completarile ulterioare,
precum gi cu cele ale prezentului regulament.

Art. 3. — (1) Biblioteca Judeteana ,Antim lvireanul” Valcea face parte
integranta cin sistemul informational naticna!, cu rof de importanta strategica in
cadru! societatii informatiei, i este o biblioteca publicg cu profil enciclopedic Tn
- slujba comunitétii judetene, precum si a comunitatii municipale Ramnicu Valcea,
care permite accesul nelimitat si gratuit la colectii, haze de date si alte surse de
informatii.

(2) Biblioteca Judeteana ,Antim lvireanul" Vaicea indeplineste si rolul de
biblioteca municipald in municipiul R&mnicu Valcea.

(3) Eblioteca judeteand asigura egaliiatea accesului fa informatii si la
documentele necesars informdarii, educaliei cermanent2 gi dezvoltarii personali-
Aatii utilizatorilor, fard deosebire de statut social sau economic, varsta, sex,
orientare sexuald, apartenenta politica, religie ori nationalitate.

Art. 4. - (1) Biblioteca judeteana functioneazd in subordinea Consiliului

“Judetean Valcea,
12y Censiliui Judetean Vaicea asiguié yi controieazd realizarea conditiilor

=

optime de pasirarg a colectiilor bibliotecii judeizne gi de acces la acestea.
l



Art. 8. — (1) Biblioteca judeteand este finantatd din bugetul judetului
Vélcea, iar fondurile de finantare se nominalizeaza distinct in acest buget de
catre ordonatoru! principal de credite.

(2) Biblioteca judeteana poate fi finantata si de cétre alte persoane juridice
de drept public sau privat, precum si de catre persoane fizice, prin donati,
sponsorizari ori prin alte surse iegale de venituri.

(3) Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Valcea poate finanta programe
culturale, achiziti de documente, iucrari de investitii si poate sustine cheltuieli
materiale i de capital pentru biblioteca judeteand.

{4} 3iblioteca judeieana poate realiza venituri proprii din obiectul sdu de
activitate.

{B) Bitlictece judeieana poate desfisura aciivitdli finantate integral din
venituri proprii, Tn scopul sustinerii, promovarii si vailorificarii culturii scrise, in
context nafional si internaycnal, prin mijloace profesicnale specifice.

{6) Activitdtile prevazute la alin. (5) sunt urmatoarsle:

a) realizarea gi participarea la preiecte Jde cercetare si dezvoltare pentru
sustinzrea, promevarea i valorificarea culwirii scrise In plan national si
internaiional;

b) reakzarez de gicduse si servicii cu valoare addugatd, de tipul: studii,
proiecte, carcetdri docuinentare sau tematice, produse informatice, produse
muliimedia, baze ¢z date, preduse editoriale, servicii de consultantd gi asistenta
de speciaiiiate,

=, editerea ¢ tindrrea de carti, broswi, publicelii periodice, lucrari si
materizle de speciaiitatz cau de interes general, in iimba romana ori in limbi
straine, realizate Tn tard sau in str3indtate, in cooperare cu unul ori mai multi
parter.eri;

d} realizarza de reproduceri, prin sisleme foto digitale, fotocopiere ori
realizarea de icrchilme;

a) altz sctivitali specifice sustinerii, promovarii si valorificarii culturii scrise.

(F) Accvitdtle derulate potrivit alin. (8} se finanjeaza integral din venituri
propri., constitute din:

2} veivarea addugatd realizatd de Libliveci prin valorificarea patrimoniului
cultural scris prin cercetare, documentare gi publicarea de studii;

) fondun provaaite din participarea la wolecte natonale si internationale,
altele decat cels finantate de la bugetul de stat;

o) are venitur, n corditiile legil.

&Y Bugawd de venitug i cheltulel pentru activitélile finantate integral din
venituri prootii 3¢ inveqistreazd separat de veniturile bugetare, urmeaza regimul
juridic al veniwdlor extrabugetare i se aprobd o dal€ cu bugetul biblioteci,

Taall
potrivii prevaderilor egaie in vigoars.
A4} Excedentul anual rezuitat din execuya, bugstului de venituri si cheltuieli
pentru activitatiie finantate integral din venituri proprii se reporteaza In anul
urmator i se utilizzazi co acelzagi destinatii.
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_ Art. 6. — Biblioteca judeteand poate oferi servicii cétre utilizatori persoane
fizice sau juridice, stabilite prin regulamentul propriu de organizare si functionare,
in conditile legii, pe baza de tarife stabilite anual de catre Consiliului Judetean
Valcea.

Art. 7. — Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile sale vor contine
denumirea completd a bibliofecii judefene si, dupé caz, adresa si elementele de
identificere ale acesisia.

At 8. - Bibliotece judsteané poate Ti desfiintatd I, cazul incetarii activitatii
autoritatii care a infiinfat-o sau a finantat-o, numai in conditile preludrii
patrimoniului sdu de catre o altd bibliotecd de drept public, cu respectarea
legisledisi in vigoare.

CAPITCLUL Y
ATRIBUTI §1 ACTIVITATI SPECIFICE

Art. 9. — Biblioteca judefeana, In calitaiea de institutie publica de cultura
care constituie o parie integrantd a sistemul informationai national, indeplineste,
corespunzator nivelului de organizare, a resurselor alocate si cerintelor
comunitatii judetens si  ale celeli municibale Ramnicu Valcea, urmatoarele
ATRIBUTIL ’

a) prazerva, consevis cerceteaza sl aure in salcare documentele detinute
in colectile sale; colectioneaza toate categorile de documente necesare
organizdrii activitail de informare, documentare g lecturd [a nivelul comunitatii
locale sijudatane;

u! organizeazi Depeuzitul Legal Local de <ddocumente, primind cu titlu gratuit,
cate un exemplar din carile, publicaliiie seqale i aiie tipuri de documente
reanrate pe teritoriul judetului Valcea;

= scordansazi avivitatea bibliotediicr p.bice de e raza judetului Valcea,
prin actiuni specifice da indrumare profesiorald i de evaluare, prin proiecte,
programe 3 acovitdll  cdiluraie; asigwd  aplicarea  unitard a  normelor
biblioteconomize si a legisiatiel In domeniu precum si coordonarea aplicarii
strategilor gi programelor de automatizare a sctivithiior si serviciilor acestor
bikiioteck;

4y elaboreazd. editeazd si conservd prin instrumente de informare,
bibliografia locald curenid i rstrespeciivd, wrganizewzd «Ctivitatea de informare
comutiard (iecald si eurcpeand), pentru g razpunde nevoilor tot mai complexe
de cunvasgtere ale merbrilor corr.unitdti;

¢y couporeazd cu autoritdtiie administ-afisi publice locale, cu institutiile
respocsabie, soliwt legl, si cu organismale rneguvernamentale, n realizarea
obicchvelor educatiel permanente;
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f) achizitioneaza, constituie si dezvolta baze de date, intocmeste cataloage
§i alte instrumente de informare in sistem traditional si/sau automatizat asupra
colectiilor si fndruma utilizatorii in folosirea acestor surse de informare;

g) oferé servicii de lecturad si documentare pentru populatie prin sectiile de
Imprumut la domiciliu, salile de lectura, filiale sau puncte de informare;

h) efectueaza, in scopul valorificarii colectiilor, studii si cercetari in dome-
niul biblioteconomiei, stiintelor informarii si al sociologiei lecturii, organizeaza
reuniuni stiintifice de profil, redacteaza si editeazd produse culturale necesare
membrilor comunitatii;

i) organizeaza o paleta largd de evenimente culturale menite s3 raspunda
nevoilor comunitatii

j) desemneazd in mod obligatoriu un reprezentant al bibliotecii Jjudefene ca
membru al comisiei de concurs pentru angajarea personalului de specialitate in
bibliotecile finantate din fonduri publice, cu sau fard personalitate juridica, din
judetul Vaicea;

k) acordd avizul obligatoriu pentru promovarea, sanclionarea, eliberarea
din functie si destituirea personalului din bibliotecile de drept public fara
personalitate juridica din judetul Valcea, iar in calitatea sa de unica institutie cu
personalitate juridica de profil din judet si for tutelar al celorlalte biblioteci, asigurs
organizarea i functionarea Comisiei de Discipling, in conditiile legii.

Art. 10. — Pentru indeplinirea atributiilor si competentelor ce-i revin, potrivit
nivelului de crganizare, potentialului de dezvoltare a serviciilor specifice,
cerintelor utilizatorilor activi si potentiali, precum si in baza programelor de
dezvoltare pe termen mediu si lung, biblioteca judeteans desfasoara urmatoarele
ACTIVITATI specifice:

a) completarea curenta si retrospectiva a colectiilor bibliotecii prin: achizitii,
transfer, donatii, schimb interbibliotecar si prin alte surse legale;

b} intocmirea evideniei globale si individuale a colectilor in sistem
informatizat gi/sau traditional, cu respectarca standardelor bibliografice de
constituire a acestora n unitati de Tnregistrare;

¢} prelucrarea biblioteconomica, conform normelor standardizate de
catalcgare, clasificare si indexare pentru toate documentele intrate In biblioteca,
in sistem informatlizat si/sau traditional;

d) eleborarea bibliografiei locale prin identificarea, selectarea si stocarea
informatiilor din documente apartinénd biblioteci judstene, documente apartinand
altor instituiii similare si din alte surse autorizaie;

e} oferirea de informatit bibliografice si intocmirea, fa cererea utilizatorilor
sau potrivi: domeitiilor de interes si lemelor de cercelare stabilite la nivelul
biblictecii judefens, a unor liste bibliografice, bibliografii tematice, buletine
informative etc.,

f) efectuarea operatiunii de imprumut al documenielor de biblioteca pentru
studiu, informare si lecturd la domiciliu sau i sél de lecturd si mediateca, cu
respectarea regimului de Sirculatie a documenizlor;
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g) asigurarea satisfacerii intereselor de studiu si informare prin practicarea,
la cerere, a imprumutului interbibliotecar;

h) efectuarea operatiunilor de avizare a restantierilor, recuperare fizica sau
valoricd a documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in conformitate cu
prevederile Legii bibliotecilor;

i) intocmirea rapoartelor statistice cu privire la activitatea bibliotecii
(evidenta utilizatorilor, frecventa acestora, documente difuzate efc.);

j) organizarea activitdti de formare i informare a utilizatorilor, prin
cultivarea deprinderilor de munca intelectuald, prin promovarea colectiilor si
serviciilor bibliotecii;

k) organizarea actiunilor de animatie culturald si de comunicare a colectiilor
sub forma de expozitii, dezbateri, intalniri cu autori, simpozioane etc., in scopul
dinamizarii interesului public fatd de informare si lecturd precum si pentru
dezvoltarea ofertei culturale locale;

1) initierea unor actiuni de sondare a interesului pentru studiu, lectura, in-
formare si documentare a utilizatorilor activi si potentiali, precum sgi a altor
activitati de marketing sau de promovare a colectiilor si serviciilor de biblioteca;

m) verificarea si eliminarea periodica, din colectile bibliotecii, a
documentelor uzate fizic, moral sau stiintific, cu exceptia documentelor de
patrimoniu, conform prevederilor legale,

n) initierea unor proiecte, programe, parteneriate si forme de cooperare cu
biblioteci sau institutii din tard si strainatate, pentru dezvoltarea serviciilor de
biblioteca, formarea profesionald continud a personalului gi atragerea unor surse
de finantare;

o) efectuarea activitatilor de igienizare a spatiilor de biblioteca si de
asigurare a conditilor microclimatice de conservare a colectiilor, precum si a
conditiilor de protectie si pazd a intregului patrimoniu;

p) asigurarea asistentei de specialitate pentru Biblioteca Municipala ,Gib
Mihdescu” Drégésani si pentru bibliotecile orasenesti si comunale din judet,
constand In coordonarea activitdtii curente, completarea colectiilor, aplicarea
normelor bibiioteconomice si de strategie culturala prin:

e acordarea de asistentd metodologica in teritoriu;

e organizarea unor consfatuiri, schimburi de experientd, dezbateri,

parteneriate culturale;

e efectuarea unor studii, cercetéri, analize referitoare la stadiul serviciilor

de lectura, la cerintele de carte si de informare ale populatiei din mediul

rural;
e organizarea pregatirii profesionale a bibliotecarilor din judet.

Art. 11. — In cadrul raporturilor civile, comerciale si administrative,
biblioteca judeteand are drepturile si obligatiile pe care le exercitd in calitate de
persoand juridicd si ca parte in raporturile contractuale de natura civila,

comerciald sau administrativa, conform legislatiei in vigoare.
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CAPITOLUL It
PATRIMONIUL BIBLIOTECIH JUDETENE

Art. 12. — (1) Colectiile bibliotecii judefene, organizate si dezvoltate
permanent prin achizitii, donatii, schimb si prin aite surse, sunt formate din: carti,
publicatii seriale, manuscrise, documente de muzica tiparite (partituri),
documente audiovizuale (discuri, benzi magnetice, casete audio si video, CD),
documente grafice (gravuri, picturi, reproduceri de arta plasticd), documente
electronice (CD-ROM, baze de date pentru seriale electronice, e-books),
documente fotografice sau multiplicate prin prelucrari fizico-chimice, documente
arhivistice, alte categorii de documente, indiferent de suportul material.

(2) Colectile bibliotecii judetene pot cuprinde si alte documente,
nespecifice bibliotecilor, istoriceste constituite in colectii sau provenite din donatii.

Art. 13. - In functie de vechimea, raritatea, unicitatea si valoarea culturala,
documentele aflate in colectiile bibliotecii judetene au, in conditiile legii, statut de
bunuri culturale comune sau de bunuri culturale care fac parte din patrimoniul
cultural national mobil.

Art. 14. - (1) Documentele din categoria bunurilor culturale comune nu
sunt active fixe corporale, sunt evidentiate in documentele de inventar si au

regim de obiecte de inventar.
(2) Colectiile de documente care au statut de bunuri culturale comune sunt

constituite, In functie de accesul utilizatorilor, de tipul de documente, de
organizarea colectilor $i de circulatia documentelor, in colectii destinate
imprumutului la domiciliu si colectii destinate consultarii n sali de lecturs,

multimedia, de informare si de documentare.

Art. 15. — (1) Documentele din categoria bunurilor culturale de patrimoniu
sunt active fixe corporale, sunt constituite ih colectii speciale sau in regim de
depozit legal si sunt evidentiate si gestionate in conformitate cu prevederile

legale. .
(2) Bunurile culturale de patrimoniu sunt destinate conservarii si valorificarii

prin studii si cercetdri, iar consultarea lor se face numai in spatii special
amenajate si cu aprobarea conducerii institutiei.

Art. 16. — Biblioteca judeteana colectioneaza si conserva lucrari de interes
local si de referintd de tipul celor stipulate in Legea nr. 111/1995 privind
Depozitul de documente, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 17. — (1) Biblioteca judeteand este obligata sa isi dezvolte colediile,
care se constituie si se dezvoitd prin transfer, schimb interbibliotecar national si
international, donatii, legate si sponsorizari, precum si prin achizitionarea unor
servicii culturale de biblioteca, respectiv achizitionarea de documente specifice,
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publicatii, carfi vechi si din productia editoriald curentd sau prin completarea
retrospectiva, indiferent de valoarea lor si de suportul pe care au fost inregistrate
sau fixate, cu respectarea principiilor utilizarii eficiente a fondurilor publice, a
transparentei si a tratamentului egal, Tn conditiile legii.

(2) Cresterea anuald a colectiilor bibliotecii judefene trebuie s3 fie de
minimum 50 de documente specifice la 1.000 de locuitori.

(3) Colectiile bibliotecii judetene trebuie sa asigure cel putin 1 document
specific pe cap de locuitor.

Art. 18. — (1) Evidenta globala (R.M.F. — Registrul de Migcare a Fonduiui)
si evidenta individuala (R.I. — Registrul Inventar) a documentelor de bibliotecd se
efectueazd in sistem traditional sifsau informatizat, conform normelor
biblioteconomice, obligatorii pentru bibliotecile publice.

(2) Evidenta preliminara pentru publicatii seriale, pana la constituirea lor In
unitati de evidenta, se efectueaza in sistem traditional, pe fise tipizate.

(3) Evidenta analiticd a bunurilor culturale constituite Tn gestiuni si care fac
parte din patrimonial cultural national mobil se realizeaza pe fise insotite de

imagini foto.

Art. 19. — (1) Intrarea sau iegirea documentelor din evidentele bibliotecii se
face numai pe baza unui act insotitor: facturd si specificatie pentru achizitia de
documente, inclusiv abonamentele, borderou de achizitie pentru persoana fizica,
aviz de insotire a publicatiilor, act de primire In cazul donatiei, referat de transfer,
proces-verbal si referat de casare, act de imputatie, chitanta de achitare etc..

(2) Pentru documentele primite cu titlu de donatie se procedeaza la o
atentd selectionare in vederea luarii in evidenta, in functie de continutul lor, de
starea fizicd in care se afld, de anul de aparitie, de spatiul de depozitare, de
solicitarile utilizatorilor si de frecventa cu care circuld un titlu, chiar de
oportunitatea completarii colectiilor cu mai multe exemplare dintr-un titiu.

(3) Documentele primite cu titlu de donatie neselectionate nu fac obiectul

receptiei cantitativ-valorice i vor fi oferite bibliotecilor publice comunale, daca
acestea sunt interesate de ele sau vor fi duse la depozitul de colectare pentru a fi
reciclate. '
(4) Pentru documentele primite in bibliotecd cu titlu de donatie, fara act
insotitor de provenientd, in urma selectionarii este obligatorie Intocmirea actului
de primire necesar receptiei cantitativ-valorice numai pentru documentele
selectionate.

(5) Receptia cantitativ-valoricd a documentelor intrate in biblioteca,
exceptand publicatiile periodice, se face, indiferent de modalitatea procurarii sau
primirii acestora, In maximum 48 de ore.

(6) Daca la receptia documentelor primite se constaté lipsuri, exemplare
deteriorate ori alte neconcordante n raport cu actele insotitoare, se intocmeste
un proces-verbal care este inaintat furnizorului/fexpeditorului, impreuna cu



documentele deteriorate sau gdsite in plus, pentru remedierea situatiei
constatate. ,

(7) Agentii economici care nu asigurd abonamentele n ritmul stabilit vor fi
sesizati operativ pentru recuperarea documentelor; in caz contrar, rispunderea
pentru lipsurile constatate ulterior revine personalului gestionar.

Art. 20, - (1) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria ,publicatii”
este volumul de biblioteca, prin care se infelege fiecare exemplar de publicatie
carte, indiferent de nhumarul de pagini sau publicatie seriald cu minimum 48 de
pagini, ce primeste un numar de inventar.

(2) In vederea inregistrarii in evidente si a unei bune conservari, publicatiile
seriale, Indeosebi cotidienele, se constituie in volume de biblioteca, prin legarea
mai mulitor numere la un loc, de reguld lunar, trimestrial sau anual.

(3) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria non-publicatii,
fnregistrate pe suport magnetic ori de altd naturd, este constituitd de unitatea-
suport: disc, banda magnetica, CD, caseta, microfilm etc..

Art. 21. — (1) Evidenta globald si individuald in sistem informatizat se
efectueaza cu respectarea tuturor elementelor de structura si de identificare
prevazute de Registrul de Miscare a Fondului $i Registrul Inventar.

(2) Modificarile intervenite n evidenta individuald realizatd in sistem
informatizat, inclusiv iegirile din evidentd, se opereaza similar celor in sistem

traditional.

Art. 22. — (1) Toate documentele intrate in patrimoniul bibliotecii se
marcheazd cu stampila acesteia, care se aplicd: pe pagina de titlu; pe ultima
pagind imprimata, la sfargitul textului; pe o pagind de interior, la alegere, dar
intotdeauna aceeasi; pe filele si anexele cu harti, scheme, tabele, ilustratii si
reproduceri detagabile si/sau numerotate.

(2) Numdrul din Registrul de Inventar este numarul unic de identificare al
fiecarui volum de bibliotecd, se inscrie pe acesta si prin aplicarea etichetei
inscriptionate cu cod de bare, care reprezintd numérul de inventar al publicatiei.

Art. 23. — (1) In vederea asigurarii accesului utilizatorilor fa informatiile con-
tinute In documente, biblioteca judeteand realizeaza  prelucrarea
biblioteconomics, conform normelor standardizate de catalogare, clasificare si
indexare a tuturor categoriilor de documente intrate in biblioteca, in sistem
informatizat.

(2) Fiecare stoc de documente trebuie prelucrat si pus la dispozitia
utilizatorilor in maximum 30 de zile lucrdtoare de la intrarea acestuia in
biblioteca, cu exceptia publicatiilor periodice. _

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt
constituite si conservate in colectii speciale ori in Depozitul Legal Local, fiind



péstre_:\te in depozite sau Incaperi speciale, potrivit particularititilor de conservare,
tipului de suport material, cotei sau a altor criterii adoptate.

Art. 24. — Biblicteca judefeana dezvolta, in sistem informatizat, catalogul
electronic al documentelor existente n colectile sale, informatiile putand fi
accesate din interiorul institutiei (servicii, filiale) sau de la distanta (on-line).

Art. 25. ~ (1) Documentele bibliotecii judetene se constituie in gestiuni, la
nivelul sectiilor si filialelor, in care acestea sunt incredinfate temporar, organizate,
conservate si utilizate in vederea consultarii acestora catre utilizatori.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate
imprumutului la domiciliu se pastreaza in sectii si filiale, unde sunt ordonate
potrivit cotei sistematico-alfabetice si/sau tematice. Se asigurd expunerea in
acces liber |a raft in proportie de 70-90%.

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate
consultarii in salile de lectura, sali de auditii $i de vizionare se pastreazd n
depozite sau Incaperi speciale, unde sunt conservate si ordonate potrivit cotel
sistematico-alfabetice si/sau tematice.

(4) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt
constituite si conservate in Fondul Traditional si de Patrimoniu, se pastreaza in
depozite sau tncaperi speciale, potrivit particularitatilor de conservare, tipului de
suport material sau altor criterii.

Art. 26. — (1) Bibliotecarii nu sunt obligati s& constituie garantii gestionare,
dar raspund patrimonial pentru lipsurile din inventar care depasesc procentul de
pierdere naturala, potrivit legii.

(2) Bibtliotecarii din gestiunile in care este permis accesul liber al utilizatori-
lor la documente beneficiaza, in conditiile Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicata, cu modificrile si completarile ulterioare, de un coeficient anual de
0,3% scadere din totalul fondului inventariat, reprezentand pierdere naturala
datoratd unor cauze care nu puteau fi inldturate ori unor pagube provocate din

riscul minimal al serviciului.

Art. 27. - Documentele din categoria bunurilor culturale comune uzate fizic
sau moral pot fi eliminate din colectiile bibliotecii, in conditiile legii, la minimum 6
luni de la achizitie, cu aprobarea conducerii bibliotecii judetene, la propunerea
bibliotecarilor gestionari si dupa verificarea stérii lor de catre comisia de casare.

Art. 28. — Colectile bibliotecii judetene se inventariazd Tn functie de
mérimea gestiunilor, la intervalele prevazute de Legea bibliotecilor nr. 334/2002,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, de catre o comisie de
inventariere numitd prin dispozitia scrisd a managerului bibfiofecii, dupa cum

urmeaza:



a) fondul care cuprinde pana la 10.000 de documente — o daté la 4 ani;

b) fondul cuprins intre 10.001-50.000 de documente — o data la 6 ani;

¢) fondul cuprins intre 50.001-100.000 de documente — o data la 8 ani;

d) fondui cuprins intre 100.001-1.000.000 de documente — o data la 10 ani;
¢) peste 1.000.000 de documente ~ o data la 15 ani.

Art. 29. — (1) Documentele bunuri culturale comune lipsa din gestiune se
recupereaza fizic, prin inlocuirea lor cu documente identice, sau valoric, prin
achitarea valorii de inventar a acestora, actualizatd prin aplicarea coeficientului
de inflatie la zi, la care se adaugd o suma echivalentad cu de 2 ori pretul astfel
calculat.

{2) Documentele bunuri culturale de patrimoniu lipsa din gestiune se
recupereaza cu prioritate fizic sau, daca acest lucry nu este posibil, se
recupereaza valoric, ia pretul pietei la care se adauga o penalizare de minimum
10% din cost, pe baza hotararii Comisiei Nationale a Bibliotecilor.

- {3) In caz de predare/preluare a gestiunii fondului de documente specifice,
precum si in caz de fortd majord, se procedeazd la verificarea integrald a
inventarului; modificarea partiala a echipei gestionare se opereaza prin integrare
in gestiune, in conditiile legii.

(4) In conditiile in care schimbérile de personal sunt partiale, pentru a evita
frecventa inchidere a bibliotecii judetene sau a unor compartimente ale acesteia,
se poate realiza integrarea in gestiune, cu consultarea partilor si stabilirea
perioadelor pentru care se calculeaza radspunderile gestionare ale fiecdrui
bibliotecar.

(5) In caz de forta majora, incendii, calamitdti naturale, precum si mutari
succesive, sedii si locuri de depozitare improprii, conducerea bibliotecii judefene
dispune scoaterea din evidenia a documentelor deferiorate sau distruse.

CAPITOLUL IV
PERSONALUL BIBLIOTECH JUDETENE

Art. 30. ~ (1) Personalul bibliotecii judefene se compune dm
a) personal de specialitate;
b) personal administrativ;

¢) personal de intretinere.
(2) In categoria personal de specialitate sunt incluse urmatoarele functii:

bibliotecar, conservator, restaurator, analist programator. .
(3) Organigrama si statul de functii ale bibliotecii judefene se aproba prin

hotarare a Consiliului Judetean Valcea.



. Art. 31. — (1) Angajarea personalului de specialitate din bibliotecd se
:rea_!‘izeazé prin concurs organizat de conducerea bibliotecii judetene, potrivit
egii.

(2) Recrutarea personalului bibliotecii judetene se face, cu prioritate, prin
selectia de specialisti cu studii superioare, studii de scurtd duratd, studii
postliceale sau studii medii.

(3) Pot fi angajati ca bibliotecari si absolventi ai altor instituti de
invatamant, cu alt profil, cu obligatia de a urma, intr-o perioadd de pénia la
maximum 2 ani, una din formele de pregatire profesionala prevazute de lege.

(4) Recrutarea personalului de specialitate pentru celelalte functii prevazute
la art. 30 alin. (2) din prezentul Regulament se face prin selectia de specialisti
atestati prin diplome sau certificate de studii corespunzatoare cerintelor fiecarui
post, in conditiile legii.

(6) Angajarea personalului administrativ sau de Intretinere stabilit prin
organigrama bibliotecii judetene se realizeaza in conformitate cu prevederile

legaie.

Art. 32. — Atributiile si competentele personalului bibliotecii se stabilesc de
cdtre managerul biblictecii judefene, la propunerea sefilor de serviciu, in
conformitate cu programele de activitate anuale gi cu proiectele pe termen scurt,
mediu si lung si se consemneaza in figa postului.

Art. 33. - Promovarea, sanctionarea, eliberarea din functie si destituirea
personalului din biblioteca judeteand se realizeaza in conformitate cu prevederile

legale.

Art. 34. — Nomenclatorul de functii si criterile de normare a resurselor
umane, personalul de conducere, personalul de specialitate, personaiul
administrativ, de intretinere si deservire pentru bibfiofeca judefeand se stabileste
prin raportare la populatia judetului Valcea, respecténd prevederile legale in

vigoare.

Art. 35. — (1) Formarea profesionald continua a personalului de specialitate
se asigura de catre conducerea bdibliotecii judetene si de catre ordonatorul
principal de credite, care sunt obligati s& aloce in acest scop minimum 5% din
totalul cheltuielilor de personal prevazute prin buget.

*(2) Biblioteca judeteand va asigura participarea personalului de specialitate
la cursurile de formare profesionald initiald si continud organizate de catre
Centrul de Pregatire Profesionald in Cultura.

(3) Conducerea bibliotecii judefene poate organiza cursuri de formare
profesionald continud si cu asociatii profesionale de profil, forme acreditate care
oferd cursuri ce acopera varietatea specializarilor dintr-o biblioteca.
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CAPITOLUL YV
STRUCTURA ORGANIZATORICA A BIBLIOTECIH JUDE TENE

Art. 36. — Biblioteca judefeand are in structura organizatorica urmatoarele
servicii si compartimente de specialitate, previzute in organigrama si statul de
functii:

1. Serviciul Relatii cu Publicul;

2. Serviciul Marketing-Dezvoltare/Coordonare Judeteani;

3. Compartimentul Economlc-Admmlstratlv,

4. Serviciul Informare si Cooperare Europeani, Programe si Proiecte
Culturale;

5. Compartimentul Achizitii Publice.

Art. 37. ~ (1) Serviciul Relatii cu Publicul are in componenta sa
urmatoarele entitati: Sala de lecturd, Periodice- -Legislatie, Imprumut carte aduiti,
Imprumut  carte copii, Patrimoniu-Colectii speciale-informare bibliografaca
Multimedia-Internet, Fondul de etnologie si foicior, Limbi strdine si Filialele
Ostroveni, Traian si Goranu.

(2) Serviciul Relati cu Publicul are urmétoarele competente si
responsabilitati, exceptand entitatea Muitimedia-Internet:

a) asigurd evidenta utilizatorilor finscrigi, a vizitelor si a circulatiei
publicatiilor in relatia biblioteca-utilizator-biblioteca;

b} Tmprumuta utilizatorilor, pentru studiu si lectura la domiciliu, publicatii din
fondul uzual,conform regulamentului pentru public;

c) asigura accesul liber la raft pentru utilizatori;

d) acordé asistentd de specialitate si informatii la cerere privind titlurile
existente in fond prin utilizarea catalogului on-line;

e) se preocupad de recuperarea publicatilor imprumutate sau recuperarea
contravalorii celor nerestituite ori degradate, pe baza normelor stabilite de
conducerea bibliotecii judefene, in conformitate cu legisiatia in vigoare, fn
colaborare cu Compartimentul Financiar-Contabilitate;

f) se preocupd de asigurarea evidentei preliminare pentru publicatiile
periodice, de completarea abonamentelor contractate anual cu furnizorii, in
colaborare cu Compartimentul Financiar-Contabilitate;

g) organizeaza actiuni specifice de comunicare si valorificare a colectiilor;

h) propune lucrari de legatorie in vederea prezervarii si conservarii
colectiilor bibliotecii judetene, ca parte a programului de reabilitare a acestora;

i} propune conducerii bibliotecii judetene eliminarea periodica din colectiile
uzuale a publicatiilor care nu au circulat in ultimii ani sau care prezintd un grad
avansat de uzura fizicd sau morala, scoaterea celor gasite lipsa la inventar sau
nerestituite, cu respectarea legislatiei in vigoare;
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Jj) propune efectuarea de operatiuni de igienizare a publicatiifor si a
celorlalte documente avute in gestiune, se preocupa de conservarea preventiva
a publicatiilor gestionate;

k) asigurd comunicarea colectiilor catre utilizator in regim de sald de
lectura, precum si conditii pentru studiu si informare;

1) contribuie la completarea colectiilor de carte si a publicatiilor seriale care
formeaza fondul de conservare al bibliotecii judetene, formuleaza propunerile
pentru abonamentele anuale de publicatii periodice;

m) contribuie la formarea utilizatorilor pentru folosirea instrumentelor de
informare din biblioteca;

n) constituie fondul de documente care apartine colectiilor speciale;

o) acorda asisten{d de specialitate si informatii ia cerere privind titlurile
existente in fond, prin utilizarea catalogului on-line;

p) organizeazd activitdti de comunicare a colectilor sub forma de
documentare, expozitii, simpozioane si alte asemenea manifestari;

q) gestioneaza, depoziteaza, conserva, prelucreaza, comunica si valorificd
documentele bunuri culturale comune, colectii speciale si de patrimoniu, conform
standardelor nationale si internationale, legislatiei si reglementarilor in vigoare;

r) prospecteazd modalitatile si sursele de informare bibliografica pentru
completarea colectiilor speciale,

s) colaboreaza cu Compartimentul L. T. In vederea adaptérii de proceduri gi
tehnici de prelucrare automata a datelor practicate la nivel local, national si inter-
national, privitoare la elaborarea lucrdrilor bibliografice si documentare;

t) elaboreazd surse secundare si tertiare de informare documentara:
bibliografii, ghiduri documentare, biobibliografii;

u) intocmeste bibliografia locala selectiva,;

v) intocmegte bibliografii la cerere;

w) organizeazad sondaje, studii si cercetari privind nevoile utilizatoritor,
precum si gradul lor de satisfacere prin serviciile oferite de catre biblioteca
judefeana,

x) propune soluti pentru optimizarea activititi subdiviziunilor sale
organizatorice, in urma evaludrii chestionarelor;

y) aplicd Procedurile Operationale pentru activitdtile specifice fiecarei
subdiviziuni organizatorice din acest serviciu;

z) aplica planul de masuri pentru prevenirea riscurilor din subdiviziunile sale
organizatorice; ' §

aa) respectd si aplicd normele pentru securitatea gi sanatatea in munca,
pentru situatii de urgenta si aparare impotriva incendiilor.

(3) Entitatea Multimedia-Internet din cadrul Serviciului Relatii cu Publicul

are urmatoarele competente si responsabilitati: o
a) asigurd selectia pentru achizitia de documente specifice si asigura

conditii de auditie si de vizionare;
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b) prospecteazé modalitdtile si sursele de informare pentru completarea
colectiilor de documente specifice;

¢) asigurd accesul la sursele globale de informatii si de comunicare via
Internet;

d) initiaza cititorii nefamiliarizati cu lucrul cu instrumentele de navigare on-
line, precum si cu Pachetul ,Microsoft Office”;

e) aplica Procedurile Operationale pentru activitétile sale specifice;

f) aplicd planul de masuri pentru prevenirea riscurilor in activitatile sale
specifice;

g) organizeaza sondaje, studii si cercetdri privind nevoile utilizatorilor,
precum si gradul lor de satisfacere prin serviciile oferite;

h) respecta si aplicd normele pentru securitatea si sénatatea in munca,
pentru situatii de urgenta si aparare impotriva incendiilor.

(4) Serviciul Relatii cu Publicut este condus de un gef de serviciu, avand in
subordine subdiviziunile organizatorice mentionate in alineatul (1).

(5) Seful Serviciului Relatii cu Publicul are urmétoarele atributii:

a) coordoneaza si evalueaza activitatea subdiviziunilor organizatorice aflate
in subordinea sa, analizeazd sgi propune masuri pentru remedierea
disfunctionalitatilor aparute;

b) elaboreaza, implementeaza si actualizeazd Procedurile Operationale
pentru activitatile specifice fiecarei subdiviziuni organizatorice din subordinea sa;

¢) elaboreaza si actualizeaza fisele de post ale angajatilor din subordinea
sa, asigurand inmanarea si semnarea acestora de catre fitular, colectarea si
predarea fiselor la arhiva bibliotecii judetene;

d) elaboreaza figsele de evaluare a performantelor profesionale ale
angajatilor din subordinea sa;

e) elaboreazad, implementeazd si actualizeaza planul de masuri privind
prevenirea riscurilor in serviciul pe care il conduce;

f) elaboreaza Regulamentul relatiilor cu publicul.

Art. 38. — (1) Serviciul Marketing-Dezvoltare/Coordonare Judeteana are
n componenta sa urmétoarele compartimente: Compartimentul Evidenta si
dezvoltarea colectiilor (desfasurand activitétile de marketingul colectiilor si de
managementul __colectiilor), = Compartimentul  Prelucrarea  colectiilor
(desfasurand activititile de descrierea colectiilor, catalogarea colectiilor, precum
si de indexare si referinte electronice) si Compartimentul I.T..

(2) Serviciul Marketing-Dezvoltare/Coordonare  Judeteana _are
urmatoarele competente si responsabilitdti, pentru compartimentele privind

colectiile: -
a) elaboreazd si implementeazd politica de dezvoltare a colectiilor

bibliotecii judetene;
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b) prospecteaza modalitatile si sursele de informare bibliograficéd pentru
completarea colectiilor bibliotecii judetene;

c) asigurd completarea si dezvoltarea curenta si retrospectiva a colectiilor
de documente ale bibliotecii judefene, prin achizitii, prin donatii, prin Depozit
Legal Local de Documente si schimb interbibliotecar, in conformitate cu functiile
bibliotecii;

d) asiguré evidenta si prelucrarea documentelor din cadrul Depozit Legal
Local de Documente;

e) asigura desfasurarea proceselor biblioteconomice specifice, respectiv de
primire, de selectie, de evidenta si de prelucrare a documentelor de bibliotecd, in
conformitate cu normele in vigoare;

f) aplicA Procedurile Operationale pentru activitdtiie specifice fiecarui
compartiment; ‘ _

g) realizeazd evidenta primard individuald (R.l) si globald (R.M.F)),
prelucrarea documentelor in sistem automatizat prin folosirea softului integrat de
bibli-otecd TINREAD (pentru carti, seriale, documente audio-vizuale, electronice
si tip non-carte), conform standardului International Standard Bibliographic
Descrip-tion (ISBD), efectudnd operatiile de evidenid, catalogare, clasificare,
indexare; '

h) arhiveazad si conservd documentele de evidentd primard individuald
(R.1) si globala (R.M.F.) precum si documentele de repartizare a publicatiilor in
gestiuni (Procese-verbale de predare-primire), pe care le genereazad in
colaborare cu Compartimentut IT;

i) efectueaza operatiunile necesare constituirii bazei de date retroactiv
pentru toate tipurile de documente de bibliotecs;

j) asigura reflectarea colectiilor bibliotecii judefene in cataloage si baze de

date specifice;
k) realizeazd descrierea biblioteconomicd a documentelor, conform

standardului ISBD, indiferent de suport;

I) organizeazad si gestioneazd cataloagele traditionale si electronice ale
bibliotecii judetene;

m) participa la catalogarea partajata, la nivel national si internationai;

n) realizeaza descrierea de continut a documentelor, indiferent de suport,
utilizand descriptori ierarhici (Clasificarea Zecimald Universald) gi tezaure de
subiecte, conform standardelor, normelor si reglementdrilor nationale si

internationale; . o
o) administreazi si intretine, in colaborare cu compartimentul 1.T., refeua

de calculatoare; _ o A
p) realizeaza si, periodic, actualizeaza figierul noutatilor editoriale, in

colaborare cu Compartimentul L.T; ' '
q) contribuie, in colaborare cu Serviciul Relatii cu Publicul $i cu

Compartimentul L.T., la formarea utilizatorilor pentru folosirea instrumentelor de
informare din biblioteca judefeana;
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r) realizeazad operatile de eliminare (casare) din evidentele bibliotecii
Jjudetene a unor documente din categoria bunurilor culturale comune (uzate fizic
sau moral), precum si operatiunile de transfer a unor documente dintr-o gestiune
in alta;

s) participd la verificarea colectilor de documente din biblioteca prin
inventarierea la termeneie stabilite de lege a gestiunilor;

1) colecteaza si comunica datele specifice serviciului [intrari de documente
n colectii, achizitii de documente, elimindri (iesiri) de documente etc.] in vederea
realizérii statisticii generale a bibliotecii judefene si a raportului statistic anual si

trimestrial al acesteia; ,
u) asigura servicii de consultantd si de indrumare metodologicad pentru

bibliotecile publice din municipiul Dragasani, din orasele si din comunele din
judetul Valcea;

v) face demersurile necesare pe langd consilile locale ale unitdtilor
administrativ-teritoriale pentru asigurarea fondurifor necesare unei bune
functionari a bibliotecilor publice din judetul Vaicea; '

X) aplica planul de mdsuri pentru prevenirea riscurilor in activitatile sale
specifice;

y) respectd si aplicd normele pentru securitatea $i s@natatea in munca,
pentru situatii de urgenta si aparare impotriva incendiilor.

(3) Compartimentul LT. din cadrul Serviciului  Marketing-
Dezvoltare/Coordonare  Judeteand are urméatoarele competente  si
responsabilitati:

a) asigurad conditille tehnice necesare pentru functionarea serverelor si a

statiilor de lucruy;

b) instaleaza si configureazé echipamentele hardware din dotare;

c) instaleaza software specific in functie de necesitdtile fiecarui serviciu/
compartiment;

d) realizeaza proiecte de dezvoltare a retelei de calculatoare;

e) administreaza si intretine reteaua de calcuiatoare;

f) realizeaza si actualizeaza, periodic, figierul noutéfilor editoriale, n
colaborare cu compartimentele privind colectiile;

g) contribuie, in colaborare cu Serviciul Relatii cu Publicul, la formarea
utitizatorilor pentru folosirea instrumentelor electronice de informare din biblioteca

Judeleana; N . _
h) asigura accesul personalului gi al utilizatorilor a bazele de date si la re-

teaua Internet; : ) - )
i) asigurd accesul utilizatorilor la bazele de date proprii ale bibliotecii

judetene si la cele din reteaua Internet; - )
j) realizeaza si actualizeazd, pe baza informatiilor primite de la sefii de

serviciilcompartimente, pagina Web a bibliofecii judefene;
k) intocmeste rapoarte statistice lunare, trimestriale $i anuale cu privire la
documentele de bibliotecd comunicate precum si a numarului de utilizatori;
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) tehnoredacteaza, muitiplica, scaneazi si printeaza materialele necesare
in activitatea bibliotecii judetene (invitatii, programe, afise, rapoarte, materiale

prometionale, reviste etc.);
m) arhiveaza imaginile de la activitdtile culturale desfisurate, realizand

arhiva electronica a acestora;

n) gestioneaza serviciul de posta electronica si “Referinte electronice”:

0) administreaza softul integrat de bibliotecd TINREAD:

p) intretine sistemul de supraveghere video din biblioteca Judeteana;

q) aphca Procedurile Operationale pentru activitatile specifice;

r) aplica planul de masuri pentru prevenirea riscurilor in activitétile sale;

s) respecta si aplicd normele pentru securitatea si sandtatea in munca,
pentru situatii de urgenta si aparare impotriva incendiifor.

(4) Serviciul Marketing-Dezvoltare/Coordonare Judeteana este condus de
un sef de serviciu, avéand n subordine compartimentele mentionate in alin. (1).

(5) Seful Serviciului Marketing-Dezvoltare/Coordonare Judeteansd are

urmatoarele atributi:

a) coordoneaza si evalueazd activitatea compartimentelor aflate in
subordinea sa, analizeazd8 §i propune masuri  pentru remedierea
disfunctionalitatilor aparute;

b} elaboreaza, implementeaza si actualizeazad Procedurile Operationale

pentru activitatile specifice serviciului pe care il conduce;
c) elaboreaza si actualizeaza figsele de post ale angajatilor din subordinea

sa, asigurand inméanarea si semnarea acestora de cétre titular, colectarea si
predarea figelor la arhiva bibliotecii judetene;
d) elaboreaza fisele de evaluarea a performantelor profesronale ale

angajatilor din subordinea sa; ‘
e) elaboreaza, rmp!ementeazé si actualizeaza planul de masuri privind pre-

venirea riscurilor din serviciul pe care 1l conduce;
f) participd, ca membru obligatoriu al comisiei de concurs, la desfasurarea

concursurilor pentru angajarea personalului in bibliotecile publice comunale,
orasenesti valcene si din municipiul Dragasani;

g) prezinta avizul obligatoriu, favorabil sau negativ, in calitate de membru
obligatoriu al comisiei pentru promovarea, sanctionarea, eliberarea din functie si
destituirea_personalului din bibliotecile publice de drept public fara personalitate

juridica din judetul Valcea.

Art. 39. - (1) Compartimentul Economic-Administrativ, coordonat de
catre directorul adjunct economic, are in componenta sa urmatoarele entitati
Financiar-Contabilitate, Salarizare-Resurse umane, Administrativ, Secretanat
Transport-Curierat, Intretinere si Conservare-Restaurare.

17



(2) Compartimentul Economic-Administrativ are urmétoarele competente si
responsabilitati: .

a) verificd aplicarea si respectare legislatiei in vigoare cu privire la:
contractele incheiate de catre bibliofeca judefeana, contractele individuale de
munca, organizarea concursurilor pentru angajare si promovare, salarizarea
personalului bibliotecii judetene;

b) centralizeaza propunerilor serviciilor si compartimentelor bibliotecii
Judetene pentru proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al bibliotecii judetene;

¢) fundamenteaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al bibliotecif
Judetene, conform metodologiei si termenelor stabilite de prevederile legale, si i
nainteaza managerului, spre analiza;

d) urmareste Tncadrarea cheltuielilor efectuate in bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat, cu respectarea normelor legale in vigoare:

e) intocmeste lunar contul de executie, il aduce la cunostinta conducerii
bibliotecii judefene;

f) intocmeste frimestrial bilantul contabi;

g) asigura evidenta contabild la zi, conform prevederilor Legii contabilitatii
nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

h) raspunde de iIntocmirea corectd si la timp a documentelor privind
operatiunile de incasari si plati prin trezorerie si prin celelalte unitati bancare;,

i) urméareste si asigurd corelatia intre creditele bugetare aprobate, nivelul
dispozitiilor de repartizare si cel al platilor nete;

j) controleazad gestiunile de bunuri, verificand lunar concordanta dintre
evidentele operationale, contabile si cantitativ-valorice;

k) asigura conditiile organizatorice pentru buna administrare a patrimoniului
existent, evidenta si integritatea acestuia;

I) intocmegte lunar sifsau trimestrial dérile de seama si rapoartele statistice
previazute de lege privind salariile, investitile etc. si le depune la termenele
prevazute;

m) verifica situatia debitelor gi face demersurile necesare pentru recupera-
rea sumelor, urméareste componenta soldurilor sintetice ale furnizorilor gi propune
masuri pentru lichidarea datoriilor;

n) raspunde de organizarea, desfasurarea si verificarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, in conformitate
cu dispozitile legale in vigoare; _

o) intocmeste ordonantarile de plata, in limita creditelor bugetare deschise
si neutilizate, intocmeste si semneazé ordinele de plata care se prezinta la
Trezoreria Municipiului R&mnicu Valcea;

p) intocmeste planificarea platilor pe decade i raporteaza lunar
indeplinirea plafoanelor zilnice de plati, in conformitate cu prevederile QUG nr.
34/2009;,

q) intocmeste si depune lunar Declaratia 100 privind obligatiile de plata la
bugetul general consolidat al statului, Declaratia unica 112 privind obligatiile de
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platd a contributilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a
persoanelor asigurate, Declaratia 205 privind impozitul pe venitul realizat de
persoanele fizice,

r) ummaregte fndeplinirea programelor de investitii, de aprovizionare cu
materiale, incheierea si derularea contractelor economice care fac obiectul de
activitate al bibliotecii judetene;

s) informeaza personalul bibliotecii judetene cu privire la modificarea
legislatiei, asigurd gestionarea resurselor umane si acordarea drepturilor
salariale ale angaijatilor;

t) intocmeste organigrama si statul de functu ca urmare a fluctuatiei de
personal i a schimbarilor de incadrare in urma promovarilor, fard depasirea
bugetului alocat;

u) organizeaza recrutarea, selectarea, incadrarea, evaluarea, promovarea
si perfectionarea personaiului;

v} monitorizeaza cheliuielile de personal ale bibliotecii judetene si
transmite, lunar si/sau trimestrial, ordonatorului principal de credite — Consiliul
Judetean Vaicea;

w) intocmeste, completeaza si actualizeazd modificdrile intervenite n
Registrul general de evidenta al salariatilor, in format electronic, conform
normelor legale in vigoare si le transmite Inspectoratului Teritorial de Munca
Valicea;

x) realizeaza activitatea de arhivare a documentelor bibliotecii judetene, in
conformitate cu metodologia aprobata de Arhivele Nationale ale Romaniei,

y) centralizeaza si prezintd managerului bibliotecii judetene prezenta la
serviciu a angajatilor, concediile medicale, precum si programarea concediilor de
odihna;

z) actualizeaza statul nominal de functii al bibliotecii judefene, in raport cu
modificérile intervenite Tn structura acestuia sau in ceea ce priveste drepturile

salariale ale angajatilor;
aa) urmareste executarea graficelor de participare la cursurile de formare si

perfectionare profesionala a personalului;

bb) desfasoard activitatea de casierie, completand actele necesare, in
acest sens;

cc) realizeaza receptia materialelor achizitionate;

dd) desfasoard activitatile administrativ-gospodaresti, precum si cele de
intretinere (zugraveli, Iacatuserte vopsitorie, tamplarie) si curadtenie (igienizari,

dezinfectii, deratizari periocdice); .
ee) asigurd desfagurarea Tn bune conditii a agendei de lucru a managerului

si a directorului adjunct economic;

ff) primeste si inregistreaza corespondenta primita de biblioteca judeteana,
repartizeaza serviciilor si compartimentelor documentele, in functie de rezolutia
datd de catre manager si de catre directorul adjunct economic;

gg) gestioneazd corespondenta traditionala si electronica;

hh) tine condica de prezenta a salariatilor;
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if) asigura tehnoredactarea documentelor de secretariat, precum si a celor
solicitate de catre manager si de catre directorul adjunct economic;

ji) desfasoara activitatile de transport si de curierat care vizeaza activitatea
bibliotecii,

kk) aplicd Procedurile Operationale pentru activitidtile specifice
compartimentuiui;

I} aplica planul de masuri privind prevenirea riscurilor specifice
compartimentului;

mm) respecta si aplica normele peniru securitatea si sanatatea 'n munca,
pentru situatii de urgenta si aparare impotriva incendiilor;

hn) realizeaza reconditionarea si legarea publicafilor din colectiile
bibliofecii judetene, precum si a aitor tipuri de documente si materiale elaborate
de catre biblioteca judeteanda;

o0) efectueaza tratamentul primar al cartilor vechi si de patrimoniu
impotriva Imbolnavirii;

pp) indeplineste si alte atributii stabilite de lege, prin hotarari ale Consiliului
Judetean Valcea si prin dispozitii ale managerului bibliotecii judetene.

Art. 40. — (1) Serviciul Informare gi Cooperare Europeana, Programe si
Proiecte Culturale are in componenta sa urmatoarele entitati: Informare

europeana, Imagine P.R., Programe si proiecte.

(2) Serviciul Informare si Cooperare Europeand, Programe gi Proiecte
Culturale are urméatoarele competente si responsabilitati:

a) initiaza si dezvoltd programe de informare pentru public pe urmatoarele
domenii:

« Informare locala: administratie publica, asistenta sociald, asistenta
medicald, drepturile omului, culturd, invatamant, legislatia Roméniei, tu-
rism, minoritati; .

o Informare europeana: informatii cu privire la procesul de aderare si
post-aderare a Romaniei la Uniunea Europeana, capitolele de negociere,
asistentd; despre Uniunea Europeand cu privire la institutiile, politicile,
legistatia, istoria comunitard, implicarea, responsabilitatea s drepturile
cetatenilor Uniunii Europene, avantajele integrarii europene, despre
programele europene in care este partener Consiliul Judetean Vaicea,;
despre proiectele finantate din fonduri europene;

¢ Informare Comisia Europeana;

b) asigurd selectia informatiifor din diverse surse si ofera asistentd in
regasirea lor;

c) organizeazd conferinte, seminarii, simpozioane, expoziti pentru
diseminarea informatiilor;

d) dezvoltarea capacititii de identificare a surselor de finantare nationale si
europene pentru care hiblioteca judeteana este eligibila;
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e} identificarea partenerilor interni si externi, beneficiari gi finantatori de
proiecte gi stabilirea unor relatii de colaborare pe termen lung;

f) cresterea capacitatii echipei de proiecte privind scrierea si managementul
proiectelor, precum si a aplicatiilor depuse;

g) constituirea unui portofoliu de proiecte menit s& asigure participarea la
diversele oportunitati de finantare;

h) colaborarea cu celelalte servicii/fcompartimente, in vederea antrendrii lor
in politica atragerii de fonduri prin proiecte;

i} implementarea politicii culturale si de promovare a institutiei prin
consolidarea bibliotecii judefene ca un centru de coeziune sociald si de
convivialitate, Tn raport cu celelalte institutii publice de cultura;

j) organizarea unej palete largi de evenimente culturale care sa raspunda
nevoilor comunitatii locale;

k) reaiizarea Programului minimal de activitati, organizarea si desfasurarea
activitatilor culturale ale bibfiofecii judetene;

l) crearea $i mentinerea relatiei constante cu mass-media si invitarea
jurnalistilor la evenimente;

m) pastrarea contactului cu utilizatorii, in vederea informarii acestora
despre serviciile si produsele culturale oferite de bibliofeca judeteana;

n) elaborarea agendei culturale saptdmanale a bibliotecii judefene si
difuzarea ei celor interesati;

o) colaborarea eficienta cu scolile, institutile si ONG-urile cu profil cultural;

p) aplicd Procedurile Operationale pentru activitatile specifice serviciului;

q) aplica planul de masuri privind prevenirea riscurilor specifice serviciului;

r} respectarea si aplicarea normele pentru securitatea si sanatatea in
muncé, pentru sifuatii de urgenta si de aparare impotriva incendiilor.

(3) Serviciul Informare si Cooperare Europeana, Programe si Proiecte Cul-
turale este condus de un gef de serviciu, avand in subordine entitatile mentionate

in alin. (1).

(4) Seful Serviciului Informare i Cooperare Europeand, Programe si Pro-

iecte Culturale are urmétoarele atributii:
a) coordoneazd si evalueaza activitatea serviciului pe care il conduce,

analizeazi si propune masuri pentru remedierea disfunctionalitatilor aparute;

b) elaboreazd, implementeaza si actualizeaza Procedurile Operationale
pentru activitatile specifice serviciului pe care il conduce;

c) elaboreaza si actualizeazé figele de post ale angajatilor din subordinea
sa, asigurand inménarea i semnarea acestora de catre titular, colectarea si

predarea figelor la arhiva bibliotecii judetene; '
d) elaboreazd fisele de evaluarea a performantelor profesionale ale

angajatilor din subordinea sa; _ .
e) elaboreazd, implementeazd si actualizeaza planul de masuri privind

prevenirea riscurilor din serviciul pe care il conduce;
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f) intocmeste documentatia si asigurd corespondenta pentru imprumutul
interbibliotecar.

Art. 41. — (1) Compartimentul Achizitii Publice, aflat in subordmea
managerului, are urmatoarele competente si responsabilitati:

a) centralizeazd referatele de necesitate realizdnd astfel identificarea
necesitatilor obiective;

b) elaboreaza programul anual al achizitiilor publice si stabileste gradele de
prioritate iIn achizitionare, Tmpreund cu managerul bibliotecii judetene si cu
directorul adjunct economic;

¢) creeaza, exploateaza si actualizeaza ori de cate ori este necesar, baza
de date privind furnizorii, produsele, serviciile si lucrdrile, precum. gi preturile
practicate;

d) estimeaza conform prevederilor legale in vigoare, valoarea contractelor
de achizitii publice, pe baza calcularii si insumarii tuturor sumelor platibile pentru
indeplinirea contractului respectiv;

e) definitiveaza programul anual al achizitiilor publice si-l supune avizarii
directorului adjunct economic si apoi aprobarii managerului bibfiotecii judetene;

f) selecteaza modalitatea de realizare a achizitiilor publice, respectiv prin
achizitie directd sau, dupd caz, prin utilizarea uneia dintre procedurile de
atribuire: licitatia deschisa, restransa, dialogul competitiv, negocierea, cererea de

ofer-te, concursul de solutii;

g) elaboreaza nota de justificare pentru procedura selectats;

h) elaboreazad, utilizeazd si arhiveaza documentatia de atribuire a
contractelor de achizitii publice — documentatia care cuprinde toate informatiile
legate de obiectul contractului de achizitie publicd si de procedura de atribuire

selectata pentru acesta;
i) pune la dispozitia operatorilor economici documentatia de atribuire,

conform modalitatii stabilite de legislatia in vigoare;

j) realizeaz si transmite spre publicare, cu respectarea termenelor legale,
utilizand mijloacele electronice la dispozitie, anunturile de intentie, de participare
si de atribuire catre Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice (SEAP) dupa caz, .
Jurnalului Oficial al Uniunii Europene, si catre Monitorul Oficial al Roméniei,
partea a Vl-a;

k) primeste de la Autoritatea Nationald pentru Reglementarea si Monitori-
zarea Achizitiilor Publice (ANRMAP), notificarile privind invalidarea unor anunturi,
remediaza lipsurile sau omisiunile, conform motivatiei pe care se sustme
notificarea in cauza, precum si acceptul sau refuzul de la derogarile solicitate;

) raspunde, conform prevederilor legale de desfasurarea in bune conditii a
corespondentei (inclusiv respectarea cerintelor privind inregistrarea documente-
Ior) care se deruleazi cu operatorii economici, pe parcursul aplicarii procedurilor,

in fiecare etapa;
22



m) comunica si transmite datele legate de intregul proces de achizitii
publice, cu respectarea prevederilor legislatiei n vigoare;,

n) raspunde de respectarea regulilor privind evitarea conflictului de interese
pe parcursul aplicdrii procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice, de
constituirea si de activitatea comisiilor specifice fiecarui tip de procedura ales;

o) raspunde de respectarea intocmai a modalitatilor de desfasurare pentru
fiecare dintre procedurile de atribuire selectate si lansate;

p) redacteaza raportul procedurii de atribuire, apoi, contractul de achizitie
publicé si il Thainteaza spre verificare, avizare si semnare entitatilor abilitate din
cadrul autoritatii contractante;

q) intocmeste si pastreaza dosarul achizitiei publice cu toate documentele
aferente continute de acesta, specificate conform legislatiei-in vigoare;

r) raspunde de solutionarea eventualelor contestatii privind derularea
procedurii de achizitii publice in cadrul institutier;

s) elaboreaza si aplicd Procedurile Operationale pentru activitatile specifice
compartimentului;

t) elaboreaza si aplicd planul de masuri privind prevenirea riscuriior din
activitatea compartimentului;

u) respecta si aplica prevederile legale in vigoare referitoare la normele de
protectie a muncii si prevenirea i stingerea incendiilor.

CAPITOLUL VI
CONDUCEREA BIBLIOTECI JUDETENE

Art. 42, — (1) Conducerea bibliotecii judetene este asigurata de catre un
manager si un director adjunct economic.

{2) Functia de manager se ocupa prin concurs de management, organizat
in conditiile legii de cétre Consiliul Judetean Vélcea, in urma céruia se incheie un
confract de management.

(3) Numirea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din functie a
managerului si a directorului adjunct economic se realizeaza, in conditiile legii, de

céatre Consiliul Judetean Valcea.
(4) Conducerea executivd a bibliotecii judetene (managerul, directorul

adjunct economic si gefii de servicii) se intruneste periodic, in sedinte de lucru
operative. Dezbaterile sedintelor, concluziile si propunerile se consemneaza

intrun caiet de procese-verbale.

Art. 43. — (1) Managerul are, in principal, urmatoarele atributii:

a) asigurd gestionarea si administrarea eficienta, in conditile legii, a
integritatii patrimoniului institutiei;

b) indeplineste obligatile ce fi revin potrivit prevederilor contractului de
management, precum si indicatorii culturali cupringi in anexele acestuia;



¢) elaboreazd si aplicd strategii specifice, In méasurd s3 asigure
desfagurarea n conditii performante a activitati curente si de perspectivd a
bibliotecii judetene;

d) raspunde de organizarea si functionarea bibliotecii judetene pe baza
Organigramei, a Statului de functi si a Regulamentului de organizare si
functionare;

e) reprezintd bibliofeca judefeand n relatii cu ordonatorul principal de
credite, precum $i cu aite organisme, institutii, persoane fizice sau juridice;

f) asigura gestionarea si administrarea, in conditile legii, a integritatii
patrimoniului bibliotecii judetene, cu diligenta unui bun proprietar;

g) elaboreaza proiectul de buget al bibliofecii judetene si il inainteaza spre
aprobare Consiliului Judetean Valcea, dupd avizarea de catre Consiliul de
Administratie al bibliotecii judetene;

h) asigura respectarea destinatiei alocatiilor bugetare aprobate de
ordonatorul principal de credite, managerul fiind ordonator de credite pentru
biblioteca judeteana;

i) adoptd masuri in vederea indeplinirii prevederilor bugetului anual de
venituri si cheltuieli al bibliotecii judefene, pentru dezvoltarea si diversificarea
surselor de venituri extrabugetare, In conditiile reglementarilor legale n vigoare,

j) prezintd Consiliului Judetean Valcea, situatia economico-financiara a
bibliotecii judetene, modul de realizare a obiectivelor propuse prin proiecte si
programe;

k) dispune numirea, promovarea, sanctionarea gi eliberarea din functie a
personalului salariat, cu respectarea dispozitiilor legale;

I} stabileste atributiile de serviciu pe servicii, compartimente si birouri ale
personaluiui angajat;

m) aproba Regulamentul Intern al bibliotecii judetene;

n) asigurd respectarea prevederilor Codului Muncii, republicat, cu
modificérile si completarile ulterioare, Legii nr. 477/2004 privind Codul de
conduitd a personaluiui contractual din autoritatile si institutiile publice si incheie
contracte individuale de muncé pe duratd nedeterminatd sau determinata cu
salariatii bibliotecii judetene,

o) negociazd si semneaza din partea angajatorului Contractul Colectiv de
Munca la nivel de institutie si urméreste respectarea acestuia;

p) urmareste modul de aplicare si de respectare a Regulamentului de
Organizare si Functionare a bibliotecif judetene;

q) raspunde de acordarea drepturilor salariale ale personalului, de
-fundamentarea cheltuielilor de personal, cu Tncadrarea in numarul de posturi
aprobat;
r) numeste prin decizie membrii Consiliului de Administratie i ai Consiliului
Stiintific, exercitd functia de presedinte al celor doua consilii si le consultd ori de
céte ori este nevoie pentru buna desfasurare a activitatii bibliotecii judetene;

s) avizeaza organigrama si statul de funclii ale bibliotecii judetene, pe care
le transmite in vederea aprobarii, potrivit legii, Consiliului Judetean Valcea;
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t) aproba planificarea concediilor de odihna:

u) aproba Procedurile Operationale precum si Caietul Riscurilor pentru
toate activitatile desfasurate in institutie; '

v) aproba planul anual de formare profesionald continuad a angajatilor
bibliotecii judetene,

w) are n subordine directd urmatoarele entitatic Serviciul Relatii cu
Publicul, Serviciul Marketing-Dezvoltare/Coordonare Judeteans, Compartimentul
Economic-Administrativ, Serviciul Informare si Cooperare Europeans, Programe
si Proiecte Culturale si Compartimentul Achizitii Publice;

x) ia masuri pentru asigurarea pazei institutiei precum si pentru prevenirea
incendiilor; :

y) stabileste masuri privind protectia muncii, pentru cunoasterea de catre
salariati a Normelor de securitate si sanatate in munca.

(2) In executarea atributiilor sale, managerul emite dispozitii, care devin
executorii dupé ce sunt aduse la cunostinta celor interesati.

(3) Managerul bibliotecii judetene indeplineste si alte atributii prevazute de
lege, Incredintate de catre Consiliul Judetean Valcea si prevazute in normele
metodologice de specialitate si in Contractul de management.

Art. 44. - (1) Directorul adjunct economic conduce activitatea economicd
$i administrativd a institutiei, avand in subordine Compartimentul Economic-Ad-
ministrativ si raspunde de buna functionare a acestuia, conform organigramei si a
fisei postului.

(2) Asigura conducerea bibliotecii judetene in cazul absentei directorului din
institutie, pe anumite perioade de timp, respectiv concediu de odihna, concediu
de boald, deplasari In {ard sau straingtate etc., iIn cazul in care nu a fost
mandatata alté persoana.

(3) In perioadele cuprinse la alin. (2), directorul adjunct economic are
dreptul sa efectueze doar angajamentele financiare necesare achitarii drepturilor
salariale ale angajatilor bibliotecii judetene, precum si efectuarea actelor de
gestiune curenta, fara a putea angaja noi cheltuieli.

(4) Directorul adjunct economic are urmatoarele atributii principale:

a) participa la elaborarea proiectului bugetului de venituri i cheltuieli al
bibliotecii judefene; ‘

b) avizeaza propunerile de scoatere din functiune a activelor fixe corporale
si necorporale, pe care le transmite in vederea aprobarii, potrivit legii, Consiliului
Judetean Valcea si aproba propunerile de casare ale obiectelor de inventar $i a
celorlalte materiale, altele decét cele care fac parte din categoria activelor fixe;

c) urmareste respectarea destinatiei alocatiilor bugetare aprobate de
ordonatorul principal de credite;

d) verificd documentatia de acordare a drepturilor salariale ale personalului
si fundamentarea cheltuielior cu personalul, cu incadrarea in numarul de posturi

aprobat;



e) asigura intocmirea situatiei economico-financiard a bibliotecii judetene,
care urmeaza sa fie prezentate, organelor abilitate ale statului;

f) elaboreaza si actualizeaza fisele de post ale angajatilor din subordine,
asigura Tnmanarea i semnarea acestora catre titular, predarea lor la arhiva;

g) elaboreaza fisele de evaluarea a performantelor profesionale ale
angajatilor din subordinea sa.

(5) Atributiile specifice directorului adjunct economic vor fi precizate detaliat

in fisa postului.

Art. 45, — Conducerea serviciilor este asiguratd de sefi de serviciu, care
beneficiaza de indemnizatia de conducere, potrivit prevederilor legale.

Art. 46. — (1) In cadrul bibliotecii judetene functioneaza Consiliul de
Administratie, care are rol consultativ.

(2) Consiliul de Administratie este format din 9 membri, astfel: managerul
bibfiofecii judetene, directorul adjunct economic, un reprezentant al Consiliului
Judetean Valcea, desemnat de catre acesta, liderul sindicatului reprezentativ din
institutie si 5 reprezentanti ai servicilor si compartimentelor din structura
bibliotecii judetene, desemnati prin dispozitie a managerului.

(3) Functia de presedinte al Consiliului de Administratie este indeplinita de
catre manager, care prezideazd sedintele; pentru situatia de lipsd a sa,
managerul deleagd o altd persoand, de reguld pe directorul adjunct economic,

pentru a prezida sedinta.
(4) Consiliul de Administratie se intruneste trimestrial sau ori de cate ori

este necesar, la convocarea presedintelui sau, dupa caz, a delegatului acestuia.
(5) In functie de continutul problemelor supuse dezbaterii, la sedintele
Consiliul de Administratie pot fi invitati si alti salariati, implicati In activitatile
respective, cu statut de invitati.
(6) Dezbaterile se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de catre toti

participantii la sedinta.

Art. 47. - Managerul bibliotecii judetene sau delegatul acestuia consulta

Consiliul de Administratie in urmatoarele cazuri:

a) stabilirea strategiei de dezvoltare a bibfiotecii Jjudetene in ceea ce
priveste activitatea de specialitate si cea administrativa, dinamica resurselor
umane, precum si formarea si pregatirea profesionald a angajatilor pe baza de
programe cu sustinere financiara din bugetul propriu;

b) intocmirea propunerilor privind alocatile bugetare solicitate de Ia
ordonatorul principal de credite, respectiv Consiliul Judetean Valcea, pentru
desfasurarea in conditii optime a activitatii;

c) planificarea activitatii bibliotecii judetene prin programe anuale sau, dupa
caz, trimestriale;
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d) evaluarea periodica a activitatii pe baza de rapoarte de activitate anuale
si, dupa caz, trimestriale;

e) utilizarea surselor suplimentare de venituri, In vederea dezvoltérii
serviciilor de biblioteca, in conformitate cu legislatia in vigoare;

f) stabilirea masurilor de paza, securitate si protectie contra incendiilor, pre-
cum gi orice alte masuri de protejare a angajatilor, a utilizatorilor si a tuturor
bunurilor bibliotecii judetene.

Art. 48. — (1) In cadrul bibliotecii judetene functioneaza Consiliul Stiintific,
cu rol consultativ, format din 9 membri (bibliotecari, specialigti in domeniul
informatizarii, personalitati culturale) numiti prin dispozitie a managerului.

(2) Functia de presedinte al Consiliului Stiintific este indeplinitd de catre
manager, care prezideaza sedintele acestui consiliu.

(3) Consiliul Stiintific analizeaza si propune managerului:

a) politica de modernizare a serviciilor, de dezvoltare a colectiilor;

b) temele de cercetare stiintifica; ,

c¢) activitatea culturald a bibliotecii judetene, inclusiv agenda actiunilor
cultural-educative. -

(3) Consiliul Stiintific se intruneste semestrial, de reguld Tn lunile iunie s
decembrie, sau ori de cate ori este nevoie, n sesiuni ordinare. Convocarea se
face de catre presedinte, cu cel putin 5 zile Tnainte de data Intrunirii.

(4) Pentru adoptarea materialelor supuse dezbaterii este necesar acordul a
cel putin jumatate plus 1 din numarul memobrilor.

{5) Discutiile purtate in cadrul unei sesiuni se consemneazé intr-un proces-
verbal care se semneaza de cétre presedinte si secretar, cel din urma fiind si cel

care-l infocmeste.

Art. 49. - in sprijinul activitdtii de specialitate si administrative a institutie,
in biblioteca judeteand functioneazd comisii de lucru, numite prin dispozitie a
managerului, dupd cum urmeaza:
1) Comisii de specialitate:
a) Comisii pentru achizitia de documente specifice bibliotecii;
b) Comisia de casare a documentelor specifice bibliotecii;
2) Comisii tehnice: ,
a) Comisia de achizitie si receptie a obiectelor de inventar si activelor fixe;
b) Comisia de casare a obiectelor de inventar si activelor fixe;
c) Comisia tehnica de prevenire i stingere a incendiilor;
d) Comisia de etic4;
f) Comisia de selectionare a documentelor de arhiva.

Art. 50. — Atributiile Consiliului Stiintific si ale Comisiilor de specialitate si
tehnice sunt obligatorii pentru toti membrii, constituind sarcini de serviciu care se
inscriu in fisele de post, in programele de activitate si sunt luate in considerare la
evaluarea anuald a performantelor profesionale.
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CAPITOLUL Vii
DREPTURILE $1 OBLIGATIILE UTILIZATORILOR

Art. 51. — (1) Accesul utilizatorilor la cataloagele, colectiile si serviciile
bibliotecii judefene se face in conformitate cu prezentul Regulament si cu
prevederile referitoare la protectia patrimoniului cultural national, la drepturile de
autor si drepturile conexe.

(2) Utilizatorii au acces in bibliotecd dupa incheierea unui contract prin
.Figa contract de imprumut”, in urma careia se elibereazi un ,Permis de intrare”.

(3) .Fisa contract de Tmprumut” constituie actul prin care utilizatorul isi
asuma raspunderile morale, materiale si penale, dupd caz, privind folosirea,
pastra-rea si restituirea la termen a documentelor de biblioteca imprumutate ori
consultate, precum si a celorlalte bunuri materiale din sélile bibliotecii judetene si

are rol de {itlu executoriu.

Art. 52. ~ Biblioteca judefeand intocmeste si aduce la cunostinta
utilizatorilor un REGULAMENT PENTRU UTILIZATORI, destinat relatiilor cu
acestia, prin care comunica:

a) serviciile oferite, tarifele percepute pentru anumite servicii ale bibliotecii
judetene si orarul de functionare in relatia directa cu publicul, pentru fiecare
compartiment functional in parte;

b) conditile in care se elibereaza sau se vizeaza permisul de acces in
biblioteca judeteand;

¢) conditile in care se asigura accesul la colectiile bibliotecii judetene,
precum si la serviciile de biblioteca;

d) obligatiile utilizatorilor privind pastrarea linigtii si ordinii in biblioteca
judeteand, precum si fatd de documentele imprumutate pentru consultare pe loc

sau la domiciliu;
e) categoriile i numarul maxim de documente care pot fi imprumutate la

domiciliu, precum si termenele de imprumut si de prelungire,

f) sanctiunile care se aplica utilizatorilor in cazul nerespectarii obligatiilor
prevazute in regulamentul activitatii cu publicul;

g) alte drepturi si obligatii ale utilizatorilor.

Art. 53. - (1) Relatiile bibliotecii judetene cu utilizatorii fac parte integranta
din Regulamentul pentru utilizatori, care trebuie adus la cunostinta acestora in
momentul inscrierii lor la biblioteca judeteand, precum si prin orice alta forma de
publicitate din interiorul institutiei.

(2) La inscriere, utilizatorul trebuie s& se prezinte personal cu Buletinul/
Cartea de identitate, Certificatul de nastere (pentru copii sub 14 ani), Legitimatia
de serviciu/de elev/de student vizatd la zi, Cuponul de pensie in cazul
pensionarilor sau Carnetul de somer in cazut somerilor. Vor fi solicitate numai
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acele date referitoare la persoand, care sunt strict necesare, cu pastrarea
confidentialitatii acestora.

(3) Pentru utilizatorii minori, réspunderea morald si materiald revine
reprezentantilor legali (parinti, tutori), semnatari ai ,Figa contract de imprumut”.

(4) Persoanele cu handicap locomotor se pot inscrie prin mandatar, care
prezintd actul de identitate, Tnsotit de o procura cu specimen de semnatura,

(5) Pentru grupurile sociale defavorizate (din spitale, aziluri de batrani,
penitenciare efc.), se poate face finscriere colectivd printr-un responsabil
desemnat de colectivitate si Tnsércinat cu asigurarea gi garantarea integritatii
imprumutului.

(6) ,Fisa contract de Imprumut” are rol de titlu executoriu.

(7) Utilizatorii raspund de prejudicile generate de utilizarea abuzivad a
permisului si/sau de nereclamarea pierderii acestuia.

Art. 64, ~ Pentru a facilita accesul utilizatorilor la colectiile si serviciile de
biblioteca oferite, biblioteca judeteand intocmeste cataloage, constituie si
gestioneaza baze de date, elaboreaza bibliografii, sinteze, lucrari de informare
documentara si alte instrumente specifice, organizeaza sali de imprumut, sali de
lecturd a documentelor din coléctiile proprii, filiale, asigurd servicii de bibliotec3,
precum $i servicii speciale, cu plata.

Art. 55. — Restituirea documentelor imprumutate se face la termenele
stabilite prin Regulamentul pentru utilizatori. Tn cazul intarzierilor, biblioteca
judeteana trimite utilizatorului respectiv o notificare (scrisoare, telefon, e-mail)
dupa 30 de zile de Ia expirarea termenului de restituire.

Art. 56. — Distrugerea sau pierderea documentelor de biblioteca, bunuri
culturale comune, se sanctioneaza prin recuperarea fizica a unor documente cu
continut identic sau prin achitarea valorii de inventar a acestora, actualizata prin
aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se adauga o suma echivalenta cu

de 2 ori pretul astfel calculat.

CAPITOLUL VIli
DISPOZITHI FINALE $i TRANZITORII

Art. 57. - Biblioteca judefeand dispune de autonomie administrativad si

profesionalé in raport cu Consiliul Judetean Vaicea, constand in: .
a) dreptul de a se conduce in afara oricdror ingerinte politice, ideologice

sau religioase, ) 5
b) elaborarea programelor si proiectelor culturale proprii in concordanta cu

strategiile nationale si internationale;
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¢) incheierea protocoalelor de colaborare cu alte biblioteci sau institutii
culturale din tara si din strainatate;

d) participarea la reuniunile nationale/internationale de specialitate sau la
consortiile bibliotecare gi la asociatiile la care sunt membre, achitand cotizatiile si
taxele aferente.

Art. 58. — (1) Pentru sprijinirea materiald a unor activitdti si proiecte de
dezvoitare a bibliotecilor, de participare a specialigtilor ia programe culturale si de
formare continud a personalului de specialitate, biblioteca judefeand se poate
asocia cu alte institutii culturale si poate crea fundatii, asociatii sau consortii.

(2) Conditiile si cuantumul participarii la finantarea programelor realizate
prin asociere se stabilesc si se aproba de catre Consiliul Judetean Valcea.

(3) Biblioteca judeteand asigura informatii despre Uniunea Europeanad cu
privire la institutile, politicile, legislatia, istoria comunitard, implicarea,
responsabilitatea si drepturile cetatenilor, avantajele integrarii europene.

Art. 59. - (1) Consiliul Judetean Vaicea are obligatia de a finanta
activitatea bibliotecii judefene potrivit standardelor de functionare stabilite in
conditile Legii bibliotecilor nr. 334/2002 republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, si in conformitate cu prevederile prezentului Regulament.

(2) Pentru optimizarea activititii de completare a colectiilor, bibliofeca
judeteana va asigura gestionarea corespunzétoare a publicatiilor, documentelor
expediate de Ministerul Culturii, achizitionate din fondurile destinate exclusiv
achizitiei de documente pentru bibliotecile publice.

Art. 60. — (1) Anual, conducerea bibliotecii judetene intocmeste raportul de
evaluare a activititii, care este prezentat Consiliului de Administratie precum si
Consiliului Judetean Valcea, spre aprobare.

(2) Situatiile statistice anuale se transmit de cétre biblioteca judeteana
institutului National de Statistica, Asociatiei Nationale a Bibliotecarilor sl
Bibliotecilor Publice din Roméania, precum si celor interesati, potrivit prevederilor

legale.

Art. 61. — (1) Schimbarea destinatiei imobilelor in care functioneaza bibli-
ofeca judeteand se poate face numai Tn cazul asigurérii unor sedii care respectd
standardele optime. de functionare, conform Legii bibliotecilor nr. 334/2002
republicatd, cu modificarile si completérile ultericare.

(2) Biblioteca dispune de stampila proprie.

(3) Biblioteca are arhiva proprie In care pastreaza, potrivit legii:

a) acte care atesta infiintarea;

b) regulamente de organizare si functionare;
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¢} documente financiar-contabile, documente specifice activitatii de resurse
umane, planuri gi programe de activitate, dari de seama, situatii statistice,
corespondentd si orice alte documente prevazute in nomenclatorul arhivistic al -

bibliotecii judefene.

Art. 62. Prezentul Regulament privind organizarea si funciionarea
Bibliotecii Judetene ,Antim lvireanul” Valcea intrd in vigoare la data aprobarii de
catre Consiliul Judetean Valcea si se completeazd cu prevederile legale in

domeniu.

VdM/MIM 1 ex.
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Anexanr.2la Caiegul de obiective

1

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA Anexa
la Hotatrarea nr,_ 4. 1 .3 A Q! 2019
STAT DE FUNCTII
AL BIBLIOTECII JUDETENE “ANTIM IVIREANUL” - VALCEA
Nr. Nivel [Gradi
Crt. Numale, prenumele/ STRUCTURA Functia contractuala studii [Treapta
vacant, temporar vacant, profasio-
dupa caz de conducere | de exacutle nalla
0 1 _ 2 3 4 5
CONDUCERE
1|GRIGORESCL! REMUS Manager 5 ]
2[IONESCU LOREDANA Dir ad. ec. 8§ ]
SERVICIUL,RELATI! CU PUBLICUL"|
3|CREANGA MARINELA I Sef serv. S Il
+SALA DE LECTURA”
4] TANASOIU CRISTIANA bibliotecar S 1A
§|FIERARU RODICA bibliotecar S 1A
8|SMEDESCU EMILIA hiblictecar S 1A
»PERIODICE-LEGISLATIE”"
7|RADI MIHAELA biblictecar § 1A
8|PAUNESCU MINODORA ELENA bibliotecar S Il
S|BADEA MARIA CRISTINA - — biblictecar S 1A
2CARTE iN LB. STRAINE"
10|MARINOIU DRAGOS bibliotecar S 1A
11)|DOBRE BOGDAN - SERAFIM hibliotecar S 1A
MPRUMUT CARTE ADULTI”
12|CONSTANTIN ECATERINA bibliotecar S 1A
13]MITU {ONELA bibllotecar S 1A
14|VADUVA MAGDALENA bibliotecar S 1A
15|ENACHE CAMELIA bibliotecar S |
16{CHERAN GEORGETA ANA biblictecar 1] 1A
4(MPRUMUT CARTE COPII”
17]|COSAC ROZVITA MONICA bibliotecar S [A
18|COJANU ELENA bibliotecar M LA
19{BARBU MARIA bibliotecar M [ A
20|MIHAESCU CLAUDIA RALUCA bibliotecar S 1A
21|BARBULESCU ELENA MADALINA bibliotecar S I
»FOND TRADITIONAL™:
,, PATRIMONIU”
22|OLTEANL CRISTIANA | bibliatecar S LA
L,COLECTII SPECIALE"
23|DOBRE DANIELA [ biblintecar S 1A
LINFORMARE BIBLIQGRAFICA”
24|GHITA FLOAREA [ bibliotecar 8 LA
+FONDUL DE ETNOLOGIE S| FOLCLOR™:
25|DICU MAGDALENA GETA | |biblictecar { S ] 1A
SERVICIUL ,INDRUMARE METODOLOQGICA 8| COORDONARE FiLIALE"
26|SMEDESCTU VALENTIN ALEXANDRU [Seaf serv. S Il
»MULTIMEDIA - INTERNET"™:
27|SCHIOPU MATEIU VALENTIN bibliotecar S A
281CIOBANU MARIA bibliotecar S A
29|BELDIMAN LAURENTIU MIHAI bibliotecar M ]
| Filiale:
QOSTROVENI
30]POPESCU GHEORGHITA bibliotecar S 1A
31 |DEACONU MIOARA bibliotecar S 1A




[N

Numele, pranumele/ Nivel |Grad/
Crt. vacant, temporar vacant, STRUCTURA Functia contractuala studll |Treapta
dupa caz profesic-
de conducere de execufio nala
2 Ll L 2 3 4 5
TRAIAN
32|VILAU DANIELA i bibliotecar M iA
GORANU
33|EDU ADRIANA [ bibliotecar s 1A
SERVICIUL,, MANAGEMENTUL UNITATILOR DE BIBLIOTECA S| GESTIONAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL "
34| MARANDICI BOGDAN EUGEN Sef serv. { S 1l
COMPARTIMENY ,EVIDENTA S| BEZV.COLECTIILOR™:
35]CROCE CISMARU ADRIANA ] Ibiblictecar | S 1A
COMPARTIMENTUL , PRELUCRAREA COLECTIILOR":
"DESCRIERE"
36{BARBU VASILICA bibliotecar S {A
37|MATICA ELENA-ALINA bibliotecar S LA
"“CATALOGARE"
38[CIOIENARU ELENA bibliotecar S [A
38[/CIUBUCA MARIA - LUCIA pibliotecar 8SSD 1
"INDEXARE REFERINTE ELECTRONICE S| GESTIONAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL"
40| COMANESCU IRINA bibliotecar S IA
41{VACANT inginer de sis| S 1A
SERVICIUL ,, INFORMARE, COMUNICGARE, PROGRAME SI PROIECTE ”
42|NICOLA ALINA - MIHAELA [Sef serv. S 1!
_ "Centrul de Informara comunitara”
43|RADULESCU DANIELA bibliotecar S | A
44| MAZILU - MANOLESCU |IDANA bibliotecar S 1A
»IMAGINE P.R.”
45|BEDREAGA ELENA CORINA ] bibliotecar S 1A
“Programe si proiecte"
46]VACANT bibliatecar S A
47 |ZAMFIR ZENOVIA canservator S 1A
48|GRIGORE IRINA LUMINITA bibliotecar 8 1A
49| IONESCU MARIA RAMONA documentarig S )
COMPARTIMENT ,,\.T.”
50|VLADESCU NICOL analist. S 1A
51{NEGQITA ION CONSTANTIN analist. S 1l
COMPARTIMENT ,, JURIDIC SI ACHIZITil PUBLICE";
52|LAZAROIU DUMITRU consilier jurid S 1l
53|PADURETU CAMELIA ELENA insp.specidiit] S |
54|VACANT _|referent spec 8 debutant
COMPARTIMENT 4EGONCMIC - ADMINISTRATIV"
., FINANCIAR - CONTABILITATE"
55|SIMION NATALIA | economist S 1A
LADMINISTRATIV”
56{STROE SIMONA ZINAIDA | administrator M |
57{VACANT insp.specialit, S i
SECRETARIAT, SALARIZARE - RESURSE UMANE"
58{DRACOMIR IULIANA | referent spec S |
L TRANSPORT- CURIERAT"
59|ANDRE! NICOLAE ADRIAN [ sofer M [
“INTRETINERE"
60|RENTEA MIHAI muncitor calif M f
61{BADARCEA DANIELA muncitor calif] M [
62| DUMITRESCY ELENA ingrijitor ¥
83|LAZAROIU PETRUTA - FELICIA ingrijitor G
64{ISPIR ELENA ingijilor M
65[RENTEA ELENA ingijitor M

Numdr total functii de conducere
Numdr total functii de executie
Total funetil Tn institutie

58
85




Consiﬁul Judetean Valcea

“

BUGET DE CHELTUIELI PENTRU ANUL 2016 04/06/2019 12:51:13 Pag.1/2
67.02.03.02 BIBLIOTECA JUDETEANA "ANTIM IVIREANUL" ' ) ' ' ' ' - Mii lei -
Nrert - DENUMIREA INDICATORILOR COD Prevederi anuale Prevederi trimestriale Estimari

Total| din care credite TRIM. | TRIM. [ TRIM. [t TRIM. IV 2017 2018 2019
bugetare
destinate stingerii
platilor restante

1 CHELTUIELI TOTALE (Sectiunea de functionare + Sectiunea de dezvoltare) 00 2,853.700 705.000 741000 698.700 709.000
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE SF 2,743.350 695.000 696.000 672.000 680.350
3 CHELTUIELI CURENTE 01 2,743,350 685.000 696.000 672.000 £680.350
4 Cheltuieli de personal 10 2,228.500 580.000 §87.000 587.000 474,500
5 Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 1,811.000 473.000 478.000 479,000 380.000
6 Salarii de baza 10.01.01 1,799.500 470.000 476,000 476.000 377500
7 Indemnizatii de delegare 10.01.13 0.500 0.500
8 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 11.000 3.000 3.000 3.000 2.000
9 Confributii 10.03 417.500 107.000 108,000 108.000 94.500
10 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 288.000 75.300 75.860 75.860 60.980
11 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 8.080 2.300 2.300 2300 1.180
12 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03,03 93.800 24,600 25.000 25.000 19.200
13 Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionate 10.03.04 3.000 0.750 0.760 0.760 0.730
14 Contribulii pentru concedit si indemnizatii 10.03.06 24,620 4.050 4,080 4,080 12410
15 Bunuri si servicii ' 20 514.850 115.000 109.000 85.000 - 205.850
18 Bunuri si servicii 20.01 338.350 88.500 84,000 71.000 94,850
17 Furniturt de birou 20.01.01 5.500 1,000 1.000 1.000 2.500
18 Materiale pentru curatenie 20.01.02 3.000 0.500 1.000 0.500 1,000
19 Incalzi, ilurinat si forta motrica 20.01.03 102.000 35.000 30.000 20.000 17.000
20 Apa, canal si salubritate 20.01.04 13.000 3.500 3.500 3.500 2.500 .
21 Carburanti si lubrifianti 20.01.05 6.000 1.500 1.500 1.000 2.000
22 Posta, telecomunicatii, radio, tv, intemet 20.01.08 10.000 3.000 3.000 2.000 2.000
23 Materigle si prestari de servicii cu carcater functional 20.01.08 8.000 2.000 2.000 1.000 3.000
24 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 190.850 42.000 42,000 42,000 64.850
25 Reparatii curente ©20.02 21.930 2.500 1.500 1.500 16.430
26 Bunuri de natura obiectelor de inevatar 20.05 49.000 2.000 1.500 0.500 45,000
27 Uniforme si echipamente 20.05.01 1.000 1.000 0.500 -0.500
28 Alte obfecte de inventar 20.05.30 48.000 1.000 1.000 0.500 45.500

8ARY2IqO Bp [NJBIe) Bl ﬁuu exouy
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Consiliul Judetean Valcea

BUGET DE CHELTUIELI PENTRU ANUL 2016 04/06/2019 12:51:13 Pag.2/2

67.02.03.02 BIBLIOTECA JUDETEANA "ANTIM IVIREANUL" - Mii lei -
Nr crt DENUMIREA INDICATORILOR cOoD Prevederi anuale Prevederi trimestriale Estimari
Totall din care credite TRIM. | TRIM. H TRIM. B TRIM. 1V 2017 2018 2019
bugetare
destinate sfingerii
platilor restante

29 Deplasari, detasari, transferuri 20.06 2000 0.500 0.500 0.500 0.500
30 Deplasari interne, detasar, transferur 20.06.01 2.000 0.500 0.500 0.500 0.500
3 Carti, publicalii s materiale documentare 20.11 91.070 20.000 20.000 10.000 41.070
32 Pregatire profesionala 20,13 1,000 0.500 0.500 0.500 0.500
33 Alte cheltuieli 20.30 11.500 i 1.000 1.000 1.000 8.500
34 Alte cheltuielf cu bunuri si servicit 20.30.30 11.500 1.000 1.000 1.000 8.500
35 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE SD 110.350 10.000 45.000 26.700 28.650
36 PROIECTE CU FINANTARE DIN FONFURI EXTERENE NERAMBURSABILE 56 110.350 10.000 45,000 26.700 28.650
{FEN) POSTADERARE

37 Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 110.350 10.000 45,000 26.700 28.850
38 Finantarea nationala 56.16.01 48.650 10.000 5.000 5,000 28.650
39 Finantarea Uniunii Europene 56.16.02 61.700 40,000 21.700

U
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- Judetul: Valcea

Unitatea administrativ-teritoriala: Judetul Valcea
- Institutia publica: JUDETUL VALCEA

Formular

R, BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE -S| ALINEATE PE ANUL 2017 -

PLXPERT ©SOBIS

Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale =
Capitol/subcapitol/paragraf: 67.02.03.02 - Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale -mii lei-
Buget 2017
Cod Prevederi anuale Prevederi frimestriale
Indicator din care credite
bugetare
Penumire indicatori Buget initial destinate Trim | Trim 1l Trim {i] Trim IV
stingerii platilor
restante
A B 1=5+6+7+8 4 5 6 7 8

';gg%ﬁéi%g‘g;‘z(\f’gﬂgg? e 00 3,215.63 0.00 743.70 953.30 937.63 581.00

CHELTUIELI CURENTE 01 3,215.63 0.00 743.70 953.30 937.63 581.00

|nTLUL | CHELTUIELL DE PERSONAL 10 2,513.95 0.00 615.00 690.00 734.00 474.95

Cheltuieli salariale in bani 10.01 2,051.36 0.00 501.00 562.00 600.00 388.36

Salarii de baza 10.01.01 2,040.51 0.00 495.30 556.50 589.20 389.51

Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 10.85 0.00 5.70 5.50 0.80 -1.15

Contributii 10.03 462.59 0.00 114.00 128.00 134.00 86.59

Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 324.44 0.00 78.89 88,95 94,75 61.85

Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 10.09 0.00 2.35 2.82 3.00 1.82

Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 106.49 0.00 25.96 29.28 31.20 20.05

Sr%?gsiti,;rttieiﬂie asigurari pentru accidente de munca si bol 10.03.04 330 0.00 0.80 0.95 0.95 0.60

Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 18.27 0.00 6.00 6.00 4.10 2.17

NITLUL Il BUNURI SI SERVICI 20 §75.05 0.00 128.70 218.30 144.50 83.55

Bunuri si servicii 20.01 388.00 0.00 109.70 88.30 88.50 101.50

Furnituri de birou 20.01.01 5.50 0.00 1.50 1.50 1.50 1.00

. Materiale pentru curatenie 20.01.02 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00
| Tncalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 116.00 0.00 38.00 30.00 15.00 33.00f
. Apa, canal si salubritate 20.01.04 14.00 0.00 3.50 3.50 3.50 3.50)
. Carburanti si lubrifianti 20.01.05 7.00 0.00 1.50 1.50 1.50 2.50f
| - Posta, telecomunicatii, radio; tv, internet 20.01.08 .| .. 11.004 . 0.00f. 3.00;.. 3.00| 2.004. .. 300

O B| ¢ "JU eXauy
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Buget 2017

Prevederi anuale

Prevederi trimestriale

Cod
Indicator din care credite
bugetare
Denumire indicatori Buget initial destinate Trim | Trim 1l Trim 11l Trim IV
stingerii platilor
restante
A B 1=5+6+7+8 4 5 6 7 8

Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 5.00 0.00 10.00 0.00 5.00 -10.00
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 226.50 0.00 §1.20 47.80 59.00 68.50
Reparatii curente 20.02.00 23.00 0.00 0.00 60.00 0.00 -37.00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 37.75 0.00 2.00 20.00 8.00 7.75
Alte obiecte de inventar 20.05.30 37.75 0.00 2.00 20.00 8.00 7.75
Daplasari, detasari, transferari 20.06 1.30 0.00 1.00 1.00 1.00 -1.70
Peplasari interne, defasari, transferari 20.06.01 1.30 0.00 1.00 1.00 1.00 -1.70
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11.00 114.00 0.00 10.00 40.00 38.50 25.50
Pregatire profesionala 20.13.00 1.20 0.00 2.00 3.00 3.00 -6.80
Protectia muncii 20.14.00 0.10 0.00 0.00 0.00 1.50 -1.40
Rite cheltuieli 20.30 9.70 0.00 4.00 6.00 4.00 -4.30
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 9.70 0.00 4.00 6.00 4.00 -4.30
g',;gkgﬂ'@igﬁgg;ﬁ’) PoeTADDE N FONDURI EXTERNE 156 112.50 0.00 0.00 45.00 45.00 22,50
hite facilitati si instrumente postaderare 56.16 112.60 0.00 0.00 45.00 45.00 22.50
Finantarea nationala *) 56.16.01 49.50 0.00 0.00 19.00 19.00 11.50
Finantarea externa nerambursabila *) 56.16.02 63.00 0.00 0.00 26.00 26.00 11.00

JTITLUL X PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI EXTERNE
;J(;EZ%AMBURSABILE AFERENTE CADRULU! FINANCIAR 2014- 58 14.13 0.00 0.00 0.00 14.13 0.00
fite programe comunitare finantate in perioada 2014-2020 58.156 14.13 0.00 0.00 0.00 14.13 0.00
Finantarea externa nerambursabila 58.15.02 14.13 0.00 0.00 0.00 14.13 0.00

Conducatorul institutiei
Constantin Radulescu

APLXPERT © SOBIS
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Judetul: Valcea
= Unitatea administrativ-teritoriala: Judetul Valcea
Institutia publica: JUDETUL VALCEA

Formular

DETALIEREA CHELTUIELILOR PE TITLURI, ARTICOLE Si ALINEATE, PE ANUL

2018
Capitol/subcapitol/paragraf: 67.02.03.02 - Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale -mii lej-
Buget 2018
Cod Prevederi anuale Prevederi trimestriale
Indicator din care credite
bugetare
Denumire indicatori Buget initial destinate Trim | Trim Il Trim Ml Trim IV
stingerii platilor
restante
A B 1=5+6+7+8 4 5 6 7 8

'ggg.}'l‘uﬂéi%glg'g'z(fgfgggf’* DE FUNCTIONARE + 00 4,006.91 0.00 1,043.00 1,105.00 1,136.15 722.76
CHELTUIEL! CURENTE 01 4,006.91 0.00 1,043.00 1,105.00 1,136.15 722.76
IFITLUL § CHELTUIELI DE PERSONAL 10 3,175.91 0.00 843.00 872.50 877.50 582,91
Cheltuieli salariale in bani 10.01 3,069.91 0.00 783.50 853.50 858.50 574.41
Salarii de baza 10.01.01 3,046.41 0.00 780.00 850.00 850.00 566.41
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 23.50 0.00 3.50 3.50 8.50 8.00
Contributii 10.03 106.00 0.00 59.50 19.00 19.00 8.50
Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 29.13 0.00 29.13 0.00 0.00 0.00
Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0.81 0.00 0.81 0.00 0.00 0.00
Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 9.59 0.00 9.5% 0.00 0.00 0.00
gr%?gsi,ti):r?ai I?ee asigurari pentru accidente de munca si bali 10.03.04 0.30 0.00 0.30 0.00 0.00 0.00
Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 1.57 0.00 1.57 0.00 0.00 0.00
Contributia asiguratorie pentru munca 10.03.07 64.50 0.00 18.00 19.00 19.00 8.50
ITITLUL I BUNURI SI SERVICH 20 587.20 0.00 164.50 196.50 118.20 108.00
Bunuri si servicii 20.01 422.70 0.00 119.50 129.50 87.00 86.70
Furnituri de birou 20.01.01 5.00 0.00 1.00 2.00 1.00 1.00
Materiale pentru curatenie 20.01.02 2.50 0.00 0.50 0.50 0.50 1.00
Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 118.20 0.00 50.00 50.00 10.00 8.20
Apa, canal si salubritate 20.01.04 15.00 0.00 4.00 4.00 4.00 3.00
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 5.00 0.00 0.00 3.00 1.50 0.50
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Buget 2018

Prevederi anuale

Prevederi frimestriale

Cod
Indicator din care credite
bhugetare
Denumire indicatori Buget initial destinate Trim | Trim 0l Trim 11 Trim IV
stingerii platilor
restante
A B 1=5+6+7+8 4 5 6 7 8

Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 11.00 0.00 3.00 3.00 3.00 2.00

Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 5.00 0.00 1.00 2.00 2.00 0.00

Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 261.00 0.00 60.00 65.00 65.00 71.00
Reparatii curente 20.02.00 0.00 0.00 10.00 20.00 0.00 -30.00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 68.00 6.00 10.00 11.00 -2.80 49.80

Uniforme si echipament 20.05.01 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Alte obiecte de inventar 20.05.30 67.00 0.00 10.00 10.00 -2.80 49.80
Daplasari, detasari, transferari 20.06 2.00 0.00 2.00 2.00 1.00 -3.00

Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 2.00 0.00 2.00 2.00 1.00 -3.00
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11.00 80.50 0.00 20.00 30.00 30.00 10.50
Pregatire profesionala 20.13.00 4,00 0.00 2.00 3.00 3.00 -4.00
Protectia muncii 20.14.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 -2.00
'Lgﬁ:h;ﬂ%ﬁ%ﬁgﬁ&; PoSTADERARE | O NDURIEXTERNE |5 185.20 0.00 31.00 31.00 95.10 28.10
Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 185.20 0.00 31.00 31.00 95.10 28.10

Finantarea nationala *) 56.16.01 121.10 0.00 31.00 31.00 31.00 28.10

Finantarea externa nerambursabila *) 56.16.02 64.10 0.00 0.00 0.00 64.10 0.00
TITLUL X PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI EXTERNE
EJOEZIEAMBURSABILE AFERENTE CADRULUI FINANCIAR 2014- 58 27.55 0.00 0.00 0.00 27.55 0.00
Alie programe comunitare finantate in perioada 2014-2020 58.15 27.55 0.00 0.00 0.00 27.55 0.00

Finantarea nationala 58.15.01 27.55 0.00 0.00 0.00 27.55 0.00
TITLUL X1 ALTE CHELTUIELI 59 31.05 0.00 4.50 5.00 17.80 3.75
Bume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 59.40.00 31.05 0.00 4.50 5.00 17.80 3.75

Ordonator principal de credite,
PRESEDINTE,
Constantin Radulescu
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Director general,

Vasilica Mazilu




