ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din
cadrul Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii,
incepénd cu data de 1 februarie 2019

Consiliul Judetean Valcea, intrunit n sedinta ordinara din data de 28
februarie 2019 la care participd un numar de 31 consilieri judeteni din
totalul de 33 consilieri in functie;

Avand n vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrata la nr.2318 din 18 februarie 2019;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Administratie Locald, inregistrat la nr.2319 din 18 februarie 2019, precum si
avizele comisiilor de specialitate:

Tinand cont de Hotdrarea Consiliul Judetean Vaicea nr.97 din 21
iunie 2018, privind stabilirea salariilor de bazi pentru personalul contractual
din cadrul Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, Infiintat potrivit
Hotararii Consiliul Judetean Valcea nr.89 din 20 mai 2018, cu modificarile
$i completéarile ulterioare;

Vazand adresa Serviciului Public de Turism, Agrement sl Servicii
nr.108 din 14 februarie 2019, integistrata la Consiliul Judetean Valcea sub
nr.2224 din 14 februarie 2019;

in conformitate cu prevederile art.91, alin.(1), lit.,,f’ din Legea
administratiei publice locale, nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.10, alin.(1), alin.(2) si alin.(4), art.11, alin.(1) —
alin.(4) si art.19, alin.(2) din Legea - cadru nr.153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare, ale art.164, alin.(1) din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare gl ale art.1, alin.(1) din
Hotararea Guvernului nr.937/2018, pentru stabilirea salariului de baz3
minim brut pe tara garantat in plata;

in temeiul art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE

Art.1 Se stabilesc salariile de baza pentru personalul contractual din
cadrul Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, incepand cu data
de 1 februarie 2019, Tn conformitate cu prevederile art.11, alin.(1) ~ alin.(4)
din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Hotararii Guvernului
nr.937/2018, pentru stabilirea salariului de baz3 minim brut Tn {ara garantat
in platd, fncepand cu data de 1 februarie 2019, potrivit anexei care face
parte integranta din prezenta hotarare.



Art.2  Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin
Compartimentul Cancelarie, prezenta hotarare, Directiei Generale
Administratie Locald, Directiei Generale Economice, precum si
Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, in vederea aducerii la
indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarare a fost adoptata in temeiul prevederilor art.45,
alin.(2), lit."a”, coroborate cu ale art. 98 din Legea administraliei publice
locale, nr.215/2001 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu un numar de 31 voturi pentru, 0 voturi impotriva si 0 abtineri.

Ramnicu Valcea
Nr. 29 din 28 februarie 2019
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Anexa

La Hotararea Consiliului Judetean Vaicea nr.

29 08 02 2o/d

Salarii de bazé pentru personalul contractual din cadrul Serviciului Public de Turism, Agrement gi Servicii

Grad/ . o . Salariul de GRADATIA
2: Functia treapta ;\'t'l:’jili Coeficient baza la 1 2 3 4 5
) profesionald gradatia 0

1. | Sef serviciu Il S 4 8320

2. | Economist, jurist,inginer | ) 1,80 3744 4025 | 4206 | 4437 | 4548 4662

3. | Economist , jurist,inginer 1l S 1,75 3640 3813 | 4109 4314 4422 4533

4. | Asistent medical PL 1,70 3536 3801 | 3991 4191 4296 4403

5. | Supraveghetor piscine si | M,G 1,60 3328 3578 | 3757 | 3945 4044 4145
tobogane (salvamar)
Referent, munciior calificat

6. | (conducator ambarcatiune, Il M 1,55 3224 3466 | 3639 3821 3917 4015
tehnician electrician/finstalator)

7. | Muncitor calficat n M 1,52 3162 | 3309 | 3569 | 3747 | 3841 | 3937
(supraveghetor sala fitness)

g. | Muncitor necalificat (personal I M, G 1,20 2496 | 2683 | 2817 | 2958 | 3032 | 3108
curatenie, agent paza)

NOTA:

1. Personalul care exercitd activitate de control financiar preventiv beneficiaza de 0 majorare a salarului de bazéd de 10%.
2. Personalul care define titlul stiintific de doctor beneficiazd de o indemnizafie lunard de 50% din nivelul salariuiui de

baza minim brut pe fard garantat in platd, daca /s desfasoara activitatea in domeniuf pentru care define titiul.

3. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.




