ROMANIA n :
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA PROIECT

HOTARARE
privind modificarea Anexei nr.2 la Hotirarea Consiliului Judetean Vialcea
nr.298 din 28 decembrie 2017, referitoare la stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul unor servicii
publice subordonate Consiliului Judetean Vilicea, incepénd cu data de 1
fanuarie 2018

Consiliul Judetean Vlcea, intrunit in sedinta ordinara din data de
2018, la care participa un numar de consilieri judeteni din numarul
total de 33 Tn functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judefean
Valcea, Inregistraté la nr.11205 din 10 august 2018;

Luand in considerare Raportul de specialitate al ‘Directiei Generale
Economice, inregistrat la nr.11206 din 10 august 2018, precum si avizele
comisiilor de specialitate;

Vazand adresa Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Vélcea
nr.2870 din 06 august 2018, inregistrata la Consiliul Judetean Valcea sub
nr.10970 din 07 august 2018,

in conformitate cu prevederile art.91 aiin.(1) lit.a) din Legea administratiei
publice locale, nr.215/2001, republicatd, cu modificarile gi completarile ulterioare,
coroborate cu art.11 alin.(1) - (4), ale art.38, alin.(3), lit.e) din Legea cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare; « :

in temeiul prevederilor art.97 din Legea administratiei publice locale,
nr.245/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Anexa nr.2 la Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.298 din 28
decembrie 2017, privind stabilirea salariilor de bazé pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul unor servicii publice subordonate Consiliului

Judetean Valcea, incepand cu data de 1 ianuarie 2018, se modifica si se
inlocuieste cu anexa nr.2 care face parie integranta din prezenta hotarare }



Art.2 Secretarul Judefului Vélcea va comunica, prin Compartimentul
Cancelarie, prezenta hotarare Directiei Generale Economice, Directiei Generale
Administratie Locala si Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Valcea, in
vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia
pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Véicea.

Prezenta hotédrdre a fost adoptatda cu respectarea prevederilor art.45,
alin.(2), lit."a", coroborate cu ale art.98 din Legea administratiei publice locale, nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de
..... voturi pentru, ..... voturi impolriva si.......abtinerl.

PRESEDINTE,

Constantin RADULESCU
AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR QL JUDETULUI,
Dafiiela CALIANU

DIRE é\T;(I%EE ERAL
- D GENERAL,

/BO%DE%AUL —LASTUN

Ramnicu Vilcea,

Nr. din 2018

Prenume, Nume Functia Semnéatura Verificat Data
Sef Serviciu

Intocmit:Cumpénasu Consilier juridic 13 august 2018

Preda Midalina /”’@&”fﬁ% o |
0
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ANEXA nr. 2

la Hotararea Consiliului Judetean Véalcea nr.

2018

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL DIRECTIEI JUDETENE DE EVIDENTA A PERSOANELOR VALCEA,

Nr. Grad/ Nivel
Functia treapta studii Coeficient | Salariul de
crt. profesionala baza
0. | FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1. | Director executive ] S 5,82 11058
2. | Sef serviciu l S 472 8968
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr Grad/ Nivel Coeficient | Salariul de GRADATIA
crt. Functia treapta studii la gradatia baza la 1 2 3 4 5
: profesionald 0 gradatia 0
1 Consilier, consilier juridic,
" | inspector superior S 2,64 5012 5392 5662 5945 6094 6246
5 Consilier,consilier juridic,
" | inspector principal S 1.9 3610 3881 4075 4279 4386 4496
3 Consilier, consilier juridic,
" | inspector asistent S 1.43 2717 2021 3067 3220 3301 3384
Consilier, consilier juridic,
4| inspector debutant S 1.37 2660 2603 | 2798 | 2038 3085 3162
5. | Referent superior M 1.48 2812 3023 3174 3333 3416 3501
PERSONAL CONTRACTUAL
Inspector de specialitate
8. Referent de specialitate IA S 1.84 3496 3758 3046 4143 4247 4353
Inspector de specialitate,
7. Referent de specialitate | ) 1.64 3116 3350 3518 3694 3786 3881
g. | Inspector de specialitate I s 121 2299 2471 | 2595 | 2725 2793 2863
Referent de specialitate -
Referent de specialitate,
S Analist programator ( ajutor ) 1A M 1.37 2603 2798 2938 3085 3162 3241
10. | Sofer M,G 1.31 2489 2676 2810 2951 3025 3101
11. | Muncitor calificat I MG 1.1 2090 2247 2359 2477 2539 2602
12. [ Ingrijitor M,G 1.1 2080 2247 2359 2477 2539 2602

Noti:

1.Persoanele care vor efectua Controlul financiar preventiv vor beneficia de o majorare a salariului de bazi de 10%

2.Pentru condifii vatimatoare functionarii publici si personalul contractual din cadrul DJEP Vileea, vor beneficia de sporul de 10%la salariul de bazi cu respectarea prevederilor art.11, alin. 4, art.23 §i 25, alin.1, din Legea
Cadru 153/2017, privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, daca f5i desfisoari activitatea in astfel de conditii, avand la bazi buletinefe de determinare sau expertizare emise de citre autoritéfile abilitate In acest
sens, conform legii.

3.5alariile de bazA pentru funcfiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim
4.In cazul modificirii salariului de bazi minim garantat in platd, salariile de baza se vor stabilii in mod corespunzitor,
—
PRESEDINTE,
Constantin RADULESCU



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 11205 din 10.08.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarére privind modificarea anexei nr. 2 la Hotéréarea
Consiliului Judetean Valcea nr. 298/28.12.2017

Prin Hotararea Consiliului Judetean Véalcea nr. 298/28.12.2017, s-au stabilit
salarile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
unor servicii publice subordonate Consiliului Judetean Valcea, incepand cu data
de 1 ianuarie 2018, in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Potrivit art.11. alin.(1) Pentru funcfionarii publici s personalul contractual

din cadrul familiei ocupafionale "Administrafie” din aparatul propiu al consifiifor
judetene, primarii s consilii locale s din serviciile publice din subordinea
acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a
consiliului judefean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz,
in urma consultarii organizafiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau,
dupa caz, a reprezentanlfilor salariafilor”; iar conform alin.(4) Nivelul
veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a
depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a
indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a
viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzéator nivelului de organizare:
comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, priméria generala a
municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile prevazute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli. ,

In conformitate cu prevederile legale mentionate, salarile de baza se

stabilesc prin hotadrare a Consiliului Judetean Valcea, astfel incét, Tmpreuna cu
celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se incadreze in bugetul de
venituri si cheltuieli.

in conformitate cu art.10 alin.(4) "Trangele de vechime Tn munca in functie
de care se acorda cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale corespunzatoare
acestora, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de
trecere n gradatie si incluse in acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - si se determina prin majorarea salariului de
baza previzut in anexele la prezenta lege cu cota procentuald de 7,5%,
rezultdnd noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determin& prin majorarea salariului
de baza avut cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de baza;

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determind prin majorarea salariului
de baza avut cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de baza;



d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - gi se determina prin majorarea
salariului de baza avut cu cota procentuald de 2,5%, rezultdnd noul salariu de
baza; .

e} gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de
baza avut cu cota procentuald de 2,5%, rezultand noul salariu de baza. "

Conform art.15 din aceiagi Lege, personalul care exercita activifafea de
control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o
majorare a salariuliui de bazéa cu 10%.

Prin adresa nr. 2870/06.08.2018, Tnregistratd la Consiliul Judetean Vélcea
sub nr. 10970/07.08.2018, Direciia Judefeana de Evidenta a Persoanelor Valcea
a Tnaintat propunerea de stabilire a salariului de baza pentru funciia publica de
inspector/consilier juridic/consilier debutant conform prevederilor legale in
vigoare.

Conducatorii serviciilor publice de interes judeiean vor raspunde de
stabilirea corectd a salariilor pentru fiecare persoana in parte, pe baza
reglementarilor legale si a celor cuprinse in Hotdrarea Consiliului Judefean

Vélcea.
Fatd de cele prezentate mai sus, propunem adoptarea hotarérii in forma

prezentata.

CWANS
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PRESEDIN
J« cONSY
Constantin RADU! OS {1

Prenume, Nume Functia Semnaturg } Data
Verificat: Gabriela Pavelescu Sef Birou M ST 10.08.2018
Infoemit: Felicia Dumitriu Inspector =al { ] 10.08.2018
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Directia Generala Administratie Locala
Nr. 11206 din 10.08.2018

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérare privind privind modificarea anexei nr. 2 la Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr. 298/28.12.2017

Prin expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Valcea,
inregistratd cu nr.11205 din 10.08.2018, se propune adoptarea hotararii priving
modificarea anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului Judeiean Valcea nr.
288/28.12.2017, prin care s-au stabilit salariile de baza pentru personalul din cadru
unor servicii publice subordonate Consiliului Judetean Valcea, incepand cu data de
1 ianuarie 2018.

Avand Tn vedere prevederile legale, proiectul de hotarare aldturat isi propune
modificarea anexei nr. 2 Ila Hotararea Consiliului Judetean Vaicea nr.
289/28.12.2017, In conformitate cu prevederile dispozitilor art. 38, alin. (3), lit. e) s
ale art.11, alin.(1) — (4) din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizares
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile gi completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile legale mai sus mentionate, salariile de baz se¢
stabilesc prin hotarare a Consiliului Judetean Valcea, astfel incat, impreuna cu
celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se Incadreze In bugetul de venitur
si cheltuieli.

Proiectul de hotérare anexat este in conformitate cu prevederile art.21 alin.(1),
lit.a) si art.97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.11 alin.(1) dir
Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modifcarile si completarile ulterioare.

Avand Tn vedere conformitatea proiectului de hotarare cu prevederile legale
mai sus mentionate, propunem adoptarea hotararii in forma prezentata.

Sef Birou Resurse Umane,
Gestiunea Func@t}ﬁir Publice

Pavelescu G‘ab(/réla

1
Prenume, nume Functia Semnétura I Data
Verificat: Gabriela Pavelescu Sef birou g Uhada 10.08.2018
Intocmit: Felicia Dumitriu Inspector = ] 10.08.2018
!




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA JUDETEANA DE EVIDENTA

A PERSOANELOR VALCEA ik S

e P S 2 T an s

[A—— PINCUP

Nr. 2870 din 06.08.2018 |

CATRE,
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Avand in vedere faptul c&, prin Hotdrdrea Consiliului Judetean
Valcea nr. 121/30.07.2018, a fost aprobat statul de functii si organigrama
Directiei Judetene de Evident& a Persoanelor Véalcea si ludnd in considerare
faptul ca, Tn statul vechi al institutiei nu a existat nici o functie publica, de
inspector/consilier debutant, pentru a putea fi stabilit salariul conform
legislatiei in vigoare, avem rugdmintea sd ne sprijinifi, in stabilirea salariului
de baza pentru functia precizatd mai sus, conform art. 11 din Legea -cadru
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Urmare celor mentionate mai sus, vé. rugam sa aprobati
modificarea anexei nr. 2 din Hotdrdrea Consiliului Judetean Vélcea nr.
298/28.12.2017, conform propunerii anexate.

Cu stima,

DIRECTOR EXECUTIV,

BICA IONELA RET:
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ANEXA

la Hotérarea Consiliului Judetean Vilcea nr.

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL DIRECTIEI JUDETENE DE EVIDENTA A PERSOANELOR VALCEA,

[T\Ir. Grad/ Nivel
Functia treapta studii Coeficient | Salariul de
crf. profesionali baza
1
0. | FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1. | Director executive Il S 582 11058
ﬁ Sef serviciu Il S 4,72 8968
[ ] FUNCTH PUBLICE DE EXECUTIE
Nr Grad/ Nivel Coeficiexjt Salariuul de GRADATIA
crt. Functia treapta studii la gradatia baza .Ia 1 2 3 4 5
) profesionali 0 _ gradatia 0
4 Consilier, consilier juridic,
~ | inspector Superior S 2,64 5012 5382 5662 5945 6094 6246

5 Consilier,consilierjuridic:,

" | inspector principal S 1.9 3610 3881 4075 4279 4386 4496

3 Consilier, consifier juridic,

" | inspector asistent S 1.43 2717 2921 3067 3220 3301 3384

Consilier, consilier juridic;,

4| inspector . debutant S 1.37 2660 2603 | 2798 | 2938 3085 3162

5. | Referent superior M 1.48 2812 3023 3174 3333 3416 3501

PERSONAL CONTRACTUAL

6. ( Inspector de specialitate A S 1.84 3496 3758 | 3046 | 4143 4247 4353
Referent de specialitate

7. | mspector de specialitate, | s 1.64 3116 3350 | 3518 | 3694 3786 > 3881
Referent de specialitate .

g. | Inspector de specialitate I s 1.21 2999 2471 | 2595 | 9705 2793 2863
Referent de specialitate
Referent de specialitate,

9 | Analist programator ( ajuitor ) 1A M 137 603 2798 | 2938 3085 3162 3241
10. | Sofer M,.G 1.31 2489 2676 2810 2951 3025 3101
11. | Muncitor calificat lll M,G 1.1 2080 2247 2359 2477 2539 2602
12. | Ingrijitor M,G 1.1 2090 2247 | 2359 2477 2539 2602
Nota:

1.Persoanele care vor efectua Controlul financiar
2.Pe; i

niru condip

tarea prevederilor art11, alin, 4, art23 5i 25, alin.1, din Legea

€ 5dU expertizare emise de olitre auforitdjile abilitate in acest

&

sens, conform legii. . b

3. Salariile de bazi pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime fn nunes Ia nivel maxim 3" : #
4.In cazul modificrii salariului de bazd minim garantat in platt, salariile de bazi se vor stabilii in mod corespunzitor. S %
73]
DIRECTOR EXECUTIV. Z WL o
BICA IONELA Oy



ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul unor servicii publice subordonate
Consiliului Judefean Valcea, incepénd cu data de 1 ianuarie 2018

Consiliul Judeiean Valcea, intrunit fn sedinta ordinard din data de 28
decembrie 2017 la care participa un numar de 33 consilieri judeteni din totaiul
de 33 consilieri In functie;

Avand Tn vedere Expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrata la nr.17335 din 20 decembrie 2017;

l.uédnd In considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Administratie Locald, Tnregistrat la nr.17336 din 20 decembrie 2017, precum i
avizele comisiilor de specialitate;

Tinand cont de Hotérarea Consiliul Judeiean Valcea nr.147 din 31 iulie
2017, privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul din cadrul unor
servicii publice subordonate Consiliului Judetean Valcea, In conformitate cu
prevederile Legii — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului plafit
din fonduri publice;

V&zand adresele Direcliei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Valcea nr.89889 din 13 decembrie 2017 si nr.71275 din 20
decembrie 2017, precum §i procesul-verbal nr.69874, incheiat Tn data de 13
decembrie 2017, cu ocazia consultérii sindicatelor reprezentative la nivel de
instituie publicd, adresa Directiei Judetene de Evidenia a Persoanelor Véicea
nr.3993/R din 19 decembrie 2017 si adresa Serviciului Public Judetean pentru
Protectia Plantelor Valcea nr.290 din 19 decembrie 2017,

Tn conformitate cu prevederile art.91, alin.(1), lit."a” si ,f din Legea
administratiei publice locale, nr.215/2001, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare, ale art.10, alin.(1), alin.(2) si alin.(4), art.11, alin.{1) -
alin.(4), art.13, alin.(1), art.19, alin.(2) i art.38, alin.(3), lit."e” din Legea - cadru
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificirile si completarile uitericare gi ale art.1, alin.(1) din Hotararea
Guvernului nr.846/2017, pentru stabilirea salariului de baza minim brui pe tara
garantat tn platé;

In temeiul art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicatd, cu modificérile si completérile ultericare

HOTARASTE

Art.1 Se stabilesc salarile de baza penfru funcfionarii publici sl
personalul contractual din cadrul unor servicii publice subordonate Consiliului

N

Judefean Valcea, in conformitate cu prevederile art.38, alin.(3), lit."e",



coroborate cu ale art.11 din Legea nr.153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare
si ale Hotararii Guvernului nr.846/2017, pentru stabilirea salariului- de baza
minim brut Th tard garantat in platd, incepand cu.data de 1 ianuarie 2018,
potrivit anexelor nr.1-3.

Art.2 Anexele nr.1 - 3 fac parte integranté din prezenta hotérare.

Art.3 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin Comparfimentul
Cancelarie, prezenta hotarare, Direciiei Generale Adminisiratie lLocalg,
Directiei Generale Economice, Direcliei Generale de Asistentd Sociald si
Proteciia Copilului Valcea, Direciiei Judetene de Evidentd a Perscanelor
Valcea, precum si Serviciului Public Judetean pentru Protectia Plantelor
Vélcea, in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei i va asigura
publicarea acestela pe site-ul Consiliului Judelean Vélcea si tn Monitorul
Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotdrére a fost adoptata in temeiul prevederilor art. 45, alin.(2),
lit."a”, coroborafe cu ale art98 din lLegea adminisirafiei publice Jocale,
nr.215/2001 republicatd, cu modificérile si completarile ulferioare, cu un numar
de 33 voturi pentru, 0 voturi Tmpotrivé si 0 abfineri.

CONTRASEMNEAZA

%DE‘[ULUI,
/R

Daniela CALIANU

Ramnicu Valcea,
Nr.298 din 28 decembrie 2017

Prenume, nume Functia Semnéatura Verificat Sef Data
Serviciu Juridic

Tntocmit; Mirela Ramona Consilier juridic 28 decembrie 2017

Manole/1 ex. ﬁ %ﬁég{}—-
Y




Angxa nr. 02/___
1a Hotérirea Consiliului Judetean Valcea nr.ae gda I,g CT o/ »2- 2017

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL DIRECTIEI JUDETENE DE EVIDENTA A PERSOANELOR VALCEA,
incepand cu data de 1 ianuarie 2018

Nr. Grad/ Nivel
Functia freapta studii Coeficient | Salariul de
crt. profesionala hazi
0. | FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1. | Director executive Il 8 3,82 11058
2. | Sef serviciu Il S 4,72 8968
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. Grad/ Nivel Coeficient | Salariul de GRADATIA
ert. Functia treapti studii | '2 gradatia bazi la 1 9 3 4 5
; profesionali 0 gradatia 0
1 Consilier, consilier juridic,
" | inspector superior 8 2,84 5016 5392 | 5662 5945 " 8094 6246
5 Cansiller,consilier juridic,
" | inspector principal 8 1.9 3610 3881 4075 4279 4386 4488
Consilier, consilier juridic,
3 | inspecior asistent s 1.43 2717 2021 | 3067 | 3220 8501 3384
4. | Referent superior M 148 2812 3023 | 3174 3333 3416 3501
PERSONAL CONTRACTUAL
Inspector de specialitate
5. Referent de specialitate IA S 1.84 3496 3758 3946 4143 4247 4353
Inspector de speciaiitate, _
6. Referent de specialitate [ S 1.64 3116 33650 | 3518 3694 3786 3881
Inspector de specialitate
7. Referent de specialitate 11 s 1.21 2299 2471 2595 2725 2793 2863
8. | Analist programator( ajutor) IA M 1.20 2280 2451 | 2574 2703 2771 2840
9. | Referent de specialitate 1A M 1.37 2503 2798 | 2938 3085 31862 3241
10, | Sofer M,G 1.31 2489 2676 | 2810 2051 3025 3101
11. | Muncitor calificat I M,G 1.1 2090 2247 | 2359 2477 2639 2602
12. | Ingrijitor M.G 1.1 2090 2247 | 2358 2477 2539 2602
Noti: 2 n

L Persoanele care vor efectua Controlul financiar preventiv vor hensficia de o majorare a salariului de
ZPentru conditii vatamatoars functionarii publici 5i personalul contractual din cadril DIEP Valsea, fr@eict

Cadry 153/2017, privind salatizarca personatulni platic din fonduri publice, dacki 151 desfisoard actifiatenAG-astild

sens, conform legii.




