ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA PROIECT

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza personalului din cadrul
Serviciului public de turism, agrement si servicii, infiintat potrivit
Hotararii Consiliului Judetean Valcea nr.89 din 30 mai 2018

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de
2018, la care participd un numar de ... consilieri judeteni din
numarul total de 33 consilieri in functie;

Avand Tn vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Vélcea, Tnregistrata [a nr.8021 din 13 iunie 2018;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Direciiei Generale
Administratie Locala, inregistrat sub nr.8022 din 13 iunie 2018, precum
si avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Vaicea;

in conformitate cu prevederile art.91, alin.(1), lit"f din Legea
administratiei publice locale, nr.215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale art.11, alin.(1) — (4) si ale Anexei nr.VIIl,
cap.ll, pct.lV, lit"a” si lit’b” din Legea — cadru nr.1563/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare si ale Hotaréarii Consiliului Judefean Valcea
nr.89/2018, privind aprobarea infiin{arii Serviciului public de turism,
agrement si servicii, a Regulamentului de Organizare si Functionare, a
Organigramei i Statului de personal aferente acestuia, pentru operarea
obiectivului de investitii ,Mirajul Oltului -_extinderea infrastructurii turistice
de agrement a statiunii Calimanesti - Caciulata”;

fn temeiul prevederilor art.97, alin.(1) din Legea administratiei
publice locale, nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba stabilirea salarilor de bazd ale personalului
prevazut in Anexele Il si lll la Hotararea Consiliului Judetean Valcea
nr.89 din 30 mai 2018, privind aprobarea Tnfiintarii Serviciului public de
turism, agrement si servicii, a Regulamentului de Organizare si
Functionare, a Organigramei si Statului de personal aferente acestuia,
pentru operarea obiectivului de investitii ,Mirajul Oltului - extinderea
infrastructurii turistice de agrement a statiunii Calimanesti - Caciulata”,
potrivit anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art.2 Secretarul Judetului, prin Compartimentul Cancelarie, va
comunica prezenta hotarare, Directiei Generale Administratie Local3,
Direcliei Generale Programe si Relatii Externe, precum si Biroului
Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, in vederea aducerii la
indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarare a fost adoptata in temeiul art.45, alin.(2), lit.”a”,
coroborate cu prevederile art.98 din Legea administratiei publice locale,
nr.215/2001 republicatad, cu modificérile si completarile ulterioare, cu un
numar de ... voturi pentru, ... voturi impotriva gi ... ablineri.

PRESEDINTE,
Constantin RADULESCU

AVIZAT PENTRU LEGALITATE

SECRE WUDETULUL
aniela C L%U’"

Ramnicu Valcea, - _
Nr. din 2018

Prenume, nume Funciia Semnétura Verificat Sef Data
Servigiu Jarigig

Tntocmit: Mirela Manole Consilier juridic 14 iunie 2018
1 ex. QMQLU-@QQ (/%ﬂ/é‘///ﬂ/




SERVICIUL PUBLIC DE TURISM, AGREMENT $1 SERVICII

ANEXA
STAT DE PERSONAL
Nr. Nivel studii Grad/ Coeficient Salariul
Crt. Functia treapta de haza
profesionala la gradatia 0
0 : 1 2 3 5 6
1. | Sef serviciu S 2,91 5529
Compartiment contabilitate, juridic
2. | Economist S [ A 1,82 3458
3. | Economist S 1 1,67 3173
4. i Jurist S | A 1,82 3458
Parc Agrement si Sport Jiblea
5. | Conducator ambarcatiune(munc.calificat ) M,G ] 1,50 2850
6. | Agent paza /administrativ (muncitor M.G | 1,00 1900
necalificat)
7. | Agent paza /fadministrativ (muncitor M,G [l 1,00 1900
necalificat)
Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti
Compartiment asistentd medicala
8. | Asistent medical S 1,87 3173
9. | Asistent medical S 1,67 3173
Compartiment supraveghere piscine gi topogane
10. ! Supraveghetor piscine si tobogane M,G I 1,54 2926
(salvamar)
11. | Supraveghetor piscine si tobogane M,G 1 1,54 2926
(salvamar)
12. | Supraveghetor piscine si tobogane M,G | 1,54 2926




(salvamar)
13. | Supraveghetor piscine si tobogane M,G | 1,54 2926
(salvamar)
14. | Supraveghetor piscine gi tobogane M,G I 1,54 2926
(salvamar)
Compartiment administrativ
15. | Inginer S | A 1,82 3458
16. | Tehnician Electrician (muncitor calificat ) M Il 1,50 2850
17. | Tehnician instalator ( muncitor calificat ) M [l 1,50 2850
18. | Tehnician instalator ( muncitor calificat ) M Il 1,50 2850
19. | Referent M Il 1,50 2850
20. | Supraveghetor sala fitness M 11 1,44 2736
(muncitor calificat) '
21. | Personal de curdtenie (muncitor necalificat) M,G Il 1,00 1900
- 22. | Personal de curatenie{muncitor necalificat) MG Il 1,00 1900
23. | Personal de curatenie(muncitor necalificat) M,G ] 1,00 1900
24. | Personal de curatenie(muncitor necalificat) M,G li 1,00 | 1900
PRESEDINTE:

Constantin RADULESCU

NOTA:
1. Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv beneficiaza deo majorare a salariului de baza de 10%.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr..£0) { din /3.06, 2018

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza
personalului din cadrul Serviciului public de turism, agrement si
servicii

Potrivit art.1 alin.(1) din Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.89/2018,
privind aprobarea infiintarii Serviciului public de turism, agrement si servicii, a
Regulamentului de Organizare si Functionare, a Organigramei si Statului de
personal aferente acestuia, pentru operarea obiectivului de investitii "Mirajul —
Oltului extinderea infrastructurii turistice de agrement a statiunii Calimanesti-
Ciciulata” — cod SMIS 14.921, s-a aprobat infiintarea Serviciului public de turism,
agrement si servicii in cadrul proiectului "Mirajul Oltului — extinderea infrastructurii
turistice de agrement a statiunii Caliméanesti — Caciulata”

Prin art.3 al aceleiasi Hot&rari, s-a aprobat Organigrama si Statul de
personal aferente Serviciului public de turism, agerement si servicii.

Astfel, prin proiectul de hotarare alaturat se propune stabilirea salarilor de
baza personalului contractual din cadrul Serviciului public de turism, agrement §i
servicii, in conformitate cu prevederile dispozifilor art.11, alin.(1) - (4) din Legea
— cadru nr,153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

alin.(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propiu al consiliilor judelene,
primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora , salariile
de baza se stabilesc prin hotérére a consiliului local, a consiliului judefean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a
reprezentanfilor salariafilor”;

alin.(2) Nomenclatorul funcfiifor necesare desfasurdrii activitéfilor specifice
fiecarei institutii sau autoritdti a administratiei publice Jocale, precum si ierarhia
functiilor sunt prevézute in anexa Viil, Cap. |, lit.A, pct. 1V, din Legea - cadru nr
153/28.06.2017;

alin.(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin.(1) se realizeaz de cétre
ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art.25;

alin.(4) Nivelul veniturilor salariale se stabile§te,"?n conditiile prevazute la
alin. (1) si (3), fara a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar
sau, dupéd caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului jude;‘eén,
sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de
organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria
generald a municipiului Bucuregti, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin.



(2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri gi
cheltuiell.

Stabilirea salariilor de bazd pentru personalul contractual din cadrul
Serviciului public de turism, agrement si servicii, s-a facut avandu-se in vedere
prevederile art.11, alin.(1) - (4} si a Anexei nr.VIIl, Cap.il, pct.lV, lit. b din Legea
— cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile legale mentionate, salarile de baza se
stabilesc prin hotarare a Consiliului Judetean Valcea, astfel incat, Tmpreuna cu
celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se Thcadreze in bugetul de
venituri si cheltuieli al judefului.

Potrivit celor expuse, propunem spre dezbatere si aprobare proiectul de
hotarare privind stabilirea salariilor de bazd pentru personalul contractual din
cadrul Serviciului public de turism, agrement si servicii, potrivit Anexei la proiectul
de hotarare .

Fatd de cele prezentate mai sus, propunem adoptarea hotararii in forma
prezentata.

PRESEDINTE:

Constantin RAD
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Verificat:Gabriela Pavelescu Sef Birou
Intocmit: Popescu [oana Consilier




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Directia Generala Administratie Locala

Nr.gp gy din 4304, 2018

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza
personalului din cadrul Serviciului public de turism,
agrement si servicii

Prin expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Valcea,
inregistratd cu nr.#e14 din A%- €6- 2018, se propune adoptarea hotararii
privind stabilirea salariilor de baza personalului contractual din cadrul
Serviciului public de turism, agrement si servicii, Tn conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr.89 din 30 mai 2018, privind aprobarea
infiintarii Serviciului public de turism, agrement si servicii, a Regulamentului
de Organizare si Functionare, a Organigramei si Statului de personal aferente
acestuia, pentru operarea obiectivului de investitii "Mirajul — Oltului extinderea
infrastructurii turistice de agrement a statiunii Calimanesti-Caciulata” — cod
SMIS 14.921.

Avand Tn vedere prevederile art.1, alin.(1) si alin.(3) din Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr.89/2018, proiectul de hotarare alaturat isi
propune stabilirea salariilor de bazé pentru personalul contractual din cadrul
Serviciului public de turism, agrement si servicii, in conformifate cu
prevederile dispozitilor art.11, alin.(1) — (4) si a Anexei nr.VIIl, Cap.ll, pct.IV,
lit. b, din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile legale mentionate, salariile de baza se
stabilesc prin hotarare a Consiliului Judetean Vélcea, astfel incét, impreuna
cu celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se incadreze n bugetul
de venituri si cheltuieli al judetului.

Proiectul de hotarare anexat este in conformitate cu prevederile art.81
alin.(1), lita) si art.97 alin(1) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat
cu prevederile art.11 alin.(1) — (4) si Anexei nr.VIll, Cap.ll, pct.lV, lit. b, din
Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.



Avand n vedere conformitatea proiectului de hofarare cu prevederile
legale mai sus mentionate, propunem adoptarea hotarérii in forma prezentata.

Sef Birou Resurse Umane,

DIRECTOR ENER%FANIA]
Gestiunea Funciiilor Publice

Bogdan Pdul Lagt Pavelescu Gabriela

]
Nume si prenume Functia Semnaflra | Data
Verificat: Gabriela Pavelescu Sef Birou Und, | 11.06.2018
intocmit: Popescu loana Consilier Jd&%&h ./\__ 11.06.2018




