ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul unor servicii publice subordonate
Consiliului Judetean Vaicea, incepand cu data de 1 ianuarie 2018

Consiliul Judejean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de 28
decembrie 2017 la care participa un numar de 33 consilieri judeteni din totalul
de 33 consilieri in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrata la nr.17335 din 20 decembrie 2017,

Ludnd in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Administratie Locala, inregistrat la nr.17336 din 20 decembrie 2017, precum si
avizele comisiilor de specialitate;

Tinédnd cont de Hotérarea Consiliul Judetean Valcea nr.147 din 31 iulie
2017, privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul din cadrul unor
servicii publice subordonate Consiliului Judetean Valcea, Tn conformitate cu
prevederile Legii — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

Vazand adresele Direciiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Valcea nr.69888 din 13 decembrie 2017 si nr.71275 din 20
decembrie 2017, precum si procesul-verbal nr.69874, incheiat in data de 13
decembrie 2017, cu ocazia consultarii sindicatelor reprezentative la nivel de
instituiie publica, adresa Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Vélcea
nr.3993/R din 19 decembrie 2017 si adresa Serviciului Public Judetean pentru
Protectia Plantelor Valcea nr.290 din 19 decembrie 2017,

in conformitate cu prevederile art.91, alin.(1), lit"a” si ,f din Legea
administratiei publice locale, nr.215/2001, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare, ale art.10, alin.(1), alin.(2) si alin.(4), art.11, alin.(1) -
alin.(4), art.13, alin.(1), art.19, alin.(2) si art.38, alin.(3), lit."e” din Legea - cadru
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art.1, alin.(1) din Hotararea
Guvernului nr.846/2017, pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe fara
garantat in plata;

In temeiul art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE

Art.1 Se stabilesc salarile de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul unor servicii publice subordonate Consiliului

n_.n

Judetean Valcea, in conformitate cu prevederile art.38, alin.(3), lit."e",



coroborate cu ale art.11 din Legea nr.153/2017, privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare
si ale Hotararii Guvernului nr.846/2017, pentru stabilirea salariului de baza
minim brut in tard garantat in platd, incepand cu data de 1 ianuarie 2018,
potrivit anexelor nr.1-3.

Art.2 Anexele nr.1 - 3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin Compartimentul
Cancelarie, prezenta hotarare, Direciiei Generale Administratie Locala,
Directiei Generale Economice, Direcfiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Valcea, Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor
Valcea, precum si Serviciului Public Judetean pentru Protectia Plantelor
Valcea, In vederea aducerii [a Tndeplinire a prevederilor ei gi va asigura
publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul
Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarére a fost adoptata in temeiul prevederilor art.45, alin.(2),
lit"a” coroborate cu ale art.98 din Legea administratiei publice locale,
nr.215/2001 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar
de 33 voturi pentru, 0 voturi impotriva si 0 abfineri.
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Ramnicu Valcea,
Nr.298 din 28 decembrie 2017

Prenume, nume Functia Semnétura Verificat Sef Data
Serviciu Juridic

Intocmit: Mirela Ramona Consilier juridic 28 decembrie 2017

Manole/1 ex. ﬁ%yﬁa@{}"}'
oy




SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI VALCEA
incepand cu data de 1 ianuarie 2018

Nr. [Functia Nivelul Grad | Coeficient | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de
crt studiilor de baza baza baza baza haza baza
. ierarhizare ~lei- -lei- -lel- -lei- -lei- -lei~
Gradatia 0 1 2 3 4 5
Functii publice de conducere
1 |Director executiv S Il 6.25 11875
2 |Director executiv adj. S i 5.83 11077
3 [Sef serviciu S Il 413 7847
4 |Sef birou S ] 3.82 7258
Functii publice de executie
5 |Auditor S Superior 3.07 5833 6270 6584 6913 7086 7263
6 |Auditor S Principal 2.29 4351 4677 4011 5157 5286 5418
7 |Auditor S Asistent 1.82 3458 3717 3903 4098 4200 4305
8 |Consilier ) Superior 2.58 4902 5270 5534 5811 5956 6105
juridic/Consilier/inspector
9 |Consilier S Principal 1.82 3458 3717 3503 4098 4200 4305

iuridic/Consilier/Inspector




Nr. |Functia Nivelul Grad Coeficient | Salariu de | Salariu de |Salariu de { Salariu de | Salariu de | Salariu de
ert studiilor de baza baza baza baza baza baza
ierarhizare -lei- ~lei- -lei- -lei- -lei- -lel-
Gradatia 0 i 2 3 4 5
10 |Consilier 5 Asistent 1.45 2755 2962 3110 3266 3348 3432
juridic/Consilier/Inspector
11 [Consilier S Debutant 1.35 2565 2757 2895 3040 3116 3194
juridic/Consilier/Inspector
12 |Referent de specialitate SSD Superior 1.69 3211 3452 3625 3806 3901 3989
13 |Referent de specialitate SsD Principal 1.66 3154 3391 3561 3739 3832 3928
14 |Referent de specialitate SSD Asistent 1.58 3002 3227 3388 3557 3646 3737
15 |Referent de specialitate SSD Debutant 1.54 2926 3145 3302 3467 3554 3643
16 |Referent M Superior 1.57 2983 3207 3367 3535 3623 3714
17 [Referent M Principal 1.50 2850 3064 3217 3378 3462 3549
18 |Referent M Asistent 1.44 2736 2941 3088 3242 3323 3406
19 |Referent M Debutant 1.33 2527 2717 2853 2996 3071 3148
Functii contractuale de
conducere - aparat propiu
20 |5ef serviciu S Il 3.39 6441
21 |Sef birou S Il 3.07 5833
Functii contractuale de
executie - aparat propriu
22 |Inspector specialitate S 1A 2.13 4047 4351 4569 4797 4917 5040
23 |Inspector specialitate S [ 1.86 3534 3799 3989 4188 4293 4400
24 |Inspector specialitate 5 1l 1.73 3287 3534 3711 3897 3994 4094
25 {Inspector specialitate S Debutant 1.67 3173 3411 3582 3761 3855 3951
26 |Referent M 1A 1.43 2717 2921 3067 3220 3301 3384




Nr. |Functia Nivelul Grad Coeficient | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariu de

ort studiilor de baza baza baza haza haza bhaza
ierarhizare -lei- ~lei- -lei- -lei- -lei- -lei-

Gradatia 0 1 2 3 4 5
27 |Referent M | 1.31 2489 2676 2810 2951 3025 3101
28 |Referent M Il 1.23 2337 2512 2638 2770 2839 2910
29 |Referent M Debutant 1.18 2242 2410 2531 2658 2724 2792

Nota:

1.Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiazi de o majorare a salariului de baza cu 10 %; ‘

2.8alariatii, functionari publici si personal contractual din cadrul aparatului propriu, beneficiazi de un spor pentru
conditii periculoase sau vitaméatoare de pinéd la 15% din salariul de bazi, corespunzitor timpului lucrat, avand la
baz# buletinele de determinare sau, dupi caz, expertizare, emise de citre autorititile abilitate in acest sens, potrivit
reglementirilor specifice din Anexa nr, VIII, familia ocupational de functii bugetare ”Administratie” din Legea

nr. 153/2017,

3. Salariile de bazid pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime n muncd la nivel maxim;
4. Salariul de baza rezultd prin Inmultirea coeficentilor din grila cu salariul minim brut pe tard garantat in plati;

5. In cazul modificirii salariului minim brut pe tars, garantat in plats, salariile de bazi se vor stabili in mod
corespunzator. ’

)




Anexa nr, 0?/
la Hotdrdrea Consiliului Judetean Vilcea nr.aeng I‘Zf' /»2 2017

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL DIRECTIE! JUDETENE DE EVIDENTA A PERSOANELOR VALCEA,
incepénd cu data de 1 ianuarie 2018

Nr. Grad/ Nivel
Functia treapta studii Coeficient | Salariul de
crt. profesionala baza
0. | FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1. | Director executive Il S 5,82 11058
2. | Sef serviciu Il S 4,72 8968
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Grad/ : Coeficient | Salariul de GRADATIA
Nr. . o Nivel . =
crt Functia treapta studii la gradaiia baza la 1 2 3 4 5
) profesionala 0 gradatia 0
1 Consilier, consilier juridic,
| inspector superior S 2,64 5016 5392 5662 5945 6094 6246
5 Consilier,consilier juridic,
"_[inspector principal o) 1.9 3610 3881 4075 4279 4386 44986
Consilier, consilier juridic,
inspector asistent S 1.43 2717 2921 3067 3220 3301 3384
Referent superior M 1.48 2812 3023 3174 3333 34186 3501
PERSONAL CONTRACTUAL
Inspector de specialitate
5. Referent de specialitate 1A S 1.84 3496 3758 3946 4143 4247 4353
Inspector de specialitate, _
6. Referent de specialitate I S 1.64 3116 3350 3518 3694 3786 3881
Inspector de specialitate
7. Referent de specialitate Il S 1.21 2299 2471 2595 2725 2793 2883
8. | Analist programator( ajutor) IA M 1.20 2280 2451 2574 2703 2771 2840
8. | Referent de specialitate A M 1.37 2603 2798 2938 3085 3162 3241
10. | Sofer M,G 1.31 2489 2676 2810 2951 3025 3101
11. | Mungitor calificat n MG 1.1 2090 2247 2359 2477 2539 2602
12. | Ingrijitor MG 1.1 2090 2247 2358 2477 2539 2602
Noti: .

1.Persoanele care vor efectua Controlul financiar preventiv vor beneficia de o majorare a salariului de bt iy
2.Pentru condilii vitamitoare fancfionarii publici gi personalul contractual din cadrul DJEP Vilcea, 0 @ericfici
Cadru 153/2017, privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, daci i5i desfisoari actffaate geasifpld

sens, conform legii.

3.Salariile de baz¥ pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maj ig
4.In cazul modifiedrii salariului de bazd minim garantat in plat, salariile de bazi se vor stabilit i g




Salarii de baza pentru personalul din cadrul Serviciului Public Judetean pentru Protectia Plantelor Vilcea,

la Hotérérea Consiliului Judetean Vlcea nr.

incepand cu data de 01.01.2018

Anexa nr. 3_

298 28,14, 2017

Nr-. _ Gradlv Nivel Coeficie:_1t GRADATIA

crt. Funciia or ot;:gip:nt:alé studii la grasda’gla 1 2 3 4 5
1. | Sef serviciu 1l S 2,937 - - - - - 5580
ert. profesi%nalé studil J 0 gradatia 0 1 2 3 4 S
2. | Inspector de specialitate lA ] 1,788 3397 3652 | 3835 4027 4128 4231
3. | Muncitor (tractorist) Il M 1,152 2189 2353 | 2471 2595 2660 2727
4. | Muncitor I M 1,100 2090 2247 | 2359 2477 2539 2602

Noté:

1. Pentru conditii periculoase sau vitimétoare se mentine sporul de pénd la 15% din salariul de bazi daci isi desfasdsoard activitatea
in astfel de conditii avind la bazi buletinele de determinare sau expertizare emise de citre autorititile abilitate Tn acest sens
conform legii, cu respectarea art. 11, alin. 4 si art. 25 alin. 1 din Legea cadru nr. 153/2017.

2. Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv beneficiazé pe perioada de exercitare a acesteia, de o majorare a
salariului de bazi de 10%.

3. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunara de 50% din nivelul salariului de bazi minim
brut pe tard garantat Tn platd, daci isi desfdgoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

4. Salariile de bazi pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim




