ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA PROIECT

HOTARARE
privind mandatarea reprezentantului Judetului Vélcea in Adunarea
Generala a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Vélcea
S.A. sa numeasca membrii Consiliului de administratie al societatii
desemnati in urma procedurii de selectie

Consiliui Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinard din data de
2017, la care participa un numar de_____ consilieri judeteni, din totalul
de 33 in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Vélcea, inregistratd sub nr. 156574 din 17 noiembrie 2017,

Luadnd in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Economice, inregistrat sub nr. 15575 din 17 noiembrie 2017, precum si
avizele comisiilor de specialitate;

Vazand adresa reprezentantului Judetului Vélcea in Adunarea
Generala a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Véalcea S.A.,
inregistrata la Consiliul Judetean Vélcea sub nr.156323 din 14 noiembrie 2017,
si Raportul Comisiei de selectie pentru recrutarea/selectia a 5 poziti de
membru in Consiliul de Administratie, anexd la Hotararea nr.387 din 05
octombrie 2017 a Consiliului Local Ramnicu Vaicea;

In conformitate cu prevederile art. 91 alin.(1) lit. "a” si "d”, alin. (2) lit. "d”
si alin. (5) lit. a) pct.13 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale
art.111 alin.(2) lit”b” din Legea societatilor nr.31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cele ale art. 28 alin.(1) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice nr.109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu
prevederile art.2, pct.2.1 lit. "¢ coroborate cu cele ale art.3 din Contractul de
mandat, anexa la Hotararea Consiliului Judetean Vélcea nr.13 din 31 ianuarie
2017;

in temeiul prevederilor art.97 din Legea administratiei publice locale,
nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1 Se mandateazd reprezentantul Judetului Vélcea in Adunarea
Generala a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Valcea S.A.,
sa numeasca membrii Consiliului de administratie al societatii desemnati in
urma procedurii de selectie, dupa cum urmeaza:



1. Rizoiu Gheorghe Constantin;
2. llie lleana Daniela;
3. Urucu Constantin Alin.

Art.2 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin Compartimentul
Cancelarie, prezenta hotarare, Directiei Generale Economice, Primariei
Municipiului R&mnicu Valcea, Societatii Centrul de Afaceri Flandra-Valcea
S.A., precum si reprezentantului Judetului Véalcea in Adunarea Generala a
Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Valcea S.A., in vederea
aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe
site-ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetfului Vlcea.

Prezenta hotarére a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art.97,
din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu un numér de __ voturi pentru,
___voturi impotriva si __abfineri.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 19574 din _£2.//-2017
B/3

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotéiréare privind mandatarea reprezentantului
Judetului Valcea in Adunarea Generali a Actionarilor la
Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Valcea SA si numeasci
membrii Consiliului de administratie al societatii desemnati in
urma procedurii de selectie

Potrivit art.28 alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.109/2011, in cazul societatilor administrate potrivit sistemului unitar,
consiliul de administratie este format din 3-7 membri, persoane fizice sau
Jjuridice, cu experientd in imbunétatirea performantei societétilor sau
regiilor autonome pe care le-au administrat sau condus.

Membrii Consiliului de administratie sunt desemnati de adunarea
generala a actionarilor, la propunerea consiliului de administratie in
functie sau a actionarilor, potrivit prevederilor art.29 alin. (1) din ordonanta
sus mentionata.

In urma procedurii de selectie privind membrii Consiliului de
administratie la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Valcea SA au fost
desemnate 3 persoane, respectiv doamna llie lleana Daniefa, domnii
Rizoiu Gheorghe Constantin si Urucu Constantin Alin, potrivit Raportului
cu numirile finale ale candidatilor selectati conform QUG nr.109/2011 Si
HG nr.722/2016-anexa la Hotararea Consiliului Local nr.387/05.10.2017.

Potrivit prevederilor art.1 din Hotérarea Consiliului Judetean Valcea
nr.13 din 31 ianuarie 2017, domnul Gheorghe Bobocea, consilier judetean
a fost desemnat ca reprezentant al Judetului Valcea in Adunarea
Generala a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Valcea
SA.

in conformitate cu prevederile art.2 pct.2.1. lit.c) din Contractul
de mandat, anexa la Hotédrarea Consiliului Judetean Valcea nr.13 din
31 ianuarie 2017, coroborate cu cele ale art.111 lit.b) din Legea
societafilor comerciale nr.31/1990 actualizati, reprezentantul
Judetului Vélcea in AGA la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-
Vélcea SA, va indeplini, prin vot, va desemna Si va revoca membrii
Consiliului de administratie.

Atributiile prevazute la art.2 pct.2.1.lit.c) vor fi exercitate doar in
baza unui mandat special acordat de catre mandant, potrivit dispozitiilor
art.3 din Contractul de mandat mentionat.



Fats de cele expuse, s-a initiat proiectul de
supun analizei, in vederea adoptarii.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICA AVIZAT,

Nr/557din 7% 1l 2017 V|CEP< SEDINTE,
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind mandatarea reprezentantului
Judetului Valcea in Adunarea Generala a Actionarilor la Societatea
Centrul de Afaceri Flandra-Valcea s& numeasca membrii Consiliului
de administratie al societatii desemnati in urma procedurii de
selectie

Prin expunerea de motive nr. /53 7% din (7. // 2017, se propune
mandatarea reprezentantului Judetului Valcea in Adunarea Generaia a
Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra — Valcea SA, pentru
aumirea membrilor in Consiliul de administratie al societatii, desemnati in
urma procedurii de seiectie.

Propunerea este in conformitate cu prevederile art.28 alin.(1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernuiui nr.109/2011, in cazul societatilor
administrate potrivit sistemului unitar, consiliul de administratie este
format din 3-7 membri, persoane fizice sau juridice, cu experienta in
imbunatétirea performantei societatilor sau regiilor autonome pe care le-
au administrat sau condus.

Urmare a procedurii de selectie pentru administratori la Societatea
Cenirul de Afaceri Flandra — Véalcea SA, au fost desemnate 3 persoane.

Potrivit prevederilor art.1 din Hotararea Consiliului Judetean Valcea
nr 13 din 31 ianuarie 2017, domnul Gheorghe Bobocea, consilier judetean
a fost desemnat ca reprezentant al Judetului Valcea in Adunarea
Generala a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Vélcea
SA.

in conformitate cu prevederile art.2 pct.2.1. lit.c) din Contractul
de mandat, anexa la Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.13 din
31 januarie 2017, coroborate cu cele ale art.111 lit.b) din Legea
societatilor comerciale nr.31/1890, reprezentantul Judetului Vaicea



in Adunarea Generalj a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri
Flandra-Valcea SA, va desemna si va revoca, prin vot, membrii
Consiliului de administratie.

Atributiile prevazute la art.2 pct.2.1.lit.c) vor fi exercitate doar in
baza unui mandat special acordat de citre mandant, potrivit dispozitiilor
art.3 din Contractul de mandat mentionat.

Avand in vedere prevederile legale mentionate, propunem
analizarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

BIROU SERVICII PUBLICE JUDETENE,
MONITORIZARE INSTITUTH DE INVATAMANT S|
CULTURA, SANATATE
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
REGISTRATURA

CATRE CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

in atentia domnului Constantin Radulescu-Presedinte

Subsemnatu! Bobocea Gheorghe, in calitate de reprezentant al
Judetului in Adunarea Generald a Actionarilor la Societatea Centrul de
Afaceri Flandra SA potrivit atributiilor ce-mit revin in aceasta calitate,
solicit mandatarea mea in vederea numirii administratorilor la societatea
sus mentionata.

Atasez prezentei Raportul privind numirile finale ale candidatilor
selectati conform Ordonantei de urgenta a Guvernuiui nr.109/2011 si HG
nr.722/2016.

Bobocea Ghegrghe 14.11.2017

/
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Domnului Presedinte al Consiliului Judetean Valcea
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ROMANIA

JUDETUL VALCEA
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA

CONSILIUL LOCAL

CERTIFICARI MROC-OES SR EN (509001 213

HOTARAREA NR.387
privind aprobarea raportului final nr.38837 din 05.10.2017 al comisiei de selectie si
mandatarea reprezentantilor municipiului Ramnicu Vilcea in Adunarea Generali a
Actionarilor de la societatea Centrul de Afaceri Flandra - Vilcea SA pentru numirea
administratorilor la aceasta societate

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Vaicea, intrunit Tn sedinta extraordinari la data
de 16 octombrie 2017, la care participd 22 de consilieri din cei 23 in functie;

Luand in discutie Raportul nr.39805 din 12.10.2017, intocmit de Serwcnul Administratie
Publica Loca, Reglementarl Aplicare Legea 10/2001 prin care se propune aprobarea Raportulw
nr. 38837 din 05.10.2017 privind numirile finale a candidatilor selectati conform O.U.G.
nr.109/2011 si H.G.nr.722/2016, intocmit de Comisia de selectle nUMits prin Dispozitia
Primarului nr.1808/05.07. 2017, numirea membrilor Consiliului de Admlmstratle de catre membrii
A.G.A. de la societatea Centrul de Afaceri Flandra — Valcea SA din lista de candidati selectati
conform O.U.G. nr.109/2011 si H.G. nr.722/2016; mandatarea reprezentantului munEC|p|uIU|
Ramnicu Valcea in Adunarea Generals a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra
— Valcea SA s& numeasca administratorii la aceasta societate, precum si avizarea proiectului
contractului de mandat;

Vazand rapoartele cuprinzénd avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru administratie
publica locald, juridica, apararea ordinii si Iamgtu publice, a drepturilor cetatenilor; si nr.3, pentru
servicii publice si comert, intreprinderi mici si mijlocii, administrarea domeniului publac si privat,
agricultura ;

Luand in considerare ca prin Hotérarea Consiliului Local nr.184/27.04.2017, asacum a
fost modificatd prin Hotardrea Consiliului Local nr.245/30.06.2017 a fost mandatat
reprezentantul municipiului in Adunarea Generald a Actionarilor la societatea Centrul de Afaceri
Flandra — Vélcea SA s& hotdrasca declansarea procedurii de selectie a candidatilor pentru
desemnarea membrilor Tn consiliul de admlmstratle la aceasti sometate

Tinand seama ca prin Hotararea nr.5/30.06.2017 Adunarea Generala a Actionarilor de la
sacietatea Centrul de Afaceri Flandra — Valcea SA a aprobat declansarea procedurn de selectie
a candidatilor pentru desemnarea membrilor in consiliul de adm|n|stratle lar prin Dispozitia
Primarului nr.1808/05.07.2017, in temeiul prevederilor art.11 din H. G. nr. 722/2016 s-a constituit
comisia de selectie a candidatilor in vederea numirii acestora ca membri in Consiliul de
administratie la societatea Centrul de Afaceri Flandra — Valcea SA:

Luand in considerare ci procesul de sclectic al candidatilor pentru pozitiile de membri in
consiliul de administratie la societatea Centrul de Afaceri Flandra — Valcea SA s-a fi nalizat;

in temeiul prevederilor art.29 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
art.44 alin.{9) din Hotararea Guvernului nr.722/2016 de aprobare a Normelor metodologlce de
aplicare a unor prevederi din O.U.G .nr.109/2011, precum si ale art.2009 si urmatoarele din
Codul Civil referitoare la contractul de mandat;

Vézand dispozitiile Actului Constitutiv al societatii Centrul de Afaceri Flandra — Valcea SA
si ale contractului de mandat al reprezentantului AGA;



in baza art.36, alin.3 lit. c), art.45 alin.(1), si art.115 din Legea nr.215/2001 privind
Administrafia Publicd Locala, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

= 1t

Intrunind 22 de voturi “pentru”, 0 voturi “Impotriva” si 0 abtineri,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprob& Raportul nr.38837 din 05.10.2017 privind numirile finale ale candidatilor
selectati conform O.U.G. nr.109/2011 si H.G. nr.722/2016, intocmit de Comisia de selectie
numita prin Dispozitia Primarului nr.1808/2017, conform anexei nr.1, care face parte din
prezenta hotarére.

Art.2. Numirea membrilor Consiliului de Administratie de citre membrii A.G.A. de la
societatea Centrul de Afaceri Flandra — Valcea SA se va face din lista candidatilor selectati
conform O.U.G. nr.109/2011 si H.G. nr.722/20186, respectiv:

1. RIZOIU GHEORGHE
2. ILIE ILEANA DANIELA
3. URUCU CONSTANTIN ALIN.

Art.3.Se mandateaza reprezentantul municipiului Ramnicu Vlcea in Adunarea Generals
a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra — Valcea SA si numeasca administratorii
la aceasta societate asa cum au fost nominalizati la art.2.

Art.4. Se avizeaza proiectul contractului de mandat prezentat in anexa nr.2, care face
parte din prezenta hotarare.

Art.5. Cu ducerea la indeplinirea a prezentei hotirari se incredinteazd reprezentantul
municipiului In AGA la societatea Centrul de Afaceri Flandra — Valcea.

Art.6. Prezenta hotéréare se d& publicitatii si se comunica in copie:

- Institutiei Prefectului judetul Vaicea;
-~ Primarului municipiului R&mnicu Valcea:
Societatii Centrul de Afaceri Flandra — Vaicea S.A;
Consiliului Judetean Valcea;
Camerei de Comert si Industrie Valcea;
Reprezentantului municipiului in AGA |a societatea Centrul de  Afaceri
Flandra — Valcea SA

PRESEDINTE DE SEDINTA,”  ~ & s, CONTRASEMNEAZA PENTRULEGALITATE
Florentina Adina Q@éRETE LT e SECRETAR MUNICIPIU, .
V7 oy jurist fon DIDOJU
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Ramnicu Valcea, 16 octombrie 2017



ANEXAN: 7
HOTA

ROMANIA

JUDETUL VALCEA o
Comisia de Selectie pentru recrutarea/selectia a 5 pozitii
de membru in Consiliul de Administratie al societétii , L
Centrul de Afaceri Flandra —Valcea S.A. LT
Nr. 38837 din 5.10.2017 JRE

RAPORT
privind numirile finale ale candidatilor selectati
conform OUG nr.109/2011 si HG nr.722/2016

Intreprinderea publica Centrul de Afaceri Flandra — Valcea S.A. este infiintatad in urma

unui parteneriat initiat intre Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Valcea, Consiliul

. Judetean Vaicea, Camera de Comert si Industrie Valcea si Guvernul Comunitatii Flamande
din Belgia si in prezent are trei actionari dupd cum urmeaza: Municipiul Ramnicu Valcea cu

un aport la capitalul social de 49,9%, respectiv 116720 actiuni nominative, Judetul Valcea cu

un aport ta capitalul social de 42,1%, respectiv 98.474 acliuni nominative, si Camera de
Comert si Industrie Valcea cu un aport la capitalul social de 8%, respectiv 18.714 actiuni

nominative.
Intreprinderea publica Centrul de Afaceri Flandra — Valcea S.A. este persoana juridica

romand, avand forma juridica de societate pe actiuni, n conformitate cu legisiatia romana
aplicabild. Scopul acesteia este de a furniza servicii de afaceri pentru firme si alte persoane
juridice si fizice, Tn special pentru intreprinderi micro, mici si mijlocii.

Ordonanta de urgentd a Guvernuiui nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice si normele metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G.
nr. 109/2011 reglementate prin Hotirarea de Guvern nr. 722/2016 previd noi proceduri
privind numirea reprezentantilor statului sau ai unitatilor administrativ-teritoriale tn adunarile
generale ale actionarilor, consililor de administratie si a directorilor la intreprinderile publice.

Consiliul Loca!l al municipiului R&mnicu Valcea Indeplineste calitatea de autoritate
publicd tutelard asa cum este definitd la art.3 punctul 2 din Ordonanta de urgentad a

. Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Printre competentele esentiale de autoritate publica tutelard la societatile comerciale
prevazute la art.2, punctul 2, lit. b) din O.U.G. nr.109/2011 sunt si cele privind propunerile de
numire a candidatilor pentru functiile de memobri ai consililor de administratie.

Prin Hotdrarea Consiliului Local nr.184 din 27 aprilie 2017 a fost mandatat
reprezentantul municipiului Ramnicu Vélcea in A.G.A. la societatea Centrul de Afaceri
Flandra - Valcea S.A. sa hotarasca declansarea procedurii de selectie a candidatilor pentru
desemnarea membrilor in consiliul de administratie. Astfel, prin Hotararea Adundrii Generale
a Actionarilor la Centrul de Afaceri Flandra — Valcea S.A. nr. 5/30.06.2017 s-a declansat
procedura de selectie 2 membriior in Consiliul de Administratie af acestei societati.

De asemenea, in temeiul O.U.G. nr.109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare S
ale H.G. nr. 722/2016, prin hotérarea Consiliului Local nr.245 din 30.06.2017, s-a aprobat ca
procedura de selectie pentru functile de administrator la aceasts societate, sa se realizeze

prin Hotararea Consiliului Local nr. 246 din 30 iunie 2017 s-a constituit comisia de selectie a
candidatiilor in vederea numirii in Consiliul de administratie la aceastd societate, fiind
imputernicit primarul municipiului s& stabileasca componenta comisiei de selectie, care va
cuprinde si persoanele desemnate de ceilalti actionari. Astfel, prin Dispozitia Primarului
nr.1808 din 05.07.2017, in temeiul prevederilor art.11 din H.G. nr.722/2016, s-au desemnat



—————— Comisia-de- selectie.a procedat-da-evaluarea dosarelor-

ca membrii in comisia de selectie a candidatilor in vederea numirii acestora ca membrii in
Conisiliul de Administratie la Centrul de Afaceri Flandra - Valcea SA, la care Consiliul Local al
municipiului R&mnicu Vaicea este autoritate publica tutelard, urmatoarele persoane:

1. di. Marin Oiteanu - presedinte ~ consilier local;

2. dna. Elena Daniela Ciobanu — membru — Serv. APL, Reglementari;

3. dna. Tuca Elena Carmen - membru - Serv. APL, Reglementari;

4. dl. Bogdan Paul Lastun — membru — reprezentant Consiliul Judetean Valcea;

5. dna. Maria Laz&roiu - membru - reprezentant Consiliul Judetean Vaicea;

6. dna. loana Popescu — membru - reprezentant Consiliul Judetean Vélcea;

7. dna. Andreea Magdalena Tenea — membru - reprezentant Camera de Comert si Industrie
Vélcea.

Potrivit art.19 - art.23 coroborat cu prevederile art, 28 din H.G. nr.722/2016 privind
aprobarea normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G. nr.109/2011,
Autoritatea Publicd Tutelard prin comisia de selectie a elaborat, in consultare cu actionarii,
Profilul Consiliului de Administratie, al candidatului pentru pozitia de membru in Consiliul de
Administratie, precum si proiectul matricei consiliului de administratie, fiind supuse dezbaterii
Consiliviui Local al municipiului Rdmnicu Valcea, adoptandu-se Hotérarea Consiliului Local
nr. 268 din 14 iulie 2017.

Comisia de selectie a derulat intreaga procedurd de selectie cu respectarea
prevederilor OUG nr.109/2011 si ale H.G. nr.722/2016, selectia realizdndu-se cu respectarea
principiilor nediscriminarii, tratamentului egal si transparentei, si cu luarea in considerare a
specificului domeniului de activitate al intreprinderii publice, asigurdndu-se totodatd o
diversificare a competentelor la nivelul consiliului de administratie.

Potrivit legii, procesul de selectie a cuprins urmatoarele etape:

» Depunerea candidaturilor;

» Evaluarea candidaturilor ;

» Depunerea declaratiei de intentie de catre candidatii din iista scurta;

» Interviul (candidati rdmasi in lista scurtd);

> Intocmirea raportului final §i transmiterea catre Autoritatea Publica Tutelara.

Dupa publicarea anuntului privind recrutarea/selectia a 5 (cinci) pozitii de membru Tn
Consiliul de Administratie al intreprinderii publice Centrul de Afaceri Flandra — Valcea S.A., in
termenul legal de depunere, (data limita fiind 18.08.2017, respectiv 30 de zile de la data
publicarii anuntului) au fost Inregistrate si depuse la sediul Autoritatii Publice Tutelare, doar
un numar de 3 (trei) dosare de candidatura, dupa cum urmeaza:

1. RIZOIU GHEORGHE CONSTANTIN - dosar de candidaturd inregistrat la Primaria
municipiului sub nr. 32300/18.08.2017;

2. URUCU CONSTANTIN ALIN - dosar de candidaturd inregistrat fa Priméria
municipiului sub nr.32305/18.08.2017;

3. ILIE ILEANA DANIELA - dosar de candidaturd inregistrat la Primaria municipiului
sub nr.32323/18.08.2017,;

Potrivit prevederilor art.40 din H.G. nr.722/2016 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din QUG nr.109/2011 dosarele de candidatura
depuse in termen formeaza Impreuna lista lunga.

pentru pozitia de membru in consiliul de administrati, avand la baza conditile generale
minime obigatorii ce trebuiesc intrunite de candidati, previzute in anexa nr.2 — Profilul
Candidatului pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al intreprinderii publice
Centrul de Afaceri Flandra - Valcea S.A. -1a H.C.L. nr.268 din 14.07.2017, respectiv:

a) studii superioare de funga duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;




b} cunoasterea limbii romane (scris si vorbit) si cetatenia romand sau cetatenia altor
state UE, cu conditia s& aiba domiciliul in Romania;

¢) capacitate deplina de exercitiu;

d) stare de sdnitate corespunzitoare functiei pentru care candideaza atestatd pe baza
de documente medicale;

e) sa nu aiba inscrieri in cazierul fiscal si judiciar;

f} experienta in imbunatatirea performantei societatilor sau regiilor autonome pe care
le-au administrat sau condus;

g) minim 5 ani experienta profesionala dovedita;

h) sa nu fi fost destituit dintr-o functie publica sau sa nu fi incetat contractul individual de
munca pentru motive imputabile salariatului in ultimii 5 ani;

i) persoanele care nu pot fi fondatori, potrivit art.6 alin. (2) din Legea 31/1990 privind
societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, nu vor putea fi nici
administratori.

De asemenea, in aplicarea dispozitilor art.42 din H.G. nr.722/2016, la evaluarea

. dosarelor de candidaturd, comisia de selectie a avut Tn vedere si a aplicat regulile generale
obligatorii privind componenta consiliului de administratie prevazute in anexa nr.1 la H.C.L.
268/14.07.2017 - Profilul consiliului de administratie, respectiv.

a. cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie sa aiba studii

economice sau juridice si experienta Tn domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau

financiar de cel putin 5 ani;
b. nu poate fi mai mult de un membru din r&ndul functionarilor publici sau ai altor

categorii de personal din cadrul autoritafii publice tutelare ori din cadrul altor autoritafi sau
institutii publice;

c. membrii  consilivlui  trebuie s3 aibd experienta in activitatea de
administrare/management companii private/publice sau institutii publice;

d. consiliului de administratie este format din administratori neexecutivi,

e. sa nu facd parte din mai mult de 3 (trei) consilii de administratie ale unor Intreprinderi
publice, asa cum sunt definite de O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, la data depunerii candidaturii;

f. evitarea situatiilor de conflict de interese sau incompatibilitali prevazute de O.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si

. completdrile ulterioare si Legea 31/1980 republicatd, cu modificérile $i completarile
ulterioare;

g. coniliul de administratie va fi astfel format incat se va asigura o diversificare a
competentelor la nivelul consiliului de administratie.

Pentru a fi selectati pentru pozitia de membru Tn consiliul de administratie la
societatea Centrul de Afaceri Flandra - Valcea SA, candidatii au trebuit sa stapaneasca si sa
detind o serie de competente, trasaturi si conditii eliminatorii compatibile cu cele
reglementate prin profilul consiliului de administratie/al candidatului §i matricea consiliului
aprobate prin HCL nr.268 din 14 julie 2017 — anexele nr.1-3.

Dupa intocmirea listei lungi, raportat la prevederile art.43-44 din H.G. nr.722/2016
Comisia de selectie a transpus competentele, trasaturile si conditile prescriptive si
proscriptive ale candidatilor in matricea profilului consiliului de administratie al societaii
Consiliul de Administratie la Centrul de Afaceri Flandra - Valcea SA si a realizat lista scurtd

— —pentrt t tie:
Potrivit art.44 alin(2) din H.G. nr.722/2016, umare a realizarii listei scurte s-a
comunicat fiecarui candidat inscris in lista scurtd, faptul ca trebuie sad depund, in scris, o
declaratie de intentie prin care prezinta propuneri generale ca raspuns la cerintele formulate
in scrisoarea de asteptari.



Astfel, candidatii selectati in lista scurtd au depus declaratia de intentie Tn termenul
stabilit, iar comisia de selectie, potrivit art.44 alin(3) din H.G. nr.722/2016, a analizat
declaratia de intentie a fiecarui candidat in parte si a integrat rezultatele analizei in matricea
profilului candidatului.Rezultatele din matricea profilului de candidat s-au analizat in functie
de matricea profilului consiliutui.

In conformitate cu prevederile art.44 alin.(5) din H.G. nr.722/2016, selectia finald a
candidatilor aflati in lista scurta s-a realizat de catre Comisia de selectie, pe baza de interviu
conform planului de interviu. In cadrul interviului au fost testate cunostintele teoretice si
practice si abilitdtile candidatilor bazate pe urmatoarele criterii de evaluare : abilitdti de
comunicare, capacitate de analizd si sintezd, motivatia candidatului, abilitdti impunse de
functie, comportamentul In situatiile de crizd, capacitatea de a lua decizii si de a evalua
impactul acestora, exercitarea controlului decizional, capacitatea manageriala.
Tn urma interviului organizat in data de 21.09.2017, la care au participat toti candidatii inscrisi
in lista scurtd s-au obtinut urmatoarele punctaje:

- dna llie lleana Daniela a obtinut un punctaj de 89 de puncte din totalul maxim de

100 de puncte;

- dl Rizoiu Gheorghe a obtinut un punctaj de 91 de puncte din totalul maxim de 100

de puncte;

- di Urucu Constantin Alin a obtinut un punctaj de 83 de puncte din totalul maxim de

100 de puncte.

Potrivit alin.(7) al art.44 din H.G. nr. 722/2016, Comisia de selectie intocmeste raportul
pentru numirile finale, care include clasificarea candidatilor. Astfel, urmare a evaludrii
dosarelor de candidaturd, a analizei declaratiei de intentie si integrarii rezultatelor acesteia in
matricea profiluiui de candidat, precum si a rezultatelor interviurilor, Comisia a constatat
urmatoarele:

- DI RIZOIU GHEORGHE - clasat pe primul loc, conform matricei, cu un total de
100 de puncte, respectiv un total ponderat de 86,3, a indeplinit conditile de
studii, are experientd Tn Tmbunatatirea performantei societati pe care a
administrat-o, avand mai multe mandate de administrator la societatea Centrul de
Afaceri Flandra - Vélcea S.A., Tn prezent fiind si administrator provizoriu la aceasta
societate, are o vasta experienta profesionala, obtinand un punctaj maxim pentru
mai multe criterii prevazute Tn matrice.

- Intelege pe deplin responsabilitatile Consiliului, are o viziune pe termen lung, arata
dedicatie pentru imbunatatirea continud a societatii, ia decizii pentru binele
societatii si probitate.

- De asemenea, stapaneste si detine o serie de competente, trasaturi si conditii
eliminatorii compatibile cu cele reglementate prin profilul consiliului de
administratie/al candidatului si matricea consiliului aprobate prin HCL nr.268 din 14
iulie 2017 - anexele nr.1-3.

- Dna ILIE ILEANA DANIELA - clasata pe locul doi, conform matricei, cu un total
de 95 de puncte, respectiv un total ponderat de 82,2, a Indeplinit conditiile de
studii, are o vasta experientd profesionald In domeniului economic, obtindnd un
punctaj maxim pentru mai multe criterii prevazute in matrice, fiind in prezent

CTr DroviZor-id

- Intelege pe deplin responsabilitdtile Consiliului, aratd dedicatie pentru
imbunatatirea continué a societétii, ia decizii pentru binele societatii si probitate.

- De asemenea, stapaneste si detine o serie de competente, trasaturi si conditfi
eliminatorii  compatibile cu cele reglementate prin profilul consiliului de
administratie/al candidatului si matricea consiliului aprobate prin HCL nr.268 din 14




iulie 2017— anexele nr.1-3, respectiv cunostinte si practici de management
finanaciar,

- D! URUCU CONSTANTIN ALIN - clasat pe locul trei, conform matricei, cu un
total de 81 de puncte, respectiv un total ponderat de 70,9, a indeplinit conditiile
de studii, are experientd in administrarea unei societafi, find in prezent
administrator provizoriu la societatea Centrul de Afaceri Flandra - Véaicea S.A.

- Intelege pe deplin responsabilititie Consiliului, aratd dedicatie pentru
imbunatatirea continud a societatii, ia decizii pentru binele societatil si probitate.

- De asemenea, stapaneste si detine o serie de competente, trasaturi si conditii
eliminatori  compatibile cu cele reglementate prin profilul consiliului de
administratie/al candidatului si matricea consiliului aprobate prin HCL nr.268 din 14
julie 2017— anexele nr.1-3, respectiv cunostinte si abilitdti privind managementul
proiectelor, cat si o viziune asupra strategiei de dezvoltare a societatii pe termen
mediu si lung.

Rezultatele evaludrii candidatilor pentru pozifiile de membru in consiliul de
administratie la societatea Centrul de Afaceri Flandra - Vélcea SA se regéasesc in
matricea consiliului, anexa la prezentul Raport.

Avand Tn vedere cele de mai sus, Tn temeiul prevederilor art.29 alin.(3) si alin.(9) din
0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile
si completérile ulterioare, precum si ale art.1, pct.§, lit.c), art.12 lit.a), art.44 alin.(5} si alin.(7)
din H.G. nr.722/2016, Comisia de selectie propune:

- aprobarea de catre Autoritatea Publicd Tutelard a Raportului privind numirile
finale ale candidatilor selectati conform O.U.G. nr.109/2011 si H.G nr.722/2016, in vederea
mandatarii reprezentantilor statului in Adunarea Generald a Actionarilor la societatea
Centrul de Afaceri Flandra — Véalcea S.A, pentru propunerea de membri Tn consiliul de
administratie la aceasta societate.

Raportul privind numirile finale ale candidatilor selectati conform O.U.G. nr.109/2011 si
H.G. nr.722/2016, aprobat de catre Autoritatea Publicd Tutelara, va fi transmis si celorlalii
actionari, respectiv: Judetul Valcea si Camera de Comert si Industrie Valicea.

COMISIA DE SELECTIE:
1. dl. Marin Qlteanu — presedinte —y
2. dna. Elena Daniela Ciocbanu — membru “ﬂ/\,é
3. dna. Tuca Elena Carmen — membru WJ—M_J
4, dl. Bogdan Paul Lastun — membru / \’“—f
5. dna. Maria Lazaroiu - membru *ﬁ ‘
6. dna. loana Popescu — membru ; -
7. dna. Andreea Magdalena Tenea !
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Secretar municipiu, [



AL . . Anexa laH.CL.

CONTRACT DE MANDAT
Nr. din

). PARTILE CONTRACTANTE

1. Adunarea Generala a Actionarilor la societatea Centrul de Afaceri Flandra -Vélcea
SA cu sediul in Rm. Valcea, sir. Campului nr. 15 A, judetul Valcea, inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului Valcea, sub nr. J 38/264/2000, CU!I 13462877, prin reprezentantul

s3u, desemnat in persoana domnului/doamnei , numitd in
continuare MANDANT,
gi

2. DOMNUYDOBIMNA. - oo v oot eee s seer e re e e areie e ee e e 0@ CELELENIE TOMANE,
nascut TN la data de............, domiciliat in
N identificat cu CI seria VX, numarul
.. ecliberatsd de SPCLEP Ramnicu Vélcealadatade........ , humit ca
membru in Consiliul de Administratie al societatii Centrul de Afaceri Flandra -Valcea SA,
prin Hotdrarea A.GA. nr. ... [l . in calitate de MANDATAR, denumit in

continuare ADMINISTRATOR”,

Avand in vedere ca in urma Adundrii Generale/Extraordinare a Actionarilor din data
de a societatii Centrul de Afaceri Flandra -Véicea SA., in baza HC.L nr.... din
data de ............. 2017, in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, republicatd, cu modificarile $i completarile ulterioare, ale 0.U.G. nr.109/2011
privind guvernania corporativd a intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile

ulterioare; H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodolice de
aplicare a unor prevederi din O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, dl/dna a fost numit in calitate de

membru al consiliului de administratie al societatii Centrul de Afaceri Flandra -Valcea SA,
(administrator neexecutiv),

au decis incheierea prezentului Contract de mandat, in conditiile si cu
respectarea urmatoarelor clauze:

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

ART.1 (1) Administratorul neexecutiv participa la adoptarea de catre consiliu, ca ntreg, a
deciziitor privind administrarea intreprinderii publice, in conditiile legii, Actului constitutiv al
intreprinderii publice si cele ale prezentului contract de mandat, in limitele obiectului de
activitate al intreprinderii publice §i cu respectarea competentelor exclusive, prevazute de
legislatia in vigoare, precum sgi a recomandarilor cuprinse in ghidurile si codurile de
guvernanta corporativa aplicabiie.

(2) Administratorul neexecutiv va indeplini orice acte necesare si utile in vederea
realizarii obiectului de activitate al intreprinderii publice, exercitand puterile i indeplinind
obligatiile care fi sunt conferite $i stabilite prin contractui de mandat si prin reglementarile
legale aplicabile. '

Il. DURATA CONTRACTULUI
ART. 2 (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd de ani, respectiv pana la
data de si nu poate depési mai mult de 4 (patru) ani de
la numirea administratorului de cdtre Adunarea Generala a Acticonarilor, prin hotarére.

(2) Prezentul contract intra in vigoare de la data semnérii de catre ambele parti.




(3) Durata mandatului Administratorului poate fi prelungitd numai prin hotarare a
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor, in conditile prevézute de dispozifiile O.U.G.
nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificérile si
completérile ulterioare, prin act aditional.

IV. DREPTURILE S| OBLIGATIILE ADMINISTRATORULWU
ART. 3 Administratorul are urmatoarele drepturi:

(1) Plata unei remuneratii pentru executarea mandatului incredintat, aprobatd de
Adunarea Generald a Actionarilor, constand intr-o sumé trimestriala bruta de lei,
care se plateste pana la data de 15 ale lunii urmatoare ultimei luni din trimestrul pentru care
se calculeaza.

(2) Sa i se acorde anual descarcare de gestiune, dupé aprobarea situatiilor financiare

anuale de citre Adunarea Generald a Actionarilor.

(3) Beneficiaza, aldturi de ceilalti administratori, de asisten{a de specialitate pentru

fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului;
. (4) Sa se informeze asupra activitafii societatii, avand acces la toate documentete
privind operatiunile comerciale ale acesteia;
‘ ART. 4 Administratorul are urmétoarele obligatii:
(1) Exercitarea mandatului cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in
interesul exclusiv al intreprinderii publice,
(2) Pregatirea riguroasd a sedintelor consiliului, cu dedicarea a minimum 3 zile
jucratoare lunar acestui scop, participarea la sedintele consiliului, precum si in comitetele
de specialitate,
(3) Participarea la unul sau mai multe comitete consultative infiintate la nivelul
consiliului;
(4} Declararea, conform reglementarilor interne si legisiatiei in vigoare, a oricaror
conflicte de interese existente gi, in situatii de conflict de interese, abtinerea de la decizii in
cadrul consiliului/comitetelor consultative/in exercitarea atributilor de administrator
executiv;
(5) Adoptarea de politici si sisteme de control prevazute de atributiile sale;
(6) Elaboreaza proiectul de buget al intreprinderii publice;
(7) Realizarea obiectivelor si indicaterilor de performanta prevazuti in anexa la contract;
(8) Elaborarea, impreund cu ceilalti administratori, si transmiterea semestriald a

. rapoartelor privind activitatea intreprinderii publice si stadiul realizarii obiectivelor de
performanta, precum si, dupé caz, a informatiilor referitoare la contractele de mandat ale
directorilor;

(9) Elaboreaza strategia de dezvoitare a intreprinderii publice si o inainteazad spre
aprobare Adunarii Generale a Actionarilor;
(10) Selectia, numirea §i revocarea directoruiui, evaluarea activitdti si aprobarea
remuneratiei acestuia, precum si incheierea contractului de mandat cu acesta;
{(11) Aprobarea recrutdrii si eventuala revocare a conducatoruiui structurii de audit intern
si primirea de la acesta, ori de cate ori solicitd, de rapoarte cu privire la activitatea
intreprinderii publice;
{12) Elaborarea componentei de administrare a planului de administrare, Tn acord cu
scrisoarea de asteptdri, aprobarea componentei de management si aprobarea ulterioara a
intreguiui plan de administrare pe care il inainteaza catre AG.A

(13) Verificarea functionarii sistemului de control intern si managerial;
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Publica Tutelara;

(15) Monitorizarea si gestionarea potentialelor conflicte de interese la nivelul organelor de
administrare si conducere;

(16) Monitorizarea eficacitatii practicilor de guvernanta corporativa la nivelul intreprinderii
publice;



{(17) Alte obligatii prevazute de legislatia specifica In vigoare, actul constitutiv, hotéréarile
Adunériii Generale a Actionarilor si regulamnetele interne adoptate la nivelul Intreprinderii
publice.

V. DREPTURILE $t OBLIGATIILE MANDANTULUI/ INTREPRINDERII PUBLICE
ART. 5 (1) Mandantul/intreprinderea publica are urmétoarele drepturi:

a) s pretindd administratorului s3-si indeplineasca toate obligatiile stipulate in
legistatia Tn vigoare, actul constitutiv al societdtii, hotrérile adunarii generale ale
actionarilor si prezentul Contract;

b) s3 pretinda administratorului s&-si indeplineascé toate atributiile si obiigatiile
cu diligenta unui bun administrator;

c)  s3 pretindd administratorului desfasurarea activitatii decurgand din prezentul
contract, cu loialitate si n interesul societatii;

d) sa solicite si s& verifice lunar, sau ori de cate ori este necesar situatia
economico-financiard a intreprinderii publice si stadiul indeplinirii obiectivelor gi criteriilor
de performanta; )

e) sd obtind daune - interese de la administrator in cazul in care acesia
cauzeazad intreprinderii publice prejudicii de orice natura in urma neindeplinirii sau
indeplinirii in mod defectuos a obligatiilor ce 1i incumba n temeiul dispozitiilor legale
aplicabile, ale prezentului contract si ale actului constitutiv al societatii;

f) orice alte drepturi prevazute de legislatia in vigoare.

(2) Mandantul / Intreprinderea publica are urmétoarele obligatii:

a) si asigure administratorului deplina libertate Tn organizarea si gestionarea
activitatii societdtii, in limitele prevdzute de lege, de actul constitutiv §i de prezentul
contract;

b) s& plateascé administratorului toate drepturile banesti cuvenite potrivit prezentului
contract;

c) intreprinderea publicd se obligh s& notifice administratorul in legaturd cu orice
modificare adusd Actului Constitutiv, in termen de 5 zile lucratoare de la efectuarea legala
a acestora. Modificarile respective vor fi opozabile administratorului de la data comunicarii
acestora, efectuatd cu respectarea prevederilor prezentului contract;

d) intreprinderea publica va asigura efectuarea tuturor formalitatilor aferente numirii
administratorului, in vederea respectarii legislatiei specifice si a actului constitutiv,
administratorul colaborand la randul sdu cu aceasta in acest scop.

Vi. RASPUNDEREA PARTILOR

ART. 6 Competenta luarii decizilor de administrare a intreprinderii publice si réspunderea,
in conditiile legii, pentru efectele acestora revine consiliului de administratie;

ART. 7 Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzétoare a obligatiilor prevazute n
prezentul contract parfile raspund potrivit normelor legale in vigoare. Forta majorad apéara
par{ile de raspundere, potrivit prevederilor Codului civil.

ART. 8 Raspunderea administratorului este angajaté, in cazul nerespectarii prevederilor
legale, ale actului constitutiv, ale prezentului contract si ale hotararilor adoptate de
adunarea generala a actionarilor.

ART. 9 Administratorul raspunde civil pentru daunele produse societatii prin orice act al sau
contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudenta, prin utilizarea abuziva sau
neglijenta fonduritor societatii, dac acestea nu constituie infracfiuni.

ART. 10 Daca Adunarea Generala a Actionarilor a decis pornirea actiunii n raspundere
impotriva administratorului, mandatul acestuia inceteaza.

-ART: 11-Mandantul nu -rispunde-pentru actele-sau faptele-ilicite-cauzatoare de prejudici,—
comise de administratorul prin depasirea mandatului sau.




Vil . ATRIBUTIILE CONSILIULUI S1 ALE MEMBRILOR ACESTUIA
ART.12 Atributiile Consiliului de administratie $i ale membrilor acestuia in
administrarea intreprinderii publice sunt urmétoarele:

a) administrarea intreprinderii publice prin supravegherea functionérii unor sisteme
prudente i eficace de control, care sa permité evaluarea si gestionarea riscurilor;

b) elaborarea strategiei de dezvoltare a intreprinderii publice, prin asigurarea
existentei resurselor financiare si umane necesare pentru atingerea obiectivelor strategice
si supravegherea conducerii executive a intreprinderii publice,

c) asigurarea ca intreprinderea publicd Tsi indeplineste obligatiile legale si catre
parile interesate;

d) monitorizarea performantei conducerii executive;

e) asigurarea faptului ¢ informatia financiara produsa de intreprinderea publica este
corecta si ca sistemele de control financiar §i management al riscului sunt eficace;

f) stabilirea si aprobarea remuneratiei directorului si indeplinirea obligatiilor prevazute
de lege in ceea ce priveste recrutarea, numirea, evaluarea si, dupa caz, revocarea celorlalti
directori ai intreprinderii publice, cu care aceasta are incheiate contracte de mandat,

g) elaborarea rapoartelor anuale i a altor raportari, in conditiile legii;

h) adoptarea, in termen de 90 de zile de la data numirii, a Codului de Etic&, care se
publica, prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe pagina proprie de internet a
societatii si se revizuieste anual, dac este cazul, cu avizul auditorului intern,

iy raportarea lunard catre Autoritatea Publici Tutelard a modului de indeplinire a
indicatorilor de performantad financiari si nefinanaciari, anexa la contractul de mandat,
precum si alte date si informatii de interes pentru Autoritatea Publica Tutelara, ja solicitarea
acesteia;

j) convocarea Adunarii Generale a Actionarilor, conform legislatiei in vigoare,

k) analizarea, la propunerea Directorului General, a organigramei, numaérului de

personal si statului de functii al intreprinderii publice si inaintarea spre aprobare AGA,;

} elaborarea regulamentului de organizare si functionare al intreprinderii publice si

inaintarea spre aprobare A.G.A;

m) elaborarea si aprobarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii

publice;

n) supune anual Adunarii Generale a Actionarilor, in termen de 90 de zile de la

Tncheierea exercitiviui finanaciar, raportul cu privire la activitatea intreprinderii publice,
blilantul contabit si contul de profit si pierderi pe anui precedent.

Vill. CONDITIHLE iNCETARII, MODIFICARII SAU PRELUNGIRII MANDATULU!
ART. 13 incetarea Contractului
(1) Parile convin ca efectele prezentului contract s& inceteze in una din
urmatoarele situatii:
a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, dacd partie nu l-au
refnoit/prelungit, in conditiile legii;
b) revocarea mandatarului in cazul in care:
- nu isi indeplineste una sau mai muite obligatii prevazute in prezentul contract;
- nu respecta hotérarile Adunarii Generale a Actionarilor,
- nu respecté legislatia aplicabila societatii,
- nu acceptd, in termenul prevazut de lege, obiectivele si indicatorii de
performantd financiari si nefinanciari, stabiiiti de Adunarea Generald a
Actionarilor;

-~ — - --py indeplieste; -din -motive imputabile-indicatorii-de—performantafinanciari-gi-————

nefinanciari,

- in cazul incalcarii criteriilor de integritate stipulate in mandat, inclusiv prin
evitarea si nedenuntarea conflictului de interese si/sau neresepctarea Codului
de etica al intreprinderii publice;

- functia de mandatar (administrator) nu mai este posibil de exercitat /se



exercita ilegal datoritd modificarilor legislative sau modificarilor de orice fei in
statutul/situatia persoanald a mandatarului, precum s$i In caz de
incompatibilitate prevazuta de lege;

c) mandatarul renuntd la mandatul incredintat, cu motivarea/justificarea acestei

decizii;

d) prin acordul de vointa al partilor;

e} in urma decesului sau punerii sub interdictie judecétoareasca a mandatarului;

f) in alte cazuri prevazute de lege sau de actul constitutiv al societatii.

(2)  in cazul revocarii, mandatarul este obligat sa inapoieze societétii toate actele
si documentele detinute in exercitarea atributiiior sale la data expirarii preavizului acordat,
potrivit legii.

(3) La data incetarii prezentului Contract, indiferent de motiv, administratorul va
prezenta la cererea Adunarii Generale a Actionarilor Tn termen de 30 de zile, raportul sau
privind activitatea de mandat si va preda sarcinile sale administrative administratorului nou
numit sau celorlalti membrii ai consiliului de administratie.

ART.14 Modificarea contractului

Prevederile prezentului contract pot fi modificate cu acordul ambelor parti sau n
cazul in care intervin schimbari legislative de naturad a afecta prevederile contractuale in
. vigoare, prin act aditional incheiat Tn conditiile legii.
ART.15 Prelungirea contractului

(1) Mandatul poate fi prelungit, in urma unui proces de evaluare realizat de
autoritatea publica tutelara, la finalizarea mandatului.

(2) Administratorul care solicitd prelungirea mandatuiui are obligalia depunerii
cererii de prelungire cu minim 90 de zile inainte de expirarea mandatului.

IX. OBIECTIVE CUANTIFICABILE DE PERFORMANTA $I INDICATORI DE
PERFORMANTA FINANCIARI $1 NEFINANCIARI

ART.16 Obiectivele si indicatorii de performantd, inclusiv cei pentru determinarea
componentei variabile a remuneratiei, vor fi negociafi dupa aprobarea planului de
administrare, vor constitui anexa la contract si vor putea fi revizuiti conform prevederilor
legale.

X. CRITERII DE INTEGRITATE SI ETICA
ART.17 Partile convin sa isi asume urmatoarele obligatii:

(1) Respectarea Codului de eticd al intreprinderii publice, aplicabil nu numai
angajatilor acesteia, ci i membrilor consiliului;

. (2) Denuntarea conflictelor de interese, definite conform legislatiei in vigoare si
conform reglementarilor interne ale intreprinderilor publice;

(3) S aibd un comportament corespunzator in cadrul consiliului in cazul situatiilor
care l-ar putea pune pe administrator intr-o situatie de conflict de interese;

(4) Sa indeplineasca obligatiile legate de tratarea informatiei confidentiale si sensibile
cu discretia cuvenitd si in conformitate cu mentiunile din contractul de mandat, dar gi de
detinerea si mentinerea unei reputatii profesionale excelente;

(5) In cazul inceperii urmaririi penale pentru infractiunile prevazute la art. 6 din Legea
societatilor nr. 3171990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, contractual de
mandat va fi suspendat. '

XI. CLAUZE DE CONFIDENTIALITATE, IN TIMPUL $I DUPA EXERCITAREA
MANDATULUI
- ART. 18-{1} Administraterubui-it-Sur

comerciale concurente, cu acelasi domeniu de activitate sau care se afla Tn relatii de comert
cu societatea Centrul de Afaceri Flandra -Valcea SA.

(2) Interdictia prevazuta la alin.(1) se extinde si asupra sotiei administratorului
precum si asupra rudelor si afinilor acestuia pana la gradul IV inciusiv.

(3) Pe toatd durata prezentului contract administratorul este obligat s& pastreze



confidentialitatea datelor gi informatiilor referitoare la activitatea societatii la care are acces
in calitate de administrator si care sunt prezentate cu acest caracter. Aceasta obligatie se
mentine §i pentru o perioada de 3 ani de a ncetarea prezentului contract.

XH. MODALITATEA DE EVALUARE A ADMINISTRATORILOR
ART. 19 Se vor efectua urmatoarele evaludri asupra membrilor consiliului:

(1) autoevaluarea interna a consiliului, comitetelor sale si a fiecarui membru al
consiliului. Scopul acestei evaluéri este de a permite consiliului sa identifice punctele forte
si potentialul pentru dezvoltare colectivé si individuala, in vederea indeplinirii functiilor
consiliului, cat si a conditilor ajutatoare, dar si a proceselor si competentelor necesare
pentru aceste functii;

(2) evaluarea performantelor colective ale consiliutui ca intreg fatd de matricea
profilului consiliului efectuatd de autoritatea publica tutelard. Rezultatele acestei evaluari
oferd informatii despre partea de componenta variabila a remuneratiei din contractul de
mandat, indicatorii-cheie de performanta folositi, cat gi despre activitdfile de dezvoltare ce
vor informa viitoarele compozitii ale consiliului i criteriile folosite Tn acest scop.

X{ll. COMITETUL DE AUDIT $1 COMITETUL DE NOMINALIZARE S| REMUNERARE
ART.20 (1) In cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de nominalizare si
remunerare si comitetul de audit, formate din administratori neexecutivi. Cel putin unul
dintre membrii fiecirui comitet este independent.

(2} Prin actul constituitv al intreprinderii publice sau prin regulamente interne se
stabilesc modul de functionare si procedura de adoptare a deciziilor in cadrul comitetelor
prevazute la alin (1).

XIV. CLAUZE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE

ART. 21 (1) Consiliul de administratie convoaca adunarea generald a actionarilor pentru
aprobarea oricarei tranzactii daca aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactii
incheiate, o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete aie intreprinderii publice
sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a intreprinderii publice potrivit ultimelor situatii
financiare auditate, cu administratorii ori directorii, cu angajatii, cu actionarii care detin
controlul asupra societatii sau cu o societate controlata de acestia.

(2) Obligatia de convocare revine consiliului de administratie gi n cazul
tranzactiilor incheiate cu sotul sau sotia, rudele ori afinii pana la gradul IV inclusiv ai
persoanelor prevazute la alin. (1).

(3) Este anulabil actul juridic incheiat in frauda intereselor intreprinderii publice de
un membru al consiliului de administratie cu:

a) sotul, ascendentii sau descendentii sai, cu rudele in linie colaterald sau cu afinii sai
pana la gradul IV inclusiv,

b) administratorii ori directorii sau, dupa caz, cu membrii consiliului de supraveghere ori
ai directoratului, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra societdtii sau cu o
societate controlata;

c) soful persoanelor prevédzute la lit. b), cu ascendentii sau descendentii acestora, cu
rudele in linie colaterald sau cu afinii pana la gradul IV inclusiv ai acestora.

(4) Administratorul este obligat s& aducé la cunostinta mandantului, de indataé ce a
survenit, orice caz de incompatibilitate/interdictie, prevazut de legislatia in vigoare sau de
prezentul contract cu privire la calitatea sa de administrator.

XV. CLAUZE PRIVIND INDEPENDENTA $I CALIFICAREA ADMINISTRATORULUI CA FIIND

ART.22 Administratorul detine/nu detine calitatea de independent in intelesul art.138 ind.2
alin.{(2) din Legea nr. 31/1990 .




XVI. CONDITIILE CONTRACTARII DE ASISTENTA LA NIVELUL CONSILIULUI

ART.23 Consiliul de administratie va avea dreptul de a solicita intreprinderii publice s&
contracteze asistentd de specialitate pentru a-gi fundamenta deciziile, de exemplu, dar fara
a se limita la: audituri, investigatii antifrauda, analiza de piata si altele.

XVI. FORTA MAJORA

ART.24 (1) Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea in termen
sau/si de executarea in mod necorespunzator total sau/si partial a oricarei obligatii care i
revine, in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare
a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice in scris celeilalte parti
in termen de 5 zile, producerea evenimentuiui si sa ia toate masurile posibile in vederea
limitarii consecintelor lui.

(3) Daca in termen de 5 zile de 1a producere evenimentul respectiv nu inceteaza,
partile au dreptul sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele sa pretindd daune-interese.

XVIll. SOLUTIONAREA LITIGIILOR
ART. 25 (1) Prezentul contract este guvernat de legislatia romana.

(2) Partile au convenit c3 toate neintelegerile privind validitatea prezentuiui
contract sau rezultate din interpretarea, executarea, modificarea sau incetarea acestuia sa
fie rezolvate pe cale amiabild, sunt de competenta instantelor judecatoresti.

(3) In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibila pe cale amiabila, partile se
vor adresa instantelor judecétoresti competente.

XIX. DISPOZITIH FINALE

ART. 26 Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile Leqii nr. 31/1990,
privind societatile, republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare, ale O.U.G.
nr.109/2011 privind guvernanfa corporativéd a Tntreprinderilor publice, cu modificdrile si
completarile ulterioare, precum i cu prevederile actului constitutiv al societatii si alte
dispozitii legale aplicabile.

ART.27 in cazul aparitiei unor modificari legislative de natura a afecta continutul unor
prevederi din prezentul contract, Tn executarea acestuia vor avea prioritate noile prevederi.
ART. 28 (1) Prezentul contract se incheie astazi 2017, in trei exemplare
originale, unul pentru mandant, mandatar si respectiv Registrul Comertului si se depune
spre Tnregistrare la Oficiul Registrului Comertului .

MANDANT, ADMINISTRATOR,

Adunarea Generald a Actionarilor
la societatea Centrul de Afaceri Flandra -Valcea SA,
prin reprezentant,

Presedinte de jedinﬁ;

—=

N
.f]

/'/_‘_,‘,__.___‘_K
Secretar munici/p"", | )

i
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3



ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind desemnarea reprezentantulul Judetului Vélcea in Adunarea
Generald a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra -
Vilcea S.A. si aprobarea contractului de mandat al acestuia

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de
31 ianuarie 2017, la care participa un numér de 20 consilieri judeteni din
numérul total de 33 consilieri in funciie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului
Judetean Vaicea, inregistrat la nr.486 din 13 ianuarie 2017;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Tehnice,
inregistrat la nr.487 din 13 ianuarie 2017, precum si avizele comisiilor de
specialitate;

inand cont de procesul verbal al comisiei de validare;

In conformitate cu prevederile art.91 alin.(1) lit.a) si d), alin.(2) lit.d)
si alin.(5) lit.a) pct.13 i art.92 din Legea administratiei publice locale,
nr.215/2001 republicatd, cu modificirile si completérile uiterioare, ale
Legii nr.31/1990, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
ale art.2 pct.2 litb) si pet.3 lit.b), si art.3 pct.2 lit.a) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice nr.109/2011, cu modificarile §i completérile ulterioare si cele ale
art.17 si art.18 din Actul constitutiv-anexa la Hotardrea Consiliului
Judetean Vaicea nr.132 din 30.09.2013;

in temeiul prevederilor art.97 din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Domnul Bobocea Gheorghe, cetitean roman, avand CNP
, nascut in comuna Sutesti, judetul Vilcea, domiciliat In
municipiul Ramnicu Valcea, .
, judetul Valcea, identificat cu C.I.,
eliberat de SPCLEP Vilicea la data de desemneaza ca
reprezentant al Judetului Valcea in Adunarea Generala a Actionarilor la
Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Véalcea S.A. "

Art.2 Se aproba Contractul de mandat al reprezentantului Judetului
Valcea in Adunarea Generald a Actionarilor la Societatea Centrul de
Afaceri Flandra -Valcea S.A, cuprins in anexa care face parte integranta
din prezenta hotérare.

1



Art.3 Se imputemiceste domnul Constantin Rédulescu, Pregedinte
al Consiliului Judetean Vélcea, s& semneze Contractul de mandat, in
forma aprobata potrivit art.2, care se va incheia intre Consiliul Judetean
Valcea si reprezentantul judetului Valcea desemnat n Adunarea
Generala a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Valcea
S.A

Art.4 Pe data prezentei, isi inceteazd aplicabilitatea prevederile
Hotararii Consiliului Judetean Vélcea nr.113 din 30 aprilie 2015.

Art.5 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin
Compartimentu! Cancelarie, prezenta hotdrare Directiei Generale
Economice, Directiei Generale Administratie Locala, Societatii Centrul de
Afaceri Flandra -Valcea S.A., reprezentantului judefului Valcea in
Adunarea Generald a Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri
Flandra-Valcea S.A, precum si domnului Georgescu Tiberiu Octavian, in
vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea
acesteia pe site—ul Consiliului Judetean Vialcea si in Monitorul Oficial al
Judetului Valcea.

Prezenta hotdrére a fost adoptatd cu respectarea prevederilor
art.97 din Legea administratiei publice Jocale nr.215/2001, republicata, cu
modificérile gi completérile ulterioare, cu un numdr de 20 voturi pentru, 0
voturi impotrivé si O abtineri.

La votarea art1 au fost prezenti 20 consilier judeteni, iar
desemnarea reprezentantului Judefului Vélcea s-a adoptat prin vot
secret, cu respectarea prevederilor art. 45 alin.(5) coroborate cu
prevederile art.98 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificérle §i completérile ulterioare, cu un numdér de 19
voturi pentru, 0 voturi impotrivé, iar domnul Bobocea Gheorghe nu a

Ramnicu Valcea,
Nr.13 din 31 ianuarie 2017

Prenume, Nume Functia Semndtura Data
R4 -

Tntocmit: Maria Lazaroiu/gex. Consilier juridic ﬂd‘ﬁw/ 31.01.2017
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__ ROMANIA
i CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

CONTRACT, DE MANDAT
Nr. /64’0/ 9.00 2017

Cap.! PARTILE CONTRACTULUI

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA, (denumit in continuare
i mandant), cu sediul Tn municipiul Ramnicu Valcea, strada G-ral.
f Praporgescu nr.1, judetul Valcea, in administrarea caruia se afla
¥ pachetul de actiuni detinute de Judetul Valcea la Societatea Centrul de
t Afaceri Flandra-Valcea, reprezentat prin Presedinte — Constantin
¢ Radulescu, Tmputernicit prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea
* nr.13 din 31 ianuarie 2017

! si

4 Domnul Gheorghe Bobocea (denumit in continuare mandatar),
domiciliat in municipiul RAmnicu Valcea,
judetul Vaicea, identificat cu C.l., seria
eliberat de SPCLEP Valcea la data de
i imputernicit prin Hotérarea Consiliului Judetean Valcea nr.13 din 31

¥ januarie 2017.

- Urmare acordului de vointd intervenit intre partile semnatare si in
conformitate cu prevederile art.102 alin.(1) din Legea administratiei
F . publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completarile
f ulterioare si ale Codului civil, republicat, cu modificérile si completérile
- ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de mandat, in conditile si
limitele ce urmeazé a fi prezentate mai jos.

Cap. Il OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.1 Obiectul prezentului contract const& in indeplinirea de catre
mandatar, in numele si pentru mandant, a atributiilor pe care Judetul
Véicea le are in calitate de actionar la Societatea Centrul de Afaceri
Flandra-Valcea S.A., in cadrul Adundrii Generale a Actionarilor, in
condifiile si limitele impuse de prezentul contract, in conformitate cu
Actul constitutiv al Societatii Centrul de Afaceri Flandra-Vaicea S.A., cu
modificarile si completarile ulterioare si cu legislatia in vigoare.

_ Cap.ll  ATRIBUTIILE REPREZENTANTULUI JUDETULUI
VALCEA IN ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR LA
SOCIETATEA CENTRUL DE AFACERI FLANDRA - VALCEA S.A.

1
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s Art.2 Reprezentantul Judetului Valcea in Adunarea Generala a
L Actionarilor la Societatea Centrul de Afaceri Flandra-Vaicea S.A., va
£ indeplini, prin vot, urméatoarele atributii :

2.1.in Adunarea Generala Ordinara :

a) si discute, s3 aprobe sau sa modifice situatiile financiare
anuale, pe baza rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie i
de Auditorul Financiar;

b) sa aprobe repartizarea profitului;

c) sé aleaga §i sa revoce membrii Consiliului de Administratie;

d) sd numeasca sau s& demita Auditorul Financiar si sa fixeze
durata minimé a contractului de audit financiar;

e) si fixeze remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de
Administratie;

f) s& se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

g si stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli i dupa caz,
programul de activitate pentru exercitiul financiar urmator;

h) s& hotérascé cu privire la contractarea de imprumuturi bancare
si s& stabileascd competentele i nivelul de contractare a acestor
imprumuturi,

i) sd hotiirascé gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau
a mai multor unitati ale societatii;

j ) sa autorizeze Consiliut de Administratie sa incheie acte juridice
prin care s& dobandeasca, sé instraineze, s& inchirieze, sé schimbe sau
si constituie in garantie bunuri aflate n patrimoniul societatii , a caror
valoare depaseste 1/10 din valoarea contabila a activelor societatii la
data incheierii actului juridic;

k) sa aprobe structura organizatorica a societatii si numarul de
posturi; ‘ :
|) sa aprobe planul de administrare elaborat de Consiliul de
Administratie;

2.2. in Adunarea Generald Extraordinari, care se va tine ori de
cate ori este necesar, pentru a se lua o hotarire pentru:

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) mutarea sediului societatii;

c) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale,
agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fard personalitate
juridica;

e) majorarea capitalului social;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin
emisiune de noi actiuni;

g) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii,




h) dizolvarea anticipatd a societatii;
, i) conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a
t actiunilor la purtitor in actiuni nominative;
j) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;
5 k) conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau
£ in actiuni; -

I) emisiunea de obligatiuni; A
m) actionarea in justifie a administratorilor pentru pagube pricinuite
 societatii;
1 n) oricare altd modificare a Actului Constitutiv sau oricare alta
k. hotarare pentru care este cerutd aprobarea Adunarii Generale
E Extraordinare;

Art.3 Atributiile prevazute fa art.2 pct.2.1, lit. ¢) §i i) §i pct.2.2, lit.b),
d) - I) si 0), vor fi exercitate doar in baza unui mandat special acordat de
citre mandant. :

Art.4 Pe langa atributile prevazute la art.2, mandatarul mai este
obligat:

a) sa depuna toate diligentele Tn scopul realizarii unei gestionari eficiente
a capitalului, de cétre societatea la care este mandatar al intereselor
judetului Valcea, A

b) sa pastreze confidentialitatea cu privire la activitatea societatii
comerciale pe toatd perioada mandatului, fiind tinut responsabil de
aceastd obligatie incé un an de la incetarea prezentului contract,

c) sa ia masuri ca societatea comerciald s3 transmitd mandantului toate
datele si informatjiile stabilite de acesta;

d) sa sesizeze mandantul asupra deficientelor sau neregulilor de natura
a periclita normala functionare a societatii pe care le constaté direct sau
indirect. in cazul in care deficientele sau neregulile nu pot fi inlaturate
operativ, mandatarui va propune si masurile ce le considera necesare;

e) s& furnizeze oricand mandantului, la solicitarea acestuia, informatii si
date asupra exercitiului mandatului sau sau legate de activitatea
societatii comerciale;

f) sa depuna la Consiliul Judetean Valcea, in termen de cel mult doua
zile de la data desfasurarii AGA, copii conforme cu originalul (stampilate
si semnate de conducerea societétii) de pe hotérarile adoptate la fiecare
sedint3d AGA si procesele-verbale ale sedintelor;

g) sa depuna trimestrial, la Consiliul Judetean Valcea, un raport de
activitate;

h) s& intocmeasca anual, un raport privind activitatea societatii, pe care
s&-| prezinte Consiliului Judetean Vaicea;

i) s& instiinteze mandantul, inainte de sedintele AGA, dacé se gaseste in
imposibilitatea de a participa la sedintele convocate;

IH



f j) in absenfa mandatului special, in cazul discutarii unor actiuni pentru
t care este necesar un mandat expres, va vota impotriva, dacad nu
¥ primeste alte instructiuni din partea mandantului.

k Art.5(1) Mandatarul accepta acest contract de mandat si este tinut
& s3-si indeplineasca obligatiile contractuale cu buna-credinfa si prudenta
b specifica raporturilor juridice cu caracter oneros.

(2) Mandatarul declaré pe proprie raspundere ca nu se afla in
t niciuna dintre situatiile de incompatibilitate prevazute de legislatia n
t vigoare, de statutul s3u profesional sau de calitatea detinuta.

Art.6 Pentru activitatea desfaguratd, reprezentantul Judetului
f Valcea in Adunarea Generald a Actionarilor la Societatea Centrul 'dge
i Afaceri Flandra- Valcea S.A., va primi o indemnizatie stabilitd potrivit
" legi.0

Cap. IV RASPUNDEREA CONTRACTUALA A PARTILOR
SEMNATARE

Art.7 Mandantui nu raspunde pentru actele sau faptele cauzatoare
. de prejudicii, savargite de mandatar, prin depasirea competentelor
I atribuite prin prezentul contract.

Art.8(1) Mandatarul este réspunzator potrivit legisiatiei in vigoare si
prezentului contract, pentru neexecutarea totald ori partiala cét i pentru
_ executarea defectuoasa a mandatului.
| (2) Producerea de daune materiale societatii sau judetului

Vélcea, prin fapte sau omisiuni produse in executarea prezentului
~ contract, atrage raspunderea civild a madatarului.
(3) In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal,
mandatarul raspunde si potrivit legii penale.

Cap. V INCETAREA CONTRACTULUI

Art.9. Parile semnatare ale prezentului contract stabilesc ca
acesta isi poate inceta efectele in urméatoarele conditi:
~a) Renuntarea mandatarului la mandatul s3u. In aceasta situatie,
mandatarul este obligat s& notifice mandantului — cu cel putin 30 zile
inainte — renunfarea sa, in caz contrar rémanand obligat la daune
interese pentru pagubele ce le-ar provoca,;
b) Revocarea de cétre mandant a mandatarului sau, oricand acesta
" hotaraste;
c) Schimbari legislative de naturd a Tmpiedica asemenea forma de
mandatare;
d) In cazul in care se constatd, din culpa mandatarului, o scadere a

performantelor societatii comerciale fatd de anul de referinta;
4
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' &) Decesul mandatarului.

Art.10 in cazurile de incetare a contractului prevazute la literele
g a), b), d), mandatarul este obligat s8 Tnapoieze mandantului inscrisul
b constatator al mandatului sau.

Cap. VI - ALTE CLAUZE

Art.11 Prezentui mandat este valabil pana la retragerea acestuia
. de catre mandant.

Art.12 Mandantul va putea modifica oricand prevederile
" contractului atunci cand interesele o impun. Mandantul exonereaza de
P orice raspundere mandatarul Tn situatia modificari sau revocarii
t  intempestive a mandatului sau.

Art.13 Mandatarul nu poate transmite sau substitui mandatul sau
altei persoane.

Art.14 Mandantul are dreptul de a declansa procedurile privind
incidenta raspunderii mandatarului oricand considera justificat, pentru
neexecutarea totald/partiald sau pentru executarea defectuoasa a
mandatului acestuia.

Art.15 Numirea unui nou mandatar echivaleaza cu revocarea
mandatului, de la data notificarii.

Art.16 Prezentul contract intrd Tn vigoare la data semnairii acestuia

si s-a semnat in 2 (doud) exemplare.

MANDATAR,

adulescu Gheorglie Bobocea

/
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