ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind stabilirea unor cresteri salariale pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Valcea, precum si
pentru personalul din cadrul unor institutii si servicii publice
subordonate Consiliului Judetean Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de 31
august 2015 la care participa un numar de 31 consilieri judeteni din numarul
total de 31 consilieri in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Vicepresedintelui cu atributii de
Presedinte al Consiliului Judetean Valcea, inregistratd sub nr.14389 din 19
august 2015;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Administratie Locala si Directiei Generale Economice, inregistrat la nr.14390
din 19 august 2015, precum si avizele comisiilor de specialitate;

in conformitate cu prevederile art.1, alin.(5°) si alin.(5°) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.83/2014, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor
publice, aprobata cu modificari prin Legea nr.71/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare aduse prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.27/2015;

In temeiul art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 (1) Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Valcea si al institutiilor publice judetene subordonate, beneficiaza
incepand cu data de 1 august 2015 de o crestere salariala de pana la 12%,
calculata asupra salariului de baza acordat incepand cu data de 1 iulie 2015,
precum si asupra sporurilor, indemnizatiilor si a celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care nu fac parte, potrivit legii, din salariul de baza.

(2) Cresterile salariale prevazute la alin.(1) in limita maxima de 12% se
stabilesc de catre Presedinte pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea cu respectarea conditiilor de
incadrare in cheltuielile de personal cuprinse in bugetul aprobat si in plafonul
cheltuielilor de personal repartizat potrivit prevederilor legale.



(3) Cresterile salariale prevazute la alin.(1) in limita maxima de 12% se
stabilesc la nivelul fiecarei institutii de conducerile acestora cu respectarea
conditiilor de incadrare in cheltuielile de personal cuprinse in bugetul aprobat
si in plafonul cheltuielilor de personal repartizat potrivit prevederilor legale.

Art.2 Conducatorii institutiilor publice judetene subordonate Consiliului
Judetean Valcea raspund de incadrarea in cheltuielile de personal cuprinse in
bugetul aprobat si in plafonul cheltuielilor de personal repartizat potrivit
prevederilor legale la nivelul institutiei, precum si de stabilirea corecta a
salariilor pentru fiecare persoana in parte, pe baza reglementarilor legale si a
celor cuprinse in prezenta hotarare.

Art.3 Dispozitile prezentei hotarari nu se aplica institutilor de
invatamant special si Centrului Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Valcea, ale caror cresteri salariale au fost stabilite, potrivit legii,
in mod diferit.

Art.4 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin Compartimentul
Cancelarie, prezenta hotarare, structurilor functionale din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea, precum si institutilor publice
judetene subordonate Consiliului Judetean Valcea, in vederea aducerii la
indeplinire a prevederilor ei, si va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotéarare a fost adoptata in conformitate cu prevederile art.45,
alin.(2), lit"a”, coroborate cu cele ale art. 98 din Legea administratiei publice
locale, nr.21 5/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
un numar de 30 voturi pentru, 0 voturi impotriva si consilier judetean, respectiv
domnul Remus Grigorescu, nu a participat la vot.
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