ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
PROIECT

HOTARARE
privind numirea managerului interimar la
Scoala Popularé de Arte si Meserii Ramnicu Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de ..
decembrie 2014, la care participd un numar de ... consilieri judeteni din
numarul total de ... in functie;

Avand Tn vedere Expunerea de motive a Vicepresedintelui Consiliului
Judetean Valcea cu atributii de Presedinte, inregistrata la nr.19.840 din 23
decembrie 2014;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Economice, inregistrat la nr.19.841 din 23 decembrie 2014, precum si avizele
comisiilor de specialitate;

in conformitate cu prevederile art.91, alin.(2), lit."e" si art.104, alin.(3),
it”¢” din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare, ale art.33 coroborate cu cele ale art.34,
alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008, privind
managementul institutilor publice de cultura, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicats, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE

Art.4 (1) Doamna Doina Ganescu se numeste in functia de manager
interimar la Scoala Populara de Arte si Meserii RaGmnicu Valcea, incepand cu
data de 01 ianuarie 2015.

(2) In maximum 120 de zile calendaristice de la desemnaraa
managerului interimar se va organiza un nou concurs de management, in
conformitate cu prevederile art.4 si art.33 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2 Remuneratia managerului interimar se stabileste in suma de
4.820 lei.

Art.3 Conducerea interimara se asigura pana la data inceperii executarii
noului contract de management.



Art.4 (1) Pe durata interimatului, managerul interimar are dreptul sa
efectueze toate actele de gestiune curenta.

(2) Angajarea altor cheltuieli decat cele de gestiune curenta se
noate face cu aprobarea expresa a ordonatorului principal de credite.

Art.5 Se imputerniceste domnul Gheorghe Pasat, Vicepresedinte al
Consiliului Judetean Valcea cu atributii de Presedinte, sa negocieze i sa
tnchele Contractul de management al doamnei Doina Ganescu, pentru
perioada asigurarii interimatului, in care se vor prevedea expres atributiile si
limitele de competenta.

Art.6 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin Compartimentul
Cancelarie, prezenta hotarare structurilor functionale din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea, Scolii Populare de Arte si Meserli
Ramnicu Valcea, precum si persoanei prevazute la art.1, in vederea aducerii
iz indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.
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Prezents hotdrare a fost adoptatd in temeiul art.45 alin.(5), coroborat cu
prevederile art.98 din Legea administraiei publice locale, nr.215/2007
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de ... voturi
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
~-PRESEDINTE-

Nr. 19240  din )% decembrie 2014

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind numirea
managerului interimar la
Scoala Populara de Arte si Meserii Ramnicu Valcea

Contractul de management nr. 9.044/519 din 23.07.2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, avand durata de 5 ani, al
doamnei Doina GANESCU, managerul Scolii Populare de Arte si
Meserii Ramnicu Valcea, institutie publicd de cultura aflata in
subordinea Consiliului Judetean Valcea, este valabil pana la data de
31.12.2014.

in mod normal, conform prevederilor art. 4 alin. (1), coroborate cu
cele ale art. 45 lit. a) din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr. 189/2008
privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si
completarile ulterioare, Consiliul Judetean Valcea ar fi trebuit sé organizeze
un concurs de management la aceasta institutie in termen de 30 de zile de
la realizarea evaludrii finale a managementului. Aceasta evaluare a fost
terminata la data de 26.09.2014, deci concursul de management ar fi trebuit
s& aiba loc pana la data de 26.10.2014.

Deoarece la Camera Deputatilor, avand rolul de camera decizionala,
se afla Tnscrisd pe ordinea de zi a plenului, din 29.09.2014, in dezbatere
cererea de reexaminare a proiectului de lege Pl-x 391/2013 privind aproba-
rea Ordonantei de Urgentad a Guvernului nr. 68/2013 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind ma-
nagementul institutiilor publice de culturd, aprobata cu modificari si com-
pletari prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile ulterioare, avand in vedere
rezultatul foarte bun obtinut de catre manager la evaluarea finald (media
celor 5 ani de mandat = 9,98), s-a _considerat ca trebuie sd se amane
organizarea concursului de management si sd se procedeze ulterior con-
form legii de aprobarea a ordonantei de urgentd sus-mentionate, /udnd in
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considerare faptul cd cererea de reexaminarea a legii nu _contesta rein-
troducerea fostului art. 44, ca art. 43", referitor la_exceptia de la requla or-
qanizarii concursului de management (in cazul in care media la evaluarea
finala este mai mare de 9).

Din cauza campaniei electorale pentru alegerile prezidentiale dezba-
terea cererii de reexaminare a proiectului de lege Pl-x 391/2013 a fost ama-
natd pentru 18-19 noiembrie 2014, apoi reprogramata succesiv pentru
datele 24-25 noiembrie 2014, 02-03 decembrie 2014, 08-09 decembrie
2014, 15-16 decembrie 2014 si a fost adoptata in 19 decembrie 2014, dar
incad nu a fost promulgata si publicata.

in aceasta situatie, procedura prevédzutd de lege pentru desemnarea
managerului nu mai poate fi terminata inainte de 31.12.2014, data la care
se incheie mandatul managerului si, in conformitate cu prevederile art. 33
alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind mana-
gementul institutilor publice de cultura, cu modificarile si completarile
ulterioare, in situatiile de incetare a contractului de management, Con-
siliul Judetean Valcea are obligatia s3 desemneze o persoana competenta
care s3 asigure managementul institutiei publice de cultura, in maximum 5
zile de la data constatarii incetarii contractului de management.

Dar, cum in conformitate cu dispozitiile art. 91 alin. (2) lit. e) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile $i
completarile ulterioare, conducatorii institutiilor de interes judetean se nu-
mesc de catre Consiliul Judetean Valcea, prin hotarare a acestuia, avand in
vedere ca nu ar fi indicat ca sad se organizeze in acest scop 0 sedinta
extraordinara a Consiliului Judetean Valcea in prima decada a lunii ianuarie
2015, se impune ca numirea managerului interimar la Scoala Populara de
Arte si Meserii Ramnicu Valcea sa se faca in sedinta din luna decembrie a
Consiliului Judetean Vélcea.

Conform prevederilor art. 33 alin. (4) Ordonanta de Urgenta a Guver-
nului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Valcea trebuie sa
incheie cu persoana desemnatd ca manager interimar un contract de ma-
nagement pentru perioada asigurarii interimatului, in care se vor prevedea
expres atributiile si limitele de competenta, iar conform prevederilor alin. (5)
conducerea interimard se asigurd pané la data inceperii executarii noului
contract de management, dar nu mai mult de 120 de zile calendaristice.




Art. 32 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modifi-
carile si completarile ulterioare, prevede incetarea contractului de manage-
ment la expirarea duratei pentru care acesta a fost incheiat, iar art. 26 alin.
(1) din Contractul de management nr. 9.044/519 din 23.07.2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, stipuleaza ca nu se poate prelungi
contractul de management.

Ca urmare a celor prezentate mai sus, propunem numirea
doamnei Doina GANESCU in functia de manager interimar la Scoala
Populara de Arte si Meserii Ramnicu Valcea, pentru cel mult 120 de
zile calendaristice, incepand cu data de 01 ianuarie 201. , pana la
inceperea executarii contractului de management al managerului care
va fi numit conform prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, in
forma in care va fi modificata prin proiectul de lege adoptat.

in conformitate cu prevederile art. 33 alin. (3) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu
cele ale art. 4 alin. (1) din Contractul de management nr. 9.044/519 din
23.07.2009, cu modificarile si completarile ulterioare, managerul interimar
va avea remuneratia de 4.820 (patrumiioptsutedouazeci) de lei.

Conducerea interimard se asigura pana la data inceperii executarii
noului contract de management, care se va incheia in conditiile legii.

Pe durata interimatului, managerul interimar are dreptul sa efectueze
toate actele de gestiune curente. Angajarea altor cheltuieli decat cele de
gestiune curenta se poate face cu aprobarea expresa a ordonatorului
principal de credite.

Fatad de cele mentionate, s-a elaborat proiectul de hotarare
alaturat, pe care il supunem adoptarii Consiliului Judetean Valcea.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA AVIZAT:

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA VlCEPREiE[?ngTE,
B3 -
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RAPORT DE_SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind numirea managerului interimar
la Scoala Populara de Arte si Meserii Ramnicu Valcea

Prin expunerea de motive alaturatd se propune numirea unui
manager interimar la Scoala Populara de Arte si Meserii Ramnicu Valcea,
institutie publica de cultura din subordinea Consiliului Judetean Valcea.

Propunerea s-a formulat in urma constatarii faptului ca la aceasta
institutie nu se poate organiza concursul de management pana la data
expirarii duratei mandatului managerului — 31 decembrie 2014.

Propunerea este in conformitate cu prevederile art. 104 alin. (3) lit. ¢),
coroborate cu cele ale art. 91 alin. (2) lit. e) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu cele ale art. 32 alin. (1) lit. b) s ale art. 33 alineatele (1), (3), (4) si (5) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare, siin
temeiul art. 97 alin. (2) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu completarile si modificarile ulterioare.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, va rugam sa analizati si sa
adoptati proiectul de hotarare.
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