ROMANIA PROIECT
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind numirea managerului interimar
la Biblioteca Judeteana ,,Antim lvireanul” Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta din data de ...... 2014, la care
participa un numar de ...... consilieri judeteni, din totalul de 32 in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean
Valcea, inregistrata sub nr.4236 din 20 martie 2014;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Economice, inregistrat sub nr.4237 din 20 martie 2014, precum si avizele
comisiilor de specialitate;

in conformitate cu prevederile art.91 alin.(1) lit.”a” si alin.(2), lit."e” si art.104,
alin.(3) lit.’c” din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificarile ulterioare, ale art.33 coroborate cu ale 34 alin.(2) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura, aprobata prin Legea nr.269/2009, cu modificarile ulterioare si ale art.56
din Legea bibliotecilor nr.334/2002, republicata, cu modificarile ulterioare;

In temeiul art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1) Domnul Remus Grigorescu, conferentiar universitar, doctor in
stinte economice, se numeste in functia de manager interimar la Biblioteca
Judeteana ,Antim lvireanul” Vaicea, incepand cu data de 01 aprilie 2014.

(2) In maximum 120 de zile calendaristice de la desemnarea
managerului interimar se va organiza un nou concurs de management, in
conformitate cu prevederile art.4 si 33 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
aprobata prin Legea nr.269/2009, cu modificarile ulterioare.

Art.2 Remuneratia managerului interimar se stabileste in suma de 3.594 lei.

Art.3 Conducerea interimara se asigura pana la data inceperii executarii
noului contract de management.



Art.4 (1) Pe durata interimatului, managerul interimar are dreptul sa

efectueze toate actele de gestiune curenta.
(2) Angajarea altor cheltuieli decat cele de gestiune curenta se poate

face cu aprobarea expresa a ordonatorului principal de credite.

Art.5 Se imputerniceste domnul lon Cilea, Presedintele Consiliului
Judetean Valcea, s& negocieze si sd incheie Contractul de management al
domnului Remus Grigorescu, pentru perioada asigurdrii interimatului, in care se
vor prevedea expres atributiile si limitele de competenta.

Art.6 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin Compartimentul
Cancelarie, prezenta hotarare structurilor functionale din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea, Bibliotecii Judetene ,Antim lvireanul”
Valcea, precumpersoanei prevazute la art.1, in vederea aducerii la indeplinire a
prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean
Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotérare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.45 alin.(5)
coroborate cu ale art.98 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicata, cu modificérile ulterioare, cu un numér de ........ voturi pentru, ......
voturi impotriva si ....... abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
-PRESEDINTE-

Nr. 42 36  din Z¢ martie 2014

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind numirea
managerului interimar la
Biblioteca Judeteana ,,Antim lvireanul” Valcea

Doamna Augustina - Sanda Constantinescu, managerul Bibliotecii
Judetene ,Antim Ivireanul” Vélcea, institutie publicd de cultura aflata in
subordinea Consiliului Judetean Valcea, prin scrisoarea inregistrata la
Consiliul Judetean Vaicea cu nr. 4211 din 20 martie 2014, a solicitat
eliberarea din functia de manager, in conformitate cu prevederile art. 32 alin.
(1) litera e) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutilor publice de cultura, cu modificarile ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 56 din Legea bibliotecilor nr. 334/2002,
republicatd, cu modificarile ulterioare, incepand cu data de 01 aprilie 2014.

in conformitate cu prevederile art. 33 alin. (1) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura, cu modificarile ulterioare, in situatiile de incetare a contractului de
management, autoritatea are obligatia sa desemneze © persoana
competentd care sa asigure managementul institutiei publice de cultura, in
maximum 5 zile de la data constatarii incetarii contractului de management
si s& organizeze un nou concurs de management in maxim 120 de zile
calendaristice de la desemnarea managerului interimar.

Drept pentru care, propunem numirea domnului Grigorescu Remus in
functia de manager interimar la Biblioteca Judeteana ,Antim lIvireanul’
Valcea, incepand cu data de 01 aprilie 2014.

Persoana propuséd este cadru universitar, din anul 1995, in prezent fiind
conferentiar universitar doctor la Filiala Valcea a Universitatii ,Constantin
Brancoveanu”.

Practica didactica universitard desfasurata pe parcursul ultimilor 10 ani,
timp in care a fost implicat activ in cercetarea stiintifica fundamentala si
aplicata, i-a oferit sansa si posibilitatea de a acumula vaste cunostinte n varii
domenii ale literaturii, mai ales ale celei de specialitate.

Prin studiu permanent, a reusit s& deprinda mecanismele de lucru cu
cartea si sa-i atraga in aceasta activitate indeosebi pe studenti, fapt care a
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contribuit decisiv la insusirea metodicilor bibliofile, inclusiv ale celor de
biblioteconomie.

O alta importanta contributie a domnului conf. univ.Grigorescu Remus
s-a facut remarcatd prin elaborarea a 8 carti pe subiecte de specialitate
economicd, precum si aproape 30 de studii, eseuri, analize de caz, metodici
de sondare a opiniei publice si alte genuri care au adus pretioase elemente
de noutate in domeniile abordate.

Toate aceste activitati de creatie s-au Tmpletit cu o temeinica practica
de management didactic, ceea ce i confera dreptul de a fi integrat in
programe de conducere institutionald, respectiv in cea de manager al
Bibliotecii Judetene , Antim lvireanul " Valcea, pentru care este propus.

Conform art. 33 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
189/2008. cu modificarile ulterioare, persoana care asigura interimatul
managementului va fi remuneratd la nivelul prevazut pentru manager. In
cazul Bibliotecii Judetene , Antim lvireanul " Valcea , nivelul remuneratiei
lunare este de 3.594 lei.

Potrivit prevederilor art.33, alin (4) din cadrul Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 189/2008, cu modificarile ulterioare, autoritatea va incheia cu
persoana desemnatd ca manager interimar, un contract de management
pentru perioada asigurarii interimatului, in care se vor prevedea expres
atributiile si limitele de competenta.

Pentru realizarea acestei proceduri conform dispozitiior art.23 si art.24
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008, cu modificarile
ulterioare, Presedintele Consiliului Judetean Valcea se imputerniceste sa
negocieze clauzele contractului de management cu persoana desemnata ca
manager interimar, pentru perioada asigurarii interimatului.

Conform prevederilor art.33 alin.(5) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 189/2008, cu modificarile ulterioare, conducerea interimara se
asiguré pana la data inceperii executarii noului contract de management, dar
nu mai mult de 120 de zile calendaristice.

Pe durata interimatului, managerul interimar are dreptul sa efectueze
toate actele de gestiune curente. Angajarea altor cheltuieli decat cele de
gestiune curentd se poate face cu aprobarea expresa a ordonatorului

principal de credite.

Fata de cele mentionate, s-a elaborat proiectul de hotarare alaturat, pe
care il supunem adoptarii Consiliului Judetean Valcea.

PRESEDINTE,

%\g PO

Dr. ing. lon CILEA

MM/MIM 1 ex.
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Directia Generala Economica

Directia Generald Administratie Locala
Biroul Resurse Umane,

Gestiunea Functiilor Publice

Nr. 4.2%% din.o .03.2014

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind numirea managerului interimar la
Biblioteca Judeteana ”Antim lvireanul” Valcea

Prin proiectul de hotaréare alaturat se propune numirea managerului
interimar la Biblioteca Judeteana "Antim lvireanul” Valcea.
Proiectul de hotrare anexat este in conformitate cu:

- prevederile art. 33 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu
modificarile ulterioare, potrivit carora in situatiile de incetare a
contractului de management, autoritatea desemneaza prin ordin sau
dispozitie o persoand competenta sa asigure managementul institutiei
publice de culturd, in maximum 5 zile de la data constatarii incetarii
contractului de management, si organizeaza un nou concurs de
management in maximum 120 de zile calendaristice de la desemnarea

managerului interimar.

- prevederile art. 91 alin.(1) lit. a) si alin. (2) lit. e) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu maodificarile
ulterioare, potrivit carora consiliul judetean indeplineste "atributii privind
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean,
ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societatilor
comerciale si regiilor autonome de interes judetean”, in exercitarea carora
"numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea si
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de
muncad, in conditiile legii, pentru conducatorii institutiilor si serviciilor
publice de interes judetean”.



- prevederile art. 104, alin.(3) lit. ¢) din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile ulterioare, potrivit carora
presedintele consiliului judetean ”propune numirea, sanctionarea,
modificarea si incetarea raporturilor de serviciu, sau, dupa caz, a
raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru conducatorii
institutiilor si serviciilor publice de interes public”.

Avand in vedere conformitatea proiectului de hotadrare cu prevederile
legale mai sus-mentionate, propunem adoptarea hotararii in forma
prezentata.

[

DIRECTO EGENERAL, DIRECTOR GENERAL,
\Ef 4 gi
Mircea Constantin PREDESCU Bogda %A

/

BIROUL RESURSE UMANE,
GESTIUNEA FUNCTIILOR PUBLICE

e
Maxim MANE

MM/DFM



Informatii personale

Prenume / Nume
Titlu stiintific
Titlu profesional
Adresa

Mobil:

E-mail
Cetatenia
Data nagterii
Sex

Domenii de competenta

Experienta didactica

Perioada
Functia

Principalele activitai si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia

Principalele activitati si
responsabilitai

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia

Pag 1/8- Curriculum vitae
Prenume / Nume

Curriculum Vitae

Grigorescu Remus
Doctor in stiinte economice
Conferentiar universitar

Rm. Valcea, jud. Valcea, Romania

0758012399
griremus@yahoo.com

Romana

- Masculin

}- Statistica economico - financiara = Demografie

= Statistica macroeconomica = Statistica comertului exterior

= Tehnici si metode de analiza sociald  » Marketing social-politic

= Cercetari si modelari in marketing = Tehnica sondajului

‘ = Management in administrafie publica
= Politici publice

2004 - pana in prezent
Conferentiar universitar doctor

activitati de predare (prelegeri) la studiile universitare de nivel licenta si cele de
masterat si cercetare stiintifica in domeniile de competenta mentjonate

Universitatea ,Constantin Brancoveanu”
invatamant superior / cercetare stiintifica

2002 - 2004
Lector universitar doctor

activitati de predare (prelegeri) la studiile universitare de nivel licenta si cercetare
stiintifica in domeniile de competenta mentionate

Universitatea ,Constantin Brancoveanu”
invatamant superior / cercetare stiintifica

2000 - 2002
lector universitar doctorand

Remus Grigorescu



Principalele activitaj si

responsabilitati
Numele si adresa angajatorului |
- invatdmant superior / cercetare stiintifica

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia

Principalele activitai si -
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului |

Tipul activitatii sau sectorul de

activitate |
Perioada
~ preparator universitar

Functia
Principalele activitatj si

responsabilitati
Numele si adresa angajatorului |

Tipul activitatii sau sectorul de -
activitate -

Experienta manageriald

Perioada

Functia sau postul ocupat -

Principalele activitaj si Managementul activitatilor didactice preuniversitare

responsabilitai

Numele si adresa angajatorului -

Tipul activitatii sau sectorul de -
activitate -

Perioada :

Functia sau postul ocupat
~ Managementul activitatilor didactice preuniversitare

Principalele activitalj si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
~ Invatamant preuniversitar

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
' Director al Departamentului de Stiinte Economice al Universitatii ,Constantin
- Brancoveanu”

Principalele activitai si | managementul activitatilor didactice, de cercetare stiintifica si financiar al

Functia sau postul ocupat

responsabilitatj
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de

activitate

Pag 2/8- Curriculum vitae
Prenume / Nume

activitati de predare (prelegeri) si seminarizare la studiile universitare de nivel licenta
si cercetare stiintifica in domeniile de competenta mentionate

Universitatea ,Constantin Brancoveanu”

1997 - 2000
asistent universitar doctorand
activitati de seminarizare la studiile universitare de nivel licenta

Universitatea ,Constantin Brancoveanu”
invatamant superior

1995 - 1997
activitati de seminarizare la studiile universitare de nivel licenta

Universitatea ,Constantin Brancoveanu”
invatamant superior

2013
Inspector general

Ministerul Educatiei Nationale — ISJ Valcea
Invatamant preuniversitar

2012-2013
Inspector general adjunct

Ministerul Educatiei Nationale — I1SJ Véicea

Martie 2012 - Mai 2012

departamentului
Universitatea Constantin Brancoveanu
invatamant superior / cercetare stiintifica

Remus Grigorescu




Functia sau postul ocupat

Principalele activitatj si -
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de -
activitate -

Perioada

Functia sau postul ocupat -

Principalele activitatj si
responsabilitati
~ Guvernul Roméniei

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatji sau sectorul de

activitate
2006 - 2009

Perioada

Functia sau postul ocupat -
 Perfectionare

~ conducerea activitatii didactice, de cercetare stiintificd si a celei administrative a

Principalele activitatj si

responsabilitatj -
Numele i adresa angajatorului
Invatimant superior / cercetare stiintific

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
- Economice Ramnicu Valcea (cancelar facultate)

Principalele activitati si -
responsabilitati -
~ organizatorice ierarhic superioare)

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de -
activitate -

Perioada
" membru in Consiliul de Administratie al SC CET Govora SA

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada
- Doctor in stiinte economice

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate

Numele si tipul institutiei de -

invatamant

Nivelul formei de invatamant

Pag 3/8- Curriculum vitae
Prenume / Nume

Perioada 2010 - 2012

Secretar Stiintific al Universitatjii ,Constantin Brancoveanu”

conducerea activitatii didactice, de cercetare stiintifica si a celei administrative a
Universitafjii

Universitatea Constantin Brancoveanu

invatamant superior / cercetare stiintifica

2009
Prefect al judetului Valcea
Conducerea activitatji Instituiei Prefectului

Administratie publica / activitatii de conducere a activitatii administrative

director al Departamentului de Studii de Masterat si Postuniversitare de

Departamentului
Universitatea ,Constantin Brancoveanu”

2004 - 2006
secretarul stiintific al Consiliului Facultatii de Management Marketing in Afaceri

conducerea Cancelariei Facultatii (organizarea sedintelor organelor deliberative si
inspectia fluxurilor informatjonale dintre Facultate si structurile acesteia si verigile

Universitatea ,Constantin Brancoveanu”
invatamant superior

2001 - 2002

SC CET Govora SA, str. Uzinei nr. 2, Rm. Vélcea, jud. Valcea
Societate publica

1996-2002

economie mondiald / relatii financiar monetare si comerciale intematjonale
Academia de Studii Economice / Facultatea de Relatjii Economice Internationale

studii doctorale postuniversitare

Remus Grigorescu




Perioada

Calificarea / diploma obtinuta -
Domenii principale studiate -

Numele si tipul institutiei de

invatamant -
 studii universitare de lunga duratd, forma de invatdmant zi, 5 ani (considerate de

Nivelul formei de invatdmant

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta -
- Liceul Economic si de Drept Administrativ din Ramnicu Valcea

Numele si tipul institutiei de
invatamant

Nivelul formei de invatdmant
- 1977-1985

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

invatamant

Nivelul formei de invatamant .

Aptitudini si competente |
personale :

Limba materna
Limba(i) stréina(e) cunoscute

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba englezd = |
Limba francezd
= comunicativ; abilitati de comunicare si relationare interpersonald;
= disponibilitate pentru lucrul in echipa;

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini

organizatorice
- punct de vedere numeric, au fost intre 10 si 30 oameni, rezultatele fiind foarte bune;

Pag 4/8- Curriculum vitae
Prenume / Nume

1990-1995
licentiat in stiinte economice
Statistica social-economica, tehnica sondajului

Academia de Studii Economice / Facultatea de Ciberneticd, Statistica si Informatica
economica

legislatia actuala si de directivele europene ca studii universitare integrate, licenta si

- masterat)
 1985-1989

diploma de bacalaureat

studii liceale

Scoala generala

Numele si tipul institutiei de Sc. Gen. 4 Rm. Valcea / Sc. Gen. Nr. 1 (actuala Scoald ,Take lonescu”) din Rm.

Vélcea
studii primare si secundare

' Roméni

- ’C’omprehensiunye ’ Vorbit
Abilitati de i . . Scris
ascultare Abilitati de cmreé lntergqlune Expflmare
3/5 a5 215 2/5 4/5
115 115 115 1/5 A5

» prietenos; sociabil;

= corect; legalist;
= deschis spre noi abilitaf.

= experientd in conducerea activitatilor administrative
= experientd buna a managementului de proiect si al echipei. Echipele conduse, din

= am experienta in logistica ca urmare a formarii profesionale dobandite la locul de
munca;

= consider c& am spirit de echipa (am experienta muncii in echipa inca din facultate,
- cand am participat la activitatile de cercetare stiintifica impuse de proiectele practice
si de cercetare derulate in cadrul facultatii; ulterior, functionand in pozitii din

managementul facultaii si universitatii am continuat sa lucrez in echipa, considerand
c4 este un mod de a rezolva eficient sarcinile si, in acelasi timp, sa atrag si sa am
langa mine colegii).

Remus Grigorescu




Competente si cunostinte de = editoare de texte: MS Word ~ foarte bine
utilizare a calculatorului = calcul tabelar: MS Excel - foarte bine
= utilizare internet si multimedia — foarte bine
= grafice: Corel Draw - bine
» baze de date: Access, FoxPro — bine

Alte competente si aptitudini = organizat; spirit de inifiativa;
» rezistenta la stress; adaptabil;
=permanent informat despre noutatile din economie, politica si viata social - cultural3;

= rabdator; calm; sensibil; linistit
Permis de conducere - categoria B

Pag 5/8- Curriculum vitae
Prenume /Nume  Remus Grigorescu




ANEXANR. 1

Teza de doctorat

= Fundamentarea strategiei de selectare a pietelor de export. Studiu de caz: SC OLTCHIM SA, Facultatea de Relatji
Economice Internationale, Academia de Studii Economice, Bucuresti, 2002

Carti publicate

= Statistics economica — aplicatii, teste, studii de caz (coautor), Editura Independenta Economica, Pitesti, 2002;

= Statistica financiaré — elemente de statistica macro si microfinanciara (coautor), Editura Independenta Economica,
Pitesti, 2003.

= Fundamentarea strategiei de selectare a pietelor de export, Editura Independenta Economica, Pitesti, 2003.

= Statistica generala — elemente teoretice, teste tip grild, aplicatii, studii de caz, (coautor) Editura Independenta
Economica, Pitesti, 2004;

= Cercetari si modelari in marketing, Editura Cartea Universitara, 2009.
= Ghidul intreprinzatorului pentru o afacere competitiva (coautor) Editura Independenta Economica, Pitesti, 2008.
= Statistics — curs aplicativ, Editura Independenta Economica, Pitesti, 2010.

= Statistics - curs aplicativ, Editura Independenta Economica, Pitesti, reeditare, 2012

Articole publicate si comunicari sustinute

= Comertul exterior roménesc in contextul reglementarilor la nivelul institutiilor specializate la nivel mondial , Simpozionul ,ONU
- 50" Rm. Valcea, octombrie 1995;

= Cuantificari statistice la nivelul judefului Valcea (comunicare), Simpozionul stiintific ,Economia valceana in contextul reformei gi
restructurarii’, Universitatea ,Constantin Brancoveanu’, aprilie 1996;

= Evolutia productiei industriale in judeful Véicea dupa 1989 (comunicare) - Simpozion ,Economia valceana in contextul
reformei si restructurarii economice”, Universitatea ,Constantin Brancoveanu’, aprilie, 1997;

= Utilizarea pachetului de programe ,SPSS for Windows” in prelucrarea datelor statistice (comunicare) - Sesiunea de
Comunicari Stiintifice ,Politicile si strategiile in informatica”, Rm. Valcea, martie, 1996;

= Perspective ale economiei valcene, (comunicare) Simpozionul ,Europa 2000, Consiliul Judefean si Prefectura Valcea, mai 1998;

= Instrumente statistice utilizate in aprecierea calitatii managementului a nivelul intreprinderior mici i mijloci, Simpozionul tiintific
Rolul economistului in promovarea unui management performanf’, Universitatea ,Constantin Brancoveanu’, ianuarie 1999;

= Metode educative privind lucrul cu grupele $i seriile de studenti— “Consfétuiri pedagogice”, Universitatea “Constantin
Brancoveanu’”, septembrie 1999;

= Caracterizarea calitativa a produselor de patiserie prin analiza senzoriald — Simpozion intematjonal “Progrese tehnice,
tehnologice s stiintifice in industria de morarit i panificaie”, organizat de ASMP, Universitatea “Dunarea de Jos” din Galatj si
Ministerul Agriculturii, Bragsov, mai 1999;

= Competitivitatea internd $i internationala a firme — Simpozionul international ,Interdependente, globalizare, regionalizare-
provocari pentru mileniul Ill", Universitatea ,Constantin Brancoveanu” Pitesti, Institutul Roman de studii, Drept si Relatji
Economice Intemationale, aprilie 2000;

= Studiu comparativ privind economia arilor din Europa Centrala si de Est in perioada 1995-1999 - Conferinta Stiintifica
Internationala “Integrarea Roméniei in structurile euro-atiantice”, Universitatea “Lucian Blaga’, Sibiu, aprilie 2001;

= Premise ale dezvoltarii pietei internationale la inceputul mileniului Ill - Simpozion stiintific ,Multilateralism si globalizare”,
Facultatea de Relatji Economice Interationale, ASE, Bucuresti, ianuarie 2002

Pag 6/8- Curriculum vitae
Prenume / Nume  Remus Grigorescu




= Utilizarea metodei ELECTRE in ierarhizarea multicriteriald a tanilor din Europa dupd principalii indicatori macroeconomici
(comunicare) — Simpozionul stiintific “Metode matematice aplicate in economie”, Universitatea ,Constantin Brancoveanu’,
februarie 2002;

= Analiza cantitativa si calitativé a concurentei externe — Sesiunea anuld de Comunicari Stiintifice a Cadrelor didactice,
Universitatea “Constantin Brancoveanu”, octombrie 2002;

= Aspecte comparative privind evolutia economicé a tarilor din Europa de Est in perspectiva integrarii in Uniunea Europeana -
articol, Analele Universitatii ,Constantin Brancoveanu”.

= Fundamentarea strategie de selectare a piefelor de export. Studiu de caz: OLTCHIM SA, prelegere publica prezentata la
sustinerea tezei de doctorat la Facultatea de Relatii Economice Intematjonale, ASE Bucuresti, decembrie 2002;

= Starea economicd si sociald a judetului Valcea in anul 2002 — articol aparut in februarie 2003 in ziarul ,Curierul de Valcea”

= O scurtd istorie a statisticii — articol, martie 2003, ,Curierul de Véalcea”,

= Aspecte statistice si matematice in poezia eminesciand - articol aparut in iunie 2003 in ziarul ,Curierul de Vélcea',

= Industria chimica in economia contemporana - Simpozion international “Potentjalul competitiv al economiilor natjonale ale
Romaniei si Republicii Moldova. Posibilitatj de valorificare pe piata internd, europeand si mondiald’, organizat de Academia
Romana, Institutul National de Cercetéri Economice, ASEM Chigindu si Universitatea ,Constantin Brancoveanu” Pitest,
octombrie 2003;

= Studiu privind evolufia ratei de utilizare a forfei de muncé in Romania - articol, Revista de Statistica, 2003;

= European Options Evaluation Through Numerical Methods, Conferinta Economica Stiintifica Internationald ,Romania -
Exigente in procesul dezvoltarii, din perspectiva integrari in anul 2007” - Universitatea ,Lucian Blaga”, Sibiu, 6-7 mai 2004,

= Premises of Electronic Commerce Development at the Begining 3rd” Conferinta Economica $iintifica Interationala ,Romania
— Exigente in procesul dezvoltarii, din perspectiva integrarii in anul 2007” - Universitatea ,Lucian Blaga”, Sibiu, 6-7 mai 2004;

= Utilzarea analizei factoriale matriceale in economie, Conferinta Economica Stiintifica Internationald ,Binomul saraciei —
bogétie si integrarea Roméniei in Uniunea Europeand’ — Universitatea ,Lucian Blaga’, Sibiu, 20-21 mai 2005;

= tilizarea pachetului Data Analysis din cadrul Microsoft Excel in analiza §i interpretarea fenomenelor de piaté, Conferinta
Economica Stiintifica Internationala ,Binomul saraciei — bogatie si integrarea Romaniei in Uniunea Europeand” - Universitatea
,Lucian Blaga”, Sibiu, mai 2006.

= Procesul de imbatranire al forfei de muncé in Roménia, Simpozion Intemational “Perfectionarea managementului micro i
macroeconomic in conditiile unei economii functionale de piatd”, Universitatea “Constantin Brancoveanu” Pitesti, mai 2007

= Competitivitatea intreprinderilor mici i mijlocii din Roménia, Simpozion Internafional “Integrarea europeand — noi
provocdri pentru economia Romaniei”, editia a - 1V-a, Oradea, 30- 31 mai 2008,

= Opportunities to finance enterprises by capital market, Simpozion International “Integrarea europeand — noi provocari
pentru economia Romaniei”, editia a - 1V-a, Oradea, 30- 31 mai 2008,

= Strategic priorities regarding tourism human resouces’ motivation, Messina, Italia, The 2009 International Conference On
tourism and Workshop on ,Sustainable Tourism Within Hight-Risk Areas of Environmental Crisis”

= Factorii competitivitatii la nivel macroeconomic in vederea iesirii economiei romanesti din crizé, Simpozion ,Exigente
privind perfectionarea managementului in Romania in contextul crizei economice actuale, Rm. Vélcea, 24 ianuarie 2011.
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ANEXANR. 2

Cercetare stiintificd pe baza de contract
= Studiul pietei principalelor produse sodice (contract, coordonator, 2000);
* Proiectarea unui sistem de management pentru asocierile in participatiune (contract, colaborator, 2001);
= Monografia contabila a asocierii in participatiune (contract, colaborator, 2001);
= Studiu privind promovarea SC SIND ROM OLANESTI SA pe piata turistica a Romaniei (contract, colaborator, 2002);
= Studiu privind imaginea produselor fabricate de SC Bere Alutus SA, pe piata orasului Rm. Valcea (contract, colaborator, 2002);
* Modalitati de promovare a produsului “Bere Alutus” pe piata nationald (contract, colaborator, 2002).

= Crearea unui centru de Management, Documentare si Informare pentru Municipiul Ramnicu Valcea — contract de
cercetare finalizat, realizat cu finantarea Guvernului Canadian, beneficiarul find Primaria Municipiului Rm. Valcea, 2003

= Analiza cresterii competitivitatii intreprinderilor mici si mijlocii in contextul integrarii in Uniunea Europeana. Studiu de
caz: Intreprinderile de industria alimentara din judetul Valcea, CNCSIS, 2006:

= Studiu de oportunitate privind realizarea proiectului ,Construirea de poduri si punti pietonale” in comuna Bunesti, jud.
Valcea (proiect finantat din Fonduri structurale, conform OG 7/2006, contract, colaborator, 2006);

* Dezvoltarea capacitétii operationale a Centrului de Informare si Documentare pentru pregétire si consultanta
antreprenoriald — Autoritatea Nationala de Cercetare, 2007;

= Strategia post aderare a municipiului Pitesti 2007-2013 - contract de cercetare finalizat, realizat cu finantarea Primariei
municipiului Pitesti, 2007;

* [dentificarea factorilor de crestere a competitivitatii IMM-urilor si a oportunitatilor sectoriale. Metode si tehnici pentru un
antreprenoriat european - CNCSIS, 2008.

» Studiu de piaté si impact privind constructia de spatii comerciale de catre SC Antares Transport SA, Consiliul Judetean
Vélcea, 2010;

* Studiu de piata si impact privind constructia “‘GALERIILOR COMERCIALE TRAIAN MARKET CENTER” , Consiliul
Judetean Valcea, 2010;

* Cunoagterea gradului de insertie profesionald a absolventjlor IPT — 0 noud abordare a ofertei educationale”, Cod
contract: POSDRU/90/2.1/8/50820, Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Valcea, manager proiect, 2012

Membru in Asociatii Profesionale

= membru al Societatii Romane de Statistica - 2007;
= membru fondator al Asociatiei Generale a Economistilor din Romania, filiala Valcea, 2005;
= membru al Societdtji Roméne de Econofizica din Roméania (mai 2008).
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