ROMANIA - PROIECT -
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind modificarea organigramei si statului de functii ale
Centrului de Asistenti Medico-Sociali Ladesti

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta din data de
2010, la care participa un numar de ____ consilieri judeteni, din numarul
total de 32, in functie,

Avand in vedere Expunerea de motive a3 Presedintelui Consiliului
Judetean Vaicea, inregistrats la nr. 8543 din 13 august 2010

Luand in considerare Raportul de specialitate al Compartimentului
Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, Tnregistrat sub nr. 8544 din
13 august 2010, precum si avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Judetean Valcea;

in conformitate cu prevederile art. 91, alin.(1) lit."a" si alin.(2) lit."c" din
Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cele ale art. 2, alin.(1) din Legea nr.
333/2003, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cele ale
Legii-cadru nr. 330/2009, sprivind salarizarea unitara a personalului platit
din fonduri publice:

in temeiul art, 97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale, nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd modificarea organigramei Centrului de Asistenta
Medico-Sociala Ladesti, potrivit anexei nr. 1.

Art. 2. Se aproba modificarea statului de functii al Centrului de
Asitentd Medico-Sociala Ladesti, potrivit anexei nr, 2.

Art. 3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. Incepand cu data de 16 august 2010, isi inceteaza
aplicabilitatea Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 15 din 26.02.2010,



privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Centrului de
Asistenta Medico-Sociala Ladesti.

Art. 5. Secretarul Judetului Valcea, va comunica, prin Compartimentul
Cancelarie, prezenta hotarare, Directiei Economice, Compartimentului
Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, precum si Centrului de
Asistentd Medico-Sociald Ladesti, in vederea aducerii la indeplinire a
prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliutui
Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Véalcea.

Prezenta hotirare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor
art. 97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001,
republicatd, cu modificérile si completrile ulterioare, cu un numar de
____voturi pentru, __ voturi impotriva gi __ abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 8643 din 13 august 2010

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind modificarea organigramei gi statului de
functii ale Centrului de Asistentd Medico-Sociala Ladesti

Prin proiectul de hotaréare alaturat se propune modificarea organigramei si
statului de functii ale Centrului de Asistentd Medico-Sociala Ladesti.

Propunerea de modificare a organigramei si statului de functii ale
Centrului de Asistentd Medico-Sociala Ladesti, a fost determinata in principal,
de necesitatea adaptarii structurii organizatorice a Centrului, la cerintele si
obligatiile legale cu privire la asigurarea, prin paza proprie, a serviciilor de
paza pentru securitatea si integritatea bunurilor din patrimoniu, dar si a
persoanelor.

Mentiondm ca, pana in acest moment, paza obiectivelor din cadrui
Centrului de Asistenta Medico-Sociala Ladesti, s-a asigurat prin contract de
prestari servicii de paza, incheiat cu Serviciu! Public Judetean de Paza Véicea.

Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, reglementeaza
obligativitatea institutiilor si serviciilor publice de a asigura protectia bunurilor din
dotare. Astfel, potrivit prevederilor articolului nr.2 alin.(1}) din Legea
nr.333/2003, cu modificarile si completarite ulterioare, ministerele si celelalte
organe de specialitate centrale si locale, regiile autonome si societatile
comerciale, indiferent de natura capitalului social, céat si alte organizatii care
detin bunuri ori valori cu orice titlu, sunt obligate sa asigure securitatea si
integritatea bunurilor din patrimoniu.

De asemenea, precizdm ca, pentru Serviciul Public Judetean de Paza
Vilcea, s-a diminuat numarui total de posturi, (cu incadrarea in numarul
maxim de 81 posturi, determinat conform pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010,
fapt ce a impus reorganizarea Serviciului), nemaifiind, astfel, posibil sa se
asigure paza tuturor obiectivelor de interes judetean, prin contracte de
prestari servicii de paza.

Potrivit art.14 (1) din Hotararea Consiliului Judetean Vilcea
nr.88/30.08.2010, personalul incadrat la Serviciul Public Judetean de Paza
Vialcea, care, urmare a reorganizarii, depaseste numarul de personal aprobat
potrivit art.11 (respectiv pentru o structurd organizatorica cu 81 posturi) va fi
preluat, pe baza de protocol, incepand cu data de 16 august 2010, de catre
institutiile si serviciile publice unde igi desfagoara activitatea in prezent.



Conform pct.2 al art.14(1) din cadrul aceleiasi Hotarérii, pentru Centrul de
Asistentd Medico-Saociald Ladesti, s-a prevazut preluarea a 5 persoane
(personal de paza).

in conformitate cu prevederile Legii nr.333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificérile si completarile
ulterioare, incepand cu data de 16.08.2010, Centrul de Asistenta Medico-
Socialéd Ladesti, isi asigurd paza proprie, cu personal preluat, pe baza de
protocol, de la Serviciul Public Judetean de Paz& Valcea.

Structura organizatorica a Centrului de Asistentd Medico-Sociala Ladesti,
impreund cu relatiile dintre diferitele componente functionale ale acesteia, se
regasesc in organigrama propusé spre aprobare (anexa nr.1, la proiectul de
hotarare).

in structura propusa, organigrama actuala a Centrului cuprinde un numar
total 62 de posturi, la cele 57 posturi, aprobate potrivit Hotararii Consiliului
Judetean Valcea nr.15/26.02.2010, adaugéandu-se un numar de 5 posturi
personal de paza (paznici).

in concordantd cu structura organizatoricd a Centrului de Asistenta
Medico-Sociala Ladesti, a fost intocmit statul de functii al Centruiui, care este
prevazut in anexa nr.2, la proiectul de hotarare. Statul de functii cuprinde
functile de conducere si executie, gradul si treapta profesionala, precum i
nivelul studiilor.

Fata de cele aratate mai sus, propunem adoptarea hotéarérii in forma
prezentata.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Compartimentul Resurse Umane, SECRETAR AL JUDETULUI,
Gestiunea Functiilor Publice ]
Nr. 8544 din 13.08.2010 Cons

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotédrare privind modificarea organigramei si statului
de functii ale Centrului de Asistenta Medico-Sociala Ladesgti

Prin expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Valcea,
inregistratd cu nr. 8543 din 13.08. 2010, se propune adoptarea hotararii privind
modificarea organigramei si statului de functii ale Centrului de Asistenta Medico-
Sociala Ladesti.

Centrul de Asistentd Medico-Sociala Ladesti a functionat, pana in
prezent, in baza Hotararii Consiliului Judetean Vaicea nr. 15 din 26.02.2010
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Centrului de Asistenta
Medico-Sociala Ladesti.

Proiectul de hotdrare anexat este in conformitate cu prevederile art.91
alin.(1), lita) si ale alin(2) lit.c) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora
consiliul judetean findeplineste "atributii privind organizarea si functicnarea
aparatului de specialitate al consiliului judetean, ale institutilor si serviciilor
publice de interes judetean si ale societatilor comerciale si regiilor autonome de
interes judetean”, in exercitare carora "aproba regulamentul de organizare si
functionare a consiliului judetean, organigrama, statul de functii. regulamentul
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate, precum si ale
institutiilor si serviciifor publice de interes judetean si ale societatilor comerciale
si regiilor autonome de interes judetean”.

La fundamentarea proiectului de hotarare s-au avut in vedere si
prevederile Legii nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, care
reglementeaza obligativitatea institutiilor publice de a asigura protectia bunurilor
din dotare.

Astfel potrivit prevederilor articolului nr.2 alin.(1) din Legea nr.333/2003
privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completarile ultericare, ministerele si celelealte organe de
specialitate ale administratiei publice, centrale si locale, regiile autonome,
companiile si societatile nationale, institutele nationale de cercetare-dezvoltare,



societdtile comerciale, indiferent de natura capitalului social, cat si alte
organizatii care detin bunuri ori valori cu orice titiu, sunt obligate sa asigure
securitatea si integritatea bunurilor din patrimoniu.

De asemenea, proiectul de hotdrdre respectd si prevederile Legii
nr.330/2009 privind salarizarea unitard a personaluiui platit din fonduri publice,
in statul de functii al Centrului de Asistentd Medico-Sociala Ladesti, fiind
prevazute functii - adecvate noilor reglementéri privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice.

Avand in vedere conformitatea proiectului de hotarare cu prevederile
legale mai sus mentionate, propunem adoptarea hotararii in forma prezentata.

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
EA FUNCTIILOR PUBLICE
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA Anexa nr.2
la Hotararea nr. din 2010

STAT DE FUNCTII
al Centrului de Asistentd Medico-Sociala Ladesti

Functia
Nr. Gradul / Nivelul
crt. | STRUCTURA | De conducere De executie treapta studiilor
profesionald

0 1. 2. 3. 4. 5
CONDUCERE

1. Director Grad | 5

2. Director Grad | S

medical N

COMPARTIMENTUL JURIDIC

3] | | Consilier juridic | 1 s
COMPARTIMENTUL FINANCIAR CONTABIL e

4. _ _ | Referent (contabil) IA M

5. Referent (contabil) I M
PERSONAL MEDICAL $I DE ASISTENTA SOCIALA |

7. Medic/Medic S

specialist/primar

8. Fiziokinetoerapeut 5
B R AsistentMedical | PR | PL
10. Asistent Medical PR PL
11. e Asistent Medical PR PL
12. Asistent Igien PR PL

13. Asistent Medical PR PL

14. : Asistent Medical PR PL

15. Asistent Medical PR M
; (Sora medicalay | o
186, Asistent Medical _PL
1w, Asistent Medical | PL

18. Asistent Medical PL
19. Asistent Medical PL

20. 1 Asistent Medical PL
21. Asistent Social Debutant S
22, Asistent Social | Debutant | M
PERSONAL AUXILIAR SANITAR - ]
23. Infirmiera o G
24, Infirmiera G
25. 3 infirmiera 1 G

5 Infirmiera LG
27. Infirmiera G

28. - | Infirmiera B el
2% | infirmiera G
. 1 Infirmiera G




31 Infirmierda B G
32. Infirmiera G
33. Infirmiera G
34, Infirmiera G
35. Infirmiera G
36. Infirmiera | 4 G
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV S1 PAZA
37. Administrator | M
38. Referent — arhiva ! M
39. Magaziner M
40. Paznic
41. Paznic
42. {Paziic
43. Paznic
44, Paznic
PERSONAL. DE DESERVIRE Sl INGRIJIRE
45 Sofer |
46. Muncitor calificat I
(bucatar)
47, Muncitor calificat t
(bucéatar) ]
48. Muncitor calificat A%
(bucéatar)
49. Muncitor calificat \Y]
(bucatar)
50. Muncitor calificat v
(bucatar)
51. Muncitor calificat v
o (instalator sanitar) L
- 52. Fochist Hi
53. Fochist 1]
54, Fochist H
| 55. Fochist II -
56. Spélatoreasa G
57. Spéltoreasa | 1 G
58. | o Spélatoreasa G
59 | ingrijitoare G
60. Ingrijitoare G
B1. Ingrijitoare o G |
&2, Ingrijitoare LG

Mwm/IP
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