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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA PROIECT

HOTARARE

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Serviciului Public Judetean de Paza Valcea

Consiliul  Judetean Valcea , intrunit in sedinta din data de
2010, la care participa un numar de____ consilieri judeteni din
numarul total de 32 in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrata la nr. 4209 din 23 aprilie 2010;

Luédnd in considerare Raportul de specialitate al Compartimentului
Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, inregistrat la nr. 4210 din 23
aprilie 2010, precum si avizele comisiilor de specialitate;

in conformitate cu prevederile art. 91, alin.(1), lit”a” si alin.(2) lit.’c” din
Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicata, cu modificariie si
completarile ulterioare precum si cele ale Legii-cadru nr.330/2009 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

in temeiul art. 97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicata,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Serviciului Public Judetean de Paza
Vaicea, prevazuta in anexa nr.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Serviciului Public Judetean de Paza
Valcea, prevazut in anexa nr.2.

Art.3. Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

anexele nr.1 si 2 la Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.43 din
30.09.2008 privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Serviciului Public Judetean de Paza Valcea.

Art.5. Secretarul Judetului Valcea, prin Compartimentul Canceiarie, va
comunica prezenta hotarare Directiei Economice, Compartimentului Resurse



Umane, Gestiunea Functiilor Publice si Serviciului Public Judetean de Paza
Valcea, in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura
publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea.

Prezenta hotarére a fost adoptatd cu respectarea prevederilor
art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicata,cu
modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de ____ -voturi
pentru, _ -voturi impotrivd si___ abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

ORGANIGRAMA
SERVICIULUI PUBLIC JUDETEAN DE PAZA VALCEA

Anexa nr. 1
la Hotararea nr. ....... din .......

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN DE PAZA VALCEA

A4

2010

v

de executie : 241

DIRECTOR
Y v v
Biroul 8 Personal paza si instruire | 230 Compartimentul l Compartimentul
Contabilitate,Financiar, Z Seti de detagsament - 1 1 Resurse umane Compartimentul 1 Sanatate si
Informatizare - Sefi formatie paza - 8 Secretariat Juridic Securitate in
Administrativ Instructor - 1 229 Arhiva Munca
Personal de paza - 220
Total posturi: 244
Din care:
de conducere : 3
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CONSILIUL.JUDETEAN VALCEA Anexanr. 2
la Hotararea nr. ....... din....... 2010

STATUL DE FUNCTII AL SERVICIULUI PUBLIC JUDETEAN DE PAZA VALCEA

. Situatia
Nr. T Natura Nivel Grad, treapta Numar An?xa postuiui
.| de , .| de conform
crt. de executie | de conducere postului studii profesionald posturi | L330/2009 ocupat/
vacant
0 1 2 3 4 5 6 7 8
l Director CIM S Grad I 1 /3 vacant
Compartiment Resurse Umane, Secretariat, Arhiva
2 | Inspector de specialitate CIM S Grad 1A 1 [/3 ocupat
3 |Referent CiM M Tr.l 1 1/3 vacant
4 |Arhivar CIM M 1 I1/14 vacant
Birou Contabilitate, Financiar, Informatizare, Administrativ
5 Sef birou CIM S Grad 1 1 [/3 vacant
6 | Inspector de specialitate CIM S Grad | 1 /3 vacant
7 |Referent CIM M Tr. [ 1 1/3 vacant
8 |Casier CIM M 1 11/14 ocupat
9 |Magaziner CIM M 1 11/14 ocupat
' |Sofer CIM | M | Ten 2 | myia pouRat
vacant 1
12 |Analist programator CIM S Grad ] 1 I/13/V ocupat
Compartiment Juridic
13 ‘Consilierjuridic | | CIM l S | Gradll |1 | 1/3 ‘ vacant
Compartiment Securitate si Sinitate in Munca
14 l Inspector de specialitate l l CIM l S l Grad | l 1 l 1/3 l vacant
Personal paza si instruire
1s sefbirou Gef | oy | g | Gradl | 1/3 ocupat
de detasament)
16 Inspector CIM | SSD | Gradl A 1 [/3 vacant
7| Sefi formatie paza cM | M 8 | 1/14 [oopeRl
| Agenti de paza CIM | G+M 220 | 11/ 14 Oj;ff;f;;g
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 4209 din 23 aprilie 2010

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei gi
statului de functii ale Serviciului Public Judetean de Paza Valcea

Prin proiectul de hotarare alaturat se propune aprobarea
organigramei si statului de functii ale Serviciului Public Judetean de
Paza Valcea.

Pana in prezent, Serviciul Public Judetean de Paza Valcea a
functionat in baza Hotaréarii Consiliului Judetean Valcea nr.43 din 30
septembrie 2008, prin care s-a aprobat organigrama si statul de
functii ale acestui serviciu public de interes judetean.

Prin organigrama si statul de functii, aprobate prin Hotaréarea
Consiliului Judetean Vélcea, nr.43 din 30.09.2008, in structura de
conducere a Serviciului Public Judetean de Paza Valcea a fost
prevazuta functia de contabil-sef.

Potrivit prevederilor Legii-cadru nr.330/2009 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice, functia de conducere
de contabil-sef nu se mai regaseste la unitati (servicii) care
functioneaza in subordinea consiliilor locale si judetene. Astfel, atat in
anexa nr.l/3 (Administratia Publica Locala — Consilii, primarii $i
servicii publice din subordinea acestora) cat si in anexa I1/13 (Alte
unitati bugetare de subordonare centrala si locala) nu se mai prevede
functia de contabil-sef, ci numai aceea de sef serviciu sau sef birou.

Totodata, precizdm ca, potrivit anexei nr.ll/14 din l.egea
nr.330/2009, functia de sef formatie paza se regaseste ca functie de
executie.

Avand in vedere incarcarea cu atributi @ a
compartimentelor si a functiilor existente in cadrul Serviciului Public
Judetean de Paza Valcea, precum sgi necesitatea adecvarii
structurii organizatorice a Serviciului, la noile reglementari
prevazute de legea privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, se propun urmatoarele:

- Reorganizarea Compartimentului contabilitate, financiar,
administrativ si a Compartimentului Informatica in Biroul



Contabilitate, Financiar, Informatizare, Administrativ, cu un
numar de 8 posturi, din care unul de conducere;

- Diminuarea numarului de posturi de sef detasament, de la
doua posturi, la un post;

De asemenea, se propune transformarea postului de
inspector de specialitate, cu studii superioare, gradul
profesional |, din cadrul Personalului de Paza si Instruire, in
inspector, studii superioare de scurta durata (SSD), gradul
profesional | A (poz.16 din Statul de functii).

Structura organizatorica a Serviciului Public Judetean de Paza
Valcea, pentru un numar total de 244 posturi, din care 3 posturi
de conducere si 241 posturi de executie, impreuna cu relatiile
dintre diferitele componente functionale, se regasesc in organigrama
prezentata in anexa nr.1, la proiectul de hotarare.

Statul de functii al Serviciului Public Judetean de Paza Valcea,
prevazut in anexa nr.2 la proiectul de hotarére, cuprinde functiile de
conducere si executie, nivelul studiilor, gradul profesional si treapta
profesionala, numarul de posturi, anexa corespunzatoare din Legea
nr.330/2009, precum si situatia postului (ocupat, vacant).

Fatd de cele aratate mai sus, propunem adoptarea hotararii in
forma prezentata.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Compartimentul Resurse Umane,
Gestiunea Functiilor Publice
Nr.4210 din 23.04.2010

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Serviciului Public Judetean de Paza Valcea

Prin proiectul de hotarare alaturat se propune aprobarea
organigramei si statului de functii ale Serviciului Public Judetean de
Paza Valcea.

Propunerea este in conformitate cu prevederile art.91, alin.(1)
lit."a" si alin.(2) lit"c" din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
potrivit carora consiliul judetean aproba organigrama, statul de functii,
regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate, precum si ale institiutiilor si serviciilor publice de interes
judetean si ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes
judetean.

lLa fundamentarea proiectului de hotarare s-au avut in vedere si
prevederile din anexele nr.l/3, 1I/13 si /14 la Legea-cadru
nr.330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice.

Avand in vedere conformitatea proiectului de hotarare cu
prevederile legale mentionate, propunem adoptarea hotararii in acest
sens.

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
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