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ROMANIA ) -PROIECT-
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind aprobarea organigramei gi statului de functii
ale Muzeului Judetean Valcea

Consilul Judetean Vélcea, intrunit in sedinta din data de 2008,
la care participa un numar de ____ consilieri judeteni din numarul total de 33 in
functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrata la nr. 3707 din 16 aprilie 2008;

Luand in considerare Raportul de specidlitate al Compartimentului
Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, inregistrat la nr. 3708 din 16
aprilie 2008, precum si avizele comisiilor de specialitate;

in conformitate cu prevederile art. 91, alin.(1) lit”a” si alin.(2) lit.”c’ din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii muzeelor si colectiilor publice nr 311/2003,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, art.14 din Legea privind
Statutul personalului de cercetare-dezvoltare nr. 319/2003, ale Ordonantei
Guvernului nr. 8/1997 privind stimularea cercetarii si inovarii, aprobata, cu
modificari, prin Legea nr. 95/1998, precum si ale Ordonantei Guvenului nr. 10 din
30 ianuarie 2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale
personalului salarizat potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2000
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din
sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. 1l si lll la Legea nr.
154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a
indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate publice, precum
$i unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
personalului contractual salarizat prin legi speciale;

in temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice
locale, nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba organigrama Muzeului Judetean Vélicea, potrivit anexei
nr. 1.

Art. 2. Se aproba statul de functii al Muzeului Judetean Valcea, potrivit
anexeinr. 2.



Art. 3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotaréare.

Art. 4. Pe data adoptarii prezentei hotarari, se abroga Hotararea
Consiliului Judetean Vélcea nr. 59 din 30 aprilie 2007 privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Muzeului Judetean Vélcea, cu modificarile
ulterioare.

Art. 5. Secretarul Judetului Vélcea, prin Compartimentul Cancelarie, va
comunica prezenta hotarare Directiei Economice, Compartimentului Resurse
Umane, Gestiunea Functiilor Publice si Muzeului Judetean Vélcea in vederea
aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-
ul Consiliului Judetean Véicea, precum si in Monitorul Oficial al Judetului Vélcea.

Prezenta hotarare a fost adoptatéd cu respectarea prevederilor art.
97 din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu un numér de ____ voturi pentru, __ voturi
impotriva si___ abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

La Hotararea nr

Anexanr. 1

ORAGANIGRAMA MUZEULUI JUDETEAN VALCEA

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

I

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
|
CONSILIUL STIINTIFIC DIRECTOR
CONTABIL SEF DIRECTOR ADJUNCT
Serviciul Financiar i i h 4 b Y. A 4 l
Contabilitate, Resurse Compartimentul Muzeul de Arheologie - Muzeul de Muzeul Complex Laboratorul de Compartiment
Umane Relatii Publice Istorie Cercetare Arta Satului Muzeal Conservare - Augdit Intern
Administrativ 12/1/8 preventive 7/115 Vélcean Maldaresti Restaurare 1 post
19/1/15 posturi 1 post posturi 8/1/5 posturi 15/1/14 6 posturi 12/1/11
posturi posturi posturi
Compartiment Casa Memoriala Colectia de Colectia Arta
Achizitii publice Anton Pann” arh.si arla Al Balintescy’ o
3 posturi 2 posturi religioasa Costesti Total posturi institutie = 83
' Aikbai 1 post Din care :
Govora” d =9
2 posturi - oon ygere -
- specialitate = 51
- administrativ =23
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexanr. 2
la Hotéréarea nr.

STATUL DE FUNCTII
AL MUZEULUI JUDETEAN VALCEA

din 2008

FUNCTIA Nivel | Grad [Anexa din OG ;
i de executie de conducere | studii| Tr. |Jnr. 10 din 2008 =il
0 1 2 3 4 B 6
1]CERCETATOR STIINTIFIC [Director S IVI1b ocupat
2|CERCETATOR STIINTIFIC |Director adj. S IVi1h ocupat
3|ECONOMIST Contabil gef S [A V/1b/l ocupat
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, RESURSE UMANE-ADMINISTRATIV
4|ECONOMIST SEF SERVICIU |8 A V/1b/l ocupat
5|ANALIST PROG. AJUTOR M 1A VbV ocupat
6]|OPERATOR DATE M | VbV ocupat
7|ANALIST PROGRAM. S I VbV ocupat
8|REFERENT S Il Vibil vacant
9|SUBINGINER SSD |l V/1bil ocupat
10|ADMINISTRATOR M | Vi2b ocupat
11[MUNCITOR M | Vi2b vacant
12|MUNCITOR M Il V/2b ocupat
13{SOFER G Vi2b ocupat
14MUNCITOR M J V/2b ocupat
15MUNCITOR G J Vi2b ocupat
16|MUNCITOR G I Vi2b ocupat
17]MUNCITOR NECALIFICAT G Vi2b ocupat
18|MUNCITOR G Il V/2b ocupat
19|REFERENT S Il V/1bll post nou
COMPARTIMENTUL DE ACHIZITII PUBLICE
20|ANALIST PROGRAM. S [ VbV ocupat
21|REFERENT S Il Vbl ocupat
22|CONSILIER JURIDIC S [ V/1bll post nou
LABORATORUL DE RESTAURARE-CONSERVARE
23|RESTAURATOR Sef laborator S A V/2b/ill ocupat
24|RESTAURATOR S Il Vi2b/itl vacant
25|RESTAURATOR M | IV/2b/ll! ocupat
26|CONSERVATOR S ! IVI2b/ll ocupat
| 27|[RESTAURATOR M J VI2b/ll] ocupat
| 28|CONSERVATOR S DEB |IV/2b/lll vacant
29|CONSERVATOR S | [V/2b/111 ocupat
30]RESTAURATOR G I [V/2b/1l1 ocupat
31|CONSERVATOR M [ [V/2b/1l1 ocupat
32|RESTAURATOR M Il [V/2b/Il1 ocupat
33|RESTAURATOR M il [V/2b/1ll ocupat
34|REFERENT S DEB |V/1b/l post nou
MUZEUL DE ISTORIE
35|MUZEOGRAF Sef sectie S I IV/2b/\I1 vacant
36|MUZEOQGRAF S IA (V/2b/1l1 ocupat
37[MUZEOGRAF S Il (V/2b/Iil vacant
38|MUZEOGRAF S DEB [IVi2bilii post nou
39|GEST.CUST.SALA M Il V/2biiil ocupat
40|GEST.CUST.SALA M ! IV/2b/l ocupat
41|SUPRAVEGHETOR G IVi2b/ll] ocupat
42|GEST.CUST.SALA M ) IV/2b/1 ocupat
43|GEST.CUST.SALA M 1 IV/2b/l1 vacant




0 1 2 3 4 5
44[GEST.CUST.SALA M Il IV/2b/1ll post nou
45[SUPRAVEGHETOR G [V/2b/ll post nou
COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE, PROGRAME
46|REFERENT | [S  [DEB |v/b/l [post nou
SECTIE ARHEOLOGIE -CERCETARE PREVENTIVA
47{ARHECLOG SEF SECTIE S IA V2l ocupat
48{CERCETATOCR STIINTIFIC S VI1b vacant
49|ARHEOLOG S [ IVi2bll ocupat
50| MUZEOGRAF S I Ivi2b/1li ocupat
51|FIZICIAN S IVi2b/ill ocupat
52[FIZICIAN PRINCIPAL S [V/2b/lll post nou
53|GEST.CUST.SALA M I [V/2b/1l1 post nou
54| ARHEOLOG S DEB [IV/2b/lll post nou
MUZEUL DE ARTA
55|CERCETATOR STIINTIFIC [Sef sectie S Vb ocupat
56| MUZEOGRAF S IA IV/2b/1ll ocupat
57|MUZEOGRAF Ssb |l [V/2b/1ll ocupat
58| MUZEOGRAF S DEB [IV/2b/lll vacant
59|GEST.CUST.SALA M I IV/2b/1ll ocupat
60|GEST. CUST.SALA M Il IV/2b/ll ocupat
61[SUPRAV (COSTESTI) M IV/2b/1ll ocupat
MUZEUL SATULUI VALCEAN
62[MUZEOGRAF Sef sectie S I IV/2b/ll ocupat
63|MUZEOGRAF S | A IV/2b/1ll ocupat
64 MUZEOGRAF S | A IV/2b/1ll ocupat
65[CERCETATOR STIINTIFIC S IVI1b post nou
66|MUZEOGRAF S Il [V/2p/1ll ocupat
67|MUZEOGRAF S DEB [Iv/2b/ill ocupat
68]GEST.CUST .SALA M [ [Vi2b/li ocupat
69|GEST.CUST.SALA M I IVi2blill ocupat
70{GEST.CUST.SALA M I Vbl ocupat
71|GEST.CUST.SALA M I IVi2b/ill ocupat
72|SUPRAVEGHETCR G IVi2b/1ll ocupat
73|GEST.CUST.SALA M I V/2b/lll post nou
74(GEST.CUST.SALA M Il 1V/2b/1ll ocupat
75|POMPIER G I [V/2p/1ll ocupat
76{SUPRAVEGHETOR G [V/2p/1ll ocupat
COMPLEXUL MUZEAL MALDARESTI
77|MUZEOGRAF SsD |l [V/2b/lll ocupat
78|MUZEOGRAF S DEB |IV/2b/lll post nou
79|GEST.CUST.SALA M I [V/2b/11 ocupat
80[SUPRAVEGHETOR G IV/2b/1ll ocupat
81|GEST.CUST.SALA M 1l IV/2b/ll ocupat
82|GEST.CUST.SALA M Il [Vi2bAll post nou
COMPARTIMENT AUDIF INTERN
83|AUDITOR | [S [ Vil [ocupat
PRESEDINTE,
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 3707 din 16 aprilie 2008

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotérare privind aprobarea organigramei
si statului de functii ale Muzeului Judetean Valcea

Prin proiectul de hotarare alaturat se propune aprobarea organigramei $i
statului de functii ale Muzeului Judetean Valcea.

Potrivit Hotararii Consiliului Judetean Vélcea nr. 59 din 30.04.2007, cu
modificarile ulterioare, aparatul propriu al Muzeului Judetean Valcea a functionat,
pana in prezent cu un numar de 69 posturi, din care 9 de conducere si 60 posturi
de executie.

Cu adresa nr. 631/17.03.2008, conducerea Muzeului Judetean Vélcea, a
inaintat Consiliului Judetean Valcea, un memoriu justificativ prin care propune
mai multe modificari in structura organizatorica a acestei institutii de cultura.

Una dintre functile de baza ale muzeului o reprezintéd asigurarea
conditiilor necesare pentru cercetarea stiintifica, conform cu programele anuale si
de perspectiva, pentru identificarea obiectelor de cultura materiala si spirituala,
ca expresie a modului de viata a comunitatilor de-a lungul timpului. Rezultatele
acestei munci de cercetare stiintifice se concretizeaza prin realizarea, de catre
muzeu, a documentatiilor, evidenta si clasarea bunurilor care fac parte din
patrimoniul muzeal, precum si de a asigura cercetarea si, dupa caz, punerea la
dispozitie pentru cercetare a bunurilor din patrimoniul muzeal.

Activitatea muzeului este preponderent o activitate de cercetare a
patrimoniului muzeal, cat si a locurilor, documentelor, modului de trai al
stramosilor.

Prin faptul c& atributiile postului de cercetator stiintific sunt preluate de la
muzeograf, o parte semnificativa a lor, existand obligatia de a publica in revistele
de specialitate, carti, in mass-media, rodul muncii lor, se impune transformarea
unor posturi de muzeograf |A, in cercetator stiintific, incadrarea salariala fiind
aproape aceeasi. Exista, insa, posibilitatea promovarii in grad ca apreciere a
activitatii si ca recunoastere a rezultatelor muncii viitoare de cercetator stiintific.
Astfel, vor putea fi stimulati si acei salariati ai Muzeului Judetean Valcea, care, in
fapt, de mult timp, duc o munca de cercetare concretizata prin aparitia unor
lucrari de specialitate, editate de Muzeul Judetean Vélcea, activitate de editare
reluatd dupa o intrerupere de 20 de ani. Totodata, acest act de recunoastere ar
diminua efectele fenomenului migratiei specialistilor catre alte unitati in care sunt
mai bine salarizati, ca de exemplu in invatamantul superior sau in alte muzee de
importanta nationala.

De aceea, consideram c& recunoasterea calitatii de cercetator stiintific, ar
fi un stimulent deosebit care s&-i determine pe specialisti s& ramana si sa-si
desfagoare activitatea in folosul comunitétii locale. Aceste solicitari au fost
facute avand in vedere si alte experiente similare ale unor muzee din tara, cum
ar fi Muzeul Judetean Olt, Muzeul de Arta Craiova.



in conformitate cu prevederile art. 14 din Legea nr. 319/2003 privind
Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, Consiliul Stiintific al Muzeului
Judetean Valcea, a propus, potrivit Procesului-verbal nr. 1 din 10.01.2008,
numarul de posturi de cercetator stiintific, care a fost aprobat de catre Consiliul
de Administratie al Muzeului Judetean Vaicea, prin Hotarérea nr. 1 din 11 aprilie
2008.

Fata de situatia anterioara, in structura organizatorica a Muzeului
Judetean Vélcea, aprobatd potrivit Hotérarii Consiliului Judetean Vélcea nr.
59/2007, cu modificarile ulterioare, se propun urmatoarele:

I. Transformarea functilor de executie de muzeograf A, aferente
posturilor de conducere prevazute la pozitile nr. 1 si 3, din statul de functii, in
functii de cercetator stiintific, luédnd in considerare faptul ca posturile respective
presupun o activitate de cercetare propriu-zisa, iar ocupantii acestor posturi, au
publicat in reviste de specialitate, fiind, de asemenea, inscrisi la doctorat.

| Serviciul Financiar-Contabil, Resurse Umane, Administrativ:

a) Transformarea postului vacant de analist programator, gradul
profesional 11, in referent, gradul profesional Il (pozitia nr. 8 de statul de functii).

b) Infiintarea postului de referent, cu studii superioare, gradul profesional ||
(pozitia nr. 19 din statul de functii). Crearea acestui post se justifica, avand in
vedere 0 mai bund organizare a activitatilor in sectorul financiar-contabil,
infiintarea unor noi gestuni de materiale si obiecte de inventar, mijloace fixe
muzeistice a caror evidenta trebuie tinuta in permanenta, si la zi.

Hl. Compartimentul Achizitii Publice:

a). Infiintarea postului de consilier juridic, gradul profesional 1, in cadrul
Compartimentului Achizitii Publice (pozitia nr. 22 din statul de functii).

Activitatea in cadrul acestui Compartiment este una complexa, luand in
considerare noile reglementari privind achizitiile publice, iar volumul de achizitii
al Muzeului Judetean Vaicea, a crescut foarte mult prin atragerea de fonduri
pentru programe si proiecte initiate de specialistii Muzeului, repartizarea acestor
sume, la achizitii, impunand participarea in cadrul Sistemului Electronic de
Achizitii Publice S.E.A.P. Toate aceste actiuni impun implicarea unui specialist cu
studii superioare juridice. De asemenea, pentru a diversifica activitatea Muzeului,
se impune incheierea de noi contracte cu beneficiarii de activitdti culturale,
contracte care, pentru o mai buna fluidizare a activitatii, trebuie elaborate si
monitorizate de un jurist.

b). Transformarea postului de economist, gradul profesional |, in analist-
programator, gradul profesional | (pozitia nr. 20 din statul de functii). In contextul
multiplelor aplicatii informatice, din domeniul procedurii de achizitii in sistem
electronic, prevazute de legislatia in vigoare, se impune existenta a inca unui
post de analist-programator care sa aiba atributii cu privire la pastrarea bazelor
de date din intregul sistem al Muzeului Judetean Vélcea si de remedierea
neajunsurilor aparute in sistem.




c). Transformarea postului de referent, gradul profesional Ill, in referent,
gradul profesional Il (pozitia nr. 21 din statul de functii). Acesta este post unic si
are atributii care nu se mai regasesc la alte posturi din cadrul structurii
organizatorice a Muzeului (atributii cu privire la contractele de achizitii publice,
elaborarea de contracte economice si editarea deciziilor luate de conducerea
muzeului).

Iv. Laboratorul de Restaurare — Conservare

a) Transformarea postului de conservator, gradul profesional II, in
conservator, gradul profesional debutant (pozitia nr. 28 din statul de functii).

b) infiintarea postului de referent, gradul profesional debutant (pozitia nr.
34 din statul de functii). in colectiile Muzeului Judetean Valcea exist&d un numar
de 1950 de carti si 250 carti vechi si documente, care trebuie constituite intr-un
fond documentar pentru specialistii Muzeului Judetean Vélcea, iar pentru o buna
organizare a activitatii de biblioteca, cartile trebuie figate, ordonate si conservate
in mod corespunzator.

V. Muzeul de Istorie

a). infiintarea unui post de muzeograf, gradul profesional debutant, pentru
organizarea colectiilor de istorie medie (pozitia nr. 38 din statul de functii).

b). infiintarea a doua posturi (gestionar custode sala, treapta profesionala
Il si supraveghetor), pentru supravegherea exponatelor, dar si pentru intretinerea
salilor din cadrul Muzeului de Istorie. Necesitatea acestor doud posturi se
justifica, prin faptul ca reorganizarea expozitiei permanente de la Muzeul de
Istorie si modul de expunere a colectiilor, va fi diferit de cel anterior, respectiv
obiectele nu sunt expuse numai in vitrine, ci in afara lor, iar cele doua posturi de
supraveghetor si gestionar custode sald existente sunt insuficiente, intrucét se
preconizeaza un mare numar de vizitatori, care trebuie permanent supravegheati
si, de asemenea, ghidati in vederea cunoasterii expozitiei, mai ales a grupurilor
de copii.

c). Muzeul Judetean Valcea isi propune in anii urmatori atragerea de noi
fonduri prin programe si proiecte culturale nationale si europene, cu larga
deschidere spre turism si public vizitator si includerea Muzeului Judetean Vaicea
in diferite circuite interne si internationale.

Pentru sustinerea si dezvoltarea acestor activitdti la nivelul Muzeului
Judetean Valcea, se propune infiintarea Compartimentului Relatii Publice i
Programe, care va functiona cu un post de referent, cu studii superioare,
gradul profesional debutant (pozitia nr. 46 din statul de functii).

VL.  Sectia Arheologie — Cercetare Preventiva

a). Transformarea postului vacant de arheolog, gradul profesional 1A, in
cercetator stiintific, (pozitia nr. 48 din statul de functii) in vederea angajarii unui
specialist, a carei activitate va fi, predominant, de cercetare in teren si publicarea
in reviste de specialitate de articole care sa contina rezultatele descoperirilor.

b). Transformarea unui post de muzeograf, gradul profesional debutant,
in muzeograf, gradul profesional Il (pozitia nr. 50 din statul de functii), ca urmare



a faptului ca titularul postului a indeplinit conditia prevazutd de lege pentru
promovarea in grad profesional, respectiv prin absolvirea stagiului de debutant.

C). infiintarea posturilor de fizician principal si arheolog debutant (pozitiile
nr. 52 si 54 din statul de functii), datoritd cresterii volumului activitatilor de
descéarcare de sarcina arheologica si cercetare preventiva. In anii 2006 si 2007,
Muzeul Judetean Vélcea a realizat venituri de peste 100.000 lei din descarcarea
de sarcina arheologica si programe culturale, in colaborare cu Ministerul Culturii
si Cultelor.

d). Infiintarea unui post de gestionar custode sald, treapta profesionala I
(pozitia nr. 53 din statul de functii), in cadrul Colectiei de Arheologie "Gheorghe
Petre-Govora". Prin achizitionarea cladirii ce adaposteste aceastd valoroasa
colectie si datorita faptului cd aceasta se afld situatd intr-o statiune turistica cu
potential turistic ridicat, se impune infiintarea unui post de gestionar custode
sala, care sa aiba ca atributii intretinerea obiectelor expuse, precum si a spatiilor
de expozitie.

Vil.  Muzeul de Arta

a). Transformarea postului vacant de muzeograf, cu studii superioare de
scurtd duratd, In muzeograf, cu studii superioare, gradul profesional debutant
(pozitia nr. 58 din statul de functii). Atributiile aferente acestui post, cu privire la
prelucrarea colectiilor de arta, a icoanelor de la Muzeul de Arta, trebuie realizate
de catre un specialist cu studii superioare.

b). Transformarea postului de muzeograf, gradul profesional IA, aferent
postului de sef sectie, in cercetator stiintific, luand in considerare faptul ca postul
respectiv presupune o activitate de cercetare propriu-zisa, iar persoana care
ocupa acest post

VIIl.  Muzeul Satului Valcean
a) Transformarea unui post de muzeograf, gradul profesional debutant, in
muzeograf, gradul profesional |l, ca urmare a faptului ca titularul postului a

absolvit stagiul de debutant (pozitia nr. 66 din statul de functii).

b) Infiintarea postului de muzeograf, care va avea atributii cu privire la
noile colectii de textile de la Complexul Maldaresti (pozitia nr. 65 din statul de
functii).

c) Transformarea postului de supraveghetor, in gestionar custode sald,
treapta profesionala Il (pozitia nr. 74 din statul de functi), deoarece se
preconizeaza infiintarea in incinta muzeului a unui atelier de ceramica si sculpturi
miniaturale, in lemn si ceramica, in vederea comercializarii acestora.

d) Tnﬁint,area unui post de gestionar custode sald, treapta profesionala |
(pozitia nr. 73 din statul de functii).

IX. Complexul Muzeal Maldaresti

a) Infiintarea postului de muzeograf, gradul profesional debutant (pozitia
nr. 78 din statul de functii), pentru 0 mai buna organizare a activitatii, preluarea
gestiunilor de ceramica si inventarul Casei Duca.




b) infiintarea postului de gestionar custode sald, treapta profesionala II
(pozitia nr. 82 din statul de functii), pentru o0 mai buna intretinere, supraveghere a
spatiilor de cazare si turistice in vederea inscrierii acestora in circuitul turistic.

Consideram ca propunerile facute pentru modificarea structurii
organizatorice pot contribui la imbunatatirea activitatii acestei institutii publice de
cultura, precum si la largirea bazei de selectie a personalului de specialitate, cu o
pregatire specifica, adecvata atributiilor pe care trebuie sa le realizeze Muzeul
Judetean Vaicea.

In structura propusa, organigrama actuala cuprinde un numar de 83
posturi, din care 9 posturi de conducere si 74 posturi de executie.

Structura organizatoricd a Muzeului Judetean Valcea, Tmpreund cu
relatiile dintre diferitele componente functionale ale acesteia, se regasesc in
organigrama prevazuta in anexa nr. 1 la proiectul de hotarare.

Statul de functii, prevazut in anexa nr. 2 la proiectul de hotarare, cuprinde
functiile de conducere si executie, nivelul studiilor, gradul si treapta profesionala,
precum si situatia postului (vacant, ocupat sau nou infiintat).

Fatd de cele ardtate mai sus, propunem adoptarea hotarérii in forma
prezentata.

MM/DFM



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Compartimentul Resurse Umane, SECRETAR Al I,
Gestiunea Functiilor Publice
Nr. 3708 din 16 aprilie 2008 Const

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Judetean Valcea

Prin expunerea de motive inregistrata la nr. 3707 din 16 aprilie 2008, se
propune adoptarea hotararii privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Muzeului Judetean Véaicea.

Propunerea este in conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1), lit"a” si
alin.(2) lit.”c” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora consiliul judetean aproba
organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale
aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes
judetean.

Potrivit prevederilor art. 24 din Ordonanta Guvernului nr. 10/30.01.2008
privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale personalului salarizat
potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de
salarizare asalariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr. |l si lll la Legea nr. 154/1998 privind
siatemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor
pentru persoane care ocupa functii de demnitate publice, precum si unele masuri
de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale personalului
contractual salarizat prin legi speciale,ordonatorii principal de credite din cadrul
autoritatilor si institutiilor publice din administratia publica locald, pot aproba
transformarea posturilor vacante, cu incadrarea in nivelul alocatiilor bugetare
aprobate pentru cheltuielile cu salariile.

Conform art. 7 alin(2) din cadrul O.G. nr. 10/2008, promovarea in
conditiile legii a persoanelor incadrate pe functia de debutant, a persoanelor
incadrate pe posturi unice, precum $i a persoanelor care au absolvit studii de
nivel superior intr-un domeniu care sa cuprinda activitatea respectiva se face prin
transformarea postului pe care acestea sunt incadrate intr-un post de nivel
superior.

La fundamentarea proiectului de hotarare s-au avut in vedere si alte acte
normative care reglementeaza activitatea personalului Muzeului.

Astfel, potrivit prevederilor art. 24 alin.(2) din Legea muzeelor si colectiilor
publice nr. 311/2003, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
personalul de specialitate al muzeelor si al colectiilor publice cuprinde functiile
de: cercetator stiintific, arheolog, muzeograf, conservator, restaurator,




investigator fizician, arhitect, designer, topograf, informatician, documentarist,
bibliotecar, custode, fotograf, gestionar de colectie, operator video, precum si
alte functii asimilate specificului colectiilor.

Conform art. 2' lit’g" din Ordonanta Guvernului nr. 8/1997 privind
stimularea cercetarii si inovarii, aprobata, cu modificari, prin Legea nr. 95/1998,
activitatea de cercetare-dezvoltare se poate desfasura, fara constrangeri si
limitari si in cadrul muzeelor si a altor unitati cu personalitate juridica.

Conform prevederilor art. 14 din Legea privind Statutul personalului de
cercetare-dezvoltare nr. 319/2003, numarul de posturi de cercetator stiintific se
propune de catre Consiliul S$tiintific si se aprobd de catre Consiliul de
Administratie al institutiei.

Precizam, de asemenea, ca potrivit Expunerii de motive a Presedintelui
Consiliului Judetean Vélcea nr. 4875/14 aprilie 2008, a fost promovat proiectul de
hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Muzeului Judetean Valcea, care cuprinde si propuneri de completare ROF-ului
Muzeului, cu atributia Consiliului $tiintific de a propune numarul de posturi de
cercetator stiintific pe functi si grade profesionale, precum si completarea
articolului nr. 28 din Regulament, cu atributiile si responsabilitatile aferente
postului de cercetator stiintific.

Avand in vedere conformitatea proiectului de hotarére, cu prevederile
legale mentionate, propunem adoptarea hotararii in acest sens.

Compartimentul Re§((1 rsgtdmane,
Gestiunea Functiilor Publice,
N =2 “vo] “\
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CONSILIUL JUDETEANAVALCEA
MUZEUL JUDETEAN VALCEA

HOTARAREA NR. 1
Privind aprobarea Organigramei, Statului de functii, a Notei justificative
pentru propunerea modificarilor la Organigrama, Statul de functii si a

Regulamentului de organizare si functionare a Muzeului Judetean Valcea

Consiliul de Adrministratie al Muzeului Judetean Valcea vazéand Procesul
verbal nr. 1 din data de 11.04.2008 prin care se propune aprobarea Organigramei, a
Statului de functii, Notei justificative a numarului de posturi de Cercetator stiintific
precum si a Regulamentului de organizare si functionare al Muzeului Judetean
Vélcea,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Organigrama, Statul de functii si Nota justificativa privind
propunerile pentru modificarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentul de
Organizare si Functionare al Muzeului Judetean Valcea;

Art. 2. Se aproba numarul de posturi de Cercetator stiintific din cadrul
Muzeului Judetean Valcea potrivit Procesului verbal nr. 1 al Consiliului stiintific al
Muzeului Judetean Valcea;

Art. 3. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functlionare al Muzeului
Judetean Valces;

Art. 4. Pentru ducerea la indeplinire se va comunica membrilor Consiliului de

administratie al Muzeului Judetean Vélcea, precum si Consiliului Judetean Vélcea.

Presedinte, Rm. Valcea

Prof. Tulugea Claudiu=Auyrel 11.04.2008
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