ROMANIA .
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
PROIECT

HOTARARE
privind aprobarea organigramei gi statului de functii ale
Centrului Judetean pentru Conservarea gi Promovarea
Culturii Traditionale Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta din data de
2008, la care participa un numar de _____ consilieri judeteni, din totalul de 33 in
functie,

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Vaélcea, inregistrata la nr. 3496 din 17.03.2008;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Compartimentului
Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, inregistrat sub nr. 3497 din
17.03.2008, precum si avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Valcea;

in conformitate cu prevederile art. 91, alin.(1) lit"a" si alin.(2) lit."c" din
Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 6 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
118/2006, privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii agezamintelor
culturale, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Ordonantei Guvernului
nr. 10 din 30 ianuarie 2008, privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale
personalului salarizat potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2000
privind sistemul de salarizare asalariilor de baza pentru personalul contractual
din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. 1l si lll la Legea
nr. 154/1998 privind siatemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar
$i a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate publice,
precum si unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi
ale personalului contractual salarizat prin legi speciale;

in temeiul prevederilor art. 97 alin.(1) din Legea administratiei publice
locale, nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba organigrama Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Vélcea, prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 2. Se aproba statul de functi al Centrului Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Valcea, prevazut in anexa nr. 2.



Art. 3. Anexele nr. 1 i 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. Pe data adoptarii prezentei hotarari, se abroga Hotaréarea
Consiliului Judetean Valcea nr. 6 din 31.01.20086, privind aprobarea organigramei
si statului de functii ale Centrului Judetean pentru Conservarea gi Promovarea
Culturii Traditionale Vaicea, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. Secretarul Judetului Vélcea, prin Compartimentul Cancelarie, va
comunica prezenta hotérére Directiei Economice, Compartimentului Resurse
Umane, Gestiunea Functiilor Publice si Centrului Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Culturii Traditionale Valcea in vederea aducerii la indeplinire a
prevederilor ei $i va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean
Vélcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.
97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de ____ voturi pentru, __ voturi
impotriva si __ abtineri.
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ANEXA Nr. 1
La Hotéaréareanr...... din........ 2008

CENTRULUI JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA $| PROMOVAREA

TOTAL POSTURI: 40 si 6 posturi 1/2
DIN CARE:

-CONDUCERE: 4

-FUNCTII DE SPECIALITATE: 29

-CONTABILITATE-
ADMINISTRATIV : 7

SERVICIUL CONTABILITATE
ADMINISTRATIV

8/1/7

SERVICIUL CERCEI'ARE, CONSERVARE,
VALORIFICARE IN DOMENIUL
CULTURII POPULARE, CREATIEI
ARTISTICE , METODOLOGIA
ACTIVITATII ASEZAMINTELOR
CULTURALE

7/1/ 6

A 4

PRESEDINTE,
Dumitr\u\; Buse

N

SERVICIUL FOLCLOR, INTERPRETARE
“RAPSODIA VALCEANA »
-24/1/23
- 6 posturi 1/2




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA Anexa nr. 2
l.a Hotararea nr. din 2008

STAT DE FUNCTII
al Centrului Judetean pentru Conservarea gi Promovarea
Culturii Traditionale Valcea

Nr. Functia Nivel Grad / Anexa cf. Situatia
crt. | de executie | de conducere | studii treapta O.G. nr. | postului
profesionala | 10/2008 3
0 1 2 3 4 5 6
1. Inspector de | Director S A itb Ocupat
specialitate |
Serviciul Cercetare, Conservare, Valorificare in Domeniul Culturii Populare,
Creatiei Artistice Metodologia Activitatii Agezamintelor Culturale
2. | Inspector de | Sef serviciu S I Il b Vacant
specialitate
3. Inspector de S I IIb Ocupat
specialitate
4. Inspector de S I b Ocupat
| specialitate
5. Referent M I b Ocupat
6. Inspector de S Il ilb Vacant
specialitate |
7. Referent M Il II'b Vacant
8. Referent M I b Ocupat
Serviciul Contabilitate, Administrativ
9. Inspector de | Sef serviciu S I V1b Ocupat
specialitate
10. | Referent M I V 1b Ocupat
(contabil)
11. | Referent M [l b Vacant
12. | Secretar, M Il V2b Ocupat
dactilograf
13. | Administrator M I V 2b Ocupat
14. | Operator M Il IV 2b Ocupat
imagine
15. | Ingrijitor G | V 2b Ocupat
16. | Sofer M V2b Ocupat |
Serviciul Folclor, Interpretare “Rapsodia Valceana”
17. | Dirijor Sef serviciu M I IV 2b Ocupat
18. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
taragot
19. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
fluier
20. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
nai
21. | Instrumentist M i IV 2b Ocupat
vioara |




22. | Instrumentist M Il IV 2b Vacant
vioara

23. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
vioara

24. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
vioara

25. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
vioara

26. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
vioara

27. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
contrabas

28. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
viola

29. | Instrumentist M 1] IV 2b Ocupat
vioara

30. | Instrumentist M | IV 2b Ocupat
tambal

31. | Instrumentist M I IV 2b Ocupat
acordeon

32. | Instrumentist M Il IV 2b Ocupat
chitara

33. | Solist vocal M I IV 2b Ocupat

34. | Solist vocal M I IV 2b Ocupat

35. | Solist vocal M I IV 2b Ocupat

36. | Solist vocal S Il IV 2b Ocupat

37. | Sunetist M I IV 2b Ocupat

38. | Referent M I IIb Ocupat

39. | Solist vocal M 1 IV 2b Vacant

40. | Instrumentist M n IV 2b Vacant
clarinet

41. | Solist vocal M I IV 2b
1/2

42. | Solist vocal M I IV 2b
1/2

43. | Solist vocal M I IV 2b
1/2

44 | Solist vocal M I IV 2b
1/2

45. | Solist  vocal M I IV 2b
1/2

46. | Solist vocal M I IV 2b

1/2

MM/DFM

PREseIi) \/I'E

Dumltru \BU§e




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 3496 din 17.03.2008

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei gi
statului de functii ale Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Valcea

Prin proiectul de hotarére aldturat se propune aprobarea organigramei §i
statului de functii ale Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Vélcea.

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Cuiturii Traditionale
Vélcea a functionat, pané in prezent, cu un numar de 39 de posturi, din care 4
posturi de conducere, potrivit Hotararii Consiliului Judetean Vélcea nr. 6 din 31
ianuarie 2006, cu modificarile ulterioare.

Conducerea Centrului Judetean pentru Conservarea gi Promovarea
Culturii Traditionale Véalcea a inaintat, cu adresa nr. 192 din 13.03.2008, mai
multe propuneri cu privire la imbunatatirea structuri personalului Centrului,
respectiv prin transformarea unor posturi, precum si suplimentarea cu posturi la
Serviciul Folclor, Interpretare “Rapsodia Valceanad”, avand in vedere atat
necesitatea asigurarii unor specializari care nu se regasesc in structura actuala a
orchestrei, cat si stimularea unor instrumentisti valorosi, cu vechime si
performante deosebite, prin promovarea acestora.

Fatd de situatia anterioara , in structura organizatorica a Centrului
Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Valcea, se
propun urmatoarele:

La Serviciul Cercetare, Conservare, Valorificare in Domeniul _Culturii
Populare, Creatiei Artistice, Metodologia Activitatii Asezamintelor Culturale:

a) Transformarea postului vacant de referent, treapta profesionala il, in
inspector de specialitate, gradul profesional Il (pozitia nr. 6 din statul de functii).

b) Transformarea postului vacant de referent, treapta profesionala I, in
referent, treapta profesionala Il (pozitia nr. 7 din statul de functii).

c) Transformarea postului de referent, treapta profesionald | A, in
inspector de specialitate, gradul profesional |, ca urmare a faptului c& titularul
postului respectiv a absolvit studii superioare de lungd duratd, cu licenta si
urmeazad s& intre in procedura de promovare, conform reglementarilor legale,
intr-o functie cu un nivel de studii superior (pozitia nr. 4 din statul de functii).

La Serviciul Contabilitate, Administrativ:

a) Restructurarea postului de paznic, respectiv prin trecerea acestuia in
structura Serviciului Folclor, Interpretare “Rapsodia Vélceand” si transformarea
lui Tn solist vocal, treapta profesionald lll (pozitia nr. 39 din statul de functii).




La Serviciul Folclor, Interpretare "Rapsodia Valceana™:

a) Transformarea postului vacant de instrumentist vioara, treapta
profesionala |, in instrumentist vioard, treapta profesionala Il (pozitia nr.22 din
statul de functii).

b) Avand in vedere faptul ca orchestra “Rapsodia Valceand” nu are in
schema, la Compartimentul Suflatori, un clarinetist, se propune infiintarea unui
post de instrumentist clarinet, treapta profesionala lll.

c.1. Transformarea posturilor de instrumentist contrabas, treapta
profesionala Il si instrumentist viold, treapta profesionald Il, in instrumentist
contrabas, treapta profesionald | si, respectiv, instrumentist viola, treapta
profesionala I.

c.2. Transformarea postului de solist vocal, cu studii superioare, gradul
profesional IV, in solist vocal, gradul profesional lil.

Se are in vedere promovarea instrumentistilor care deservesc cele doua
instrumente si a solistului vocal, care ocupa posturi unice si care au vechime gi
sunt performanti.

d) Pentru membrii grupului “Rapsozii Oltului” se propune infiintarea a sase
posturi (cu jumatate de norma), deoarece pana in prezent membrii grupului
“Rapsozii Oltului” au prestat activitate in calitate de colaboratori si au fost
rasplatiti cu o anumitd suma de bani. Acest grup a activat din anul 2000, iar in
aceasta perioada s-au editat 4 volume muzicale care valorifica repertoriul adunat
cu staruinta in arhiva institutiei. in componenta orchestrei, grupul se motiveaza si
aduce un plus de calitate spectacolelor.

Intrucat exista si perspectiva nedoritd ca acest grup sa se desfiinteze (s-a
solicitat pentru fiecare interpret suma de 100 lei, pe spectacol, suma pe care
Centrul nu o poate asigura in conditiile actuale) s-a formulat aceasta propunere,
respectiv prin prevederea a 6 posturi cu jumatate de norma.

Structura organizatoricd a Centrului Judetean pentru Conservarea i
Promovarea Culturii Traditionale Valcea, impreuna cu relatiile dintre diferitele
componente ale acesteia, se regasesc in organigrama prezentata in anexa nr. 1
la proiectul de hotarare.

In anexa nr. 2 la proiectul de hotarare, este prezentat statul de functii al
Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
Vélcea, care cuprinde functile de executie si de conducere, nivelul studiilor,
gradul si treapta profesionald, anexa corespunzatoare din Ordonanta Guvernului
nr. 10/2008, potrivit reglementarilor legale aplicabile personalului Centrului,
precum si situatia postului.

Fatd de cele ardtate mai sus, propunem adoptarea hotaréarii in forma
prezentata.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA AVI
Compartimentul Resurse Umane, SECRETAR A
Gestiunea Functiilor Publice
Nr. 3497 din 17.03.2008 Constantin
J

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Valcea

Prin expunerea de motive inregistrata la nr. 3496 din 17.03.2008, se
propune adoptarea hotararii privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
Vélcea.

Propunerea este in conformitate cu prevederile art. 91 alin.(1), lit."a" si
alin.(2) lit."c" din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora consiliul judetean aproba
organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale
aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes
judetean.

De asemenea, conform art. 6 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 118/20086, privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
asezamintelor culturale , cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile
administratiei publice in subordinea carora functioneaza asezémintele culturale,
institutiile publice, aprobd pentru acestea, regulamentul de organizare si
functionare, numarul de posturi si statul de functii.

Potrivit prevederilor art. 24 din Ordonanta Guvernului nr. 10/30.01.2008
privind nivelul salarilor de baza si al altor drepturi ale personalului salarizat
potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr. Il si lll la Legea nr. 154/1998 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor
pentru persoane care ocupa functii de demnitate publicd, precum si unele masuri
de reglementare a drepturilor salariale $i a altor drepturi ale personalului
contractual salarizat prin legi speciale, ordonatorii principali de credite din cadrul
autoritatilor si institutiilor publice din administratia publicd locald, pot aproba
transformarea posturilor vacante, cu incadrarea in nivelul alocatiilor bugetare
aprobate pentru cheltuielilor cu salariile.



De asemenea, conform art. 7 alin.(2) din Ordonanta Guvernului nr.
10/2008, promovarea in conditiile legii a persoanelor incadrate pe functii de
debutant, a persoanelor incadrate pe posturi unice precum si a persoanelor care
au absolvit studii de nivel superior intr-un domeniu care sa cuprinda activitatea
respectiva se face prin transformarea postului pe care acestea sunt incadrate,
intr-un post de nivel superior.

Avand in vedere conformitatea proiectului de hotarare, cu prevederile
legale mentionate, propunem adoptarea hotaréarii in acest sens.

Compartimentul Resurse Umane,
Gestiunea Functiilor Publice
Manea Maxim .
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