                 ROMÂNIA                                                           

CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA                 

HOTĂRÂRE

privind stabilirea unor funcţii publice pentru posturile de natură contractuală, din cadrul aparatului propriu al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, care presupun 

exercitarea unor atribuţii dintre cele prevăzute lssa art.2 alin.(3) din Legea

 nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată

           Consiliul Judeţean Vâlcea, întrunit în şedinţa din data de 19 decembrie 2007, la care participă un număr de 32 consilieri judeţeni din numărul total de 33 în funcţie;

           Având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, înregistrată la nr.14507 din 30 noiembrie 2007;

           Luând în considerare Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice, înregistrat la nr.14508 din 30 noiembrie 2007, precum şi avizele comisiilor de specialitate;

Văzând avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, înregistrat sub nr. 1055986 din 6 decembrie 2007; 


           În conformitate cu prevederile art.2 alin.(1) şi (3), art.107 şi art.111 din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, corroborate cu cele ale art. 91 alin.(1) lit. ,,a’’  şi alin.2 lit. ,,c’’ din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată; 

           În temeiul art.97 din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată,

HOTĂRĂŞTE :

Art. 1  Se stabileşte un număr de 40 de funcţii publice pentru posturile de natură contractuală din cadrul aparatului propriu al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, după cum urmează:

1) Postul de inspector, treapta profesională I, din cadrul Serviciului Evaluare, Monitorizare, Informatică, în funcţia publică de referent, clasa a III-a, gradul profesional superior, treapta de salarizare 2 (poziţia nr. 13 din Statul de funcţii).

2) Postul de inspector de specialitate, gradul profesional II, din cadrul Compartimentului Programe, Proiecte, Strategii, Integrare Europeană, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 20 din Statul de funcţii).

3) Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Serviciului Resurse Umane, în funcţia publică de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 29 din Statul de funcţii).

4) Postul de referent, treapta profesională I, din cadrul Serviciului Resurse Umane, în funcţia publică de referent, clasa a III-a, gradul profesional superior, treapta de salarizare 2 (poziţia nr. 30 din Statul de funcţii).

5) Postul de consilier juridic, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Juridic, Contencios, în funcţia publică de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 33 din Statul de funcţii).

6) Postul de inspector, cu studii superioare de scurtă durată din cadrul Compartimentului PM-PSI, în funcţia publică de referent de specialitate, clasa a II-a, gradul profesional superior, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 37 din Statul de funcţii). 

7) Postul de asistent social cu studii medii din cadrul Compartimentului Asistenţă, Protecţie şi Reintegrare Tineri în Dificultate, în referent, clasa a-III-a, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 59 din Statul de funcţii).

8) Postul de asistent social cu studii superioare din cadrul Serviciului Evaluare, Testare, Pregătire, Monitorizare Asistenţi Maternali Profesionişti, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 64 din Statul de funcţii).

9) Postul de psiholog din cadrul Serviciului Evaluare, Testare, Pregătire, Monitorizare Asistenţi Maternali Profesionişti, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 65 din Statul de funcţii).

10) Postul de inspector de spacialitate, gradul profesional II, din cadrul Compartimentului pentru Îngrijire de Tip Familial în Domeniul Protecţiei Copilului, în inspector, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 (poziţia nr. 74 din Statul de funcţii).

11)  Postul de referent, treapta profesională II, din cadrul Serviciului Protecţie de Tip Rezidenţial, în referent, clasa a III-a, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 79 din Statul de funcţii).

12)  Postul de asistent social cu studii superioare din cadrul Serviciului Protecţia de Tip Rezidenţial, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 80 din Statul de funcţii).

13)  Postul de consilier juridic, gradul profesional IV, din cadrul Serviciului Protecţie de Tip Rezidenţial, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 81 din Statul de funcţii).

14)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional II, din cadrul Serviciului Protecţie de Tip Rezidenţial, în funcţia publică de inspector, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 (poziţia nr. 82 din Statul de funcţii).

15)  Postul de asistent social cu studii superioare din cadrul Compartimentului de Asistenţă şi Sprijin pentru Protecţia şi Promovarea Drepturilor Copilului, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 88 din Statul de funcţii).

16)  Postul de psiholog din cadrul Compartimentului de Asistenţă şi Sprijin pentru Protecţia Copilului, în funcţia publică de inspector, clasa I. gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 89 din Statul de funcţii).

17)  Postul de referent de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Intervenţie în Regim de Urgenţă, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 2 (poziţia nr. 90 din Statul de funcţii).

18)  Postul de asistent social cu studii medii, din cadrul Compartimentului Intervenţie în Regim de Urgenţă, în funcţia publică de referent, clasa a III-a, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 91 din Statul de funcţii).

19)  Postul de inspector, treapta profesională III, din cadrul Compartimentului Intervenţie în Regim de Urgenţă, în funcţia publică de referent, clasa a-III-a, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 92 din Statul de funcţii).

20)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Intervenţie în Regim de Urgenţă, în inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 93 din Statul de funcţii).

21)  Postul de medic din cadrul Serviciului de Evaluare a Copilului cu Dizabilităţi, în funcţia publică de consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 96 din Statul de funcţii).

22)  Postul de asistent social cu studii postliceale, din cadrul Serviciului de Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi, în funcţia publică de referent, clasa a III-a, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 97 din Statul de funcţii).

23)  Postul de asistent social cu studii superioare, din cadrul Compartimentului Protecţie de Tip Rezidenţial în Domeniul Asistenţei Sociale a Persoanelor Adulte, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 (poziţia nr. 107 din Statul de funcţii).

24)  Postul de asistent social cu studii medii din cadrul Compartimentului Alternative de Tip Familial şi Prevenirea Instituţionalizării, în referent, clasa a III-a, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 (poziţia nr. 109 din Statul de funcţii).

25)  Postul de sociolog din cadrul Compartimentului Alternative de Tip Familial şi Prevenirea Instituţionalizării, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 110 din Statul de funcţii).

26)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Alternative de Tip Familial şi Prevenirea Instituţionalizării, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 111 din Statul de funcţii).

27)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Alternative de Tip Familial şi Prevenirea Instituţionalizării, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 112 din Statul de funcţii).

28)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional I A, din cadrul Compartimentului Antisărăcie, Prevenirea Marginalizării Sociale şi Promovarea Incluziunii Sociale a Persoanelor Adulte, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 2 (poziţia nr. 124 din Statul de funcţii).

29)  Postul de psiholog din cadrul Compartimentului Antisărăcie, Prevenirea Marginalizării Sociale şi Promovarea Incluziunii Sociale a Persoanelor Adulte, în inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1 (poziţia nr. 125 din Statul de funcţii).

30)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III din cadrul Compartimentului Economic, Financiar - Contabil în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, (poziţia nr. 139 din Statul de funcţii).

31)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Economic, Financiar - Contabil, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, (poziţia nr. 140 din Statul de funcţii).

32)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional II, din cadrul Compartimentului Achiziţii Publice, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1, (poziţia nr. 144 din Statul de funcţii).

33)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Achiziţii Publice, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3, (poziţia nr. 145 din Statul de funcţii).

34)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Programe, Proiecte, Strategii, Integrare Europeană (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3, (poziţia nr. 18 din Statul de funcţii). 

35)  Postul de asistent social cu studii superioare, din cadrul Compartimentului Programe, Proiecte, Strategii, Integrare Europeană (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3, (poziţia nr. 19 din Statul de funcţii).

36)  Postul de asistent social cu studii superioare, din cadrul Serviciului Evaluare, Testare, Monitorizare Asistenţi Maternali Profesionişti (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 3, (poziţia nr. 66 din Statul de funcţii).

37)  Postul de psiholog din cadrul Compartimentului Îngrijire de Tip Familial în Domeniul Protecţiei Copilului, (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3, (poziţia nr. 73 din Statul de funcţii).

38)  Postul de Şef Serviciu Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi, (post vacant) în funcţia publică de Şef Serviciu Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi, cu o funcţie publică de execuţie aferentă de consilier, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3, (poziţia nr. 95 din Statul de funcţii).

39)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Serviciului Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3, (poziţia nr. 102 din Statul de funcţii).

40)  Postul de consilier juridic, gradul profesional IV, din cadrul Serviciului Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3, (poziţia nr. 103 din Statul de funcţii).

Art. 2 Pe data adoptării prezentei hotărâri, se modifică corespunzător statul de funcţii al aparatului propriu al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului, prevăzut în anexa nr. II la Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 79 din 31 mai 2007.

Art. 3 Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice şi Direcţie Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea,  în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei şi va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art.97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001,republicată, cu un număr de 32 voturi pentru, 0 voturi împotrivă şi 0 abţineri.
             PREŞEDINTE,

                        Dumitru BUŞE

                                                                           CONTRASEMNEAZĂ
                                                                      SECRETAR AL JUDEŢULUI,

                                                                            Constantin DIRINEA
Râmnicu Vâlcea

Nr.203 din 19 decembrie 2007
MM/DFM
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