ROMANIA
' (ONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE

privind: aprobarea Strategiei de modernizare a administratiei publice
judetene si a Planului de actiune privind strategia modernizarii
administratiei publice judetene pe perioada 2004 - 2006

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta din data de <% - septembrie
2003;

Avand in vedere expunerea de motive inregistrata la nr. 5513 din 04
septembrie 2003 prin care se propune aprobarea Strategiei de modemizare a
administratiei publice judetene si a Planului de actiune privind strategia
modernizarii administratiei publice judetene pe perioada 2004 - 2006,
prezentate in anexele nr. 1 gi 2;

Luand in considerare raportul de specialitate al Directiei Economice,
nregistrat la nr. 5514 din 04 septembrie 2003 si avizele comisiilor de
| specialitate;
in conformitate cu prevederile art. 104 alin. (1) lit. "¢" din Legea

administratiei publice locale nr. 215/2001, ale HG 1006/2001 pentru
. aprobarea Strategiei Guvernului privind accelerarea reformei in administratia
publica;

in temeiul art. 109 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,

HOTARASTE:

- Art1. - Se aproba Strategia de modernizare a administratiei publice
ldetene pe perioada 2004 - 2006, prevazutd in Anexa nr. 1.

.Art. 2. - Se aproba Planul de actiune privind strategia modernizarii
admlnistrr:l’giei publice judetene pe perioada 2004 - 2006. prevazut in Anexa

;2

Art. 3. - Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.




Art4. - Secretarul general al judefului Valcea, prin Compartimentul

| ~ancelarie, va comunica aceastd hotarare directiilor de specialitate din
Z;dful aparatului propriu al Consiliului Judetean Valcea, in vederea aducerii la

Nr.

L

- geplinire a prevederilor ei.

Aceastd hotdrére a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 109 din

legea administratiei publice locale nr.215/2001

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

P T J ' 5 '{v‘/’{&w v

Constantin Dirinea

Ramnicu Valcea,

AL

\;?RJSCM" 1 ex.

dinzi-septembrie 2003



cONSILIUL JUDETEAN VALCEA ANEXA NR. 1

STRATEGIA DE MODERNIZARE A
ADMINISTRATIEI PUBLICE JUDETENE

1.1.Contextul intern

Contextul intern este ancorat in contextul general pe care organizarea
politica si economica a fumii 1l traverseaza la inceputul mileniului 1, prin
aparitia fenomenului de globalizare. Acest fenomen influenfeaza in mod
direct toate statele, precum si institutiile politice, administrative, juridice,
economice ale lor, care trebuie sa fie adaptate necesitatilor societatii
globalizate.

Obiectivele, actiunile si masurile de integrare a Romaniei in Uniunea
Europeana, sunt cuprinse in Programul de Guvernare pe perioada 2001-
2004 si in Programul National de Aderare a Roméniei la Uniunea
Europeana, documente programatice care definesc prioritatile pe termen
scurt si mediu ale procesului de pregatire a aderarii Romaniei la Uniunea
Europeana. Aceste documente sunt expresia asumarii de catre Guvern a
angajamentului de a realiza promovarea unor politici coerente si reforme
structurale in toate domeniile, astfel incat acestea sa fie compatibile cu
mecanismele Uniunii Europene.

Reforma in administratia publica reprezinta o prioritate pentru
Romania in perspectiva aderarii la Uniunea Europeana.

1.1.1.Diagnoza domeniului

in domeniul informatizarii, Consiliul Judetean Valcea, ca
autoritate a administratiei publice locale constituita la nivel judetean s-a
Preocupat continuu de recrutarea, formarea, perfectionarea, personalului
Precum si de gasirea unor solutii moderne, eficiente si economicoase in
destionarea activitatii administrative din adminisiratia pubiica iocala. acliuni
de importanta vitala atat pentru buna functionare a institutiilor publice cat si
Pentru asigurarea calitatii serviciilor oferite cetateanuiui.

Astfel, Consiliul Judetean Valcea a cautat sa achizitioneze
echipamente informatice si sa dezvolte proiecte de restructurare a activitatii
dparatuiui propriu , a institutiilor din subordine si a primariilor judetului .
Consiliul Judetean dispune de:



(]

, 2 servere de refea
, un server de INTERNET
. 50 calculatoare care functioneaza in retea
Institutile subordonate Consiliului Judetean detin 88 de
- calculatoare.

In anul 2001 s-a implementat Proiectul ,, Centrul de informare g
cetatenilor si realizarea unei refele interconectate a Consiliului Judetean
valcea cu 46 localitati din judet”, care a fost finantat prin Programul PHARE
pentru modernizarea administratiei publice locale.

Obiectivele proiectului au fost atinse in totalitate si chiar depasite -

v infiintarea Centrului de informare pentru cetateni;

v achizitionarea si instalarea de echipamente performante concomitent
cu extinderea si modernizarea retelei informatice a Consiliuly;
Judetean Valcea;

v instruirea personalului aparatului propriu al Consiliului Judetean, g
institutiilor subordonate si a personaluiui din cadrul pPrimariijor
implicate in proiect (260 functionari publici).

Din cele 86 de primarii din judet, detin cel putin un calculator n
numar de 67 primarii, iar dintre acestea 22 primarii sunt conectate la
Internet si au adrese de e-mail.

Principalele aplicatii informatice care pot fi utilizate de toate
primariile din proiect sunt cele elaborate deja la nivelul Consiliului Judetean
Valcea.

Datele actualizate pe domenii de la fiecare primarie sunt folosite
atat de angajatii Consiliului Judetean pentru centralizare, sinteze | rapoarte
cat si de angaijatii celorlalte primarii.

Totodata, la reteaua de calculatoare a Consiliului Judetean Valceg
$e vor conecta si echipamentele informatice ale institutiilor subordonate
Consiliului Judetean care detin tehnica de calcul , aceste institutii fiing
incluse in proiect prin instruirea personalului.

In prezent se afa in exploatare curenta si aplicatia “realizareg unor
documentaﬁi de urbanism si amenajarea teritoriului care pot fi preluate ntr-
un sistem informational geografic (GIS)”. Software-ul s-a realizat Prin
actualizarea suportului topografic, utilizand imaginile din satelit care ay fost
Prelucrate prin programe specializate.

Referitor la reforma functiei publice si organizarea interny
Legea nr. 161/2003 a adus, conform Titlului il din lege - Reglementsy;
Prvind functia publicd a functionarilor publici, schimbari substantiale
Statutul functionarilor publici, in ceea ce priveste definirea functiei publice
3 activitatilor desfasurate de functionarii publici, in clasificarea functiiig
Publice si a categoriilor de functionari publici, precum si in privinta ¢ '

de e - ; . ) erinle‘Or
Cpns‘utwre a structurii organizatorice pe componente functionale (direcui
Servicii, birouri). o

-~
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In conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999, modificatd si
mpletata prin Legea nr. 161/2003, in sedinta din data de 30 mai 2003,
consiliul Judetean Valcea a adoptat Hotararea nr. 59/2003, prin care a
stabilit si aprobat organigrama, functiile publice si statul de functii pentru
' apamfm propriu de specialitate al Consiliului Judetean Valcea.

Incadrarea in numarul maxim al functionarilor publici de conducere
potrivit prevederilor Legii nr. 161/2003, respectiv 12% din numarul total al
functiilor publice de conducere a insemnat, totodata, o reducere drastica a
functiilor de conducere, ceea ce a dus la modificari importante in relatiile
ierarhice si de conducere din cadrul directiilor de specialitate ale Consiliului
Judetean Valcea.

Necesitatea realizarii concordantei cu noua organigrama aprobata
prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 59/2003, a impus elaborarea
unui Regulament de organizare si functionare a aparatului propriu de
specialitate al Consiliului Judetean, care va fi promovat spre aprobare in
prima sedinta a Consiliului Judetean.

Potrivit art. 98 din Legea nr. 188/1999, modificata si completata prin
Legea nr. 161/2003, functiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate si
institutie publica, in parte, prin hotarare a Consiliului Judetean, pe baza
activitatilor prevazute la art. 2 alin. (1) si (3) si cu avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Luand in considerare prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost
stabilite si aprobate functiile publice pentru doua institutii publice aflate sub
autoritatea Consiliului Jdetean Valcea:

1) Centrul Judetean de Consultan{d Agricold Valcea cu un numar de 7
functii publice, din care una de conducere (Hotararea Consiliului
Judetean Valcea nr. 60/30 mai 2003);

2) Directia Judeteand pentru Protectia Drepturilor Copilului Valcea in cadrul
careia au intrat sub incidenta Statutului functionarilor publici un numar de
77 de posturi, pentru care au fost stabilite un numar de 68 de functii
publice de executie si 9 functii publice de conducere.

Consiliul Judetean Valcea a monitorizat, prin compartimentul
Specializat de resurse umane si gestiune a functiilor publice, intreaga
acliune de intocmire si verificare a documentatiilor privind efectuarea
Modificarilor corespunzatoare in structura organizatorica, in statele de
lunctii si de stabilire a functiilor publice din cadrul aparatului propriu de
SPecialitate al consiliilor locale, ordsenesti si comunale, cu respectarea
Prevederilor Legii nr. 161/2003 (incadrarea in procentul de 12% al functiilor
Publice de conducere, respectarea cerintelor legii privind constituirea
dlfecliiior, serviciilor si birourilor, stabilirea structurii functiilor publice de
EXecutie cu incadrarea gradelor profesionale in procentele prevazute de
art. XV1 alin. (5) si alin. (6) din Legea nr. 161/2003).




in etape succesive, reprezentantii Consiliului Judetean Valcea
cialisti din cadrul Compartimentului de Resurse umane) au prezentat si
sustinut, la sediul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, proiectele de
potarari prin care s-au stabilit structurile organizatorice, functiile publice de
gonducere si executie si statele de functii pentru consiliile locale orasenesti
si,;(;;munahe din judetul Valcea.

Urmare acestui fapt, Agentia Nationala a Functionarilor Publici a emis
avize favorabile pentru funcliile publice din aparatul propriu al consiliilor

le.
g De asemenea, a fost monitorizatd si acliunea de respectare a
imului  incompatibilitatii  functionarilor publici din aparatul propriu al
gonsiliului Judetean Valcea in conformitate cu art. 94 din Legea nr.
161/2003.

In urma analizarii declaratilor de incompatibilitate, in raport cu
prevederile art. 94 din Legea nr. 161/2003, s-a constatat ca un numar de 9
functionari publici sunt incompatibili cu calitatea de functionar public, fiind
atentionati sa ia masuri pentru incetarea cauzei de incompatibilitate in care
se aflau. In aceste conditii un numéar de 7 functionari publici au renuntat prin
demisie la alte activitati, pastradu-si calitatea de functionar public, iar doua
persoane au renuntat la calitatea de functionar public, incetand raporturile
de serviciu

Potrivit prevederilor art. XVl alin. (4) din Legea nr. 161/2003, s-a
stabilit numarul total al functiilor publice de conducere de maxim 12% din
numarul al functiilor publice din cadrul aparatului propriu al Consiliului
Judetean Valcea, respectiv 10 functii publice de conducere, din care
una corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici (secretar
general al judetului).

Conform acestor prevederi legale un numar de 12 functionari publici
numiti in functii publice de conducere prevazute de Legea nr. 188/1999, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale caror posturi s-au mai regasit in
noua structura organizatorica a aparatului propriu de specialitate al
Consiliului Judetean Valcea, au fost eliberati din functiile publice de
tonducere detinute, prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Valcea nr. 74/2003 si reincadrati in funcli publice de executie
Corespunzatoare.

Conform prevederilor art. XVI alin. (1) lit. "¢" din Legea nr.
161/2003, s-a realizat reincadrarea functionarilor publici, pana la data de
15 iulie 2003.

~ Avand in vedere criteriile de reincadrare de baza prevéazute la art. 2
alin. (1) din Instructiunile privind reincadrarea functionarilor publici,
aprobate prin Ordinul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.
218/2003, au fost intocmite fisele de evaluare pentru reincadrarea in functii
Publice de executie care au fost aprobate de conducatorii directiilor de




Semalitate din cadrul aparatului propriu de specialitate al Consiliului
Judetean si de coordonatorii acestora.

In baza acestora si a celorialte prevederi legale in materie, au fost
gmise un numar de 65 de dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean
valcea (de la nr. 90 la nr. 154/15 iulie 2003), privind reincadrarea in functii
ublice de executie a functionarilor publici din cadrul aparatului propriu de
specialitate.

In vederea actualizarii bazei de date a judefului Vilcea, Agentia
Nationala a Functionarilor Publici a solicitat Consiliului Judetean Valcea sa
glaboreze si sa transmita la sediul AN.F.P. situatiile privind functionarii
pubhcu si a functiilor publice vacante la data 01.08.2003 pentru aparatul
propriu al Consiliului Judetean, municipii, orage, comune, servicii publice si
institutii publice subordonate, aferente acestora.

Pentru realizarea unei asemenea lucrari extrem de complexe, in
pima etapa, a fost organizatd, la sediul Consiliului Judetean Valcea, in
data de 4 august a.c., o instruire cu toli secretarii consiliilor locale din judet
si responsabilii compartimentelor de resurse umane.

Dupa intocmirea, verificarea si efectuarea corectiilor asupra modului
de completare a machetelor cuprinzdnd toate datele din dosarele
profesionale ale functionarilor publici din aparatul propriu al consiliilor
locale si institutilor subordonate acestora, precum si date referitoare la
functile publice vacante, specialisti din cadrul Compartimentelor de
Resurse Umane si Informatizare au realizat codificarea acestora conform
instructiunilor emise de A.N.F.P., centralizarea lor si incarcarea pe suport
magnetic.

in data de 15 august 2003, situatiile centralizate cu functionarii publici
si functiile publice vacante din cadrul autorititilor administratiei publice
locale din judetul Valcea, au fost transmise la Agentia Nationald a
Functionarilor Publici, atat in format scris, cat si in format electronic prin
utilizarea solutiei oferite de Internet.

Masurile de reforma a administratiei publice implementate la nivelul
administratiei publice locale, pana in prezent, au fost cele prevazute de
reglementarilor in domeniu, si s-au aplicat coerent si etapizat, atat asupra
aparatului propriu al autoritatilor administratiei publice, cat si asupra
Serviciilor publice de sub autoritatea consiliului judetean si consiliilor locale,
In aceastd din urma calegorie fiind in principai inciuse serviciiie de
gospodarie comunala.

Aceste masuri urmaresc asigurarea de servicii publice stabile,
Profesioniste, transparente, eficiente, in interesul cetatenilor si al
Autoritatilor si institutiilor din administratia publica locala si centrala, precum
F' Cresterea gradului de responsabilitate al autoritatilor administratiei publice
Ocale.
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1.1.2. Probleme critice

La nivelul administratiei publice locale, in domeniul informatizarii, s-au
intalnit urmatoarele deficiente:

, Alocarea insuficienta de resurse financiare pentru actiuni de
informatizare ale administratiei publice locale (este necesara efectuarea
de up-grade la calculatoarele invechite si achizitionarea de altele noi,
astfel incat in administratia publica locala sa fie cate un calculator pentru
fiecare functionar public, pentru informatizarea tuturor domeniilor);

, Resursele umane de specialitate sunt insuficiente;

» Nu exista departamente specializate de informatizare Ia nivelul tuturor
administratiilor locale (in special la comune nu existd personal cu
pregatire de specialitate in domeniul informaticii);

» Nu toate primariile din comune sunt dotate cu calculatoare, pe motiv ca
nu au resurse financiare.

1.1.3. Cerinte ale UE, Bancii Mondiale, FMI, NATO si altor
institutii internationale relevante pentru integrarea Romaniei in UE
referitor la reforma administratiei publice

a) Corelarea activitatii autoritatilor publice si crearea unui sistem
informational integrat al administratiei publice centrale si locale constituie
una din prioritatile reformei administratiei publice, prevazuta in Programul
National de Aderare a Romaniei la Uniunea Europeana:

e pentru cresterea eficientei activitatii administratiei publice, este
necesara modernizarea comunicarii institutionale prin introducerea
tehnologiei informatiei. in acest scop se urmareste dezvoltarea
infrastructurii informatice, ceea ce va contribui la debirocratizarea,
eficientizarea si cresterea calitatii serviciilor publice. Astfel, in
functie de resursele financiare disponibile, se vor elabora
programe de creare si implementare a sistemului informational
integrat la nivelul serviciilor publice din administratia locala;

* sistemul informational integrat va avea in vedere informatizarea
serviciilor de registratura si arhiva, marirea gradului de siguranta
in procesul de comunicare dintre factorii de decizie, posibilitatea
comunicarii in  timp real intre toti factorii implicati si
descongestionarea activitatii de preluare a petitiilor de la cetateni si
optimizarea procesului de solutionare a petitiilor.

b) Directiva Uniunii Europene enumera 20 de servicii informatizate de
baZé, prestate de catre administratia publica in cadrul proiectelor de
Juvernare electronica (“e-Government”). Dintre acestea, un numar de 12
Servicii, de tip “e-Adminsitratie” sunt destinate sa fie puse in direct in slujba




53@18””0( de catre administratiile centrale si locale, din care mai uzitate

- qnt . L . - .
= 1. Impozit pe venit si taxe locale: declaratie, notificare si efectuarea

Jaflor: _ 3
2 Cautare/Oferte de locuri de munca;

3. Informatii referitoare la securitatea sociala (facilitati pentru someri,
deducefi pentru copii, burse pentru studenti etc);

4. Documente personale (carte de identitate, permis de conducere
auto etc), etc.

Dupé cum se constata pe primul loc se afla colectarea impozitelor gi
uxelor locale, venituri de care depinde bugetul fiecarei primarii.

Gestionarea informatiilor cu privire la cetatenii si proprietatile care se
Jfia pe teritoriul judetului, pot sa ofere o imagine clara atat in ceea ce
priveste veniturile din impozitele si taxele locale (ca sursa cea mai
importantd in ceea ce priveste fundamentarea Si previzionarea bugetului
local), cat si alte informatii legate de stadiul economic in care se afla
judetul Valcea, precum si posibilitatile de dezvoltare ale acestuia.

¢) Principalele cerinie identificate de organismele UE in domeniul
administratiei publice vizeaza cresterea capacitatii administratiei publice de
a implementa si aplica legislatia armonizata, intarirea capacitatii
institutionale, profesionalizarea functiei publice, dezvoltarea
managementului serviciilor publice locale.

1.2. Priorititi sectoriale identificate

“Strategia de informatizare a administratiei publice locale” se refera la
utilizarea metodelor specifice Tehnologiei Informatiei in modernizarea
administratiei publice si cuprinde urmatoarele categorii de actiuni:

» Informatizarea, desemnata sa sporeasca eficienta operationala in cadrul
organismelor locale;

» Informatizarea serviciilor avand ca beneficiari cetatenii si agentii
economici, fapt care implica adesea integrarea serviciilor prestate de
administratia locala;

» Asigurarea accesului la informatii prin Tl (tehnologia informatiei) pentru
utilizatorii finali ai serviciilor administratiei locale.

1.3. Activititi de modernizat si proceduri de implementare,
monitorizare si evaluare a Strategiei de informatizare

v Dotarea Centrelor de informare pentru cetateni din cadrul primariilor
de la municipiile si orasele din judetul Valcea cu infochioscuri;



7/ Achizitionarea si instalarea de echipamente performante concomitent
cu extinderea si modernizarea retelei informatice a Consiliului
Judetean Valcea;

/ Instruirea personalului aparatului propriu al Consiliului Judetean, a
institutiilor subordonate si a personalului din cadrul primariilor .

Datele actualizate pe domenii de la fiecare primarie vor fi folosite atat de

angajatii Consiliului Judetean pentru centralizare, sinteze , rapoarte cat si

de angajatii celorlalte primairii.

Totodata, la reteaua de calculatoare a Consiliului Judetean Valcea se
vor conecta si echipamentele informatice ale institutiilor subordonate
consiliului Judetean care detin tehnica de calcul.

imbunatatirea activitatii

Organizarea interna a activitatii Consiliului Judetean ( si a consiliilor
locale) si imbunatatirea calitati serviciilor cu impact direct asupra
cetdteanului, necesita corelarea mai buna intre actele normative privind
cadrul de organizare a structurilor interne, adaptabile la realitatile economiei
si societafii romanesti, managementul resurselor umane si respectiv
managementul serviciilor  publice, resursele financiare si tehnologia
informatiilor si comunicatiilor, utilizata.

STA/SCM/1



CONSILIUL JUDEATEAN VALCEA

PLAN DE ACTIUNE PRIVIND STRATEGIA MODERNIZARII

ANEXA NR. 2

ADMINISTRATIEI PUBLICE JUDETENE PE PERIOADA 2004 - 2006

Obiectiv Activitati Rezultate Indicatori de | Resurse necesare [Termene | Responsa-
asteptate performanta bili
financiare | umane
(pe surse
de

finantare)
1. Informatizarea 1.1.1. inventarierea dotarilor IT din - Perso- lanuarie | Comparti-
1.1..Inventarierea | primariile judetului Valcea. nalul din | 2004 mentul
dotarilor IT din cadrul Informati-
cadrul Compar zare
administratiei timen-
publice a judetului tului
Vélcea Informa-

tizare

1.2.Efectuarea de|1.2.1. repartizarea  fondurilor | - imbunatatirea 336 mil. lei Trim. | Responsa-
up-grade la | necesare; performantei 2004 bilii cu
calculatoarele 1.2.2. efectuarea up-grade. calculatoarelor resursele
neperformante financiare
1.3. Completarea | 1.3.1. repartizarea  fondurilor | - realizarea la 660 ml. lei Trim. | Responsa-
cu calculatoare noi | necesare. termen si de 2004 bilii cu
a dotarii Consiliului | 1.3.2. achizitionarea de calculatoare | calitate a resursele
Judetean, astfel | noi tuturor financiare
incat fiecare lucrarilor
functionar public sa
lucreze pe
calculator
1.4. Perfectionarea | 1.4.1. repartizarea fondurilor | - imbunatatirea 1.200 mil. Trim. IV | Consiliul
pregatirii necesare; pregatirii lei 2005 Judetean

1.4.2. programarea personalului la




Obiectiv Activitati Rezultate Indicatori de | Resurse necesare [fermene | Responsa-
asteptate performanta bili
financiare | umane
(pe surse
de
finantare)
profesionale in | cursuri de perfectionare in functie de | profesionale a Perma- | Vélcea si
domeniul fondurile disponibile; personalului nent consiliile
informaticii, a | 1.4.3. efectuarea cursurilor. locale
personalului  din
cadrul
administratiei
publice a judetului
Vélcea
1.5. Informatizarea | 1.5.1. repartizarea fondurilor | - informatiza- Trim. lll | Responsa-
tuturor  serviciilor | necesare; rea circulatiei 2005 bilii cu
din cadrul documentelor: resursele
administratiei - informarea financiare
publice din judetul corecta si la
Vélcea timp a
cetatenilor,
etc.
2.Depolitizarea 2.1. aplicarea reglementarilor privind | - stabilitatea si | - performante 2004- Autoritatile
structurilor functia publica si functionarii publici, a | continuitatea superioare; 2006 administra-
administrative legii statutului functionarilor publici i | in munca a operativitate tiei publice
publice si | aplicarea consecventa a principiului | functionarilor - cresterea
eliminarea angajarii  functionarilor exclusiv pe | publici; gradului de
clientelismului criterii de competenta profesionala; - experienta, stabilitate a
politic 2.2. respectarea conditilor de | abilitate, functionarilor
compatibilitate referitoare la | eficienta; publici
functionarii publici si la consilierii
locali;
2.3. promovarea in functii publice 2004-
numai pe criterii de performanta si 2006




Obiectiv Activitati Rezultate Indicatori de | Resurse necesare [fermene | Responsa-
asteptate performanta bili
financiare | umane
(pe surse
de
finantare)
moralitate, in spiritul si pe baza legii;
2.4. punerea in aplicare la nivelul
administratiei  publice locale a
Normelor privind organizarea i
dezvoltarea carierei functionarilor
publici (ce se vor aproba prin hotarari
de Guvern la propunerea Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici);
2.5. modernizarea si gestionarea | - cresterea - stabilitate; perma- | Autoritatile
coerenta si corecta a carierei | eficientei - cresterea nent administra-
functionarului public prin salarizarea | muncii gradului de tiei publice
corespunzatoare, stimularea si | functionarilor motivatie;
asigurarea unor conditii normale de | publici
lucru in scopul respectarii principiului
stabilitatii si continuitatii in munca;
2.6. elaborarea de programe pentru | - ridicarea
cuprinderea in sistemele | performantelor
performante, nationale si regionale de | profesionale;
pregatire a functionarilor publici si,
respectiv, a persoanelor alese 1in
consiliile locale;
3.Profesionaliza- 3.1. colaborarea permanenta cu INA | - cresterea - formare perma- | Autoritatile
rea functiei publice | (Institutul National de Administratie), | eficientei profesionala nent administra-
cu ANFP (Agentia Nationala a | muncii continua tiei publice
Functionarilor Publici) si cu centrele | functionarilor
regionale de formare  pentru | publici sia
administratia publica, in vederea: alesilor locali

o formarii, perfectionarii Si
profesionalizarii functionarilor
publici si a oficialilor alesi:




Obiectiv Activitati Rezultate Indicatori de | Resurse necesare [fermene | Responsa-
asteptate performanta bili
financiare | umane
(pe surse
de
finantare)
e cunoasterii si instituirii unitare a
masurilor de implementare a
politicilor privind reforma funciiei
publice, reforma administratiei
publice si crearea de structuri
compatibile cu structurile similare
din tarile membre ale Uniunii
Europene;
4.Descentralizarea | 4.1. asistenta  tehnica  pentru | -imbunatatirea | - corelarea perma- | Autoritatile
serviciilor  publice | autoritatile  administratiei  publice | capacitatii cresterii nent administra-
si consolidarea | locale in vederea Tmbunatatirii | administrative | responsabilita tiei publice;
autonomiei locale | capacitatii administrative; tilor Serviciile
administrative  si| 4.2. pregatirea profesionala a autoritatilor, publice
financiare personalului autoritatilor administratiei cu gradul de descentrali-
publice locale si a serviciilor publice accesabilitate zate
descentralizate; a cetatenilor
4.3. imbunatafirea comunicarii cu la serviciile
autoritatile locale; publice;
4.4. realizarea unor activitati vizand | - administrare | - cresterea Autoritatile
democratia locala si participarea | unitara, gradului de administra-
cetateneasca la nivelul autoritatilor | evidente informare a tiei publice
locale; standard; autoritatilor
4.5. pregatirea conditilor pentru | - responsabili- | administratiei
preluarea serviciilor publice | zarea publice
comunitare pentru evidenta | administratiei

informatizata a populatiei (carii de
identitate, carfi de alegator, permise
de  conducere, certificate  de
inmatriculare autovehicule).




Obiectiv Activitati Rezultate Indicatori de | Resurse necesare [fermene | Responsa-
asteptate performanta bili
financiare | umane
(pe surse
de
finantare)
5. Schimbarea | 5.1. perfectionarea activitatii | - informarea - diminuarea perma- | Comparti-
raporturilor  intre | Compartimentului Centrul de | cetatenilor numarului de nent mentul
administratie s/ | Informare si Relatii Publice din cadrul petitii Centrul de
utilizatorii de | Consiliului Judetean Valcea, Informare si
servicii publice imbunatatirea Si actualizarea Relatii
permanenta a site-ului pe Internet cu Publice
documente de interes public:
5.2. promovarea Centrului de perma-
Informare si Relatii Publice la nivel nent
judetean prin:
e organizarea de conferinfe de
presa;
e tiparirea de pliante, afise;
5.3. optimizarea circuitului
documentelor pentru o rezolvare cat
mai eficienta a cererilor cetatenilor;
5.4. reducerea termenelor in care se | - cresterea perma- | Toate
va raspunde solicitarilor si sesiz&rilor | nivelului nent directiile
formulate de cetateni; calitatii CJV
serviciilor
publice oferite
cetatenilor;
5.5. largirea cadrului de participare | - valorificarea | - acte perma-
directd a cetatenilor la rezolvarea | propunerilor si | normative si nent
problemelor comunitati  la viata | solutiilor hotarari mai
publica locala; cetatenilor; eficiente
5.6. asigurarea unei mai bune |- hivelul de perma- | Consiliul
transparente a procesului decizional, | transparenta a nent Judetean
prin aducere la cunostinti publica a | activitatii; Valcea

actelor administrative, in conformitate




Obiectiv Activitati Rezultate Indicatori de | Resurse necesare [fermene | Responsa-
asteptate performanta bili
financiare | umane
(pe surse
de
finantare)

cu prevederile art. 17 din Legea nr.
52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica,
sens in care:

in  cadrul  procedurilor de
elaborare a proiectelor de acte
normative, Consiliul Judetean
Valcea va publica cu cel putin 30
de zile ( sau mai putin in functie
de urgente) Tinaintea supunerii
spre adoptare a acestora in site-
ul propriu un anunt referitor la
aceasta actiune, 1l va afisa la
sediul Consiliului Judetean si il va
transmite mass-mediei locale,
precum si persoanelor care au o
cerere in acest sens ;

data, ora, locul si ordinea de zi a
sedintelor Consiliului Judetean se
va afisa la sediul Consiliului
Judetean cu cel putin 3 zile
inainte de sedinta si se vor insera
in  site-ul informatii  despre
aceasta;

procesul verbal al sedintei publice,
continand consemnarea
dezbaterilor care au avut loc si
modul cum au votat consilierii va
fi afigat la sediul Consiliului
Judetean si publicat in site-ul




Obiectiv

Activitati

Rezultate
asteptate

Indicatori de
performanta

Resurse necesare

Termene

financiare

(pe surse
de

finantare)

umane

Responsa-
bili

propriu;

5.7. modificarea si
Statutului  functionarului public cu
prevederea simpla si clara a
drepturilor si obligatiilor ce i revin in
relatia cu cetateanul,

5.8. monitorizarea  implementarii
Codului etic al functionarilor publici;
5.9. prevederea in regulamentele de
organizare  si  functionare  ale
autoritatilor si institutilor publice a
unor norme care sa reglementeze
relatia cetatean - functionar public;
5.10. asigurarea accesului permanent
la informatiile publice si elaborarea
unor programe de informare a opiniei
publice care sa vizeze o mai buna
cunoasgtere a rolului si atributiilor
institutiilor, precum si a procedurilor i
formalitatilor care trebuie respectate
pentru a putea beneficia de un
serviciu public.

competarea

-reflectarea

imaginii reale a

functionarului
public

perma-
nent

perma-
nent

Autoritatile
administra-
tiei publice;
Institutiile
publice

6. Transparenta

6.1. dezvoltarea democratiei prin
perfectionarea sistemului institutional
si prin diversificarea modalitatilor de
participare a cetatenilor la viata
publica:

e asigurarea functionarii reale a
parteneriatului social si a dialogului
dintre administratia locala si

- participare
mai activa a
cetatenilor la
viata publica

- cresterea
transparentei;
- scaderea
gradului de
nemultumire
a cetatenilor;
- rezolvarea
operativa a

perma-
nent

Autoritatile
administra-
tiei publice;




g

Activitati Rezultate Indicatori de | Resurse necesare [Termene | Responsa-
agteptate performanta bili
financiare | umane
(pe surse
de

finantare
societatea civila prin intermediul unor problemelor
emisiuni TV sau de tipul "Caravana ridicate de
Radio" la care reprezentanti ai comunitatile
administratiei locale raspund in direct locale
problemelor ridicate de cetateni si
totodata sunt informati si vor lua nota
asupra propunerilor si recomandarilor
cetatenilor.
71. elaborarea unor norme si | - operativitate; | - cresterea perma- | Autoritatile
instructiuni unitare pentru circuitul | - aplicare eficientei; nent administra-
documentelor si urmarirea respectarii | unitara fiei publice
acestora; Autoritatile
7.2. crearea unui sistem informational - scaderea 2004- administra-
la nivelul Consiliului Judetean Valcea duratei 2006 tiei publice
in masura sa asigure rezolvarea circuitului
operativa a tuturor solicitarilor documentelor

beneficiarilor actului de administratie,
utilizarea unor programe informatice
unitare si eficiente
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