CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. LA 14402 2019

REZULTATE FINALE
la concursul organizat pentru ocuparea unor functii
contractuale de executie vacante in cadrul Serviciului Public

Consiliului Judetean Valcea

de Turism Agrement si Servicii, serviciu aflat in subordinea

Nr. | Numele si prenumele Nr.puncte Nr.puncte Punctaj ADMIS/
Crt. obtinute in obtinute in final RESPINS
urma urma
desfagurdrii | desfagurarii
probei scrise | interviului
Economist, gradul profesional |
1. | Marinescu Georgiana 55 puncte 75 puncte 65 puncte ADMIS
Ecaterina _
Tehnician electrician (muncitor calificat), treapta profesionala Il
1. | Rizoiu lon | 65puncte | 70 puncte | 67,50 puncte | ADMIS
Supraveghetor sali Fitness (muncitor calificat), treapta profesionala Ill
1. | Macavei Mihaela- 80 puncte 75 puncte | 67,50 puncte | RESPINS
Venera
2. | Jianu Madalina-luliana 64 puncte 85 puncte | 74,50 puncte | ADMIS
Agent pazd (muncitor necalificat), treapta profesionala Il
| 84 puncte | ADMIS

1.

| Basica Constantin

53 puncte

| 75 puncte

SECRETAR COMISIE,

loana Popescu




Comisia de concurs, constituitd prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.18/2019
Nr. 2080 [ /3 02, 2019

REZULTATELE
obtinute de candidatii care au participat la proba de interviu a concursului
pentru ocuparea unor functii contratuale vacante in cadrul Serviciului public
de turism, agrement si servicii, aflat in subordinea Consiliului Judetean Valcea

Nr. Numele si prenumele Total Punctaj ADMIS/RESPINS
Crt. candidatului
Economist, gradul profesional |
1. | Marinescu Georgiana Ecaterina 75 puncte ADMIS
Tehnician electrician (muncitor calificat), treapta profesionala Hl
1. | Rizoiu lon [ 70puncte | ADMIS
Supraveghetor sald Fitness (muncitor calificat), treapta profesionala lli
1. | Macavei Mihaela-Venera 75 puncte ADMIS
2. | Jianu Madalina-luliana 85 puncte ADMIS
! Agent pazé (muncitor necalificat), treapta profesionala Il
| 1. | Bésica Constantin | 75puncte | ADMIS

Secretar Comisie:
Popescu loana 4 Ly —




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 2052 din 13.02.2019

REZULTATE FINALE
la concursul pentru ocuparea pe perioada

nedeterminati a functiei contractuale de executie vacante de asistent

medical in cadrul Serviciului public de turism, agrement si servicii, aflat in
subordinea Consiliului Judetean Vélcea

Nr Nr. puncte Nr.puncte

crt | Numele si prenumele | obtinute in obtinute in urma ADMIS/
urma desfasurarii Punctaj final RESPINS
desfagurarii probei de
probei scrise interviu

1. | Turicd Maria 72 puncte 75 puncte 73,50 puncte | ADMIS

Secretar comisie,

Dumitri§ Felicia




Comisia de concurs constituita prin prin Dispozitia
Pregedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.18/2019

REZULTATELE
obtinute la interviu, la concursul pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a functiei contractuale de executie vacante de
asistent medical

Nr. Numele si prenumele TOTAL ADMIS/RESPINS |
Crt. candidatului PUNCTAJ
1. | Turica Maria 75 puncte ADMIS

Afisat astazi 13.02.2019
Cu drept de contestatie o zi [ucratoare de la data afisarii rezultatului probei de interviu

Seéretar Co
Dumitriu Felicia

misie:g




Comisia de concurs, constituita prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.18/2019

REZULTATELE
obtinute de candidatii care au participat la concursul organizat pentru ocuparea unor
functii contratuale vacante din cadrul Serviciului public de turism, agrement gi servicii,
aflat in subordinea Consiliului Judetean Vélcea

Nr. Numele si prenumele Total Punctaj ADMIS/RESPINS
Crt. candidatului
Economist, gradul profesional |
2. | Marinescu Georgiana Ecaterina 55 puncte ADMIS
Tehnician instalator (muncitor calificat), treapta profesionala ll
1. | Tiugan lulian 31,5 puncte RESPINS
2. i Scirlea Vasile 28,5 puncte RESPINS
Tehnician electrician (muncitor calificat), treapta profesionala li
1. | Rizoiu lon I 65puncte | ADMIS
Supraveghetor sald Fitness (muncitor calificat), treapta profesionala il
1. | Manea Roxana Maria 15 puncte RESPINS
2. | Macavei Mihaela-Venera 60 puncte ADMIS
3. | Draghici Ana-Maria 30 puncte RESPINS
4. | Moldoveanu Delia 45 puncte RESPINS
5. | S&mareanu Sorina-Maria 27 puncte RESPINS
6. | Jianu Madalina-luliana 64 puncte ADMIS
Personal de curitenie (muncitor necalificat), treapta profesionala Il
1. | Nita Violeta o 12 puncte ~_ _RESPINS
2. | Comea Elena Ramona 2 puncte RESPINS
3. | Fuiorete Mihaela-Angelica 6 puncte RESPINS
‘Agent pazi (muncitor necalificat), treapta profesionala Il
1. | Basica Constantin 53 puncte ADMIS
3. | Neagoe Petre Valentin 25 puncte RESPINS

Secretar Comisie:

Aucder

Popescu loana

(ViY)

\




Comisia de concurs constituitd prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.18/2019
Nr.1825 /07.02.2018

REZULTATELE
obtinute de candidatii care au participat la proba scrisa a concursului
pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unor functii contratuale vacante, de
asistent medical (2posturi) in cadrul Serviciului public de turism, agrement si servicii,
aflat in subordinea Consiliului Judetean Vilcea din data de 07.02.2019

Nr. Numele si prenumele TOTAL ADMIS/RESPINS
crt. candidatului PUNCTAJ

1. | Condicaru Maria-Magdalena 19,50 puncte RESPINS

2. | Istratescu Marius 25 puncte RESPINS

3. | Bila lieana ABSENT

4. | Turica Maria 72 puncte ADMIS

5. | Rujan Florina Mihaeta 27 puncte RESPINS

proba de interviu_se va desfisura in data de 13.02.2019, ora 11%° la Sediul Consiliului
Judetean Vélcea

Afisat astazi 07.02.2019

Cu drept de contestatie o zi lucritoare de la data afigarii rezultatului probei scrise

Secretar Comisie:g-
Felicia Dumitriu gf ﬁ



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 1525/ 01.02.2019

Consiliului Judetean Valcea, au fost selectate dosarele de Tnscriere ale candidatilor in vederea

Comisia de concurs, constituita
prin Dispozitia Presedintelui Consiliului

Judetean Valcea nr.18/2019

ANUNT

fn urma verificarii modului de indeplinire de citre candidati a conditiilor legale de participare ‘
la concursul organizat in data de 07.02.2019, pentru ocuparea unor functii contratuale vacante, cu |
studii medii/generale Tn cadrul Serviciului public de turism, agrement si servicii, aflat in subordinea ;

participarii la concurs, astfel:

Nr.
crt.

Numeile si prenumeie
candidatuiui

Rezultatul

selectarii dosarelor

Motivul respingerii

Asistent medical (2 posturi)

1. | Condicaru Maria-Magdalena ADMIS

2. | Istratescu Marius ADMIS

3. | Trasca Elena Liliana RESPINS Neindeplinirea conditiilor de
vechime in specialitatea studiilor —
1an.

4. | Bila lleana ADMIS

5. | Turica Maria ADMIS

6. | Rujan Fiorina Mihaela ASMIS

Afisat astazi 01.02.2019 ora 14,00.
Candidatii pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la

rezultatului selectiei dosarelor.

Secretar Co

Felicia Dumitriu

data afigarii



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
.Nr15391 o). 02.. 2019

— p—

Comisia de concurs, constituitd
prin Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Vélcea nr.18/2019

ANUNT

In urma verificérii modului de indeplinire de catre candidati a conditiilor legale de
participare la concursul organizat in data de 07.02.2019, pentru ocuparea unor functii
contratuale vacante, in cadrul Serviciului public de turism, agrement si servicii, serviciu aflat
in subordinea Consiliului Judetean Vélcea, au fost selectate dosarele de inscriere ale
candidatilor in vederea participarii la concurs, astfel.

Nr. Numele si prenumele Rezultatul

Crt. candidatutui selectarii Motivul respingerii
dosarelor

Economist, gradul profesional |

1. | Ungureanu Maria-Andreea ADMIS

2. | Marinescu Georgiana Ecaterina ADMIS

Supraveghetor piscine gi tobogane (salvamar) treapta profesionala |

1. | Utd Robert

RESPINS

neindeplinirea cerintelor specifice:
certificat absolvire/ dlploma cursuri
inot

Tehnician instalator (muncitor calificat), treapta profesionala ll

1. | Tiugan ulian

ADMIS

2. | Scirlea Vasile

ADMIS

Tehnician electrician {(muncitor calificat), freapta profesionala

1. | Rizoiu lon ADMIS
2. | Popescu Emil ADMIS
Supraveghetor sald Fitness (muncitor calificat), treapta profesionala lll
1. | Manea Roxana Maria ADMIS
2. | Macavei Mihaela-Venera ADMIS
3. | Draghici Ana-Maria ADMIS
4. | Moldoveanu Delia ADMIS
5. | Sa&mareanu Sorina-Maria ADMIS
6. | Jianu Madalina-luliana ADMIS
Personal de curidtenie (muncitor necalificat), treapta profesionala |l
1. | Nita Violeia ADMIS
2. | Comea Elena Ramona ADMIS
3. | Fuiorete Mihaela-Angelica ADMIS
Agent pazid (muncitor necalificat), treapta profesionala Il
1. | Basica Constantin ADMIS
" 2. | Nicolae Eugen ADMIS
3. | Neagoe Petre Valentin ADMIS

Secretar Comigie:

Popescu loana

v, A




ROMANIA

JUDETUL VALCEA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Str. General Praporgescu nr.1 / 240595 - Ramnicu Véicea
Tel : 0250/73.29.01; Fax: 0250/73.56.17; CIF: 2540929; www.cjvalcea.ro
E-mail: consiliu@cjvalcea.ro ; cjvalcea@vl.e-adm.ro

Nr. 3¥9 din 0.0/ 2019
ANUNT

Consiliul Judetean Vélcea, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelior
functii contractuale vacante din cadrul Serviciului Public de Turism Agrement si Servicii,
serviciui aflat in subordinea Consiliului Judetean Vaicea:

- economist, grad profesional | - Compart;ment Contabilitate, Juridic - Serviciul Public de
Turism Agrement si Servicii ;

- asistent medical ( 2 postun) Compartiment a&stenta medicald — Parc Acvatic si
Centru Relaxare Calimanesti;

- supraveghetor piscine i tobogane (salvamar) treapta profesionala 1,(5 posturi) -
Compartiment spraveghere piscine si tobogane - Parc Acvatic si Centru Relaxare
Calimanesti; —

- tehnician instalator, (muncitor calificat), treapta profesionald Il, (2 posturi) -
Compartiment Administrativ - Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti,

- tehnician electrician (muncitor calificat), treapta profesionala Il, (1 post) - Compartiment
Administrativ - Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti;

- supraveghetor sald Fitness (muncitor calificat), treapta profesionala I, (1 post) -
Compartiment Administrativ - Parc Acvatic i Centru Relaxare Calimanesti;

- personal de curatenie (muncitor necalificat), treapta profesionala I, (4 posturi) -
Compartiment Administrativ - Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti.

- conducator ambarcatiune (muncitor calificat), treapta profesionala |l. — Parc Agrement
si Sport Jiblea ; ¢

- agent pazad (muncitor necalificat), treapta profesionala 1,1 post) - Parc Agrement si
Sport Jiblea .

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Candidatii trebuie s indeplineascd urmétoarele conditii generale, conform
art.3 al Regulamentului-cadru, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr.286/2011, cu
modificarile $i completérile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene

sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in

+ Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu,

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe bgza adeverintei medicale eliberate de medicul familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechlme sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legétura cu
serviciul, care” impiedica infaptuirea’ justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o




incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.
Concursul se desfasoara in mai multe etape succesive, dupa cum urmeazi:
a) Selectia dosarelor de Inscriere, in data de 01.02.2019, ora 14,00;
b) Proba scrisg, in data de 07.02.2019, ora 11,00, la sediul Consiliului Judetean
Vélcea, str.General Praporgescu, nr.1;
¢) Interviul in cadrul caruia se testeaza abilitdtile, aptitudinile si motivatia
candidatilor, in data de 13.02.2019, ora 11,00.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii admisi la etapa precedenta.
Dosarele de ihscriere la concurs se pot depune in termen de 10 de zile lucratoare
de la data publicarii in Monitorul Oficial, Partea a lll-a, la sediul Consiliului Judetean
Vélcea, strada General Praporgescu, nr.1, la Registratura generald a Consiliului
Judetean Valcea , respectiv, in perioada 17.01 - 30.01.2019, ora 16, 30, inclusiv.
Dosarul de inscriere la concurs trebuie s& contind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art.6 alin.(1) din Regulamentul-cadru, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

1.cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritafii
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializari, precum gi copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

4. carnetul de muncé sau, dupa caz, adeverintele care atestéd vechimea in
munca, Tn meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rédspundere ca nu are
antecedente penale care sa&- faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;a

6. adeverintd medicald care sa ateste starea de sénatate corespunzatoare,
eliberatd de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

7. curriculum vitae.

8. copie dupa atestat(e) sau alt (e) documente care certifica cunostintele
de oprerare calculator (nivel mediu) pentru urmatoarele functii. sef serviciu,
economist, gr.l, economist, gr.ll, inginer, gr..

Adevermta care atestd starea de sanatate contine, in cIar numarul, data,numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatu

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere c& nu are
antecedente penale, si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu eriginalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursuliui.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca
sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Conditiile specifice de participare la concurs:

Pentru functia_vacantd de economist, gradul profesional |

- Conditii de studii: studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in
domeniul stiintelor economice;




- Conditii de vechime: minimum 3 ani vechime in specialitatea studiilor;
- Cunostinte de operare pe calculator: nivel mediu.
Pentru functia vacanta de asistent medical ( 2 posturi);
Conditii de studii: studii postliceale;
Conditii de vechime: minimum 1 an vechime n specialitatea studiilor.
Pentru functia vacantd de supraveghetor piscine si tobogane (salvamar) treapta

profesionald {,(5 postuni);

- Conditii de studii: studii medii, generale;
- Cermte specifice: certificat absolwre/ diploma cursuri inot;
Pentru functla vacanta de tehnician instalator, treapta profesionaia 1l (2 postur;)
- Conditii de studii: studii medi;
- Condi’;ii de vechime: minimum 3 ani.
Pentru functia vacanta de tehnician elecirician, treapta profesionaia l ( 1 post)
- Conditii de studii; studii medii;
- Conditii de vechime; minimum 3 ani.
- Cerintele specifice: calificare specifica domeniului de activitate;
Pentru functia vacantd de supraveghetor sala Fitness (muncitor calificat), treapta

profesionala lll, {1 post)

- Conditii de studii; studii medii;

- Conditii de vechime: minimum 1 an.

Pentru functia vacanta de personal de curatenie, treapta profesionala [l (4 posturi)

- Conditii de studii: studii medii, generale;,

- Conditii de vechime: minimum 1 an

Pentru functia _vacantd de conducator ambarcatiune de agrement, treapta

profesionala ||

- Conditii de studii: studii medii, generale;

- Perfectlonarl certificat international de conducator ambaroatzum de agrement,
minim categona D,

- Conditii de vechimez minimum 1 an.

Pentru functia vacanta de agent de paza, treapta profesionald Il, (1 post)

- Conditii de studii: studii medii, generale,

- Conditii de vechime: minimum 1 an.

Detalii privind conditile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile

accesand pagina oficiald — www.cjvalcea.ro — Sectiune — Concursuiri.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Véicea, str.General

Praporgescu, nr.1, telefon nr.0250/732901, interior 112 sau 121.
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Pavelescu Gabriela
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08.01.2019

Popescu loana

Consilier

08.01.2019




ANEXA
la Anuntul nr._3%§ / {0-91 2019

CONDITII
de desfagurare gi participare la concursul ce urmeaza a fi organizat in data de 04.02.2019,
pentru ocuparea urmatoarelor functii contractuale vacante din cadrul Serviciului Public de
Turism Agrement si Servicii

Consiliul Judetean Vélcea, organizeaz& concurs pentru ocuparea urmatoarelor functii
contractuale vacante din cadrul Serviciului Public de Turism Agrement si Servicii, serviciu aflat in
subordinea Consiliului Judetean Vélcea:

- economist, grad profesional | — Compartiment Contabilitate, Juridic - Serviciul Public de Turism
Agrement si Serviclii ;

- asistent medical (2 posturi) - Compartiment asistentd medicald — Parc Acvatic si Centru Relaxare
Calimanesti; :
- supraveghetor piscine si tobogane (salvamar) treapta profesionald |,(5 posturi) — Compartiment
spraveghere piscine si tobogane - Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti;

- tehnician instalator (muncitor calificat), treapta profesionald I, (2 posturi) - Compartiment
Administrativ - Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti;

- tehnician electrician (muncitor calificat), treapta profesionald !, (1 post) - Compartiment
Administrativ - Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti;

- supraveghetor sald Fitness (muncitor calificat), treapta profesionald Iil, (1 post) - Compartiment
Administrativ - Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti; .
- personal de curdtenie (muncitor necalificat), treapta profesionala Il (4 posturi) - Compartiment
Administrativ - Parc Acvatic si Centru Relaxare Calimanesti.

- conducator ambarcatiune (muncitor calificat), treapta profesionald Il — Parc Agrement si Sport
Jiblea ; '
- agent paza (muncitor necalificat), treapta profesionald Il, (1 post) - Parc Agrement si Sport Jiblea;

A. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
« Proba scrisa are loc in data de 7 februarie 2019, ora 11%, la sediul Consiliului Judetean
Vélcea, situat in str. G-ral Praporgescu, nr. 1;
o Interviul se sustine in data de 13 februarie 2019, ora 11%, la sediul Consiliului Judetean
Valcea, situat in str. G-ral Praporgescu, nr. 1.
+ Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 17.01. — 30.01.2019, ora
16,30, inclusiv, la sediul Consiliului Judetean Véalcea - Registratura institutiei.

B. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile generale prevazute de art3 din
Regulamentul-cadru, aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 286/2011, cu modfficarile si
completarile ulterioare.

Conditii specifice pentru ocuparea urmatoarelor functii:
Pentru functia_vacants de economist, gradul profesional I
- Conditii de studii: studii- universitare de licenid absolvite cu diplomé respectiv studii
superioare de lungad duraté absolvite cu diploméa de Ilcenta sau echivalenta, in domeniul stiintelor
economice;
- Condltu de vechime: minimum 3 ani vechime in spec&ailtatea studiilor;
- Cunogtlnte de operare pe calculator: nivel mediu.




Pentru functia vacanta de asistent medical ( 2 posturi);

Conditii de studii: studii postliceale;

Conditii de vechime: minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor.

Pentru functia vacanta de supraveghetor piscine si tobogane (salvamar) treapta profesionald
1.(5 posturi);

- Conditii de studii: studii medii, generale;
- Cerinte specifice: certificat absolvire/ diploma cursuri inot,

Pentru functia vacant& de tehnician instalator, treapta profesionala |l (2 posturi)

- Conditii de studii: studii medii;

- Conditii de vechime: minimum 3 ani.

Pentru functia vacanta de tehnician electrician, treapta profesionala Ii ( 1 post)

- Conditii de studii: studii medi;

- Conditii de vechime: minimum 3 ani.

- Cerintele specifice: calificare specificd domeniului de activitate; )

Pentru functia vacantd de supraveghetor sald Fitness (muncitor calificat), treapta profesionald
1. (1 post

- Conditii de studii: studii medii;

- Conditii de vechime: minimum 1 an.

Pentru functia vacanté de personal de curdtenie, treapta profesionala Il (4 posturi)

- Conditii de studii: studii medii, generale;

- Conditii de vechime: minimum 1 an

Pentru functia vacants de conducator ambarcatiune de agrement, treapta profesionala ||

- Conditii de studii: studii medii, generale;

- Perfectionri: certificat international de conducator ambarcatiuni de agrement, minim

categoria D; ‘

- Conditii de vechime: minimum 1 an.

Pentru functia vacantd de agent de paza, treapta profesionalé i1, (1 post)

- Conditii de studii: studii medii, generale;

- Conditii de vechime: minimum 1 an.

C..ATRIBUTIILE FISEI POSTULUI:

Pentru functia vacantd de economist, gradul profesional |

Atributiile postului:

- organizeaza, indruma, conduce, controleaza si réspunde de desfasurarea in mod eficient a
activitatii financiar contabile din cadrul Serviciului public, Tn conformitate cu dispozitiile

legale in vigoare;

- raspunde de legalitatea operatiunilor financiar - contabile efectuate in cadrul Serviciul
public;

- organizeaza si raspunde de intocmirea bugetului de venituri gi cheltuieli, de rectificarea

acestuia la cererea ordonatorului principal/ tertiar de credite;
- tine evidenta sintetica si analiticd a migcarilor mijloacelor fixe, materiale, banesti gia
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patrimoniului;

- urmareste utilizarea legala si eficientd a fondurilor bugetare alocate pe capitole si face
propuneri pentru eliminarea cheltuielilor nejustificate;

- verifica si inregistreaza documentele primare privind activitatea financiar - contabil&;

~ organizeaza si prognozeazd activitatea de investitii si de aprovizionare a necesarului de
materiale $i urmareste incheierea $i derularea contractelor economice care privesc obiectul de
activitate al serviciului;

- intocmeste darea de seama contabila trlmestrlala si anualg;

- asigura intocmirea la timp a bilanfurilor contabile trimestriale si anuale;

- acorda viza de control financiar preventiv pentru platile efectuate si raspunde pentru
legalitatea si eficienta operatiunilor cuprinse in documentele Tntocmite in cadrul compartimentului;

- organizeaza si raspunde de arhiva financiar-contabila a Serviciului public;

- urmareste realizarea fondurilor de capital programate;

- efectueaza controlul gestiunilor proprii, stabilind raspunderi materiale, civile sau penale,
dupa caz, impotriva celor vinovati, asigurand recuperarea pagubelor aduse serviciului, .

- r3spunde de consemnarea corecta si la timp, in scris, Tn momentul efectuérii inregistrarii in
documente justificative a oricarei operatii care afecteaz& patrimoniul Serviciului public si de
inregistrarea cronologica si sistematicd in evidenta contabild a documentelor justificative, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- raspunde de efectuarea inventarierii generale a patrimoniului Serviciului public si asigura
valorificarea procesului verbal al inventarierii anuale a elementelor de activ si pasiv si a celorlalte
bunuri aflate in gestiunea Serviciului public, intocmit de Comisia Centrald de Inventariere;

- verificd propunerile de casare pentru mijloacele fixe, obiectele de inventar si declasare a
valorilor materiale, urmarind ca acestea s& cuprinda toate elementele de identificare, precum Si
conditiile privind declasarea si casarea bunurilor prevazute in dispozitile legale in vigoare si
asigura valorificarea procesului verbal de casare si declasare la materiale, mijloace fixe si obiecte
de inventar, intocmit de Comisia de casare — declasare;

- verifica, analizeazd si raspunde de transmiterea tuturor raportarilor efectuate in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- analizeazad lunar balanta debitorilor si furnizorilor si informeazé conducerea Serviciului
public cu privire la masurile intreprinse in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- urméreste efectuarea platilor pentru lucrarile de investitii si dotari independente din cadrul
Serviciului public;

- réspunde de respectarea disciplinei de casd, a regulamentului operatiunilor de casa i a
celorlalte dispozitii privind operatiunile cu numerar, verificad zilnic registrul de casa gi il
contrasemneaza, efectueaza inopinat controlul casieriei atat sub aspectul existentei faptice a
valorilor banesti cat si sub aspectul securitatii acestora;

- Intocmeste Raportul asupra situatiei gestionarii bunurilor apartinand Serviciului public;

- pune la dispozitia organelor de control documentele financiar contabile solicitate Si
raspunde de realitatea si exactitatea datelor inscrise in acestea;

- informeaza periodic Consiliul Judetean Valcea asupra stadiului de indeplinire a bugetului

de venituri si cheltuieli;

- prezintd informari trimestriale asupra executérii bugetului de venituri si cheltuieli pentru
perioada expiratd, facand propuneri .in vederea stabilirii masurilor necesare pentru
imbunatatirea activitatii economice;

- respecta si aplica prevederile actelor normative in vigoare, generale si specifice n ceea
ce priveste securitatea si sanatatea in munca si situatiile de urgenta; :

- respectéa prevederile Regulamentului de organizare si functionare si al Regulamentului
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de ordine interioara;

- participa la seminarii $i cursuri de perfectionare in domeniul sau de activitate;

- respecta la locul de munca prevederile legale in vigoare privind securitatea si sanatatea
n munca, precum si pe cele privind situatiile de urgenta;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite de conducerea..

serviciului in conformitate cu prevederile lega[e in domeniul financiar-contabil;

- raspunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea lucrarilor si sarcinilor repartizate;

- raspunde, dupa caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incalcarea, cu

vinovatie, a indatoririlor de serviciu.

Pentru functia vacantd de asistent medical

Atributiile postului:

1.acorda primul ajutor si ingrijiri medicale persoanelor care le vor necesita/ solicita;
réspunde de indeplinirea normelor de asigurare a sanatatii turistilor;

2.participa si raspunde de pregatirea instrumentarului gi a materialelor, in vederea sterilizarii;

3.tine evidenta instrumentald si cantitativé a materialelor sanitare $i medicamentelor;

4 pastreaza evidenta documentelor medicale,

5.raspunde de aplicarea masurilor de dezinfectie i dezmsectle potrivit normelor in vigoare;

8. raspunde de bunurile aflate in gestiune si se preocupd de aprovizionarea cu materiale si
medicamente necesare; :

7. respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare si a Regulamentului de

ordine interioarg;
8. participa la seminarii i cursuri de perfectionare in domeniul de activitate al Serviciului;

9. respectd la locul de munca prevederile legale in vigoare privind securitatea si sanatatea
in muncé, precum si pe cele privind situatiile de urgent3;
10. |ndep!|ne§te orice alte sarcini si atributii prevazute de Lege sau stabilite de conducerea
Serviciului in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
11.raspunde pentru indeplinirea la termen. si de calitatea lucrarilor si sarcinilor repartizate;
12.raspunde, dupa caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incélcarea, cu

vinovatie

Pentru functia vacanta de supraveghetor piscine si tobogane(salvamar), treapta profesionald |

Atributiile postului:
1, asigurd supravegherea piscinelor si toboganelor,
2. vegheazé la supravegherea turistilor si acorda primul ajutor in caz de nevoie;
3. aplica tehnici de salvare de la inec si scoate victima din mediul periculos;
4
5

observa si supravegheaza atent activitatea din zona piscinelor si toboganelor;
curatd si spald de cate ori este cazul (minim de doud ori), in jurul piscinelor, iar apa
stationara va fi condusa spre gurile de scurgere,

6. raspunde de curatenia din jurul piscinelor, curata si in interiorul acestora in locurile

unde este necesar;

7. verifica PH-ul si temperatura apei;

8. verifica conditiile de igiena si de puritate a apei;

9. utilizeaza corect echipamentele din dotare, aparatura si substantele periculoase;

10. respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare st a

4



Regulamentului de ordine interioara;

11. participa la seminarii si cursuri de perfectionare in domeniul de activitate al
Serviciului;

12. respectd la locul de muncé prevederile legale in vigoare privind securitatea i 7
s3anatatea in munca, precum si pe cele privind situatiile de urgents;

13. indeplineste orice alte-sarcini si atributii prevazute de Lege sau stabilite de
conducerea Serviciului in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

14. raspunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea lucrarilor si sarcinilor
repartizate;

15.  raspunde, dupa caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru
Incélcarea, cu vinovatie, a indatoririlor de serviciu.

Pentru functia vacanta de tehnician instalator, treapta profesionala ||

Atributiile postului:

1. intretine si repard instalatiile care vor fi utilizate in exploatarea obiectivuiui de

investitie "Parc acvatic si centru de relaxare Calimanesti”;

2. intervine, cand este cazul, pentru solutionarea problemelor ce tin de natura muncii
fui;

3. verifica periodic toate pompele si instalatiile de la piscine si tobogane;

4. participa la montarea/ inlocuirea instalatiilor;

5 efectueazd inventarieri periodice si sprijind efectuarea inventarierii anuale a

bunuritor din patrimoniy; :

6. asigura aducerea la indeplinire a hotéréarilor privind casarea, declasarea sau
scoaterea din evidentd a bunurilor din inventar intocmind documentele specifice in
acest sens;

7. respecta si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale i specifice in,
ceea ce priveste securitatea gi san&tatea in munca si situatiile de urgenta;

8. respectd prevederile Regulamentului de organizare i functionare si a
Regulamentului de ordine interioara;

9. participd la seminarii si cursuri de perfectionare in domeniul de activitate al
Serviciului;

10.indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite de
conducerea serviciului in conformitate cu prevederile legale in domeniul de
activitate; .

11.r&spunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea lucrarilor si sarcinilor
repartizate;

12.raspunde, dupd caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incélcarea,
cu vinovatie, a Indatoririlor de serviciu.

Pentru functia vacantd de tehnician electrician, treapta profesionaia ||

Atributiile postului: .
1. asigura buna intretinere a sistemelor electrice si atunci cand este cazul va interveni
pentru solutionarea diferitelor probleme ce tin de natura muncii Iui;
verificd periodic toate pompele si instalatiile de la piscine si tobogane;
executa inspectii periodice si revizii tehnice ale instalatiilor electrice;
identifica si verifica calitatea materialelor si curatd partile accesibile ale instalatiilor
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9.

10.

electrice;

stabileste necesitatea reparatiei in functie de starea tehnicé a instalatiei electrice §|A
executa atat reparatii curente, cét si reparatu capitale;

respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare s a
Regulamentului de ordine interioara,

participa la seminarii si cursuri de perfectionare in domeniul de activitate al
Serviciului;

respectd la locul de muncéd prevederile legale in vigoare privind securitatea Si
s&natatea in munca, precum si pe cele privind situatiile de urgent;

indeplineste orice alte sarcini si atributi prevdzute de Lege sau stabilite de,
conducerea Serviciului in conformitate cu prevederile legale n vigoare; '
réspunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea lucréarilor si sarcinilor
repartizate;

11.raspunde, dupa caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incalcarea, cu
vinovalie, a indatoririlor de serviciu.

Pentru functia vacantd de supraveghetor sald Fitness (muncitor calificat), treapta
profesionala Il

Atributiile postului:

1.
2.

3.

indruma si sprijin& clientii in vederea utilizérii corecte a aparatelor de fitness;

ofera informatii despre aparatele de fitness clientilor care se antreneaza si mentine
relatii optime cu fiecare client;

intocmeste programe de antrenament pentru clienti orientandu-i catre un stil de viata
sanatos;

respectd prevederiie Regulamentului de organizare i functionare si a.
Regulamentului de ordine interioara; '
participd la seminarii si cursuri de perfectionare in domeniul de activitate al
Serviciului;

respectd la locul de munca prevederile legale in vigoare privind securitatea §i
sénatatea in munca, precum si pe cele privind sﬁuatule de urgents;

indeplineste orice alte sarcini si atributi prevazute de Lege sau stabilite de
conducerea Serviciului in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

r&spunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea lucrérilor si sarcinilor
repartizate;

réspunde, dupa caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incélcarea, cu
vinovatie, a indatoririlor de serviciu.

Pentru functia vacants de personal de curdtenie, treapta profesionald 1)

Atributiile postului:

1. realizeazéa si intretine curétenia in toate spatiile din cadrul obiectului de investitie "Parc-
acvatic si centru de relaxare Calimanesti”, precum si intretinerea spatiilor verzi i a cailor de
acces aferente cladirilor, dupa cum urmeaza:

- realizeazé curdtenia zilnicd intr-o succesiune prestabilita in corelatie cu tipul spatiului de
curatat, natura suprafetelor si tipul murdariei de nlaturat prin utilizarea unor scule si utilaje

dlverse

adecvate metodei de curdtenie aplicate si a unor proceduri specifice in functie de

aderenta murdariei (maturare, aspirare - pentru murdarii neaderente, spalare cu diverse solutu
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- pentru murdarii aderente), o
- asigurd si intretine starea de curdtenie a grupurilor sanitare cu respectarea normelor
igienico-sanitare in vigoare;
- colecteaza, sorteaza si depoziteaza gunoiul in spatii special amenajate,
- curatd toate obiectele de mobilier si elementele greu accesibile (pervazuri;tocurile usilor) din
interiorul incintelor;
- aduce la cunostinta sefului Serviciului despre degradarea sau defectarea instalatiilor
sanitare, precum si a mijloacelor fixe ori a obiectelor de inventar;
- completeaza fisele/ graficele de asigurare a curateniei la grupurile sanitare; : e
- are grija ca la incheierea programului de lucru s& nu raméanéa deschise usile sau ferestrele’
de la cladiri, pentru a evita spargerea geamurilor in caz de furtun, iar in sezonul rece sa
evite patrunderea gerului in incaperile unde functioneaza calorifere;
- foloseste cu simt de raspundere materialele de curatenie, destinate pentru asigurarea
conditiilor igienico-sanitare;
- pastreaza in stare buna de functionare utilajele specifice gi s& anunte orice defectiune
observata;
- sesizeaza la timp lipsa ori deteriorarea obiectelor de inventar;
- verifica intotdeauna dacd, dupa terminarea programului de lucru, a ramas vreun receptor
electric Tn priza (aparat de radio, resou, ventilator, etc.) sau dacé au ramas ferestre, robinete
deschise;
- raspunde de péstrarea si conservarea, in bune conditii, a obiectelor de inventar, aflate in
incinta spatiilor ce i-au fost repartizate;
- anunta imediat seful Serviciului in cazul constatarii unor nereguli, deranjamente, defectiuni
sau lipsuri materiale necesare desfagurarii activitatii;
- asigura indeplinirea, in termen si de buna calitate, a tuturor sarcinilor i jucrarilor repartizate; .
2. colaboreazd cu Compartimentul contabilitate — juridic din cadrul Serviciului Tn vederea
incheierii contractelor privind achizitionarea substantelor si materialelor necesare bunei
functionari a Serviciului i pastreazé o evident a tuturor produselor folosite;
3. sprijind efectuarea inventarierii anuale a bunurilor din patrimoniu;
4. respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare si a Regulamentului de
ordine intericara;
5. respectd la locul de munca prevederile legale in vigoare privind securitatea si sanatatea n
muncé, precum si pe cele privind situatiile de urgenta;
6. indeplineste orice alte atributii stabilite de superiorii ierarhici;
7. raspunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea lucrarilor si sarcinilor repartizate;
8. raspunde, dupa caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incalcarea, cu
vinovétie, a indatoririlor de serviciu.

Pentru functia vacanti de conducator ambarcatiune de agrement, treapta profesionala ||

Atributiile postulur: ;
1. respectarea reglementdrilor cu privire la operarea ambarcatiunilor de agrement, precum si
a celor nautice si tehnice necesare pentru navigatia Tn conditi de siguranta pe cai
navigabile;
2. Indeplinirea cerintelor generale de navigatie, in special a modalitatilor de stabilire a
pozitiei ambarcatiunii si a drumuiui de navigatie in conditii de siguranta;
3. aplicarea principiilor prevenirii accidentelor si a evenimentelor de genul *manevre om la
apa” etc.;
4. intreprinderea de actiuni in caz de coliziune, defectarea motorului si esuare, incluzand.
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eliminarea unei scurgeri, asistentd in caz de urgenta;
folosirea dispozitivelor si echipamentelor de salvare a vietii;
prevenirea si combaterea incendiilor §i evitarea poluérii apei; -
asigurarea activitatilor specifice de conducere si manevrare a ambarcatiunii de
agrement;
respectarea si aplicarea prevederilor actelor normative in vigoare, generale i specifice
n ceea ce priveste securitatea si s@natatea in munca si situatiile de urgenta;
9. indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite de conducerea” ¢ -
serviciului in conformitate cu prevederile legale in domeniul de activitate. '
respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare si a Regulamentului de
ordine interioara;
10. participa la seminarii si cursuri de perfectionare in domeniul de activitate al Serviciului;
11. Indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite de conducerea
serviciului Tn conformitate cu prevederile legale;
12. raspunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea lucrarilor si sarcinilor repartizate;
13. raspunde, dupa caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incalcarea, cu
vinovatie, a indatoririlor de serviciu.

5.
6.
7.

8.

Pentru functia vacanta de agent de paza, treapta profesionala Il

Atributiile postului:

1, asigurd, in condtii optime, paza obiectivului de investitie "Parc acvatic si centru de
relaxare Céalimanesti”,

2.

N

9.

raspunde de paza materialelor, bunurilor si valorilor aflate in raza postului sau fata -
de intentii ce au ca scop prejudicierea morald sau materiala a obiectului de
investitie "Parc acvatic si centru de relaxare Calimanesti”;

anuntd imediat seful Serviciului public de turism, agrement si servicii in cadrul
proiectului Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a statiunii
Célimanesti — Céaclulata in cazul producerii unui eveniment deosebit si elaboreaza
notd explicativé scrisé referitoare la evenimentul respectiv;

controleazd persoanele suspecte sau pe cele care au vadita intentie si incearca sa
aduca prejudicii materiale obiectului de investitie "Parc acvatic i centru de relaxare |
Calimanesti’;

foloseste mijloacele din dotare in vederea mentinerii climatului de siguranta si a
integrit&tii persoanelor si bunurilor aflate in raza postului.

sprijind efectuarea inventarierii anuale a bunurilor din patrimoniu;

respectd prevederile Regulamentului de organizare i functionare g a
Regulamentului de ordine interioara,;

respectd la locul de muncd prevederile legale in vigoare privind securitatea i
sanatatea in munca, precum si pe cele privind situatiile de urgenta; ’
indeplineste orice alte atributii stabilite de superiorii ierarhici;

réspunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea lucrérilor si sarcinilor repartizate;

10. raspunde, dupéa caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incélcarea,

cu vinovatie, a indatoririlor de serviciu.



D. BIBLIOGRAFIE CONCURS:

Pentru functia vacanta de economist, gradul profesional |

1. Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2.

Legea privind Codul de Conduitd al personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice nr. 477/ 2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/ 2003 privind Codul muncii, cu modificérile si completarile uiterioare; ;
Legea nr. 273/ 2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completanle

ulterioare;
Ordinul Ministrului  Finantelor Publice nr. 1792/ 2002 pentru aprobarea Normelor

metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu -
modificarile si completérile ulterioare;

Ordinul Ministrului Finanfelor Publice nr. 1917/ 2005 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu modificérile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/ 2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile ulterioare; : .
Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 923/ 2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului
specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control
financiar preventiv propriu, cu modificarile si completarile uiterioare;

Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 89/ 30.05.2018 privind aprobarea infiintarii
Serviciul public de turism, agrement § servicii, a Regulamentului de Organizare S§i
Functionare, a Organigramei § Statului de personal aferente acestuia, pentru operarea:
obiectivului de investifi “Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a
statiunii Céliménesti — Caciulata’.

Pentru functia vacantd de asistent medical

. Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;
Legea privind Codul de Conduitd al personalului contractual din autorittile si institutiile
publice nr. 477/ 2004, cu modificarile si completéarile ulterioare;
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. QOrdonanta de urgentd nr. 144/ 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moaga si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Roméania, cu madificérile si completérile ulterioare (Cap. | — Exercitarea profesiei de asistent

» 3
4

medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical si Cap. Il <
Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor $i
Asistentilor Medicali din Romania);

. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1142/ 2013 privind aprobarea procedurilor de practica
pentru asistenti medicali generalisti, cu modificarile si completarile ulterioare (Cap. 4 —
Masurarea si supravegherea functiilor vitale si a altor parametrii si Cap. 6 ~ Administrarea
medicamentelor); .

. Hotararea Consiliului Judetean Vaicea nr. 89/ 30.05.2018 privind aprobarea infiintarii
Serviciul public de turism, agrement § servicii, a Regulamentului de Organizare Si
Funcfionare, a Organigramei § Statului de personal aferente acestuia, pentru operarea
obiectivului de investifii “Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a
stafiunii Caliméane sti — Caciulata”,

Pentru functia vacantd de supraveghetor piscine si tobogane (salvamar) treapta
profesionala | '

. Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Legea privind Codul de Conduitd al personalului contractual din autoritafile i institutiile
publice nr. 477/ 2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Hotararea Guvernului nr. 1136/ 2007 — Norme metodologice privind organizarea serviciilor
publice de salvare acvaticd — salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaja, cu modificarile,
si completérile ulterioare;

. Ghid pentru supraveghere si monitorizare a calitdtii apei de piscine si bazine de inot
(www.insp.gov.ro/cnmrmc/images/ghiduri/Ghid-Ape-Piscine-Bazine-Inot. pdf);

. Legea nr. 319/ 2006 a securitatii 5i sénatatii in munca ( capitolul IV — obligatiile lucratorilor),
cu modificarile si completarile ulterioare;.

. Hotérarea Consiliului Judetean Vaicea nr. 89/ 30.05.2018 privind aprobarea infiintarii
Serviciul public de turism, agrement § servicii, a Regulamentului de Organizare $i
Functionare, a Organigramei § Statului de personal aferente acestuia, peniru operarea
obiectivului de investifii “Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a
stafiunii Célimanesti — Céciulata”.

Pentru functia vacanta de tehnician instalator, treapta profesionala |

1. Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicatd, cu modificarile si

completérile ulterioare; .

2. Legea privind Codul de Conduité al personalului contractual din autoritatile si instituiile
publice nr. 477/ 2004, cu modificérile si completarile ulterioare;
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-----

ultenoare

4. Hotararea nr. 1425/ 2006 pentru aprobarea Normelor metodologlce de aplicare a
prevederilor Legii securitatii $i sanatatii in munca nr. 319/ 2006, cu modificérile si
completarile uiterioare;

5. Legea nr. 64/ 2008 privind functionarea in conditii de sigurant& a instalatiilor sub presiune;:
instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil, cu modificérile Si
compfetanie ulterioare;

6. Hotararea Consiliului Judetean Vélcea nr. 89/ 30.05. 2018 privind aprobarea Infiintarii
Sewviciul public de turism, agrement § servicii, a Regulamentului de Organizare Si
Functionare, a Organigramei § Statului de personal aferente acestuia, pentru operarea:
obiectivului de investifi “Mirajul Oltului - extinderea infrastructuni turistice de agrement a
stafiunii Calimanesti — Caciulata”

Pentru functia vacanta de tehnician electrician, treapta profesionala Il

1. Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare; _
2. Legea privind Codul de Conduitd al personalului contractual din autoritatile si lnstltutule

publice nr. 477/ 2004, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/ 201‘2, cu modificarile si completarile

ulterioare;
4. Regulamentul privind racordarea utilizatorilor la retelele electrice de interes public aprobat

prin Ordinul ANRE nr. 59/ 2013;
5. Legea nr. 319/ 2006 a securitdtii si sanatati in muncd ( capitolul IV - obllgatule
lucratorilor), cu modificérile si completarile ulterioare; :
6. Legea 307/ 2006 privind apéararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completamle

ulterioare,

7. Hotdrarea Consliliului Judetean Vaicea nr. 89/ 30.05.2018 privind aprobarea infiintarii
Serviciul public de turism, agrement si servicii, a Regulamentului de Organizare §
Funcfionare, a Organigramei si Statului de personal aferente acestuia, pentru operarea
obiectivului de investifi “Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a
stafiunii Célimanesti — Céciulata”.

Pentru functia vacanta de supraveghetor sald Fitness (muncitor calificat). treapta profesionald
i1

. Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;

. Legea privind Codul de Conduitd al personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice nr. 477/ 2004, cu modificarile si completarile uiterioare;

. Legea nr. 319/ 2006 a securitatii si sanatatii in munca ( capitolul IV — obligatiile Iucraton[or)

cu modificarile si completarile ulterioare;

. Hotararea Consiliului Judetean Vaicea nr. 89/ 30.05.2018 privind aprobarea infiintarii Serviciul

public de tunism, agrement § servicii, a Requlamentului de Qrganizare si Funcfionare, a

Organigramei si Statului de personal aferente acestuia, pentru operarea objectivului de
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investifii “Mirajul Oltului -  extinderea infrastructurii turistice de agrement a stafiunii
Céliméanesti — Caciulata”.

Pentru functia vacanid de personal de curatenie, (muncitor necalificat) treapta
profesionala |l 7

Luf
A

1. Legea privind Codul de Conduitd al personalului contractual din autoritatile si institutiile

publice nr. 477/ 2004, cu modificarile si completérile ulterioare;

2. Legea nr. 319/ 2006 a securitatii si sanatatii in munca ( capitolul IV — obligatiile lucratorilor),
cu modificarile si completarile ulterioare;

Pentru functia vacanta de conducator ambarcatiune de agrement, treapta profesionald |

1. Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare; '

2. Legea privind Codul de Conduitéd al personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice nr. 477/ 2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Hotararea Guvernului nr. 435/ 2010 privind regimul de introducere pe piata si de
exploatare a echipamentelor pentru agrement;

4. Hotararea Consiliului Judetean Vaicea nr. 89/ 30.05.2018 privind aprobarea infiintarii
Serviciul public de turism, agrement § servicii, a Regulamentului de Organizare 8§ Funcfionare, &
Organigramei si Statului de personal aferente acestuia, pentru operarea obiectivului de investifii
“Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a sta funii Calimanesti — Caciulata’,

5.Site — ul Autoritatii Navale Romane (https://portal.ma.ro), sectiunea Servicii — Personal
Navigant:

-~ Manualul conducéatorului de ambarcatiuni cu motor pentru agrement si intrebari din:

e Conducere manevra; -
e Marinarie;

» Reguli de navigatie pe Dunare;
¢ Prim ajutor.

Pentru functia vacanté de agent de paza, treapta profesionaia i -

1. Legea nr. 319/ 2006 a securitatii si s&natatii in munca ( capitolul IV — obligatiile lucratorilor),
cu modificarile si completarile ulterioare; |
2. Legea 307/ 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;
3. Legea nr. 333/ 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Hotararea Guvernului nr. 301/ 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 333/ 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotdrarea Consiliului Judetean Valcea nr. 89/ 30.05.2018 privind aprobarea infiintarii
Serviciul public de turism, agrement s sewicii a Regulamentului de Organizare &
Funcfionare, a Organigramei si Statului de personal aferente acestuia, pentru operarea
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obiectivului de investiti “Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a
stafiunii Caliménesti — Céciulata”. '

La studierea actelor normative din bibliografie, candidafii vor avea [n vedere toate
republicarile, modificarile § completérile intervenite péné la data concursului.
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