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ANUNT
Consiliul Judetean Valcea organizeazd concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante de consilier, clasa |, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Buget, Impozite si Taxe ~ Directia
Generald Economica din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Vélcea.

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de
inscriere, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut Th anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu

modificarile si compietarile ulterioare;

b) curriculum vitae, model comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializari gi perfectionari;

e) copia carnetului de munca, si a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluiffunctiei sau
pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare,

eliberatd cu cel muit 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul

de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii

corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste

lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, n

conditiile prevazute de legislatia specifica;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data
numele emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului s&natatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit.(c - f), se prezintd in copii legalizate
sau Tnsotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisie de concurs.



Documentul prevazut la lit. g) poate fi nlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului,
dar nu mai tarziu de data i ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire. Tn situatia in care candidatul solicitd expres Ia
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de nscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie
candidatilor de céaire autoritatea sau institutia publicd organizatoare a
concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format
deschis, editabil, Tn cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la
sediu, Tn locul special amenajat pentru desfésurarea de activitéti de informare si
relatii publice, in format letric.

Conditiile de desfagurare a concursului si cele de participare sunt
urmatoarele:

a) Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul de recrutare se organizeaza la sediul Consiliuiui Judetean
Vélcea, in data de 07.07.2022, ora 11,00 — proba scrisa.

Interviul se sustine In maximum 5 zile lucratoare de la data sustineni
probei scrise.

Afigarea concursului conform prevederilor legale se face in data de
07.06.2022. '

Dosarele de inscriere se depun la Regisiratura generald a Consiliului
Judetean Vaicea, in perioada 07.06.2022 —27.06.2022, ora 16,30.

b) Conditii generale:

Candidatii trehuie s& indeplineasca conditiile prevazute de art.465, alin.(1)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ.

c) Conditii specifice:
1. Pentru funcfia publicd de consilier, clasa I, gradul profesional superior in
cadrul Serviciului Bugel, Impozite gi Taxe — Direcfia Generald Economicd din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Vélcea:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau

echivalentd, in domeniul stiintelor economice;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice -

minimum 7 ani.

- cunogtinte de operare pe calculator (utilizare programe Microsoft Word si

Excel) : nivel mediu, dovedite pe baza unor documente care s& ateste

detinerea competentelor, in conditiile legii.



- duratd normala a timpului de lucru 8h/zi, respectiv 40h/saptamana.

Atributiile prevazute in figsa si bibliografia stabilita se afiseazd pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea, www.cjvalcea.ro — Sectiunea Cariera,

Relatii suplimentare se pot obtine la nr.de telefon 0250/732901, interior
121, Biroui Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, perscana de contact,
Popescu loana, consilier, gradul profesional superior, 11.0752119822.

[ “
SEL E, / SECRETAR GENERAL
AL %Z}JLUI,
CONSILIL | !%?kﬁ%
* JUDETEAN
Coné&tanti ADULESCU Dahiela ALi;YNU

Prenume, Nume Functia | Semnatura Verificat, Sef Bir’Su Data
Gabriela Pavelegou

Elaborat: Popescu loana Consilier I’?}‘W\_} G WH 02.05.2022

Nr. 1 ex. 1




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA
pentru concursul de recrutare, pentru postul vacant de consilier,
gradul profesional superior, in cadrul Directiei Generale
Economice-Serviciul Buget, Impozite si Taxe.

1.Constitutia Romaniei, republicata.

2.0rdonanta de urgentd a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare (Titlui |,
Capitolul | si Capitolul Il din Partea a V-a - Reguli specifice privind
proprietatea publicd si privatd a statului sau a unitatilor administrativ-
teritoriale, Titlul 1 si Titlul 1l din Partea a Vl-a — Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publica si evidenta personalului platit din fonduri publice si Partea a Vll-a
— Raspunderea administrativé, Partea a [ll-a-Titlul V-Autoritatile
administratiei publice, capitolele VI, Vi si VIiI);

3.0Ordonanta Guvernului Roméaniei nr. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;,

5.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile
si completarile ulterioare.

6.Legea bugetului de stat pe anul 2022, nr.317/2021.

7.legea nr. 227/2015 privind Codu! fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare -Titlul IX Impozite si taxe locale.

8.H.G. nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului pentru gcoli al
Romaniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetuiui pentru
implementarea acestuia in anul gcolar 2017-2018, cu modificarile si
completarile ulterioare.

9.Legea nr. 350/2005 privind regimul finan{arilor nerambursabile din
fonduri publice alocate pentru activitafi nonprofit de interes general, cu
modificérile si completarile ultericare.

10.0Ordonanta nr. 26/2013 privind ntérirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-



teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare.

11.0rdinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonaniarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum $i organizarea, evidenia si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare.

12.Legea contabilitdti nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

13.0rdinu} ministrului finantelor publice nr. 1917/2005, pentru
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea gi conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile
ulterioare.

14.0rdinul ministrului economiei si finantelor, nr. 2634/2015 privind

documentele financiar-contabile.
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Atributiile postului de consilier, gradul profesional superior, in
cadrul Directiei Generale Economice-Serviciul Buget, Impozite si
Taxe.

1.Tine evidenta contabila a veniturilor conform prevederilor OMFP
nr.1917/2005, cu modificdrile si completarile ulterioare si prevederile
OMFP nr.1954/2005.

2.Tine evidenta analiticA a debitorilor reprezentand venituri
neincasate;

3.Tine evidenta sumelor incasate in plus.

4.Intocmeste lunar Nota contabild privind obligatiile, incasarile,
platile si alte operatii privind veniturile.

5.Verifica si stabileste sumele de restituit reprezentand 50% din
taxa pentru autorizatii de construire conform art.494 alin.(6) din Legea
nr.227/2015.Intocmeste ordinele de platd pentru sumelor de restituit
dupéa aprobarea referatului de catre ordonatorul principal de credite.

6.Urmareste intocmirea lunard a balantei bugetare pentru toate
capitolele bugetului propriu al judetului Valcea, a balantei conturilor
sintetice Tn concordantd cu datele inscrise in balanta de verificare a
conturilor si a extraselor de cont din Trezorerie Si din banci.

7.Face propuneri de fundamentare a impozitelor si taxelor ce se
constituie venituri tn bugetul propriu al judetului, potrivit legii.

8.Intocmeste rapoartele de specialitate la expunerile de motive
initiate de ordonatorul principal de credite privind adoptarea de hotéarari
de catre Consiliul Judetean Valcea, Tn domeniul stabilirii impozitelor,
taxelor, contributiilor si a altor venituri ale bugetului propriu al judetului.

9.Face propuneri pentru majorarea sau diminuarea impozitelor Si
taxelor potrivit legii. '

10.Urmareste incasarea veniturilor provenite din impozite, taxe si
alte venituri, ce se prevad in bugetul propriu al judetului si intocmeste
situatia privind gradul de realizare al acestora.

11.Primeste si rezolva corespondenta repartizatd de seful
Serviciului Buget, Impozite si Taxe.

12.Pastreaza confidentialitatea informatiilor prelucrate sau la care
are acces.

13.Pregateste documentele create pentru arhivare si le transmite
la arhiva institutiei.

14.Se preocupé de perfectionarea pregatirii profesionale proprii.



15.Indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducatorul direct si
conducerea Directiei Generale Economice si raspunde de legalitatea
documentelor intocmite, de realizarea la timp si de calitatea acestora.

16.Respectd la locul de munca, prevederile legale in vigoare
privind securitatea si sanatatea Tn munca, precum si pe cele privind
situatiile de urgenta.

17.Raspunde, dupa caz, disciplinar, material, civil sau penal
pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor din cadrul serviciului.



