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ANUNT

Consiliul Judetean Valcea organizeaza in data de 26.07.2021,

concurs

pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a functiei

contractuale vacante de ingrijitor la Compartimentul Administrativ -

Directia

Generald Administratie Locald din cadrul aparatului de

specialitate al Consiliului Judetean Valcea.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant
candidatii trebuie s3 indeplineasca conditile generale, conform art.3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.286/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

g)

are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale
Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul iTn Romania;

cunoaste limba roméana, scris $i vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
candideaz3, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau
alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savéargirea unei
infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedicad Tnfaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs
pentru ocuparea functiei contractuale sunt:
Conditii de studii - studii generale;
Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
- 16.07.2021, ora 14,00 -termenul limita de depunere a dosarelor,



Dosarele de inscriere la concurs pot fi depuse din data de
05.07.2021 pana la data de 16.07.2021, ora 14,00 la Registratura
generald a Consiliului Judetean Valcea.

- 20.07.2021, ora 16,30 - Selectia dosarelor de inscriere ;

- 26.07.2021, ora 11,00 - Proba scrisa;

- Proba de interviu se organizeaza in termen de maximum patru
zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise la sediul Consiliului
Judetean Valcea conform prevederilor art.24 alin.5 din Regulamentul-
cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Probele se vor sustine la sediul Consiliului Judetean Vaicea,
str.General Praporgescu nr.1.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii admisi la
etapa precedenta.

Conform art.6 din Regulamentul-cadru aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.286/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare,
pentru inscriere candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

1.cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau intitutiei publice organizatoare,

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor gi ale altor
acte care atestd efectuarea unor specializari, precum i copiile
documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesta
vechimea in munci, in meserie sifsau in specialitatea studiilor, Tn
copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu
are antecedente penale care sa- facd incompatibil cu functia pentru
care candideaza;

6. adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate
corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.




Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar,
numarul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie
rspundere cd nu are antecedente penale; si este declarat admis la
selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si
carnetul de muncé sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea
vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA:

1. Legea nr.319/2006, a securitatii i sanatatii in munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Capitolul 1V - Obligatiile lucratorilor

2. Legea nr.307 / 2006 privind apararea impotriva incendiilor:

- capitolul 1l, Sectiunea 6 — Obligatia administratorului,
conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului,
art.22 — obligatiile salariatului.

3. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile

si completdrile ulterioare,
- capitolul Il — Executarea contractului individual de muncé

Atributii si responsabilitati:

- s& mentinad curatenia in mod corespunzéator in incaperile si
spatiile ce i-au fost repartizate;

- s& ingrijeasca mobilierul din dotarea spatiului respectiv;

- s3 aducd la cunostintad sefului direct despre degradarea sau
defectarea instalatiilor sanitare, precum si a mijloacelor fixe ori a
obiectelor de inventar,;

- 83 nu introducd persoane strdine in birourile ce i-au fost
repartizate,;

- s& se poarte cuviincios fatd de salariatii institutiei;

- s3 respecte programul de lucru stabilit de seful direct,;

- s& verifice ca la incheierea programului de lucru sa nu ramana
deschise usile sau ferestrele de la birouri, pentru a evita spargerea
geamurilor in caz de furtun, iar in sezonul rece sa evite patrunderea
gerului in incaperile unde functioneaza calorifere;




- s& mentind curate spatiile si aleile din jurul sediului Consiliului
judetean;

- s3 foloseascd cu simt de réspundere materialele de curatenie,
destinate pentru asigurarea conditiilor igienico-sanitare,

- s pastreze in stare buna de functionare aspiratoarele si sa
anunte orice defectiune observata,

- s sesizeze la timp lipsa ori deteriorarea obiectelor de inventar,

- 83 respecte cu strictete normele de protectia muncii gi de
prevenire si stingere a incendiilor, la efectuarea curateniei in birouri;

- sa nu deranjeze documentele de pe birou sau din incépere si
de asemenea sa nu permitd introducerea de noi documente dupa
orele de program fara aprobarea titularului de birou;

- sa nu foloseasci telefoanele din birouri sau din secretariatele in
care au acces;

. s4 verifice Intotdeauna dacd, dupa terminarea programului de
lucru, a rdmas vreun receptor electric in priza (aparat de radio, resou,
ventitalor, etc) sau dacd au rdmas robinete de apa deschise;

- raspunde de pastrarea si conservarea, in bune conditii, a
obiectelor de inventar, aflate in incinta spatiilor ce i-au fost repartizate;

- indeplineste orice alte sarcini, lucrari, incredinfate de sgeful
terarhic;

- s colaboreze permanent cu ceilalti muncitori din cadrul
Compartimentului Administrativ (tamplar, instalator, electrician), pentru
rezolvarea operativd a problemelor si deranjamentelor aparute in
timpul programului normal de lucru, sau in afara acestuia;

- 83 anunte imediat seful ierarhic in cazul constatarii unor nereguli,
deranjamente, defectiuni sau lipsuri materiale, necesare desfagurarii
activitatii.

- respect disciplina muncii §i normele de prevenire si stingere a
incendiilor,

- respectd si aplicd documentatia elaborata in cadrul Sistemului
Management al Calitatii;

- s& respecte la locul de munca prevederile legale in vigoare
privind securitatea si s&natatea in munca, precum §i pe cele privind
situatiile de urgenta.

- asigurd indeplinirea, in termen si de buna calitate, a tuturor
sarcinilor gi lucrdrilor repartizate,

- raspunde, dupd caz, material, civil, administrativ sau penal
pentru faptele sévarsite in exercitarea atributiilor incredintate;

- participd la instruiri organizate in cadrul Sistemului
Management al Calitatii $i aplicd in mod corespunzator informatiile
acumulate in vederea imbunatatirii activitatii pe care o desfagoara.




Detalii privind con
si atributile postului sunt disponibile a
Sectiunea Concursuri.

WWW. c;va!cea ro —

obtine la sediul Consiliului
nr1 telefon nr.0250/732901,

ditiile specifice, bibliografia de concurs precum
ccesand pagina oficialda —
Relatii suplimentare se pot
Judetean Valcea, str. ‘General Praporgescu,

interior 121 sau 112, Biroul Resurse
Umane, Gestiunea Functiilor Publice.
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