-ROMANIA- CONSILIUL JljDETEﬁeN VALCEA PROIECT-
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA REGIS Fgﬁ- URA
MR IS e
ANWZ)ZA‘“NA @/wu,\/
HOTARARE— o

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de
ianuarie 2024, la care participa un numar de __ consilieri judeteni din numarul
total de 32 consilieri Tn functie si Presedintele Consiliului Judetean Valcea;

Avénd in vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judetean Valcea,
inregistratd sub nr. lﬁ?‘ﬂ din ﬁ ianuarie 2024,

Luéand Tn considerare Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului
Judetean Valces, inregistrat sub nr.f480 din /c? ianuarie 2024;

Tinand cont de adresa Serviciului Public de Turism, Agrement si
Servicii nr.1531 din 28 decembrie 2023, Tnregistratd la Consiliul Judetean
Vélceg sub nr.25331 din 28 decembrie 2023;

in conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.a) si lit.d) si alin.(2) lit.c)
si alin.(5) lit.n) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, ale Legii
nr.273/2006 privind finanfele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art.7 alin.(13) din Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionala 1Tn administraiia publica, republicalté, cu modificarile si
completarile ulierioare, ale Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu
modificérile i completérile ulterioare, ale Legii nr.153/2017 - Cadru privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ultericare, precum si cele ale Hotararilor Consiliului Judetean
Valcea nr.89 din 30 mai 2018, cu modificarile si completarile uiterioare si
nr.15 din 31 ianuarie 2019, |

n temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare ‘

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare a
Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, potrivit Anexei care face
parte integrantd din prezenta hotérare si se constatd aplicabilitatea
prevederilor acestuia incepand cu data de 01 ianuarie 2024,

Art.2 Hotararea Consiliului Judetean Vélcea nr.8 din 28 ianuarie 2022
isi Inceteaz aplicabilitatea la data de 31 decembrie 2023.



Art.3 Secretarul General al Judetului Valcea, prin Serviciul Cancelarie,
va comunica prezenta hotarare, Direciiei Generale Programe si Relatii
Externe, Directiei Generale Economice, precum si Serviciului Public de
Turism, Agrement si Servicii, in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor

ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si
in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hofarére a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.182
alin.(1) din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, cu un numaéar de ...
voturi pentru, ... voturi impotriva i ... abfineri,

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GEM@?AL AL JUDETULUI,

Daniela CALIANU

Ramnicu Valcea

Nr. din ianuarie 2024
/A
Prenume, nume Functia Se jétura Verifidat:Director| Data
j A,}/ Gengpal Adjunct
Elaborat:Laura Stefania Florica | Consilier juridic ﬁ/ﬁ@ﬁl/ \kﬂ'\ 16 ianuarie 2024
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexa la
Hotararea nr. din 2024

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
A SERVICIULUI PUBLIC DE TURISM,
AGREMENT §l SERVICII

CAPITOLUL |
DISPOZITI| GENERALE

Art. 1 (1) Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii, denumit in
continuare Serviciul Public, este o structurd cu personalitate juridicd, care
functioneazd in subordinea Consiliului Judetean Valcea, fiind infiinfatd prin
Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 89 din 30 mai 2018, in conformitate cu
prevederile:

a) art. 91, alin. (1), lit. a) si alin. (2) lit' b) din Legea nr. 215/2001, a
administatiei publice locale, in vigoare la data infiintarii structurii si
preluate ulterior de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare
la art. 173 alin. (1), lit. a) si alin. (2) lit. b);

b) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea
§| funcglonarea serviciilor publice de administrare a domeniului public
si privat de intéres local, cu modificirile si completérile ulterioare;

c) Hotérarea Guvernului nr. 435/2010 pnvmd regimul de introducere pe
piata si de exploatare a echipamentelor pentru agrement.

(2) Serviciul Public are sediul Tn oragul Calimanesti, strada Calea lui
Traian, nr. 760, (fost 781), judetul Vélcea, in locatia obiectului de investitie "Parc
acvatic gi centru de relaxare Célimanegsti’ din cadrul proiectului Mirajul Oltului -
extinderea infrastructurii turistice de agrement a statiunii Célimanesti- Céciulata.

Art. 2 Serviciul Public are patrimoniu i buget propriu, cont bancar deschis
la Trezoreria municipiului R&mnicu Valcea si gtampild cu urmétorul con;inut

"Consiliul Judetean Valcea - Serviciul Public de Turism, Agrement si
Servicii".



CAPITOLUL 1l
ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE SERVICIULUI PUBLIC

Art. 3 (1) Serviciul Public s-a organizat si functioneazid n vederea
asigurarii serviciilor de turism si agrement prin intermediul bazelor de tratament
si relaxare constituite ih cadrul obiectelor de investitie "Parc de agrement si sport
Jiblea” si "Parc acvatic si centru de relaxare Calimanesti”.

(2) Obiectivul principal al Serviciului Public este acela de a asigura
operarea si punerea in valoare a investitiilor create In cadrul proiectului Mirajul
Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a stafiunii Céliménegti -
Céciulata.

(3) Serviciul Public va elabora, in conditiile legii, Programul anual de
investitii pentru dezvoltarea operérii obiectelor de investitii, ce va fi prezentat
spre dezbatere si aprobare Consiliului Judetean Valcea.

CAPITOLUL il ;
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 4 (1) Pentru exercitarea atributiilor sale speciiice si a acitivitatilor de
baza, Serviciul Public are o structurd organizatoricd proprie aprobatd prin
hotérare de catre Consiliul Judetean Valcea.

(2) Numarul de posturi aprobat: 24.

(3) Serviciul Public functioneaza structurat pe urmatoarele compartimente:

A. Sef Serviciu;
B. Compartiment Financiar - Juridic;
C. . Parc Agrement si Sport Jiblea;
a). conducator ambarcatiune;
b). agent de pazd/administrativ.
Il. Parc Acvatic gi Centru de Relaxare Calimanesti;
a). asistentul medical;
b). supraveghetor piscine tobogane / salvamar,;
¢). compartiment administrativ: electrician/instalator/referent/
soferul/instructor de fitness/personalul pentru curatenie.

Art. 5 Structura organizatoricA a Serviciului Public, organigrama,
regulamentul de organizare si functionare, numarul de posturi si statul de functii
se aprobd prin hotdrare de catre Consiliul Judetean Valcea, corespunzétor
obiectului de activitate, volumului prestarilor de servicii i resurselor financiare,
cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 6 (1) Activitatea Serviciuiui Public este condusa de Seful de Serviciu.

(2) Ocuparea postului de Sef Serviciu se organizeaza in conditiile legii, prin
concurs, de catre Consiliul Judetean Valcea.
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(3) Numirea si Tncetarea exercitérii calitétii de Sef Serviciu se face prin
dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Vélcea, in conditiile legii.

(4) Seful serviciului raspunde n fata Consiliului Judetean Valcea de buna
functlonare a Serviciului Public i de modul de Tndeplinire a atributiilor.

(5) In exercitarea atributiilor ce-i revin, Seful Serviciului emite decizii, cu
caracter obligatoriu pentru personalul din subordine.

(6) Sanctionarea, suspendarea, modificarea raporturilor de munca si
evaluarea n condiiile legii, a Sefului Serviciului se face potrivit art. 181 alin. (1)
lit. @) si alin. (2) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile uiterioare.

CAPITOLUL IV
PATRIMONIUL SERVICIULUI PUBLIC

Art. 7 Patrimoniul Serviciului Public este format din:

a) bunurile ce apartin domeniului public al Judetului Valcea, aferente
proiectului de investitii Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de
agrement a stafiunii Calimanegti-Caciulata preluate, pe baza de contract de dare
n admjnistrarel protocol cu drepturi si obligatii reciproce, in urma adoptarii
hotararii de dare In administrare a bunurilor respective;

b) bunurile achizitionate de Serviciului Public;

c¢) bunurile primite de la persoane juridice si fizice sub forma de donatii cu
respectarea prevederilor legale;

d) alte bunuri date Tn administrare prin hotdréare de catre Consiliul
Judetean Vilcea;

e) administrarea, gestionarea si exploatarea bunurilor se va face cu
respectarea prevederilor legale n vigoare.

CAPITOLUL V
FINANTAREA SERVICIULUI PUBLIC

Art. 8 (1) Finantarea activitatii Serviciului Public de Turism, Agrement si
Servicii se asigurd conform art. 67 alin (1) lit. b) din Legea nr.273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, din venituri
proprii $i din subventii acordate de la bugetul local, prin bugetul anual de venituri
si cheltuieli al judetului, aprobat prin hotararea consitiului judetean in conditiile
prevazute de legislatia in vigoare privind finantele publice locale .

(2) Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii poate primi pentru
desfasurarea activitatii fonduri de la persoane fizice si juridice sub forma de
donatii, legate si sponsorizari, cu respectarea prevederilor iegale.

(3) Cu fondurile financiare acordate de persoane fizice sau juridice, in
conditiile alin.(2) se va majora bugetul de venituri si chelfuieli a Serviciului
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Public.

(4) Veniturile proprii ale Serviciului Public care provin din taxele si tarifele
incasate ca urmare a vanzarii biletelor, abonamentelor, etc. pentru serviciile de
turism si agrement prestate se fTncaseazd, administreazd, utilizeaza si
contabilizeaza de céatre acesta, potrivit actelor normative in vigoare.

Art. 9 Serviciul Public va administra, cu diligenta unui bun proprietar,
bunurile din patrimoniul sdu si bunurile primite Tnh administrarea sa, in
conditiile legii.

Art. 10 Cuantumul tarifelor se aprobd@ anual prin hotdrare a Consiliului
Judetean Valcea. Structura si nivelul tarifelor vor fi stabilite astfel Incat acestea
sa fie competitive si sa asigure prestarea serviciilor la un nivel ridicat de calitate
si de asemenea s& asigure exploatarea si intretinerea eficientd a bunurilor ce
formeaza patrimoniul Serviciului Public.

Art. 11 Finantarea si realizarea investitiilor aferenfe Serviciului Public se
fac cu respectarea legislatiei Tn vigoare privind initierea, fundamentarea,
promovarea si aprobarea investiiilor publlce a Ieglslat;el in vigoare privind
achizitiile pubhce de lucrari, bunuri $i servicii.

Art 12 Tn cadrul Serviciului Publlc activitatea- de audit public intern se va
efectua de Compartimentul Audit Public Intern, din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea.

CAPITOLUL Vi
ANGAJAREA, PROMOVAREA §| SALARIZAREA PERSONALULUI
© SERVICIULU] PUBLIC

Art. 13 (1) Angajarea si incadrarea personalului Serviciului Public se face
prin concurs, cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
in limita posturilor din organigrama aprobata de Consiliul Judetean Valcea si in
conformitate .cu prevederile Codului Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare, a celorlalte reglementari in vigoare privind legislatia muncii si a
hotérarilor Consiliului Judetean Vélcea.

(2) Tncheirea contractelor individuale de muncad, pentru personalul
Serviciului Public se face de cétre Seful Serviciului, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

(3) Nivelul salariilor se stabilesc conform Legii nr.1563/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare, prin hotarare de catre Consiliul Judetean Valcea.

(4) Modificarea, suspendarea, concedierea si Tncetarea contractelor
individuale de munca se face in conformitate cu prevederile Codului Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare, a celorlalte reglementari in vigoare privind
legislatia muncii.
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Art. 14 Serviciul Public va realiza toate demersurile in vederea obtinerii
acordurilor si avizelor de functionare, tn scopul eliberdrii autorizatiei finale de
functionare si a codului fiscal, conform prevederilor Hotdrarii Guvernului nr.
435/2010 privind regimul de introducere pe piatd §i de exploatare a
echipamentelor pentru agrement.

CAPITOLUL VIl .
ATRIBUTII, COMPETENTE. RESPONSABILITATI

Art. 15 Atributiile si competentele personalului din cadrul Serviciului Public
se stabilesc prin figa postului, conform structurii organizatorice aprobate de cétre
Consiliul Judetean Valcea, precum si a programelor de activitate si obiectivelor
generale ale serviciului.

Art. 16 Seful Serviciului are urmitoarele atributii si responsabilitati:

(1) reprezinta Serviciul, Public Tn relatiile cu alte autoritati ale administratiei
publice, cu serviciile si institufile publice, cu persoanele juridice si/sau
persoanele fizice si este ordonator teriiar de crediie, iar in lipsa motivatd a
acestuia atributiile sunt preluate de catre persoana desemnatd, de acesta, prin
decizie;

(2) verificd legalitatea $i aproba actele financiar-contabile care necesita
semnétura sa, dar numai dupa ce acestea au fost supuse controlului financiar
preventiv;

(3) asigura respectarea prevederilor legale cu privire la incadrarea,
promovarea si sanctionarea disciplinard a personalului;

" (4) controleazd si raspunde de activitatea personalului din cadrul
Serviciului Public;

(5) aproba programele si normele privind disciplina tehnologicd din
serviciu;

(6) prezintad trimestrial Consiliului Judetean Vélcea rapoarte de activitate
privind serviciul pe care 1l conduce; ‘

(7) actioneaza pentru gospodarirea si gestionarea corespunzatoare a
patrimoniului; ' '

(8) urmaregte aplicarea $i respectarea regulilor de protectie a muncii $i
paza si stingerea incendiiior, ludnd masurile necesare;

(9) aproba masurile ce asigurd continuitatea activitatii in cadrul Serviciului
Public, perfectionarea si specializarea personalului;

(10) efectueaza operafiunile de evaluare a posturilor cuprinse in
organigrama Serviciului public si gesticneazd documentatia aferentd acestei
activitati; '

(11) organizeaza procesul de selectie si recrutare a personalului
contractual; ' -

(12) intocmeste actele administrative ale raporturilor de serviciu;
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(13) stabileste salarii de bazad si celelalte drepturi ale personalului
contractual in conditiile legii, asigurand aplicarea corecta si in termen a oricéror
modificari survenite;

(14) raspunde de elaborarea planului anual de formare profesional3,
precum i a oricdror altor masuri privind formarea profesionald a personalului
contractual §i asigura transmiterea acestora, in termen, ordonatorului principal
de credite, conform legii;

(15) urmaregte Tntocmirea bugetului propriu al Serviciului Public si a
contului de incheiere a exercifiului bugetar pe care le supune aprobarii
Consiliului Judetean Valcea;

(16) aproba esalonarea concediilor de odihna ale personalului din cadrul
Serviciului Public, in conformitate cu planificérile facute la inceputul fiecérui an
calendaristic; '

(17) aproba figele de evaluare a performanielor profesionale pentru
personalul aflat in subordinea sa;

(18) avizeazd proiectul de organigrama si statul de funciii ale Serviciului
Public, intocmeste Regulamentul de Organizare si Functionare a institutiei si le
supune, spre aprobare, Consiliului Judetean Valcea;

(19) asigurad incadrarea cu personal de specialitate, respectand structura
de personal gi numarul de posturi aprobat de Consiliul Judetean Valcea;

(20) stabileste, prin decizie, atributile si raspunderile ‘ce revin fiecérei
persoane care semneaza, fntocmeste sau care participd la Tntocmirea
documentelor pentru operatiile .ce se supun controlului financiar preventiv si a
celor care exercita acest control; )

(21) numeste, suspenda, destituie sau inlocuieste prin decizie interna, cu
acordul Consiliului Judetean Valcea, persoana care desfégoaré activitatea de
control financiar preventiv propriu (viza CFPP);

(22) numeste sau inlocuieste prin decizie internd din randul angajatiior
Serviciului public persoanele care vor face parte din comisiile de inventariere a
bunurilor, de organizare a concursurilor de ocupare a posturilor vacante, de
promovare in grade si trepte profesioanale a personalului contractual din
subordine, precum si orice alte situatii legate de desfasurarea n conditii optime
a activitatii Serviciului public;

(23) urméreste intocmirea si reactualizarea figelor posturilor, cu atributiile si
raspunderile ce revin salariaiilor din subordine;

(24) raspunde in fata Consiliului Judetean Valcea pentru ntreaga activitate
a Serviciului public;

(25) raspunde de rezolvarea legald si la timp a cererilor si sesizarilor
adresate Serviciului public i analizeaza, periodic, modul in care acestea au fost
solutionate de catre cei cérora le-au fost repartizate;



(26) respecta si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice In ceea ce privegte securitatea si sdnatatea Tn munca si situatiile de
urgenta;

(27) indeplineste si alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Vélcea.

Art. 17 Personalul care face parte din cadrul Compartimentului Financiar
- Juridic are urmatoarele atributii i responsabiiitati:

a) economist (§i cu atributii de gestiune resurse umane):

(1) organizeaza si conduce evidenta contabild in cadrul Serviciului Public,
potrivit legii;

(2) raspunde de legalitatea operatiunilor financiar - contabile efectuate in
cadrul Serviciului public;

(3) organizeaza si raspunde de fintocmirea bugetului de venituri si
cheltuieli, de rectificarea acestuia la cererea ordonatorului principal de credite;

(4) tine evidenta sintetica i analiticd a migcarilor mijloacelor fixe, materiale,
banesti si a patrimoniului;

{5) urmareste utilizarea legald si eficientd a fondurilor bugetare alocate pe
capitole gi face propuneri pentru eliminarea cheliuielitor nejustificate;

(6) verifica si mreglstreaza documentele pnmare privind activitatea
financiar - contabila;

(7) organizeaza i prognozeaza activitatea de investitii si de aprovizionare
a necesarului de materiale si urmareste incheierea si derularea contracielor
economice care privesc obiectul de activitate al Serviciului Public;

(8) Tntocme§te darea de seama contabila trimestriala gi anuala;

(9) asigura intocmirea ia tlmp a bilanturilor contabile trimestriale si anuale;

(10) supravegheaza si asigura efectuarea corectd gi la timp a mreglstrarllor
si inventarierilor de bunuri;

(11) analizeazd si supune aprobérii documentatia privind casarea
fondurilor fixe si scoaterea din uz a obiectelor de inventar;

(12) organizeaza si raspunde de arhiva financiar-contabila a Serviciului
Public;

(13) urmareste realizarea fondurllor de capital programate;

(14) efectueaza controlul gestiunilor proprii, stabilind raspunderi materiale,
civile sau penale, dupa caz, Tmpoiriva celof vinovafi, asigurand recuperarea
pagubelor aduse serviciului;

(15) efectueaza inventarierea periodica a tuturor valorilor patrimoniale si
urmareste definitivarea rezultatelor inventarierii,

(16) informeaza periodic Consiliul Judetean Valcea asupra stadiului de
indeplinire a bugetului de venituri si cheltuieli;

(17) prezintd informéri trimestriale asupra executarii bugetuiui de venituri gi
cheltuieli pentru perioada expiratd, facand propuneri in vederea stabilirii
masurilor necesare pentru imbunéataiirea activitatii economice;
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(18) respecta si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice in ceea ce pnvegte securitatea si sanatatea In munca si situatjile de
urgenta;

(19) indeplineste orice alte sarcini si atributii previzute de lege sau
stabilite de conducerea serviciului in conformitate cu prevederile legale in
domeniul financiar-contabil.

(20) centralizeazd planificarea concediilor de odihnd a personalului
contractual i urmareste respectarea acestuia astfel incat sd nu existe
disfunctionalitafi la nivelul compartimentelor din cadrul Serviciului public;

(21) indeplineste rolul de organizare a sistemului de resurse umane din
cadrul Serviciului public, precum si de indeplinirea unor responsabilitdfi n
domeniul financiar-contabil;

(23) respecta si aplica prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice in ceea ce priveste securitatea gi s@natatea Th munca si situatiile de
urgents;

{24) ndeplineste orice alte sarcini gi atribufii prevdzuie de lege sau
stabilite de conducerea serviciului in conformitate cu prevederile legale n
domeniul financiar-contabil, gestiunea resurselor umane.

b) jurist:

(1) avizeazd contractele civile si comerciale, conventile de
cclaborare/acordurile de parteneriat cu privire la activitatea Serviciului Public;

(2) emite si avizeazéd dispozifile si celelalte acte cu caracter juridic
repartizate; *

(3) formuleazi cerenle de chemare in judecatad, precum si de exercitare a
cailor de atac;

(4) primeste citatiile i toaté corespondenta juridica;

(5) tine evidenta operativd a tuturor cauzelor aflate in curs de judecata,
conducéand registrul de evidenta a cauzelor;

(6) asigurd, Tn conditiile legii, reprezentarea Serviciului Public in fata
organelor judecatoresti sau a altor organe de jurisdictie;

(7) asigurd consuitanta juridica la cerere, asigura consilierea, sub aspect
juridic, a compartimentelor, serviciilor si conducerii Serviciului Public;

(8) participég la elaborarea regulamentului intern aducand la cunostinia
conducerii dispozitiile legale care trebuie respectaie;

(9) indeplineste rolul de a urmari si asigura respectarea legislatiei in
vigoare, de a organiza si derula procedurile de achizitii publice necesare
desfasurarii activitatii Serviciului Public;

(10) reprezinta Serviciul Public in relatiile cu alte autoritati ale administratiei
publice, cu servicile si institutiile pubhce cu persoanele juridice §|/sau
persoanele fizice, in I:psa motivats a Sefului Serviciuluj;

(11) rezolva in termen petitiile repartlzate,



(12) respectd si aplica prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice In ceea ce priveste securitatea i sdnatatea in muncé si situatiile de
urgents;

(13) indeplineste orice alte sarcini si atributi prevazute de lege sau
stabilite de conducerea serviciului Tn conformitate cu prevederile legale in
domeniul juridic.

Art. 18 Personalul care face parte din cadrul: Parc Agrement si Sport
Jiblea, respectiv Compartimentul administrativ, are urmatoarele atributjii si
responsabilitatf:

(1). conducétor ambarcatiune:

a) cunoaste notiuni privind reglementarile cu privire la operarea
ambarcatiunilor de agrement, precum si cunogtinte nautice i tehnice necesare
pentru navigatia in conditii de siguranta pe céi navigabile;

b) cunostinte generale de navigatie, in special modalitati de stabilire a
pozitiei ambarcatiunii $i a drumului de navigatie Tn conditii de sigurant;

¢) cunoaste principiile prevenirii accidentelor si a evenimentelor de
genul “manevre om la apa” etc.;

d) actiuni in caz de coliziune, defectarea motorului si esuare, incluzénd
eliminarea unei scurgeri, asistenta in caz de urgents;

e) folosirea dispozitivelor si echipamentelor de salvare a vietii;

f} prevenirea si combaterea incendiilor i evitarea poluarii apei;

g) asigura activitatile specifice de conducere $i manevrare
ambarcatiune de agrement; '

h) respecta si aplica prevederile actelor normative in vigoare, generale
si specifice Tn ceea ce pnvegte securitatea si sanatatea Tn munca si situatiile de
urgenta;

i} Indeplinegte orice alte sarcini gi atributii prevazute de lege sau
stabilite de conducerea serviciului in conformitate cu prevederile legale in
domeniul de activitate.

(2). agent de paza/administrativ:

a). sa se prezinte la serviciu Tn condifii corespunzatoare pentru Tndeplinirea
indatoririlor ce le revin si s nu consume bauturi alcoolice Tnainte sau pe timpul
executarii sarcinilor de serviciu;

b). s& verifice la intrarea Tn serviciu, locurile gi punctele vulnerabile,
existenta si starea incuietorilor, a amenajérilor tehnice si a sistemelor de paza si
alarmare si sé informeze imediat conducatorul Serviciului Public Tn caz ca s-au
constatat nereguli grave;

c). s& cunoascé prevederile legale privind accesul in obiective si regulile

stabilite in planurile de paz;



d). s& nu paraseascd postul incredinfat decat in situatiile si conditiile
prevazute in consemnul general;

e). sa verifice obiectivul incredintat spre paza cu privire la existenta unor
surse care ar putea produce incendii, explozii sau alte evenimente grave, iar, in
cazul cand s-au produs, s& participe la salvarea persoanelor i a bunurilor,
precum si pentru limitarea consecinielor acestor evenimente si sd sesizeze
conducerea institutiei $i conducerea Serviciului Public;

f). Tn cazul savargirii unei infractiuni flagrante, sa ia masuri de refinere si
predare a faptuitorului lucratorilor Inspectoratului de Politie al Judetului Valcea;
daca faptuitorul a disparut, asigurd paza bunurilor, nu permite patrunderea in
campul infractional a altor persoane si anunta organele de politie, conducerea
institutiei gi a Serviciului Public, intocmind {otodata raportul de eveniment;

h). sa respecte regulile de securitate si s@natate Tn munca, de protectie a
mediului gi de prevenire a incendiilor, specifice obiectivului si postului incredintat;

i). sa legitimeze si sa nregistreze orice persoana care solicitd accesul in
institutie/obiectiv; -

j)- indeplinegte orice alte sarcini dispuse de Seful Serviciului Public;

K). indeplineste orice alte atributii stabilite prin figsa de post.

Art. 19 Personalul care face parte din cadrul: Parc Acvatic gi Centru de
Relaxare Calimanesti, are urmatoarele atributii si responsabilitati:
{1). asistent medical:

a) fsi desfagoara activitatea In mod responsabil, Tn conformitate cu
reglementdrile profesionale si cu cerintele postului;

b) acorda primul ajutor si Ingrijiri medicale, participd si va raspunde de
indeplinirea normelor de asigurare a sanatatii turistilor i solicitda ambulanta in
situatii de urgenta;

c) utilizeaza si pastreazd in bune conditii echipamentele si instrumentarul
din dotare, supravegheazé colectarea materialelor si instrumentarului de unica
folosinta utilizat gi urméresc colectarea acestora in vederea distrugerii;

e) respecta secretul profesional si codul de eticé al asistentului medical;

f) respectd si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale si
speci fice in ceea ce privegte securitatea gi sandtatea In munca si situatiile de
urgenta;

e) efectueaza zilnic analiza si tratarea apei din piscine, asigurandu-se ca
respecta parametrii prevazuti de legislatia n vigoare;

g) ndeplineste orice alte sarcini i atributii prevazute de lege sau stabilite
de conducerea serviciului In conformitate cu prevederile legale Th domeniul de
activitate.
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(2). supraveghetor piscine tobogane / salvamar:

a) asigura supravegherea turistilor care folosesc complexul de piscine
interioare si exterioare, precum si ansamblul de tobogane;

b) asigura masurile necesare pentru sénéatatea si siguranta utilizatorilor
bazinelor de inot;

c¢) salveaza oamenii de la Tnec si acorda primul ajutor cand este cazul;

d) raspunde de asigurarea calitatii apei din piscine si de curatenia
bazinelor de ap3;

f) verifica conditiile de igiena si puritatea apei;

g) verifica temperatura apei;

h) utilizeaza corect echipamentele din dotare, aparaiura si substantele
- periculoase;

I) respecta si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice Tn ceea ce priveste securitatea i sanatatea in munca si situatiile de
urgenta;

J) indeplinegte orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite
de conducerea serviciului Tn conformitate cu prevederile legale Tn domeniul de
activitate. .

(3). Compartimentul administrativ din cadrul ”Parc acvatic si
centru de relaxare Cilimanesti”, are ca atributie principald asigurarea
conditiilor optime pentru functionarea Serviciului Public, precum si intretinerea
spatiilor verzi si a cdilor de acces aferent cladirilor i va avea urméatoarea
structura:

a). electrician asigura buna fintretinere a sistemelor electrice si atunci
cand este cazul va interveni pentru solutionarea diferitelor probleme ce tin de
natura muncii lui; totodata, va verifica periodic toate pompele si instalatiile de la
piscine si tobogane;

b). instalator asigurd umplerea piscinei” si verificarea sistemului de
distributie a apei, verifica periodic pompele si alte echipamente tehnologice;

c). referentul asigura activitdti de operare pe calculator precum si
incasarea taxei/tarifele stabilite; '

d). soferul are ca atributii asigurarea deplasérii in interes de serviciu a
personalului contractual din cadrul institutiei si a mobilitéti echipamentelor si
bunurilor Serviciului Public.

e). instructor de fitness are ca atributii indrumarea si sprijinirea clientilor
in vederea utilizérii corecte a aparatelor de fitness, raspunde de intretinerea si
verificarea functionarii optime a acestora;

f). personalul pentru curitenie are ca atributii asigurarea gi intretinerea
curateniei in toate spatiile din cadrul Serviciului Public;

Art. 20 Personalul din cadrul compartimentului administrativ efectueaza
inventarieri periodice si sprijind efectuarea inventarierii anuale a bunurilor din
patrimoniu, asigurd aducerea la indeplinire a dispoazitiilor privind casarea,
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declasarea sau scoaterea din evidentd a bunurilor din inventar, intocmind
documentele specifice in acest sens si indeplineste si alte sarcini incredintate de
Seful Serviciului Tn domeniul de actnvutate cu respectarea prevederilor Iegale in
vigoare privind securitatea si sdnatatea ih munca.

CAPITOLUL Viii
DISPOZITII FINALE S| TRANZITORII

Art. 21 (1) Atributiile Sefului Serviciului Public si ale celorlalte persoane cu
functii de conducere sau de executie sunt prevézute in figele posturilor.

(2) In raport de modificarile intervenite in structura sau activitatea Serviciului
Public, figele posturilor vor fi reactualizate/modificate, cu aprobarea $Sefului
Serviciului.

Art. 22 Personalul Serviciului Public este obligat s& cunoasca si sa aplice
intocmai, prevederile prezentului Regulament, iar nerespectarea acestuia atrage
raspunderea disciplinara, patrimoniala sau penald, dupa caz.

Art. 23 Personalului Serviciului Public 1i sunt aplicabile dispozitiile Legii nr.
53/2003 privind Codul Muncii, precum si celelalte acte normative care
guverneaza raporturile de munca si serviciu.

Art. 24 Serviciul Public Tsi va organiza arhiva proprie in care va péastra, in
conformitate cu prevederile legale, documentele specifice activitatii sale curente.

Art. 25 Seful Serviciului public va elabora si semna Regulamentul Intern
pe care il va aduce la cunostiinta tuturor angajatilor.

Art. 26 Regulamentul de Organizare si Functionare poate fi modificat sau
completat prin hotdrare a Consiliului Jude{ean Valcea, la propunerea motivata a
conducerii Serviciului Public, in conditiile legii.

Art. 27 (1) Prevederile prezentului Regulament de Organizare gi
Funciionare se completeazd cu dispozitiileé reglementarilor legale, in vigoare,
aplicabile in domeniu.

(2) Prezentul Regulament de Organlzare si Functlonare a Serviciul Public
de Turism, Agrement si Servicii intré Tn vigoare la 01 ianuarie 2024.

PRESEDINTE,

Constantin RADULESCU

Prenume, Nume Functia’ Semn%}hra Data
Elaborat: Marius Cosmeanu Consilier ' 15.01.2024
/ 1 exemplar

"
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr_#2  din_ (8.0 2024

" PROPUNERE
de inifiere a unui proiect de hotarare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a
Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii

In baza dispozitiilor art.182, alin.(2), art. 173 alin.(1) lit. d) si alin.(5) lit.q) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, se propune initierea
unui proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, pentru operarea
proiectului de investitii Mirajul Oltului - extinderea infrastructurii turistice de
agrement a statiunii Calimanesti-Caciulata.

Acest demers vine ca urmare a solicitérilor Serviciului Public de Turism,
Agrement si Servicii transmise prin adresa nr. 1531 din 28 decembrie 2023,
Tnregistrata la Consiliul Judetean Valcea sub nr.25331 din 28 decembrie 2023, de
modificarea si aprobarea prin hotarare a Consiliului Judetean Vélcea a
Regulamentului de Organizare si Functionare al Serviciului Public, in conformitate
cu prevederile legale n vigoare.

In acest sens, se considera oportuna adoptarea unei hotarari de catre
Consiliul Judetean Valcea, prin care sa aprobe Regulamentul de Organizare si
Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii.

DIRECTOR GENERAL,

Prenume, Nume Functia Semnatura Verificat Data
Sef serviciu
) Andreea VIRTEJ

! 1 exemplar

=

Elaborat: Marius Cosmeanu |Consilier ‘ﬁ{ \ \SLOJU Pz 09.01.2024




CONSILIUL JUD%‘EAN VALCEA
Nr. [RK0 din 2024

REFERAT DE APROBARE
in vederea elaborarii si adoptarii proiectului de hotarare privind
aprobarea Regulamentului de Organizare $i Functionare a
Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii

Serviciul Public Judetean de Turism, Agrement si Servicii, este structura
cu_personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Valcea, infiintat
prin Hotararea Consiliuiui Judetean Valcea nr. 89 din 30 mai 2018.

Serviciul public s-a organizat si functioneaza in vederea asigurarii
serviciilor de turism si agrement prin intermediul bazelor de tratament si relaxare
constituite in cadrul obiectelor de investitie "Parc de agrement si sport Jiblea”
si "Parc acvatic si centru de relaxare Calimanesti’.

Obiectivul principal al Serviciului public este acela de a asigura operarea
si punerea Tn valoare a investitiilor create Tn cadrul proiectului Mirajul Oltului-
extinderea infrastructurii turistice de agrement a stafiunii Cédlimanegti-Caciulata.

Pentru crearea structurii de operare si exploatare a investitiel ,Mirajul
Oltului = extinderea infrastructurii turistice de agrement a statiunii Calimanesti —
Céaciulata”, prin Hotararea Consiliului Judetean Vélcea nr.89 din 30 mai 2018,
cu modificarile si completérile ulterioare s-a infiintat Serviciului Public de
Turism, Agrement si Servicii, serviciu public cu personalitate juridica, n
subordinea Consiliului Judetean Vélcea.

Potrivit Regulamentulw de Organizare si Functionare actual al institutiei,
aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.8 din 28 ianuarie 2022
Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii are patrimoniu si buget propriu,
iar finantarea cheltuielilor curente si de capital ale acestuia se asigura din
bugetul propriu al Judetului Valcea si din alte surse legal constituite. Institutia
realizeaza venituri din prestari de servicii si din alte surse, cu respectarea
prevederilor legale.

Veniturile Tncasate din chirii se vireaza integral Tn contul de venituri
30.02.05 "Venituri din concesiuni si inchirieri" al Consiliului Judetean Valcea,
fncepand cu 01.01.2020.

Veniturile proprii ale Serviciului care provin din taxele si tarifele incasate
ca urmare a vanzarii biletelor, abonamentelor, etc. pentru serviciile de turism si
agrement prestate se incaseaza, administreaza, utilizeaza si contabilizeaza de
catre acesta, potrivit actelor normative in vigoare.

Veniturile proprii ale institutiei, Incasate, cu exceptia veniturilor din chirii,
se evidentiaza distinct Tn bugetul de venituri al serviciului public si sunt utilizate
pentru realizarea de investitii de céfre entitate.
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Prin adresa nr. 1531 din 28 decembrie 2023, inregistratd la Consiliul
Judetean Valcea sub nr.25331 din 28 decembrie 2023, Serviciul Public de
Turism, Agrement si Servicii a transmis spre analizd, propunerea de
modificarea si aprobarea prin hotérare a Consiliului Judetean Vaélcea a
Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului public.

Acest demers este necesar {indnd cont de faptul ca la data de 31
decembrie 2023 s-a incheiat perioada de sustenabilitate a proiectului si implicit
isi Inceteaza aplicabilitatea prevederile referitoare la finanarea serviciului public
stipulate in Regulamentul de Organizare si Functionare, Anexa la Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr.8 din 28 ianuarie 2022.

Tinand cont de cele precizate mai sus se solicitd modificarea si aprobarea
prin Hotarare a Consiliului Judetean Valcea a Regulamentului de Organizare si
Functionare al Serviciului Public, dupa cum urmeaza:

- Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii sa functioneze ca
institutie publicd Tn baza art.2 alin.(1) pct.39 si art.67 alin.(1) lit.b) din Legea
nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare. Finantarea se asigura din veniturile proprii, donatii, legate,
sponsorizari, alte surse legal constituite si in completare din subventii de la
bugetul propriu al Judetului.

- Bugetul de venituri si cheltuieli se aprobd anual, prin hotérare a
Consiliului Judetean Valcea.

- Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii poate primi pentru
desfasurarea activitatii fonduri de la persoane fizice si juridice sub forma de
sponsorizari, cu respectarea prevedetrilor legale, iar in acest sens cu fondurile
acordate de persoane fizice sau juridice se va majora bugetul serviciului public.

- Veniturile proprii ale Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii sunt
realizate in conformitate cu prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare si provin din taxele si
tarifele Tncasate ca urmare a vanzarii biletelor, abonamentelor, etc. pentru
servicile de turism si agrement prestate. Aceste venituri se incaseaza,
administreaza, utilizeazad si contabilizeazd de catre acesta, potrivit actelor
normative Tn vigoare.

- Patrimoniul Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii este format
din drepturile si obligatiile patrimoniale dobandite in conditiile legii.

Potrivit prevederilor art. 173 alin.(1) lit. d) si alin.(5) lit.q) din Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, consiliul judetean indeplinegte
atributii privind organizarea g§i funcfionarea serviciilor publice de interes
judefean si aprobd regulamentul de organizare gi funcfionare ale serviciifor
publice de interes judefean.

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Public de Turism,
Agrement si Servicii situat Tn orasul Calimanesti, judeful Valcea, elaborat in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare, este prezentat in Anexa la
proiectui de hotérare.



Avand in vedere necesitatea actualizérii normelor juridice care stau la
baza regulamentului de organizare si functionare a serviciului public, pot fi
aplicate prevederile art.7 alin.(13) din Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionald Tn administratia publica, cu modificarile si completarile uiterioare.

Totodata, tindnd cont ca perioada de sustenabilitate a proiectului s-a
incheiat si implicit Tsi inceteaza aplicabilitatea prevederile referitoare la
finantarea serviciului public, pentru asigurarea continuitatii si buna functionare a
Serviciului Public, se impune ca punerea in aplicare a prevederilor
documentului care reglementeaza activitatea acestei institutii publice, propuse
in prezentul proiect de hotarare sa intre in vigoare de la 01 ianuarie 2024.

Regulamentul de organizare gi functionare a Serviciului Public de Turism,
Agrement si Servicii, elaborat in conformitate cu prevederile legale in vigoare,
este prezentat in Anexa la prezentul referat de aprobare.

De asemenea, prevederile Hotararii Consiliului Judetean Valcea nr.8 din
28 ianuarie 2022, privind aprobarea Regulamentului de Organizare $i
runctionare a Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, Tsi Thceteaza
aplicabilitatea la data de 31 decembrie 2023.

Fatd de cele mentionate, s-a elaborat proiectul de hotérare aldturat pe
care il supun analizei si adoptarii Consiliului Judetean Valcea.

* CONSILIUL *
<
ARETRA

Er A B

DIRECTOR GENERAL,
/ Vasilica M

Prenume, Nume Func{ia Semnétura Verificat Data
Sef servjciu

4/  |Andreea VIRTEJ
Elaborat: Marius Cosmeanu  [Consilier y 09.01.2024
/ 1 exemplar ! ~
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexa la
Referatul de aprobare

nr. 7480 din /F.4) 2024

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
A SERVICIULUI PUBLIC DE TURISM,
AGREMENT $! SERVICII

CAPITOLUL |
DISPOZITI| GENERALE

Art. 1 (1) Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii, denumit Tn
continuare Serviciul Public, este o structurd cu personalitate juridics, care
functioneaz& in subordinea Consiliului Judetean Valcea, fiind infiinfatd prin
Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 89 din 30 mai 2018, in conformitate cu
prevederile: :

a) art. 91, alin. (1), lit. a) si alin. (2) lit. b) din Legea nr. 215/2001, a
administatiei publice locale, in vigoare la data Tnfiintarii structurii si
preluate ulterior de Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
la art. 173 alin. (1), lit. a) si alin. (2) lit. b);

b) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea
si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public
si privat de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) Hotararea Guvernului nr. 435/2010 privind regimul de introducere pe
piata si de exploatare a echipamentelor pentru agrement.

(2) Serviciul Public are sediul Tn oragul Calimanesti, strada Calea lui
Traian, nr. 760, (fost 781), judetul Valcea, in locatia obiectului de investitie "Parc
acvatic si centru de relaxare Calimanesti” din cadrul proiectului Mirajul Olfului -
extinderea infrastructurii turistice de agrement a statiunii Calimanesti- Caciulata.

Art. 2 Serviciul Public are patrimoniu gi buget propriu, cont bancar deschis
la Trezoreria municipiului Ramnicu Valcea si stampild cu urmétorul continut
"Consiliul Judetean Valcea - Serviciul Public de Turism, Agrement si
Servicii".




CAPITOLUL I
ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE SERVICIULUI PUBLIC

Art. 3 (1) Serviciul Public s-a organizat si functioneazd in vederea
asigurarii serviciilor de turism si agrement prin intermediul bazelor de tratament
si relaxare constituite in cadrul obiectelor de investitie "Parc de agrement si sport
Jiblea” si "Parc acvatic gi centru de relaxare Calimanesti”.

(2) Obiectivul principal al Serviciului Public este acela de a asigura
operarea i punerea in valoare a investitiillor create in cadrul proiectului Mirajul
Oltului - extinderea infrastructurii turistice de agrement a stafiunii Calimanesti -
Céciulata.

(3) Serviciul Public va elabora, in conditiile legii, Programul anual de
investitii pentru dezvoltarea operarii obiectelor de investitii, ce va fi prezentat
spre dezbatere si aprobare Consiliului Judetean Vaicea.

~ CAPITOLUL il _
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 4 (1) Pentru exercitarea atributiilor sale specifice si a activitatilor de
baza, Serviciul Public are o structurd organizatoricad proprie aprobata prin
hotérare de catre Consiliul Judetean Vélcea.

(2) Numarul de posturi aprobat: 24.

(3) Serviciul Public functioneaza structurat pe urméatoarele compartimente:

A. Sef Serviciu,
B. Compartiment Financiar - Juridic;
C. l. Parc Agrement si Sport Jiblea;
a). conducator ambarcatiune;
b). agent de paza/administrativ.
il. Parc Acvatic si Centru de Relaxare Calimanegti;
a). asistentul medical;
b). supraveghetor piscine tobogane / salvamar,
c). compartiment administrativ: electrician/instalator/referent/
soferul/instructor de fitness/personalul pentru curatenie.

Art. 5 Structura organizatorica a Serviciului Public, organigrama,
regulamentul de organizare si functionare, numérul de posturi si statul de functii
se aprobad prin hotérare de cédtre Consiliul Judetean Valcea, corespunzator
obiectului de activitate, volumului prestérilor de servicii §i resurselor financiare,
cu respectarea legislatiei Tn vigoare. N

Art. 6 (1) Activitatea Serviciului Public este condusa de Seful de Serviciu.

(2) Ocuparea postului de Sef Serviciu se organizeaza Tn conditiile legii, prin
concurs, de cétre Consiliul Judetean Valcea.
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(3) Numirea si incetarea exercitdrii calitatii de Sef Serviciu se face prin
dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Valcea, in conditiile legii.

(4) Seful serviciului raspunde in fata Consiliului Judetean Valcea de buna
functionare a Serviciului Public i de modul de indeplinire a atributjilor.

(5) In exercitarea atribufiilor ce-i revin, Seful Serviciului emite decizii, cu
caracter obligatoriu pentru personalul din subordine.

(6) Sanctionarea, suspendarea, modificarea raporturilor de munca si
evaluarea in condifiile legii, a Sefului Serviciului se face potrivit art. 191 alin. (1)
lit. @) si alin. (2) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile uiterioare.

CAPITOLUL IV
PATRIMONIUL SERVICIULUI PUBLIC

Art. 7 Patrimoniul Setrviciului Public este format din:

a) bunurile ce apartin domeniului public al Judetului Valcea, aferente
proiectului de investiti Mirajul Olfului - extinderea infrastructurii turistice de
agrement a statiunii Calimanesti-Caciulata preluate, pe baza de contract de dare
in administrare/ protocol cu drepturi si obligatii reciproce, in urma adoptarii
hotararii de dare Tn administrare a bunurilor respective;

b) bunurile achizitionate de Serviciului Public;

c¢) bunurile primite de la persoane juridice $i fizice sub forma de donatji cu
respectarea prevederilor legale;

d) alte bunuri date in administrare prin hotérare de cétre Consiliul
Judetean Valcea;

e) administrarea, gestionarea si exploatarea bunurilor se va face cu
respectarea prevederilor legale Th vigoare.

CAPITOLUL V
FINANTAREA SERVICIULUI PUBLIC

Art. 8 (1) Finantarea activitatii Serviciului Public de Turism, Agrement si
Servicii se asigurd conform art. 67 alin (1) lit. b) din Legea nr.273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare din venituri
proprii si din subventii acordate de la bugetul local, prin bugetul anual de venituri
si cheltuieli al judetului, aprobat prin hotéréarea consiliului judetean Tn conditiile
previzute de legislatia in vigoare privind finantele publice locale .

(2) Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii poate primi pentru
desfasurarea activitatii fonduri de la persoane fizice si juridice sub forma de
donatii, legate si sponsorizari, cu respectarea prevederilor legale. .

(3) Cu fondurile financiare acordate de persoane fizice sau juridice, ?r!
conditile alin.(2) se va majora bugetul de venituri si cheltuieli a Serviciului
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Pubilic.

(4) Veniturile proprii ale Serviciului Public care provin din taxele si tarifele
incasate ca urmare a vanzarii biletelor, abonamentelor, etc. pentru serviciile de
turism si agrement prestate se incaseazad, administreaza, utilizeazd si
contabilizeaza de catre acesta, potrivit actelor normative Tn vigoare.

Art. 9 Serviciul Public va administra, cu diligenta unui bun proprietar,
bunurile din patrimoniul sdu si bunurile primite fn administrarea sa, in
conditiile legii.

Art. 10 Cuantumul tarifelor se aproba anual prin hotarare a Consiliului
Judetean Valcea. Structura si nivelul tarifelor vor fi'stabilite astfel incat acestea
sa fie competitive si sa@ asigure prestarea serviciilor la un nivel ridicat de calitate
si de asemenea sa asigure exploatarea si intretinerea eficientd a bunurilor ce
formeaza patrimoniul Serviciului Public.

Art. 11 Finantarea si realizarea investitiilor aferente Serviciului Public se
fac cu respectarea legislatiei in vigoare privind initierea, fundamentarea,
promovarea si aprobarea investitillor publice, a legislatiei in vigoare privind
achizitiile publice de lucrari, bunuri si servicii.

Art. 12 Tn cadrul Serviciului Public, activitatea de audit public intern se va
efectua de Compartimentul Audit Public Intern, din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea.

CAPITOLUL Vi
ANGAJAREA, PROMOVAREA S! SALARIZAREA PERSONALULUI
SERVICIULUI PUBLIC

Art. 13 (1) Angajarea si incadrarea personalului Serviciului Public se face
prin concurs, cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare,
n limita posturilor din organigrama aprobaté de Consiliul Judetean Valcea si in
conformitate cu prevederile Codului Muncii, cu modificérile si completérile
ulterioare, a celorlaite reglementéri in vigoare privind legislatia muncii si a
hotérarilor Consiliului Judetean Vélcea.

(2) Tncheirea contractelor individuale de muncd, pentru personalul
Serviciului Public se face de catre Seful Serviciului, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

(3) Nivelu! salariilor se stabilesc conform Legii nr.153/2017, privind
salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin hotarare de cétre Consiliul Judetean Valcea.

(4) Modificarea, suspendarea, concedierea si incetarea contractelor
individuale de muncé se face in conformitate cu prevederile Codului Muncii, cu
modificarile si completérile ulterioare, a celorlalte reglementari in vigoare privind
legislatia muncii.
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Art. 14 Serviciul Public va realiza toaie demersurile in vederea obtinerii
acordurilor si avizelor de functionare, in scopul eliberarii autorizatiei finale de
functionare si a codului fiscal, conform prevederilor Hotdrarii Guvernului nr.
435/2010 privind regimul de introducere pe piatd si de exploatare a
echipamentelor pentru agrement.

CAPITOLUL ViI 5
ATRIBUTII, COMPETENTE. RESPONSABILITATI

Art. 15 Atributiile si competentele personalului din cadrul Serviciului Public
se stabilesc prin figa postului, conform structurii organizatorice aprobate de catre
Consiliul Judetean Valcea, precum si a programelor de activitate si obiectivelor
generale ale serviciului.

Art. 16 Seful Serviciului_are urmatoarele atributii si responsabilitati:

(1) reprezinta Serviciui Public Tn relatiile cu alte autoritati ale administratiei
publice, cu servicile si institutile publice, cu persoanele juridice sifsau
persoanele fizice si este ordonator teriiar de credite, iar in lipsa motivatd a
acestuia atributiile sunt preluate de catre persoana desemnata, de acesta, prin
decizie;

(2) verifica legalitatea si aproba actele financiar-contabile care necesitd
semnatura sa, dar numai dupd ce acestea au fost supuse controlului financiar
preventiv;

(3) asigurd respectarea prevederilor legale cu privire la Tncadrarea,
promovarea si sanctionarea disciplinaré a personalului;

(4) controleazd si raspunde de activitatea personalului din cadrul
Serviciului Public;

(5) aprob& programele si normele privind disciplina tehnologica din
serviciu;

(6) prezinta trimestrial Consiliului Judetean Valcea rapoarte de activitate
privind serviciul pe care 1l conduce;

(7) actioneazd pentru gospoddrirea si gestionarea corespunzatoare a
patrimoniului;

(8) urmareste aplicarea si respectarea regulilor de protectie a muncii si
paza si stingerea incendiilor, ludnd méasurile necesare;

(9) aprob& maésurile ce asigurd continuitatea activitaii in cadrul Serviciului
Public, perfectionarea si specializarea personalului;

(10) efectueaza operatiunile de evaluare a posturilor cuprinse Tq
organigrama Serviciului public i gestioneazd documentatia aferentd acestei
activitafj; _

(11) organizeaza procesul de selectie si recrutare a personalului
contractual; _

(12) intocmeste actele administrative ale raporturilor de serviciu;
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(13) stabileste salarii de bazd si celelalte drepturi ale personalului
contractual in conditiile legii, asigurand aplicarea corecta i in termen a oricaror
modificari survenite;

(14) raspunde de elaborarea planului anual de formare profesionald,
precum $i a oricaror altor masuri privind formarea profesionala a personalului
contractual gi asigura transmiterea acestora, in termen, ordenatorului principal
de credite, conform legii;

(15) urmaregte intocmirea bugetului. propriu al Serviciului Public gi a
contului de incheiere a exercifiului bugetar pe care le supune aprobarii
Consiliului Judetean Valcea;

(16) aproba egalonarea concediilor de odihna ale personalului din cadrul
Serviciului Public, in conformitate cu planificarile facute la Tnceputul fiecarui an
calendaristic;

(17) aprobad figele de évaluare a performantelor profesionale pentru
personalul aflat in subordinea sa;

(18) avizeaza proiectul de organigrama si statul de funciii ale Serviciului
Public, intocmeste Regulamentul de Organizare si Functionare a institutiei si le
supune, spre aprobare, Consiliului Judetean Vaicea;

(19) asigurad ncadrarea cu personal de specialitate, respectand structura
de personal si numérul de posturi aprobat de Consiliul Judetean Valcea;

(20) stabileste, prin decizie, atributile si rédspunderile ce revin fiecarei
persoane care semneazd, Intocmeste sau care participd la Tntocmirea
documentelor pentru operatiile ce se supun controlului financiar preventiv gi a
celor care exercita acest control;

(21) numeste, suspenda, destituie sau inlocuieste prin decizie interna, cu
acordul Consiliului Judetean Valcea, persoana care desfagoard activitatea de
control financiar preventiv propriu (viza CFPP),

(22) numeste sau Tnlocuieste prin decizie internd din randul angajatilor
Serviciului public persoanele care vor face parte din comisiile de inventariere a
bunurilor, de organizare a concursurilor de ocupare a posturilor vacante, de
promovare in grade si trepte profesioanale a personalului contractual din
subordine, precum si orice alte situatii legate de desfagurarea n conditii optime
a activitatii Serviciului public;

(23) urmareste Tntocmirea si reactualizarea figelor posturilor, cu atributiile si
raspunderile ce revin salariatilor din subordine;

(24) raspunde in fata Consiliului Judetean Valcea pentru intreaga activitate
a Serviciului public;

(25) raspunde de rezolvarea legala si la timp a cererilor si sesizarilor
adresate Serviciului public si analizeaza, periodic, modul in care acestea au fost
solutionate de cétre cei cérora le-au fost repartizate;




(26) respecta si aplica prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice in ceea ce privegie securitatea i sénatatea in muncé si situatiile de
urgenta;

(27) indeplineste si alte atribuiii stabilite de Consiliul Judetean Valcea.

Art. 17 Personalul care face parte din cadrul Compartimentului Financiar
- Juridic are urmatoarele atributii i responsabilitati:

a) economist (si cu atributii de gestiune resurse umane):

(1) organizeaza si conduce evidenta contabild in cadrul Serviciului Public,
potrivit legii;

(2) raspunde de legalitatea operatiunilor financiar - contabile efectuate in
cadrul Serviciului public;

(3) organizeazad si raspunde de intocmirea bugetului de venituri i
cheltuieli, de rectificarea acestuia la cererea ordonatorului principal de credite;

(4) tine evidenta sinteticd si analiticd a migcarilor mijloacelor fixe, materiale,
banesti si a patrimoniului;

(5) urmareste utilizarea legala gi eficienta a fondurilor bugetare alocate pe
capitole si face propuneri pentru eliminarea cheltuielilor nejustificate;

(6) verificd si Tnregistreazd documentele primare privind activitatea
financiar - contabila;

(7) organizeaza si prognozeaza activitatea de investitii $i de aprovizionare
a necesarului de materiale si urmareste incheierea si derularea contractelor
economice care privesc obiectul de activitate al Serviciului Public;

(8) Intocmeste darea de seaméa contabila trimestriala si anuala;

(9) asigura intocmirea la timp a bilanfurilor contabile trimestriale si anuale;

(10) supravegheaza si asigura efectuarea corecta gi la timp a inregistrarilor
si inventarierilor de bunuri;

(11) analizeaza si supune aprobarii documentatia privind casarea
fondurilor fixe si scoaterea din uz a obiectelor de inventar,

(12) organizeaza si raspunde de arhiva financiar-contabila a Serviciului
Public;

(13) urméreste realizarea fondurilor de capital programate;

(14) efectueaza controlul gestiunilor proprii, stabilind rdspunderi materiale,
civile sau penale, dupd caz, impotriva celor vinovafi, asigurand recuperarea
pagubelor aduse serviciului;

(15) efectueazi inventarierea periodica a tuturor valorilor patrimoniale s
urmaregte definitivarea rezultatelor inventarierii;

(16) informeaza periodic Consiliul Judetean Vélcea asupra stadiului de
fndeplinire a bugetului de venituri i cheltuieli;

(17) prezinta informdri trimestriale asupra executarii bugetului de venituri si
cheituieli pentru perioada expiratd, facand propuneri in vederea stabilirii
masurilor necesare pentru imbunétatirea activitatii economice;
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(18) respecta si aplica prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice Tn-ceea ce priveste securitatea gi s@natatea In munci si situatiile de
urgenia; )

(19) indeplinegte orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau
stabilite de conducerea serviciului In conformitate cu prevederile legale in
domeniul financiar-contabil.

(20) centralizeazd planificarea concediilor de odihnd a personalului
contractual si urmaregte respectarea acestuia astfel incat sd nu existe
disfunctionalitai [a nivelul compartimenielor din cadrul Serviciului public;

(21) indeplinesgte rolul de organizare a sistemului de resurse umane din
cadrul Serviciului public, precum si de indeplinirea unor responsabilitati in
domeniul financiar-contabil;

(23) respecta si aplica prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice in ceea ce privegte securitatea si sanatatea 1h munca si situaiiile de
urgenta;

(24) indeplineste orice alte sarcini si atribufii prevazute de lege sau
stabilite de conducerea serviciului in conformitate cu prevederile legale in
domeniul financiar-contabil, gestiunea resurselor umane.

b) jurist:

(1) avizeaz&d contractele civile $i comerciale, conveniiile de
colaborare/acordurile de parteneriat cu privire la activitatea Serviciului Public;

(2) emite si avizeazd dispoziliile si celelalte acte cu caracter juridic
repartizate;

(3) formuleazi cererile de chemare n judecata, precum si de exercitare a
cailor de atac;

(4) primeste citatiile si toaté corespondenta juridica,;

(5) tine evidenta operativa a tuturor cauzelor aflate in curs de judecats,
conducand registrul de evidenta a cauzelor,

(6) asigurd, Tn conditiile legii, reprezentarea Serviciului Public in fata
organelor judecétoresti sau a altor organe de jurisdictie;

(7) asiguré consultanta juridica ia cerere, asigura consilierea, sub aspect
juridic, a compartimentelor, serviciilor i conducerii Serviciului Pubilic;

(8) participa la elaborarea regulamentului intern aducénd la cunostinta
conducerii dispozitiile legale care trebuie respectate;

(9) indeplineste rolul de a urméri si asigura respectarea legislatiei in
vigoare, de a organiza si derula procedurile de achiziti publice necesare
desfasurarii activitatii Serviciului Public; o

(10) reprezinta Serviciul Public in relatiile cu alte autoritati ale adminnstratlel
publice, cu servicile si institutile publice, cu persoanele juridice si/sau
persoanele fizice, in lipsa motivata a Sefului Serviciului;

(11) rezolva in termen petitiile repartizate;
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(12) respecta si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice In ceea ce priveste securitatea si sanétatea In munca si situatiile de
urgenta;

(13) indeplinegte orice alte sarcini si atribufii prevazute de lege sau
stabilite de conducerea serviciului Tn conformitate cu prevederile legale in
domeniul juridic.

Art. 18 Personalul care face parte din cadrul: Parc Agrement si Sport
Jiblea, respectiv Compartimentul administrativ, are urmatoarele atribufii si
responsabilitati:

(1). conducator ambarcatiune:

a) cunoaste notiuni privind reglementdrile cu privire la operarea
ambarcatiunilor de agrement, precum si cunogtinte nautice i tehnice necesare
pentru navigatia in conditii de siguranta pe céi navigabile;

b) cunostinte generale de navigatie, in special modalita{i de stabilire a
pozi{iei ambarcaiiunii $i a drumului de navigatie in conditii de siguranta;

c¢) cunoaste principiile prevenirii accidentelor si a evenimentelor de
genul “manevre om la apa” etc.;

d) actiuni in caz de coliziune, defectarea motorului si eguare, incluzénd
eliminarea unei scurgeri, asistenta in caz de urgenta;

e) folosirea dispozitivelor si echipamentelor de salvare a vietii;

f) prevenirea si combaterea incendiilor si evitarea poluarii apei;

g) asigura activitatile specifice de conducere gi manevrare
ambarcaiiune de agrement;

h) respecté si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale
si specifice in ceea ce priveste securitatea si sanatatea in munca si situatiile de
urgenta;

i) Tndeplineste orice alte sarcini i atributii prevazute de lege sau
stabilite de conducerea serviciului Tn conformitate cu prevederile legale in
domeniul de activitate.

(2). agent de pazd/administrativ:

a). sa se prezinte la serviciu in conditii corespunzétoare pentru indeplinirea

ndatoririlor ce le revin si si nu consume bauturi alcoolice Tnainte sau pe timpul
executarii sarciniior de serviciu;

b). s4 verifice la intrarea in serviciu, locurile $i punctele vulnerabile,
existenta si starea incuietorilor, a amenajarilor tehnice i a sistemelor de paza s
alarmare si sé informeze imediat conducétorul Serviciului Public in caz ca s-au
constatat nereguli grave;

c). sé cunoasci prevederile legale privind accesul in obiective si regulile
stabilite Tn planurile de paza;




d). sd nu paraseasca postul incredintat decat in situatile si conditiile
prevazute in consemnul general;

e). sa verifice obiectivul incredintat spre paza cu privire la existenta unor
surse care ar putea produce incendii, explozii sau alte evenimente grave, iar, in
cazul cand s-au produs, sd participe la salvarea persoanelor i a bunurilor,
precum gi pentru limitarea consecintelor acestor evenimente si sa sesizeze
conducerea institutiei si conducerea Serviciului Public;

f). in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, sa ia masuri de retinere si
predare a faptuitorului lucratorilor Inspectoratului de Polifie al Judetului Valcea;
daca faptuitorul a disparut, asigura paza bunurilor, nu permite patrunderea in
campul infractional a altor persoane si anuntd organele de politie, conducerea
institufiei si a Serviciului Public, intocmind totodata raporiul de eveniment;

h). sa respecte regulile de securitate i s&natate In munca, de proteciie a
mediului i de prevenire a incendiilor, specifice obiectivului si postului incredintat;

I). sa legitimeze si sa inregistreze orice persoana care solicitd accesul in
institutie/obiectiv;

j)- indeplineste orice alte sarcini dispuse de Seful Serviciului Public;

k). indeplineste orice alte atributii stabilite prin figa de post.

Art. 19 Personalul care face parte din cadrul: Parc Acvatic si Centru de
Relaxare Céliménesti, are urmatoarele atribuii $i responsabilitati:
(1). asistent medical:

a) isi desfagoard activitatea in mod responsabil, Tn conformitaie cu
reglementérile profesionale si cu cerintele postuiui;

b) acordé primul ajutor si ngrijiri medicale, participa si va raspunde de
indeplinirea normelor de asigurare a sanatatii turistilor gi solicitd ambulanfa in
situafii de urgents;

¢) utilizeaza si pastreazd in bune conditii echipamentele si instrumentarul
din dotare, supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica
folosinta utilizat si urméresc colectarea acestora in vederea distrugerii;

e) respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

f) respecti si aplici prevederile actelor normative in vigoare, generale si
speci fice in ceea ce privegte securitatea §i séndtatea Tn munca si situatiile de
urgenta;

e) efectueazi zilnic analiza si tratarea apei din piscine, asigurandu-se ca
respectd parametrii prevazuti de legislatia in vigoare;

g) indeplineste crice alte sarcini si atribuii prevazute de lege sau stabilite
de conducerea setviciului n conformitate cu prevederile legale in domeniul de
activitate.
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(2). supraveghetor piscine tobegane / salvamar:

a) asigurd supravegherea turistilor care folosesc complexul de piscine
interioare si exterioare, precum si ansamblul de tobogane;

b) asigura mé&surile necesare pentru sénatatea gi siguranta utilizatorilor
bazinelor de inot;

c) salveazé oamenii de la Tnec si acorda primul ajutor cand este cazul:

d) raspunde de asigurarea calititi apei din piscine si de curatenia
bazinelor de ap3;

f) verifica conditiile de igien4 si puritatea apei:

g) verificd temperatura apei;

h) utilizeaz& corect echipamentele din dotare, aparatura si substantele
periculoase;

i) respectd si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice Tn ceea ce privegte securitatea si s&nitatea in munca si situatiile de
urgenta;

J) indeplineste orice alte sarcini gi atributii prevézute de lege sau stabilite
de conducerea serviciului in conformitate cu prevederile legale Tn domeniul de
activitate.

(3)- Compartimentul administrativ din cadrul "Parc acvatic si
centru de relaxare Calimanesti”, are ca atribufie principald asigurarea
conditilor optime pentru functionarea Serviciului Public, precum si intretinerea
spatiilor verzi si a cailor de acces aferent cladirilor si va avea urméatoarea
structura: ,

a). electrician asigura buna intretinere a sistemelor electrice si atunci
cand este cazul va interveni pentru solutionarea diferitelor probleme ce tin de
natura muncii lui; totodata, va verifica periodic toate pompele si instalatiile de la
piscine si tobogane; '

b). instalator asigura umplerea piscinei si verificarea sistemului de
distributie a apei, verifica periodic pompele gi alte echipamente tehnologice;

c). referentul asigurd activitdti de operare pe calculator precum si
incasarea taxeiftarifele stabilite;

d). soferul are ca atributii asigurarea deplasarii in interes de serviciu a
personalului contractual din cadrul institutiei si a mobilitati echipamentelor si
bunurilor Serviciului Public.

e). instructor de fithess are ca atributii indrumarea si sprijinirea clientilor
n vederea utilizarii corecte a aparatelor de fitness, raspunde de intrefinerea si
verificarea functionarii optime a acestora;

f). personalul pentru curatenie are ca atributii asigurarea si intrefinerea
curateniei Tn toate spatiile din cadrul Serviciului Public;

Art. 20 Personalul din cadrul compartimentului administrativ efectueaza
inventarieri periodice si sprijind efectuarea inventarierii anuale a bunurilor din
patrimoniu, asigurd aducerea la fndeplinire a dispozitiilor privind casarea,
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declasarea sau scoaterea din evidentd a bunurilor din inventar, intocmind
documentele specifice in acest sens si indeplineste si alte sarcini ncredintate de
$eful Serviciului Tn domeniul de activitate, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare privind securitatea si sénatatea Tn munca.

CAPITOLUL Vil
DISPOZITII FINALE S| TRANZITORII

Art. 21 (1) Atributiile Sefului Serviciului Public si ale celorlalte persoane cu
functii de conducere sau de executie sunt prevazute in fisele posturilor.

(2) In raport de modificérile intervenite in structura sau activitatea Serviciului
Public, figsele posturilor vor fi reactualizate/modificate, cu aprobarea Sefului
Serviciului.

Art. 22 Personalul Serviciului Public este obligat sa cunoasca si sé aplice
intocmai, prevederile prezentului Regulament, iar nerespectarea acestuia atrage
raspunderea disciplinara, patrimoniald sau penal3, dupa caz.

Art. 23 Personalului Serviciului Public i sunt aplicabile dispozitiile Legii nr.
53/2003 privind Codul Muncii, precum si celelalte acte normative care
guverneaza raporturile de munca si serviciu.

Art. 24 Serviciul Public Tsi va organiza arhiva proprie in care va pastra, in
conformitate cu prevederile legale, documentele specifice activitatii sale curente.

Art. 25 Seful Serviciului public va elabora si semna Regulamentul Intern
pe care 1l va aduce la cunostiinta tuturor angajatilor.

Art. 26 Regulamentul de Organizare si Functionare poate fi modificat sau
completat prin hotarére a Consiliului Judetean Valcea, la propunerea motivata a
conducerii Serviciului Public, Tn conditjile legii.

Art. 27 (1) Prevederile prezentului Regulament de Organizare si
Functionare se completeazéd cu dispozitile reglementarilor legale, in vigoare,
aplicabile Tn domeniu.

(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a Serviciul Public
de Turism, Agrement si Servicii intrd Tn vigoare la 01 ianuarie 2024.

DIRECTO GENER&G;,
Vasilica MAZI/ U

Prenume, Nume Funciia Semndtura Verificat Data
$ef serviciu
4 Andyreea VIRTEJ
Elaborat; Marius Cosmeanu | Consilier ( \ Qw P
/ 1 exemplar 09.01.2024

W'&
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICA
Nr. 1482 din (8.0l 2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement si
Servicii

Prin adresa nr._ (#&2.  din ¥ 0l %024 s-a Tnaintat
proiectul de hotdrare privind aprobarea Regulamentuiui de Organizare si
Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, inregistrat
sub nr {48l  din _/%.0/ 2024, insotit de referatul de aprobare
nr._ h®0  din __ 1P« %Ppentru ca, in conformitate cu prevederile art.
136 alin.3 lit. b) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, sa fie intocmit raportul de specialitate.

Propunerea are la bazad solicitarea Serviciului Public de Turism,
Agrement si Servicii din adresa nr. 1531 din 28 decembrie 2023, Tnregistrata
la Consiliul Judetean Valcea sub nr. 25331 din 28 decembrie 2023 de
modificarea si aprobarea prin hotdrare a Consiliului Judetean Vaicea a
Regulamentului de Organizare si Functionare al Serviciului Public, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Avand n vedere prevederile legale mentionate, propunem analizarea gi
adoptarea proieciului de hotérare in forma prezentata.

Compartimentul invatimant, Cultura,
Sanatate si Sp

Marius Cosm

Prenume, Nume Functia Semnatura Verificat Data
Sef serviciu
n ﬂ Andréea VIRTEJ

Elaborat: Marius Cosmeanu Consilier i \SUUU .01.2024
/ 1 exemplar ] AN



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

Nr. [4R9  din ZS ianuarie 2024

PRESEDINTE,

Av ]

ConstantiyRADULESCU

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

In conformitate cu prevederile art.182 alin.(4), coroborate cu cele ale
art.136 alin.(3) lit.a), alin.(4), alin.(5) si alin.(10) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2018 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Vazand proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement si Setrvicii,
inregistrat la Consiliul Judetean Valcea sub nr. /lfg? din (¥ fonuate
2024, insotit de referatul de aprobare nr. /480 din__ /¥ _janaarie. 2024,
precum si de celelalte documente de prezentare si motivare;,

Va transmitem documentaiia mai sus mentionata, cu precizarea ca, in
termen de o zi de la data comunicarii acesteia, sa analizaii i s& Tntocmii
raportul de specialitate, cu obligatia de a fi inregistrat la Registratura Generala,
care il va transmite, spre centralizare, Secretarului General al Judetului Valcea,
de Tndata.

SECRETAR GE L AL JUDETULU|,

e

Daniela CALIANU



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

SERVICIUL PUBLIC DE TURISM, AGREMENT $1 SERVICII
CALIMANESTI, str. CALEA LUI TRAIAN, nr.760, jud. VALCEA
Tel:0350.408.123; www.mirajuloltului.ro; E-mail: m:rajuloltulul@grrail .GQm.

ONSILIUL JUEJE'TEAN VALc'EA |

Nr. 1531 din 28 decembrie 2023 REGISTRATURA
\RZT 33

--------------

Catre,

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii, institutie publica cu
personalitate juridica,s-a infiintat in subordinea Consiliului Judetean Valcea
prin Hotérarea nr. 89 din 30 mai 2018, act administrativ prin care au fost
aprobate si Regulamentul de Organizare si Functionare, Organigrama si -
Statul de personal. _

Proiectul ,Mirajul Oltului — Extinderea infrastructurii turistice de
agrement a stajiunii Calimanesti — Caciulata” este cel mai mare proiect
turistic din judetul Valcea, demarat de Consiliul Judetean Véicea care a
obtinut finantare in cadrul Programului Operational Regional 2007-2013,
Axa Prioritara 5 - Dezvoltarea durabila si promovarea turismului, Domeniul
Major de Interventie 5.2. - Crearea, dezvoltarea, modernizarea
infrastructurii de turism pentru valorificarea resurselor naturale si cresterea
calitatii serviciilor turistice.

In conformitate cu prevederile Contractului de finantare nr.1530 din
27 aprilie 2011 incheiat intre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului,
prin Agentia pentru Dezvoltare Regionald Sud - Vest Oltenia si
Parteneriatul dintre Unitatea Administrativ—Teritoriala - Judetul Vélcea si
Unitatea Administrativ—Teritoriald - Orasul Calimanesti, Consiliul Judetean
Valcea a implementat proiectul mentionat avand cod SMIS 14921.

Obiectivul general al proiectului |-a constituit reabilitarea si
dezvoltarea infrastructurii de turism a statiunii balneare Calimanesti -
Caciulata Tn vederea sprijinirii cresterii economice si dezvoltarii durabile,
prin valorificarea superioard a potentialului natural, cultural si antropic la
nivel local.

in cadrul proiectului s-au derulat lucréri la doua obiecte de investitie,
respectiv:

- Parc acvatic si centru de relaxare Calimanesti;

- Parc de agrement si sport Jiblea.

Cele doua parcuri sunt amplasate in statiunea Calimanesti-Caciulata,
cea mai renumita statiune balneo-climaterica de\pe valea Oltului, astfel:

O  Parcul acvatic si centrul de relaxare este situat In zona centrala
a statiunii Caliménegti - Caciulata, strada Calea lui Traian, nr.760, avand o
suprafata de aproximativ 4420 mp;



O Parcul de agrement gi sport Jiblea este situat Tn Calimanesti -
Jiblea, strada 24 lanuarie, FN, pe malul stang al raului Olt, fiind amenajat
pe o suprafata de 13.162 mp.

Lucrarile pentru Parcul de agrement si sport Jiblea au fost finalizate
in luna august 2015, iar pentru Parcul acvatic si centru de relaxare
Caliménesti n anul 2018. In conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr.435/2010 privind regimul de introducere pe piatd si de
exploatare a echipamentelor pentru agrement pentru cele doud obiective
au fost eliberate de catre Primaria Orasului Calimanesti autorizatiile de
functionare nr.1 si nr.2 din 08 aprilie 2019.

Obiectiv principal al celor doua obiective de investitii a fost furnizarea
catre populatie a unui serviciu public de agrement de calitate, concomitent
cu asigurarea protectiei sanatatii turistiior si a protejarii mediului
fnconjurator.

Parcul acvatic si centru de relaxare Calimanesti este un loc pentru
pasionatii de migcare si adeptii unui stil de viatd sanatos, fapt pentru care
acesta pune la disppzitia turistilor o sala de fithess complet echipata pentru
realizarea antrenamentelor, imbindnd migscarea cu nevoia de relaxare si
socializare intr-o atmosfera motivanta si profesionala.

Pentru sezonul estival, parcul ofera posibilitatea turistilor atat adulti,
cat si copii de a se bucura de cele frei piscine exterioare cu o suprafata de
340 mp, sezlonguri cu umbrele si un ansamblu de tobogane cu o nédltime
de 14 metri. Complexul de tobogane cu apa RALLY, KAMIKAZE si SPACE
HOLE reprezinta punctul cel mai atractiv din zona aqua-parcului, devenind
astfel Tn sezon estival cea mai potrivita alternativa de petrecere a timpului
liber indiferent de varsta.

Complexul de tobogane este realizat pentru toate gusturile: de la cele
vedeta, de viteza — toboganele KAMIKAZE, pana la cele cu alunecare
lenta, cum este cazul toboganului palnie — SPACE HOLE, pe care se pot
experimenta trei tipuri de senzatii diferite: la Tnceput o alunecare rapida
printr-un tobogan tubular, dupa care se ajunge intr-o palnie imensé, unde
cu ajutorul puterii centrifuge se va produce o miscare de rotire in cerc dupa
care prin cadere libera se aterizeaza direct n piscina.

Parcul de agrement si sport Jiblea este amenajat pe o suprafaa de
13.162 mp, fiind adecvat pentru practicarea sportului prin inchirierea
terenurilor de tenis si de minifotbal, precum si pentru petrecerea timpului
liber intr-un cadru natural, asigurandu-se accesul la pista pentru role, locul
de joaca pentru copii, aleile pietonale.

Din zona ambelor obiective de investiti se poate asigura accesul
pentru turisti la plimbarile cu cele doud ambarcatiuni de agrement detinute
de Serviciul Public de Turism, Agrement s$i Servicii, pe lacul de acumulare
Calimanesti.

Pentru crearea structurii de operare si exploatare a investitiei ,Mirajul
Oltului — extinderea infrastructurii turistice de agrement a statiunii
Calimanesti — Caciulata”, prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.89
din 30 mai 2018, cu modificarile si completérile ulterioare s-a infiintat
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Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, serviciu public cu
personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Vaicea.

Potrivit Regulamentului de Organizare si Functionare actual al
institutiei, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.8 din 28
lanuarie 2022, Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii are
patrimoniu si buget propriu, iar finantarea cheltuielilor curente si de capital
ale acestuia se asigura din bugetul propriu al Judetului Vaicea si din alte
surse legal constituite. Institutia realizeaza venituri din prestari de servicii i
din alte surse, cu respectarea prevederilor legale.

Veniturile Thcasate din chirii se vireaza integral in contul de venituri
30.02.05 "Venituri din concesiuni si Tnchirieri" al Consiliului Judetean
Valcea, incepand cu 01.01.2020.

Veniturile proprii ale Serviciului care provin din taxele si tarifele
incasate ca urmare a vanzarii biletelor, abonamentelor, etc. pentru
servicile de turism si agrement prestate se Thcaseaza, administreaza,
utilizeaza si contabilizeaza de catre acesta, potrivit actelor normative in
vigoare.

Veniturile proprii ale institutiel, incasate, cu exceptia veniturilor din
chirii, se evidentiaza distinct in bugetul de venituri al serviciului public si
sunt utilizate pentru realizarea de investitii de catre entitate.

Avand in vedere cele precizate mai sus si tindnd cont de faptul ca
la data de 31 decembrie 2023 se incheie pericada de sustenabilitate a
proiectului si implicit si inceteaza aplicabilitatea prevederile referitoare la
finantarea serviciului public stipulate in Regulamentul de Organizare si
Functionare, Anexa la Hotérarea Consiliului Judetean Valcea nr.8 din 28
lanuarie 2022, prin prezenta propunem urméatoarele:

Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii sd functioneze ca
institutie publicd Th baza art.2 alin.(1) pct.32 si art.67 alin.(1) lit.b) din
Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare. Finantarea se asigura din veniturile proprii,
donatii, legate, sponsorizari, alte surse legal constituite si ih completare
din subventii de la bugetul propriu al Judetului.

Bugetul de venituri si cheltuieli se aproba anual, prin Hotarare a
Consiliului Judetean Valcea.

Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii poate primi pentru
desfasurarea activitatii fonduri de la persoane fizice si juridice sub forma
de sponsorizari, cu respectarea prevederilor legale, iar in acest sens cu
fondurile acordate de persoane fizice sau juridice se va majora bugetul
serviciului public.

Veniturile proprii ale Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii
sunt realizate in conformitate cu prevederile Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare si provin
din taxele si tarifele incasate ca urmare a vanzarii biletelor,
abonamentelor, etc. pentru serviciile de turism si agrement prestate se
fncaseaza, administreaza, utilizeaza si contabilizeazd de catre acesta,
potrivit actelor normative in vigoare.
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Patrimoniul Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii
este format din drepturile si obligatiile patrimoniale dobéndite in conditiile
legii.

Tinand cont de cele precizate mai sus va solicitdm modificarea si

aprobarea prin Hotarare a Consiliului Judetean a Regulameniului de
organizare si functionare al Serviciului public.

Cu deosebita consideratie,

SEF SER\/[)CIU
/

Gy

Prenume, Nume Functia Semniétura Data

h 28.12.2023

Elaborat: Georgiana Marinescu Economist




ROMANIA

: JUDETUL VALCEA m
 AG CONSILIUL JUDETEAN VALCEA = INGE s
“kitlE str. General Praporgescu nr.1 / 240595 - Ramnicu Valcea w

Tel : 0'250173.2:9.01; Fax: 0250/73.56.17; CIF: 2540929; www.cjvalcea.ro
E-mail: consiliu@cjvalcea.ro ; cjvalcea@vl.e-adm.ro

Nr. 2% din H.0/.2024

Anunt referitor la elaborarea unui proiect de hotarére

Astizi, /&-9- 282 Presedintele Consiliului Judetean Valcea anuntd
deschiderea procedurii de transparenta decizionald a procesului de elaborare a
proiectului urmatorului act normativ :

Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare
si Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii.

Documentatia aferenta proiectului de act administrativ include:

— Proiectul de hotarare inregistrat sub nr./4#/. din /.01.2024;
— Propunerea de initiere a proiectului de hotarare, inregisirata la Consiliul

Judeiean Valcea sub nr47 din/8.01 .2024;

— Referatul de aprobare in vederea elaborarii $i adoptarii proiectului hotarare,
inregistrat sub nr./4€9din (£01.2024;
- Raportul de specialitate la proiectul de hotarare, inregistrat sub nr/l’(fé din
£.01.2024; -
Documentatia poate fi consultata:
e pe pagina de internet a Consiliuiui Judetean  Vaicea
hitp://www.cjvalcea.ro/index.php/transparenta-decizionala/proiecte-de-acte-
administrative-cu-caracter-normativ-supuse-dezbaterii-publice;
e la sediul Consiliului Judetean Valcea din strada General Praporgescu nr.1,
Ramnicu Valcea,
¢ proiectul de hotarare se poate obftine, in copie, pe baza de cerere depusa
la Consiliul Judetean Valcea.

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de
act normativ supus procedurii de transparentd decizionala se pot depune péna
la data de 29-0/. 2024, *

- prin formularul online disponibil pe pagina de internet a institutiei
http://www.cjvaicea.rofindex. php/transparenta-decizionala/formular-on-line-
pentru-colectarea-de-propuneri-opinii-recomandari;

- ca mesaj in format electronic la adresa: consiliu@cjvalcea.ro;/
consiliuljudeteanvalcea@gmail.com;/civalcea@vl.e-adm.ro;

- prin postd la adresa: Consiliul Judetean Valcea, strada General
Praporgescu nr.1, Ramnicu Valcea;




- la sediul institutiei, strada General Praporgescu nr.1, Ramnicu Valcea la
Compartimentul Registratura, intre orele 8-16% de luni pana-joi, iar vineri intre
orele 8-14%,

Materialele transmise vor purta mentiunea: "Propuneri referitoare la
proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii".Propunerile,
sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de
internet a institutiei, la linkul hitp://www.cjvalcea.rof/index.php/transparenta-
decizionala/proiecte-de-acte-administrative-cu-caracter-normativ-supuse-
dezbaterii-publice;

Nepreluarea recomandaérilor formulate si Thaintate in scris va fi justificata in
scris.

Pentru informatii suplimentare, va stam la dispozitie la urmatoarele date de

contact : telefon 0250/732901 int 155, persoana responsabila pentru relatia cu
societatea civila ; Tirfs Nadia, consilier in cadrul Serviciului Cancelarie, Directia
Generala Administratie Locala.

1. &
Constaiitin RADYLESCU

s

Prenume, Nume Functia Semnaturd | Verificat, Sef Serviciu | Data

Cancelarie, Elena -
s | Simona Predes
Intoemit; Nadia Tiris Consilier (ﬂ }‘[/\‘ A¥ 01.2024

Nr.ex: 1




