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privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale

Teatrului ”Anton Pann” Ramnicu Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinard din data de
decembrie 2023, la care participd un numar de __ consilieri judeteni din
numarul total de 32 consilieri in functie si Presedintele Consiliului Judetean
Valcea,

Avand Tn vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judetean Valcea,
Tnregistrata sub nre{d944 din_0& decembrie 2023:

Luand in considerare Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrat sub nro%(%ﬁ; din o0& decembrie 2023;

Tindnd cont de adresa Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea nr.4819
din 28 noiembrie 2023 prin care a transmis nota de fundamentare privind
modificarea organigramei si a statului de functii, nregistratd la Consiliul
Judetean Valcea sub nr. 22348 din 28 noiembrie 2023;

In conformitate cu prevederile art.5, art.173 alin.(1) lit.a) si lit.d), alin.(2)
lit.c), alin.(5) lit.d), art.518 si art.586 — art.596 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului  nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen
lung, cu modificarile si completérile ulterioare, ale Legii nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare, ale Legii nr.273/2006 privind finantele publice locaie, cu modificarile
si completérile ulterioare, ale Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicat,
cu modificérile si completarile ulterioare, ale. Ordonantei, de Urgentd a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr.21/2007
privind institufiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfagurarea activitati de impresariat artistic, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Ordonantaei de Urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,
precum i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cele ale Ordinului Ministrului Culturii
nr.2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfagurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru
de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al
caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a
modelului-cadru al contractului de management;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) iit.a) din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare,




HOTARASTE:

Art.1 Se aproba organigrama Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Vilcea,
potrivit anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotaréare.

Art.2 Se aproba statul de functii al Teatrului "Anton Pann” Ramnicu
Valcea, potrivit anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 Pe data adoptarii prezentei, Tsi Inceteaza aplicabilitatea Hotérarea
Consiliului Judetean Valcea nr.252 din 31 octombrie 2023 privind aprobarea
organigramei si a statului de functii ale Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea.

Art.4 Managerul Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea réspunde de
modul de punere in aplicare a prezentei hotaréri, in termenele si conditiile
impuse de lege.

Art.5 Secretarul General al Judetului Valcea, prin Serviciul Cancelarie, va
comunica prezenta hotarare Biroului Resurse Umane, Gestiunea Functiilor
Publice, Directiei Generale Administratie Locala, Directiei Generale Economice,
precum si Teatrului "Anton Pann” Raémnicu Vélcea, in vederea aducerii la
indeplinire a prevederilor si va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului
Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarére a fost adoptald cu respectarea prevederilor ar. 182
afin.(1) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administraliv, cu modificarile si completéarile ulterioare, cu un humér de ... voturi
pentru, ... voturi impotriva si ... abfineri.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE

Y SECRETAR Gm MLUI,
Danitla CALIANU

Ramnicu Valcea,

Nr. din 2023
Prenume, Nume Funciia Semnétural Verificat: D'i: ctor Geheral | Data
L) Adjunct/Sef Birou ) /
Elaborat: Mirela Ciuc3 Consilier juridic "w\ Ct’jq[,‘ 6 decembrie 2023
1ex Carmen Popescu | Consilier juridic ’
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
TEATRUL ANTON PANN RM.VALCEA

Anexa nr. 2 la Hot#rfrea Consiliului Judetean Vilcea

Raluca

nr. din decembrie 2023
A ) STAT DE FUNCTIO
- e al Teatrului Anton Pann Ramnicu Vilcea )
Structura Functia contractuala Gradul/ ,
Nr. : Nivelul
ere. (Nume si prenume De De executie Ireapta studiilor
salariat) conducere prof.
Conducere
1. | Costin Octavian Manager II S
2. |} Statie Liana Contabil sef 11 S
Compartiment Artistic
3. | Vacant Regizor artistic debutant S
4, | Constantinov Radu Actor 1A S
5. | Szasz Reka Actor IA S
6. | Florescu Constantin Actor 1 S
7. | Catalin Andrei Catalin Actor ! S
8. | Andronic Tudor Actor 1T 3
9 | Beteringhe Alexandru Actor I S
10. | Mincu Costas Actor 1 S
11. | Rosu Diana Anca iActor 1I S
12. | Vacant A ctor il S
'13. | Pana Cosmin Teodor [Actor 11 S
14. | Cuculici Bianca Gabriela Actor 11 S
15. | Stamate Viorica Actor ménuitor pApusi I 3
16. | Bulagea Cristian Actor ménuitor papusi |
17. | Magala Marina Actor I
| Serviciul Financiar Contabilitate, Salarizare, Achizifii, Administrativ
18. | Holom Marinela Sef . . II 3
serviciu
.| Compartiment Financiar Contabilitate, Salarizare
19. | Ologu Elena- Loredana Economist Specialist [A S
20. | Gindacioiu Mihaela-Maria Referent de specialitate 11 S
21. | Croitoru Florina MMagaziner M;G
Comparfiment Achizitii
22. | Cristea Elena- Camelia 7. [Economist ™ |Specialist IA S °
23. | Moraru Ileana - [Economist Specialist [A S
Compartiment Administrativ
24. | Puchin Alexandru Administrator [ M
"-25: - Bercu Iuliana Casier- T T M;G
26. | Serban Petronel- Ion Sofer & 1 M;G
27. | Marinoiu Loredana- Elena Recuziter G 1 M;G
28. | Popescu Ghiorghifa Recuziter I M;G
Compartimentul Juridic, Resurse Umane
29. Piea -Vou;an Tonela ‘ Consilier juridic . I 3




Compartiment Secretariat, Comunicare
30. | Margine Joana Secretar dactilograf I M;G
31. | Tudor Maria Elisabeta Secretar literar II S
32. | Stefinescu Maria-Daniela Secretar PR IA S
33. | Vacant Referent de specialitate I S
Serviciul Tehnic si Productie Spectacole
34. | Puicd- Serban Floriean  |Sef serviciu_| | . I S
" | Compartiment Tehnic Sceni : ' B
35. | Marinoiu Vasile Regizor scend il S
36. | Popescu Nicolae Regizor sceni I S
37. . Ologu C:‘rl.leorghe Operator lumini I
Constantin
38. | Roiban Robert- Marius Operator sunet 1 M;G
39. | Duicu Vasile ) Fluminist scend I M;G
40. | Dinic3 Dana Machior I M;G
41. | Popescu Cristian Mugmtgr din activitatea specific I M:G
institutiilor de spectacole
Compartiment Productie Spectacole - ‘
42. | Perpelea Dorel Regizor scend 1 S
43. | Dospina Maria Mur}mt.(.)r din activitatea specifica I M:G
institutiilor de spectacole
44. | Stefan Maria Mupctt.c?r din activitatea specifica I M:G
. institufiilor de spectacole
Functia - Total )
numar posturi
Nr. total functii de conducere 4
N, total functii de executie 40
Nr. total functii in institutie 44
DETe,
6"5\3 T$4
3 >
o TEATRUL + a
& ANTON PANN )
© RM. VALCEA . -
* 1 vign ?_dstm
. 5 - , 2 . T -
- - - 5 -
i JPRESEDINTE, . -
Constantin RADULESCU




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nazsﬁlfll din 0d decembrie 2023

PROPUNERE
de initiere a unui proiect de hotaréare privind aprobarea organigramei
si a statului de functii ale Teatrului ,,Anton Pann” Radmnicu Valcea

in baza prevederilor art.182 alin.(2) din Ordonanta de Urgentid a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, se propune initierea unui proiect de hotarare privind
aprobarea organigramei si a statului de funciii ale Teatruiui ,Anton Pann”
Ramnicu Valcea.

Motivul elaborarii prezentului material 1l reprezintd necesitatea punerii in
aplicare a prevederilor Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Roméniei pe termen lung,
publicatd th Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.977 din 27 octombrie
2023, in ceea ce priveste structura organizatorica a Teatrului "Anton Pann”
Ramnicu Valcea.

Propunerea este justificata de solicitarea formulata, in acest sens, de
catre conducerea Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea, prin adresa nr.4819
din 28 noiembrie 2023, insofitd de nota de fundamentare privind modificarea
organigramei si a statului de functii, inregistrata la instituiia noastrd sub nr.
22348 din 28 noiembrie 2023.

in acest sens, este necesard adoptarea unei hotarari de catre Consiliul
Judetean Valcea prin care sa se aprobe organigrama si statul de functii ale
Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Vaicea.

DIRECTO} ERAL,
ogdan | LASTUN
=7 P
Prenume, Nume Functia Semnétura |\Verificat: Diréctor Data

11| Gemgral Adjunct/Sef Birou

Elaborat; Felicia Dumitriu | Inspector \é@— 8 decembrie 2023
Mirela Ciucd | Consilier juridic Qﬂ.& ©
1ex. Carmen Popescu | Consilier juridic /
\ / 7




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA

Nr.A9340 din €8 decembrie 2023

REFERAT DE APROBARE
in vederea elaborarii si adoptarii proiectului de hotarare
privind aprobarea organigramei gi a statului de functii ale
Teatrului ,,Anton Pann” Ramnicu Vilcea

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu
prevederile art.182 alin.(4) coroborat cu art.136 alin.(2) si alin.(8) lit.a) din
Ordonanta de Urgenia a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art.6 alin.(3) si art.30 alin.(1) lit.c) si
alin.(2) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile
ultericare, reprezentand motivarea proiectului de hotarare pentru aprobarea
organigramei si a statului de funciii ale Teatrului ,Anton Pann” Ré&mnicu
Valcea.

In conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.a) si lit.d) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modific&rile
si completarile ulterioare, consiliul judetean indeplineste atributii privind
“infiintarea, organizarea si funclionarea aparatului de specialitate al consiliului
judetean, ale institutiilor publice de inferes judefean si ale societélilor si regiilor
autonome de interes judefean” precum si atributii privind “gesfionarea
serviciilor publice de interes judefean’”.

Potrivit prevederilor art.173 alin.(2) lit.c) si alin.(5) lit.d) din acelasi cod,
in exercitarea atributiilor, precizate mai sus, consiliul judetean aproba:
“reqgulamentul de organizare si functionare a consiliului judefean, organigrama,
statul de funcfii, requlamentul de organizare gi functionare ale aparatului de
specialitate al consiliului judetean, precum si ale institutiilor publice de interes
judetean si ale societéfilor si regiilor autonome de interes judefean” si "asigura,
potrivit competenfelor sale gi in conditiile legii, cadrul necesar peniru
furnizarea serviciilor publice de interes judefean privind. (...) d) cultura’.

Teatrul "Anton Pann” Ramnicu Valcea este o persoana juridicd de
drept public, incadrat in categoria institufiilor de spectacole de repertoriu si
functioneazd in subordinea Consiliului Judetean Valcea, fiind o institutie
publicd de cultura, de artd a spectacolelor, avand ca scop principal
promovarea culturii teatrale si a artei interpretative, in Romania si in
straindtate, precum si educarea publicului prin manifestari de arta teatrala
profesionista si a altor manifestari artistice.

Potrivit Deciziei Prefecturii Judefului Valcea, nr.321 din 14 august 1990,
incepand cu data de 1 mai 1990 a fost infiintat Teatrul de Stat Ramnicu



Vaicea, iar din 21 mai 1997 functioneaza in subordinea Consiliului Judefean
Valcea. .

Ulterior, prin Hotararea nr.41 din 26 mai 1997 a Consiliului Local al
Municipiului R&mnicu Véalcea, s-a aprobat transformarea din subordinea si
finantarea Consiliului local al municipiului Ramnicu Valcea, a Teatrului "Anton
Pann” in subordinea Consiliului Judetean Valcea.

Astfel, prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.88 din 15 octombrie
1999 s-au aprobat organigrama si statul de funciii ale Teatrului de Stat Anton
Pann” Ramnicu Valcea, iar prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.76
din 24 noiembrie 1999, s-a aprobat Regulamentul de organizare si functionare
al Teatrului de Stat "Anton Pann” Ramnicu Valcea.

Ulterior, organigrama, statul de functii si regulamentele de organizare si
functionare au fost modificate, in functie de necesitati, semnificative in acest
sens fiind Hotararile Consiliului Judetean Valcea nr.38 din 28 martie 2002
privind aprobarea organigramei, statului de funciii si a Regulamentului de
organizare si functionare ale Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea si nr.62
din 30 aprilie 2007 privind aprobarea organigramei si statului de functii si ale
Teatrului "Anton Pann” Ramnicu Valcea.

n ultima hotidrare de consiliul judetean invocati s-a realizat includerea
acestei institutii, conform Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institufiile
si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfagurarea activitatii de
impresariat artistic, Tn categoria institutilor si companiilor de spectacole sau
concerte, precum si desfagurarea activitatii de impresariat artistic, in categoria
institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte, precum si a
activitatii de impresariat artistic.

Astfel, aparitia Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de
impresariat artistic, a impus modificarea si actualizarea Regulamentului de
organizare si functionare a Teatrului "Anton Pann” Réamnicu Valcea,
specificindu-se faptul ca este o institutie publica de cultura.

De asemenea, Teatrul "Anton Pann” Ramnicu Valcea este nscris in
Registrul Artelor Spectacolului — Sectiunea ‘"Institutii de spectacole sau
concerte”, potrivit Deciziei de aprobare nr.74 din 18 decembrie 2009, avand
Certificatul seria C nr.0000031.

Teatrul "Anton Pann” Ramnicu Valcea isi desfagoard activitatea, n
prezent, in conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare,
aprobat prin anexa la Hotararea Consiliului Judetean Véalcea nr.147 din 30 iulie
2021, conform prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.189/2008
privind managementul institutilor publice de culturd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitdtii de
impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
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completarile ulterioare, Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cele ale Ordinului Ministrului
Culturii nr.2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfagurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-
cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-
cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate,
precum si a modelului-cadru al contractului de management.

Conducerea Teatrului Anton Pann Ramnicu Véalcea este asiguratd de
manager, precum si de Consiliul Administrativ — organism cu rol deliberativ si
de Consiliul Artistic — organism cu rol consultativ. Numirea, promovarea,
sanctionarea si eliberarea din functie a managerului se realizeaza, in conditiile
legii, de catre Consiliul Judetean Valcea.

Finaniarea Teatrului Anton Pann Ra&mnicu Valcea se realizeaza din
venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat, bugetul judetului,
precum si din alte surse potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr.21/2007
privind institutile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfasurarea activitafii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Odatd cu aparitia Legii nr.296/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, se impun unele modificari Tn structura organizatorica, respectiv
organigrama si stat de funciii si, ca urmare, conducerea instituiiei a Tnaintat,
prin adresa nr.4819 din 28 noiembrie 2023, insotitd de nota de fundamentare
privind modificarea organigramei si a statului de functii, inregistrata la institutia
noastrd sub nr.22348 din 28 noiembrie 2023, propunerea de aprobare a
formelor actualizare ale acestora, dupd cum urmeaza:

. Serviciul Tehnic se reorganizeaza prin preluarea Compartimentului Productie
Spectacole, din subordinea Contabilului Sef, alaturi de Compartimentul Tehnic
Scend, intrucat cele doud compartimente deservesc impreuna productia de
spectacole, asigurd buna desfisurare a spectacolelor pe partea tehnica
(montare decor, lumini, sunet etc.). Compartimentul Productie Spectacole are
in prezent 6 posturi, din care se preiau 2 in Compartimentul Administrativ si
unul in Compartimentul Secretariat, Comunicare, ramanand astfel 3 posturi. In
consecintd, se impune ca acest serviciu sa isi schimbe denumirea in Serviciu
Tehnic si Productie Spectacole.

Astfel, Serviciul Tehnic se reorganizeaza in Serviciul Tehnic si Productie
Spectacole, cu o structurd de 11 posturi, respectiv o funciie de conducere
coniractuald de sef serviciu si 10 functii contractuale de execuiie si va avea in
componenta doud compartimente: Compartiment Tehnic Scend cu 7 posturi
de executie si Compartiment Productie Spectacole cu 3 posturi de executie.

Postul de “Sef formatie muncitor’ din cadrul Compartiment Tehnic Scena
se fransforma, la cererea salariatului, ih post de “regizor scena”, in cadrul
aceluiasi compartiment, in conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului
Cuiturii si ldentitatii Nationale nr.2883/2017 peniru aprobarea Regulamentului
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privind aplicarea prevederilor cap. VI art. 2 din anexa nr. Il la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu ale art.2 cap.VI din Anexa
nr.lll la Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare, potrivit carora persoanele
incadrate in unitélile de culfurd, care au rezultate valoroase in activitatea
artisticad, pot ocupa in condifiile legii, in mod cu fotul exceptional, in baza
regulamentului elaborat de Ministerul Culturii si Idenfitatii Nationale gi cu
aprobarea nominaléd a ministrului culturii gi identitalii nationale, functii de
specialitate vacante, féra a avea studiile necesare postului,

. Compartimentul Administrativ se reorganizeaza prin preluarea personalului
din cadrul Compartimentului Agentie Teatrald (un post), in urma careia acesta
se desfiinteaza.

intrucat cele doud posturi de recuziter din Compartimentul Productie
Spectacole au afributi  complementare aiributiilor personalului din
Compartimentul Administrativ, acestea se preiau la acest compartiment.

Reorganizarea Compartimentului Administrativ se realizeaza pentru o
mai buna gestionare a resursei umane,

Astfel, Compartimentul Administrativ va fi format din 5 posturi de
executie fata de 2 posturi de executie cate erau in prezent.

Avand Tn vedere reorganizarea Compartimentului Administrativ,
Serviciul Financiar Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ se
reorganizeaza si va functiona cu un numar de 11 posturi din care un post de
conducere de sef serviciu si 10 posturi de execuiie fatd de 8 posturi in prezent.

. Compartimentul Secretariat se reorganizeaza in Compartiment Secretariat,

Comunicare si va functiona cu 4 posturi fata de 1 post in prezent, astfel:

v’ preluarea postului de secretar literar din Compartimentul Artistic;

v’ preluarea postului de Secretar PR din Compartimentul Imagine-proiecte
culturale si cooperare internationald, iar acest compartiment se
desfiinteaza,;

v" postul vacant de muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole
din Compartimentul Productie Spectacole se transforma in referent de
specialitate cu atributii de organizator de spectacole si se preia acestuia in
cadrul Compartimentului Secretariat, Comunicare.

S-a propus aceasta reorganizare a compartimentului pentru o colaborare
mai eficientd Th ceea ce priveste vizibilitatea teatrului in mediul online si offline,
promovarea spectacolelor, participarea si organizarea de diferite evenimente,
relatia cu mass media si cu spectatorii.

Contabilul Sef va avea in subordine Serviciul Financiar Contabilitate,

Salarizare, Achizitii, Administrativ .

De asemenea, toate promovdrile care au avut loc de la adoptarea

Hotararii Consiliului Judetean Valcea nr.252 din 31 octombrie 2023, pana in



prezent, au fost modificate corespunzator, potrivit dispozitilor Hotararii
Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, In urma reorganizarii, prin modificarile aduse, atat in organigrama,
cat si n statul de functii, s-au respectat prevederile art.XX alin.(1) si alin.(7),
coroborate cu ale art. XVl alin.(4) din L.egea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdfii financiare a Romaniei pe
termen lung, cu modificarile si completérile ulterioare, care prevede:

Art XX (1) La articolul 391 din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 555 din 5 iulie 2018, cu modificarile si compleférile ulterioare,
alineatul (3) se modificé si va avea urmatorul cuprins:

"(3) Structura organizatorica a auforitdfifor si institutiifor publice trebuie
sa respecte urmatoarele cerinfe:
a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numéar de minimum 10
posturi de execulie;
b) pentru constituirea unei direclii este necesar un numar de minimum 20 de
posturi de executie;
¢) pentru constituirea unei direclii generale esfe necesar un numar de
minimum 35 de postuti de executie.”

(7) Masurile privind reorganizarea structurilor organizatorice ca urmare a
aplicarii prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de
functii, regulamentele de organizare gi functionare se aprobd, in conditiile legii,
péna la data de 31 decembrie 2023.”

Art XVl (4) Personalul cu funcfii de conducere eliberat din funcfia de
conducere definutd ca urmare a reorganizérii beneficiazd de drepturile
prevazufe de lege. Acesfa are dreptul de a ocupa o functie de conducere
vacantad de acelagi nivel sau o funclie de conducere de nivel ierarhic inferior
vacantd, pentru care indeplineste conditiile de ocupare. Dacé nu existd o
functie de conducere vacantd corespunzatoare postului ocupaf, aceasta se
fransforma in functie de execufie care corespunde studiifor gi vechimii in
specialitatea functionarului de conducere. Funcfia de conducere poate fi
transformata intr-o funcfie de conducere supericard cu incadrarea in
normativul de personal si procentul de funclii de conducere prevézute de
prezenta lege, iar personalul cu functii de conducere il poate ocupa cu acordul
functionarului in cauza, daca personalul cu functie de conducere indeplineste
conditiile de vechime si studii de specialitate prevazute de lege pentru
aceasta.



Se mentine numarul total de posturi, respectiv 44 posturi, la Teatrul
JAnton Pann” Ramnicu Valcea, intrucat institutiile de culturd care raspund de
organizarea de spectacole si concerte respectd prevederile art.XVIl alin.(5)
lit.l}) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu
maodificarile si completarile ulterioare.

Posturile Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea sunt posturi cérora nu
i se aplica prevederile art.lll alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.63/2010 peniru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finanfele publice locale, precum si peniru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completérile ulterioare, deoarece acestea se ihcadreaza Tn una
din exceptiile prevazute la alin.(2) din acelasi articol, fiind institutie publica de
culturad din cafegoria institufiilor si companiilor de spectacole sau concerte
infiinfate prin hotéréri ale autoritéfilor deliberative ale unitatfilor administrativ-
feritoriale, organizate in temeiul Ordonanfei Guvernului nr.21/2007 privind
institutiile si companiile de specfacole sau concerfe, precum si desfagurarea
acfivitétii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere ca Teatrul ,Anton Pann” Ramnicu Valcea face parte din
categoria institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte, precum si a
activitdfii de impresariat artistic, sunt incidente prevederile art.XXIX alin.(1),
alin.(3), alin.(7) si alin.(10), potrivit carora:

(1) Tncepénd cu data de 1 iulie 2024, institutiile publice cu personalitate juridica
affate in coordonarea/subordonarea/autoritatea autoritdtilor administratiei
publice cenfrale/focale Tisi pot desfasura activitatea dacd Indeplinesc
urmatoarele conditii cumulative:

a)au un numar de peste 50 de posturi aprobate conform legii si efectiv ocupate
in structurile organizatorice;

bjactivitdtile desfasurate de institufiile publice nu se suprapun sau sunt
similare cu alte activitdli desfasurate de alte institutii publice cu obiect de
activitate acelagi sau simifar.

(3) Prin desfiinfare/reorganizare/fuzionare sau ftransfer al activitétii catre alte
structuri organizalorice, inclusiv céire structurile organizatorice aflafe in
coordonarea/autorifatea/subordonarea  auftoritéfilor administratiei publice
locale/judetene/centrale, trebuie sa rezulte cel pufin urmétoarele condifii
cumulative:

a)o reducere cu cel putin 15% a numérului de personal proporiional atét pentru
functiile de conducere, cat si pentru functiile de executie;

b)o reducere cu cel pufin 15% a cheltuielilor de functionare, respectiv a
cheltuielilor materiale si servicii.

(7) Péna la data de 31 decembrie 2023, conducatorii autoritatilor administratiei
publice centrale/locale/judefene care au in subordine/coordonare/autoritate
institutii publice/entitafi publice, inclusiv institutiile publice asimilate, cérora le
sunt incidente prevederile alin.(1) au obligatia de a finaliza procesul de
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desfiintare/reorganizare/fuzionare sau transfer de acftivitate prin aprobarea
noilor organigrame, state de funcfii, requlamente de organizare si functionare,
precum si orice alte documente care sunt necesare. In urma procesului de
desfiinfare/reorganizare/fuzionare sau transfer de aclfivitate pof fi pastrate
structuri organizatorice fara personalitafe juridica, astfel incat anumite cafegorii
de acfivitéli s& nu fie afectate, cu condifia indeplinirii prevederilor alin. (3) Iit. a)

sib).

(10) Sunt excepfate de la prevederile alin.(1) institutiile publice din domeniul
culturii de interes judefean i local, precum i institutiile publice din domeniul
culturii care au fost infiinfate ca urmare a unor legi speciale, acorduri
internationale sau ca urmare a primirii unor donaii cu sarcini, institutii care
sustin/promoveazé identitafea minoritdfilor nationale, institufiile prefectului,
structurife cu organizare militara/de politie, cluburile sportive de interes
national gi local, precum si orice alfe institufii publice care se aproba prin
memorandum de catre Guvernul Romaniei.

Prin urmare nu se impune desfiinfarea/reorganizarea/fuzionarea sau
transferul activititii catre alte structuri organizatorice.

Aceastd propunere de reorganizare a activitdti are ca prioritate
gestionarea eficientd a tuturor resurselor institutiel. Pe langa eficientizarea
cheltuielilor, aceasta propunere de reorganizare a activitatii institutiei, are in
vedere aplicarea prevederilor Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitiiii financiare a Roméaniei pe termen
lung, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel incat serviciile publice
judetene pe care aceasta institutie le ofera, sa fie utile si eficiente pentru
judetul Valcea.

Managerul Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Vaicea raspunde de modul
de punere in aplicare a prezentei hotarari, in termenele si conditiile impuse de
lege.

Odatd cu aprobarea organigramei si a statului de functii ale Teatrului
LSnton Pann” Ramnicu Valcea prevazute in cuprinsul anexelor din prezentul
act administrativ, Isi Tnceteaza aplicabilitatea Hotararea Consiliului Judetean
Vélcea nr.252 din 31 octombrie 2023.

In sensul celor ardtate, se constatd necesitatea elaborarii unui proiect de
hotarare care sa fie supus dezbaterii in vederea aprobarii.

PRESEDINTE, DIRECTOR|GENERAL,

Constantin RADULESC Bogdan LASTUN

Prenume, Nume Functia —=l-Sehthatura erlf' cat: Dlrec t Data

N nct!Sef,B/)]ou
Elaborat: Felicia Dumitriu | Inspector '\.g« / §tecembrie 2023
Mirela Ciuca | Gonsilier juridic | QM

1ex.  Carmen Popescu | Consilier juridic |
0 7




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA )
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr335) din 0¥ decembrie 2023

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de
funciii ale Teatrului ,,Anton Pann” Ramnicu Valcea

Prin adresa nr. 023343 din 0d decembrie 2023, se Thainteaza proiectul
de hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Teatrului
,Anton Pann® Ramnicu Valcea, inregistrat sub nr.o2334% din data de 0¥
decembrie 2023, insofit de referatul de aprobare al acestuia Tnregistrat sub nr.

din data de _ o decembrie 2023, pentru ca, in conformitate cu
prevederile art.136 alin.3 lit.a) din Ordonanta de urgentda a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
uiterioare, sa fie intocmit raportui de specialitate.

Proiectui de hotérare si materialele de promovare a acesfuia s-au
intocmit in conformitate cu prevederile Legii nr.296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.173 alin.(1) lit.a)
si lit.d), alin.(2) lit.c) si alin.(8) lit.d) si art.518 din Ordonanta de Urgenia a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

De asemenea, se constatd concordanta dintre acestea si prevederile
legale ale Ordonaniei de Urgen{d a Guvernului nr.189/2008 privind
managementul institufiilor publice de culturd, cu medificarile si completarile
ulterioare, Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind instituiiile si companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitiatii de impresariat
artistic, cu modificarile si completarile ultericare, Legii nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si.
completarile ultericare, Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu
modificarile $i completarile ultericare, Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru .
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completéarile ulterioare, precum si cele ale Ordinului Ministrului
Culturii nr.2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-
cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modeluiui-
cadru al caietului de obiective, a modeluiui-cadru al raportului de activitate,
precum si a modelului-cadru al contractuiui de management.




Pe cale de consecintd, se propune continuarea demersurilor de
adoptare a unei hotaréri de consiliul judetean prin care sad se aprobe
organigrama si statul de functii ale Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea.

Prenume, Nume Functia Semnatura | Verificat; Director Data
v} LSerneral Adjunct/Sef Bir

1ex Carmen Popescu | Consilier juridic )

.

Elaborat: Felicia Dumitriu | Inspector m / 6 decembrie 2023
Mirela Ciuca Consilier juridic Q§[} . /
/ {




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
Nr. 2334 din 0% decembrie 2023

PRESEDINTE,

Constantin RADULESCU

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA

In conformitate cu prevederile art.182 alin.(4) coroborate cu ale art.136
alin.(3) lit.a), alin.(4}, alin.(5) si alin.(10) din Ordonanta de Urgenta a Guvernuiui
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vazand Proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si a statuluj
de funciii ale Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Vélcea, inregistrat sub nrp?W
din &‘)@ decembrie 2023, insotit de Referatul de aprobare al acestuia si de
celelalte instrumente de prezentare

V3 transmit documentaiia mai sus mentionatd, cu precizarea ¢a in termen
de o zi de la data comunicérii acesteia sa analizaii si s& Tntocmiti raportul de
specialitate, cu obligatia de a fi inregistrat la Registratura Generald, care il va

transmite, spre centralizare, Secretarului General al Judetului Valcea, de
indata.

SECRETAR L. AL JUDETULU],

Daniela CALIANU
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Anton Pann

Bd. Tudor Vladimirescu n
240191 Ramnicu Vélcea
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antenpannteatrul@gmail.com

www.teatrulantonpann.ro
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Institutie publica de spectacole ﬁnantaté”&é%f@gﬂpm[iui Judetean Valcea

Nr. 4812 /ogaa 1], R0A3

CATRE,

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
GESTIUNEA FUNCTIILOR PUBLICE

Prin prezenta va transmitem aldturat urmatoarele documente:
- organigrama Teatrului Anton Pann Rm.Vélcea;
- statul de functii al Teatrului Anton Pann Rm,Vilcea;

AN‘UT_ZaszUNA ( (

...............

GONSILIUL JUDETEAN VALCEA
REGISTRATURA

---------------

et
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- nota de fundamentare privind modificarea organigramei i a gtatului de functi.

CONTABIL A
Liana
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‘ CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
TEATRUL ANTON PANN RM.VALCEA

PROPUNERE

STAT DE FUNCTIL
al Teatrului Anton Pann Rimmnicu Vilcea
Structura Functia contractuala Gradul/ .
Nr. ; Nivelul
crt. (Nume si prenume De De executie Treapta studiilor
salariat) conducere prof.
Conducere
1. | Costin Octavian Manager I S
2. i Statie Liana Contabil sef II S
I~ | Compartiment Artistic
3. | Vacant Regizor artistic debutant S
4. i Constantinov Radu Actor TA S
5. | SzaszReka Actor IA S
. 6. | Florescu Constantin Actor I S
7. | Catalin Andrei Catalin Actor I S
8. | Andronic Tudor Actor il S
9 | Beteringhe Alexandru Actor I S
10. { Mincu Costas Actor I S
11. | Rosu Diana Anca Actor 1T S
12. | Vacant Actor II S
13. | Pana Cosmin Teodor Actor 1I S
14. | Cuculici Bianca Gabriela Actor Jij S
™ | 15. | Stamate Viorica Actor maAnuitor papusi I S
16. | Bulagea Cristian  [Actor ménuitor papusi I
17. | Magala Marina Actor 1
Serviciul Financiar Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ
18. | Holom Marincla Sef il S
. serviciu
Compartiment Financiar Contabilitate, Salarizare
. 19. | Ologu Elena- Loredana Economist Specialist A S
20. | Gindicioiu Mihaela-Maria Referent de specialitate 11 S
21. | Croitoru Florina Magaziner MG
Compartiment Achizifii
22. | Cristea Elena- Camelia Economist Specialist TA S
23. | Moraru Ileana Economist Specialist [A S
Compartiment Administrativ
24, | Puchin Alexandru Administrator I M
25. | Bercu Iuliana Casier MG
26. | Serban Petronel- lon Sofer I M;G
27. | Marinoiu Loredana- Elena Recuziter 1 M;G
28. | Popescu Ghiorghita Recuziter I M;G
Compartimentul Juridie, Resurse Umane
29, ilarfea -Voican Tonela Consilier juridic II S
uca
Compartiment Secretariat, Comunicare
30. | Margine loana | | Secretar dactilograf 1 M:;G




31. | Tudor Maria Elisabeta Secretar, literar iI S

32. | Stefinescu Maria-Daniela Secretar PR IA S

33. | Vacant Referent de specialitate I11 S

- Serviciul Tehnic si Productie Spectacole
34. | Puich- Serban Floriean  [Sef serviciu | | o S
“Compartiment Tehnic Sceni

35. 7} Marinoiu Vasile Regizor scend I S

36.. | Popescu Nicolae Regizor sceni 1 S

37. 8{1)21%;&?50@16 Operator lumini I S
38. | Roiban Robert- Marius Operator sunet 1 M:G
39. | Duicu Vasile Iuminist scend I M:G
40. [“Dinicd Dana lgddachior I M:G

- uncitor din activitatea specifica
41. | Popescu Cristian institutiilor de spectacole ’ ! M;G
Compartiment Productie Spectacole

42.” | Perpelea Dorel Regizor sceni I S
4% - DoZpina Maria Muncitor din activitatea specifica I MG

' institutiilor de spectacole ?
Muncitor din activitatea specifica) I MG

44, | Stefan Maria
7

institutiilor de spectacole

Functia Total
numar posturi
Nr. total functii de conducere 4
Nr. total functii de executie 40
Nr. total functii In institutie 44

PET /L
S
& TEATRUL -
EANTON PANN.
M. VALCER, *n

’ _
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Bd. Tudor Vladimirescu nr. 23
240191 Ramnicu Valcea

CIF 2649480

Tel: 0250 737320 Fax: 0250 737320
TEATRUL antonpannteatrul@gmail.com
Anion Pann www.teatrulantonpann.ro

Institutie publicd de spectacole finantata de Consiliul Judetean Vilcea
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NOTA DE FUNDAMENTARE

PRIVIND MODIFICAREA ORGANIGRAMEI, A STATULUI DE FUNCTII Sl A
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

Avand in vedere prevederile art. XVII alin. (8) Iit. 1), art. XX, alin.(7), art.
XXl alin. (1) lit. a) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind
instituiiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitafii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Ordonantei de Urgentad a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Pornind de la necesitatea existeniel fa nivelul institutiei a unui
management performant al resurselor umane se impune o abordare
strategica, integrata si dinamica de naturd sa faca fata schimbéarilor survenite
in contextul actual. intarirea capacitatii administrative a institutiei publice, prin
activitatea de reglementare, planificare si coordonare, mai ales in domeniul
gestiunii resursei umane, reprezinta o prioritate, printre efectele scontaie
anticipdm o mai buna planificare a activitatii si a gospodaririi institutiei;

Tinand cont de cele expuse mai sus, in vederea eficientizarii activitaii
institufiei in contextul actual se considera necesare urmatoarele masuri

1. Mutarea Compartimentului Productie Spectacole din subordinea
Contabilului Sef in subordinea Serviciului Tehnic, alaturi de Compartimentul
Tehnic Scend intrucat cele doud compartimente deservesc mpreuna
productia de spectacole, asigurd buna desfasurare a spectacolelor pe
partea tehnica (montare decor, lumini, sunet efc.). in consecinti Serviciul
Tehnic isi va schimba denumirea in Serviciu Tehnic si Productie
Spectacole.



. Desfiintarea Compartimentului Agentie Teatrald si mutarea personalului din

Compartimentul Agentie Teatrald in Compartimentul Administrativ pentru o
mai buna gestionare a resursei umane.

. Mutarea celor doud posturi de recuziter din Compartimentul Productie
Spectacole in Compartimentul Admlnlstratlv 1ntrucat cele doua posturi au

atributii complementare atributiilor din acest compart[ment

. Mutarea postului de secretar literar din Compartimentul Artistic si a postului

de Secretar PR din Compartimentul Imagine-proiecte culturale si cooperare
internationald in Compartimentul Secretariat care isi va transforma numele
in Compartiment Secretariat, Comunicare pentru o colaborare mai eficientd
in ceea ce priveste vizibilitatea teatrului Tn mediul online si offline,
promovarea spectacolelor, participarea si organizarea de diferite
evenimente, relatia cu mass media si cu spectatorii.

. Transformarea postului de muncitor din activitatea specifica institutiilor de

spectacole din Compartimentul Productie Spectacole in referent de
specialitate cu atributii de organizator de spectacole Tn cadrul
Compartimentului Secretariat, Comunicare. ‘

Avéand Tn vedere prevederile art.31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea , personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, articol care stabileste c& gestiunea sistemului de
salarizare a personalului din institutiile si autoritalile publice se asigurd de
fiecare ordonator principal de credite, solicitdm acordul dvs. in vederea
transformarii urmatoarelor posturi:

]

v’ Postul vacant de muncifor din activitatea specificd institutilor de

spectacole, M;G, |, Compartimentul Productie Spectacole, in referent de
specialitate cu atributii de organizator de spectacole, studii superioare, grad
profesional lll, Compartimentul Secretariat, Comunicare;

Postul de conducere de Sef formafie muncitor din cadrul Compartiment
Tehnic Scena se transform3, la cererea salariatului, Tn post de executie de
regizor scend, in cadrul aceluiasi compariiment-solicitarea este in
conformitaie cu prevederile Ordinului Ministrului . Culturii si Identitatii
Nationale nr.2883/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind aplicarea
prevederilor cap. VI art. 2 din anexa nr. lll [a Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu ale art.2 cap.VI din Anexa nr.lll la

2
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Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora persoanele
incadrate in unitaiile de culturd, care au rezultate valoroase in activitaiea
artistica, pot ocupa n conditiile legii, Tn mod cu totul exceptional, Tn baza
regulamentului elaborat de Ministerul Culturii si Identitatii Nationale si cu
aprobarea nominala a ministrului culturii si identitafii nationale, funciii de
specialitate vacante, fara a avea studiile necesare postului.

Argumentele care stau la baza transformarii celor doua posturi constau
in necesitatea de a organiza mai multe spectacole Tn tara si in strainatate,
pentru atragerea mai multor fonduri proprii precum si atributiile de serviciu ale
referentului de specialitate cu atributii de organizator de spectacole, printre
care enumeram:

a) asigura prezentarea publica a spectacolelor produse de Teatru;

b) asigura distribuirea biletelor de spectacol; _

c)stabileste,impreuna cu conducerea Teatrului, strategia de impresariere
si de marketing a productiilor teatrale;

d) identificd posibilitatile de prezentare a spectacolelor Teatrului,
informandu-se totodatd despre datele tehnice principale (dimensiunile
spatiului scenic, numar posibil de spectatori, surse de alimentare electrica,
conditii de ambiania etc.);

e) organizeazd gi controleaza activitatea de afisaj stradal a
spectacolelor;

f) participA la organizarea deplasarilor, turneelor, festivalurilor,
traseelor etc:

g) impreuna cu secretarul literar, creeaza si intretine un portofoliu vizual
cu produciile curente (oferta teatrald), pe care il pre:zinté poten;ialilc;r
colaboratori sau spectatori;

h) organizeaza so'ndajé privind preferintele spectatorilor; -

i) mentine legatura cu alte instituti de spectacole si organizeaza

schimburi de spectacole.



8. Trecerea in grad profesional superior pentru o parte dintre personalul
confractual deja existent al teatrului, Tn urma promovarii exemenului de
promovare in grad, organizat potrivit dispozitilor Hotararii Guvernului
nr.1336/2022 peniru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea -carierei personalului contractual din“sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, asifel:

v Pozitia nr. 4 din statul de functii anexa nr.2 la Hotararea nr. 252/31.10.2023,
promovare, in urmatorul grad profesional, secretar literar, studii superioare,
gradul  profesional Il;

v" Pozitia nr. 6 din statul de functii anexa nr.2 la Hotérarea nr. 252/31.10.2023,
promovare, Tn urmatorul grad profesional, actor, studii superioare, grad
profesional IA;

v" Pozitia nr.8 din statul de functii anexa nr.2 la Hotararea nr. 252/31.10.2023,
promovare, in urmatorul grad profesional, actor, studii superioare, grad
profesional Ii;

v  Pozitia nr. 10 din statul de functi anexa nr.2 la Hotararea nr.
252/31.10.2023, promovare, in urmétorul grad profesional, actor, studii
superioare, grad profesional Il;

v  Pozitia nr. 11 din statul de functi anexa nr.2 la Hotararea nr.
252/31.10.2023, promovare, in urmatorul grad profesional, -actor, studii
superioare, grad profesional 1l.

in conformitate cu prevederile cap. IV art. 4 alin (2) lit. b) din Contractul
de Management nr.15379/2852/24.08.2022, incheiat intre Consiliul Judetean
Valcea si managerul institutiei noastre, domnul Octavian Costin, care prevede
ca ,Managerul are, in principal, urmétoarele obligafii: s& elaboreze si s&
propund spre aprobare autoritatii proiectul de buget al institufiei si ,statyl de
functii al institutiei” v anexim prezentei, spre aprobare, statul de funcii,
nominal, cu fiecare angajat al instituiei noastre, stat valabil incepéand cu

01.01.2024 si care cuprinde si modificdrile survenite in anul curent.



Avand in vedere faptul ca, structura organizatorica a institutiei va suferi
modificari importante este necesard intocmirea unui nou Regulament de
- Organizare - si “Funcfionare, care sad fie structurat~penoua schema

organizatorica, relationala si functionala.




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si a statului de funcfii ale
Teatrului ,,Anton Pann” Ramnicu Vilcea

Consiliul Judefean Vaicea, intrunit in sedinfa ordinard din data de 31
octombrie 2023, la care participd un numar de 30 consilieri judeieni din totalul
de 32 consilieri in functie si Presedintele Consiliului Judetean Valcea;

Avand n vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judefean Valcea,
inregistrata sub nr.19321 din 25 octombrie 2023;

Luénd in considerare Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrat sub nr.19322 din 25 octombrie 2023;

Vazand adresa Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Vélcea nr.42192 din 23
octombrie 2023, Inregistratd la Consiliul Judetean Valcea sub nr.18064 din 23
octombrie 2023;

Tindnd cont de Raporiul de specialitate al Directiei Generale
Administratie Locald inregistrat sub nr.19326 din 25 octombrie 2023, precum si
de avizele comisiilor de specialitate;

In conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lita) si alin.(2) lit.c) din
Ordonan{a de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ultetioare, ale art.27 alin.(1) lit.h) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernufui nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd, cu modificérile i completérile ulierioare, ale Legii nr.53/2003 privind
Codul muncil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.4
alin.(1), art.20 si art.21 alin.(1) lit.c) din Ordonania Guvernului nr.21/2007
privind institufiile si-companiile de speciacole sau concerie, precum si
desfasurarea activitafii de impresariat, cu modificérile si completérile ulterioare,
ale art.3 alin.(1) si alin.(4) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ultericare,
ale Hotararii Guvernului nr.1336/2022 penfru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu medificarile si completérile ultericare si
cele ale art.16 alin.(2) din Regulamentul de organizare si funclionare al
Teafrului ,Anton Pann®™ Ramnicu Valcea, aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean Vélcea nr.147 din 30 iulie 2021;

in temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare

HOTARASTE

Art.1 Se aprobd organigrama Teairului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea,
prevazut in anexa nr.1 care-face parte integranta din prezenta hotéarare.



o

[

‘ Art.2 Se aproba statul de functii al Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu
Vélcea, prevazui in anexa nr.2 care face parte iniegrantd din prezenta
hotarare.

Art.3 la data adoptarii prezentului act adminisirativ, Isi inceleazi
aplicabilitatea Hotararea Consiliului Judetean Vélcea nr.234 din 29 noiembrie
2022 si Hotérarea Consiliului Judetean Vélcea nr.150 din 30 iunie 2023,

Art.4 Secretarul General al Judefului Valcea va comunica, prin Serviciul
Cancelarie, prezenta hotdrare Directiei Generale Adminisiratie Locals,
Directiei Generale Economice, precum si Teatrului ,Anfon Pann” Ramnicu
Vélcea, in vederea aducerii la Indeplinire si va asigura publicarea acesteia pe
site-ul Consiliului Judetiean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotdrare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art. 182
alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, cu un numér de 31
voluri peniru, 0 voturi impofriva si 0 abtineri.

PRESEDINTE,

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

Danrefa CALIANU

Réamnicu Valcea,
Nr.252 din 31 octombrie 2023
Prenume, nume Funciia Semnétura | Verificat: ilecior General | Data
. Adjunet/ $pf Spiviciu
Elaborat: Marla Lazdroiu | Consliter jurldic \ \Y \ 31.10.2023
1ex \]
1Y)




Anexanr. 1

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA La Hotsirarea nr. &2, 2 din 3/, /0 2023

ORGANIGRANA i
TEATRULUI ANTON PANN RAMNICU VALCEA

CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexanr. 2
la Hotdirarea nr. 242 din 3/. 0. 2023

STAT DE FUNCTII
al Teatruiui Anton Pann Ramnicu Viélcea

N Struciura Funetia contractuala Gradul/ .
. - Nivelul
ert (Nume si prenume De De execufie Treapta studiifor
" salariat) conducere prof.
Conducere
1. | Costin Octavian IManager II S
2, | Statie Liana Contabil sef I 8
Compartiment Artistie -
Vacant : Regizor artistic debutant S
4. )| Tudor Maria Elisabeta Secretar literar debutant S
57" | Constantinov Radu Actor IA S
6. | SzaszReka Actor 1 S
7. | Florescu Constantin Actor i S
8. | Catalin Andrei Catalin Actor i1 S
9. | Andronic Tudor Actor I S
10. | Beteringhe Alexandm Actor I S
11, | Mincu Costas Actor I S
12. | Rosu Diana Anca Actor 1L S
13. | Vacant Actor I S
14. | Pana Cosmin Teodor Actor Il S
15, | Cucnlici Bianca Gabriela Actor Il S
16. | Stamate Viorica Actor méinuitor papusi 1 S
17. | Bulagea Cristian Actor méinuitor pépusi 1
18. | Magala Marina Actor I
Serviciul Financiar Contabilitate, Salarizare, Achizitii, Administrativ
19. | Holom Marinela | Sef I S
serviciu,
Compartiment Financiar Contabilitate, Salarizare
20. | Ologu Elena- Loredana Economist. SpecialistIA] 8
21. | Gindicioiu Mihaela-Maria Referent de specialitate I S
22. | Croitoru Florina Magaziner M:G
Compartiment Achizitii
23. | Cristea Elena- Camelia Economist SpecialistIA| S
24. | Moraru Ileana Economist Specialist IA S
Compartiment Administrativ
25. | Puchin Alexandru Administrator I M
26. | Serban Petronel- Ion Sofer I MG
_~—~ | Compartiment Imagine- Proiecte Culturale si Cooperare Internationala
C 27. | Stefinescn Maria- Daniela | | Secretar PR | IA | 8§
— Compartiment Productie Spectacole
28. | Perpelea Dorel g\ Regizor sceni I S
. . uncitor din activitatea specifica
29. | Dospina Maria i‘\\ itufiflor de spectacolesp | I MG




Muncitor din activitatea specifica

30. | Stefan Maria institutiilor de spectacole 1 M;G
31. | Marinoiu Loredana- Elena Recuziter I M:G
32. | Popescu Ghiorghita Recuziter | M;G
Muncitor din activitatea specificaj '
33. | Vacant institutiilor de spectacole 1 M;G
Compartiment Agentia Teatrali
34. | Bercu Iuliana | ICasier | M:G
Compartimentul Juridic, Resurse Umane
35, | puea -Voioan fonela Consilier juridic i} g
1ca
Compartiment Secretariat
36. | Margine Joana | ISecretar dactilograf | 1 M:G
Serviciul Tehnic
37. | Puici- Serban Floriean Sef serviciu | I i} S
Compartiment Tehnic Sceni
38. | Marinoiu Vasile Sef formatie il
muncliox
39. | Popescu Nicolae Regizor sceni 1 S
40. ggi?agé}g orghe Operator lumini I S
41. | Roiban Robert- Marius Operator sunet I M;G
42. | Duicu Vasile [luminist scend 1 M;G
43. | Dinicid Dana, Machior I M:G
. Muncitor din activitatea specifica .
44. | Popescn Cristian institutiilor de spectacole I M’G

Functia | Total numar posturi
Nr. total functii de conducere . 5 )
Nr. total functii de execntie 39
Nr. total functii in institutie 44

PRESEDINTE,




