ROMANIA i
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind aprobarea Planului Strategic Institutional al
Consiliului Judetean Vélcea pentru perioada 2022-2023,
in cadrul proiectului >JUDETUL VALCEA - ORIZONT 2030”

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinard din data de

31 octombrie 2022, la care participd un numar de 31 consilieri judeteni din totalul

de 32 consilieri in functie si Presedintele Consiliului Judetean Valcea;

Avand in vedere Propunerea Presedintelui Consiliului Judetean Valcea,

fnregistratd sub nr.16881 din 15 septembrie 2022;

Luand in considerare Referatul de aprobare al Presedinielui Consiliului

Judetean Vélcea, inregistrat sub nr.16882 din 15 septembrie 2022;

Tinand cont de urmétoarele documente:

v" Contractul de servicii nr.14487 din 3 septembrie 2021/101 din 8 septembrie 2021
— "Servicii de consultanta pentru elaborarea Strategiei de dezvoltare a judefului
Vélcea in perioada 2023-2030 si a Planului Strategic Institutional al Consiliului
Judetean Valcea pentru perioada 2021-2022”;

v adresa S.C. BASIC RESAL S.R.L. nr.116 din 5 noiembrie 2021, inregistrata la
Consiliul Judetean Valcea sub nr.18365 din 8 noiembrie 2021;

v procesul-verbal de verificare si receptie a servicilor partiale din cadrul
contractului de servicii nr.14487 din 3 septembrie 2021/101 din 8 septembrie
2021, respectiv a livrabilelor aferente realizarii Planului Strategic Institutional al
Consiliului Judetean Valcea pentru perioada 2022-2023 - Etapa 1, proiectul
"JUDETUL VALCEA — ORIZONT 2030, inregistrat la Consiliul Judetean Valcea
sub nr.18931 din 17 noiembrie 2021;

v adresa S.C. BASIC RESAL S.R.L. nr.128 din 6 ianuarie 2022, inregistrata la
Consiliul Judetean Valcea sub nr.273 din 7 ianuarie 2022;

v procesului-verbal de verificare si receptie a serviciilor pariiale din cadrul
contractului de servicii nr.14487 din 3 septembrie 2021/101 din 8 septembrie
2021, respectiv a livrabilelor aferente realizarii Planului Strategic Institutional al
Consiliului Judetean Valcea pentru perioada 2022-2023 - Etapa 2, proiectul
"JUDETUL VALCEA — ORIZONT 2030, inregistrat la Consiliul Judetean Valcea
sub nr.1985 din 2 februarie 2022;

v" adresele S.C. BASIC RESAL S.R.L. nr.139 si nr.140 din 7 martie 2022, precum
si nr.147 din 5 aprilie 2022, Tinregistrate la Consiliul Judetean Valcea sub
nr.4427 sinr.4428 din 7 martie 2022, precum si sub nr.6367 din 5 aprilie 2022;

v procesului-verbal de verificare si receptie a serviciilor partiale din cadrul
contractului de servicii nr.14487 din 3 septembrie 2021/101 din 8 septembrie
2021, respectiv a livrabilelor aferente realizérii Planului Strategic Institutional al
Consiliului Judetean Vaicea pentru perioada 2022-2023 - Etapa 3, proiectul
"JUDETUL VALCEA — ORIZONT 2030", inregistrat la Consifiul Judetean Valcea
sub nr.7234 din 18 aprilie 2022;



Vazand Raportul de specialitate al Directiei Generale Programe si Relatii
Externe, inregistrat sub nr.16885 din 15 septembrie 2022, precum si avizele
comisiilgr de specialitate;

In conformitate cu prevederile art.173 alin.(1) lit.b) si alin.(3) lit.d) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.52/2003 privind transparenfa
decizionala in administratia publicd, cu modificarile si completérile ulterioare, ale
Ordinului Ministrului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr.3182/2019
privind aprobarea Ghidului Solicitantului pentru Apelul de Proiecte POCA/661/2/1
(CP13/2019 pentru regiunile mai putin dezvoltate) Fundamentarea deciziilor,
planificare strategicd si mdsuri de simplificare penftru cetafeni la nivelul
administratiei publice, locale din regiunea mai dezvoltatd, in cadrul Programului
Operational Capacitate Administrativa (POCA), ale Hotarérii Consiliului Judetean
Vélcea nr.143 din 31 iulie 2020 pnvmd aprobarea implementari prmectulw
~JUDETUL VALCEA — ORIZONT 2030" si a cheltuielilor legate de implementarea
acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Dispozitiei Presedintelui
Consiliului Judetean Valcea nr.370 din 30 iulie 2021 privind constituirea Comisiei
de monitorizare din cadrul Consiliului Judeiean Véalcea, ale Dispozitiei Presedintelui
Consiliului Judetean Valcea nr.460 din 11 octombrie 2021 privind constituirea
comisiei de verificare si receptie a documentelor elaborate in cadrul contractuiui de
servicii nr.14487 din 3 septembrie 2021/101 din 8 septembrie 2021 si ale Dispozitiei
Presedintelui Consiliului Judetean Valcea nr.548 din 14 decembrie 2021 privind
constituirea Grupurilor de lucru pentru elaborarea, implementarea si monitorizarea
obiectivelor strategice ale Planului Strategic Institutional (PS!) al Consiliului
Judeiean Valcea pentru perioada 2022 — 2023, in cadrul proiectului "JUDETUL
VALCEA — ORIZONT 2030”;

in temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/ 20189 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE

Art1 Se aproba Planul Strategic Institutional al Consiliului Judetean
Vilcea pentru perioada 2022-2023, tn cadrul proiectului *JUDETUL VALCEA -
ORIZONT 2030", prevazut ih Anexa care face parte integrantd din prezenta
hotaréare.

Art.2 Secretarul General al Judefului Valcea, prin Serviciul Cancelarie, va
comunica prezenta hotarare, structurilor functionale din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea, in vederea aducerii la indeplinire, si va
asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul
Oficial al Judetului Valcea.



Prezenta hotarare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art. 182 alin.(2),
coroborate cu ale art. 139 alin.(3) lita) din Ordonanfa de Urgeni{a a Guvemului
privind Codul Administrativ, nr.57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare,
cu un numar de 32 voturi pentru, 0 voturi impoftrivé si 0 abfineri.
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|. INTRODUCERE

1.1. Context

Planificarea strategica de la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale - Judetul Valcea -
reprezinta o prioritate continua a administratiei publice locale, ce are drept obiectiv general
cresterea coerentei, eficientei, predictibilitatii si transparentei procesului decizional al Consiliului
Judetean Valcea pentru a raspunde astfel nevoilor comunitatii locale.

Tn acest context, la nivelul Unit&tii Administrativ Teritoriale - Judetul Valcea - prin Consiliul
Judetean Valcea se implementeazd proiectul ,,JUDETUL VALCEA — ORIZONT 2030”, finantat prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020, Axa prioritara 2. Administratie
publica si sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectivul specific 2.1 Introducerea de
sisteme si standarde comune in administratia publica locala ce optimizeaza procesele orientate
catre beneficiari in concordanta cu SCAP, proiect al carui beneficiar este Consiliul Judetean
Valcea.

Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA) este finantat din (FSE), in cadrul
obiectivului tematic nr. 11 Consolidarea capacitatii institutionale a autoritatilor publice si a
partilor interesate si eficienta administratiei publice (OT 11) si isi propune sa consolideze
capacitatea administrativa a autoritatilor si institutiilor publice de a sustine o economie moderna
si competitiva, abordand provocarea 5 Administratia si guvernarea si provocarea 2 Oamenii si
societatea din Acordul de Parteneriat al Romaniei.

Programul are o alocare financiara din Fondul Social European de 553.191.489,00 euro si
este structurat pe 3 axe prioritare, astfel:

e Administratie publica si sistem judiciar eficiente, cu o alocare financiara de 326,38 de

milioane de euro (59%);

e Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente, cu o alocare
financiara de 187,69 de milioane de euro FSE (33,93%);

e Asistenta tehnica, cu o alocare financiara de 39,11 de milioane de euro (7,07%).

Obiectivele specifice ale axei prioritare 2 vor sprijini sustinerea unui management
performant la nivelul autoritatilor si institutiilor publice locale, cresterea transparentei, eticii si
integritatii la nivelul autoritatilor si institutiilor publice, precum si imbunatatirea accesului si a
calitatii serviciilor furnizate de sistemul judiciar, inclusiv prin asigurarea unei transparente si
integritati sporite la nivelul acestuia. Acestea sunt:

e 0S 2.1: Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica locala

ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in concordanta cu SCAP;

e 0S2.2:Cresterea transparentei, eticii si integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice;

e 0S 2.3: Asigurarea unei transparente si integritati sporite la nivelul sistemului judiciar
in vederea imbunatatirii accesului si a calitatii serviciilor furnizate la nivelul acestuia;
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Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA) isi propune sa contribuie la
crearea unei administratii publice moderne, capabila sa faciliteze dezvoltarea socio-economica,
prin intermediul unor servicii publice competitive, investitii si reglementdri de calitate,
contribuind astfel la atingerea obiectivelor Strategiei Europa 2020.

Tn ceea ce priveste proiectul ,JUDETUL VALCEA — ORIZONT 2030”, obiectivul general al
acestuia 1l constituie dezvoltarea capacitatii institutionale a Consiliului Judetean Vélcea de a
furniza servicii publice de calitate pentru cetdteni, prin mdsuri concrete ce vizeazd
imbundtdtirea procesului decizional si de planificare strategica, digitalizarea proceselor privind
managementul documentelor si crearea de facilitdti de acces online la servicii publice, in
concordantd cu Strategia pentru Consolidarea Administratiei Publice 2014 -2020.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

e Consolidarea capacitatii de planificare strategica si de fundamentare a deciziilor la
nivelul Consiliului Judetean Valcea, prin dezvoltarea de mecanisme de participare
publica si imbunatatirea cunostintelor si abilitatilor personalului din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea, precum si a alesilor locali.

e Crearea unui cadru strategic de referinta pentru dezvoltarea judetului Valcea in
perioada urmatoare de programare, prin elaborarea si aprobarea a doua
documente de planificare strategica.

e Simplificarea procedurilor administrative si reducerea birocratiei pentru cetateni, in
cadrul Consiliului Judetean Valcea, prin digitalizarea proceselor privind
managementul documentelor si crearea de facilitati de acces online la servicii publice.

Urmare a implementarii proiectului, Ia nivelul Consiliului Judetean Valcea vor fi elaborate
doua documente de planificare strategica, respectiv Strategia Integrata de Dezvoltare Durabila a
Judetului Valcea pentru perioada 2023-2030 si Planul Strategic Institutional al Consiliului
Judetean Valcea pentru perioada 2022-2023.
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I.2. Metodologie

Planul Strategic Institutional al Consiliului Judetean Valcea pentru perioada 2022-2023
este un document de management si de programare interna a institutiei, ce vizeaza utilizarea
eficienta a resurselor financiare, avand la baza obiective, programe, rezultate si indicatori, facand
astfel trecerea de la un management de administrare a resurselor la un management orientat
spre rezultate.

Elaborarea Planului Strategic Institutional al Consiliului Judetean Valcea pentru perioada
2022-2023 s-a realizat cu ajutorul echipei de proiect, precum si a grupurilor de lucru constituite
in acest scop la nivelul Consiliului Judetean Valcea!? si a beneficiat de intregul suport din partea
personalului din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Valcea si al institutiilor
subordonate, cu atributii relevante de conducere si executie.

Tn procesul de elaborare al Planului Strategic Institutional al Consiliului Judetean Valcea
pentru perioada 2022-2023, s-a urmarit o abordare pro activa si multidimensionala, realizata prin
implicarea activa a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Valcea in procesul de analiza
a situatiei initiale si de conturare a viziunii, misiunii si obiectivelor Consiliului Judetean Valcea.

Realizarea Planului Strategic Institutional a avut drept punct de plecare analiza mediului
intern si extern a Consiliului Judetean Valcea. Analiza mediului intern si extern a Consiliului
Judetean Valcea s-a realizat prin analiza documentelor institutionale, dar si prin implicarea activa
a personalului aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Valcea. Consultarea personalului
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Valcea a fost realizata prin urmatoarele metode
si tehnici de sondare a opiniei publice:

e Aplicareade chestionare la nivelul aparatului de specialitate al ConsiliuluiJudetean Valcea
ce reflecta perceptia angajatilor institutiei cu privire la activitatea derulata de institutie.

Au fost aplicate 122 de chestionare, iar raspunsurile oferite de catre angajati au oferit

informatii importante cu privire la:

e Gradul de satisfactie cu privire la activitatea desfasurata;

e Gradul de satisfactie cu privire la relatiile de munca cu colectivul;

e Gradul de satisfactie cu privire la superiorii ierarhici;

e Gradul de satisfactie cu privire la posibilitatile de promovare si nivelul salarial din cadrul
institutiei;

e Gradul de satisfactie cu privire la dezvoltarea profesionala;

e Gradul de satisfactie cu privire la institutie.

e Aplicarea de chestionare cu privire la infrastructura informatica actuala de care dispune

Consiliul Judetean Valcea, precum si a unor informatii care vizeaza necesarul de

dezvoltare a acesteia in vederea cresterii eficientei activitatilor derulate de institutie. Au

! Dispozitie privind constituirea echipei de implementare a proiectului ,,Judetul Valcea — Orizont 2030”, cod SMIS
135860, numar 158 din 08.05.2020 si Dispozitie privind constituirea Comitetului Consultativ pentru Dezvoltarea
Strategicd a Judetului Valcea si a Grupurilor de Lucru Tn cadrul proiectului ,Judetul Valcea — Orizont 2030”, numar
287 din 31.05.2021

2 Dispozitie privind constituirea grupurilor de lucru pentru elaborarea, implementarea si monitorizarea obiectivelor
strategice ale Planului Strategic Institutional (PSI) al Consiliului Judetean Valcea pentru perioada 2022-2023
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fost aplicate 27 de chestionare la nivelul sefilor de birou/serviciu/compartiment din
cadrul Consiliului judetean Valcea.

e Realizarea de interviuri cu factorii de decizie de la nivelul Consiliului Judetean Valcea
pentru reflectarea situatiei actuale, dar si pentru conturarea directiilor strategice la
nivelul Consiliului Judetean Valcea. Au fost realizate 13 interviuri care au urmarit
urmatoarele aspecte:

e Leadership;

e Strategie si planificare;

e Managementul personalului;

e Resurse materiale;

e Managementul relatiei cu cetatenii;

e Evidentierea punctelor tari si a punctelor slabe;

e Viziunea de dezvoltare a Consiliului Judetean Valcea.

e Analiza raportului de autoevaluare a Sistemului de Management in conformitate cu
Modelul CAF (Common Assessment Framework) 2013, realizat in februarie 2020.

Urmare a acestei analize a mediului intern si extern a Consiliului Judetean Valcea au fost
fundamentate si aprobate de conducerea institutiei misiunea, viziunea, valorile si obiectivele
strategice ale Consiliului Judetean Valcea pentru perioada 2022-2023.

Nu in ultimul rand dorim sa mentionam faptul ca, Planul Strategic Institutional al
Consiliului Judetean Valcea pentru perioada 2022-2023 este realizat cu respectarea
documentelor programatice strategice la nivel international, european, national, regional,
inclusiv cu instructiunile din Anexa VI la Ghidul CP10/2018 ,Ghid pentru planificarea si
fundamentarea procesului decizional din administratia publica locald”, precum si cu sectiunile
aferente acestui ghid.
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1.3. Rezumat executiv

Planul Strategic Institutional al Consiliului Judetean Valcea pentru perioada 2022-2023
este un instrument de management care va ajuta Consiliul Judetean Valcea in utilizarea eficienta
a resurselor financiare, avand la baza obiective, rezultate si indicatori. Acesta oferd o imagine
clara a politicilor, angajamentelor si masurilor care urmeaza a fi promovate la nivelul institutiei,
fiind organizat in trei componente, respectiv:

e Componenta de management (Mandat, Viziune, Valori comune, Analiza mediului
intern si extern, Obiectivul general si Obiectivele strategice);

e Componenta de buget/programare bugetara;

e Componenta de implementare (monitorizare si raportare a performantei).

La varful piramidei se regdsesc viziunea si mandatul care redau sub forma unei declaratii
succinte aspiratia de viitor a Consiliului Judetean Valcea ludnd in considerare atat atributiile
Consiliul Judetean Valcea, cat si directiile si documentele programatice pentru perioada 2021-
2027. Din viziune si mandat a rezultat obiectivul general al institutiei, precum si cele 8 obiective
strategice care vor guverna intreaga activitate a institutiei cu scopul final de a contribui la
indeplinirea viziunii institutiei. Fiecare obiectiv strategic este format dintr-o serie de programe si
masuri cu rolul de a descrie Tn detaliu modalitatea in care acestea vor fi atinse.

Viziunea, mandatul si obiectivele strategice stabilite prin Planul Strategic Institutional
raspund prioritatilor de dezvoltare ale judetului Valcea pentru perioada 2022-2023, prioritati
care se axeaza in principal pe domeniile economie, dezvoltare si modernizare infrastructura,
dezvoltare urbana si rurala durabild, agricultura, turism, fiind formulate dupa cum urmeaza:

¢ Cresterea competitivitatii economice a regiunii

e Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii
regionale

¢ Dezvoltarea urbana durabila

e Dezvoltarea rurala durabila si modernizarea
agriculturii si a pescuitului

¢ Dezvoltarea resurselor umane in spiritul unei
ocupari durabile si a incluziunii sociale

* Dezvoltarea turismului, valorificarea
patrimoniului natural si a mostenirii culturale
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Viziunea Consiliului Judetean Valcea este reprezentata de urmatoarea declaratie:
Judetul Valcea - judet dinamic, competitiv si prosper.

Viziunea Consiliului Judetean Valcea este aliniata cu viziunea regiunii Sud-Vest Oltenia —
aceea ce a deveni un promotor al competitivitatii atat in domeniul industrial, cat si in agricultura,
dar si al economiei digitale prin dezvoltarea unui mediu de afaceri performant bazat pe resurse
umane competente, integrarea tehnologiilor inovative si promovarea dezvoltarii durabile.

Tn acest sens, viziunea Consiliului Judetean Valcea are in centrul sdu resursa umang,
urmarind oferirea locuitorilor sai a unui standard de viata inalt, Tn armonie cu mediul inconjurator
si Tncurajand spiritul civic si satisfacerea nevoilor tuturor cetatenilor, in toate domeniile sociale
si economice.

Mandatul Consiliului Judetean Valcea - ,imbunatatirea calitatii vietii pentru cetatenii si
comunitatea judetului prin dezvoltarea sustenabild, servicii publice eficiente si cooperarea cu
alte organizatii publice si private in vederea optimizarii utilizarii resurselor disponibile si
dezvoltarii de servicii de un Tnalt nivel calitativ.”

Tn acord cu documentele strategice ce traseazd directiile de dezvoltare pentru perioada
2021-2027, respectiv cu Planul de Dezvoltare Regionald al Regiunii de Dezvoltare Sud-Vest
Oltenia 2021-2027, obiectivul general de dezvoltare al regiunii, ce va sta la conturarea
obiectivelor specifice Consiliul Judetean Valcea il constituie dezvoltarea durabild si echilibratd in
Regiunii Sud-Vest Oltenia in vederea reducerii disparitdtilor existente intre regiunea SV Oltenia si
celelalte regiuni ale tdrii in scopul cresterii nivelului de trai al cetdatenilor.

Tn acest context obiectivul general urmarit de Consiliul Judetean Valcea in activitatea
desfasurata il constituie:

OG. DEZVOLTAREA SOCIO-ECONOMICA INTELIGENTA $I SUSTENABILA A JUDETULUI VALCEA
BAZATA PE CRESTEREA COMPETITIVITATII ECONOMICE, INCLUZIUNE SOCIALA Sl
SPECIALIZAREA RESURSELOR UMANE N SCOPUL CRESTERII CALITATII VIETII TUTUROR
LOCUITORILOR JUDETULULI.

Planul Strategic Institutional pe termen mediu, pentru perioada 2022-2023 al Consiliului
Judetean Valcea este bazat atat pe analiza mediului intern si extern al institutiei, cat si pe
directiile de dezvoltare strategica de la nivel regional, national si european pentru perioada 2021-
2027 trasate in domeniul principalelor domenii aflate in responsabilitatea sa.

Astfel, indeplinirea misiunii trasate la nivel institutional si a viziunii va fi urmarita prin
atingerea urmatoarelor obiective strategice formulate in aria de responsabilitate a institutiei:

OS 1. Dezvoltarea capacitatii administrative prin implementarea unui management

performant - strategic, digitalizare, dezvoltarea resursei umane si cultivarea relatiilor cu
cetatenii si factorii interesati

PB 1.1. Management strategic si organizational
e MPB 1.1.1. Consolidarea capacitatii de planificare strategica si optimizarea proceselor
decizionale orientate catre factorii interesati (cetateni si mediul de afaceri) din judetul
Valcea, precum si a celor din interiorul Consiliului Judetean Valcea
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e MPB 1.1.2. Simplificarea si eficientizarea activitatilor derulate de angajatii Consiliului
Judetean Valcea

e MPB 1.1.3. imbunatatirea relatiei administratie - cetdtean si implementarea de masuri
bazate pe transparentizare si acces liber la informatii menite sa creasca gradul de
incredere

e MPB 1.1.4. Formarea profesionalad continua pentru angajatii din administratia publica si
institutiile publice din judetul Valcea

OS 2. Cresterea competitivitatii economice judetene prin accentuarea rolului cercetarii-

dezvoltarii, promovarii inovarii, a specializarii inteligente si a digitalizarii in domeniile
economice competitive

PB 2.1. Competitivitate prin inovare si digitalizare in cadrul Consiliului Judetean Valcea
e MPB 2.1.1. Solutii de digitalizare in cadrul Consiliului Judetean Valcea
e MPB 2.1.2. Consolidarea capacitatilor si competentelor in materie de cercetare, inovare,
precum si preluarea tehnologiilor avansate
PB 2.2. Competitivitate prin inovare si digitalizare in judetul Valcea
e MPB 2.2.1. Transformarea bibliotecilor in hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale
e MPB 2.2.2. Digitalizarea patrimoniului cultural existent in vederea cresterii gradului de
atractivitate al acestuia

OS 3. Organizarea si planificarea durabila a teritoriului prin asigurarea mobilitatii durabile,

eficientizare energetica si infrastructura verde, accesibilitate si conectivitate la nivel judetean

PB 3.1. Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o economie circulara
e MPB 3.1.1. Reabilitarea si constructia de statii de tratare, transport si distribuire a apei
destinate consumului uman si apa uzata
e MPB 3.1.2. Construirea si reabilitarea retelelor de canalizare si a statiilor de epurare
PB 3.2. Investitii in infrastructura rutiera de drumuri judetene, inclusiv asigurarea conectivitatii
acestora cu reteaua TEN-T
e MPB 3.2.1. imbuntatirea conectivittii intre localititi si regiuni prin modernizarea
drumurilor judetene
PB 3.3. Cresterea eficientei energetice in sectorul public si privat
e MPB 3.3.1. Cresterea eficientei energetice in sectorul public si privat
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OS 4. Dezvoltarea sustenabila a spatiului rural judetean prin diminuarea discrepantelor de

dezvoltare urban - rural

PB 4.1.Stimularea competitivitatii Tn agricultura, silvicultura si pomicultura
e MPB 4.1.1. Masuri de sprijin pentru atragerea tinerilor in cadrul activitatilor din
agricultura, silvicultura si pomicultura
PB 4.2. Investitii in infrastructura de drumuri din judetul Valcea si interconectarea drumurilor
rurale cu drumurile judetene
e MPB 4.2.1. Dezvoltarea durabila a infrastructurii de transport din judetul Valcea si
interconectarea drumurilor localitatilor judetului Valcea cu drumurile judetene sau
regionale
PB. 4.3. Reducerea decalajelor dintre spatiul rural fata de cel urban privind gradul de echipare
tehnico-edilitara si asigurarea accesului egal in domeniul sanatatii, educatiei si serviciilor sociale
e MPB4.3.1. Investitii in infrastructura medicald, educationala, sociala in cadrul localitatilor
din judetul Valcea

PB 5.1. Investitii in reteaua de spatii destinate sistemului educational, precum siin infrastructura
educationala

e MPB5.1.1. Investitii in infrastructura educationalad aferenta invatamantului special
PB 5.2. Formare profesionala continua a cadrelor didactice

e MPB5.2.1. Cursuri de formare profesionald pentru o resursa umana a cadrelor didactice

OS 6. Dezvoltarea sistemului sanitar si de asistenta sociala

PB 6.1. Cresterea accesului la servicii sociale pentru populatia vulnerabila, cu precadere din
mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de centre sociale la nivel local
e MPB 6.1.1. Infiintarea si dotarea centrelor sociale din judetul Valcea
e MPB 6.1.2. Dezvoltarea serviciilor de educatie si ingrijire pentru copii, servicii de tip
before si after school, servicii de suport educational pentru copiii la risc de abandon
scolar, servicii de sprijin educational pentru adulti vulnerabili, in functie de nevoile
identificate in Strategiile de dezvoltare locale
e MPB 6.1.3. Infiintarea unui centru de servicii de tip respiro pentru copii cu dizabilititi si
familiile lor
PB 6.2. Cresterea calitatii serviciilor sociale destinate persoanelor apartindnd grupurilor
vulnerabile prin asigurarea cu personal de specialitate bine pregatit la nivel local si infrastructura
adecvata
e MPB 6.2.1. Realizarea unor parteneriate cu diferite ONG-uri specifice pentru asigurarea
cu personal de specialitate pregatit la nivel local
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PM 6.3. Sprijinirea comunitatilor rurale fara acces sau cu acces redus la servicii primare
e MPB 6.3.1. Investitii Tn realizarea a 3 caravane mobile pentru asigurarea de servicii
primare de sanatate in UAT-urile in care aceste servicii nu sunt asigurate
e MPB 6.3.2. Infiintarea de spatii si dotarea acestora cu infrastructura necesara asigurarii
serviciilor de sanatate/asistenta medicala primara
PB 6.4. Dezvoltarea infrastructurii de sanatate (cu accent pe centrele de asistenta medicala
primara/ambulatorie si de ingrijire intermediara)
e MPB 6.4.1. Modernizarea infrastructurii de sanatate din judet

OS 7. Cresterea atractivitatii judetene prin imbunatatirea infrastructurii, valorificarea zonelor

urbane, a patrimoniului cultural si a potentialului turistic

PB 7.1. Conservarea, protectia si valorificarea durabila a patrimoniului cultural si servicii culturale
in mediul urban
e MPB 7.1.1. Restaurarea, consolidarea, protectia si conservarea monumentelor istorice
PB 7.2. Dezvoltarea infrastructurii de turism
e MPB 7.2.1. Crearea si extinderea infrastructurii de agrement, inclusiv a utilitatilor
aferente
e MPB 7.2.2. Creare de trasee turistice/tematice, locuri de recreare si popas amenajate,
puncte (foisoare) de observare/ filmare/ fotografiere, piste de biciclete
e MPB 7.2.3. Dezvoltarea turismului, valorificarea patrimoniului natural si a mostenirii
cultural-istorice

PB 8.1. Imbunatitirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii verzi in special in
mediul urban si reducerea poluarii
e MPM 8.1.1. imbunititirea sistemului de management al deseurilor
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Il. COMPONENTA DE MANAGEMENT

I.1. Profil institutional

Judetul Valcea are o suprafatd de 5.765 km? si se invecineaza cu judetele Alba si Sibiu la
nord, judetul Arges la est, judetul Olt la sud si sud-est, judetul Dolj la sud-vest, judetul Gorj la vest
si judetul Hunedoara la nord-vest. Din punct de vedere administrativ, judetul Valcea face parte
din Macroregiunea 4, Regiunea Sud-Vest Oltenia, fiind Tmpartit in 89 unitati administrativ-
teritoriale, anume: 2 municipii, 9 orase si 78 de comune.

Administratia publica locald din judetul Valcea se organizeaza si functioneaza in temeiul
principiilor generale ale administratiei publice prevazute la partea | titlul Ill din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, si al principiilor generale prevazute in Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei
europene a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, precum si a
urmatoarelor principii specifice:

e Principiul descentralizarii;

e Principiul autonomiei locale;

e Principiul consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor de interes local;
e Principiul eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale;

e Principiul cooperarii;

e Principiul responsabilitatii;

e Principiul constrangerii bugetare.

Consiliul Judetean Valcea, ca autoritate deliberativda este compus din 32 consilieri
judeteni, alesi prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile legii pentru
alegerea autoritatilor administratiei publice locale. Consiliul Judetean Valcea este condus de
Presedintele Consiliului Judetean, care reprezinta autoritatea executiva la nivelul judetului.
Presedintele Consiliului Judetean Valcea reprezinta judetul Valcea in relatiile cu celelalte
autoritati publice, cu persoanele fizice si juridice romane si strdine. El este ajutat in activitatea sa
de doi vicepresedinti si de un secretar general al judetului.

n cadrul Consiliului Judetean Valcea functioneazd opt comisii de specialitate pe domenii
de specialitate, constituite din consilierii judeteni, Tn cadrul carora se dezbat si avizeaza Thainte
de sedintele in plen proiectele de hotarari aflate pe proiectul ordinii de zi.

Consiliul Judetean Valcea indeplineste urméatoarele categorii de atributii®:

e Atributii privind infiintarea, organizarea si functionarea aparatului de specialitate
al consiliului judetean, ale institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor
siregiilor autonome de interes judetean, precum: alege 2 vicepresedinti din randul
consilierilor judeteni, hotaraste infiintarea sau reorganizarea de institutii, servicii
publice si societati comerciale de interes judetean, aproba regulamentul de

3 Sectiunea a 6-a, Atributiile Consiliului Judetean Valcea, Art. 41 alin. (1) din Regulamentul de Organizare si
Functionare al Consiliului Judetean Valcea aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 175 din 18
septembrie 2020
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organizare si functionare al consiliului judetean, organigrama, statul de functii,
regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate, precum si
al institutiilor publice de interes judetean si al societatilor comerciale si regiilor
autonome de interes judetean;

e Atributii privind dezvoltarea economico-sociala a judetului, precum: aprobarea
bugetului propriu al judetului, la propunerea presedintelui consiliului judetean;

e Atributii privind administrarea domeniului public si privat al judetului, precum:
darea in administrare, concesionare sau inchirierea bunurilor proprietate publica
a judetului;

e Atributii privind gestionarea serviciilor publice de interes judetean, precum:
asigurarea cadrului necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes
judetean;

e Atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern, precum:
atributia de a hotari, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane
juridice romane ori straine, inclusiv cu parteneri din societatea civila, in vederea
finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de
interes public judetean;

e Alte atributii prevazute de lege.

Atributiile Consiliului Judetean Valcea stabilite in cadrul Regulamentului de Organizare si
Functionare al Consiliului Judetean Valcea respectd prevederile art. 173 alin. (1) din cadrul
Codului administrativ.

Raporturile dintre Consiliul Judetean Valcea, presedintele acestuia si autoritatile
administratiei publice locale din comune, orase si municipii se bazeaza pe principiile autonomiei
locale, legalitatii, cooperdrii, solidaritatii, egalititii de tratament si responsabilititii. Tn relatiile
dintre Consiliul Judetean Valcea si Presedintele Consiliului Judetean Valcea, precum si intre
autoritatile administratiei publice locale din comune, orase, municipii si Consiliul Judetean Valcea
si Presedintele Consiliului Judetean Valcea nu exista raporturi de subordonare, raporturile
stabilite fiind raporturi de coordonare. Potrivit art. 69 alin. (2) si (3) din Regulamentul de
Organizare si Functionare, Presedintele Consiliului Judetean Valcea raspunde in fata alegatorilor
pentru buna functionare a administratiei judetene. Aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Valcea este subordonat Presedintelui Consiliului Judetean Valcea.

Presedintele Consiliului Judetean Valcea indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
categorii principale de atributii:*

e Atributii privind functionarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Valcea, a institutiilor publice de interes judetean si a societatilor si regiilor
autonome de interes judetean;

e Atributii privind relatia cu Consiliul Judetean Valcea;

e Atributii privind bugetul judetului Valcea;

e Atributii privind relatia cu alte autoritati ale administratiei publice locale;

4 Sectiunea a 4-a, Rolul si atributiile Consiliului Judetean Valcea, Art. 70 alin. (1) din Regulamentul de Organizare si
Functionare al Consiliului Judetean Valcea aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 175 din 18
septembrie 2020
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e Atributii privind serviciile publice de interes judetean;
e Alte atributii prevazute de lege.

Atributiile Consiliului Judetean Valcea stabilite in cadrul Regulamentului de Organizare si
Functionare al Consiliului Judetean Valcea respecta prevederile art. 191 alin. (1) din cadrul
Codului administrativ.

I1.2. Mandat

Mandatul Consiliului Judetean Valcea este reprezentat de imbunatatirea calitatii vietii
pentru cetdtenii si comunitatea judetului prin dezvoltarea sustenabild, prin servicii publice
eficiente si prin cooperarea cu alte organizatii publice si private in vederea optimizarii utilizarii
resurselor disponibile si dezvoltarii de servicii de un Tnalt nivel calitativ.

I11.3. Viziune

JUDETUL VALCEA - JUDET DINAMIC, COMPETITIV SI PROSPER

Viziunea Consiliului Judetean Valcea este aliniata cu viziunea regiunii Sud-Vest Oltenia —
aceea ce a deveni un promotor al competitivitatii atat in domeniul industrial, cat si in agricultura,
dar si al economiei digitale prin dezvoltarea unui mediu de afaceri performant bazat pe resurse
umane competente, integrarea tehnologiilor inovative si promovarea dezvoltarii durabile.

Tn acest sens, viziunea Consiliului Judetean Valcea are in centrul sdu resursa umang,
urmarind oferirea locuitorilor sai a unui standard de viata inalt, Tn armonie cu mediul inconjurator
si Tncurajand spiritul civic si satisfacerea nevoilor tuturor cetatenilor, in toate domeniile sociale
si economice.

11.4. Valori comune

Valorile comune care stau la baza deciziilor luate la nivelul Consiliului Judetean Valcea si
dupa care aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Valcea isi ghideaza actiunile sunt:
e Etica siintegritate;
e Profesionalism;
e Transparentd;
e Responsabilitate;
e Eficienta in gestionarea fondurilor.
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Figurd 1 - Valorile Consiliului Judetean Vélcea
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IL.5. Analiza mediului intern
I.1.1. Structura organizatoricd

Pentru indeplinirea atributiilor prevazute de lege, Consiliul Judetean Valcea organizeaza
si asigura functionarea unui aparat de specialitate. Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Valcea este subordonat presedintelui acestuia, care raspunde de buna sa functionare.
Coordonarea unor compartimente din aparatul de specialitate poate fi delegata, prin dispozitie
a Presedintelui Consiliului Judetean Valcea, vicepresedintilor sau altor persoane, in conditiile
legii. Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Valcea pune la dispozitia consilierilor
judeteni informatiile necesare indeplinirii mandatului acestora in conformitate cu prevederile
legale.

Modul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Valcea este reglementat prin Hotararea de Consiliu nr. 7 din 29 ianuarie 2014 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Valcea, modificata prin Hotararea nr. 258 din 22 decembrie 2015.

Conform Organigramei publicatd pe site-ul institutiei® si aprobata prin Hotararea nr. 109
din 21 aprilie 2021, aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Valcea cuprinde:

e 4 Directii generale: Directia Generala Administratie Locald, Directia Generala
Economica, Directia Generala Programe si Relatii Externe, Directia Generala
Tehnic3;

e 1 Directie: Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

5 http://www.cjvalcea.ro/index.php/2016-08-09-06-40-11
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13 Servicii: Serviciu juridic, contencios, coordonare, Serviciul cancelarie, Serviciul
coordonare consilii locale, asistenta socialda si servicii sociale, Serviciul buget,
impozite si taxe, Serviciul contabilitate, Serviciul elaborare si implementare
proiecte de dezvoltare economica si sociald, Serviciul absorbtia finantarilor
nerambursabile relatii externe si afaceri europene, Serviciul pentru pregatirea si
urmarirea realizarii lucrarilor publice, Serviciul infrastructura, drumuri si poduri,
proiectare, Serviciul informatizare, gestionare baze de date, arhivare electronica,
Serviciul Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Valcea®;

12 Compartimente: Compartimentul comunicare, relatii publice, secretariat
ATOP, Compartimentul administrativ, Compartimentul pentru guvernanta
corporativa, Compartimentul finvatamant, cultura, sanatate si sport,
Compartimentul pentru mediu si dezvoltare durabila, Compartimentul situatii de
urgenta, SSM, Compartimentul autorizari Tn constructii, avize si controlul Tn
constructii, Compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism, Compartimentul
audit public intern, Compartimentul managementul calitatii, control managerial
intern, Compartimentul registratura, Compartimentul administrarea domeniului
public si privat al judetului;

2 Birouri: Biroul resurse umane, gestiunea functiilor publice, Biroul achizitii
publice, urmarirea executarii contractelor;

Autoritatea judeteana de transport;

Unitatea de management si implementare a proiectelor cu finantare din POIM,
Unitatea judeteand pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati
publice;

Centrul National de informare si promovare turistica din judetul Valcea.

Tabel 1 - Prezentarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vélcea (conform organigramei)

Denumire
directie

Directia
Generala
Administratie
Locala

Numar
posturi
conducere

Numar
posturi
executie
aprobat,
conform
organigrama

Denumire serviciu/birou din subordinea directiei
aprobat,

conform
organigrama

Serviciul juridic, contencios, coordonare

Serviciul  cancelarie, inclusiv Compartimentul

registratura (aflat in subordinea Serviciului

cancelarie)

Serviciul coordonare consilii locale, asistenta sociala 52 6
si servicii sociale

Biroul resurse umane, gestiunea functiilor publice

Compartimentul comunicare, relatii publice,

secretariat ATOP

6 Activitatile specifice Serviciului Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Valcea se realizeaza pe baza unor contracte

de voluntariat
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Denumire
directie
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Denumire serviciu/birou din subordinea directiei

Compartimentul administrativ

Programul Operational Capacitate Administrativa

Numar
posturi
executie
aprobat,
conform
organigrama

Instrumente Structurale
2014-2020

Numar
posturi
conducere
aprobat,
conform
organigrama

Serviciul buget, impozite si taxe
Serviciul contabilitate
Compartimentul pentru guvernanta corporativa

independente

Centrul National de informare si promovare turistica
din judetul Valcea
Serviciul Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Valce

Directia . n o sax A « s s .
M Compartimentul fnvatamant, cultura, sanatate si
Generala 29 5
- sport
Economica . R . o .
Biroul achizitii publice, urmarirea executarii
contractelor
Autoritatea judeteana de transport
Unitatea de management si implementare a
Directia proiectelor cu finantare din POIM
e Serviciul elaborare si implementare proiecte de
Generala C e
. dezvoltare economica si sociala 25 5
Programe si .. L .. . ..
. Serviciul absorbtia finantarilor nerambursabile relatii
Relatii Externe . .
externe si afaceri europene
Compartimentul pentru mediu si dezvoltare durabila
Serviciul pentru pregdtirea si urmarirea realizarii
lucrarilor  publice  (inclusiv  Compartimentul
administrarea domeniului public si privat al judetului
Directia aflat in subordinea Serviciului pentru pregatirea si
Generala urmarirea realizarii lucrarilor publice) 25 3
Tehnica Serviciul infrastructura, drumuri si poduri, proiectare
Compartimentul situatii de urgenta, SSM
Unitatea judeteana pentru monitorizarea serviciilor
comunitare de utilitati publice
Directia Serviciul informatizare, gestionare baze de date,
. . arhivare electronica
Urbanism si . e A . . .
. Compartimentul autorizari in constructii, avize si 15 2
Amenajarea A ..
o controlul in constructii
Teritoriului . . T .
Compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism
Compartimentul audit public intern
Compartimentul managementul calitatii, control
Compartimente | managerial intern 3 0
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Analizand Organigrama institutiei din perioada 2017-2021, se constata faptul ca dinamica
efectivului de personal la nivelul intregii institutii, dar si la nivelul fiecarei directii, serviciu, birou
sau compartiment reflecta stabilitatea personalului de executie, precum si a personalului care
ocupa functii de management. Evolutia posturilor este prezentata in tabelul de mai jos:

Tabel 2 - Analiza posturilor conform organigramei perioada 2017-2021

Posturi Posturi Posturi Posturi Posturi
organigrama | organigrama | organigrama | organigrama | organigrama
2021 2020 2019 2018 2017
Functii de demnitate 3 3 3 3 3
publica
Administrator public
Secretar general al
judetului
Functii publice de 21 21 21 19 19
conducere
Functii publice de 119 115 115 107 104
executie
Functii contractuale de 45 41 39 38 39
executie
Total posturi 190 182 180 169 167
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La nivelul aparatului de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Valcea sunt aprobate un numar de 190 de posturi, dupa cum urmeaza:

Tabel 3 - Repartitia numdrului de posturi din cadrul Consiliului Judetean Vélcea conform organigramei din anul 2021

L : S : : D Numar posturi Numar posturi Numar posturi
Denumire directie Denumire serviciu/birou din subordinea directiei P . p_ : P
ocupat disponibile aprobat
Serviciul juridic, contencios, coordonare 6 2 8
Serviciul  cancelarie, inclusiv  Compartimentul
. . n . o . 10 0 10
registratura (aflat in subordinea Serviciului cancelarie)
o . | Serviciul coordonare consilii locale, asistentd sociald si 4 4 8
2gectla Local Generald | sorvicii sociale
ministratie Locala . . . .

’ Biroul resurse umane, gestiunea functiilor publice 6 0 6
Compartimentul  comunicare, relatii  publice, 6 0 6
secretariat ATOP
Compartimentul administrativ 18 0 18
Serviciul buget, impozite si taxe 6 2 8
Serviciul contabilitate 7 1 8
Compartimentul pentru guvernanta corporativa 2 1 3

Directia Generala Economica | compartimentul invitamant, cultur3, sinitate si sport 4 0 4
Biroul achizitii publice, urmarirea executarii 6 0 6
contractelor
Autoritatea judeteana de transport 3 0 3
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Numar posturi Numar posturi Numar posturi
ocupat disponibile aprobat

Denumire directie Denumire serviciu/birou din subordinea directiei

Unitatea de management si implementare a

proiectelor cu finantare din POIM 8 0 8
Serviciul elaborare si implementare proiecte de
Directia Generala Programe si | jo,yoltare economici si sociali 8 0 8
Sl BUsmE Serviciul absorbtia finantarilor nerambursabile relatii 9 0 9
externe si afaceri europene
Compartimentul pentru mediu si dezvoltare durabila 3 0 3

Serviciul pentru pregatirea si urmarirea realizarii
lucrarilor publice (inclusiv Compartimentul
administrarea domeniului public si privat al judetului 8 1 9
aflat in subordinea Serviciului pentru pregatirea si

; : s - rmarirea realizarii lucrarilor li
Directia General Tehnic urmarirea realizarii lucrarilor publice)

Serviciul infrastructura, drumuri si poduri, proiectare 8 2 10
Compartimentul situatii de urgenta, SSM 4 0 4
Unitatea judeteana pentru monitorizarea serviciilor ) ) 4
comunitare de utilitati publice
Serviciul informatizare, gestionare baze de date, 7 1 3
o . _ arhivare electronicd
2'rect'? _IL_JrI?am.srr. > Compartimentul autorizari in constructii, avize si 4 1 5
e EREE) VETii ] controlul in constructii
Compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism 2 1 3
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RO : N : : o Numar posturi Numar posturi Numar posturi
Denumire directie Denumire serviciu/birou din subordinea directiei P : p. . P
ocupat disponibile aprobat
Compartimentul audit public intern 3 0 3
Compartimentul managementul calitatii, control 1 0 1
managerial intern
Centrul National de informare si promovare turistica
. A 4 0 4
din judetul Valcea
Serviciul Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Valcea 0 0 0

Din punct de vedere al gradului de ocupare se remarca faptul ca in general toate posturile sunt ocupate ceea ce arata un interes al oamenilor
pentru administratia publica, reflectand astfel dorinta lor de a lucra in cadrul sistemului administratiei publice. Se poate constata totusi ca anumite
servicii (Compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism, Unitatea judeteana pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice,
Compartimentul pentru guvernanta corporativd, Serviciul coordonare consilii locale, asistenta sociala si servicii sociale) din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea sunt ocupate intr-o proportie de maximum 50%, principalul motiv fiind reprezentat de grila de salarizare,
fiind bine cunoscut faptul ca in anumite sectoare, in speciale cele ce implica un nivel tehnic, nivelul de salarizare este mult mai ridicat in sectorul privat
fata de sectorul public. Aceste sectoare in care posturile nu sunt ocupate sunt considerate a fi sectoare cheie in sistemul administratiei publice locale
intrucat foarte multe proiecte sunt reprezentate de proiectele de investitii, lucrari de dezvoltare a judetului.
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Figurd 2 - Gradul de ocupare al posturilor ocupate fatd de posturile aprobate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Viédlcea conform organigrama 2021
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Serviciul informatizare, gestionare baze de date, arhivare electronica
Compartimentul situatii de urgentd, SSM
Serviciul pentru pregdtirea si urmadrirea realizarii lucrarilor publice...
Serviciul absorbtia finantdrilor nerambursabile relatii externe si...
Unitatea de management si implementare a proiectelor cu...
Biroul achizitii publice, urmarirea executarii contractelor
Compartimentul pentru guvernanta corporativa
Serviciul buget, impozite si taxe
Compartimentul comunicare, relatii publice, secretariat ATOP
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Tn ceea ce priveste fluctuatia personalului, respectiv intrarile si iesirile de personal in perioada 2017-2021, din punct de vedere numeric situatia
se prezinta astfel:

Tabel 4 - Situatia fluctuatiei de personal 2017-2021

lesiri Intrari lesiri Intrari lesiri Intrari lesiri Intrari lesiri Intrari

personal personal personal personal personal personal personal personal personal personal
2021 2021 2020 2020 2019 2019 2018 2018 2017 2017

Directia Generala
Administratie Locala
Directia Generala 1 0 2 1 0 5 0 1 3 3
Economica
Directia Generala 1 1 1 1 1 2 1 0 1 1
Programe si Relatii
Externe

Directia Generala 1 1 1 0 0 0 0 0 0 2
Tehnica
Directia Urbanism si 4 2 1 0 0 1 2 0 1 5
Amenajarea Teritoriului
Compartimente 0 0 0 1 1 2 0 0 1 1
Independente
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Raportat la ultimul an, respectiv 2021, iesirile cele mai mari de personal se regasesc astfel:
Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului (45%), Directia Generala Administratie Locala (22%),
Directia Generalda Economica (11%), Directia Generald Tehnicda (11%), Directia Generala
Programe si Relatii Externe (11%). Din punct de vedere al intrarilor de personal, din analiza
realizata la nivelul anul 2021 desprindem urmatoarele concluzii: Directia Generala Administratie
Locala (56%), Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului (22%), Directia Generala Tehnica
(11%), Directia Generala Programe si Relatii Externe (11%). Deficitul de personal (iesiri-intrari de
personal Tn anul 2021) este inregistrata la nivelul Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului,
unde doar jumatate din iesirile de personal au fost acoperite prin intrarile de personal si la nivelul
Directiei Generale Economice, unde posturile eliberate prin iesirea de personal nu au mai fost
ocupate, generand astfel un deficit de personal in acele directii.

Figurd 3 - Media iesirilor si intrdrilor de personal la nivelul directiilor in anul 2021

lesiri personal 2021 Intrari personal 2021

m DGAL m DGAL

m DGE m DGE
DGPRE DGPRE

m DGT HDGT

m DUAT m DUAT
Cl Cl

Tn ceea ce priveste media iesirilor de personal in perioada 2007-2021, se remarcd ci cele
mai multe iesiri se regdsesc la nivelul DGAL (30%), urmata de DUAT (22%) si DGPRE (18%). Cat
priveste situatia intrdrilor de personal la nivelul aceleasi perioade de referinta, situatia se
prezinta astfel: DGAL (47%), DGE (20%) si DUAT (11%).
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Figurd 4 - Media iesirilor si a intrdrilor de personal la nivelul directiilor in perioada 2017-2021

Medie iesiri personal 2017-2021 Medie intrari personal 2017-2021

m DGAL m DGAL

m DGE m DGE
DGPRE DGPRE

mDGT mDGT

m DUAT m DUAT
Cl Cl

Din cele 169 posturi ocupate, 21 de posturi sunt ocupate de angajati cu studii medii, iar
148 de posturi sunt ocupate de angajati cu studii superioare, conform informatiilor din graficul
de mai jos. Situatia prezentata ne arata faptul ca personalul angajat la nivelul Consiliului Judetean
Valcea prezinta 88% din personalul angajat la nivelul institutiei are studii superioare, aratand
astfel ca acestia detin cunostintele si competentele necesare realizarii sarcinilor de serviciu.

Figurd 5 - Numdrul posturilor ocupate de angajati, in functie de nivelul studiilor acestora

M Angajati cu studii medii

B Angajati cu studii superioare

n ceea ce priveste impartirea personalului angajat la nivelul Consiliului Judetean Valcea
in functie de grupa de varsta, se remarca faptul ca peste 38% din personalul aparatului de
specialitate este reprezentat de persoane din grupa peste 51 ani. Desi aceste persoane au o
experienta foarte mare in munca trebuie avut Tn vedere faptul ca intr-o perioada de timp nu
foarte indepartata (maximum 10 ani) vor iesi la pensie. Este necesar ca personalul de conducere
din cadrul Consiliului Judetean Valcea sa aiba in vedere modificarea criteriilor de acces pentru
unele posturi vacante astfel incat acestea sa poata fi ocupate, prin concurs, in cel mai scurt timp,
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astfel Tncat sa se poatda asigura perfectionarea si dezvoltarea personald a noilor
angajati/functionari. Pentru pregatirea corespunzatoare a personalului si pentru realizarea in
mod oportun a acestui transfer de cunostinte este nevoie de timp, resurse materiale si personal
corespunzator. Pentru a nu exista intreruperi in fluxul activitatii derulate de Consiliul Judetean
Valcea este necesar ca acest proces de transfer de cunostinte sa inceapa a fi pus deja in aplicare.
Situatia personalului, in functie de grupa de varsta din care acesta face parte, este prezentata
grafic in cadrul Figura 6 - Situatia salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al CJ Valcea, in
functie de grupa de varsta.

Figurd 6 - Situatia salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al CJ Vidlcea, in functie de grupa de vdrstd

m 20-30 ani
M 31-40 ani

41-50 ani
m 51-60 ani

M peste 61 ani

Tn ceea ce priveste situatia personalului care a participat la programe de perfectionare,
se remarca faptul ca Tn anul 2021 nu au fost persoane care sa participe la astfel de programe de
perfectionare. Situatia nu comporta schimbari foarte mari nici in perioada 2017-2020, motiv
pentru care consideram ca perfectionarea profesionala nu este evaluata in mod corespunzator
din punct de vedere al beneficiilor pe care Consiliul Judetean Valcea ar putea sa le obtind in urma
parcurgerii acestor programe de perfectionare. in medie, pe parcursul celor 5 ani supusi analizei
au participat la cursuri de pregatire profesionala aproximativ 13% la nivelul posturilor de executie
aprobate la nivelul organigramelor.

Tabel 5 - Situatia persoanelor care au participat la programe de pregdtire profesionald in perioada 2017-2021

I 7Y N T T R

Directia Generala Administratie Locala
Directia Generala Economica

Directia Generala Programe si Relatii Externe
Directia Generala Tehnica

Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului

o O O O o

O o o o o
O R, O N U N
Rl olr,rlr,rININ
O RO WO+

Compartimente Independente
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Tn subordinea Consiliului Judetean Valcea se regisesc 24 de entititi dupd cum urmeaza:

Tabel 6 - Lista institutiilor publice si a societdtilor comerciale aflate in subordinea Consiliului Judetean Vélcea

Denumirea o .
e . . Scurta descriere
institutiel

Regia Autonoma Este operatorul economic prin care Consiliul Judetean Valcea administreaza si

Judeteana de intretine reteaua rutierd de drumuri judetene, insumand 957,043 km. R.A.J.D.P.
Drumuri si Poduri Valcea este organizatd in teritoriu cu trei loturi de intretinere si constructii
Valcea (Drégasani, Tatdrani, Horezu) si un Atelier Intretinere Interventii Echipamente de

Productie si Confectii Metalice. Fiecare lot este dotat cu spatii corespunzatoare
(birouri, laboratoare) si baze de productie (statii de betoane, statie de asfalt,
statie de sortare, parc propriu de transport si utilaje), magazii de materiale etc.
Domeniul de activitate al regiei, se refera in principal la executia lucrarilor de
intretinere, reparatii, modernizari, reabilitari drumuri si poduri. Sursele de
finantare sunt asigurate prin bugetul local, Fondul Special al drumurilor, Fonduri
de Investitii, alte fonduri legal constituite precum si fonduri externe. Avand o
buna dotare privind baza de transport si utilaje, Regia executa lucrari de prestari
servicii la diversi beneficiari. De asemenea, in baza contractelor de achizitie
publica atribuite, operatorul economic executa lucrari de constructii la primariile
locale (drumuri, poduri, consolidari, reabilitari).

S.C. APAVIL S.A. Operatorul are ca obiect principal de activitate furnizarea serviciilor de
Valcea alimentare cu apa si de canalizare pentru Autoritatile Locale membre ADI, iar ca
obiect secundar — producerea energiei electrice in cadrul microcentralei aflate
pe conducta de aductiune Bradisor, in cadrul Statiei de Tratare Valea lui Stan.
APAVIL SA opereaza in urmatoarele 37 de localitati:
e  Municipii: Ramnicu Valcea, Dragasani (sistem de alimentare cu ap3,
canalizare si epurare);
e Orase: Ocnele Mari, Baile Olanesti, Calimanesti, Brezoi, Babeni, Baile
Govora, Horezu, Balcesti (sistem de alimentare cu apa, canalizare si
epurare);
e Comune:
e Sisteme de alimentare cu apa si canalizare: Vladesti, Daesti, Budesti,
Pausesti Maglasi, Voineasa, Salatrucel, Nicolae Balcescu, Bunesti,
Vaideeni, Sirineasa, Cernisoara, Tomsani, Pietrari, Prundeni, Lacusteni,
Stefanesti, Dragoesti;
e Sisteme de alimentare cu apa: Bujoreni, Mihaesti, Muereasca, Perisani,
Berislavesti, Pausesti Otasau, Maldaresti, Francesti, Galicea, Golesti.
Actiunile societatii SC APAVIL SA Valcea sunt detinute integral de 21 unitati
administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
APA VALCEA. Judetul Valcea 31,9670%, procentul cel mai mare fiind detinut de
Municipiul Ramnicu Valcea — 65,1390%.
S.C. CET Govora S.A. | Este finregistrata ca societate comerciald, aflatda in proprietatea privata a
Ramnicu Valcea Judetului Valcea, administratd de Consiliul Judetean Valcea (Hotararea de
Guvern Nr. 1005/2002). Profilul de activitate al S.C. CET Govora S.A. il constituie:
producerea si comercializarea energiei electrice si termice, extractia carbunelui,
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lucrari industriale diverse, depozitdri diverse, inchiriere, servicii diverse,
cercetare-dezvoltare, efectuarea de operatii de aprovizionare (materiale, utilaje
si piese de schimb, combustibili, servicii), activitati de intretinere si reparatii la
instalatiile proprii, prestare servicii publice (livrare energie termica), distributie
utilitati si produse industriale (abur industrial, cenusa de termocentrala, deseuri
metalice feroase si neferoase etc.). SC CET Govora SA s-a orientat pe o piata
regionala de furnizare a unor servicii publice comunitare, devenind producator si
distribuitor de energie termica (apa calda de consum si incalzire centralizatd) in
orasele Ramnicu Valcea, Baile Olanesti si Calimanesti-Caciulata.

S.C. ParcInd Valcea | Firma Parc Ind Valcea S.A. are scopul de a atrage investitori in cele doua

S.A. infrastructuri de afaceri pentru care a obtinut titlurile de parc industrial, prin

ORDINUL MDRAP nr. 3597/2013 pentru amplasamentul din Orasul Balcesti si prin
Ordinul MDRAP nr. 3593/2013 pentru amplasamentul din Municipiul Dragasani.
Parcurile industriale Dragasani si Balcesti, din judetul Valcea, sunt doua proiecte
care pot reprezenta o solutie pentru dezvoltarea durabilda a zonelor respective.
Ele sunt initiate, promovate si sustinute de catre administratiile locale si
judeteana, concretizand astfel dorinta lor de sustinere a mediului economic si de
creare de locuri de munca.
Parcul Industrial Dragasani (16,37 ha) si Parcul Industrial Balcesti (10 ha), din
judetul Valcea, sunt in etapa de amenajare, fiind asigurate utilitatile necesare
(energie electrica, gaze naturale, apad/canalizare) astfel incat sa se poata dezvolta
investitii si desfasura activitati economice.

S.C. Centrul de Este rezultatul parteneriatului dintre Consiliului Local Ramnicu Valcea, Consiliul

Afaceri Flandra- Judetean Valcea, Camera de Comert si Industrie Valcea, Ministerul Comunitatii

Valcea S.A. Flamande si Agentia pentru dezvoltarea regionald din Antwerp, avand urmatorii
actionari:

e  Municipiul Ramnicu Valcea cu un aport de 49,9%

e Judetul Valcea cu un aport de 42,1%

o Camera de Comert si Industrie Valcea cu un aport de 8%
Centrul a fost creat pentru a veni in sprijinul intreprinzatorilor aflati la inceput de
drum, punand la dispozitia acestora un sediu, servicii, precum si a logisticii
necesare, dar si pentru a servi ca o baza de legatura intre firme din Ramnicu
Valcea si alte firme romanesti sau din lumea intreaga.

S.C. PRELCET S.A. Este o societate fondata Tn anul 2008, prin desprinderea din CET GOVORA SA,

Ramnicu Valcea. Societatea este amplasata in incinta CET GOVORA SA, pe
Platforma Chimica din sudul municipiului Ramnicu Valcea. PRELCET SA ofera
servicii complete, cu un Tnalt grad de profesionalism in domeniul prelucrarilor
mecanice, confectiilor metalice si izolatiilor termice.
Structura dupa care isi desfasoara activitatea compania este urmatoarea:

e sectia Prelucrari Mecanice

e sectia lzolatii, Constructii, Confectii Metalice si Instalatii

e sectia Termoficare

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

30

—————————————( ) . -

WWW.POocCa.ro



PCCA <«

Programul Operational Capacitate Administrativa

i | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e St

UNIUNEA EUROPEANA

Denumirea o .
e . . Scurta descriere
institutiel

S.C. Cet Prest S.R.L. | S.C. Cet Prest S.R.L. este o persoana juridicd romana, constituitd in forma de
societate cu raspundere limitata si cu durata de functionare nelimitata. Capitalul
social este detinut de persoane juridice romane cu capital integral de stat (ECT
Govora S.A. —90%) sau majoritar de stat (SERVCET S.A. — 5%, PRELCET S.A. — 5%).
Societatea S.C. Cet Prest S.R.L. a desfasurat, in anul 2020, in localitatile Berbesti
si Alunu, servicii de deservire generala pentru activitatea Directiei Miniere din
cadrul CET Govora SA, astfel:

e activitati generale de curatenie a cladirilor

e curatarea echipamentului de lucru

e demolari case si defrisari din fata fronturilor de lucru

e deservire gestiuni industriale

e curatenie utilaje si benzi transportoare

e supraveghere benzi circuit transport steril-carbune

e activitati de prevenire si lupta impotriva incendiilor
fncepand cu 01.10.2020 societatea S.C. Cet Prest S.R.L. este autorizatd sa
desfasoare activitati de protectie si paza.

Biblioteca Judeteana | Misiunea Bibliotecii Judetene , Antim Ivireanul” Valcea este aceea de a servi

,»Antim lvireanul” interesele de informare, studiu, educatie, lectura si recreere ale utilizatorilor,

Valcea atat din judetul Valcea, cat si din afara lui, oferind acces liber, gratuit si
nediscriminatoriu la informatie si cunoastere, prin colectiile proprii si catalogul
on-line. Tn prezent, mesajul pe care institutia doreste si-I transmitd este:
,Biblioteca este o carte de vizita a comunitatii, unul dintre obiectivele ei fiind
acela de a contribui la Tmbunatatirea calitatii, atractivitatii si accesibilitatii
posibilitatilor de invatare pe tot parcursul vietii a tuturor beneficiarilor”.

Teatrul ,,Anton Teatrul ,,Anton Pann” functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Valcea, ca
Pann” Ramnicu institutie publica de cultura de importanta judeteana, cu personalitate juridica si,
Valcea alaturi de celelalte institutii publice de profil, propune o oferta culturala ce

vizeaza promovarea valorilor cultural-artistice autohtone si universale pe plan
national si international, initierea si desfasurarea proiectelor si programelor
culturale in domeniul educatiei formativ-artistice.
Obiectivul general al institutiei il reprezinta recapatarea prestigiului si a valorii
brand-ului Pann ca avanpost al creatiei contemporane in domeniul artelor
spectacolului, prin promovarea valorilor cultural-artistice autohtone si
universale, pe plan regional, national si international.
Centrul Judetean Activitatea institutiei este orientatd atat in directia initierii si sprijinirii de
pentru Conservarea | proiecte si programe de promovare a obiceiurilor si traditiilor populare, a

si Promovarea efectuarii de studii si cercetari privind obiceiurile, traditiile si mestesugurile
Culturii Traditionale | traditionale cat si in derularea de programe pentru conservarea si protejarea
Valcea acestora.

Domeniile de activitate prin care se structureaza strategia activitatii prin
coordonatorii programelor si proiectelor institutiei sunt: cercetarea, conservarea
si promovarea culturii traditionale, educatia permanenta si animatia culturala,
artele vizuale, educatia religioasa, arta spectacolului, cultivarea imaginilor si
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valorilor patrimoniului cultural imaterial, metodologia asezamintelor culturale,
cultura scrisa (Editura PATRIMONIU) si produsele culturale (editare albume si
carti de profil, aloume muzicale etc.).

Scoala Populara de | Scoala Populara de Arte si Meserii R&mnicu Valcea este o institutie publica de tip
Arte si Meserii asezamant cultural de drept public, respectandu-se prevederile OUG nr.
Ramnicu Valcea 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii

asezamintelor culturale. Activitatile specifice desfasurate de institutie au drept
obiective principale educarea artistica a publicului prin programe specifice,
sprijinirea tinerilor si artistilor valorosi in afirmarea lor, cercetarea, conservarea
si promovarea traditiilor populare.

Muzeu Judetean Muzeu Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu” Valcea a fost organizat, initial, in
»Aurelian cladirea actualului muzeu de Arta ,Casa Simian”, transformandu-se in anul 1955
Sacerdoteanu” in Muzeul Raional Ramnicu Valcea, iar din 1968 devenind Muzeul Judetean
Valcea Valcea. Dupa anul 1968 Muzeul Judetean Valcea a cunoscut o dezvoltare si o

extindere continua a colectiilor, transformandu-se intr-o institutie de cultura
specializata in cercetarea, conservarea, restaurarea si valorificarea patrimoniului
cultural.

Fiind conceput si organizat ca un complex cultural, Muzeul Judetean , Aurelian
Sacerdoteanu" Valcea are in structura sa organizatorica un numar de 8 unitati
muzeale: Muzeul de Istorie a Judetului Valcea, Muzeul de Artad ,Casa Simian”
Ramnicu Valcea, Muzeul Satului Valcean Bujoreni, Muzeul Viei si Vinului
Dragasani, Complexul Muzeal Maldaresti, Casa Memoriala ,Anton Pann”
Ramnicu Valcea, Muzeul de Arheologie si Arta Religioasa ,Gh. Petre-Govora”
Baile Govora si Colectia de Arta Plastica , Alexandru Balintescu” Costesti.

Muzeul Memorial Memorialul Nicolae Balcescu, este un complex muzeal unde vizitatorii se intorc
»Nicolae Balcescu” | in timp pentru a ,retrdi” clipe frumoase aldturi de unul dintre reprezentantii de
marcd ai generatiei pasoptiste: Nicolae Blcescu. In cele 11 inciperi ale conacului
sunt organizate doua expozitii, una dedicata familiei — Tnaintasi si urmasi —si alta
dedicat lui Nicolae Balcescu. in afard de conacul construit in stil brancovenesc
cu influente gotice si renascentiste, vizitatorii mai pot vedea biserica de lemn din
Galtofani, monument istoric stramutat aici in 1974, doua expozitii de arta
contemporana — lucrari executate in cadrul taberelor de pictura organizate in
acest loc — si parcul conacului. De asemenea, oaspetii muzeului pot participa la

ateliere cultural-pedagogice, activitati in cadrul carora se Tmbina teoria cu

practica.
Serviciul Public Este infiintatd pentru asigurarea serviciilor de paza publice la nivel judetean.
Judetean de Paza
Valcea

Directia Judeteana | Este infiintatd in baza Ordonantei Guvernului nr. 84/2001, cu modificarile si
de Evidenta a completarile ulterioare, prin hotdrare a Consiliului Judetean Valcea si
Persoanelor Valcea | functioneaza ca institutie publica de interes judetean, cu personalitate juridica,
sub autoritatea administratiei publice judetene, avand ca scop exercitarea

competentelor ce-i sunt date prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor
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actelor normative care reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor,
stare civila si eliberarea documentelor in sistem de ,,GHISEU UNIC”.
Activitatea directiei se desfasoara in interesul persoanelor fizice si al comunitatii,
n sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si in aplicarea legii.
Centrul de Asistenta | Centrul de Asistentd Medico-Sociala Ladesti functioneaza incepand cu anul 2006,
Medico-Sociala cand Spitalul Ladesti s-a transformat in Centrul de Asistentd Medico-Sociala
Ladesti Ladesti. Tn cadrul acestui centru sunt asigurate servicii de ingrijire, consultatii,
tratamente, proceduri precum fizioterapie sau chimioterapie, avand o capacitate
de aproximativ 50 de locuri.

Directia Judeteana | Directia Judeteana pentru Protectia Plantelor Valcea este o institutie publicd, cu
Pentru Protectia personalitate juridica, infiintatd in baza prevederilor Legii nr. 37/2006 privind
Plantelor Valcea reorganizarea activitatii de protectie a plantelor si carantina fitosanitarda, cu

modificarile si completarile ulterioare, in subordinea Consiliului Judetean Valcea,
indeplinind urmatoarele activitati publice de interes local:’

e combaterea bolilor, daunatorilor si buruienilor la toate culturile agricole,
pentru toti producatorii agricoli

e tratamentul chimic al semintelor destinate insamantarii

e dezinfectia, dezinsectia si deratizarea depozitelor de cereale si a
produselor agricole depozitate

e dezinfectia materialului saditor si de plantare

e aprovizionarea cu produse de uz fitosanitar, depozitarea si
comercializarea acestora

e aprovizionarea si comercializarea cu seminte si material saditor destinat
Tnsdamantarii si plantarii

e aprovizionarea si comercializarea ingrasamintelor chimice

e executarea de lucrdri de arat, pregatit teren, semanat, intretinerea
culturilor

e |ucradri de eliminare a ramurilor atacate de boli si daunatori

e dezinfectie, dezinsectie, deratizare spatii publice

e acordarea asistentei tehnice de specialitate pentru toti producatorii
agricoli care executa activitati de protectia plantelor cu mijloace proprii

e organizeaza evenimente de profil (targuri, expozitii, simpozioane,
sarbatori agricole, etc) pentru producatorii agricoli in scopul promovarii
produselor agricole si asigurarii schimbului de informatii privind tehnicile
si metodele de obtinere a produselor specifice

e organizeaza instruiri pe probleme specifice pentru producatorii agricoli
si prestatori de servicii de la nivelul judetului

e participa la activitatile si intdlnirile organizate in cadrul sistemului de
siguranta alimentara

e dezvolta schimburi profesionale in domeniul protectiei plantelor

7 http://www.cjvalcea.ro/images/sedinte/2021/08-31/hotarari/hot171.pdf

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

33

—@---

WWW.POocCa.ro



PCCA <«

Programul Operational Capacitate Administrativa

i | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e St

UNIUNEA EUROPEANA

Denumirea o .
e . . Scurta descriere
institutiel

e asigura incheierea de acorduri si parteneriate pe plan local, judetean,
national si/sau international, cu directii/servicii judetene de protectia
plantelor, institutii publice de profil (agentii, directii agricole, ministere,
etc), institute de cercetare, producatori/fermieri si asociatii/organizatii
de producatori cu preocupari in sfera de activitate a Directiei, Tn scopul
promovarii utilizarii responsabile a produselor de protectia plantelor, a
cresterii calitatii productiei agricole, a protectiei mediului, precum si
promovarea si inovarea produselor specifice domeniului de activitate.

Serviciul Publicde | Serviciul public de turism, agrement si servicii a fost infiintat pentru operarea
Turism, Agrement si | obiectivului de investitii ,,Mirajul — Oltului extinderea infrastructurii turistice de
Servicii agrement a statiunii Calimanesti — Caciulata”, cod SMIS 14921, fiind o structura

cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Valcea.
Serviciul public s-a infiintat in conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1) lit. a) si
alin. (2) lit. a) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicat3,
cu modificarile si completarile ulterioara si functioneaza in vederea asigurarii
serviciilor de turism si agrement prin intermediul bazelor de tratament si relaxare
constituite in cadrul obiectivelor de investitie ,,Parc de agrement si sport Jiblea”

si ,,Parc acvatic si centru de relaxare Calimanesti”.

Centrul Scolar Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Babeni este organizat conform
pentru Educatie prevederilor art. 61 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
Incluziva Babeni completdrile ulterioare.

Reprezinta cadrul institutional de actiune care asigura accesul la educatie
formala si servicii educationale acordate copiilor cu cerinte educationale
speciale, scolarizati in Tnvatamantul special, cat si in invatamantul de mas3,
precum si personalului care este implicat in educatia acestora.

CSEl Babeni desfasoara activitati de predare — invatare — evaluare, normate in
baza legislatiei in vigoare si dezvolta servicii educationale in domeniul educatiei
incluzive de tipul: formare, informare, documentare, consiliere, proiecte si
programe.

CSEI Babeni este o scoala cu program de recuperare complexa, in principal pentru
copiii cu deficiente multiple: dizabilitati diferite, tulburari din spectrul autist,
sindromul Longdon-Down si deficiente asociate. Pentru toti beneficiarii exista
programe speciale individualizate de monitorizare si atingere a progresului.

Directia Generala de | Este institutie publicd cu personalitate juridicd, infiintatd in subordinea
Asistenta Sociala si | Consiliului Judetean Valcea. Rolul acestei institutii este de a asigura la nivel
Protectia Copilului | judetean aplicarea politicilor si strategiilor de asistentd sociala in domeniul
Valcea protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati
precum si a oricdror persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoi si are
responsabilitatea dezvoltarii si diversificarii serviciilor sociale specializate, n
functie de nevoile identificate, cu scopul prioritar de a mentine functionalitatea
sociald a persoanei, urmarind reinsertia in mediul propriu de viata, familial si

comunitar.
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Viziunea institutiei este de a fi un serviciu public de asistenta sociald performant,
transparent, eficient, de calitate, care sa atraga un grad crescut de multumire,
incredere si loialitate a cetatenilor.

Scoala Profesionala | S.P.S. Bistrita este o institutie moderna, de fnvatdmant preuniversitar special, asa
Speciala Bistrita cum sunt definite in cadrul art. 61 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, care promoveaza programele
educationale si terapeutic-recuperatorii centrate pe valori si principii ale
educatiei incluzive, oferind elevilor posibilitatea unei dezvoltari optime. Scoala
ofera elevilor posibilitatea de a fnvata in functie de ritm, capacitate si nevoi
proprii. Institutia promoveaza calitatea, responsabilitatea, increderea in sine,
toleranta si respectul potrivit personalitatii fiecarui elev.
Profilurile actuale ale scolii profesionale sunt urmatoarele:
- Domeniul Turism si Alimentatie: bucatar
- Domeniul Constructii, Instalatii si Lucradri Publice: zugrav-vopsitor-
ipsosar-tapetar
- Domeniul Fabricarea Produselor din Lemn: tamplar universal
- Domeniul Mecanic: lacatus constructii metalice si utilaj tehnologic
- Domeniul Industrie Textila si Pielarie: confectioner produse textile

Serviciul Public Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo a fost infiintat la data de 4 iulie
Judetean Salvamont | 1995 de cdtre Consiliul Judetean Valcea prin hotdrare de consiliu. Aceasta
- Salvaspeo hotdrare a fost luatd in urma insistentelor unor oameni de munte ca urmare a

faptului ca la producerea accidentelor in zona montana a judetului Valcea nu
erau posibile interventiile de salvare.

Serviciul Public Salvamont Salvaspeo Valcea actioneaza in versantul sudic al
muntilor Fagaras, intre raul Olt si raul Topolog, masivele Cozia, Buila-Vanturarita,
Capatanii, Latoritei , versantul nord-estic al masivului Parang si versantul sudic al
muntilor Lotrului intre pasul Tartarau si raul Olt.

Centrul Judetean de | Este o institutie subordonata Consiliului Judetean Valcea, a cdrei obiective de

Resurse si Asistenta | activitati de asistenta psihopedagogica sunt urmatoarele: asistarea elevilor in

Educationala Valcea | procesul de orientare scolara si profesionald, descoperirea resurselor si nevoilor
personale pentru optimizarea capacitatii de inter relationare si cresterea
tolerantei la factorii de stres, formarea unui sistem coerent de scopuri in viata si
intarirea comportamentului intentional, formarea si structurarea constiintei de
sine, de lume si de altii, dezvoltarea unei atitudini active si responsabile a elevilor
fatd de procesul Tnvatarii, stimularea creativitatii, prevenirea si diminuarea
esecului scolar, tulburarilor de comportament si consumului de droguri,
sprijinirea parintilor in cunoasterea personalitatii copiilor si a particularitatilor
varstei acestora, asistarea permanenta a cadrelor didactice in proiectarea si
desfasurarea activitatilor cu caracter educativ, cat si in propria dezvoltare
profesionala si diseminarea informatiilor cu caracter psihopedagogic si a
experientelor reusite.

Spitalul Judetean de | Tn municipiul RAmnicu Valcea functioneazé cel mai mare spital din judetul Valcea
Urgenta Valcea — SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA, in cadrul ciruia se regdsesc urmatoarele
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sectii: Boli Infectioase, Dermatovenerologie, Endocrinologie, Recuperare
Medicala Balneo Fizioterapie, Oftalmologie, Psihiatrie |, Psihiatrie |,
Compartimentul Neuropsihiatrie Infantila, Medicina Nucleara,
Gastroenterologie, Oncologie, Obstetrica Ginecologie |, Obstetrica Ginecologie Il,
Neonatologie, Compartiment Geriatrie si Compartiment ATI.

Spitalul de Spitalul de Pneumoftiziologie Constantin Anastasatu Mihdesti are misiunea
Pneumoftiziologie | principald de a oferi servicii de asistenta medicald pentru pacientii din judetul
Constantin Valcea si comunele limitrofe acestuia, fiind organizat in spital de

Anastasatu Mihaesti | monospecialitate, asigurdnd astfel servicii medicale preventive, curative, de
urgenta si de recuperare.
in cadrul spitalului functioneaza sectiile Pneumologie | (COMPARTIMENT
RECUPERARE RESPIRATORIE), Il (COMPARTIMENT TERAPIE ACUTA) si Il
(COMPARTIMENT TBC MDR) care ofera servicii medicale de diagnostic si
tratament al afectiunilor pulmonare la adulti.
Spitalul de Psihiatrie | Spitalul de Psihiatrie Dragoesti ofera servicii de asistenta medicala psihiatrica
Dragoesti pentru pacientii din judetul Valcea si comunele limitrofe acestuia. Structura
spitalului, aprobata prin Ordinul M.S. nr. 718 din 02.06.2010 este:
- Sectia | de Psihiatrie cu un numar de 55 paturi
- Sectia Il de Psihiatrie cu un numar de 70 paturi
- Camera de Garda
- Farmacie cu circuit inchis
- Laborator de analize medicale
- Sterilizare
- Cabinet de Asistenta Sociala
- Ambulatoriu integrat spitalului cu cabinet in specialitatea psihiatrie

Din perspectiva resurselor patrimoniale, Tn patrimoniul judetului Valcea se regasesc
totalitatea drepturilor si obligatiilor asupra domeniului public si privat al acestui judet,
administrate prin intermediul Consiliului Judetean Valcea, in conformitate cu prevederile legale
in materie. Conform prevederilor Statutului Judetului Valcea aprobat prin Hotararea de Consiliul
Judetean nr. 168 din 31.08.20208, apartin domeniului public al judetului Valcea urmatoarele
bunuri:

e Drumurile judetene;

e Terenurile si cladirile in care isi desfasoara activitatea consiliul judetean si aparatul
de specialitate al acestuia, precum si institutiile publice de interes judetean, cum
sunt: biblioteci, muzee, spitale judetene si alte asemenea bunuri, daca nu au fost
declarate de uz sau interes public national sau local;

e Retelele de alimentare cu apa realizate in sistem zonal sau microzonal, precum si
statiile de tratare cu instalatiile, constructiile si terenurile aferente acestora;

8 A se vedea in acest sens Statutul Judetului Valcea aprobat prin Hotdrarea de Consiliu Judetean nr. 168 din
31.08.2020
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e Porturile de agrement — terenurile pe care sunt situate acestea, cu drumurile de
acces aferente, diguri, cheiuri, pereuri si alte constructii hidrotehnice destinate
pentru acostarea navelor de agrement, de croaziera, de pasageri sau a altor nave
care efectueaza un serviciu public de transport de pasageri, inclusiv faleza
aferenta — care nu sunt declarate de interes public national;

e Pistele de decolare, aterizare, cdile de rulare si platformele pentru imbarcare-
debarcare situate pe acestea si terenurile pe care sunt amplasate care nu sunt
declarate de interes public national;

e Pistele de decolare, aterizare, cdile de rulare si platformele pentru imbarcare-
debarcare situate pe acestea si terenurile pe care sunt amplasate care nu sunt
declarate de interes public national;

e Ansamblurile si siturile istorice si arheologice care nu sunt declarate de interes
public national;

e Porturile fluviale civile-terenurile pe care sunt situate acestea, diguri, cheiuri,
pereuri si alte constructii hidrotehnice pentru acostarea navelor si pentru alte
activitati din navigatia civila, bazine, acvatorii si senale de acces, drumuri
tehnologice in porturi, monumente istorice aflate in porturi, cheiuri si pereuri
situate pe malul cailor navigabile, in afara incintelor portuare destinate
activitatilor de navigatie care nu sunt declarate de interes public national;

e Digurile de aparare impotriva inundatiilor care nu sunt declarate de interes public
national.

De asemenea, conform prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare, terenurile si cladirile in care isi desfasoara activitatea unitatile de
fnvatamant special de stat si centrele judetene de resurse si asistenta educationala fac parte din
domeniul public judetean si sunt administrate de Consiliul Judetean Valcea.

1.1.2. Analiza veniturilor si cheltuielilor bugetului propriu al judetului Vélcea

Analiza veniturilor din cadrul bugetului propriu al judetului Valcea

Analizand veniturile din cadrul bugetului propriu al judetului Valcea in perioada 2019 —
2021, se observa faptul ca acestea au cunoscut o crestere constanta in perioada analizata, in anul
2020 acestea majorandu-se cu un procent de 33,09% fata de anul 2019, ajungand la o valoare de
665.149,63 mii lei de la 499.752,67 in 2019, iar in anul 2021 procentul majorarii veniturilor fata
de anul 2019 ajungand la 36,99%, procent care in valoare absoluta insumeaza o crestere cu
184.861,54 mii lei.

In ceea ce priveste diferentele dintre sumele aferente proiectelor de buget, bugetelor
aprobate si a sumelor prevazute de ultimele rectificari ale bugetelor fiecarui an din perioada
analizata, situatia se prezinta conform urmatoarelor date:

e Valoarea veniturilor prevazute de bugetul aprobat pentru anul 2019 a fost cu
0,27% mai mare fatd de valoare veniturilor previzute de proiectul de buget. in
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ceea ce priveste cifra veniturilor reflectate de ultima rectificare de buget a anului
2019, aceasta a fost cu 3,12% mai mare decat cea prevazuta de proiectul de buget,
diferenta fiind de 15.125,52 mii lei.

e Bugetul veniturilor aprobat pentru anul 2020 a fost cu 35,16% mai mare fata de
suma prevazutad de proiectul bugetului aferent aceluiasi an, in timp ce diferenta
procentuala dintre valorile expuse in ultima rectificare de buget a anului 2020 si
proiectul de buget a fost de 56,85%, procentul reprezentand o valoare de
241.093,76 mii lei.

e Pentruanul 2021, valoarea veniturilor din bugetul aprobat a fost cu 2,5% mai mica
decat valoarea veniturilor din proiectul de buget, diferenta fiind de 16.850,68 mii
lei, in timp ce ultima rectificare bugetara disponibila la momentul analizei
evidentiaza o valoare de 684.614,21 mii lei, cu 1,16% mai mare decat valoarea de
673.555,14 mii lei prevazuta in proiectul de buget, procent care in valoare
absoluta reflectd o majorare cu 11.059,07 mii lei.

Figurd 7 - Total venituri sectiunea de functionare + sectiunea de dezvoltare (mii lei)

499.752,67

Tn ceea ce priveste veniturile din cadrul bugetului propriu al judetului Valcea, cifrele
aferente bugetului rectificat al anului 2020 reflecta o scadere cu 18,3% fata de acelasi indicator
asociat anului 2019, procentul totalizand suma de 12.260,92 mii lei. Cifrele aferente bugetului
rectificat al anului 2021 expun o redresare a veniturilor proprii fata de anul 2020, dar in
continuare acestea se situeaza sub nivelul atins in anul 2019, fiind cu 1,28% mai mici fata de
primul an al perioadei analizate.
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Figurd 8 — Venituri proprii (mii lei)
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Analizand veniturile pe categorii, se observa faptul ca in perioada de referinta valorile cele
mai mari au fost inregistrate de veniturile curente, urmate de veniturile din subventii. Veniturile
aferente operatiunilor financiare s-au situat pe locul 3 in ceea ce priveste valoarea, veniturile din
capital situandu-se pe ultimul loc. Referitor la evolutia veniturilor din fiecare categorie, situatia
se prezintd dupa cum urmeaza:

e Veniturile curente au urmat un trend ascendent constant in intervalul de timp
2019 —2021, acestea ajungand de la 217.936,22 mii lei in anul 2019 la 202.761,43
mii lei in anul 2020 si la 195.022,29 mii lei in anul 2021. in termeni procentuali,
prin raportare la anul 2019, scaderea aferenta anului 2020 este de 6,96%, iar cea
aferenta anului 2021 de 10,51%.

e Veniturile provenite din operatiuni financiare au crescut in anul 2020 cu 71,56%
fata de anul 2019, iar in anul 2021 cu 129,66% fata de primul an al intervalului de
timp supus analizei, acestea ajungand in anul 2021 la valoarea de 113.850,88 mii
lei de la 49.571,84 mii lei cat a fost valoarea din anul 2019.

e Referitor la veniturile din capital, acestea au scazut cu 40% in anul 2020, ajungand
la 12,00 mii lei de la 20,00 mii leiTn 2019, in anul 2020 acestea revenind la valoarea
initiala din primul an al perioadei de analiza.
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Figurd 9 — Venituri pe categorii (mii lei)
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Tn ceea ce priveste evolutia cifrelor aferente subventiilor, se observa faptul ¢ anului 2020
ii corespunde cea mai mare cifra a acestui indicator din intervalul de timp analizat, valoarea
acestora ridicandu-se la 181.646,8 mii lei, cu 52,46% mai mult decat in anul 2019, cand
subventiile au fost in valoare de 119.137,85 mii lei. Subventiile inregistrate in anul 2021 au fost
mai mari cu 18,69% fata de cele inregistrate in anul 2019, dar au reprezentat doar 77,49% din
cele aferente anului 2020.

Figurd 10 — Subventii de la alte nivele ale administratiei publice (mii lei)
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Valorile subventiilor de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea
investitiilor in sanatate au scazut constant in intervalul 2019 — 2021, de la 6.112,00 mii lei in anul
2019, la 3.645,00 mii lei in anul 2020 si la 443,00 mii lei Tn anul 2021. Procentual, valoarea
subventiilor de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru finantarea investitiilor Tn sanatate
inregistrate in anul 2020 au reprezentat 59,63% din valorile inregistrate in 2019, iar valorile din
anul 2021 au reprezentat doar 7,24% din valorile aferente primului an din intervalul de timp
analizat.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

40

—@;---

www.poca.ro



Programul Operational Capacitate Administrativa

i ] Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! s

UNIUNEA EUROPEANA

Figurd 11 — Subventii de la bugetul de stat cdtre bugetele locale pentru finantarea investitiilor in sdndtate (mii lei)
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Tn ceea ce priveste subventiile pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu
handicap, in anul 2020 acestea au fost de 1.857,00 mii lei, cu 616,00 mii lei mai putin decat in
anul 2019. Tn anul 2021, valoarea acestui indicator a fost de 2558,00 mii lei, cu 3,43% mai mult

fata de valoarea inregistrata in 2019.

Figurd 12 — Finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap (mii lei)
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handicap
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Tn plus fatd de anul 2019, rectificirile bugetare din anii 2020 si 2021 au inclus si subventii
provenite din fondul de interventie. Acestea au avut valorile de 2.110,00 mii lei in anul 2020,
respectiv 1.209,00 mii lei in anul 2021. Subventiile primite in anul 2021 au totalizat un procent
de 57,29% din cele intrate in bugetul propriu al judetului Valcea Tn anul 2020.
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Figurd 13 — Subventii primite din fondul de interventii (mii lei)
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Subventiile din bugetul de stat pentru finantarea unitatilor de asistenta medico-sociale
au avut valori relativ constante in perioada analizata, diferenta dintre valorile inregistrate in anul
2019, cand acestea au cumulat 1.500,00 mii lei, si cele inregistrate Tn anul 2020, respectiv 2021,
cand valoarea subventiilor a fost de 1.049,00 mii lei, fiind de doar 1.000 de lei.

Figurd 14 — Subventii din bugetul de stat pentru finantarea unitdtilor de asistentd medico-sociale (mii lei)

Subventii din bugetul de stat pentru finantarea
unitatilor de asistentda medico-sociale

Buget rectificat 2019 Buget rectificat 2020 Buget rectificat 2021

Analizand evolutia subventiilor de la bugetul de stat acordate in vederea derularii de
proiecte cu finantare nationald sau europeana, observam ca valoarea acestora are o tendinta
preponderent ascendenta.

Tn ceea ce priveste sumele primite de la UE / alti donatori in contul platilor efectuate si
prefinantarii aferente cadrului financiar 2014 — 2020, acestea ajung de la 113.086,76 mii lei in
anul 2019, la 195.681,07 mii lei in anul 2020 si la 234.310,13 mii lei in anul 2021, valoarea din
ultimul an al perioadei de referinta fiind cu 107,19% mai mare decat in primul an al intervalului
de timp analizat.

O crestere de peste 100% au cunoscut si subventiile de la bugetul de stat catre bugetele
locale necesare sustinerii deruldrii proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile
(FEN) post aderare, aferente perioadei de programare 2014 — 2020. Acestea au ajuns la valoarea
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de 25.634,18 mii lei in anul 2020 si la valoarea de 39.904,62 mii lei in anul 2021, suma aferenta
anului 2021 fiind cu 131,91% mai mare decat cea din anul 2019 cand valoarea subventiilor a fost
de 17.206,68 mii lei.

Singurele subventii de la bugetul de stat destinate derularii de proiecte au fost cele
acordate in vederea finantarii Programului National de Dezvoltare Localad. Aceste subventii au
avut un trend ascendent doar in anului 2020, cand valorile au inregistrat 147.351,62 mii lei, fiind
cu 59,65% mai mari decat cele inregistrate in 2019. Desi in anul 2021 valorile au fost mai mici
decat cele din 2020, subventiile destinate finantarii Programului National de Dezvoltare Locala
cumuland un procent de doar 65,28% din valorile aferente anului precedent, acestea au fost mai
mari cu 4,23% decat in anul 2019 cand valoarea subventiilor a fost de 92.296,17 mii lei.

Figurd 15 — Subventii acordate in vederea deruldrii de proiecte (mii lei)
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® Finantarea Programului National de Dezvoltare Locala

Tn ceea ce priveste aportul sumelor primite de la UE / alti donatori in contul platilor
efectuate si prefinantarii aferente cadrului financiar 2014 — 2020 la conturarea bugetului propriu
al judetului Valcea — sectiunea venituri, situatia se prezinta dupa cum urmeaza:

e Din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR), in 2019 au intrat in bugetul
de venituri al Consiliului Judetean Valcea 109.155,88 mii lei. Tn anul 2020, suma
provenita din FEDR a fost majorata cu 65,53%, ajungand la 180.710,85 mii lei, iar
in anul 2021 suma provenita din FEDR a fost de 182.082,28 mii lei, fiind cu 66,80%
mai mare decat cea inregistrata in anul 2019.

e Din Fondul de Coeziune (FC), in cadrul bugetului de venituri al Consiliului Judetean
Valcea a intrat in anul 2019 o sum3 in valoare de 2672,29 mii lei. Tn anul urmétor,
2020, suma primita de Consiliul Judetean Valcea din Fondul de Coeziune a fost de
13.600,00 mii lei, reprezentand un procent de 508,92% din suma aferenta anului
precedent. Totalizand un procent de 1.871,05% din suma corespunzatoare anului
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2019, in anul 2021, veniturile judetului Valcea din Fondul de Coeziune s-au
majorat cu suma de 50.000,00 mii lei.

e 1n ceea ce priveste veniturile provenite din Fondul Social European, in anul 2019,
in bugetul propriu al judetului Valcea a intrat suma de 1.070,07 mii lei. Tn anul
2020, valoarea sumei provenite din aceeasi sursa s-a ridicat la 1.303,32 mii lei, cu
21,79% mai mult decat in anul 2019. Tn ultimul an al perioadei analizate, veniturile
provenite din FSE au insumat 2.147,95 mii lei, fiind cu 100,72% mai mari decat cele
din primul an al perioadei de referinta.

e Sumele provenite din alte programe comunitare finantate in perioada 2014 —2020
au fost 188,52 mii lei in anul 2019, 66,90 mii lei in 2020 si 79,90 mii lei in anul 2021,
procentul aferent valorii din 2021 reprezentand 42,38% din valoare inregistrata in
anul 2019.

Figurd 16 — Sursele sumelor primite de la UE / alti donatori in contul pldtilor efectuate si prefinantdrii aferente cadrului financiar
2014 — 2020 (mii lei)
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Analiza cheltuielilor din cadrul bugetului propriu al judetului Valcea

Analizand cheltuielile din cadrul bugetului propriu al judetului Valcea in perioada 2019 —
2021, se observa ca, asemenea veniturilor, acestea urmeaza un trend ascendent, crescand de la
499.752,67 mii lei Tn 2019 la 665.149,63 mii lei in 2020 si la 684.614,21 in 2021. Procentual,
cresterea aferenta anului 2020 raportat la anul 2019 este reprezentata printr-un procent de
133,10%, iar cresterea din anul 2021 raportat la anul 2019 printr-un procent de 161,46%.

Tn ceea ce priveste diferentele dintre sumele aferente proiectelor de buget, bugetelor
aprobate si a sumelor prevazute de ultimele rectificari ale bugetelor fiecarui an din perioada
analizata, situatia se prezinta conform urmatoarelor date:
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e Valoarea cheltuielilor prevazute de bugetul aprobat pentru anul 2019 a fost cu
0,27% mai mare fatd de valoare cheltuielilor previzute de proiectul de buget. Tn
ceea ce priveste cifra cheltuielilor reflectate de ultima rectificare de buget a anului
2019, aceasta a fost cu 3,12% mai mare decat cea prevazuta de proiectul de buget,
diferenta fiind de 15.125,52 mii lei.

e Bugetul cheltuielilor aprobat pentru anul 2020 a fost cu 35,18% mai mare fata de
suma prevazutad de proiectul bugetului aferent aceluiasi an, in timp ce diferenta
procentuala dintre valorile expuse in ultima rectificare de buget a anului 2020 si
proiectul de buget a fost de 56,87%, procentul reprezentand o valoare de
241.143,76 mii lei.

e Pentru anul 2021, valoarea cheltuielilor din bugetul aprobat a fost cu 2,5% mai
mica decat valoarea cheltuielilor din proiectul de buget, diferenta fiind de
16.850,68 mii lei, in timp ce ultima rectificare bugetara disponibila la momentul
analizei evidentiaza o valoare de 684.614,21 mii lei, cu 1,64% mai mare decat
valoarea de 673.555,14 mii lei prevazuta in proiectul de buget, procent care in
valoare absoluta reflecta o majorare cu 11.059,07 mii lei.

Figurd 17 - Total cheltuieli sectiunea de functionare si sectiunea de dezvoltare (mii lei)
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Repartitia cheltuielilor pe capitole bugetare in perioada analizata a fost efectuata
conform urmatoarelor tabele:

Tabel 7 - Repartitia cheltuielilor pe capitole pentru anul 2019 (mii lei)

Buget Buget Ponderea
.. . Cod Propunere & g bugetului
Denumire indicatori . . aprobat rectificat e . n
indicator | buget 2019 rectificat in
2019 2019 . .
total cheltuieli
Transporturi 84.02 223.172,89 52.413,00 | 225.169,34 45,06%
Asigurari si Asistenta Sociala 68.02 116.034,56 | 112.967,00 | 116.711,76 23,35%
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Propunere
buget 2019

Buget
aprobat
2019

Buget
rectificat
2019

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Ponderea
bugetului
rectificat in
total cheltuieli

Cultura, Recreere si Religie 67.02 44.880,00 | 41.731,00 45.306,94 9,07%
Autoritati publice si Actiuni 51.02 42.286,41 | 33.503,00 | 42.262,00 8,46%
Externe

Protectia Mediului 74.02 31.323,07 30.723,07 6,15%
Sanatate 66.02 6.238,53 1.852,00 15.422,12 3,09%
Tnvdtdmant 65.02 9.951,70 | 13.042,00 13.229,82 2,65%
Alte Servicii Publice Generale 54.02 5.476,00 4.108,00 4.205,92 0,84%
Alte Actiuni Economice 87.02 2.045,08 2.512,00 2.495,58 0,50%
Locuinte, Servicii si 70.02 1.300,00 0,26%
Dezvoltare Publica

Tranzactii privind Datoria 55.02 971,50 624,00 971,50 0,19%
Publica si Imprumuturi

Ordine Publica si Siguranta 61.02 827,00 690,00 827,00 0,17%
Agriculturd, Silviculturd si 83.02 650,00 720,00 650,00 0,13%
Vanatoare

Apadrare 60.02 476,80 540,00 476,80 0,10%

Tabel 8 — Repartitia cheltuielilor pe capitole pentru anul 2020 (mii lei)

Ponderea
Propunere Buget Buget .
.. . Cod ooe bugetului
Denumire indicatori indicator buget aprobat rectificat rectificat in
2020 2020 2020 . 1.
total cheltuieli
Transporturi 84.02 140.833,02 15.000,00 356.177,15 53,55%
Asigurari si Asistenta Sociala 68.02 105.677,73 | 102.736,00 128.259,71 19,28%
Protectia Mediului 74.02 69.784,96 2.370,00 71.225,44 10,71%
Cultura, Recreere si Religie 67.02 42.015,50 44.583,48 43.356,19 6,52%
Autoritati publice si Actiuni 51.02 35.388,17 | 29.660,30 |  30.325,26 4,56%
Externe
Sanatate 66.02 10.389,49 1.791,00 20.154,87 3,03%
Tnvétémént 65.02 8.433,00 11.287,00 6.072,42 0,91%
Alte Servicii Publice 54.02 2.82400 |  5.807,50 3.281,30 0,49%
Generale
Alte Actiuni Economice 87.02 2.287,00 2.602,00 2.796,52 0,42%
Tranzactii privind Datoria 55.02 858,00 504,00 858,00 0,13%
Publica si Imprumuturi
Agriculturs, Silviculturd si 83.02 700,00 720,00 735,00 0,11%
Vanatoare
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Ponderea
bugetului
rectificat in
total cheltuieli

Propunere
buget
2020

Buget
aprobat
2020

Buget
rectificat
2020

Cod

Denumire indicatori . 4
indicator

Locuinte, Servicii si o
Dezvoltare Publica 70.02 704,77 0,11%
Ordine Publica si Siguranta 61.02 500,00 1.080,00 697,00 0,10%
Apdrare 60.02 400,00 537,00 506,00 0,08%

Tabel 9 — Repartitia cheltuielilor pe capitole pentru anul 2021 (mii lei)

Ponderea
Cod Propunere Buget Buget bugetului
Denumire indicatori indicator buget aprobat rectificat | rectificat
2021 2021 2021 in total
cheltuieli
Transporturi 84.02 317.654,92 10.985,00 | 337.274,15 49,26%
Protectia Mediului 74.02 113.361,64 1.667,91 | 106.461,71 15,55%
Asigurari si Asistenta Sociala 68.02 99.423,05 99.554,79 | 105.694,26 15,44%
Cultura, Recreere si Religie 67.02 49.378,75 29.259,53 48.014,96 7,01%
Sanatate 66.02 42.951,11 1.730,00 32.769,26 4,79%
Autoritati publice si Actiuni Externe 51.02 30.735,65 25.915,60 30.594,74 4,47%
Tnvatdmant 65.02 11.396,83 9.797,36 11.514,13 1,68%
Alte Actiuni Economice 87.02 2.845,37 3.169,45 3.445,37 0,50%
Alte Servicii Publice Generale 54.02 2.885,14 2.695,60 3.296,95 0,48%
Agriculturs, Silviculturs si 83.02 1.575,20 720,00  1.621,20|  0,24%
Vanatoare
:Franzac';u pr‘lvmd Datoria Publica si 55.02 735,58 771,62 735,58 0,11%
Imprumuturi
Ordine Publica si Siguranta 61.02 300,00 553,00 680,00 0,10%
Apdrare 60.02 300,00 500,00 500,00 0,07%
LOCU‘I n:;e, Servicii si Dezvoltare 70.02 11,90 11,90 0,01%
Publica

Analizand cheltuielile alocate capitolului , Alte Servicii Publice Generale”, se observa
faptul ca in anul 2020 acestea au reprezentat doar 78,01% din valoarea celor efectuate in anul
2019, diferenta in valoare absolut3 dintre cele dou3 intervale fiind de 924,62 mii lei. In ceea ce
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priveste alocarea pentru anul 2021, cheltuielile aferente capitolului au reprezentat 78,38% din
totalul inregistrat in 2019, diferenta fiind de 908,97 mii lei.

Figurd 18 — Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Alte Servicii Publice Generale (mii lei)

Alte Servicii Publice Generale

Buget rectificat 2021 | 4| 3.296,95

Buget rectificat 2020 waaial 3.281,30

Buget rectificat 2019 e i 4.205,92
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Cheltuielile alocate capitolului , Tranzactii privind Datoria Publica si Imprumuturi” au avut
o evolutie descendenta Tn perioada 2019 — 2021, acestea scazand de la 971,50 mii lei Tn 2019 Ia
858,00 mii lei in 2020 si ajungand in anul 2021 la valoarea de 735,58 mii lei, reprezentand un
procent de 75,71% din valoarea cheltuielilor efectuate in cadrul acestui capitol in primul an al
perioadei analizate.

Figurd 19 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Tranzactii privind Datoria Publicd si imprumuturi (mii lei)

Tranzactii privind Datoria Publica si
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O evolutie relativ constanta au avut-o cheltuielile aferente capitolului ,,Aparare”, acestea
avand valori apropiate pe toatd durata perioadei analizate. in anul 2020 acestea au cunoscut o
crestere cu 6,12% fata de anul 2019, ajungand la 506,00 mii lei, in anul 2021 valoarea acestor
cheltuieli scazand la 500,00 mii lei, fiind cu doar 4,86% mai mare decat cea inregistrata in anul
2019.
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Figurd 20 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Apdrare (mii lei)
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Tn ceea ce priveste capitolul ,,Ordine Public3 si Sigurantd”, cheltuielile aferente au scizut
constant in perioada de referinta, ajungand in anul 2021 la valoarea de 680,00 mii lei de la 827,00
mii lei Tn 2019, scaderea fiind exprimata printr-un procent de 17,77%.

Figurd 21 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Ordine Publicd si Sigurantd (mii lei)

Ordine Publica si Siguranta
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Analizdnd cheltuielile aferente capitolului ,Invatdimant”, se observa faptul c valoarea
acestora a crescut in anul 2021 cu 89,61% fata de anul 2020, insa prin raportare la anul 2019,
cheltuielile aferente ultimului an din perioada analizata reprezintd doar 87,03% din valoarea
cheltuielilor inregistrate in primul an al perioadei de referinta.
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Figurd 22 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Invétdmant (mii lei)
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Cheltuielile aferente capitolului ,,Sanatate” au crescut constant in perioada 2019 — 2021,
in anul 2020 valoarea acestora fiind cu 30,68% mai mare decat cea inregistrata in anul 2019, iar
cea din anul 2021 fiind mai mare cu 112,48% mai mare decat cea aferenta primului an al
perioadei analizate.

Figurd 23 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Sdndtate (mii lei)
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Privind cheltuielile alocate capitolului ,,Cultura, Recreere si Religie”, se observa faptul ca
valoarea inregistrata in anul 2020 reprezinta 95,69% din valoarea aferenta anului 2019, in timp
ce valoarea anului 2021 prezinta o crestere cu 5,97% fata de primul an al intervalului de timp
supus analizei.
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Figurd 24 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Culturd, Religie si Recreere (mii lei)
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Cheltuielile alocate capitolului ,,Asigurari si Asistenta Sociala” au crescut in 2020 cu 9,89%
fatd de 2019, ajungand la 128.259,71 mii lei de la 116.711,76 mii lei. Tn anul 2021, acestea au
scazut la 105.694,26 mii lei, valoarea acestora devenind cu 17,59% mai mica decéat cea din 2020
si cu 9,43% mai mica fata de cea inregistrata tn anul 2019.

Figurd 25 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Asigurdri si Asistentd Sociald (mii lei)
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Valorile cheltuielilor aferente capitolului , Locuinte, Servicii si Dezvoltare Publica” au
scazut constant in intervalul de timp 2019 — 2021, ajungand de la 1.300,00 mii lei in anul 2019 Ia
11,9 mii lei in anul 2021, diferenta dintre cele doua perioade fiind de 1.288,10 mii lei.
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Figurd 26 — Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Locuinte, Servicii si Dezvoltare Publicd (mii lei)
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O crestere pronuntata au avut-o cheltuielile alocate capitolului ,Protectia Mediului”.
Acestea au suferit o majorare importanta atat in anul 2020, cand acestea au atins o valoare de
71.225,44 mii lei, cat siin anul 2021, cand valoarea acestora a atins pragul de 106.461,71 mii lei.
Tn valori procentuale, fatd de anul 2019 cresterea aferenta anului 2020 a fost de 231,83%, iar cea
aferenta anului 2021 de 346,52%.

Figurd 27 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Protectia Mediului (mii lei)
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Pentru capitolul ,,Agricultura, Silvicultura si Vanatoare”, cheltuielile aferente anului 2020
au crescut cu 13,07% fata de anul 2019, ajungand la valoarea de 735.00 mii lei in 2020 de la
650,00 mii lei Tn 2019. Cheltuielile aferente anului 2021 au cunoscut o majorare mai pronuntata,
acestea crescand cu 149,41% fata de valoarea din primul an al perioadei de referinta, ajungand
la valoarea de 1.621,20 mii lei.
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Figurd 28 — Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Agriculturd, Silviculturd si Véndtoare (mii lei)
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Analizand evolutia cheltuielilor alocate capitolului , Transporturi”, se observa faptul ca in
anul 2021 cheltuielile au crescut la 356,177,15 mii lei de la 225.169,34 mii lei reprezentand
valoarea aferentd anului 2019, cresterea fiind exprimata printr-un procent de 58,18%. in ceea ce
priveste valoarea cheltuielilor prevazute pentru anul 2021, acestea sunt de 337.274,15 mii lei,
fiind cu 49,78% mai mari decat cele inregistrata in anul 2019.

Figurd 29 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Transporturi (mii lei)

Transporturi
400.000,00 356
300.000,00 275
200.000,00
100.000,00
0,00

Buget rectificat 2019 Buget rectificat 2020 Buget rectificat 2021

Tn perioada analizatd, cheltuielile alocate capitolului , Alte Actiuni Economice” au crescut
constant, ajungand de la 2.495,58 mii lei in 2019, la 2.796,52 mii lei in 2020, respectiv la 3.445,
37 mii leiin anul 2021. Raportat la primul an al intervalului analizat, valorile procentuale aferente
majorarilor sunt de 12,05% pentru anul 2020, respectiv de 38,05% pentru anul 2021.
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Figurd 30 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Alte Actiuni Economice (mii lei)
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Tntrucat capitolul ,Autoritati executive” vizeazd in mod direct institutia Consiliului
Judetean Valcea, analiza cheltuielilor alocate capitolului necesitda o abordare mai detaliata,
incluzand si titluri de cheltuieli.

Analizand evolutia cheltuielilor alocate, se observa faptul ca cea mai mare valoare a
acestora este cea aferenta primului an al perioadei de analiza, valoarea cheltuielilor fiind de
42.262,82 mii lei. Comparativ cu anul 2019, Tn anii 2020 si 2021 au fost inregistrate scaderi ale
cheltuielilor, acestea fiind de 30.325,26 mii lei in anul 2020 si 30.594,74 mii lei in anul 2021. In
termeni procentuali, valoarea cheltuielilor aferente anului 2020 reprezinta 71,76% din cele
efectuate Tn anul 2019, iar cele aferente anului 2021 reprezinta 72,39% din valoarea cheltuielilor
efectuate in primul an al perioadei de referinta.

Figurd 31 - Evolutia cheltuielilor alocate pentru capitolul Autoritdti Executive (mii lei)
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Tn ceea ce priveste cheltuielile cu personalul, acestea au urmat un trend descendent in
cei trei ani din perioada vizata de analiza, plecand de la 22.000,00 mii lei in anul 2019 si ajungand
la 20.318,35 mii lei in anul 2021. Raportat la anul 2019, cheltuielile de personal inregistrate in
anul 2021 au avut o valoare mai mica cu 7,64 puncte procentuale, in timp ce cheltuielile din 2020
au fost reduse cu 7,21 puncte procentuale fatd de acelasi reper de timp.
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Figurd 32 - Evolutia cheltuielilor cu personalul pentru capitolul Autoritdti Executive (mii lei)
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Tn mod similar, o pantad descendentd au urmat si cheltuielile cu bunurile si serviciile
capitolului , Autoritati executive”. Astfel, in anul 2020 a fost inregistrata o valoare a cheltuielilor
pentru bunuri si servicii cu 41,89% mai mica fata de cea din 2019, acestea ajungand in anul 2020
la 3.871,71 mii lei de la 6.663,44 mii lei cat au fost in anul 2019. Valorii de 3.687,25 mii lei aferente
cheltuielilor din anul 2021 ii corespunde o scadere cu 44,66% fata de acelasi indicator inregistrat
in anul 2019.

Figurd 33 - Evolutia cheltuielilor cu bunurile si serviciile pentru capitolul Autoritdti Executive (mii lei)
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Valorile asociate Titlului de cheltuieli numarul VII, ,,Alte transferuri”, au inregistrat scaderi
cu 40,91% in 2020 fata de 2019, respectiv cu 41,62% in 2021 comparativ cu primul an al perioadei
de referinta, acestea ajungand la 1717,91 mii lei in anul 2021 de la 2.943,00 mii lei cat a fost
valoarea in anul 2019.
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Figurd 34 - Evolutia cheltuielilor cu transferurile pentru capitolul Autoritdti Executive (mii lei)

Titlul VII - Alte transferuri
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Tn ceea ce priveste cheltuielile aferente Titlului X, ,Proiecte cu finantare din fonduri
externe nerambursabile aferente cadrului financiar 2014 - 2020”, acestea au cunoscut cresteri
semnificative Tn anii 2020 si 2021, acestea fiind de 211,58% respectiv 333,10% fata de anul 2019,
ajungand la valoarea de 2.873,05 mii lei in limita superioara a intervalului analizat, comparativ cu
primul an al perioadei de referintd cand aceste cheltuieli au avut valori de doar 862,50 mii lei.
Titlului X, ,,Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile aferente cadrului financiar
2014 - 2020”7, este singurul titlu de cheltuieli asociat capitolului ,,Autoritati executive” a caror
valori au urmat un trend ascendent in perioada analizata.

Figurd 35 - Evolutia cheltuielilor privind proiectele cu finantare din fonduri externe nerambursabile acordate cadrului financiar
2014 —- 2020 pentru capitolul Autoritdti Executive (mii lei)
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Cheltuielile asociate Titlului de cheltuieli XIlI, ,Active nefinanciare”, au inregistrat scaderi
constante atat in anul 2020 cat si in anul 2021, valoarea acestora reprezentand doar 24,77%
respectiv 19,63% din valoarea de 9.571,79 mii lei inregistrata Tn anul 2019.
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Figurd 36 - Evolutia cheltuielilor cu activele nefinanciare pentru capitolul Autoritdti Executive (mii lei)

Titlul XIII - Active nefinanciare
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I.1.3. Analiza proiectelor finantate la nivelul judetului Vélcea

Analiza proiectelor de la nivelul judetului Valcea

Conform ultimei analize realizate de Comisia Europeana si raportata la data de
28.02.2022, rata de absorbtiei a Romaniei in ceea ce priveste fondurile europene a ajuns la
56,08%. Concret, la nivel national s-au contractat un numar de 9.682 proiecte, cu bugete in
valoare totala de 35,43 miliarde EUR si cheltuieli totale eligibile de 34,47 miliarde EUR.
Cofinantarea CE a fost de 28,06 miliarde EUR, iar contributia nationald de 2,75 miliarde EUR.°

Tn acord cu Harta finantdrilor din fonduri europene pénd la 30 iunie 2021, la nivelul
judetului Valcea figurau un numar total de 250 contracte de finantare semnate in valoare totala
de 1.979.409.627 lei.

Figurd 37 - Harta finantdrilor din fonduri europene (30.06.2021)
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10 sursa: https://mfe.gov.ro/ - Harta finantarilor din fonduri europene pana la 30 iunie 2021
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Referitor la distributia numarului total de proiecte pe tipuri de programe operationale ce
au putut fi accesate in perioada de programare 2014-2020, conform datelor prezentate de
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, cele mai multe contracte de finantare au fost
semnate la nivelul judetului Valcea in cadrul Programului Operational Regional (POR) — 198
proiecte, urmat de Programul Operational Infrastructura Mare — 13 proiecte si Programul
Operational Capital Uman — 12 proiecte. Situatia privind incadrarea proiectelor pe tipuri de
programe operationale este prezentata in figura urmatoare:

Figurd 38 - Proiecte finantate din fonduri europene 2014-2020 (30.06.2021)

Program . Valoare totala
Operational oL Froscls (lei)
404.287.225
1.305.242.558
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Tn termeni procentuali:
e 84,98 dintre contractele de finantare incheiate la nivelul judetului Valcea au fost in cadrul
Programului Operational Regional 2014-2020 (POR),
5,58% in cadrul Programului Operational Infrastructura Mare 2014-2020 (POIM),
5,15% in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU),
3,00% in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020 (POCA) si
1,29% in cadrul Programului Operational Competitivitate 2014-2020 (POC).
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Figurd 39 - Distributia contractelor de finantare incheiate pe programe operationale (%)
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Instrumente Structurale
2014-2020

n ceea ce priveste, valorile totale ale contractelor de finantare incheiate, proportional cu
numarul de contracte incheiate, cea mai mare valoare este detinuta de POR — 1.305.242.558 lei,

urmat de POIM —404.287.225 lei si POC - 119.069.474 lei.

Figurd 40 - Distributie valoare totald si ponderi pe tipuri de programe operationale

% din valoare totala

Valoare totala contarcte incheiate in program (lei) 404.287.225 1.305.242.558

*POIM *POR »POCU ~¥POC ~POCA

98.786.780
11 9'69.474

17.313.244

Din valoarea totala a contractelor de finantare de 1.944.699.281 lei, 71.99% este
reprezentata de valoarea UE/nerambursabild, semnificand 1.399.928.556 lei, iar 16,59% este
reprezentata de valoarea contributiei proprie a beneficiarilor (contributie la valoarea eligibil3,

cheltuieli neeligibile, TVA), semnificand 322.658.717 lei.
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Figurd 41 — Structura valorii totale a contractelor de finantare (lei)

Valoare totala - 1.944.699.281 lei

La momentul publicarii raportului (30.06.2021), din totalul de contracte de finantare
incheiate Tn perioada 2014-2020, 124 (53,22%) erau finalizate, iar 109 (46,78%) erau in proces de
implementare.

Figurd 42 - Situatia implementdrii contractelor de finantare
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Total contracte de finantare

Distributie contracte finantare (nr.)

e
e o

Distributie contarcte finantare (%)

* Total contracte finantare * Contracte finalizate * Contracte in implementare

Tn ceea ce priveste tipul de beneficiari, in functie de tipul programului operational si
adresabilitatea axelor de finantare componente, structura difera, existand programe de care au
beneficiar doar beneficiarii publici, dar si programe de care au beneficiar atat beneficiari publici,
cat si cei privati, situatia concreta este prezentata in figura urmatoare:
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Figurd 43 - Distributia contractelor de finantare pe tipuri de beneficiari pe programe operationale (%)
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Referitor la numarul de proiecte per tipuri de programe de finantare si tipuri de
beneficiari, precum si valorile aferente contractelor de finantare incheiate de fiecare tip de
beneficiari, situatia acestora este prezentata in tabelul urmator:
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Tabel 10 - Descrierea proiectelor pe tipuri de beneficiari

Contributie nationala
Tip beneficiari Valoare totala (lei) Valoare UE (lei)
program pronecte (lei)

Beneficiari publici 399.377.067,04 RON 277.486.036,89 RON 39.788.433,94 RON

Cofinantare (contributie

proprie, TVA, neeligibile)
82.102.596,21 RON

POIM Beneficiari privati 3 4.910.158,42 RON 2.345.711,01 RON 413.948,99 RON 2.150.498,42 RON
Beneficiari publici 66 951.563.891,61 RON 717.439.428,98 RON 118.014.283,57 RON 116.110.179,06 RON

POR Beneficiari privati 132 353.678.666,49 RON 202.061.215,62 RON 31.491.439,88 RON 120.126.010,98 RON
Beneficiari publici 7 54.185.073,41 RON 47.460.764,00 RON 5.872.004,24 RON 852.305,17 RON

PoCU Beneficiari privati 5 44.601.706,66 RON 37.713.736,60 RON 6.448.601,20 RON 439.368,86 RON
POC Beneficiari publici 3 119.069.473,89 RON 100.729.240,53 RON 17.831.347,52 RON 508.885,82 RON
POAT Beneficiari publici 7 17.313.244,40 RON 14.692.420,80 RON 2.251.950,82 RON 368.872,78 RON
TOTAL 233 1.944.699.281,92 RON 1.399.928.554,45 RON |  222.112.010,16 RON 322.658.717,30 RON

Dupa cum se poate observa din tabelul anterior, cele mai mari contracte de finantare din punct de vedere al valorii totale au fost atrase de:

e Beneficiarii publici in cadrul Programului Operational Regional (POR) — 66 proiecte in valoare totald de 951.563.891,61 RON;

e Beneficiari publici in cadrul Programului Operational Infrastructura Mare (POIM) — 10 proiecte in valoare totald de 399.377.067,04 RON;

e Beneficiari privati in cadrul Programului Operational Regional (POR) — 132 proiecte in valoare totald de 353.678.666,49 RON;

e Beneficiari publici (institute de cercetare) in cadrul Programului Operational Competitivitate (POC) — 3 proiecte in valoare totald de
119.069.473,89 RON.
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Procentual, distributia fondurilor atrase de beneficiarii publici si privati se prezinta dupa
cum urmeaza:

Figurd 44 - Distributie fonduri (%
POIM - distributie fonduri POR - distributie fonduri
(%) (%)

1,21
o\ 27,10 g

v98,79
.

x Beneficiari publici ¥ Beneficiari privati @ Beneficiari publici > Beneficiari privati

POCU - distributie fonduri (%)

—

* Beneficiari publici  ~ Beneficiari privati

Tn ceea ce priveste beneficiarii publici, principalele localititi de la nivelul judetului Valcea
care au atras fonduri prin programele operationale mentionate anterior, in perioada 2014-2020,
sunt: Mun. Ramnicu Valcea, Mun. Dragasani, orasele Baile Olanesti, Balcesti, Babeni, Berbesti,
Brezoi, Calimanesti, Horezu, Ocnele Mari si comunele si satele Alunu, Arnota, Berislavesti, sat
Velea Alunului (Brezoi), Budesti, Bujoreni, localitatea Cheia (Bdile Olanesti), localitatea Livadia
(Baile Olanesti), Criveanu, sat Sanbotin (Daesti), Diculesti, Fartatesti, sat Romanii de Jos (Horezu),
Lungesti, Nicolae Balcescu, Maciuca, Orlesti, Pausesti — Maglasi, Sardcinesti, Stoenesti si
Vaideeni.
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Analiza proiectelor realizate de Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin
Consiliul Judetean Valcea

La nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean
Valcea, conform Organigramei, functioneaza Directia Generala Programe si Relatii Externe,
directie structurata dupa cum urmeaza:

e Unitatea de management si implementare a proiectelor cu finantare din POIM;

e Serviciul de elaborare si implementare proiecte de dezvoltare economica si socialg;
e Serviciul absorbtia finantarilor nerambursabile relatii externe si afaceri europene;
e Compartimentul pentru mediu si dezvoltare durabila.

Prin cele 4 structuri organizatorice, Directia generald Programe si Relatii Publice avdnd
posibilitatea de a fundamenta, elabora si implementa proiecte, in principal proiecte cu
finantare externd) pentru toate domeniile de interes cu impact in dezvoltarea judetului:
infrastructura si dezvoltare durabild; agricultura, silviculturd si dezvoltare rurald; educatie,
sanatate si servicii sociale; dezvoltare economica — inovare — cercetare; mediu, turism, cultura si
sport, etc.

Tn acord cu datele oficiale prezentate pe pagina web aferentd Consiliului Judetean Valcea
(sectiune Proiecte cu finantare nerambursabild ale Consiliului Judetean Valcea), institutia a
semnat in cele doud perioade de programare, respectiv 2013-2020 si 2014 — 2020, un numar de
29 de proiecte si a fost implicat in alte 3 proiecte obtinute de ADI Sud-Vest Oltenia.

Printre cele mai importante proiecte finalizate sau in curs de implementare derulate de
Consiliul Judetean Valcea, din punct de vedere al valorii se numara:

Tabel 11 - Cele mai importante proiecte derulate de CJ Viélcea in functie de valoare

Valoare totala
Denumire proiect Program finantare
proiect (lei)

Reabilitarea sistemului de termoficare urbana la | POS Mediu 2007 - | 239.903.571,00 RON
nivelul municipiului Ramnicu Vaélcea pentru | 2013

perioada 2009-2028 fin scopul conformarii la

legislatia de mediu si cresterii eficientei

energetice
2. Modernizare DJ 678, Limita Judet Olt — Dragoesti- | POR 2014 - 2020 151.954.848,76 RON
Casa Veche - Dragioiu — Galicea Bratia —

Cremenari — Bercioiu - Ruda — Barsesti — Barza -
Budesti (DN7), judetul Valcea

3. Sistem de management integrat al deseurilor | POS Mediu 2007 - | 142.821.343,00 RON
solide in judetul Valcea 2013

4. Fazarea proiectului Sistem de management | POIM 2014 - 2020 138.586.351,88 RON
integrat al deseurilor solide in judetul Valcea

5. Modernizare DJ 703G, lJiblea - Salatrucel - | POR 2014 -2020 84.120.609,31 RON
Berislavesti - Robaia - Limita Judet Arges

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

64

—————————————( ) B -

WWW.POocCa.ro



PCCA <

Programul Operational Capacitate Administrativa

UNIUNEA EUROPEANA Competenta face diferenta! Instruments Structurale
Val totala
Denumire proiect Program finantare aloare totald
proiect (lei)
Modernizare DJ 678 A, DN 64 (Tatarani) - Bratia | POR 2014 - 2020 82.832.635,57 RON

Vale - Cocoru - Dealu Mare - Predesti- Corbii din
Vale - Popesti Ginerica — Limita Judet Arges
7. Reabilitarea sistemului de termoficare urbana la | POIM 2014 - 2020 81.718.607,07 RON
nivelul municipiului Ramnicu Valcea pentru
perioada 2009-2028 fin scopul conformarii la
legislatia de mediu si cresterii eficientei
energetice - etapa ll

8. Reabilitarea Spitalului Judetean de Urgenta | POR 2007 - 2013 73.932.747,34 RON
Valcea
9. Reabilitare si modernizare DJ 677 Madulari - | POR 2007 - 2013 58.913.875,84 RON

Susani - Limita judetului Olt, km 0+000 - 23+850,
Judetul Valcea

10. | Reabilitarea si modernizarea DJ 665 - limita | POR 2007 - 2013 53.406.609,62 RON
judetului Gorj - Marita - Izvorul Rece - Vaideeni -
Horezu, km 53+650 - 69+169, jud. Valcea

Lista completa a proiectelor realizate de Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul
Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea in perioada 2007 — 2020/2021 se regaseste in cadrul
Anexei 1 — Centralizator proiecte Consiliul Judetean Vélcea aferenta Analizei mediului intern si
extern a Consiliului Judetean Valcea.

Tn ceea ce priveste stadiul de implementare al proiectelor atrase de Consiliul Judetean
Valcea, din cele 29 de contracte de finantare:

e 15 au fost finalizate in perioada 2007 — 2013;

e 5 proiecte au fost finalizate in perioada 2014 — 2020;
e 9 proiecte se afla la momentul actual (2021) in implementare.

Figurd 45 - Stadiu proiecte 2007 - 2020 (nr.)
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Total proiecte finalizate si in implementare 2007-
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Tn termeni procentuali, Unitatea Administrativ Teritoriald - Judetul Valcea - prin Consiliul
Judetean Valcea a realizat 51,72% (15) dintre proiecte in perioada de programare 2007 — 2013,
iar 48,28% (14) in perioada de programare 2014 — 2020/2021.

Figurd 46 - Distributie proiecte pe perioade de programare (%)

Perioada de programare 2007-
2013

Perioada de programare 2014-2020

/
48,28 — |

Din punct de vedere al valorii, cele 29 de proiecte realizate au cumulat o valoare totala
de 1.279.090.756,51 lei, din care 1.130.560.466,93 lei a reprezentat valoarea totala
nerambursabila si 148.530.289,59 lei a reprezentat valoarea totala a contributiei proprii (eligibila,
cheltuieli neeligibile, TVA).

Figurd 47 - Valoarea proiectelor realizate de CJ Vidlcea (lei)
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Valoarea nerambursabild totald a proiectelor a reprezentat astfel 88,42% din valoarea
totald, contributia proprie fiind doar de 11,58%.

Figurd 48 - % din valoarea totald a proiectelor

% DIN VALOAREA TOTALA A PROIECTELOR
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M Valoare totala nerambursabila

m Valoare totala contributie proprie (eligibild, neeligibila, TVA)

Tn ceea ce priveste distributia fondurilor atrase pe cele doud perioade de programare,
Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea a atras proiecte
in valoare de 635.914.138,92 lei in perioada de programare 2007 (49,72%), iar 643.176.617,59
lei (50,28%) in perioada de programare 2014-2020.

Figurd 49 - Distributia valorii totale a proiectelor pe perioade de programare (lei)
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Figurd 50 - Distributia valorii totale a proiectelor (%)
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Referitor la tipurile de programe prin care s-au obtinut fonduri in perioada de programare
2007 — 2013, 66,67% contracte de finantare au fost semnate in cadrul Programului Operational
Regional (Regio), 13,33% au fost semnate in cadrul Programului POS Mediu 2007-2013, restul
fiind Tn mod egal distribuite intre POSCCE 2007-2013, PODCA 2007-2013 si Banca Mondiala.

Figurd 51 - Distributie proiecte pe tipuri de programe operationale 2007-2013

Proiecte din total proiecte 2007-2013
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PODCA 2007 - 2013 Banca Mondiala

Tn perioada de programare 2014-2020, din cele 14 contracte de finantare, 50% au fost
semnate Tn cadrul Programului Operational Regional (POR), 35,71% in cadrul Programului
Operational Infrastructura Mare (POIM) 2014-2020 si 14,29% in cadrul Programului Operational
Capacitate Administrativa (POCA).
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Figurd 52 - Distributie proiecte pe programe operationale 2014-2020(%)
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Adiacent proiectelor analizate anterior, Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea
- prin Consiliul Judetean Valcea a beneficiat si de rezultatele a 3 proiecte implementate de
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Sud-Vest Oltenia (ADI), respectiv:

Tabel 12 - Proiecte ADI Sud-Vest Oltenia

SR Valoare
Denumire proiect \ totala Rezultate — CJ Valcea
finantare . .
’ proiect (lei)

1. Optimizarea capacitatii de | POR 2007 - | 6.330.200 - 1 buc. autofreza de zapads;
interventie 1n situatii de | 2013 RON - 1 buc. Autovehicul cu senile / roti tip UTV cu
urgenta Tn regiunea Sud- capacitate marita de trecere.

Vest Oltenia

2. Extinderea dotarii cu POR 2007 - | 22.116.330 - 1 buc. autospeciala complexa de
echipamente a bazelor 2013 RON descarcerare si acordarea asistentei urgentd
operationale pentru tip FRAP;
investitii Tn situatii de - 1 buc. autospeciald de interventie si salvare
urgenta n regiunea Sud la inaltime (masini de interventie prevazute cu
Vest Oltenia scara la inaltime).

3. Imbunétatirea dotérii cu POR 2007 - | 51.125.806, | Pentru Baza Operationald Judeteana Valcea au
echipamente a bazelor 2013 71 RON fost  achizitionate i repartizate 9
operationale pentru echipamente, respectiv:
interventii in situatii de - 1 autospeciala de cercetare N.B.C.R. (nuclear,
urgenta in Regiunea Sud- biologic, chimic, radiologic),
vest Oltenia - 3 autospeciale complexe de interventie,

descarcerare si acordarea asistentei medicale
de urgenta — FRAP,

- 4 autospeciale pentru lucrul cu apad si spuma,
- 1 autospeciald pentru descarcerari grele.
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I.1.4. Rezultatele analizei pe componente: management, resurse umane,
financiare si logistice

Elaborarea analizei mediului intern de la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale - Judetul
Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea a fost realizata prin consultarea aparatului de specialitate,
analiza fiind aprobata de catre grupul de lucru constituit in cadrul acestui proiect la nivelul
Consiliului Judetean Valcea pentru realizarea Planului Strategic Institutional pentru perioada
2022-2023.

Tn cadrul analizei mediului intern au fost mentionate atat aspectele pozitive identificate
la nivelul institutiei, cat si aspectele care necesita a fi imbunatatite la nivelul procesului de
management, resurselor umane, financiare si logistice.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

70

—@---

www.poca.ro



UNIUNEA EUROPEANA

Utilizarea metodelor si tehnicilor de management performante, prin
certificarea sistemului de management al calitatii cu standardul de
referinta SR EN ISO 9001, precum si cu cerintele legale si de
reglementare aplicabile.

Existenta unui management participativ, bazat pe profesionalism,
performanta si promovarea unei comunicari pe verticala si
orizontald, angajatii fiind fincurajati sa participe Tn procesul
decizional si sa-si ia propriile decizii in raport cu activitatea pe care
acestia o desfasoara, astfel incat munca realizata sa fie eficientizata.

Promovarea unui mediu de lucru orientat spre rezultate prin
stabilirea unor obiective institutionale cuantificabile si corelarea
acestor obiective institutionale cu obiectivele individuale ale
angajatilor.

Cultivarea unui climat de munca sanatos, centrat pe obiective si
rezultate si sustinerea acestora prin recunoasterea meritelor.
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Tabel 13 - Analiza mediului intern si extern pe urmdtoarele componente: management, resurse umane, financiare si logistice

Puncte slabe

Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Valcea nu a mai fost actualizat din ianuarie 2014,
ultima versiune fiind din 29.01.2014, aprobat prin Hotararea nr. 7,
modificata prin Hotararea nr. 258 din 22 decembrie 2015, nefiind astfel
in corelare cu Organigrama aprobata prin Hotararea nr. 109 din
21.04.2021.

Cele mai multe informatii publice publicate pe site-ul Consiliului
Judetean Valcea pentru asigurarea transparentei nu sunt fntr-un
format in care informatiile sa poata fi cautate cu usurintd (format de
date deschise), cum ar fi spre exemplificare lista si datele de contact ale
institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Valcea, Rapoartele de
activitate ale societatilor comerciale din subordinea Consiliului
Judetean Valcea, Rapoartele de activitate anuale/finale ale managerilor
institutiilor publice de cultura aflate n subordinea Consiliului Judetean
Vélcea, Raportul anual privind implementarea Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala.

Inexistenta pe site a unui formular online pentru colectarea de
propuneri, opinii si recomandari cu privire la activitatea desfasurata de
Consiliul Judetean Valcea.

Nu exista un registru electronic (portal) al Hotararilor adoptate de catre
consilierii  judeteni, cu mentionarea informatiilor din cuprinsul
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| Componenta | Punctetari |

Tncurajarea participérii cetétenilor si /sau a altor factori interesati la
procesul decizional prin colectarea de propuneri/opinii/
recomandari cu privire la documentele care sunt supuse dezbaterii
publice — 1n acest sens pe site-ul institutiei, Tn sectiunea
,Transparenta decizionala” este postat un formular prin intermediul
caruia cetatenii sau alte organizatii interesate pot sa-si exprime
opinia cu privire la documentele supuse dezbaterii publice.

Cunoasterea, respectarea, aplicarea si promovarea normelor de
etica si cele privitoare la deontologia profesionale prin existenta la
nivelul Consiliului Judetean Valcea a Codului de Conduitad Etica si
Profesionala al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Valcea, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Valcea nr. 65/20.02.2020.

Capacitate de atragere si de implementare a proiectelor de investitii
finantate din fonduri nerambursabile, precum si capacitate de
derulare si coordonare a investitiilor din cadrul judetului Valcea,
precum si de inovare prin propunerea la nivelul investitiilor a unor
solutii inovative care sa raspunda nevoilor factorilor interesati din
judetul Valcea (mediul de afaceri, organizatii non-guvernamentale,
cetateni, etc)

Respectarea prevederilor legale cu privire la asigurarea
transparentei decizionale in administratia publicd si publicarea

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Programul Operational Capaclla_(c Administrativa
Competenta face diferenta!

Puncte slabe

acestora, intr-un format de date deschise, astfel incat informatiile sa
poata fi cautate cu usurinta de catre orice factor interesat.

Regulamentul cuprinzdnd masurile metodologice, organizatorice,
termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive
nu este publicat pe site-ul institutiei.

Inexistenta pe site-ul institutiei in cadrul sectiunii Formulare tip a
formularului privind sustinerea demararii unui proiect prin initiativa
cetateneascd, in momentul de fata acestea trebuind a fi obtinute prin
intermediul Secretarului General al Consiliului Judetean Valcea.

Inexistenta unui format unitar folosit pentru elaborarea Rapoartelor
anuale de evaluare de catre institutiile publice sau de catre societatile
comerciale din subordinea consiliului, precum si inexistenta unor
obiective cuantificabile pentru fiecare dintre acestea (institutii sau
societati comerciale din subordinea consiliului) care sa poata fi
masurate si evaluate anual.

Inexistenta unor analize institutionale (de tip analiza SWOT) la nivelul
fiecarei institutii publice din subordine, dar si inexistenta unor liste de
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Componenta ‘ Puncte tari Puncte slabe

anuald a informatiilor detaliate cu privire la aceasta evaluare in | prioritati de dezvoltare la nivelul acestora pentru facilitarea realizarii
cadrul Rapoartelor anuale. investitiilor in baza unor nevoi concrete, clar identificate.

Promovarea si sustinerea implicarii cetatenilor 1n deciziile | Lipsa unui sistem informatic care sda furnizeze managementului
administrative prin publicarea pe site-ul institutiei a proiectelor de | rapoarte necesare pentru luarea deciziilor, pe fiecare tip de activitate.
acte administrative cu caracter normativ supuse dezbaterii publice,
precum si a anunturilor cu privire la dezbaterile si sedintele publice,
in conformitate cu Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica.

Monitorizarea riscurilor care afecteazd activitatea institutiei prin | Lipsa sau insuficienta proiectelor de dezvoltare cu componenta
implementarea la nivelul institutiei a unui registru de riscuri, in | educational3, sociala, culturala in perioada 2007 — 2020.
prezent acesta fiind in curs de actualizare.

Constientizarea importantei de oferire a serviciilor publice | Gradul scazut de elaborare a proiectelor in parteneriat cu organizatii
electronice si debirocratizarea proceselor de lucru cu cetatenii prin | non-guvernamentale, asociatii, reprezentanti ai societatii civile.
demararea procedurilor privind implementarea la nivelul institutiei
a unui soft de registratura electronicd, precum si a unor servicii
publice online destinate cetatenilor.

Comunicare transparentd, facila (online, digitalizata) cu factorii
interesati  (cetateni, mediul de afaceri, organisme non
guvernamentale). ,

Monitorizarea si actualizarea in permanenta a procedurilor de lucru
dupa care aparatul de specialitate isi coordoneaza activitatea.

Constientizarea importantei planificarii strategice demonstrata prin
faptul ca la nivel institutional exista si se lucreaza la actualizarea
listei de proiecte pe care institutia si le propune pentru perioada de
programare 2021-2027.
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Implementarea la nivelul institutiei Consiliului Judetean Valcea a
instrumentului de management CAF — Common Assessment
Framework Tn vederea asigurdrii unui management calitativ,
orientat spre rezultate, cetateni, precum si pe optimizarea
resurselor financiare utilizate.

Exista la nivelul aparatului de specialitate obiective clar stabilite,
precum si la  majoritatea  serviciilor, birourilor sau
compartimentelor.

Nivel ridicat de pregatire al resurselor umane (atat de la nivel de
management, cat si de la nivelul executiei), evidentiat prin procentul
ridicat al personalului cu studii superioare — aproximativ 88% din
personalul care lucreaza in cadrul Consiliului Judetean Valcea detine
studii superioare.

Angajatii de la nivelul de management, dar si de la nivelul de
executie din cadrul Consiliului Judetean Valcea dispun de experienta
Tn munca necesarad, dar si de o vechime corespunzatoare in cadrul
institutiei. Astfel, echipele din cadrul Consiliului Judetean Valcea
sunt adaptate atat specificului institutional, cat si specificului
activitatii pe care acestia il desfasoara.

Deschiderea permanentd spre perfectionare profesionald atat la
nivelul de executie, lucru reflectat prin dorinta angajatilor de a

PCCA
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Un procent semnificativ de aproximativ 38% din personalul angajat in
cadrul Consiliului Judetean Valcea este incadrat in categoria de varsta
de peste 51 ani, lucru care impune ocuparea de urgenta a posturilor
vacante existente la nivelul institutiei. Pentru ca posturile vacante sa fie
ocupate in regim de urgenta ramane de analizat oportunitatea
modificarilor la nivelul cerintelor minime de acces, in sensul eliminarii
conditiilor/criteriilor care fac ca accesul la aceste functii sa fie greoi,
dificil de realizat.

Gradul de ocupare al posturilor aprobate este foarte mic in cadrul unor
servicii importante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Valcea, cum ar fi spre exemplu: Serviciul coordonare consilii
locale, asistenta sociald si servicii sociale (50%), Unitatea judeteanad
pentru monitorizarea serviciilor comunitate de utilitati publice (40%),
Compartimentul autorizari in constructii, avize si controlul in constructii
(60%), Compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism (67%)

Resurse financiare limitate, astfel ca desi formarea profesionala este
constientizata atat la nivelul de executie, cat si la nivelul de conducere,
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participa la astfel de programe profesionale, cat si la nivel de
management, evidentiat prin faptul ca exista la nivelul Consiliului
Judetean Vélcea a unui plan de instruire/perfectionare a angajatilor,
aprobat prin Dispozitia Presedintelui CJV nr. 43 din 29.01.2021.

Capacitatea de atragere a fondurilor nerambursabile prin pregatirea
interna a resursei umane responsabila de atragerea si
implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila.

Angajatii institutiei detin experienta in realizarea si implementarea
de proiecte dintr-o gama varianta de domenii (infrastructura de
transport, dezvoltare administrativa, sanatate, management al
calitatii, reabilitare sistem termoficare, reabilitare obiective de
patrimoniu, managementul integrat al deseurilor, cresterea
eficientei energetice, infrastructura turistica, digitalizare, mediu,
etc.)

Evaluarea personalului se realizeaza anual sub forma unui Raport
anual de evaluare in cadrul caruia sunt mentionate obiectivele
individuale propuse si obiectivele individuale atinse de fiecare
angajat al Consiliului, obiective care sunt corelate cu sarcinile si
responsabilitatile din Fisa postului.

Se Tncurajeaza un management participativ, angajatii sunt incurajati
sa-si ia propriile decizii in raport cu activitatea pe care acestia o
desfasoara, astfel incat munca realizata sa fie eficientizata.

PCCA
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in perioada 2017 — 2021, la nivelul Consiliului Judetean Valcea au
participat la programe de pregatire profesionald un numar mic de
angajati, doar aproximativ 13% din media numarului de posturi.

Unele structuri sunt supra-incarcate, personalul este insuficient, motiv
pentru care este recomandata o analiza de catre personalul de
conducere a sarcinilor acestor structuri si ulterior coroborarea acesteia
cu numarul de personal existent (Directia economica — necesar de
suplimentare cu 2 posturi, Directia tehnica).

Supra-aglomerarea unor servicii in anumite perioade, cum ar fi spre
exemplificare Serviciul absorbtia finantarilor nerambursabile, relatii
externe si afaceri europene, Serviciul pregatirea si urmarirea realizarii
lucrarilor publice, Serviciul infrastructura drumuri si poduri, proiectare,
Serviciul buget, impozite si taxe, Serviciul contabilitate.

La nivelul unor servicii nu sunt stabilite ori daca sunt stabilite nu sunt
cunoscute obiectivele individuale ale angajatilor, cum ar fi: Serviciul
buget, impozite si taxe, Biroul achizitii publice, urmarirea executarii
contractelor (fiecare angajat fiind responsabil de achizitiile alocate
conform PAAP), Serviciul elaborare si implementare proiecte de
dezvoltare economica si sociala.

Nu a fost aplicat un chestionar pentru masurarea gradului de satisfactie
al angajatilor cu privire la locul de munca.
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Puncte slabe

Procedurile de lucru care sunt utilizate in activitatea de zi cu zi sunt | Un procent important de 48,15% dintre reprezentantii serviciilor /

actualizate, iar cele care incd nu sunt actualizate fie sunt in curs de | birourilor / compartimentelor din cadrul CJ Valcea considera ca pe site-

actualizare, fie nu afecteaza atat de mult activitatea derulatd incat | ul CJ Valcea exista informatii despre serviciile on-line oferite, dand ca

nu se impune cu prioritate actualizarea lor. exemplu posibilitatea de a transmite petitii prin intermediul site-ului,
evidentiindu-se astfel o usoara confuzie, petitiile nereprezentand
servicii online oferite cetatenilor — factorilor interesati ci doar o
posibilitate a acestora de a reclama/aduce la cunostinta /solicita
anumite situatii/explicatii CJ Valcea.

O mare parte din personalul institutiei desfasoarda activitati in
domeniul in care s-au specializat, conform studiilor pe care acestia
le-au absolvit.

Resurse umane sunt in cea mai mare parte suficiente n raport cu
sarcinile de serviciu de realizat.

Personalul institutiei apreciaza gradul de atractivitate a muncii
prestate ca fiind unul ridicat.

n cadrul institutiei este promovat spiritul de echip3 si colaborarea
n cadrul colectivului.

Personalul cu functie de conducere este receptiv la ideile de
Tmbunatatire venite din partea nivelului de executie.

Comunicarea este evaluata ca fiind una eficienta, atat in ceea ce
priveste comunicarea orizontala cat si cea verticala.

Politica de promovare si posibilitatile de dezvoltare de la nivelul
institutiei sunt evaluate ca fiind multumitoare pentru angajatii
Consiliului Judetean Valcea.
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Evaluarea performantelor la nivelul institutiei se face intr-un mod
caracterizat pozitiv din punct de vedere calitativ.

Nivelul salarial practicat la nivelul institutiei este unul preponderent
ridicat prin raportare la munca prestata.

Gestionarea bazata pe principii de eficienta, eficacitate,
responsabilitate si transparenta a resurselor financiare de care
dispune Consiliul Judetean Valcea.

Atragerea, in perioada 2007-2020, a unor importante surse de
finantare nerambursabila pentru dezvoltarea judetului care au
contribuit la finantarea a 29 de proiecte de dezvoltare, in cuantum
de 1.279.090.756,51 lei.

Structura site-ul institutiei respecta ghidul tehnic de utilizare pentru
standardizarea functionalitatii site-urilor administratiei publice
centrale si locale, instituit Tn cadrul proiectului ”Guvernare
transparenta, deschisa si participativa — standardizare, armonizare
si dialog imbunatatit” al carui beneficiar a fost Secretariatul General
al Guvernului — lider si Ministerul Afacerilor Interne — partener;
documente aferente SNA 2014-2020; normele de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

Judetul Valcea se afla in topul judetelor care au atras finantari mai
mari de 1 mld. lei alaturi de Timis, lasi, Vrancea, Brasov, Dolj.

Stimularea investitiilor la nivelul judetului Valcea care in viitor pot
contribui la cresterea economica a judetului.

PCCA
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Nivel insuficient al resurselor financiare pentru realizarea unor
obiective de investitii la nivel judetean.

Nivel insuficient al resurselor financiare pentru digitalizarea activitatilor
desfasurate de aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Valcea
(implementarea unui portal intern, modernizarea infrastructurii
hardware si software utilizata)

Documentele aferente bugetelor aprobate si rectificarilor bugetare
incarcate pe site sunt intr-un format PDF care nu permite utilizarea
functiei de cautare in cadrul documentului, lucru ce impiedica gasirea
facila a informatiilor de interes

n cadrul site-ului nu este implementata o sectiune in care cetatenii s&
poata oferi usor un feedback ca urmare a interactiunii lor cu structurile
administratiei publice.

Desi institutia are pagina de Facebook, aceasta nu este utilizata activ in
comunicarea cu cetatenii judetului.
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Transparenta, inclusiv la nivelul deciziilor bugetare si financiare prin
publicarea documentelor pe site-ul institutiei.

Asigurarea mentenantei echipamentelor informatice (infrastructura
hardware) existente la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Valcea, precum si existenta unui plan de
inlocuire a resurselor logistice care necesita acest lucru.

Asigurarea accesibilitatii fizice adecvate in cadrul cladirii Consiliului
Judetean Valcea, fiind respectate prevederile legislative cu privire la
accesul persoanelor cu dizabilitati.

Existenta unui climat sanatos de lucru in cadrul Consiliului Judetean
Valcea prin asigurarea spatiului de lucru adecvat, dar si prin
asigurarea echipamentelor tehnice necesare derularii activitatii.
Institutia beneficiaza de o pagina de internet, de o pagina de
Facebook, unde poate publica diverse documente, informatii care
sa ajunga intr-un mod facil cdtre cetateni, aceste pagini fiind in mare
masurad actualizate

PCCA
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Lipsa digitalizarii activitatii in cadrul institutiei publice, mare parte din
activitati se desfasoara intr-un mod birocratic, care poate fi eficientizat
prin digitalizarea lor.

Lipsa digitalizarii activitatii derulate de comisiile de specialitate si de
catre consilierii judeteni, in acest moment activitatea acestora se
deruleaza in format letric, astfel ca circuitul documentelor este
ingreunat.

Marea majoritate a resurselor informatice (infrastructura hardware si
software) sunt invechite si nu mai corespund provocarilor tehnologice.

Lipsa resurselor informatice (imprimante) la nivelul Serviciului
elaborare si implementare proiecte de dezvoltare economica si sociala.

Softul pentru gestionarea resurselor umane utilizat de Biroul resurse
umane, gestiunea functiilor publice nu raspunde nevoilor biroului
nevoilor biroului, este mai degraba un soft de contabilitate si nu
gestiunii resurselor umane.
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Componenta

Lipsa unui soft complex pentru evidenta actelor administrative emise
de presedintele CJV si cele adoptate de CJV.

Neselectionarea fondului arhivistic detinut si creat de CJV, documente
create in perioada 1950-2019, cu termen de pdstrare expirat.
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I1.6. Analiza mediului extern

Analiza mediului extern a fost realizata prin intermediul identificarii oportunitatilor si amenintarilor existente la nivelul Consiliului Judetean
Valcea, dar si prin intermediul identificarii factorilor politici, economici, sociali, tehnologici, de mediu si legislativi ce pot influenta dezvoltarea
institutionald sau a unei comunitati.

Tabel 14 - Analiza oportunitdtilor si amenintdrilor ce influenteazd activitatea Consiliului Judetean Vélcea

Oportunitati

Amenintari

Posibilitatea atragerii unor finantari nerambursabile de la Uniunea
Europeana prin programele ce vor fi disponibile Tn cadrul perioadei de
programare 2021-2027 pentru dezvoltarea institutiei si a judetului;
Posibilitatea atragerii unor finantari nerambursabile pentru a veni in
sprijinul sectoarelor afectate de criza COVID-19, finantari disponibile prin
Planul National de Redresare si Rezilienta;

Colectarea, prin intermediul Strategiei judetului Valcea pentru perioada
2023-2030 a nevoilor factorilor interesati din judetul Valcea si utilizarea
acestor informatii in cadrul viitor de programare, prin incercarea de a
obtine finantari care sa raspunda acestor nevoi;

Expansiunea sectorului IT&C si posibilitatea obtinerii unor finantari privind
digitalizarea serviciilor oferite catre cetateni;

Existenta finantarii unor proiecte privind crearea unui portal in cadrul
caruia sa fie publicate actele autoritatilor administratiei publice locale
(hotararile consiliilor judetene si dispozitii ale primarilor si presedintilor);
Existenta finantdrii unor proiecte de simplificare a procedurilor
administrative si asigurarea trecerii de la un ghiseu fizic la un ghiseu

Posibilitatea ca proiecte propuse pentru perioada 2020-2023 sa fie
partial realizate si implementate datorita faptului ca perioada de
programare actuala 2014 — 2020 se va extinde maxim pana la finalul
anului 2023, majoritatea proiectelor putand fi amanate pentru
finantare in perioada de programare 2021-2027;

intarzieri in demararea proiectelor aferente cadrului financiar 2021-
2027 cauzate de intarzieri la nivel national in aprobarea pachetului
legislativ aferent Politicii de coeziune 2021-2027 sau in asigurarea
respectdrii  unor conditionalitati necesare pentru demararea
programelor operationale;

Instabilitatea politica la nivel national, care afecteaza mediul politic si
la nivel local. La nivelul Consiliului Judetean Valcea hotararile de
consiliu sunt date prin votul majoritatii consilierilor, astfel ca,
diferentele politice pot reprezenta impedimente pentru dezvoltarea
sau aprobarea unor proiecte propuse in cadrul Consiliului Judetean
Vilcea;
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Oportunitati

electronic pentru rezolvarea facilitarea cu structurile
administratiei;

Existenta unor surse de finantare pentru crearea unui portal privind
programarea electronica la sediul institutiei;

Existenta unor finantari pentru digitalizarea arhivelor si organizarea
acestora pentru acces automat in baze de date;

Existenta unor finantari care sa sprijine simplificarea procedurilor de
obtinere a autorizatiei de construire, administrare eficienta a strazilor,
adreselor, etc.;

Existenta unor finantari care sa conduca la Tmbunatatirea comunicarii
inter-institutionale  (comunicare online, documente electronice,
interoperabilitate, baze de date in comun, identificarea si diseminarea
practicilor de succes, aplicarea unor practici unitare, etc);

Dezvoltarea competentelor personalului din cadrul institutiei;
Implementarea interoperabilitatii si e-guvernarii in vederea eficientizarii
activitatilor;

Elaborarea si/sau optimizarea procedurilor interne in vederea alinierii la
modificarile legislative si la necesitatile impuse e utilizarea sistemelor
informatice;

Implementarea unor registre electronice si interoperabile, inclusiv
standardizarea informatiilor (definirea surselor de date,
nomenclatoarelor, etc);

Posibilitatea realizarii unor vizite de lucru, schimburi de experienta sau
constituirea de parteneriate cu organisme similare din statele membre ale
Uniunii Europene;

interactiunii
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Amenintari
intarzierea in avizarea/adoptarea actelor normative si a altor
documente strategice relevante pot avea un impact crescut asupra
initierii si/sau implementarii cu dificultate a unor actiuni/proiecte
coerente si cu continuitate, pe termen mediu si lung;
Criza sanitara provocata de epidemia de SARS COV 2 a impactat in
mod negativ atat economia mondiald, cat si pe cea national3,
masurile luate afectand atat functionarea economiei, cat si bugetele
institutiilor publice centrale si locale ce au fost nevoite sa aloce mai
multe fonduri pentru sistemul sanitar, pentru protejarea populatiei,
pentru masuri de sprijin a unor sectoare economice mai profund
afectate, pentru somaj tehnic, etc in locul distribuirii fondurilor
respective catre investitii care sa sprijine dezvoltarea comunitatii
locale;
Lipsa de previziune cu privire la bugetul anual al institutiei cauzata de
schimbarile politice din ultima perioada si de neaprobarea fin
termenul legal a bugetului national, astfel incat bugetul local sa poata
fi construit in termenele prevazute de Legea nr. 273/2006;
Lipsa sau interoperabilitatea scazuta a bazelor de date la nivelul
diferitelor structuri/institutii publice poate duce la schimb de
informatii costisitor, suprapunerea unor informatii, necorelarea
informatiilor cu privire la acelasi aspect intre institutiile publice
diferite, comunicare defectuoasa, birocratie pentru cetateni,
eficientizare scazuta a activitatii institutiilor publice;
Birocratia legislativa excesiva a achizitiilor publice genereaza in primul
rand dificultati in derularea proceselor de achizitii publice cu impact
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UNIUNEA EUROPEANA

Oportunitati Amenintari

asupra: intarzierii realizarii proiectelor de investitii cu componente de
achizitie bunuri, servicii si Tn special lucrari de constructii. De
asemenea, birocratia poate duce la pierderi economice prin prisma
riscurilor de neincadrare in termen, pierderii bugetelor, pierderii
proiectelor, cheltuieli de judecata — eventuale contestatii, etc.;

e (Criza economica generata de pandemia de epidemia de SARS COV 2
si impactul acesteia asupra capacitatii de plata a firmelor sau a
persoanelor fizice afectate care, in loc sa-si plateasca contributiile si
taxele la bugetul local aleg sa-si amane aceste plati si sa beneficieze
de o reesalonare la platd, afectand astfel bugetul de venituri al
institutiei;

e Llipsa unui cadru legal de recompensare al angajatilor care fsi
depasesc obiectivele individuale stabilite prin Fisa de evaluare;

e Salarii mai competitive in mediul privat pentru unele posturi existente
la nivelul administratiei, cum ar fi posturile care necesita o experienta
si o pregatire profesionala tehnica — ingineri, dar si cele care necesita
o pregatire Tn domeniul informaticii;

Analiza PESTEL, acronim provenit din limba engleza (Political, Economic, Social, Tehnological, Environmental, Legal), reprezinta o analiza externa
a factorilor politici, economici, sociali, tehnologici, de mediu si legislativi ce pot influenta dezvoltarea institutionald sau a unei comunititi. In acest
context, analiza mediului extern a Consiliului Judetean Valcea este prezentata in tabelul urmator:
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Tabel 15 - Analiza PESTEL

externi

1. POLITICI

UNIUNEA EUROPEANA

- legdtura dintre
formatiunile politice
daflate la guvernare si
apartenenta politicd a
persoanelor care
administreazd/reprezintd
interesele judetului

- criza politicd care
caracterizeazd Romdnia
in ultima  perioadd
(instabilitate
guvernamentald)

- schimbdri  politice
inerente ciclurilor
electorale locale

- intdrzieri in
avizarea/adoptarea
actelor normative si a

CCA =

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta! Instrumente Structurale

2014-2020

Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

La nivelul judetului Valcea, Presedintele si cei doi vicepresedinti sunt reprezentanti PSD, consiliul
fiind alcatuit din 32 de membrii dintre care 16 reprezentanti PSD, 13 reprezentanti PNL si 3
reprezentanti PER. Tn acest context, diferentele politice pot reprezenta impedimente in luarea
unor decizii, trasarea unor prioritati de dezvoltare coerente, adoptarea la timp a unor masuri,
alocarea unor bugete etc.

Criza politica reprezinta un alt factor care poate influenta dezvoltarea judetului Valcea.
Corelatiile acestea cu dezvoltarea economica au fost deseori demonstrate, fiind cunoscut faptul
ca momentele de tensiune pe scena politica au dus, de exemplu, la deprecierea monedei
nationale in fata monedei europene, si nu numai. Alte probleme ce pot fi cauzate de
instabilitatea politica pot fi: instabilitatea legislativa, diminuarea investitiilor straine, favorizarea
intereselor directe ale partidelor in detrimentul interesului public, blocarea programelor si
obiectivelor guvernamentale, blocarea programelor de finantare externa, etc..

Schimbarile politice inerente ciclurilor electorale locale pot duce la incertitudine ridicata,
precum si la: prelungirea proceselor decizionale, schimbarea prioritatilor de dezvoltare a
comunitatii, intarzieri in realizarea unor proiecte importante pentru comunitate, axarea
reprezentantilor pe politic, ci nu pe dezvoltarea comunitatii pentru o perioada de timp, etc..

intarzierea in avizarea/adoptarea actelor normative si a altor documente strategice relevante
pot avea un impact crescut asupra initierii si/sau implementarii cu dificultate a unor
actiuni/proiecte coerente si cu continuitate, pe termen mediu si lung. De asemenea, acest tip
de intarzieri pot genera dificultati in coerenta si implementarea proiectelor cu finantare
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externi
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Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

altor documente | europeana, si pot chiar reprezenta impedimente Tn accesarea unor fonduri europene, unele axe
de finantare impunand ca ideea de proiect sa se regaseasca in documentele strategice relevante,
sau acordand punctaj suplimentar pentru proiectele ce se regdsesc intr-o strategie relevanta.

strategice relevante

- programul de
guvernare actual

Programul de guvernare 2020-2024 este un alt factor politic major care trebuie luat in calcul.
Printre obiectivele propuse ce pot avea un impact crescut asupra activitatii Consiliului Judetean
Valcea, dedicate administratiei publice, se numara:

Implementarea accelerata a bugetarii pe programe pe baza de indicatori de rezultat la
toate nivelurile administratiei publice centrale si locale care sa permita transparenta
deplind a cheltuielilor publice, imbunatatirea claritatii si coerentei procesului de
bugetare, prioritizarea politicilor sectoriale si adecvarea resurselor mobilizate la nivelul
calitatii serviciilor publice oferite, cresterea responsabilitatii si a eficientei utilizarii
fondurilor publice prin asigurarea unei competitii reale intre proiectele propuse a fi
finantate si sustinerea performantei;

Mecanisme de guvernare si proces decizional eficiente, focalizate pe prioritati si
obiective;

Cresterea calitatii si accesului la servicii publice;

Resurse umane din sectorul public, competente, integre si dedicate cetateanului;

Etica, integritate, prevenirea coruptiei si transparenta n intreaga administratie publica;
Transparenta si acces la informatii pentru toti cetatenii;

Debirocratizarea, simplificarea administrativa, informatizarea serviciilor;

Formarea functionarilor publici in vederea adaptdrii acestora la o viziune pro-
contribuabil;

Implicarea directa a Guvernului pentru a sustine debirocratizarea, standardizarea si
digitalizarea birocratiei la nivelul administratiei locale, etc.
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externi
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Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

Pe langa cele mentionate mai sus, pentru fiecare Minister sunt emise o serie de obiective ce pot
avea un impact mai crescut sau mai scazut asupra dezvoltarii comunitatii locale, implicit a CJ
Valcea, in functie de aplicabilitatea acestora.

Reformele stabilite a fi implementate la nivel national prin Planul National de Redresare si
Rezilienta pot avea implicatii asupra judetului Valcea, acestea vizdnd o serie de aspecte
aplicabile teritoriului, administratiilor publice locale, respectiv Consiliului Judetean Valcea in
scopul dezvoltarii comunitatii precum:

- reformele stabilite prin
Planul  National de .
Redresare si Rezilientd

Managementul Apei: Reforma 1: Consolidarea cadrului de reglementare pentru
managementul sustenabil al sectorului de apa si apa uzata pentru accelerarea accesului
populatiei la servicii de calitate conform directivelor europene;

Paduri si protectia biodiversitatii: Reforma 1: Reforma sistemului de management si a
celui privind guvernanta in domeniul forestier prin dezvoltarea unei noi Strategii
forestiere nationale si a legislatiei subsecvent;

Paduri si protectia biodiversitatii: Reforma 2: Reforma sistemului de management al
ariilor naturale protejate in vederea implementdrii coerente si eficiente a Strategiei
Europene privind biodiversitatea;

Managementul deseurilor: Reforma 1: Imbunititirea guvernantei gestiondrii
deseurilor in vederea accelerarii tranzitiei catre economia circulara;

Transport sustenabil: Reforma 1: Transport sustenabil, decarbonizare si siguranta
rutiera;

Valul renovarii: Reforma 2: Cadru strategic, normativ si procedural care sa sprijine
rezilienta seismica a fondului construit;

Transformare digitala: Reforma 1: Dezvoltarea unui cadru unitar pentru definirea unui
sistem de tip cloud guvernamental;
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UNIUNEA EUROPEANA

Categorie factori . . . " e s "
“ Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

o Transformare digitala: Reforma 4: Cresterea competentelor digitale pentru exercitarea
functiei publice si educatie digitala pe parcursul vietii pentru cetateni;

e Reformd fiscald si reforma sistemului de pensii: Reforma 3: Imbunititirea
mecanismului de programare bugetara; Reforma 4: Revizuirea cadrului fiscal;

o Fondul local: Reforma 1: Crearea cadrului pentru mobilitate urbana durabila; Reforma
2: Crearea cadrului de politica pentru o transformare urbana durabild; Reforma 3:
Crearea unui cadru de politica pentru transformare rurala durabild; Reforma 5:
Dezvoltarea sistemului de planificare — Codul amenajarii teritoriului, urbanismului si
constructiilor

o Turism si cultura: Reforma 3: Reformarea sistemului de finantare a sectorului cultural;

e Sanatate: Reforma 2: Dezvoltarea capacitatii de investitii in infrastructura; Reforma 3:
Dezvoltarea capacitatii pentru managementul serviciilor de sanatate si managementul
resurselor umane din sanatate;

e Buna guvernanta: Reforma 3: management performant al resurselor umane in sectorul
public; Reforma 4: dezvoltarea unui sistem de salarizare echitabil si unitar Tnh sectorul
public, Reforma 6: Intensificarea luptei impotriva coruptiei; Reforma 8: Reformarea
sistemului national de achizitii publice.

Reformele mentionate anterior, dupa cum se poate observa, sunt de natura sa impacteze atat
asupra unor activitati specifice a administratiei publice (schimbarea legislatiei achizitiilor
publice, digitalizare si debirocratizare, formare resurse umane, revizuirea cadrului fiscal,
schimbarea sistemului de salarizare, etc.), cat si asupra dezvoltarii comunitatilor de la nivelul
judetului Valcea, prin actiuni concrete ce vizeaza cresterea bunastarii si calitatii vietii populatiei.

- constrdngeri Criza sanitara provocata de epidemia de SARS COV 2 a impactat in mod negativ atat economia

2. ECONOMICI . . 1w A s . o A A A . s AL
macroeconomice in mondiald, cat si pe cea nationald, masurile luate afectdnd atat functionarea economiei, cat si
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UNIUNEA EUROPEANA

externi

contextul crizei
epidemiologice
provocatd de SARS COV 2

- constrdngeri bugetare

- context economic
international

- politici economice si
monetare, curs valutar,
inflatie

C <
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Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

bugetele institutiilor publice centrale si locale ce au fost nevoite sa aloce mai multe fonduri
pentru sistemul sanitar, pentru protejarea populatiei, pentru masuri de sprijin a unor sectoare
economice mai profund afectate, pentru somaj tehnic, etc. In acest context, acest tip de
constrangeri pot duce la:
e 0 crestere economica lentd a judetului Valcea cu impact negativ asupra veniturilor
bugetului judetean;
e presiuni crescute asupra bugetului alocat investitiilor, parti din buget fiind distribuite
pentru o mai buna functionare a sistemului sanitar, protectia populatiei;
e presiuni crescute asupra CJ Valcea pentru sprijinirea UAT-urilor din judet afectate de
consecintele socio-economice ale crizei sanitare;
e diminuarea mediului economic judetean prin diminuarea numarului de intreprinderi,
scaderea cifrei de afaceri, cresterea somajului, etc.

Constrangerile bugetare pot avea impact atat asupra activitatii CJ Valcea prin generarea unor
dificultati in ceea ce priveste nivelul insuficient de resurse cu impact asupra asigurarii
implementarii unor proiecte, desfasurarii propriu-zise a activitatii si nivelului de promovare a
unui sistem de motivare adecvata a personalului, cat si asupra activitatii tuturor institutiilor
subordonate, nevoite in contextul unor constrangeri bugetare sa isi restranga activitatea sau sa
renunte la investitii necesare pentru cresterea calitatii serviciilor destinate cetatenilor.

Restrictiile ce au avut impact asupra politicilor guvernamentale de la nivel international si asupra
dezvoltdrii economice, au impact si asupra dezvoltarii judetului Valcea, in termeni de
prosperitate economica, libera circulatie, etc.

Politicile economice si monetare, cursul valutar si fenomenul inflationist pot avea un impact
negativ atat asupra puterii de cumparare a cetatenilor judetului, reducand gradul de bunastare
a acestora, cat si asupra nivelului institutional, respectiv asupra Consiliului Judetean Vilcea, in
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UNIUNEA EUROPEANA

externi

- presiunea bugetard
ridicatd coroboratd cu
cresterea nivelului de trai
si cu nevoia unor servicii
de calitate

- nivelul fiscalitdtii in
Romdénia

11 https://www.bnr.ro/Proiectii-BNR-22694-mobile.aspx
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Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

contextul fluctuatiilor majore de curs valutar, cresterii nivelului inflatiei fiind Tnregistrate
repercusiuni in ceea ce priveste:

e realizarea proiectelor mari de infrastructura, precum si a celor atrase prin fonduri
europene, unde moneda de finantare este Euro;

e actualizarea tuturor contractelor incheiate in materie de lucrari de constructie, in sensul
ajustarii valorii acestora cu diferenta de cost a materiilor prime, aspect cu impact negativ
asupra bugetului judetean, etc.

Rata de inflatie a fost in trimestrul 4 2021 de 8,2%, dar se estimeaza ca va ajunge la 9,6% in
trimestrul 4 al anului 2022.%*

Presiunea bugetara ridicata coroborata cu cresterea nivelului de trai si cu nevoia unor servicii de
calitate duce la o presiune crescuta asupra autoritatilor publice locale de la nivel judetean,
implicit asupra Consiliului Judetean Valcea in vederea furnizarii unor servicii publice de calitate
care sa respecte standardele de calitate solicitate de cetateni, desi contextul economic nu este
unul favorabil.

Un alt factor economic important este reprezentat de nivelul fiscalitatii din Romania, existand
doua categorii de obligatii fiscale pe care intreprinderile trebuie sa le respecte: obligatiile fiscale
fata de bugetul de stat si obligatiile fiscale fata de bugetul local. Principalele obligatii fiscale fata
de bugetul de stat - impozitul pe profit (impozitul forfetar), impozitul pe venit, taxa pe valoare
adaugata, accizele (accize armonizate, accize nearmonizate) — au o influentd semnificativa
asupra dezvoltarii socio-economice a judetului Valcea. Este de asteptat ca o crestere a fiscalitatii
sa duca la o diminuare a numarului intreprinderilor active din judet, la o scadere a cifrei de
afaceri a acestora si, Tn acelasi timp, la o crestere a ratei somajului.
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UNIUNEA EUROPEANA

Categorie factori . . . n e . A
“ Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

Nivelul salarial este un alt factor important, din acest puncte de vedere observandu-se la nivelul
anului 2021 o crestere a acestuia,

Castigul salarial mediu brut
= pe——"T, 0 () 4 ﬂ__ 780
569 5688

LUNA LUNA LUNA LUNA LUNAMAI LUNA LUNAIULIE LUNA
IANUARIE FEBRUARIE MARTIE  APRILIE 2021 IUNIE 2021 2021 AUGUST
2021 2021 2021 2021 2021

- trendul cdstigului :@>

salaria mediu brut

Tnsd coroborand acest aspect cu cresterea ratei inflatiei se va constata o scidere a puterii de
cumparare a populatiei, respectiv va o crestere lenta sau o stagnarea a cresterii economice

judetene.
Existenta unei noi perioade programatice, respectiv perioada 2021-2027 in care vor fi disponibile
, . noi programe operationale prin care autoritatile publice locale, implicit Consiliul Judetean
- existenta fondurilor | . . . o .
. . | Valcea vor putea atrage noi fonduri nerambursabile reprezinta o oportunitate de dezvoltare
europene, noua perioada | . . . . . N .
judeteana, la nivelul tuturor domeniilor de interes pentru cresterea bunastarii cetatenilor.
de programare 2021- ) . el s L
2027 Atragerea de noi fonduri vor duce la cresterea posibilitatilor investitionale la nivel judetean,
imbunatatirea infrastructurii de transport, utilitare, educationale, sanitare, de mediu, etc,
crearea de noi locuri de munca, scaderea ratei somajului, etc.
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3. SOCIALI

UNIUNEA EUROPEANA

externi

- scdderea populatiei si
tendintele migrationiste

- cresterea ratei
somajului, a sdrdciei si
diminuarea  securitdtii
sociale in contextul crizei
economice provocate de
epidemia de SARS COV 2

- implicarea scazutd a
cetdtenilor in rezolvarea
si sesizarea problemelor
de dezvoltare judetene

CCA =

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta! Instrumente Structurale

2014-2020

Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

Dezvoltarea economica a judetului Valcea este influentatd, in primul rdnd de evolutia
demografica a acestuia. Din luna iulie 2016 si pana in luna iulie a anului 2020, populatia dupa
domiciliu din judetul Valcea a scdzut cu 2,19%, ajungand de la 402.270 la 393.452 persoane.
Fenomenul migrationist este, de asemenea, un factor de influentd sociald. in prezent se
prognozeaza ca odata cu cresterea numarului de someri, cu diminuarile salariale din mediul
bugetar si cu reducerile de personal, numarul specialistilor care vor pleca in strainatate va creste
semnificativ. Aceasta va fi o problema majora si pentru judetul Valcea intrucat este posibil sa se
resimta o lipsa a fortei de munca specializate. Efectele migratiei de ordin social sunt: cresterea
numarului familiilor monoparentale, cresterea abandonului scolar, cresterea delicventei
juvenile, cresterea ratei divortialitatii, etc.

Efectele directe la nivelul Consiliului Judetean Valcea se vor reflecta in necesitatea modificarii si
adaptarii documentelor programatice in functie de structura sociala si de dinamica demografica.

Cresterea ratei somajului in contextul inchiderii unor intreprinderi, sistarii activitatilor
economice provocate de pandemie pot duce la o presiune bugetara ridicata pentru dezvoltarea
si diversificarea serviciilor sociale cu impact asupra bugetului judetean, dar si a bugetelor
autoritatilor publice locale.

Implicarea scazuta a cetatenilor, a societatii civile, a mediului de afaceri sau altor actori relevanti
de la nivel judetean in sesizarea problemelor, identificarea nevoilor reale de dezvoltare,
eventual a unor solutii obiective poate conduce la fundamentarea defecteaza a documentelor
strategice de dezvoltare a judetului, respectiv la realizarea unor proiecte, trasarea unor prioritati
de dezvoltare acare nu sunt in concordanta cu nevoile de dezvoltare ale comunitatii, neavand
astfel un impact semnificativ asupra cresterii calitatii vietii cetatenilor.
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externi

4. TEHNOLOGICI

UNIUNEA EUROPEANA

- lipsa de interes privind
sprijinirea inovdrii si a
promovdrii bunelor
practici la nivelul
administratiei publice

- noile tehnologii IT

- finantdri europene in
perioada 2021-2027
pentru incurajarea
cercetdrii-dezvoltdrii,
inovadrii, digitalizarii

- lipsa sau
interoperabilitatea
scdzutd a bazelor de date
la  nivelul diferitelor
structurifinstitutii

PCCA <«
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2014-2020

Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

Lipsa de interes privind sprijinirea si promovarea inovarii in administratia publica poate duce la
pastrarea unor servicii publice de interes pentru cetateni scazute calitativ, precum si la cresterea
discrepantelor intre serviciile publice oferite la nivel de judet si cele din alte judete de la nivel
national sau alte state europene care utilizeaza astfel de mecanisme.

Dezvoltarea rapida a tehnologiilor IT generata si de necesitatea trecerii accelerate la societate
informationald/digitalizata poate determina la nivelul Judetului Valcea:

e necesitatea adaptarii strategiilor/programelor in functie de potentialul noilor

tehnologii;

e necesitatea reproiectarii structurale si procesuale a serviciilor furnizate;

e necesitatea reinnoirii bazei materiale;

e simplificarea procedurilor administrative si reducerea birocratiei pentru cetateni;

e Tmbunatatirea comunicarii si aproprierii autoritatii judetene de cetateni;

e eficientizarea activitatii functionarilor publice.
in perioada de programare 2021-2027 atat Consiliul Judetean Valcea, cit mai ales mediul de
afaceri local va avea posibilitatea de a atrage fonduri pentru cercetare-dezvoltare-inovare prin
programele dedicate (PODD; POCIDIF, POR), aceste proiecte avand rolul de a creste performanta
mediului de afaceri judetean, dezvoltarea mediului investitional, etc.

Lipsa sau interoperabilitatea scazuta a bazelor de date la nivelul diferitelor structuri/institutii
publice poate duce la schimb de informatii costisitor, suprapunerea unor informatii, necorelarea
informatiilor cu privire la acelasi aspect fintre institutile publice diferite, comunicare
defectuoasa, birocratie pentru cetateni, eficientizare scazuta a activitatii institutiilor publice.
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externi

- poluarea factorilor de
mediu

- necesitatea respectdrii
normelor UE si a
obligatiilor asumate Ila
nivel european in
domeniul mediului

- catastrofe naturale

- finantdri europene in

perioada 2021-2027
pentru protectia
mediului, protejarea
biodiversitdtii,  energie

verde, economie circulard

- instabilitate legislativd
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2014-2020

Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

Poluarea factorilor de mediu (aer, apa, sol) si pericolul degradarii mediului, zonelor protejate,
manifestate la nivel local poate constrange Consiliul Judetean Valcea in a intensifica
monitorizarea evolutia ecosistemelor, ariilor protejate, precum si la intensificarea numarului de
actiuni de protectie a populatiei impotriva efectelor poluarii/schimbarilor climatice.

n vederea respectarii normelor stabilite la nivelul Uniunii Europene si preluate la nivel de tars,
Consiliul Judetean Valcea va resimti necesitatea actualizarii permanente a documentelor
strategice in vederea stabilirii prioritatilor in acord cu obiectivele de mediu stabilite si pentru
respectarea prevederilor si obligatiilor existente la nivel international in domeniu. De asemenea,
pentru respectarea acestor norme, CJ Valcea va trebui sa elaboreze si sa implementeze in
domeniul mediului cu toate documentele strategice care intrd in competenta sa.

Aparitia unor catastrofe naturale poate avea repercusiuni atat asupra Consiliului Judetean
Valcea care va fi nevoit sa distribuite fonduri spre rezolvarea problemelor, sprijinirea populatiei,
sau va inregistrai pierderi de resurse materiale, date ce ar duce la blocarea activitatii, dar si la
nivelul efectiv a populatiei afectate.

in perioada viitoare de programare atat Consiliul Judetean Valcea, UAT-urile judetene cat si
mediul de afaceri local va avea posibilitatea de a atrage fonduri pentru protejarea mediului,
protejarea biodiversitatii, trecerea la energie verde, trecerea la o economie circulara, eficienta
energetica (PODD, POR, PNRR), aceste proiecte avand rolul de a ajuta CJ Valcea si autoritatile
locale in a oferi cetatenilor un mediu sanatos, niste sisteme coerente de management de
deseurilor, protectie, eficientizarea activitatilor din punct de vedere energetic, etc.

Instabilitatea si incoerenta legislativda duc in primul rand la lipsa predictibilitatii atat la nivelul
mediului economic ce poate afecta dezvoltarea economico-sociald a judetului, cat si la nivel
institutional, Consiliul Judetean Valcea putandu-se confrunta cu dificultati in exercitarea functiei
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Categorie factori

externi Factori Descrierea impactului pe care il au pentru consiliul judetean Valcea

Nr. Crt.

de planificare strategicd si a managementului operational, precum si la implementarea
deficitara a unor proiecte.

Birocratia legislativa excesiva a achizitiilor publice genereaza in primul rand dificultdti in
derularea proceselor de achizitii publice cu impact asupra: intarzierii realizarii proiectelor de
investitii cu componente de achizitie bunuri, servicii si in special lucrari de constructii. De
asemenea, birocratia poate duce la pierderi economice prin prisma riscurilor de neincadrare in
termen, pierderii bugetelor, pierderii proiectelor, cheltuieli de judecata — eventuale contestatii,
etc.

- birocratie legislativd
excesivd a achizitiilor
publice
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I.7. Obiective strategice

Tn acord cu documentele strategice ce traseazd directiile de dezvoltare pentru perioada
2021-2027, respectiv cu Planul de Dezvoltare Regionald al Regiunii de Dezvoltare Sud-Vest
Oltenia 2021-2027, obiectivul general de dezvoltare al regiunii, ce va sta la conturarea
obiectivelor specifice Consiliul Judetean Valcea il constituie dezvoltarea durabilé si echilibratd in
Regiunii Sud-Vest Oltenia in vederea reducerii disparitdtilor existente intre regiunea SV Oltenia si
celelalte regiuni ale tdrii in scopul cresterii nivelului de trai al cetdtenilor.

Tn acest context obiectivul general urmarit de Consiliul Judetean Valcea in activitatea
desfasurata il constituie:

OG. DEZVOLTAREA SOCIO-ECONOMICA INTELIGENTA $I SUSTENABILA A JUDETULUI VALCEA
BAZATA PE CRESTEREA COMPETITIVITATII ECONOMICE, INCLUZIUNE SOCIALA Sl
SPECIALIZAREA RESURSELOR UMANE N SCOPUL CRESTERII CALITATII VIETII TUTUROR
LOCUITORILOR JUDETULULI.

Planul Strategic Institutional pe termen mediu, pentru perioada 2022-2023 al Consiliului
Judetean Valcea este bazat atat pe analiza mediului intern si extern al institutiei, cat si pe
directiile de dezvoltare strategica de la nivel regional, national si european pentru perioada 2021-
2027 trasate in domeniul principalelor domenii aflate in responsabilitatea sa.

Astfel, indeplinirea misiunii trasate la nivel institutional si a viziunii va fi urmarita prin
atingerea urmatoarelor obiective strategice formulate in aria de responsabilitate a institutiei:

OS 1. Dezvoltarea capacitatii administrative prin implementarea unui management
performant - strategic, digitalizare, dezvoltarea resursei umane si cultivarea relatiilor cu
cetatenii si factorii interesati

dezvoltarii, promovarii inovarii, a specializarii inteligente si a digitalizarii in domeniile
economice competitive

OS 3. Organizarea si planificarea durabila a teritoriului prin asigurarea mobilitatii durabile,
eficientizare energetica si infrastructura verde, accesibilitate si conectivitate la nivel judetean

OS 4. Dezvoltarea sustenabila a spatiului rural judetean prin diminuarea discrepantelor de
dezvoltare urban - rural

OS 5. Dezvoltarea sistemului educational si de formare profesionala in scopul specializarii
sustenabile a resursei umane si adaptarii sale la nevoile factorilor interesati de la nivel judetean

OS 6. Dezvoltarea sistemului sanitar si de asistenta sociala
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OS 7. Cresterea atractivitatii judetene prin imbunatatirea infrastructurii, valorificarea zonelor
urbane, a patrimoniului cultural si a potentialului turistic

OS 8. Protectia si conservarea mediului natural si construit

Tn cadrul capitolului Componenta de Buget/Programare Bugetard a Planului Strategic
Institutional 2022-2023 este cuprinsa descrierea obiectivelor strategice si a efectelor estimate, a
programelor si rezultatelor asteptate si a masurilor planificate, corelata cu resursele financiare si
distributia acestora pe durata perioadei de implementare 2022 -2023.

Obiectivele strategice vor fi actualizate si corelate si cu obiectivele de dezvoltare judetene
ce vor fi stabilite prin Strategia Integratd de Dezvoltare a Judetului Vdlcea pentru perioadd 2023
— 2030 aflata in proces de elaborare in cadrul aceluiasi contract din cadrul proiectului
implementat de Consiliul Judetean Valcea — ,JUDETUL VALCEA — ORIZONT 2030”, cod MySMIS
135860, finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014 - 2020.
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ll. COMPONENTA DE BUGET / PROGRAMARE BUGETARA

Ill.1. Programe bugetare
11.1.1. OS 1. Dezvoltarea capacitdtii administrative
I.1.1.1.  Descrierea programului bugetar

OS 1. Dezvoltarea capacitatii administrative prin implementarea unui management

performant - strategic, digitalizare, dezvoltarea resursei umane si cultivarea relatiilor cu
cetatenii si factorii interesati

Potrivit Cartei Europeana a Autonomiei Locale, autoritatile administratiei publice locale
sunt responsabile de asigurarea unei administratii eficiente, cu furnizarea de servicii de calitate
pentru cetatenii si mediul de afaceri pe care il reprezinta. Principiul autonomiei locale, consfintit
in Cartea Europeand a Autonomiei Locale, este transpus si la nivel national in Constitutia
Romaniei, precum si in Codul Administrativ, aprobat prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57 din 3 iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn Strategia generald de descentralizare'?, ,administratia publicd locald trebuie sd fie
capabild sd furnizeze servicii publice de calitate beneficiarului, folosind eficient resursele
existente, intr-o Romdnie modernd, competitivd, adaptatd la realitdtile globale.”

Administratia publica locala din judetul Valcea se organizeaza si functioneaza in temeiul
principiilor generale ale administratiei publice prevazute la partea | titlul Ill din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, si al principiilor generale prevazute in Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei
europene a autonomiei locale, adoptate la Strasbourg la 15 octombrie 1985, precum si a
urmatoarelor principiilor specifice:

e Principiul descentralizarii;
e Principiul autonomiei locale;
e Principiul consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor de interes local
deosebit;
Principiul eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale;
Principiul cooperarii;
Principiul responsabilitatii;
Principiul constrangerii bugetare.

Chiar daca in ultimii ani se remarca o evolutie Tn dezvoltarea si utilizarea unor sisteme
informatice de e-guvernare, acest domeniu este in continuare insuficient dezvoltat. Digitalizarea
serviciilor oferite de administratia publica locala reprezinta primul pas catre servicii publice
eficiente, simplificate si transparente, avand drept scop cresterea gradului de incredere al
cetatenilor in serviciile oferite de institutiile administratiei publice locale.

Obiectivul strategic 1 — Dezvoltarea capacitatii administrative prin implementarea unui
management performant-strategic, digitalizare, dezvoltarea resursei umane si cultivarea

12 https://www.mdlpa.ro/pages/consolidareaadministratieipublice
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relatiilor cu cetatenii si factorii interesati face trecerea de la un management de administrare a
resurselor la un management orientat spre rezultate, ale cdror prioritati de dezvoltare pun in
prim plan nevoile partenerilor de afaceri (reprezentanti in cadrul Consiliului Judetean Valcea de
cetateni si mediul de afaceri). Pentru a putea vorbi de o administratie performanta la nivelul
Consiliului Judetean Valcea este necesar sa avem dezvoltate urmatoarele componente:

e Sa existe implementat un management strategic, bazat pe inovare si digitalizare;

e Resursa umana existenta sa performeze prin formare profesionala continug;

e Relatiile dintre administratie si factorii interesati (cetateni si mediul de afaceri) sa fie

bazate pe incredere, respect si transparenta.

Obiectivul strategic 1 — Dezvoltarea capacitatii administrative prin implementarea unui
management performant-strategic, digitalizare, dezvoltarea resursei umane si cultivarea
relatiilor cu cetatenii si factorii interesati este sustinut de programul bugetar 1.1 Management
strategic si organizational.

Programul bugetar vizeaza direct administratia publica locala din judetul Valcea, respectiv
Consiliul Judetean Valcea si indirect vizeaza institutiile publice locale din subordinea Consiliului
Local Valcea. Dezvoltarea capacitatii administrative, dezvoltarea unui management bazat pe
rezultate, dezvoltarea resurselor umane care activeaza in administratia publica, precum si
dezvoltarea parteneriatului dintre administratie si factorii interesati (cetateni si/sau mediul de
afaceri) este un deziderat al Consiliului Judetean Valcea ce va contribui la cresterea calitatii
serviciilor publice oferite, precum si la cresterea gradului de incredere al cetatenilor sau al altor
factori interesati din judetul Valcea in administratia publica locala.

Legatura dintre obiectiv, program bugetar, masuri si rezultate este prezentata in figurile
de mai jos:

Figurd 53 - Relatia dintre obiectiv strategic - program bugetar - mdsuri program bugetar

OS 1. Dezvoltarea capacitatii administrative prin implementarea unui management

performant-strategic, digitalizare, dezvoltarea resursei umane si cultivarea relatiilor cu
cetatenii si factorii interesati

MPB 1.1.1. Consolidarea capacitatii de planificare strategica si
optimizarea proceselor decizionale orientate catre factorii interesati
(cetateni si mediul de afaceri) din judetul Valcea, precum si a celor din
interiorul Consiliului Judetean Valcea

PB1.1, MPB 1.1.2. Simplificarea si eficientizarea activitatilor derulate de angajatii
Management e A
o Consiliului Judetean Valcea
strategic si

MPB 1.1.3. Tmbunititirea relatiei administratie - cetdtean si
implementarea de masuri bazate pe transparentizare si acces liber la
informatii menite sa creasca gradul de incredere

MPB 1.1.4. Formare profesionald continua pentru angajatii din
administratia publica si institutiile publice din judetul Valcea

organizational
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I1.1.1.2.  Domeniul de politica publicd

Programul bugetar 1.1. Management strategic si organizational are la baza urmatoarele
documente de politici publice:

e Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027, Obiectivul de Politica
1 — O Europa mai inteligentda si mai competitiva, prin promovarea unei transformari
economice inovatoare si inteligente;

e Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite;

e Strategia de cercetare si inovare 2020-2024;

e Strategia digitala a Uniunii Europene;

e Documentul de reflectie al Comisiei Europene ,,Catre o Europa durabila pana in 2030”;

e Programul de Guvernare 2020-2024;

e Planul National de Redresare si Rezilienta;

e Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;

e Strategia Nationala de Specializare Inteligenta 2021-2027 (SNSI);

e Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2021-2027 (SNCDI);

e Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

e Strategia de Specializare Inteligenta RIS 3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

e Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare;

e Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia.

I1.1.1.3.  Obiectivele programului

Programul bugetar 1.1. Management strategic si organizational vizeaza ca pana in anul
2027 sa atinga urmatoarele rezultate:

e Rezultat masura program bugetar 1.1.1. Proces consolidat de planificare strategica;

e Rezultat masura program bugetar 1.1.2. Cresterea productivitatii si calitatii serviciilor
oferite;

e Rezultat masura program bugetar 1.1.3. Transparenta si cresterea increderii cetateanului
in administratia publica localg;

e Rezultat masura program bugetar 1.1.4. Resursa umana specializata.

Relatia dintre masurile programului bugetar si rezultatele urmarite, precum si impactul
masurilor la nivelul programului bugetar este prezentata in figura de mai jos.
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Figurd 54 - Relatia dintre mdsurile programului bugetar si rezultatele urmdrite, precum si impactul mdsurilor la nivelul
programului bugetar

Impact | Cresterea calitatii serviciilor publice oferite si cresterea gradului de incredere al
cetatenilor sau altor factori interesati din judetul Valcea in administratia
publica locala

MPB 1.1.1. Consolidarea capacitatii. RMPB 1.1.1 Proces consolidat de
de planificare strategica si | planificare strategica

optimizarea proceselor decizionale
orientate catre factorii interesati
(cetateni si mediul de afaceri) din
judetul Valcea, precum si a celor din
interiorul Consiliului Judetean Valcea
MPB 1.1.2. Simplificarea si | RMPB 1.1.2. Cresterea productivitatii si
eficientizarea activitatilor derulate de | calitatii serviciilor oferite

Mas:url angajatii Consiliului Judetean Valcea

si =

. MPB 1.1.3. Imbunatatirea relatiei | RMPB 1.1.3. Transparenta si cresterea
rezultate

administratie - cetatean si | Increderii cetateanului Tn administratia
implementarea de masuri bazate pe | publica locala

transparentizare si acces liber Ia
informatii menite sa creasca gradul
de incredere

MPB 1.1.4. Formare profesionalda | RMPB 1.1.4. Resursa umana specializata
continua pentru angajatii  din
administratia publica si institutiile
publice din judetul Valcea

111.1.1.4.  Indicatorii de realizare si rezultat

Pentru fiecare masura inclusa in programul bugetar au fost enuntate o serie de
proiecte/actiuni propuse care sa contribuie la indeplinirea masurii respective. Indicatorii de
realizare si de rezultat au fost enuntati pentru aceste actiuni, indicatorii de realizare fiind propusi
a fi atinsi in 2022 (la sfarsitul implementarii si adoptarii Planului Strategic Institutional la nivelul
Consiliului Judetean Valcea), iar indicatorii de rezultat fiind propusi a fi atinsi in perioada de
sustenabilitate, respectiv la 3 ani de la finalizarea implementarii PSI la nivelul Consiliului Judetean
Valcea (2025).
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PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

MPB 1.1.1. Consolidarea
capacitatii de planificare
strategica si optimizarea
proceselor decizionale orientate
catre factorii interesati (cetateni
si mediul de afaceri) din judetul
Valcea, precum si a celor din
interiorul Consiliului Judetean
Valcea

MPB 1.1.2. Simplificarea si
eficientizarea activitatilor
derulate de angajatii Consiliului
Judetean Valcea

MPB 1.1.3. imbunatétirea relatiei
administratie - cetatean si
implementarea de masuri bazate
pe transparentizare si acces liber
la informatii menite sa creasca
gradul de incredere

MPB 1.1.4. Formare profesionala
continua pentru angajatii din
administratia publica si institutiile
publice din judetul Valcea

Planificarea strategica si bugetarea pe proiecte

Introducerea unor modele standard de raportare
pentru institutiile subordonate Consiliului Judetean
Valcea, dar si pentru societatile comerciale din
subordinea Consiliului Judetean Valcea

Implementarea unui registru electronic (portal) al
Hotararilor adoptate de catre consilierii judeteni, cu
mentionarea informatiilor din cuprinsul acestora

Digitalizarea activitatii derulate de comisiile de
specialitate si de catre consilierii judeteani

Actualizarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al aparatului de specialitate si coroborarea
acestuia cu Organigrama aprobata la nivel de institutie

Digitalizarea activitatilor din cadrul Consiliului Judetean
Valcea prin dezvoltarea unei arhive electronice, dar si
prin implementarea de aplicatii informatice menite sa
usureze derularea activitatilor din cadrul isntitutiei

Investitii in infrastructura hardware utilizata pentru
derularea activitatilor din cadrul Consiliului Judetean
Valcea

Implementarea unui registru electronic (portal)

Transpunerea a cel putin unui serviciu public in mediul
digital

Actualizarea si modernizarea site-ului institutiei si
promovarea activitatilor realziate de institutie inclusiv
prin canalele de comunicare social media (Facebook)

Comunicarea anuald a rezultatelor obtinute de
institutie si de institutiile subordonate intr-o varianta
interactiva, usor de inteles de catre fiecare cetatean al
judetului

Participarea la cursuri de formare
profesionala/perfectionare, webinarii sau seminarii
pentru perfectionarea continua pentru functionarii
publici din Consiliul Judetean Valcea
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Figurd 55 - Indicatorii de realizare si de rezultat

MASURI
PROGRAM
BUGETAR

MPB 1.1.1.
Consolidarea
capacitatii de

planificare
strategica si
optimizarea

proceselor
decizionale
orientate catre
factorii interesati
(cetateni si
mediul de afaceri)
din judetul
Valcea, precum si

a celor din

interiorul

INDICATORI DE
REALIZARE
IMEDIATA - 2022

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de rezultat ai
programului

Valoarea
de

referinta
an - 2022
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2014-2020

INDICATORI DE PRODUS

Identificarea  unei

finantari pentru | Tntocmirea unei fise de proiect in Fisa de proiect depusa
dezvoltarea unui | vederea finantarii unei platforme pentru implementarea
instrument de | privind planificarea strategica la 100% unei platforme privind
management de | nivelul Consiliului Judetean Valcea si | - planificarea strategica la
planificare asigurarea unui management bazat nivelul Consiliului Judetean
strategica pe obiective si rezultate Valcea

(dashboard)

Standardizarea

modelului de | Verificarea respectarii modelului de Modele de raportare si
raportare si | raportare standardizat si a procedurii 100% | proceduri de lucru
implementarea unei | adiacente i implementate

proceduri de lucru

Publicarea in format mun:jgri:t(:ﬁrag:eifrgi?csnI:ilézlr:at; Hotarari ale Consiliului
de date deschise a ’ i 100% | Judetean publicate in

Hotararilor de

numar hotarari de consiliu publicate
in format de date deschise

format de date deschise

INDICATORI
DE
EFICIENTA

Realizarea
de investitii
cu 25% mai
mult decat
valoarea
existenta in
anul 2022.
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INDICATORI DE
REALIZARE
IMEDIATA - 2022

consiliu (excel si/sau
word)
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de rezultat ai
programului

Valoarea
de Tinta
referinta | 2025
an - 2022

Instrumente Structurale
2014-2020

INDICATORI DE PRODUS

(excel si/sau word) si
registru electronic HCJ

Identificarea  unei | Intocmirea unei fise de proiect in
finantari pentru | vederea finantarii implementarii la Fisa de proiect depusa
dezvoltarea unui | nivelul Consiliului Judetean Valcea a pentru dezvoltarea
registru electronic | unui registru electronic privind registrului electronic
privind activitatea | activitatea desfasurata de comisiile 100% | privind activitatea
desfasurata de | de specialitate si de consilierii | desfasurata de comisiile de
comisiile de | judeteni, precum si a finantarii a specialitate si consilierii
specialitate si de | automatizarii Si eficientizarii judeteni
consilierii judeteni activitatii acestora
Monitorizarea actualizarii ori de cate .

Regulament de ) Regulament de organizare

. _ | ori este necesar a regulamentelor de ) . . .
organizare Si 100% | si functionare actualizat si

functionare aprobat

lucru aplicabile la nivelul Consiliului
Judetean Valcea

aprobat

INDICATORI
DE
EFICIENTA
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MASURI
PROGRAM
BUGETAR

MPB 1.1.2.
Simplificarea si
eficientizarea
activitatilor
derulate de
angajatii
Consiliului
Judetean Valcea

UNIUNEA EUROPEANA

INDICATORI DE
REALIZARE
IMEDIATA - 2022

unei
pentru

Identificarea
finantari

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta!

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de rezultat ai
programului

Valoarea
de Tinta
referinta | 2025
an - 2022

Instrumente Structurale
2014-2020

INDICATORI DE PRODUS

implementarea unui | Sistem de document management Sistem de document
sistem de document | implementat, inclusiv arhiva management implementat
management, electronica la nivelul Consiliului 100% | la  Consiliul  Judetean
inclusiv  realizarea | Judetean Valcea functionalda si Valcea, inclusiv arhiva
unei arhive | utilizata electronica functionala
electronice la nivelul
consiliului
Echipamentele hardware
amortizate, uzate si ale
Inventarierea Si |« . . caror costuri de
. . | Inlocuirea echipamentelor hardware Ny . .
detalierea gradului . . . mentenanta sunt mai mari
" care depdsesc 5 ani si a carei n R .
de uzura al tuturor s . . ., | decat inlocuirea lor
. .| perioada de amortizare a trecut si ale 100% . A
echipamentelor din - schimbate in cadrul

cadrul  Consiliului
Judetean Valcea

caror costuri de mentenanta sunt
mai mari decat inlocuirea lor

Cosiliului Judetean Valcea
cu unele mai performante
si mai eficiente din punct
de vedere energetic

INDICATORI
DE
EFICIENTA

Cresterea
performantei
angajatilor
cu 10%.
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MASURI
PROGRAM
BUGETAR

MPB 1.1.3.
Tmbunatitirea
relatiei
administratie -
cetatean si
implementarea
de masuri bazate
pe
transparentizare
si acces liber la
informatii menite
sa creasca gradul
de incredere

UNIUNEA EUROPEANA

INDICATORI DE
REALIZARE
IMEDIATA - 2022

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta!

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de rezultat ai
programului

Valoarea
de Tinta
referinta | 2025
an - 2022

Instrumente Structurale
2014-2020

INDICATORI DE PRODUS

Realizarea unei | Identificarea a 3 activitati din cadrul T,

. . . . . . " 3 activitati din cadrul
analize diagnostic a | compartimentului de Registratura . .

s et C compartimentului
activitatii derulate | care pot fi digitalizate si eficientizate 100% ) o . .

. . - . - Registratura analizate din

de compartimentul | si identificarea surselor de finantare . e e

. . . perspectiva digitalizarii lor
registratura pentru implementarea acestora
Realizarea unei
analize cu privire la
serviciile publice 3 servicii publice ce
oferite cetatenilor, | Identificarea a 3 servicii publice care necesita a fi digitlizate
inclusiv  realizarea | pot fi digitlizate si identificarea 100% analizate din perspectiva
unei analize cu| surselor de finantare pentru| - ° digitalizarii lor si

privire la impactul si
beneficiile aduse de
digitalizarea
acestora

implementarea acestora

identificarea unor finantari
posibile

INDICATORI
DE
EFICIENTA

Grad de
satisfactie
cetateni cel
putin 80%.
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Programul Operational Capacitate Administrativa
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Instrumente Structurale
2014-2020

MASURI INDICATORI DE e INDICATORI
PROGRAM REALIZARE Ieicaarild el eztitatiai de INDICATORI DE PRODUS DE
BUGETAR IMEDIATA - 2022 programului referint3 EFICIENTA

an - 2022
Site si pagina de ?ite . Ua.ctu'alizat sl
Faceb'ook ' - A ' imbunatatit din puncte d'e
actualizate i Slte.-ul Consiliului Judetean VaI(':ea :s,l vedfar? grafic
mbunatstite di'n Apagmav ud?“ F.acebool'< ac.tualulzata, i 100% Paglna\' o Fac?bvoplf
ounct dé vedere imbunatatita si operationalizata aFtuallzata si Imbunatatita
grafic din puncte de devedere
grafic

Analiza impactului
cu privire la
transmiterea anuala 5 video-uri pentru
a rezultatelor | 2 Raportari anuale si masurarea N

. . . 100% | prezentarea realizarilor
obtinute de | impactului acestora - anuale
institutie intr-un
format interactiv
(video)
Realizarea unui plan | Participarea la cursuri de formare 100% din angajatii Cresterea

MPB 1.1.4. de formare | profesionald pentru toti angajatii 100% | ConsiliuluiJudetean Valcea ’ .
Formarea profesionala la | Consiliului Judetean Valcea in 3 ani i formati profesional performantel
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MASURI

PROGRAM
BUGETAR

profesionala
continua pentru
angajatii din
administratia
publica si
institutiile publice
din judetul Valcea

UNIUNEA EUROPEANA

INDICATORI DE
REALIZARE
IMEDIATA - 2022

nivelul institutiilor si
identificarea

cursurilor de
perfectionare

pentru fiecare
angajat, inclusiv
stabilirea unui
calendar de

implementare
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea

Indicatorii de rezultat ai de
programului referinta
an - 2022

Instrumente Structurale
2014-2020

INDICATORI
INDICATORI DE PRODUS DE
EFICIENTA

angajatilor
cu 10%.
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I.1.1.5.  Finantarea programului

Programul bugetar 1.1. Management strategic si organizational se va finanta partial din

bugetul propriu de venituri si cheltuieli al UAT judetul Valcea, precum si din fonduri externe
nerambursabile.

I.1.1.6.  Mecanismul de implementare a programului bugetar

Programul bugetar 1.1. Management strategic si organizational va fi implementat de

catre Unitatea Administrativ Teritoriald — judetul Valcea- prin Consiliul Judetean Valcea.

Unitatea Administrativ Teritoriala — judetul Valcea- prin Consiliul Judetean Valcea va fi

responsabila de identificarea prioritizarea proiectelor propuse pentru dezvoltarea capacitatii
administrative a institutiei, precum si pentru identificarea surselor de finantare necesare sa
acopere aceste investitii. Pentru implementarea programului necesar va fi nevoie de:

Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derularii activitatilor;

Acces la tehnologie moderna;

Tncheierea/consolidarea unor parteneriate cu institutiile publice din subordine in vederea
dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului bugetar;
Incheierea/consolidarea unor parteneriate cu organizatiile non-guvernamentale fin
vederea dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului
bugetar;

Identificarea unor finantari externe nerambursabile care sa raspunda nevoilor identificate
si care sa faca posibild implementarea proiectelor/actiunilor propuse in cadrul PSI;
Mentinerea unui nivel ridicat de angajament din partea Consiliului Judetean Valcea
pentru realizarea reformelor necesare si atingerea obiectivelor asumate pentru cresterea
capacitatii administrative.
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UNIUNEA EUROPEANA

l1.1.2. OS 2. Cresterea competitivitdtii economice
I1.1.2.1.  Descrierea programului bugetar

OS 2. Cresterea competitivitatii economice judetene prin accentuarea rolului cercetarii-

dezvoltarii, promovarii inovarii, a specializarii inteligente si a digitalizarii in domeniile
economice competitive

Judetul Valcea se releva prin vastele sale posibilitati economice. Exploatarile de paduri,
de zacaminte de sare — cele mai bogate din tara — izvoare minerale renumite, podgoriile de la
Dragasani si cultura pomilor, care detin un loc de frunte printre judetele tarii, au imprimat acestui
judet un ritm economic foarte viu.

La momentul actual economia judetului Valcea este preponderent influentata de
existenta marilor agenti economici de pe platforma chimica Ramnicul Valcea, care realizeaza o
mare parte din productia industriald a judetului. Pe de altd parte, datorita reliefului variant,
precum si a resurselor naturale existente pe teritoriul sau, judetul este impartit in 3 zone,
specializate pe anumite ramuri ale economiei, respectiv:

» Zona Nord, caracterzizata prin activitati turistice, de exploatare a lemnului si de
crestere a animalelor;

» Zona Centru, caracterizata de activitatile industriale;

» Zona Sud, zona preponderent agricold, cu activitdti ce vizeaza cultivarea
cerealelor si a leguminoaselor, activitati viticole si avicole.

Tn ceea ce priveste produsul intern brut al judetului Valcea acesta a ajuns in 2020 la 15.581
milioane lei in preturi curente cu, 51,95% mai mult decat in 2016. Conform prognozei realizate
de Comisia Nationala de Prognoza, PIB-ul judetului Valcea va creste constant, ajungand in 2023
la 19.509 milioane lei, cu 91,51% mai mult fatd de valoarea inregistrata in 2016. Tendinta de
crestere este prezentd si la nivelul produsului intern brut per locuitor. Tn baza datelor analizate,
la nivelul anului 2020, in judetul Valcea PIB-ul/locuitor era de 9.508 Euro, cu 50,15% mai mult
decat in 2016. in perspectiva anului 2023, s-a estimat o crestere a acestui indicator la 12.170
euro/locuitor, cu 92,19% mai mult decat in 2016.

Conform datelor analizate de Comisia Nationald de Prognoza pentru perioada 2018 —
2023 se observa faptul ca judetul Valcea ce claseaza pe locul 3 (dupa judetele Dolj si Gorj) in
clasamentul judetelor din Regiunea Sud-Vest Oltenia cu cea mai mare contributie la PIB-ul
regional.

Obiectivul strategic 2 — Cresterea competitivitatii economice judetene prin accentuarea
rolului cercetarii-dezvoltdrii, promovarii inovarii, a specializarii inteligente si a digitalizarii in
domeniile economice competitive corespunde prioritatii investitionale stabilite prin Politica de
Coeziune 2021-2027 — O Europa mai inteligenta, prin inovare, digitalizare, transformare
economica si sprijinirea intreprinderilor mici si mijlocii.

Obiectivul strategic 2 — Cresterea competitivitatii economice judetene prin accentuarea
rolului cercetarii-dezvoltdrii, promovarii inovarii, a specializarii inteligente si a digitalizarii in
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domeniile economice competitive este sustinut de programul bugetar 2.1. Competitivitate prin
inovare si digitalizare in cadrul Consiliului Judetean Valcea si programul bugetar 2.2.
Competitivitate prin inovare si digitalizare in judetul Valcea.

Programul bugetar 2.1. Competitivitate prin inovare si digitalizare in cadrul Consiliului
Judetean Valcea vizeaza direct administratia publica locala din judetul Valcea, respectiv Consiliul
Judetean Valcea, in vreme ce, programul bugetar 2.2. Competitivitate prin inovare si digitalizare
in judetul Valcea vizeaza institutiile publice din subordinea Consiliului Judetean Valcea.

Cresterea competitivitatii economice, relansarea economiei locale este un obiectiv al
Consiliului Judetean Valcea in vederea imbunatatirii standardului de viata al populatiei. Pentru
indeplinirea acestui obiectiv este nevoie de o intensificare a rolului cercetarii-dezvoltarii si
inovarii in economia judeteana, de o crestere a numarului de intreprinderi care actioneaza in raza
judetului Valcea, dar si de o dezvoltare a acestor intreprinderi in vederea eficientizarii si
diversificarii activitatilor acestora. Aceasta eficientizare trebuie sa aiba la baza noutatile din
domeniul tehnologic, astfel ca un accent important se pune pe digitalizarea activitatilor
administratiei publice locale dar si activitatilor derulate de intreprinderile din judetul Valcea prin
retehnologizarea acestora, imbunatatirea fluxurilor de productie, interconectivitate digitala,
extinderea pe alte piete prin promovarea activitatilor de internationalizare, promovarea activa a
produselor si serviciilor oferite de companii.

Legatura dintre obiectiv, program bugetar, masuri si rezultate este prezentata in figurile
de mai jos:

Figurd 56 - Relatia dintre obiectiv strategic - program bugetar - mdsuri program bugetar

OS 2. Cresterea competitivitatii economice judetene prin accentuarea rolului cercetarii-

dezvoltarii, promovarii inovarii, a specializarii inteligente si a digitalizarii in domeniile
economice competitive

PB 2.1. Competitivitate | MPB 2.1.1. Solutii de digitalizare in cadrul Consiliului Judetean
prin inovare si Valcea
digitalizare in cadrul | MPB 2.1.2. Consolidarea capacititilor si competentelor in materie
Consiliului Judetean | de cercetare, inovare, precum si preluarea tehnologiilor avansate

Valcea
PB 2.2. Competitivitate | MPB 2.2.1. Transformarea bibliotecilor in hub-uri de dezvoltare a
prin inovare si competentelor digitale
digitalizare in judetul | MPB 2.2.2. Digitalizarea patrimoniului cultural existent in vederea
Valcea cresterii gradului de atractivitate al acestuia
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I11.1.2.2.  Domeniul de politica publicd

Programul bugetar 2.1. Competitivitate prin inovare si digitalizare in cadrul Consiliului
Judetean Valcea si programul bugetar 2.2. Competitivitate prin inovare si digitalizare in judetul
Valcea au la baza urmatoarele documente de politici publice:

e Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027, Obiectivul de Politica

1 — O Europa mai inteligenta si mai competitiva, prin promovarea unei transformari

economice inovatoare si inteligente;

e Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite;

e Strategia de cercetare si inovare 2020-2024;

e Strategia digitala a Uniunii Europene;

e Documentul de reflectie al Comisiei Europene ,,Catre o Europa durabila pana in 2030”;
e Programul de Guvernare 2020-2024;

e Planul National de Redresare si Rezilienta;

e Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;

e Strategia Nationala de Specializare Inteligenta 2021-2027 (SNSI) ;

e Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2021-2027 (SNCDI) ;

e Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

e Strategia de Specializare Inteligenta RIS 3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

e Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare;
e Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia.

I1.1.2.3.  Obiectivele programului

Programul bugetar 2.1. Competitivitate prin inovare si digitalizare in cadrul Consiliului
Judetean Valcea si programul bugetar 2.2. Competitivitate prin inovare si digitalizare in judetul
Valcea vizeaza ca pana in anul 2027 sa atinga urmatoarele rezultate:

e Rezultat masurd program bugetar 2.1.1. Administratie publica digitalizata si sisteme
informatice interoperabile;

e Rezultat masura program bugetar 2.1.2. Cresterea competitivitatii economice a regiunii;

e Rezultat masura program bugetar 2.2.1. Biblioteci moderne si digitalizate;

e Rezultat masura program bugetar 2.2.2. Strategie culturald precum si identificarea si
prioritizarea oportunitatilor de digitalizare a patrimoniului cultural.

Relatia dintre masurile programului bugetar si rezultatele urmarite, precum si impactul
masurilor la nivelul programului bugetar este prezentata in figura de mai jos.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

110

—————————— ) I T

WWW.POocCa.ro



* *
* 5k
* Programul Operational Capacita_te Administrativa
Competenta face diferenta! Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA

Figurd 57 - Relatia dintre mdsurile programului bugetar si rezultatele urmdrite, precum si impactul mdsurilor la nivelul
programului bugetar

Cresterea competitivitatii si a inovarii in cadrul administratiei publice din

judetul Valcea

RMPB 2.1.1. Administratie publica
digitalizata si  sisteme informatice
interoperabile

MPB 2.1.1. Solutii de digitalizare in
cadrul Consiliului Judetean Valcea

MPB 2.1.2. Consolidarea capacitatilor
si competentelor in materie de | RMPB 2.1.2. Cresterea competitivitatii
cercetare, inovare, precum Si | economice a regiunii
\VEHII{M preluarea tehnologiilor avansate
si

i MPB 2.2.1. Transformarea . . .

rezultate |- o . RMPB 2.2.1. Biblioteci moderne si

bibliotecilor in hub-uri de dezvoltare | . . .
.. digitalizate

a competentelor digitale
MPB 2.2.2. Digitalizarea | RMPB 2.2.2. Strategie culturala precum si
patrimoniului cultural existent in | identificarea Si prioritizarea
vederea  cresterii gradului  de | oportunitatilor de digitalizare a
atractivitate al acestuia patrimoniului cultural

I11.1.2.4.  Indicatorii de realizare si rezultat

Pentru fiecare masura inclusa in programul bugetar au fost enuntate o serie de
proiecte/actiuni propuse care sa contribuie la indeplinirea masurii respective. Indicatorii de
realizare si de rezultat au fost enuntati pentru aceste actiuni, indicatorii de realizare fiind propusi
a fi atinsi in 2022 (la sfarsitul implementarii si adoptarii Planului Strategic Institutional la nivelul
Consiliului Judetean Valcea), iar indicatorii de rezultat fiind propusi a fi atinsi in perioada de
sustenabilitate, respectiv la 3 ani de la finalizarea implementarii PSI la nivelul Consiliului Judetean
Valcea (2025).

MASURI PROGRAM BUGETAR PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

Tmbunatitirea a 3 servicii publice oferite cet3tenilor cu
ajutorul tehnologiei informatiilor si comunicatiilor si
MPB 2.1.1. Solutii de digitalizare | transformarea lor in servicii digitale, usor de accesat si
n cadrul Consiliului Judetean utilizat de catre cetateni
Valcea Interoperabilitatea sistemelor informatice utilizate in
cadrul Consiliului Judetean Valcea pentru eficientizarea
activitatilor
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MASURI PROGRAM BUGETAR PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

Implementarea unui sistem GIS la nivel judetean care
sa ofere servicii digitale tranzactionale cetatenilor si
companiilor (interconectare baza de date registru
agricol, urbanism si finante)

Parc Stiintific si Tehnologic (PST) in sprijinul tehnico-
economic al bioeconomiei si industriei agro alimentare
valcene

MPB 2.1.2. Consolidarea
capacitatilor si competentelor in
materie de cercetare, inovare,
precum si preluarea tehnologiilor
avansate

Parcul Industrial Valcea

Actualizarea/realizarea parcului de calculatoare si
echipamente tehnice

Deschiderea unui Makerspace (spatiu de lucru
colaborativ si interactiv) in cadrul bibliotecii judetene

MPB 2.2.2. Transformarea
bibliotecilor in hub-uri de
dezvoltare a competentelor
digitale

Digitalizarea fondului de carte

Realizarea unei strategii pentru cultura si
competitivitate Tn judetul Valcea

Identificarea  oportunitatilor de digitalizare a
patrimoniului cultural judetean

MPB 2.2.3. Digitalizarea
patrimoniului cultural existent in
vederea cresterii gradului de
atractivitate al acestuia

Crearea unei platforme de comunicare online in
vederea accesului direct al beneficiarilor la informatiile
necesare serviciilor oferite de Centrul National de
Informare si Promovare Turistica si de catre Serviciul
Public Judetean de Salvamont-Salvaspeo Valcea,
precum si dezvoltarea si punerea in valoare a
patrimoniului cultural si turistic

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

112

—@---

www.poca.ro



UNIUNEA EUROPEANA

* X %

*
* *

* *
* g *

Figurd 58 - Indicatorii de realizare si de rezultat

MASURI PROGRAM

BUGETAR

MPB 2.1.1. Solutii de
digitalizare si
interoperabilitate a
serviciilor publice

INDICATORI DE REALIZARE
IMEDIATA 2022

3 servicii publice identificate
care pot fi digitalizate si

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de
rezultat ai
programului

Tntocmirea fiselor
de proiect pentru

Valoarea
de

referinta | Tinta 2025

an -
2022
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Competenta face diferenta!

Instrumente Structurale
14-2020

INDICATORI DE
PRODUS

Fise de proiect

realizata o] fisa a | finantarea depuse  pentru
s . e 100% .
rentabilitatii economice a | digitalizarii celor 3 | - digitalizarea a 3
trecerii acestor servicii in | servicii publice servicii publice
mediul digital identificate
Intocmirea  unei
fise de proiect - .
’ P Fisa de proiect
. . . depuse pentru 8
2 sisteme informatice | . depusa  pentru
identificate entru finantarea interoprabilitatea
. . p” .... | interoperabilitatii 100% P .
realizarea interoperabilitatii . - a cel putin 2
a cel putin 2 i
lor . sisteme
sisteme . .
) . informatice
informatice
identificate

INDICATORI DE
EFICIENTA

Digitalizarea si
interoperabilitatea
sistemelor
informatice
utilizate la nivelul
Consilului
Judetean Valcea
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea
MASURI PROGRAM INDICATORI DE REALIZARE Indicatorii de de INDICATORI DE INDICATORI DE
programului an -
2022
Realizarea unei analize cu | Fisa de proiect Fisa de proiect
privire la beneficiile aduse | depusa pentru 100% depusa  pentru
de implementarea unui | implementarea - ° implementarea
sistem GIS unui sistem GIS unui sistem GIS
Tntocmirea fiselor
Identificarea surselor de | de proiect pentru
MPB 2.1.2. Consolidarea | "2M$are  in - vederea | finantarea unui . .
ms ) obtinerii  unei finantari | parc stiintific si Fisa de proiect
capacitatilor si . . N .
N .| nerambursabile pentru | tehnologic in depusa  pentru u
competentelor in materie . . o g . Cresterea PIB in
. dezvoltarea  unui  parc | sprijinul tehnico- 100% infiintarea  unui . N
de cercetare, inovare, o . N . - I . judetul Valcea
. stiintific si tehnologic in | economic al parc stiintific si
precum si preluarea ) . . . . .
. sprijinul  tehnico-economic | bioeconomiei  si tehnologic
tehnologiilor avansate . . . .
al bioeconomiei si industriei | industriei
alimentare valcene alimentare
valcene
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de
rezultat ai
programului

Valoarea

de

referinta | Tinta 2025
an -

2022

Instrumente Structurale
14-2020

INDICATORI DE
PRODUS

INDICATORI DE
EFICIENTA

Identificarea surselor de | . .
. " Intocmireea - .
finantare in vederea | . . Fisa de proiect
L . . . . | fiselor de proiect .
obtinerii  unei finantari ) depusa  pentru
. pentru finantarea 100% o g .
nerambursabile pentru ) - infiintarea  unui
. unui parc | .

dezvoltarea  unui  parc | . . parc industrial
. . industrial
industrial
Fise de proiect depuse
entru modernizarea si

MPB 2.2.1. Transformarea | Do & rarea A

bibliotecilor n hub-uri de digitalizarea bibliotecilor | Biblioteca Biblioteca
(Infiintarea de makerspace, | judeteana — Hub 100% Cresterea cu 10% a

dezvoltare a

judeteana — Hub

.. dotarea cu echipamente | digital .. vizitatorilor
competentelor digitale . P . 8 digital
tehnice moderne Si
digitalizarea fondului de
carte)
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea
Indicatorii de de
rezultat ai referinta || Tinta 2025
programului an -
2022

MASURI PROGRAM
BUGETAR

INDICATORI DE REALIZARE

IMEDIATA 2022

Instrumente Structurale
14-2020

INDICATORI DE
PRODUS

Strategia privind

INDICATORI DE
EFICIENTA

Identificareaa 5
obiective culturale
in vederea
reconditionarii

. Monitorizarea promovarea acestora, precum
Strategia pentru cresterea . . . . -
N . | masurilor propuse culturala a sia 5 obiective
atractivitatii sectorului . . 100% . R
o . R prin strategia | - judetul  Valcea | -culturale care pot
MPB 2.2.2. Digitalizarea | culturalin judetul Valcea . . . . et R
: lut cul | culturala implementata si| fidigitalizate, in
patr_'ToTE ul cdu tura monitorizata vederea cresterii
exis erT. in \:je Ie'rczla gradului de
Creﬁ?”' graguiui e. atractivitate al
atractivitate al acestuia
acestora
Strategia privind | Identificareaa 5
Monitorizarea dezvoltarea masuri care sa
Strategia de dezvoltare | masurilor propuse 100% digitala a contribuie la
digitala a judetului Valcea prin strategia de | - ° judetului Valcea dezvoltarea

digitalizare

implementata si
monitorizata

digitala a judetului
Valcea
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 14-2020

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea
INDICATORI DE REALIZARE Indicatorii de de INDICATORI DE
IMEDIATA 2022 rezultat ai referintd | Tinta 2025 PRODUS
programului an -
2022
Fisa de proiect depusa
pentru dezvoltarea wunei| Platforma de Platforma de
platforme de comunicare | comunicare comunicare
online in vederea accesului | privind privind
. . . . 100% . .
direct al beneficiarilor la | patrimoniul - patrimoniul
informatiile cu privire la | cultural si turistic cultural si turistic
patrimoniul  cultural si| dezvoltata dezvoltata
turistic

INDICATORI DE
EFICIENTA

1 platforma de
comunicare
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I1.1.2.5.  Finantarea programului

Programul bugetar 2.1. Competitivitate prin inovare si digitalizare in cadrul Consiliului
Judetean Valcea se va finanta partial din bugetul propriu de venituri si cheltuieli al UAT judetul
Valcea, precum si din fonduri externe nerambursabile.

Programul bugetar 2.2. Competitivitate prin inovare si digitalizare in judetul Valcea se va
finanta din fonduri externe nerambursabile si din contributia beneficiarului la investitie. Entitatile
implicate in implementarea celor doua programe bugetare sunt:

e Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea pentru
programul bugetar 2.1. Competitivitate prin inovare si digitalizare in cadrul Consiliului
Judetean Valcea;

e |Institutiile publice din subordinea Consiliului Judetean Valcea, UAT-urile din judetul
Valcea pentru programul bugetar 2.2. Competitivitate prin inovare si digitalizare n
judetul Valcea.

I11.1.2.6.  Mecanismul de implementare a programului bugetar

Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi
responsabila de identificarea prioritizarea proiectelor propuse pentru cresterea competitivitatii
economice judetene prin accentuarea rolului cercetarii-dezvoltarii, promovarii inovarii, a
specializarii inteligente si a digitalizarii in domeniile economice competitive, precum si pentru
identificarea surselor de finantare necesare sa acopere aceste investitii. De asemenea, Unitatea
Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi responsabila si
pentru sprijinirea institutiilor din subordine care vor sa atraga fonduri externe nerambursabile
le reprezinta. Acest sprijin va fi realizat cu ajutorul masurilor de informare cu privire la finantarile
disponibile pentru institutiile publice din subordinea Consiliului Judetean Valcea, in vederea
promovarii posibilitatii atragerii fondurilor externe nerambursabile care sa contribuie la
cresterea competitivitatii, a inovarii si implicit sa contribuie la cresterea economica a judetului
Valcea.

Pentru implementarea programului necesar va fi nevoie de:

e Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derularii activitatilor;

e Acces la tehnologie moderng;

e Incheierea/consolidarea unor parteneriate cu institutiile publice din subordine in vederea
dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului bugetar;

e |dentificarea unor finantdri externe nerambursabile care sa raspunda nevoilor identificate
si care sa faca posibild implementarea proiectelor/actiunilor propuse in cadrul PSI;

e Mentinerea unui nivel ridicat de angajament din partea Consiliului Judetean Valcea
pentru realizarea reformelor necesare si atingerea obiectivelor asumate pentru cresterea

......
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I11.1.3. OS 3. Organizarea si planificarea durabild
I1.1.3.1.  Descrierea programului bugetar

OS 3. Organizarea si planificarea durabila a teritoriului prin asigurarea mobilitatii durabile,

eficientizare energetica si infrastructura verde, accesibilitate si conectivitate la nivel judetean

Procesul de planificare regionalad la nivelul Regiunii Sud-Vest Oltenia, pentru perioada
2021-2027, este inca in curs de derulare, Planul de dezvoltare regionald al Regiunii Sud-vest
Oltenia 2021-2027, acesta fiind coordonat de Ministerul Fondurilor Europene (MFE). Acest
proces de planificare regionala se realizeaza avand la baza orientarile metodologice elaborate de
MFE ce au ca principal scop stabilirea unor linii directoare pentru procesul de programare a
fondurilor nerambursabile, cat si de Regulamentul cadru pentru organizarea si functionarea
Comitetelor Regionale pentru elaborarea Planurilor de Dezvoltare Regionala.

Desi documentul strategic se afla in etapa de consultare publica, la nivelul Regiunii Sud-
Vest Oltenia s-a trasat viziunea de dezvoltare pentru perioada 2021-2027, respectiv de a deveni
un promotor al competitivitatii atdt in domeniul industrial, cat si in agriculturd, dar si al
economiei digitale prin dezvoltarea unui mediu de afaceri performant bazat pe resurse umane
competente, integrarea tehnologiilor inovative si promovadrii durabile.*?

Obiectivul strategic global pentru perioada 2021-2027 este dezvoltarea durabild si
echilibratd a Regiunii Sud-Vest Oltenia in vederea reducerii disparitdtilor existente intre regiunea
SV Oltenia si celelalte regiuni ale tdrii in scopul cresterii nivelului de trai al cetdtenilor. Obiectivul
specific care conduce la indeplinirea obiectivului strategic global mai sus enuntat si care
corespunde obiectivului strategic 3 din PSI este cresterea atractivitdtii regionale si dezvoltarea
durabild a regiunii prin imbundtdtirea infrastructurii, valorificarea zonelor urbane si a
potentialului turistic.

Obiectivul strategic 3 — Organizarea si planificarea durabila a teritoriului prin asigurarea
mobilitatii durabile, eficientizare energetica, infrastructura verde, accesibilitate si conectivitate
la nivel judetean corespunde urmatoarelor trei prioritati de politica stabilite la nivelul Uniunii
Europene:

e O Europa mai verde — fara emisii de carbon, prin punerea in aplicare a Acordului de la
Paris si investitii in tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si combaterea
schimbarilor climatice;

e O Europd mai conectatd — cu retele de transport digitale;

e O Europa mai apropiata de cetatenii sai — prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare
conduse la nivel local si a dezvoltarii durabile Tn UE.

Obiectivul strategic 3 — Organizarea si planificarea durabilad a teritoriului prin asigurarea
mobilitatii durabile, eficientizare energetica si infrastructura verde, accesibilitate si conectivitate
la nivel judetean este sustinut de urmatoarele trei programe bugetare:

e Program bugetar 3.1. Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o
economie circulara;

13 https://www.adroltenia.ro/wp-content/uploads/2020/07/PDR-2021-2027-pt-consultare-iunie-site.pdf
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e Program bugetar 3.2. Investitii in infrastructura rutiera de drumuri judetene, inclusiv
asigurarea conectivitatii acestora cu reteaua TEN-T;
e Program bugetar 3.3. Cresterea eficientei energetice in sectorul public si privat.

Legatura dintre obiectiv, program bugetar, masuri si rezultate este prezentata in figurile
de mai jos:

Figurd 59 - Relatia dintre obiectiv strategic - program bugetar - mdsuri program bugetar

OS 3. Organizarea si planificarea durabila a teritoriului prin asigurarea mobilitatii durabile,

eficientizare energetica si infrastructura verde, accesibilitate si conectivitate la nivel
judetean

MPB 3.1.1. Reabilitarea si constructia de statii de tratare,
transport si distribuire a apei destinate consumului uman
si apa uzata

PB 3.1. Modernizarea
infrastructurii de apa si apa
uzata si tranzitia la o economie

. . MPB 3.1.2. Construirea si reabilitarea retelelor de
circulara y ’

canalizare si a statiilor de epurare

PB 3.2. Investitii in
infrastructura rutiera de
drumuri judetene, inclusiv
asigurarea conectivitatii
acestora cu reteaua TEN-T

MPB 3.2.1. Tmbunétatirea conectivitatii intre localitati si
regiuni prin modernizarea drumurilor judetene

PB 3.3. Cresterea eficientei
energetice in sectorul public si
privat

MPB 3.3.1. Cresterea eficientei energetice in sectorul
public si privat

I11.1.3.2.  Domeniul de politica publicd

Programul bugetar 3.1. Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o
economie circulard, programul bugetar 3.2. Investitii in infrastructura rutiera de drumuri
judetene, inclusiv asigurarea conectivitatii acestora cu reteaua TEN-T si programul bugetar 3.3.
Cresterea eficientei energetice au la baza urmatoarele documente de politici publice:

e Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027, Obiectivul de Politica

1 — O Europa mai inteligenta si mai competitiva, prin promovarea unei transformari

economice inovatoare si inteligente;

e Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite;

e Documentul de reflectie al Comisiei Europene ,,Catre o Europa durabila pana in 2030”;

e Programul de Guvernare 2020-2024;

e Planul National de Redresare si Rezilienta;

e Programul National de Investitii Anghel Saligny;

e Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei — Romania policentrica 2035, Coeziune,
competitivitate teritoriald, dezvoltare si sanse egale pentru oameni;

e Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;
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Strategia generala de descentralizare;

Master Planul General de Transport al Romaniei;

Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

Strategia de Specializare Inteligenta RIS 3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

Programul Operational Crestere Inteligentd, Digitalizare si Instrumente Financiare;
Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia.

I11.1.3.3.  Obiectivele programului

Programul bugetar 3.1. Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o
economie circularda, programul bugetar 3.2. Investitii in infrastructura rutiera de drumuri
judetene, inclusiv asigurarea conectivitatii acestora cu reteaua TEN-T si programul bugetar 3.3.
Cresterea eficientei energetice n sectorul public si privat vizeaza ca pana tn anul 2027 sa atinga
urmatoarele rezultate:

e Rezultat masurda program bugetar 3.1.1. Infrastructura de apa modernizata si sprijin
pentru o economie circulara;

e Rezultat masura program bugetar 3.2.1. Drumuri judetene modernizate siinterconectate;

e Rezultat masura program bugetar 3.3.1. Cresterea eficientei energetice in sectorul public
si privat.

Relatia dintre masurile programului bugetar si rezultatele urmarite, precum si impactul
masurilor la nivelul programului bugetar este prezentata in figura de mai jos.

Figurd 60 - Relatia dintre mdsurile programului bugetar si rezultatele urmdrite, precum si impactul mdsurilor la nivelul
programului bugetar

Impact Dezvoltarea durabila a teritoriului prin asigurarea mobilitatii durabile,

eficientizare energetica si infrastructura verde, accesibilitate si conectivitate la
nivel judetean

MPB 3.1.1. Reabilitarea si constructia
de statii de tratare, transport si
distribuire a apei destinate | RMPB 3.1.1. Infrastructura de ap3
consumului uman si apa uzata modernizata si sprijin pentru o economie
MPB 3.1.2. Construirea si reabilitarea | circulara

retelelor de canalizare si a statiilor de

Més:uri epurare
si
rezultate Y] 3.2.1. Tmbunatétirea
conectivitatii intre localitati si regiuni | RMPB 3.2.1. Drumuri judetene
prin modernizarea drumurilor | modernizate si interconectate
judetene

MPB 3.3.1. Cresterea eficientei| RMPB  3.3.1. Cresterea eficientei
energetice in sectorul public si privat | energetice in sectorul public si privat
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I11.1.3.4.  Indicatorii de realizare si rezultat

Pentru fiecare masura inclusa in programul bugetar au fost enuntate o serie de
proiecte/actiuni propuse care sa contribuie la indeplinirea masurii respective. Indicatorii de
realizare si de rezultat au fost enuntati pentru aceste actiuni, indicatorii de realizare fiind propusi
a fi atinsi in 2022 (la sfarsitul implementarii si adoptarii Planului Strategic Institutional la nivelul
Consiliului Judetean Valcea), iar indicatorii de rezultat fiind propusi a fi atinsi in perioada de
sustenabilitate, respectiv la 3 ani de la finalizarea implementarii PSI la nivelul Consiliului Judetean
Valcea (2025).

MASURI PROGRAM
SUETE PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

MPB 3.1.1. Reabilitarea si
constructia de statii de
tratare, transport si Reabilitarea si constructia de statii de tratare, transport si
distribuire a apei distribuire a apei destinate consumului uman si apa uzata
destinate consumului
uman si apa uzata
MPB 3.1.2. Construirea si
reabilitarea retelelor de | Construirea si reabilitarea retelelor de canalizare si a statiilor
canalizare si a statiilor de | de epurare
epurare

Modernizarea DJ 646 Babeni (DN 64)- Balutoaia - Mandilesti -
Genuneni - Folesti - Dumbravesti - Folestii de Sus - Tomsani -
Costesti -Manastirea Bistrita - Manastirea Arnota, Judetul
Valcea

Modernizarea DJ 676 Cerna (DJ 665) - Rugetu - Slatioara -
Mogesti - Gorunesti - Stroesti - Pojogi-Cerna - Copaceni -
. o Bondoci - Brosteni - Lapusata - Mijati - Romanesti - Rosiile -
MPB 3'2'1‘_ Imvbl.,l_r:atatlrea Nenciulesti - Tepesti - Tetoiu - Garlogani - Chirculesti - Irimegti
conectivitatii intre (DJ 643), km 0+000 - 74+450 si DJ 676 B Glavile (D) 677 A) -

localitati si regiuni pr.in Voicu leasa - Olteanca - Chiricesti - Lipusata (DJ 676) km
modernizarea drumurilor | 14,407 - 174002

judetene Modernizarea DJ 605A limita jud. Gorj (DN 67B) - Livezi -

Gradistea - Sinesti - Targu Gangulesti - Dealu Alunis - Berbesti
- Mateesti - Greci - Milostea - DN 67 km 55+000 - 89+538
Modernizarea DJ 703F - Ramnicu Valcea - Fedelesoiu - Runcu
- Valea Babei - limita Jud. Arges

Modernizarea DJ 703H (DN 7D) Cainenii Mari - Boisoara -
Perisani - limita Jud. Arges

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

122

—@---

www.poca.ro



* X %
* *
* *
* *

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta! Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA

MASURI PROGRAM PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

BUGETAR

Dezvoltarea sistemului de termoficare urbana prin cresterea
eficientei energetice, a gradului de utilizare a energiilor
regenerabile si reducerea emisiilor in atmosfera (centrale
pentru eficientd energetica)

Reabilitarea retelei de transport al energiei termice Tin
municipiul Ramnicu Valcea (25 km de traseu)

Reabilitarea retelei de transport al energiei termice Tin
MPB 3.3.1. Cresterea municipiul Ramnicu Valcea (140 km de traseu), precum si
eficientei energétice in | reabilitarea si retehnologizarea punctelor termice din
sectorul public si privat | Municipiul Ramnicu Valcea

Realizarea unei centrale electrice in cogenerare de inalta
eficienta, pe gaze naturale in incinta CET Govora

Consolidarea si reabilitarea energetica a Scolii Profesionale
Speciale Bistrita, judetul Valcea

Reabilitarea termica a sectiilor Spitalului Judetean de Urgenta
Valcea din strada Remus Bellu nr. 3

Extinderea si reabilitarea sediului Consiliului Judetean Valcea

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

123

—————————————( ) . -

www.poca.ro



* X %

*
* *

* *
* 4 *

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta! Instruments Structurale

UNIUNEA EUROPEANA

Figurd 61 - Indicatorii de realizare si de rezultat

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea INDICATO

MASURI PROGRAM INDICATORI DE REALIZARE INDICATORI

BUGETAR IMEDIATA 2022 Indicatorii de rezultat ai de pEPrRODUS | N DE
programului referinta EFICIENTA

an - 2022

Fise de proiect depuse pentru

obtinerea unei finantari in - <
economica  depusda  pentru

vederea reabilitarii Si ersw s _ .
. . reabilitarii si constructiei de statii
constructiei de statii de tratare, - 100%

e .1 de  tratare, transport i
transport si distribuire a apei| . . . . ) )
. . . | distribuire a apei destinate
destinate consumului uman si

MPB 3.1.1. Reabilitarea si
constructia de statii de
tratare, transport si
distribuire a apei destinate
consumului uman si apa

Documentatie tehnico

km privind infrastructura

uzata . . consumului uman si apa uzata oo y
apa uzata de apa si apa uzata
Fise de proiect depuse in . . modernizati
. . ’ p. . 'p. . . | Documentatie tehnico
MPB 3.1.2. Construirea si vederea obtinerii unei finantari . .
. . ) .| economica  depusa  pentru
reabilitarea retelelor de care sa sprijine construirea si ) . . 0
. . . . construirea Si reabilitarea - 100%
canalizare si a statiilor de reabilitarea retelelor de . .
. . . retelelor de canalizare si a
epurare canalizare si a statiilor de ..
statiilor de epurare
epurare
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea INDICATO

MASURI PROGRAM INDICATORI DE REALIZARE INDICATORI RI DE

BUGETAR IMEDIATA 2022 Indicatorii de rezultat ai de DE PRODUS )
programului referinta EFICIENTA

an - 2022

Documentatie tehnico
economica depusa pentru
modernizarea DJ 646 Babeni
(DN 64)- Balutoaia - Manailesti -
Genuneni - Folesti - - 100%
Dumbravesti - Folestii de Sus -
Tomsani - Costesti -Manastirea
Bistrita - Manastirea Arnota,
Judetul Valcea

Documentatie tehnico km de drum judetean
economica depusa pentru modernizati
modernizarea DJ 676 Cerna (DJ
665) - Rugetu - Slatioara -
Mogesti - Gorunesti - Stroesti -
Pojogi-Cerna - Copaceni - - 100%
Bondoci - Brosteni - Lapusata -
Mijati - Romanesti - Rosiile -
Nenciulesti - Tepesti - Tetoiu -
Garlogani - Chirculesti - Irimesti
(DJ 643), km 0+000 - 74+450 si

Fisa de proiect depusa care sa
aiba ca obiect obtinerea unei
finantari care sa  asigure
modernizarea infrastructurii
rutiere in judet

MPB 3.2.2. imbunatitirea
conectivitatii intre localitati si
regiuni prin modernizarea
drumurilor judetene
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea INDICATO

MASURI PROGRAM INDICATORI DE REALIZARE INDICATORI RI DE

BUGETAR IMEDIATA 2022 Indicatorii de rezultat ai de DE PRODUS )
programului referinta EFICIENTA

an - 2022

DJ 676 B Glavile (DJ 677 A) -
Voicu leasa - Olteanca -
Chiricesti -

Lapusata (DJ 676) km 14+402 -
17+002

Documentatie tehnico
economica depusa pentru
modernizarea DJ 605A limita
jud. Gorj (DN 67B) - Livezi -
Gradistea - Sinesti - Targu - 100%
Gangulesti - Dealu Alunis -
Berbesti - Mateesti - Greci -
Milostea - DN 67 km 55+000 -
89+538

Documentatie tehnico
economica depusa pentru
modernizarea DJ 703F -
Ramnicu Valcea - Fedelesoiu -
Runcu

- Valea Babei - limita Jud. Arges

- 100%
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de rezultat ai
programului

Documentatie tehnico
economica depusa pentru

Instrumente Structurale
14-2020

INDICATO
]
EFICIENTA

INDICATORI
DE PRODUS

modernizarea DJ 703H (DN 7D) 100%
Cainenii Mari - Boisoara -
Perisani - limita Jud. Arges
Fise de proiect depuse pentru | Documentatie tehnico
obtinerea uneifinantariceareca | economica depusa  pentru
obiect modernizarea sistemului | modernizarea sistemului de
de termoficare urbana termoficare urbana
Fise de proiect depuse pentru | Documentatie tehnico 100%
obtinerea uneifinantariceareca | economica depusa  pentru . .
Do . . s . km privind sistemul de
MPB 3.3.1. Cresterea obiectiv reabilitarea retelei de | reabilitarea retelei de transport . N
eficientei energetice n transport al energiei termice in | al energiei termice Tn municipiul termoflcare.urt?ana
sectorul public si privat municipiul Ramnicu Valcea (25| Ramnicu Valcea (25 km de modernizati
km de traseu) traseu)
Fise de proiect depuse pentru | Documentatie tehnico
obtinerea uneifinantariceareca | economica depusa  pentru
obiectiv reabilitarea retelei de | reabilitarea retelei de transport 100%

transport al energiei termice in
municipiul Ramnicu Valcea (140

al energiei termice in municipiul
Ramnicu Valcea (140 km de
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INDICATORI DE REALIZARE

IMEDIATA 2022

km de traseu), precum si
reabilitarea si retehnologizarea
punctelor termice din municipiul
Ramnicu Valcea
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Instrumente Structurale
2014-2020

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de rezultat ai
programului

traseu), precum si reabilitarea si
retehnologizarea punctelor
termice din municipiul Ramnicu
Valcea

Valoarea
de

referinta
an - 2022

Tinta
2025

INDICATO
]
EFICIENTA

INDICATORI
DE PRODUS

Fise de proiect depuse pentru
obtinerea uneifinantarice are ca
obiectiv realizarea unei centrale

tehnico
pentru

Documentatie
economica  depusa

realizarea unei centrale electrice

1 centrala electrica in

. T N o lex e aw - 100% cogenerare de inalta
electrice Tn cogenerare de inalta | in cogenerare de Tnalta eficienta, oficients CET Govora
eficienta, pe gaze naturale in | pe gaze naturale in incinta CET ’
incinta CET Govora Govora
Fise de proiect depuse pentru . .

" P . L pv . P Documentatie tehnico . .
obtinerea uneifinantarice are ca - . Scola Profesionala
Do ) .| economica depusa pentru R
obiectiv consolidarea Si . X s Speciala Bistrita, judetul
s L . | consolidarea si  reabilitarea - 100% . MO
reabilitarea energetica a Scolii - .. . Valcea reabilitata

. . L energetica a Scolii Profesionale )
Profesionale Speciale Bistrita, . L n energetic
. N Speciale Bistrita, judetul Valcea
judetul Valcea
Fise de proiect depuse pentru | Documentatie tehnico Spitalul Judetean de
obtinerea uneifinantariceareca | economica depusa  pentru 100% Urgenta Valcea din
obiectiv reabilitarea termica a | consolidarea si reabilitarea ° strada Remus Bellu nr. 3
sectiilor Spitalului Judetean de | termicd a sectiilor Spitalului reabilitat energetic

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

128

Wwww.poca.ro

—©---




* X %

*
* *

* *
* g *

UNIUNEA EUROPEANA

MASURI PROGRAM
BUGETAR

INDICATORI DE REALIZARE

IMEDIATA 2022

Urgenta Valcea din strada Remus
Bellunr. 3
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea

Indicatorii de rezultat ai de
programului referinta
an - 2022

Judetean de Urgenta Valcea din
strada Remus Bellu nr. 3

Instrumente Structurale
14-2020

INDICATO
INDICATORI RI DE

UL EFICIENTA

Fise de proiect depuse pentru
obtinerea unei finantari ce are
ca obiectiv extinderea si
reabilitarea sediului Consiliului
Judetean Valcea

Documentatie tehnico
economica depusa pentru
consolidarea si extinderea si -
reabilitarea sediului Consiliului
Judetean Valcea

100%

Cladirea in care
functioneaza Consiliul
Judetean Valcea
reabilitat energetic
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I1.1.3.5.  Finantarea programului

PB 3.1. Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzatad si tranzitia la o economie
circulara, programul bugetar 3.2. Investitii Tn infrastructura rutiera de drumuri judetene, inclusiv
asigurarea conectivitatii acestora cu reteaua TEN-T Sl programul bugetar 3.3. Cresterea eficientei
energetice in sectorul public si privat vor fi finantate partial din bugetul propriu de venituri si
cheltuieli al UAT judetul Valcea, precum si din fonduri externe nerambursabile.

Entitatile implicate in implementarea celor doua programe bugetare sunt Unitatea
Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea si institutiile publice din
subordinea Consiliului Judetean Valcea.

I11.1.3.6.  Mecanismul de implementare a programului bugetar

Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi
responsabila de identificarea si prioritizarea proiectelor propuse pentru organizarea si
planificarea durabild a judetului Valcea, precum si pentru identificarea surselor de finantare
necesare sa acopere aceste investitii. De asemenea, Consiliul Judetean Valcea va fi responsabil si
pentru sprijinirea institutiilor din subordine sau a UAT-urilor din judetul Valcea care vor sa atraga
fonduri externe nerambursabile care sa contribuie la dezvoltarea durabila a judetului Valcea,
precum si la asigurarea unei mobilitati si a unei conectivitati la nivel judetean, luand in
considerare si obiectivele de mediu si de eficienta energeticd. Pentru implementarea
programului necesar va fi nevoie de:

e Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derularii activitatilor;

e Acces la tehnologie moderna;

e Tncheierea/consolidarea unor parteneriate cu institutiile publice din subordine in vederea
dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului bugetar;

e |dentificarea unor finantari externe nerambursabile care sa raspunda nevoilor identificate
si care sa faca posibild implementarea proiectelor/actiunilor propuse in cadrul PSI;

e Mentinerea unui nivel ridicat de angajament din partea Consiliului Judetean Valcea
pentru realizarea reformelor necesare si atingerea obiectivelor asumate pentru cresterea
mobilitatii si dezvoltarii durabile.
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I11.1.4. OS 4. Dezvoltarea sustenabild a spatiului rural
I11.1.4.1.  Descrierea programului bugetar

OS 4. Dezvoltarea sustenabila a spatiului rural judetean prin diminuarea discrepantelor de

dezvoltare urban - rural

Judetul Valcea are in componenta sa 89 de localitati, dintre care 2 municipii, 9 orase si 78
de comune, avand o populatie de 371.714 locuitori. in ceea ce priveste numdarul de locuitori care
locuiesc in mediul rural, remarcam ca 56% din populatia judetului Valcea locuieste in mediul
rural, in vreme ce in mediul urban acopera un procent de 44%, ceea ce ne arata ca judetul Valcea
este unul rural.

Diferentele de dezvoltare dintre mediul urban si mediul rural sunt remarcate si la nivelul
regiunii Sud-Vest Oltenia si implicit acestea se regadsesc si la nivelul judetului Valcea. Aceste
diferente de dezvoltare sunt remarcate in toate domeniile, respectiv: telecomunicatii, tehnologia
informatiei, infrastructura de transport, infrastructura de utilitati, sanatate, educatie si servicii
sociale, precum si in ceea ce priveste accesul la serviciile de cultura.

Dezvoltarea comunitatilor rurale si eliminarea disparitatilor de dezvoltare dintre mediul
urban si mediul rural reprezinta o prioritate de dezvoltare la nivelul Uniunii Europene, fiind
transpusa si in cadrul Strategiei Nationale de Dezvoltare Durabila a Romaniei, dar si la nivelul
regiunii Sud-Vest Oltenia in cadrul Planului de Dezvoltare al Regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027.

Obiectivul strategic 4 — Dezvoltarea sustenabila a spatiului rural judetean prin diminuarea
discrepantelor de dezvoltare urban-rural corespunde urmatoarelor trei prioritati de politica
stabilite la nivelul Uniunii Europene:

e O Europd mai conectata — cu retele de transport digitale;

e O Europa mai sociala — prin dezvoltarea accesului la infrastructura de sanatate, educatie
si la infrastructura de servicii sociale;

e O Europa mai apropiata de cetatenii sai — prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare
conduse la nivel local si a dezvoltarii durabile in UE.

Tn cadrul documentului strategic — Plan de Dezvoltare al Regiunii Sud-Vest Oltenia au fost
stabilite la nivelul regiunii Sud-Vest Oltenia prioritatile de dezvoltare de la nivelul regiunii. OS 4
propus Tn cadrul Planului Strategic Insituttional raspunde urmatoarelor prioritati stabilite la
nivelul regiunii:

e Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii regionale;
e Dezvoltarea rurala durabild si modernizarea agriculturii si a pescuitului;
e Dezvotlarea resurselor umane n sprijinul unei ocupari durabile si a incluziunii sociale.

Obiectivul strategic 4 — Dezvoltarea sustenabila a spatiului rural judetean prin diminuarea
discrepantelor de dezvoltare urban-rural este sustinut de urmatoarele trei programe bugetare:

......

e Program bugetar 4.1. — Stimularea competitivitatii in agricultura, silvicultura si
pomicultura;
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e Program bugetar 4.2. — Investitii in infrastructura de drumuri din judetul Valcea si
interconectarea drumurilor rurale cu drumurile judetene;

e Program bugetar 4.3. —Reducerea decalajelor dintre spatiul rural fata de cel urban privind
gradul de echipare tehnico-edilitara si asigurarea accesului egal in domeniul sanatatii,
educatiei si serviciilor sociale.

Legatura dintre obiectiv, program bugetar, masuri si rezultate este prezentata in figurile
de mai jos:

Figurd 62 - Relatia dintre obiectiv strategic - program bugetar - mdsuri program bugetar

OS 4. Dezvoltarea sustenabila a spatiului rural judetean prin diminuarea discrepantelor de

dezvoltare urban-rural

PB 4.1. Stimularea competitivitatii in | MPB 4.1.1. Masuri de sprijin pentru atragerea tinerilor

agricultura, silvicultura si in cadrul activitatilor din agricultura, silvicultura si
pomicultura pomicultura
PB 4.2. Investitii in infrastructura de | MPB 4.2.1. Dezvoltarea durabila a infrastructurii de
drumuri din judetul Valcea si transport din judetul Valcea si interconectarea
interconectarea drumurilor rurale cu | drumurilor localitatilor judetului Valcea cu drumurile
drumurile judetene judetene sau regionale

PB. 4.3. Reducerea decalajelor
dintre spatiul rural fata de cel urban
privind gradul de echipare tehnico-
edilitara si asigurarea accesului egal

in domeniul sanatatii, educatiei si
serviciilor sociale

MPB 4.3.1. Investitii Tn infrastructura medicals,
educationald, sociala in cadrul localitatilor din judetul
Valcea

11.1.4.2.  Domeniul de politica publicd

Programul bugetar 4.1. Stimularea competitivitatii Tn agricultura, silvicultura, programul
bugetar 4.2. Investitii in infrastructura de drumuri din judetul Valcea si interconectarea
drumurilor rurale cu drumurile judetene si programul bugetar 4.3. Reducerea decalajelor dintre
spatiul rural fata de cel urban privind gradul de echipare tehnico-edilitara si asigurarea accesului
egal iIn domeniul sanatatii, educatiei si serviciilor sociale au la baza urmatoarele documente de
politici publice:

e Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027, Obiectivul de Politica

1 — O Europa mai inteligenta si mai competitiva, prin promovarea unei transformari

economice inovatoare si inteligente;

e Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite;
e Documentul de reflectie al Comisiei Europene ,,Catre o Europa durabila pana in 2030”;
e Programul de Guvernare 2020-2024;
e Planul National de Redresare si Rezilienta;
e Programul National de Investitii Anghel Saligny;
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Strategia de dezvoltare teritoriald a Romaniei — Romania policentrica 2035, Coeziune,
competitivitate teritoriala, dezvoltare si sanse egale pentru oameni;

Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;

Strategia generala de descentralizare;

Master Planul General de Transport al Romaniei;

Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

Strategia de Specializare Inteligenta RIS 3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare;
Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia.

I11.1.4.3.  Obiectivele programului

Programul bugetar 4.1.Stimularea competitivitatii in agriculturd, silvicultura si

pomiculturd, programul bugetar 4.2. Investitii in infrastructura de drumuri din judetul Valcea si
interconectarea drumurilor rurale cu drumurile judetene si programul bugetar 4.3. Reducerea
decalajelor dintre spatiul rural fata de cel urban privind gradul de echipare tehnico-edilitara si
asigurarea accesului egal in domeniul sanatatii, educatiei si serviciilor sociale vizeaza ca pana in
anul 2025 sa atingd urmatoarele rezultate:

Rezultat mdsura program bugetar 4.1.1 — Investitii durabile si sustenabile in domeniul
agriculturii, silviculturii si pomiculturii si inovarea acestora;

Rezultat mdsura program bugetar 4.2.1 — Investitii in infrastructura de drumuri,
modernizarea drumurilor si interconectarea lor cu drumurile judetene;

Rezultat masura program bugetar 4.3.1 - Investitii in infrastructura tehnico-edilitara in
vederea interconectarii localitatilor din mediul rural cu cele din mediul urban, dar si in
vederea reducerii disparitatilor dintre mediul rural si mediul urban.

Relatia dintre masurile programului bugetar si rezultatele urmarite, precum si impactul

masurilor la nivelul programului bugetar este prezentata in figura de mai jos.

Figurd 63 - Relatia dintre mdsurile programului bugetar si rezultatele urmdrite, precum si impactul mdsurilor la nivelul
programului bugetar

m Diminuarea discrepantelor de dezvoltare dintre mediul rural si mediul urban si

reducerea numarului de persoane care parasesc zonele rurale, slab dezvoltare

MPB 4.1.1. Masuri de sprijin pentru | RMPB  4.1.1. Investitii durabile si
atragerea  tinerilor in  cadrul | sustenabile in domeniul agricultura,

W activitatilor din agriculturd, | silvicultura si pomicultura si inovarea
[\ ETq] o . . o

’ silvicultura si pomicultura acestora

si

¢ MPB 4.2.1. Dezvoltarea durabila a | RMPB 4.2.1. Investitii in infrastructura de
rezultate i

infrastructurii  de transport din | drumuri, modernizarea drumurilor si
judetul Valcea si interconectarea | interconectarea lor cu drumurile judetene
drumurilor localitatilor judetului
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Valcea cu drumurile judetene sau
regionale

RMPB 4.3.1. Investitii in infrastructura
tehnico-edilitara in vederea
interconectarii localitatilor din mediul
rural cu cele din mediul urban, dar si in
vederea reducerii disparitatilor dintre
mediul rural si mediul urban

MPB 4.3.1. Investitii in infrastructura
medicald, educationala, sociala in
cadrul localitatilor din judetul Valcea

I11.1.4.4.  Indicatorii de realizare si rezultat

Pentru fiecare masura inclusa in programul bugetar au fost enuntate o serie de
proiecte/actiuni propuse care sa contribuie la indeplinirea masurii respective. Indicatorii de
realizare si de rezultat au fost enuntati pentru aceste actiuni, indicatorii de realizare fiind propusi
a fi atinsi in 2022 (la sfarsitul implementarii si adoptarii Planului Strategic Institutional la nivelul
Consiliului Judetean Valcea), iar indicatorii de rezultat fiind propusi a fi atinsi in perioada de
sustenabilitate, respectiv la 3 ani de la finalizarea implementarii PSI la nivelul Consiliului Judetean
Valcea (2025).

MASURI PROGRAM BUGETAR PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

Centre de colectare si procesare ale cerealelor,
legumelor si fructelor din judetul Valcea

Promovarea producatorilor locali din Judetul

MPB 4.1.1. M&suri ]
asuri de sprijin pentru Valcea

atragerea tinerilor in cadrul activitatilor din
agricultura, silvicultura si pomicultura

Dezvoltarea unei platforme online de
comunicare care sa sprijine procesul de
comunicare intre Directia Judeteana pentru
Protectia Plantelor Valcea si producatorii locali

MPB 4.2.1. Dezvoltarea durabila a
infrastructurii de transport din judetul
Valcea si interconectarea drumurilor
localitatilor judetului Valcea cu drumurile
judetene sau regionale

Investiti  in reteaua de trasport i
interconectarea drumurilor

MPB 4.3.1. Investitii in infrastructura Investitii in infrastructura medicala,
medicald, educationald, sociala in cadrul educationald, sociala in cadrul localitatilor din
localitatilor din judetul Valcea judetul Valcea
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Figurd 64 - Indicatorii de realizare si de rezultat

MASURI PROGRAM
BUGETAR

MPB 4.1.1. Masuri de
sprijin pentru atragerea
tinerilor in cadrul
activitatilor din agricultura,
silvicultura si pomicultura

INDICATORI DE REALIZARE
IMEDIATA 2022

Depunerea unor fise de proiect
pentru obtinerea unor finantari
in agricultura, silvicultura si
pomiculturd pentru dezvoltarea
durabila si sustenabild a acestor
domenii

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta!

Instrumente Structurale
2014-2020

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de rezultat ai
programului

20% din investitiile din judetul
Valcea sa fie destinate sprijinirii
dezvoltarii mediului rural

INDICATO
RI DE
PRODUS

INDICATORI
DE EFICIENTA

10% din localitatile din
judetul Valcea sprijinite
pentru dezvoltarea durabila
prin investitii in agricultura,
silvicultura si pomicultura

MPB 4.2.1. Dezvoltarea
durabila a infrastructurii de
transport din judetul
Valcea si interconectarea
drumurilor localitatilor
judetului Valcea cu
drumurile judetene sau
regionale

Depunerea unor fise de proiect
pentru obtinerea unor finantari
in  vederea realizarii unor
investitii in infrastructura de
drumuri

Documentatie tehnico-
economica depusa in vederea in
vederea realizarii unor investitii
in infrastructura de drumuri

30% din reteaua de drumuri
din judetul Valcea
modernizata

MPB 4.3.1. Investitii in
infrastructura medicalg,
educationala, sociala in

cadrul localitatilor din

judetul Valcea

Depunerea unor fise de proiect
pentru obtinerea unor finantari
in vederea realizarii unor
investitii in infrastructura
tehnico-edilitara

Documentatie tehnico-
economica depusa in vederea in
vederea realizarii unor investitii
in infrastructura tehnico-

edilitara

Valoarea
de Tinta
referinta | 2025
an - 2022
- 100%
- 100%
- 100%

30% din localitatile din
judetul Valcea sa dispuna
de investitii pentru
modernizarea infrastructurii
tehnico-edilitara
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I11.1.4.5.  Finantarea programului

PB 4.1. Stimularea competitivitatii in agricultura, silvicultura si pomicultura, PB 4.2.
Investitii in infrastructura de drumuri din judetul Valcea si interconectarea drumurilor rurale cu
drumurile judetene Sl PB 4.3. Reducerea decalajelor dintre spatiul rural fata de cel urban privind
gradul de echipare tehnico-edilitara si asigurarea accesului egal in domeniul sanatatii, educatiei
si serviciilor sociale se vor finanta partial din bugetul propriu de venituri si cheltuieli al UAT
judetul Valcea, precum si din fonduri externe nerambursabile.

Entitatile implicate in implementarea celor programelor bugetare sunt Unitatea
Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea si institutiile publice din
subordinea Consiliului Judetean Valcea.

I11.1.4.6.  Mecanismul de implementare a programului bugetar

Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi
responsabila de identificarea si prioritizarea proiectelor propuse pentru organizarea si
planificarea durabild a judetului Valcea, precum si pentru identificarea surselor de finantare
necesare sa acopere aceste investitii. De asemenea, Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul
Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi responsabila si pentru sprijinirea institutiilor din
subordine care vor sa atraga fonduri externe nerambursabile care sa contribuie la dezvoltarea
durabila a judetului Valcea, precum si la asigurarea unei mobilitati si a unei conectivitati la nivel
judetean, luand in considerare si obiectivele de mediu si de eficienta energetica. Pentru
implementarea programului necesar va fi nevoie de:

e Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derularii activitatilor;

e Acces la tehnologie moderna;

e Tncheierea/consolidarea unor parteneriate cu institutiile publice din subordine in vederea
dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului bugetar;

e |dentificarea unor finantari externe nerambursabile care sa raspunda nevoilor identificate
si care sa faca posibild implementarea proiectelor/actiunilor propuse in cadrul PSI;

e Mentinerea unui nivel ridicat de angajament din partea Consiliului Judetean Valcea
pentru realizarea reformelor necesare si atingerea obiectivelor asumate pentru cresterea
mobilitatii si dezvoltarii durabile.
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I1.1.5. OS 5. Dezvoltarea sistemului educational si de formare profesionald
I.L1.5.1.  Descrierea programului bugetar

Educatia de calitate este obiectul strategic la nivel national stabilit in cadrul Strategiei
Nationale pentru Dezvoltarea Durabild a Romaniei. Tn cadrul aceluiasi document strategic este
mentionat faptul ca educatia nu trebuie privita doar ca pe un proces pentru intrarea pe piata
fortei de munca, ci trebuie privita ca un proces continuu, desfasurat pe tot parcursul vietii.
Obiectivul 4 Educatie de calitate din Strategiei Nationale pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei
raspunde prioritatii de dezvoltare stabilite la nivelul Uniunii Europene - O Europa mai sociald —
prin dezvoltarea accesului la infrastructura de sanatate, educatie si la infrastructura de servicii
sociale.

Obiectivul strategic 5 — Dezvoltarea sistemului educational si de formare profesionala in
scopul specializarii sustenabile a resursei umane si a adaptarii sale la nevoile factorilor interesati
de la nivel judetean raspunde urmatoarelor prioritati de dezvoltare stabilite la nivelul regiunii
Sud-Vest Oltenia:

e Cresterea competitivitatii economice a regiunii;
e Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii regionale;
e Dezvoltarea resurselor umane in sprijinul unei ocupari durabile si a incluziunii sociale.

Obiectivul strategic 5 — Dezvoltarea sistemului educational si de formare profesionala in
scopul specializarii sustenabile a resursei umane si a adaptarii sale la nevoile factorilor interesati
de la nivel judetean este sustinut de urmatoarele programe bugetare:

e PB 5.1. Investitii In reteaua de spatii destinate sistemului educational, precum si in
infrastructura educationalg;

Legatura dintre obiectiv, program bugetar, masuri si rezultate este prezentata in figurile
de mai jos:

Figurd 65 - Relatia dintre obiectiv strategic - program bugetar - mdsuri program bugetar

PB 5.1. Investitii in reteaua de spatii
destinate sistemului educational,
precum si in infrastructura
educationala

MPB 5.1.1. Investitii in infrastructura educationala
aferenta invatamantului special

PB 5.2. Formare profesionala MPB 5.2.1. Cursuri de formare profesionala pentru o
continua a cadrelor didactice resursa umana a cadrelor didactice
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I11.1.5.2.  Domeniul de politica publicd

Programul bugetar 5.1. Investitii in reteaua de spatii destinate sistemului educational,

precum si in

infrastructura educationala si programul 5.2. Formare profesionald continua a

cadrelor didactice au la baza urmatoarele documente de politici publice:

Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027, Obiectivul de
Politica 1 — O Europa mai inteligenta si mai competitiva, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare si inteligente;

Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite;

Documentul de reflectie al Comisiei Europene ,,Catre o Europa durabild pana in
20307;

Programul de Guvernare 2020-2024;

Planul National de Redresare si Rezilient3;

Programul National de Investitii Anghel Saligny;

Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei — Romania policentrica 2035,
Coeziune, competitivitate teritoriald, dezvoltare si sanse egale pentru oameni;
Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;

Strategia generala de descentralizare;

Master Planul General de Transport al Romaniei;

Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

Strategia de Specializare Inteligenta RIS 3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027;
Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente
Financiare;

Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia.

I1.1.5.3.  Obiectivele programului

Programul bugetar 5.1. Investitii in reteaua de spatii destinate sistemului educational,

precum si in

infrastructura educationalad si programul bugetar 5.2. Formare profesionala

continua a cadrelor didactice vizeaza ca pana in anul 2025 sa atinga urmatoarele rezultate:
e Rezultat masura program bugetar 5.1.1 — Infrastructurda educationala moderna si
adaptabila utilizarii;
e Rezultat masura program bugetar 5.2.1 — Resursa umana specializata in programe de
comunicare augmentativa si alternativa;

Relatia

dintre masurile programului bugetar si rezultatele urmarite, precum si impactul

masurilor la nivelul programului bugetar este prezentata in figura de mai jos.
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Figurd 66 - Relatia dintre mdsurile programului bugetar si rezultatele urmdrite, precum si impactul mdsurilor la nivelul
programului bugetar

Impact Cresterea calitatii serviciilor educationale oferite
MPB 5.1.1. Investitii Tn infrastructura . . .
. N ’ . | RMPB 5.1.1. Infrastructura educationala
. educationala aferenta . . e ey
Masuri PR . . moderna si adaptabila utilizarii
. invatamantului special
si
rezu'Itate MPB 5.2.1. Cursuri de formare | RMPB 5.2.1. Resursa umana specializata in
profesionala pentru o resursa umana | programe de comunicare augmentativa si
a cadrelor didactice alternativa

I11.1.5.4.  Indicatorii de realizare si rezultat

Pentru fiecare masura inclusa in programul bugetar au fost enuntate o serie de
proiecte/actiuni propuse care sa contribuie la indeplinirea masurii respective. Indicatorii de
realizare si de rezultat au fost enuntati pentru aceste actiuni, indicatorii de realizare fiind propusi
a fi atinsi in 2022 (la sfarsitul implementarii si adoptarii Planului Strategic Institutional la nivelul
Consiliului Judetean Valcea), iar indicatorii de rezultat fiind propusi a fi atinsi in perioada de
sustenabilitate, respectiv la 3 ani de la finalizarea implementarii PSI la nivelul Consiliului Judetean
Valcea (2025).

MASURI PROGRAM BUGETAR PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

Asigurarea infrastructurii si a dotarilor pentru
salile de clasa si pentru laboratoarele existente

MPB 5.1.1. Investitii in infrastructura
educationala aferenta invatamantului
special

Asigurarea echipamentelor si resurselor
tehnologice digitale pentru unitdtile de
invatamant

Echiparea atelierelor de practica

Programe de formare profesionala continua a
MPB 5.2.1. Cursuri de formare profesionald | cadrelor didactice care lucreaza in cadrul
pentru o resursa umana a cadrelor institutiilor de  invatamant special si
didactice dezvoltarea competentelor privind

comunicarea augmentativa si alternativa
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Figurd 67 - Indicatorii de realizare si de rezultat

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani
INDICATORI

MASURI PROGRAM INDICATORI DE REALIZARE Valoarea de INDICATORI DE

BUGETAR IMEDIATA 2022 Indicatorii de rezultat ai referintd an Tinta PRODUS DE

programului 2025 EFICIENTA

- 2022

Fisa de proiect depusd in
vederea obtinerii unei T,
. .. .. Investitii in infrastructura . A .
finantari care sa Vvizeze institutiilor de TnvatSmant 1 unitate de invatamant special
realizarea de investitii Ia . . : - 100% reabilitata si dotata
. C special, inclusiv dotarea N
nivelul institutiilor de acestora corespunzator
invatamant special, inclusiv
dotarea acestora

MPB 5.1.1. Investitii in Fisa de proiect depusda fin

infrastructura educationala | vederea dotarii cu | Dotarea cu echipamente 1 centru tehnic si tehnologic
aferenta invatamantului | echipamente tehnice si| tehnice si tehnologice 0 . . ’ .. .g .
; . - . N e - 100% | infiintat la nivelul unei institutii
special tehnologice digitale pentru | digitale in cadrul unitatilor de invatimant soecial
unitatile de Tnvdatamant | deinvdtamant special ’ P
special
Fisa de proiect depusa in | . .. . . . e g .
véderea ?flfiintérii sipdotérii Infiintarea si dotarea unui 1 atelier de practica infiintat si
unui atelier cie r'acticé I atelier de practica la 100% dotat corespunzator la nivelul
. . . . - (o] .. . . N v, v N

nivelul institutIiJiIor de nivelul  institutiilor de unei institutii de Tnvatamant
NN N fnvatamant special special
invatamant special
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

< INDICATORI
MASURI PROGRAM INDICATORI DE REALIZARE . 0 . | valoareade | _. INDICATORI DE f)E 0
BUGETAR IMEDIATA 2022 Indicatorii de rezultat ai referint3 an Tinta PRODUS )
programului Bl 2025 EFICIENTA
MPB 5.2.1. Cursuri de Identificarea unor programe
. o . o . . 1 program de formare
formare profesionala profesionale care sa dezvolte | Resursa umana . N
. . ey . ey - 100% profesionala pentru cadrele
pentru o resursda umana a | abilitatile de comunicare | specializata . .
. . C e - didactice
cadrelor didactice augmentativa si alternativa
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II.1.5.5.  Finantarea programului

PB 5.1. Investitii in reteaua de spatii destinate sistemului educational, precum si in
infrastructura educationala, 5.2. Investitii in digitalizarea bibliotecilor, precum si investitii privind
transformarea bibliotecilor in hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale se vor finanta
partial din bugetul propriu de venituri si cheltuieli al UAT judetul Valcea, precum si din fonduri
externe nerambursabile.

Entitatile implicate in implementarea celor programelor bugetare sunt Unitatea
Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea si institutiile publice din
subordinea Consiliului Judetean Valcea.

I1.1.5.6.  Mecanismul de implementare a programului bugetar

Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi
responsabila de identificarea si prioritizarea proiectelor propuse pentru organizarea si
planificarea durabild a judetului Valcea, precum si pentru identificarea surselor de finantare
necesare sa acopere aceste investitii. De asemenea, Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul
Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi responsabila si pentru sprijinirea institutiilor din
subordine care vor sa atraga fonduri externe nerambursabile care sa contribuie la dezvoltarea
sistemului educational si de formare profesionald, precum si la conservarea, protectia si
valorificarea patrimoniului natural si cultural al regiunii. Pentru implementarea programului
necesar va fi nevoie de:

e Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derularii activitatilor;

e Acces la tehnologie moderna;

e TIncheierea/consolidarea unor parteneriate cu institutiile publice din subordine in vederea
dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului bugetar;

e TIncheierea/consolidarea unor parteneriate cu organizatiile non-guvernamentale in
vederea dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului
bugetar;

e |dentificarea unor finantari externe nerambursabile care sa raspunda nevoilor identificate
si care sa faca posibild implementarea proiectelor/actiunilor propuse in cadrul PSI;

e Mentinerea unui nivel ridicat de angajament din partea Consiliului Judetean Valcea
pentru realizarea reformelor necesare si atingerea obiectivelor asumate pentru cresterea
calitatii serviciilor oferite de sistemul educational.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

142

—————————————( ) . -

WWW.POocCa.ro



* X %
* *
* *
* *
LS * 2 Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta! Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA

l1.1.6. OS 6. Dezvoltarea sistemului sanitar si de asistentd sociald
I1.L1.6.1.  Descrierea programului bugetar

OS 6. Dezvoltarea sistemului sanitar si de asistenta sociala

Serviciile de sanatate si asistenta sociald conduc la o dezvoltare durabila si sustenabila a
judetului. Pentru a evita depopularea zonelor rurale, dar si a oraselor mici este necesar ca acestea
sa ofere locuitorilor sai acces la servicii de sanatate moderne, bazate pe prevenire si nu pe
tratare. Din acest motiv este necesar a fi avuta o abordare diferita, respectiv dezvoltarea la nivelul
comunitatilor rurale a unor cabinete medicale in care locuitorii pot sa beneficieze de un set de
consultatii necesare pentru accesul la o viata sanatoasd, in vreme ce la nivelul oraselor,
municipiilor abordarea trebuie sa aiba in vedere realizarea de investitii n aparatura medicala
performanta, de ultima generatie, astfel incat locuitorii judetului Valcea sa nu mai fie nevoiti sa
se deplaseze Tn alte orase, municipii sau judete pentru a putea face un set de investigatii
amanuntite sau pentru a beneficia de servicii medicale mai complexe.

Infrastructura folosita in cadrul serviciilor sanitare si de asistenta sociald este deficitara,
motiv pentru care este nevoie de Tnlocuirea acestora prin diferitele investitii propuse a se realiza,
astfel incat locuitorii judetului Valcea sau persoanele care apartin grupurilor sociale defavorizate
din judetul Valcea sa nu mai fie nevoite sa apeleze la servicii sanitare si/sau servicii sociale din
alte zone, indepartate de domiciliu.

Obiectivul 3 Sanatate si bunastare din Strategiei Nationale pentru Dezvoltarea Durabila a
Romaniei raspunde prioritatii de dezvoltare stabilite la nivelul Uniunii Europene - O Europa mai
sociala — prin:

e Protejarea si imbunatatirea sanatatii cetatenilor UE;

e Sprijinirea modernizarii si digitalizarii sistemelor si infrastructurilor de sanatate;
e Imbuniatatirea rezilientei sistemelor de sdnatate din Europa;

e Pregatirea pentru prevenirea si combaterea mai bine a unor eventuale pandemii.
[ ]

Obiectivul strategic 6 — Dezvoltarea sistemului sanitar si de asistenta sociala raspunde
urmatoarelor prioritati de dezvoltare stabilite la nivelul regiunii Sud-Vest Oltenia:

e Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii regionale;
e Dezvoltarea resurselor umane in sprijinul unei ocupari durabile si a incluziunii sociale.

Obiectivul strategic 6 — Dezvoltarea sistemului sanitar si de asistenta sociala este sustinut
de urmatoarele patru programe bugetare:

e PB 6.1. Cresterea accesului la servicii sociale pentru populatia vulnerabild, cu precadere
din mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de centre sociale la nivel local;

e PB 6.2. Cresterea calitatii serviciilor sociale destinate persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile prin asigurarea cu personal de specialitate bine pregatit la nivel local si
infrastructura adecvata;

e PB6.3. Sprijinirea comunitatilor rurale fara acces sau cu acces redus la servicii primare;

e PB 6.4. Dezvoltarea infrastructurii de sanatate (cu accent pe centrele de asistenta
medicala primara/ambulatorie si de ingrijire intermediara).
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Legatura dintre obiectiv, program bugetar, masuri si rezultate este prezentata in figurile
de mai jos:

Figurd 68 - Relatia dintre obiectiv strategic - program bugetar - mdsuri program bugetar

OS 6. Dezvoltarea sistemului sanitar si de asistenta sociala

MPB 6.1.1. infiintarea si dotarea centrelor sociale din
judetul Valcea

MPB 6.1.2. Dezvoltarea serviciilor de educatie si
ingrijire pentru copii, servicii de tip before si after
school, servicii de suport educational pentru copiii la
risc de abandon scolar, servicii de sprijin educational
pentru adulti vulnerabili, in functie de nevoile
identificate in Strategiile de dezvoltare locale

PB 6.1. Cresterea accesului la servicii
sociale pentru populatia vulnerabila,
cu precadere din mediul rural prin
infiintarea si dezvoltarea de centre
sociale la nivel local

MPB 6.1.3. Infiintarea unui centru de servicii de tip
respiro pentru copii cu dizabilitati si familiile lor

PB 6.2. Cresterea calitatii serviciilor
sociale destinate persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile
prin asigurarea cu personal de
specialitate bine pregatit la nivel
local si infrastructura adecvata

MPB 6.2.1. Realizarea unor parteneriate cu diferite
ONG-uri specifice pentru asigurarea cu personal de
specialitate pregatit la nivel local

MPB 6.3.1. Investitii in realizarea a 3 caravane mobile
pentru asigurarea de servicii primare de sanatate in

PM 6.3. Sprijinirea comunitatilor UAT-urile in care aceste servicii nu sunt asigurate

rurale fara acces sau cu acces redus

I S MPB 6.3.2. infiintarea de spatii si dotarea acestora cu
a servicii primare

infrastructura necesara asigurarii serviciilor de
sanatate/asistenta medicald primara
PB 6.4. Dezvoltarea infrastructurii de
sanatate (cu accent pe centrele de
asistenta medicala
primara/ambulatorie si de ingrijire
intermediara)

MPB 6.4.1. Modernizarea infrastructurii de sanatate
din judet

I11.1.6.2.  Domeniul de politica publicd

Programul bugetar 6.1. Cresterea accesului la servicii sociale pentru populatia
vulnerabild, cu precadere din mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de centre sociale la nivel
local, 6.2. Cresterea calitatii serviciilor sociale destinate persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile prin asigurarea cu personal de specialitate bine pregatit la nivel local si infrastructura
adecvata, 6.3. Sprijinirea comunitatilor rurale fara acces sau cu acces redus la servicii primare si
PB 6.4. Dezvoltarea infrastructurii de sanatate (cu accent pe centrele de asistenta medicala
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primara/ambulatorie si de ingrijire intermediard) au la baza urmatoarele documente de politici
publice:

e Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027, Obiectivul de Politica
1 — O Europa mai inteligenta si mai competitiva, prin promovarea unei transformari
economice inovatoare si inteligente;

e Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite;

e Documentul de reflectie al Comisiei Europene ,,Catre o Europa durabila pana in 2030”;

e Componenta Sanatate din cadrul programului Orizont Europa;

e Planul strategic 2020-2024 al Directiei Generale de Sanatate si Siguranta Alimentara din
cadrul Comisiei;

e UE pentru sdnatate 2021-2027 — O viziune pentru o Uniune Europeana mai sanatoasa;*

e Programul de Guvernare 2020-2024;

e Planul National de Redresare si Rezilienta;

e Programul National de Investitii Anghel Saligny;

e Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei — Romania policentrica 2035, Coeziune,
competitivitate teritoriala, dezvoltare si sanse egale pentru oameni;

e Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;

e Strategia generala de descentralizare;

e Strategia Nationala de Sanatate 2014-2020;

e Master Planul General de Transport al Romaniei;

e Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

e Strategia de Specializare Inteligenta RIS 3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

e Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare;

e Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia;

e Programul Operational Sanatate 2021-2027.

I11.1.6.3.  Obiectivele programului

Programul bugetar 6.1. Cresterea accesului la servicii sociale pentru populatia
vulnerabila, cu precadere din mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de centre sociale la nivel
local, 6.2. Cresterea calitatii serviciilor sociale destinate persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile prin asigurarea cu personal de specialitate bine pregatit la nivel local si infrastructura
adecvata, 6.3. Sprijinirea comunitatilor rurale fara acces sau cu acces redus la servicii primare si
PB 6.4. Dezvoltarea infrastructurii de sanatate (cu accent pe centrele de asistenta medicala
primara/ambulatorie si de ingrijire intermediard) vizeaza ca pana in anul 2025 s3 atinga
urmatoarele rezultate:

e Rezultat masura program bugetar 6.1.1. Centre sociale modernizate si dotate
corespunzator;

e Rezultat masura program bugetar 6.1.2. Centre de sprijin infiintate pentru sustinerea
dezvoltarii educationale copiilor ce provin din familii defavorizate;

14 https://ec.europa.eu/health/funding/eudhealth ro
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Rezultat masura program bugetar 6.1.3. Centru de respiro pentru sprijinirea copiilor cu
dizabilitati, precum si a familiilor acestora infiintat in judetul Valcea;

Rezultat masura program bugetar 6.2.1. Parteneriate dintre mediul public si ONG-uri
sociale incheiate;

Rezultat masura program bugetar 6.3.1. Achizitionarea unor caravane mobile care sa
asigure accesul la servicii medicale primare in comunitatile rurale defavorizate;

Rezultat masurd program bugetar 6.3.2. Centre medicale/cabine medicale infiintate si
dotate corespunzator in comunitatile rurale fard acces sau cu acces redus la servicii
primare;

Rezultat masura program bugetar 6.4.1. Infrastructura de sanatate modernizata, eficienta
energetic care sa asigure accesul la servicii medicale la standarde Tnalte de performanta.

Relatia dintre masurile programului bugetar si rezultatele urmarite, precum si impactul

masurilor la nivelul programului bugetar este prezentata in figura de mai jos.

Figurd 69 - Relatia dintre mdsurile programului bugetar si rezultatele urmdrite, precum si impactul mdsurilor la nivelul
programului bugetar

Cresterea calitatii serviciilor sanitare si sociale oferite comunitatilor

defavorizate, precum si cetatenilor din judetul Valcea

MPB 6.1.1. Infiintarea si dotarea
centrelor sociale din judetul Valcea

RMPB 6.1.1. Centre sociale modernizate si
dotate corespunzator

MPB 6.1.2. Dezvoltarea serviciilor de
educatie si Tngrijire pentru copii,
servicii de tip before si after school,
servicii de suport educational pentru
copiii la risc de abandon scolar,
servicii de sprijin educational pentru
adulti vulnerabili, Tn functie de
nevoile identificate in Strategiile de

RMPB 6.1.2. Centre de sprijin infiintate
pentru sustinerea dezvoltarii educationale
copiilor ce provin din familii defavorizate

\VEX;l dezvoltare locale
si MPB 6.1.3. Infiintarea unui centru de | RMPB 6.1.3. Centru de respiro pentru
(AETEN servicii de tip respiro pentru copii cu | sprijinirea copiilor cu dizabilitati, precum si

dizabilitati si familiile lor

a familiilor acestora infiintat in judetul
Valcea

MPB  6.2.1. Realizarea unor
parteneriate cu diferite ONG-uri
specifice pentru asigurarea cu
personal de specialitate pregatit la
nivel local

RMPB 6.2.1. Parteneriate dintre mediul
public si ONG-uri sociale incheiate

MPB 6.3.1. Investitii in realizarea a 3
caravane mobile pentru asigurarea
de servicii primare de sanatate in

RMPB 6.2.2. Achizitionarea unor caravane
mobile care sa asigure accesul la servicii
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UAT-urile Tn care aceste servicii nu | medicale primare in comunitatile rurale
sunt asigurate defavorizate

necesara asigurarii serviciilor

MPB 6.3.2. Infiintarea de spatii si | RMPB 6.2.3. Centre medicale/cabine
dotarea acestora cu infrastructura | medicale infiintate Si dotate
de | corespunzator in comunitatile rurale fara
sanatate/asistenta medicald primara | acces sau cu acces redus la servicii primare
MPB 6.4.1. Modernizarea | RMPB 6.4.1. Infrastructura de sanatate
infrastructurii de sandtate din judet | modernizata, eficientda energetic care sa

asigure accesul la servicii medicale la
standarde inalte de performanta

I11.1.6.4.  Indicatorii de realizare si rezultat

Pentru fiecare masura inclusa in programul bugetar au fost enuntate o serie de
proiecte/actiuni propuse care sa contribuie la indeplinirea masurii respective. Indicatorii de
realizare si de rezultat au fost enuntati pentru aceste actiuni, indicatorii de realizare fiind propusi
a fi atinsi in 2022 (la sfarsitul implementarii si adoptarii Planului Strategic Institutional la nivelul
Consiliului Judetean Valcea), iar indicatorii de rezultat fiind propusi a fi atinsi in perioada de
sustenabilitate, respectiv la 3 ani de la finalizarea implementarii PSI la nivelul Consiliului Judetean

Valcea (2025).

MASURI PROGRAM BUGETAR

MPB 6.1.1. Infiintarea si dotarea centrelor
sociale din judetul Valcea

MPB 6.1.2. Dezvoltarea serviciilor de
educatie si ingrijire pentru copii, servicii de
tip before si after school, servicii de suport
educational pentru copiii la risc de abandon
scolar, servicii de sprijin educational pentru

adulti vulnerabili, in functie de nevoile
identificate in Strategiile de dezvoltare
locale

MPB 6.1.3. infiintarea unui centru de

servicii de tip respiro pentru copii cu

dizabilitati si familiile lor

PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

Centrul social si de sandtate mintala - zona
Troian

Centrul de recuperare persoane vulnerabile
Petrimanu

Construirea si dotarea unor casute de tip
familial pentru copiii din centrele de plasament
ce urmeaza a fi inchise

Infiintarea si dotarea corespunzitoare a unor
centre de sprijin de tip before sau after school
in vederea reducerii abandonului scolar si in
vederea oferirii unui sprijin educational

Tnfiintarea unui centru de servicii de tip respiro
pentru copii cu dizabilitati si familiile lor
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MPB 6.2.1. Realizarea unor parteneriate cu

diferite ONG-uri specifice pentru asigurarea

cu personal de specialitate pregatit la nivel
local

MPB 6.3.1. Investitii in realizarea a 3
caravane mobile pentru asigurarea de
servicii primare de sandtate in UAT-urile in
care aceste servicii nu sunt asigurate

MPB 6.3.2. Infiintarea de spatii si dotarea
acestora cu infrastructura necesara
asigurarii serviciilor de sanatate/asistenta
medicalad primara

MPB 6.4.1. Modernizarea infrastructurii de
sanatate din judet
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PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

Tncheierea de parteneriate dintre ONG-uri si
mediu public pentru asigurarea de personal de
specialitate la nivelul comunitatilor locale

Infiintarea unor caravane mobile care si
asigure accesul la servicii medicale primare
comunitatilor rurale fara acces sau cu acces
reduc la servicii primare

Infiintarea de centre medicale/cabinete
medicale si dotarea corezpunzatoare a acestora
in comunitatile rurale fara acces sau cu acces
redus la servicii primare

Reabilitarea, extinderea si dotarea Spitalului de
Pneumoftiziologie ,Constantin Anastasatu”
Mihaesti

Modernizarea, extinderea si dotarea Unitatii de
Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Valcea

Modernizarea si dotarea Spitalului Judetean de
Urgenta Valcea

Reabilitarea, modernizarea si dotarea sectiilor
din cladirile C1, C2,C3,C4,C7,C8,C9,C10siC12
ale Spitalului Judetean de Urgenta Valcea
situate in strada General Magheru nr. 54

Realizarea Clinicii B.F.T. - Calimanesti, judetul
Valcea
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Figurd 70 - Indicatorii de realizare si de rezultat

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

INDICATORI DE Valoarea

< o INDICATORI INDICATORI
MASURI PROGRAM BUGETAR | REALIZARE IMEDIATA icatorii - - %
Indicatorii de rezu.ltat ai de - Tinta | g PRODUS | DE EFICIENTA
2022 programului referintd | 2025
an - 2022
Fisa de proiect depusa . . S .
) Documentatie tehnico Centrul social si de sanatate
pentru finantarea . . . “ .
. . . economica depusa pentru mintala - zona Troian
Centrului social si de| . . . - 100% . . .
. i finantarea Centrului social si de modernizat si dotat tehnic cu
sanatate mintala - zona| . . ) o ; . .
. sanatate mintala - zona Troian infrastructura necesara
Troian
- . . | Documentatie tehnico Centrul de recuperare
Fisa de proiect depusa - . .
- . . economica depusa  pentru persoane vulnerabile
MPB 6.1.1. Infiintarea si dotarea | pentru finantarea Centrul | . . . .
) 7 finantarea Centrul de - 100% | Petrimanu modernizat si dotat
centrelor sociale din judetul de recuperare persoane . .
R . . recuperare persoane tehnic cu infrastructura
Valcea vulnerabile Petrimanu . . )
vulnerabile Petrimanu necesara
Fisa de proiect depusa | Documentatie tehnico
pentru  construirea  si | economicd depusa pentru Casute de tip familial pentru
dotarea unor casute de tip | construirea si dotarea unor i 100% copii din centre de plasament
familial pentru copiii din | casute de tip familial pentru ° infiintate si dotate
centrele de plasament ce | copiii din centrele de plasament corespunzator
urmeaza a fi inchise ce urmeaza a fi inchise

—©---
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Indicatorii de rezultat ai
programului

Valoarea
de Tinta
referinta | 2025
an - 2022

INDICATORI
DE PRODUS

INDICATORI
DE EFICIENTA

MPB 6.1.2. Dezvoltarea
serviciilor de educatie si Tngrijire
entru copii, servicii de ti Fisa de proiect depusa . .
P . P . p ’ P ) P Documentatie tehnico
before si after school, servicii de | pentru finantarea - .
. N economica depusa pentru e n e .
suport educational pentru copiii | infiintarii unor centre de . Centre de sprijin infiintate si
. . .. construirea unor centre de - 100% .
la risc de abandon scolar, sprijin dedicate copiilor ce . . dotate corespunzator
. . . . ... | sprijin dedicate copiilor ce
servicii de sprijin educational provin din familii . e )
. oA . provin din familii defavorizate
pentru adulti vulnerabili, in defavorizate
functie de nevoile identificate in
Strategiile de dezvoltare locale
Fisa de proiect depusa | Documentatie tehnico
MPB 6.1.3. infiintarea unui pentru finantarea unui| economicd depusa pentru Centru de respiro pentru
centru de servicii de tip respiro | centru de respiro pentru | construirea unui centru de 100% sprijinirea copiilor cu
pentru copii cu dizabilitati si sprijinirea  copiilor  cu | respiro pentru sprijinirea ° dizabilitati infiintat si dotat
familiile lor dizabilitati, precum si a | copiilor cu dizabilitati, precum si corespunzator
familiilor acestora a familiilor acestora
MPB 6.2.1. Realizarea unor Identificarea  ONG-urilor
. . . . . . .| 3 protocoale de colaborare 3 protocoale de colaborare
parteneriate cu diferite ONG-uri | sociale din judetul Valceasi | . i . . .
o : o N incheiate cu 3  ONG-uri o incheiate cu 3 ONG-uri
specifice pentru asigurarea cu | initierea unor discutii cu . . . - 100% . .
L . . reprezentative  din  judetul reprezentative din judetul
personal de specialitate pregatit | acestea pentru realizarea | . R
) Valcea Valcea
la nivel local

—©---
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UNIUNEA EUROPEANA

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

WG UL 2 Valoarea INDICATORI | INDICATORI

DE PRODUS | DE EFICIENTA

MASURI PROGRAM BUGETAR | REALIZARE IMEDIATA Indicatorii de rezultat ai de

2022 programului referinta
an - 2022

unor posibile colaborari
inter-institutionale

MPB 6.3.1. Investitii in .
’ 3 caravane mobile pentru

realizarea a 3 caravane mobile . - . 3 caravane mobile pentru . .
) . Analiza serviciilor medicale . S asigurarea de servicii primare
pentru asigurarea de servicii . . ) asigurarea de servicii primare de o . x N g e
: . . R din fiecare comunitate | | ", N o - 100% de sanatate in UAT-urile in
primare de sanatate in UAT- o 1 N sandtate in UAT-urile in care -
rurala din judetul Valcea care aceste servicii nu sunt

urile Tn care aceste servicii nu
sunt asigurate

MPB 6.3.2. infiintarea de spatii

aceste servicii nu sunt asigurate .
asigurate

3 caravane mobile pentru

si dotarea acestora cu . - . 3 caravane mobile pentru . o
. o Analiza serviciilor medicale . S asigurarea de servicii primare
infrastructura necesara . . . asigurarea de servicii primare de o . . R o
e .. din fiecare comunitate | _ ", A A - 100% de sanatate in UAT-urile in
asigurarii serviciilor de o g N sanatate in UAT-urile Tn care ..
. . . . e rurala din judetul Valcea - . care aceste servicii nu sunt
sanatate/asistenta medicala aceste servicii nu sunt asigurate .
. . asigurate
primara
- . . | Documentatie tehnico
Fisa de proiect depusa . . . . .
. . economica depusa pentru Spitalul de Pneumoftiziologie
MPB 6.4.1. Modernizarea pentru reabilitarea, s . . . "
. . - . . . reabilitarea, extinderea si o ,Constantin Anastasatu
infrastructurii de sanatate din | extinderea si  dotarea . . - 100% oy . .
. . . dotarea Spitalului de Mihaesti reabilitat si
judet Spitalului de . . . .
Pneumoftiziologie ,Constantin modernizat

Pneumoftiziologie

Anastasatu" Mihaesti
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Indicatorii de rezultat ai
programului

Tinta
2025

Instrumente Structurale
14-2020

INDICATORI
DE PRODUS

INDICATORI
DE EFICIENTA

Fisa de proiect depusa
pentru modernizarea,
extinderea si  dotarea

Documentatie tehnico
economica depusa pentru
modernizarea, extinderea si

Unitatea de Primiri Urgente
din cadrul Spitalului Judetean

sectiilor din cladirile C1,
C2,C3,C4, C7,C8, C9, C10
si Cl2 ale Spitalului

dotarea sectiilor din cladirile C1,
C2,C3,C4,C7,C8,(C9,C10siC12
ale Spitalului Judetean de

s o 0 ‘A
U.mta’;u de Primiri U'rgeni;e. dotarea Unitstii de Primiri 100% de Ur.gen:;a.Va!C(.ea )
din  cadrul Spitalului . . . modernizata si eficienta

. | Urgente din cadrul Spitalului )
Judetean de Urgenta . a energetic

R Judetean de Urgenta Valcea
Valcea
Fisa de proiect depusa | Documentatie tehnico
pentru modernizarea si| economicd depusa pentru . N
. . . . [ul
dotarea Spitalului | modernizarea Si dotarea 100% \/S;::aur;:;ﬁiz::i(::;:jrfﬁ:::t
Judetean de  Urgenta | Spitalului Judetean de Urgenta ’
Valcea Valcea
Fisa de proiect depusa | Documentatie tehnico Sectiile din cladirile C1, C2, C3,
pentru reabilitarea, | economica  depusa  pentru C4,C7,C8,C9,C10siC12 ale
modernizarea si dotarea | reabilitarea, modernizarea si 100% Spitalului Judetean de Urgenta
(o]

Valcea situate in strada
General Magheru nr. 54
reabilitate si modernizate
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UNIUNEA EUROPEANA

INDICATORI DE

. . Valoarea INDICATORI
MASURI PROGRAM BUGETAR | REALIZARE IMEDIATA Indicatorii de rezultat ai de OE PRODUS

2022 programului referinta
an - 2022

Judetean de Urgenta | Urgenta Valcea situate in strada
Valcea situate in strada | General Magheru nr. 54
General Magheru nr. 54

INDICATORI
DE EFICIENTA

Fisa de proiect depusa | Documentatie tehnico

pentru realizarea Clinicii | economica depusa  pentru
- Cdlimanesti, | realizarea  Clinicii B.F.T. -

judetul Valcea Calimanesti, judetul Valcea

Clinica B.F.T. - Calimanesti,
BET - 100% judetul Valcea infiintata si
o dotata corespunzator
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I11.L1.6.5.  Finantarea programului

Programul bugetar 6.1. Cresterea accesului la servicii sociale pentru populatia
vulnerabila, cu precadere din mediul rural prin infiintarea si dezvoltarea de centre sociale la nivel
local, 6.2. Cresterea calitatii serviciilor sociale destinate persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile prin asigurarea cu personal de specialitate bine pregatit la nivel local si infrastructura
adecvata, 6.3. Sprijinirea comunitatilor rurale fara acces sau cu acces redus la servicii primare si
PB 6.4. Dezvoltarea infrastructurii de sanatate (cu accent pe centrele de asistenta medicala
primara/ambulatorie si de ingrijire intermediard) se vor finanta partial din bugetul propriu de
venituri si cheltuieli al UAT judetul Valcea, precum si din fonduri externe nerambursabile.

Entitatile implicate in implementarea celor programelor bugetare sunt Unitatea
Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea si institutiile publice din
subordinea Consiliului Judetean Valcea.

I11.1.6.6.  Mecanismul de implementare a programului bugetar

Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi
responsabila de identificarea si prioritizarea proiectelor propuse pentru dezvoltarea sistemului
medical si de asistenta sociala din judetul Valcea, precum si pentru identificarea surselor de
finantare necesare sa acopere aceste investitii. De asemenea, Unitatea Administrativ Teritoriald
- Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi responsabila si pentru sprijinirea institutiilor
din subordine care vor sa atragd fonduri externe nerambursabile care sa contribuie la
dezvoltarea, modernizarea si retehnologizarea infrastructurii de sanatate din judet. Toate aceste
masuri sunt menite a contribuila consolidarea sistemului de sanatate, rezilienta acestuia, precum
si la utilizarea eficienta a resurselor. Pentru implementarea programului necesar va fi nevoie de:

e Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derularii activitatilor;

e Acces la tehnologie moderng;

e Tncheierea/consolidarea unor parteneriate cu institutiile publice din subordine in vederea
dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului bugetar;

e Incheierea/consolidarea unor parteneriate cu organizatiile non-guvernamentale fin
vederea dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului
bugetar;

e |dentificarea unor finantdri externe nerambursabile care sa raspunda nevoilor identificate
si care sa faca posibild implementarea proiectelor/actiunilor propuse in cadrul PSI;

e Mentinerea unui nivel ridicat de angajament din partea Consiliului Judetean Valcea
pentru realizarea reformelor necesare si atingerea obiectivelor asumate pentru cresterea
calitatii serviciilor sanitare si de asistenta sociala din judetul Valcea.
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I1.1.7. OS 7. Cresterea atractivitdtii judetene prin imbundtdtirea
infrastructurii, valorificarea zonelor urbane, a patrimoniului cultural si
a potentialului turistic
I.1.7.1.  Descrierea programului bugetar

OS 7. Cresterea atractivitatii judetene prin imbunatatirea infrastructurii, valorificarea zonelor

urbane, a patrimoniului cultural si a potentialului turistic

Judetul Valcea, datorita pozitionarii sale geografice, este unul dintre judetele din Romania
cu cel mare potential turistic, indiferent de sezon sau de categoriile sociale vizate. In judetul
Valcea regasim aproape toate formele de relief, precum si numeroase lacuri care impreuna cu
resursele minerale semnificative completeazd bogitia judetului Valcea. Tn judetul Valcea se
poate vorbi de o diversitate a formelor de turism intalnite, respectiv: turism balnear intrucat este
cunoscut faptul ca judetul Valcea dispune de 3 (Calimanesti-Caciulata, Baile Olanesti si Baile
Govora) din cele 9 statiuni balneare din tard, recunoscute pe plan national, dar si pe plan
international pentru potentialul si valoarea curativa, turism montan dezvoltat in cadrul statiunii
Voineasa prin domeniul de schi Voinea-Transalpina, turism viticol dezvoltat indeosebi la nivelul
comunei Prundeni, ecoturism prin intermediul celor doua parcuri nationale Cozia si Buila-
Vanturita.

Dezvoltarea turismului reprezinta o prioritate si in perioada urmatoare, aceasta prioritate
fiind in corelare cu documentele strategice de la nivel european, national si regional. n ceea ce
priveste documentele strategice de la nivel regional turismul se regaseste in cadrul prioritatii 6 —
Dezvoltarea turismului, valorificarea patrimoniului natural si a mostenirii cultural-istorice din
cadrul Planului de Dezvoltare al Regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027. Operatiunile indicative
stabilite in cadrul documentului strategic sus mentionat sunt:

e Restaurarea, protectia si valorificarea turistica a patrimoniului arhitectural si cultural si
dotarea acestora in mod corespunzator;

e Valorificarea economica a potentialului balnear, speologic, saline, arheologic si a
resurselor naturale;

e Restaurarea, consolidarea, protectia si conservarea monumentelor istorice;

e Crearea infrastructurii necesare pentru punerea in valoare a patrimoniului natural;

e Cresterea accesului la obiectivele de patrimoniu cultural si arhitectural;

e Sprijin pentru initiativele de valorificare a specificului etnografic si etnic.

Obiectivul strategic 7 — Cresterea atractivitatii judetene prin imbunatatirea infrastructurii,
valorificarea zonelor urbane, a patrimoniului cultural si a potentialului turistica este sustinut de
urmatoarele doua programe bugetare:

e PB 7.1. Conservarea, protectia si valorificarea durabila a patrimoniului cultural si servicii
culturale in mediul urban;
e PB7.2. Dezvoltarea infrastructurii de turism.
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Legatura dintre obiectiv, program bugetar, masuri si rezultate este prezentata in figurile

de mai jos:

Figurd 71 - Relatia dintre obiectiv strategic - program bugetar - mdsuri program bugetar

OS 7. Cresterea atractivitatii judetene prin imbunatatirea infrastructurii, valorificarea

zonelor urbane, a patrimoniului cultural si a potentialului turistic

PB 7.1. Conservarea, protectia si
valorificarea durabila a MPB 7.1.1. Restaurarea, consolidarea, protectia si
patrimoniului cultural si servicii conservarea monumentelor istorice
culturale in mediul urban

PB 7.2. Dezvoltarea infrastructurii de

MPB 7.2.1. Crearea si extinderea infrastructurii de

agrement, inclusiv a utilitatilor aferente

MPB 7.2.2. Creare de trasee turistice/tematice, locuri

turism de recreare si popas amenajate, puncte (foisoare) de
observare/ filmare/ fotografiere, piste de biciclete

MPB 7.2.3. Dezvoltarea turismului, valorificarea
patrimoniului natural si a mostenirii cultural-istorice

I11.1.7.2.  Domeniul de politica publicd

Programul bugetar 7.1. Conservarea, protectia si valorificarea durabila a patrimoniului cultural si
servicii culturale in mediul urban si programul bugetar 7.2. Dezvoltarea infrastructurii de turism
au la baza urmatoarele documente de politici publice:

Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027, Obiectivul de
Politica 1 — O Europa mai inteligenta si mai competitiva, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare si inteligente;

Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite;

Documentul de reflectie al Comisiei Europene ,,Catre o Europa durabild pana in
20307;

Programul de Guvernare 2020-2024;

Planul National de Redresare si Rezilienta;

Programul National de Investitii Anghel Saligny;

Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei — Romania policentrica 2035,
Coeziune, competitivitate teritoriald, dezvoltare si sanse egale pentru oameni;
Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;

Strategia generala de descentralizare;

Master Planul General de Transport al Romaniei;

Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

Strategia de Specializare Inteligenta RIS 3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027;
Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente
Financiare;
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e Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia.

I11.1.7.3.  Obiectivele programului
Programul bugetar 7.1. Conservarea, protectia si valorificarea durabila a patrimoniului
cultural si servicii culturale Tn mediul urban si programul bugetar 7.2. Dezvoltarea infrastructurii
de turism vizeaza ca pana in anul 2025 sa atinga urmatoarele rezultate:
e Rezultat masurd program bugetar 7.1.1. Investitii pentru punerea in valoare a
patrimoniului cultural;
e Rezultat masurda program bugetar 7.2.1. Crearea si extinderea infrastructurii de
agrement, inclusiv a utilitatilor aferente;
e Rezultat masura program bugetar 7.2.2. si 7.2.3. Dezvoltarea si punerea in valoare a
potentialului turistic al judetului Valcea.

Relatia dintre masurile programului bugetar si rezultatele urmarite, precum si impactul
masurilor la nivelul programului bugetar este prezentata in figura de mai jos.

Figurd 72 - Relatia dintre mdsurile programului bugetar si rezultatele urmdrite, precum si impactul mdsurilor la nivelul
programului bugetar

Crearea/modernizarea infrastructurii de turism in vederea cresterii atractivitatii

S—

regiunii
MPB 7.1.1. Restaurarea, | RMPB 7.1.1. Investitii pentru punerea in
consolidarea, protectia si | valoare a patrimoniului cultural

conservarea monumentelor istorice
MPB 7.2.1. Crearea si extinderea

RMPB 7.2.1. Crearea si extinderea

infrastructurii de agrement, inclusiv a
utilitatilor aferente

infrastructurii de agrement, inclusiv a
utilitatilor aferente

Masuri

i MPB 7.2.2. Creare de trasee

‘ turistice/tematice, locuri de recreare | RMPB 7.2.2. Dezvoltarea si punerea in
rezultate

si popas amenajate, puncte (foisoare)
de observare/ filmare/ fotografiere,
piste de biciclete

valoare a potentialului turistic al judetului
Valcea

MPB 7.2.3. Dezvoltarea turismului,

RMPB 7.2.3. Dezvoltarea si punerea in

valoare a potentialului turistic al judetului
Valcea

valorificarea patrimoniului natural si
a mostenirii cultural-istorice

I1.1.7.4.  Indicatorii de realizare si rezultat

Pentru fiecare masura inclusa in programul bugetar au fost enuntate o serie de
proiecte/actiuni propuse care sa contribuie la indeplinirea masurii respective. Indicatorii de
realizare si de rezultat au fost enuntati pentru aceste actiuni, indicatorii de realizare fiind propusi
a fi atinsi in 2022 (la sfarsitul implementarii si adoptarii Planului Strategic Institutional la nivelul
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Consiliului Judetean Valcea), iar indicatorii de rezultat fiind propusi a fi atinsi in perioada de
sustenabilitate, respectiv la 3 ani de la finalizarea implementarii PSI la nivelul Consiliului Judetean
Valcea (2025).

MASURI PROGRAM BUGETAR PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

Restaurarea, dotarea si punerea in valoare a
Ansamblului Culei Duca

MPB 7.1.1. Restaurarea, consolidarea,
protectia si conservarea monumentelor
istorice

Restaurarea, dotarea si punerea in valoare a
monumentului istoric Cula Greceanu

Modernizarea si punerea in valoare a Muzeului
Judetean , Aurelian Sacerdoteanu” Valcea

Unitati de cazare, dotarea corespunzadtoare a
acestora, inclusiv realizarea unei infrastructuri
de agrement menite sa sprijine dezvoltarea
turismului romanesc

MPB 7.2.1. Crearea si extinderea
infrastructurii de agrement, inclusiv a
utilitatilor aferente

MPB 7.2.2. Creare de trasee
turistice/tematice, locuri de recreare si
popas amenajate, puncte (foisoare) de

observare/ filmare/ fotografiere, piste de
biciclete

Punerea in valoare a turismului de drumetie
montan in judetul Valcea

~

Dezvoltarea si punerea in valoare a
potentialului turistic al comunei Vladesti

MPB 7.2.3. Dezvoltarea turismului,
valorificarea patrimoniului natural si a
mostenirii cultural-istorice

Dezvoltarea turismului de agrement in comuna
Viadesti

Dezvoltarea turismului ecumenic in judetul
Valcea
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Figurd 73 - Indicatorii de realizare si de rezultat

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea INDICATORI

INDICATORI DE REALIZARE INDICATORI DE

MASURI PROGRAM BUGETAR IMEDIATA 2022 Indicatorii de rezultat ai | de Tinta PRODUS DE
programului referintd | 2025 EFICIENTA
an - 2022

Fisa de proiect depusa pentru
obtinerea unei finantari avand | Ansamblului Culei Duca
ca obiect restaurarea, dotarea | restaurat Si - 100%
si punerea in valoare a | retehnologizat
Ansamblului Culei Duca

Ansamblului Culei Duca
restaurat si retehnologizat

Fisa de proiect depusa pentru
obtinerea unei finantari avand

MPB 7.1.1. Restaurarea, . Monumentul istoric Cula Monumentul istoric Cula
. . ca obiect restaurarea, dotarea i o .
consolidarea, protectia si . N Greceanu restaurat si - 100% Greceanu restaurat si
si  punerea in valoare a . .
conservarea monumentelor L retehnologizat retehnologizat
i ) monumentului  istoric  Cula
istorice
Greceanu
Fisa de proiect depusa pentru .
" P . P . 'p R Muzeului Judetean
obtinerea unei finantari avand . . .
ca obiect modernizarea si ,,Aurelian Muzeului Judetean ,,Aurelian
N 5. Sacerdoteanu" Valcea - 100% Sacerdoteanu" Valcea
punerea in valoare a Muzeului h . . . .
modernizat Si modernizat si retehnologizat

Judetean ,,Aurelian

. retehnologizat
Sacerdoteanu” Valcea 8
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INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea INDICATORI
o INDICATORI DE REALIZARE INDICATORI DE
MASURI PROGRAM BUGETAR IMEDIATA 2022 Indicatorii de rezultat ai | de PRODUS DE
programului referinta EFICIENTA
an - 2022
MPB 7.2.1. Crearea si extinderea
infrastructurii de agrement, ) ) . Cresterea locurilor de - 100%
) . N Fise de proiect depusa pentru ’ .
inclusiv a utilitatilor aferente ) recreare, piste de
dezvoltarea unor locuri de biciclet 10% L id ist
MPB 7.2.2. Creare de trasee recreare, piste de biciclets, cicie ?f' . . d ob 9c|urlu © recre;\fre., piste
turistice/tematice, locuri de ouncte/foisoare care o punct'e F)lsoare care sa e bicicleta, puncte/foisoare
recreare si popas amenajate, contribuie la  dezvoltarea cor?trlbtile' IZ.dezvoItua\rea L00% dezvoltate nou dezvoltate
puncte (foisoare) de observare/ | turismului din zona turolsmu ul-din zona cu
filmare/ fotografiere, piste de 10%
biciclete
Fisa de proi a pentr . .
’ P oect. depusa pe tAu Cresterea numarului de o . .
Dezvoltarea si  punerea in o N Cresterea numarului de turisti
valoare a potentialului turistic turisti n comuna 100% in comuna Vladesti cu 10%
o o 0
MPB 7.2.3. Dezvoltarea turismului, al comunei VIsdesti Vladesti cu 10% ’
valorificarea patrimoniului natural — = S =
. . . . L. . o 3 obiective de cultura 3 obiective de cultura care
si @ mostenirii cultural-istorice Fisa de proiect depusa pentru - N
’ R . .| care contribuie la contribuie la dezvoltarea
punerea in valoare a turismului . . 100% . . .
L. A dezvoltarea turismului turismului ecumenic
ecumenic in judetul Valcea . s .
ecumenic reabilitate reabilitate
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I.1.7.5.  Finantarea programului

Programul bugetar 7.1. Conservarea, protectia si valorificarea durabila a patrimoniului
cultural si servicii culturale Tn mediul urban si programul bugetar 7.2. Dezvoltarea infrastructurii
de turism se vor finanta partial din bugetul propriu de venituri si cheltuieli al UAT judetul Valcea,
precum si din fonduri externe nerambursabile.

Entitatile implicate in implementarea celor programelor bugetare sunt Unitatea
Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea si institutiile publice din
subordinea Consiliului Judetean Valcea.

I.1.7.6.  Mecanismul de implementare a programului bugetar

Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi
responsabila de identificarea si prioritizarea proiectelor propuse pentru cresterea atractivitatii
judetene prin imbunatatirea infrastructurii, valorificarea zonelor urbane, a patrimoniului cultural
si a potentialului turistic. Scopul acestor programe bugetare vizeaza o imbunatatire a imaginii
destinatiilor din judetul Valcea, o pozitionare pe piata turistica nationala si internationald. Acest
lucru poate fi posibil doar prin realizarea unor investitii menite sa contribuie la diversificarea
ofertei turistice pe baza resurselor culturale, naturale si economice pe care judetul Valcea le
ofera, prin diversificarea ofertei turistice prin includerea de circuite cultural-istorice,
gastronomice, de activitati de aventura si sportive, dar si prin promovarea obiectivelor si
destinatiilor turistice considerate a fi emblematice in judetul Valcea. Pentru implementarea
programului necesar va fi nevoie de:

e Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derularii activitatilor;

e Acces la tehnologie moderna;

e TIncheierea/consolidarea unor parteneriate cu institutiile publice din subordine in vederea
dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului bugetar;

e TIncheierea/consolidarea unor parteneriate cu organizatiile non-guvernamentale in
vederea dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului
bugetar;

e |dentificarea unor finantari externe nerambursabile care sa raspunda nevoilor identificate
si care sa faca posibild implementarea proiectelor/actiunilor propuse in cadrul PSI;

e Mentinerea unui nivel ridicat de angajament din partea Consiliului Judetean Valcea
pentru realizarea reformelor necesare si atingerea obiectivelor asumate pentru cresterea

......

Valcea le ofera.
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I1.1.8. OS 8. Protectia si conservarea mediului natural si construit
I11.1.8.1.  Descrierea programului bugetar

Obiectivele de protectie a mediului la nivel international sunt reflectate in conventiile
internationale si politicile Uniunii Europene cu privire la mediu si dezvoltare durabila, la
elaborarea acestora tinandu-se cont de strategiile cheie, programe si planuri, cum ar fi: Strategia
»Europa 2020”, Strategia Uniunii Europene in domeniul biodiversitatii pentru 2020, Cartea alba
a Uniunii Europene privind adaptarea la schimbarile climatice, etc.

Pe plan national, in Romania, obiectivele de mediu sunt stabilite in cadrul Strategiei
Nationale de Dezvoltare Durabila 2013-2020-2030, impreuna cu alte documente de programare
strategica legate de protectia mediului, cum ar fi: Strategia Nationala privind biodiversitatea 2013
- 2020, Strategia Nationala privind schimbarile climatice 2013 - 2020, etc.. La nivelul regiunii Sud-
Vest Oltenia, obiectivul de mediu este redat in cadrul Planului de Dezvoltare al Regiunii Sud-Vest
Oltenia 2021-2027, respectiv OS 3. Cresterea atractivitatii regionale si dezvoltarea durabila a
regiunii prin imbunatatirea infrastructurii, valorificarea zonelor urbane si a potentialului turistic,
prioritatea 3. Dezvoltare urbana durabild si prioritatea 6. Dezvoltarea turismului, valorificarea
patrimoniului natural si a mostenirii cultural-istorice.

Obiectivul strategic 8. Protectia si conservarea mediului natural si construit este un
obiectiv transversal tuturor celorlalte obiective stabilite la nivelul judetului Valcea contribuind
astfel la dezvoltarea durabila a judetului, atingerea acestui obiectiv fiind posibila in cadrul
programului bugetar PB 8.1. Imbun3titirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii
verzi in special in mediul urban si reducerea poluadrii. Programul propus mobilizeaza investitii
publice care sa raspunda nevoilor de mediu, schimbarilor climatice, protejarea biodiversitatii,
consumului eficient de energie si managementul deseurilor. Pentru atingerea tintelor propuse
este avuta in vedere crearea unor parteneriate solide si stabile intre autoritatea judeteana cu rol
de protectie a mediului si partile interesate din domeniul protectiei mediului. Actiunile propuse
in cadrul acestui program sunt in concordanta cu cele stabilite in Planul Judetean de Gestionare
a Deseurilor pentru judetul Valcea, 2019-2025.
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Legatura dintre obiectiv, program bugetar, masuri si rezultate este prezentata in figurile
de mai jos:

Figurd 74 - Relatia dintre obiectiv strategic - program bugetar - mdsuri program bugetar

PB 8.1. Tmbunititirea protectiei
naturii  si a biodiversitatii, a A Civ: . .
. i N "' .| MPM 8.1.1. Imbunatatirea sistemului de management
infrastructurii verzi in special in .

al deseurilor

mediul urban si reducerea poluarii

111.1.8.2.  Domeniul de politica publicd

Programul bugetar 8.1. imbunatitirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii verzi
in special in mediul urban si reducerea poluarii are la baza urmatoarele documente de politici
publice:
e Acordul de parteneriat pentru perioada de programare 2021-2027, Obiectivul de Politica
1 — O Europa mai inteligenta si mai competitiva, prin promovarea unei transformari
economice inovatoare si inteligente;
e Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite;
e Documentul de reflectie al Comisiei Europene ,,Catre o Europa durabila pana in 2030”;
e Programul de Guvernare 2020-2024;
e Planul National de Redresare si Rezilienta;
e Programul National de Investitii Anghel Saligny;
e Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei — Romania policentrica 2035, Coeziune,
competitivitate teritoriald, dezvoltare si sanse egale pentru oameni;
e Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;
e Strategia Nationala de Protectia Mediului 2014-2025;
e Planul National Integrat in domeniul Energiei si Schimbarilor Climatice 2021-2030;
e Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor din judetul Valcea 2019-2025;
e Strategia generala de descentralizare;
e Master Planul General de Transport al Romaniei;
e Planul de Dezvoltare Regionala al regiunii Sud-Vest Oltenia 2021-2027;
e Strategia de Specializare Inteligenta RIS 3 Sud-Vest Oltenia 2021-2027;
e Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare;
e Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia.
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I11.1.8.3.  Obiectivele programului

Programul bugetar 8.1. Tmbunititirea protectiei naturii si a biodiversititii, a
infrastructurii verzi in special Tn mediul urban si reducerea poluarii vizeaza ca pana in anul 2025
sa atinga drept rezultat - Biodiversitate, infrastructura verde si depoluare in zonele din spatiul
urban.

Relatia dintre masurile programului bugetar si rezultatele urmarite, precum si impactul
masurilor la nivelul programului bugetar este prezentata in figura de mai jos.

Figurd 75 - Relatia dintre mdsurile programului bugetar si rezultatele urmdrite, precum si impactul mdsurilor la nivelul
programului bugetar

Impact imbunitatirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii verzi in

special in mediul urban si reducerea poluarii

MPM 8.1.1. imbunatétirea sistemului | Biodiversitate, infrastructurd verde si

de management al deseurilor depoluare in zonele din spatiul urban
rezultate

I11.1.8.4.  Indicatorii de realizare si rezultat

Pentru fiecare masura inclusa in programul bugetar au fost enuntate o serie de
proiecte/actiuni propuse care sa contribuie la indeplinirea masurii respective. Indicatorii de
realizare si de rezultat au fost enuntati pentru aceste actiuni, indicatorii de realizare fiind propusi
a fi atinsi in 2022 (la sfarsitul implementarii si adoptarii Planului Strategic Institutional la nivelul
Consiliului Judetean Valcea), iar indicatorii de rezultat fiind propusi a fi atinsi in perioada de
sustenabilitate, respectiv la 3 ani de la finalizarea implementarii PSI la nivelul Consiliului Judetean
Valcea (2025).

MASURI PROGRAM BUGETAR PROIECTE / ACTIUNI PROPUSE PROPUSE

Tmbuné&tatirea sistemului de management al
MPM 8.1.1. imbunititirea sistemului de | deseurilor prin dezvoltarea de noi statii de

management al deseurilor tratare mecano — biologica si de valorificare
energetica
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Figurd 76 - Indicatorii de realizare si de rezultat

INDICATORI DE REZULTAT - 3 ani

Valoarea INDICATORI

MASURI PROGRAM INDICATORI DE REALIZARE IMEDIATA INDICATORI DE

BUGETAR 2022 Indicatorii de rezultat | de Tinta DE PRODUS )
ai programului referintd | 2025 EFICIENTA

an - 2022

Dezvoltarea
. . . sistemului de
Fise de proiect depuse pentru obtinerea .
o ‘. . management al Sistem de management al
MPM 8.1.1. unei finantari care sa vizeze dezvoltarea . ) . .
A Comes . N . . . deseurilor prin deseurilor prin dezvoltarea de
Imbunatatirea sistemului | sistemului de management al deseurilor . 0 ; .
. . . dezvoltarea de noi - 100% | noi statii de tratare mecano-
de management al prin dezvoltarea de noi statii de tratare .. . e e
. . e o statii de tratare biologica si de valorificare
deseurilor mecano — biologica si de valorificare . L . .
- mecano-biologica  si energetica dezvoltat
energetica .
de valorificare
energetica
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I11.1.8.5.  Finantarea programului

Programul bugetar 8.1. Tmbunititirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a
infrastructurii verzi in special in mediul urban si reducerea poluarii se va finanta partial din
bugetul propriu de venituri si cheltuieli al UAT judetul Valcea, precum si din fonduri externe
nerambursabile.

Entitatile implicate in implementarea celor programelor bugetare sunt Unitatea
Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea si institutiile publice din
subordinea Consiliului Judetean Valcea.

I11.1.8.6.  Mecanismul de implementare a programului bugetar

Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul Valcea - prin Consiliul Judetean Valcea va fi
responsabila de identificarea si prioritizarea proiectelor propuse pentru organizarea si
planificarea durabild a judetului Valcea, precum si pentru identificarea surselor de finantare
necesare sa acopere aceste investitii. De asemenea, Unitatea Administrativ Teritoriala - Judetul
Valcea - prin Consiliul Judetean Valceava fi responsabila si pentru sprijinirea institutiilor din
subordine care vor sa atraga fonduri externe nerambursabile care sa contribuie la dezvoltarea
durabila a judetului Valcea, precum si la asigurarea unei mobilitati si a unei conectivitati la nivel
judetean, luand in considerare si obiectivele de mediu si de eficienta energetica. Pentru
implementarea programului necesar va fi nevoie de:

e Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derularii activitatilor;

e Acces la tehnologie moderna;

e Tncheierea/consolidarea unor parteneriate cu institutiile publice din subordine in vederea
dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului bugetar;

e TIncheierea/consolidarea unor parteneriate cu organizatiile non-guvernamentale in
vederea dezvoltarii unor idei de proiecte menite sa contribuie la indeplinirea programului
bugetar;

e |dentificarea unor finantari externe nerambursabile care sa raspunda nevoilor identificate
si care sa faca posibild implementarea proiectelor/actiunilor propuse in cadrul PSI;

e Mentinerea unui nivel ridicat de angajament din partea Consiliului Judetean Valcea
pentru realizarea reformelor necesare si atingerea obiectivelor asumate pentru cresterea
calitatii serviciilor sanitare si de asistenta sociala din judetul Valcea.
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I1.2. Bugetul multianual/sau bugetul anual al programelor si estimdrile pentru urmdtorii 3 ani

Buget UAT judetul Valcea Bugetul de stat Bugetul UE

2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

OS 1. Dezvoltarea capacitatii
administrative prin
implementarea unui
management performant-
strategic, digitalizare,
dezvoltarea resursei umane si
cultivarea relatiilor cu cetatenii
si factorii interesati

PB 1.1. Management
strategic si organizational

......

economice judetene prin
accentuarea rolului cercetarii-
dezvoltarii, promovarii inovarii,
a specializarii inteligente si a

PB 2.1. Competitivitate prin
inovare si digitalizare in
cadrul Consiliului Judetean
Valcea

PB 2.2. Competitivitate prin

digitalizarii in domeniile inovare si digitalizare in
economice competitive judetul Valcea
0S 3. Organizarea si PB 3.1. Modernizarea

planificarea durabila a
teritoriului prin asigurarea
mobilitatii durabile,

infrastructurii de apa si apa
uzata si tranzitia la o
economie circulara
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\ Buget UAT judetul Valcea \ Bugetul de stat \ Bugetul UE
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
eficientizare energetica si PB 3.2 Investitii  in
infrastructura verde, infrastructura rutiera de
accesibilitate si conectivitate la | drumuri judetene, inclusiv
nivel judetean asigurarea conectivitatii

acestora cu reteaua TEN-T

PB 3.3. Cresterea eficientei
energetice in sectorul public

si privat

PB 4.1. Stimularea
competitivitatii in
agriculturda, silvicultura si
pomicultura

PB  4.2. Investitii  in
OS 4. Dezvoltarea sustenabila a | infrastructura de drumuri din

spatiului rural judetean prin judetul Valcea Si
diminuarea discrepantelor de | interconectarea drumurilor
dezvoltare urban-rural rurale cu drumurile judetene
PB. 4.3. Reducerea

decalajelor dintre spatiul
rural fata de cel wurban
privind gradul de echipare
tehnico-edilitara Si
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\ Buget UAT judetul Valcea \ Bugetul de stat \ Bugetul UE

asigurarea accesului egal in
domeniul sanatatii, educatiei
si serviciilor sociale

2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

OS 5. Dezvoltarea sistemului
educational si de formare
profesionala in scopul
specializarii sustenabile a
resursei umane si adaptarii sale
la nevoile factorilor interesati
de la nivel judetean

PB 5.1. Investitii in reteaua
de spatii destinate sistemului
educational, precum si in
infrastructura educationala

PB 5.2. Formarea
profesionala continua a
cadrelor didactice

OS 6. Dezvoltarea sistemului
sanitar si de asistenta sociala

PB 6.1. Cresterea accesuluila
servicii sociale pentru
populatia vulnerabila, cu
precadere din mediul rural
prininfiintarea si dezvoltarea
de centre sociale la nivel
local

PB 6.2. Cresterea calitatii
serviciilor sociale destinate
persoanelor apartinand
grupurilor vulnerabile prin
asigurarea cu personal de
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\ Buget UAT judetul Valcea \ Bugetul de stat \ Bugetul UE

specialitate bine pregatit la
nivel local si infrastructura
adecvata

2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

PM 6.3. Sprijinirea
comunitatilor rurale fara
acces sau cu acces redus la
servicii primare

PB 6.4. Dezvoltarea
infrastructurii de sanatate
(cu accent pe centrele de
asistenta medicala
primarda/ambulatorie si de
ingrijire intermediara)

OS 7. Cresterea atractivitatii
judetene prin Tmbunatatirea
infrastructurii, valorificarea
zonelor urbane, a patrimoniului
cultural si a potentialului
turistic

PB 7.1. Conservarea,
protectia si valorificarea
durabila a patrimoniului
cultural al regiunii

PB 7.2. Dezvoltarea
infrastructurii de turism

OS 8. Protectia si conservarea
mediului natural si construit

PB  8.1. Imbunititirea
protectiei naturii si a
biodiversitatii, a

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 — 2020
Competenta face diferenta!

170

—————————( ) E - -

www.poca.ro



* X %

*
* *

* *
* g *

Programul Operational Capacitate Administrativa Instruments Stru o
In: mel ictural
Competenta face diferenta! bty

UNIUNEA EUROPEANA

\ Buget UAT judetul Valcea \ Bugetul de stat \ Bugetul UE

2022 || 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

infrastructurii verzi in special
in mediul urban si reducerea
poluarii
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IV.COMPONENTA DE IMPLEMENTARE (MONITORIZARE SI
RAPORTARE)

IV.1. Planul anual de lucru/sau Planul de actiune annual

Implementarea Planului Strategic Institutional al Consiliului Judetean Valcea pentru
perioada 2022-2023 va incepe imediat dupa aprobarea acestui document strategic de catre
Consiliul Judetean, prin Hotdrarea Consiliului Judetean Valcea. Planul Strategic Institutional al
Consiliului Judetean Valcea va fi revizuit si actualizat anual, prin dispozitie a Presedintelui
Consiliului Judetean, conform recomandarilor din Ghidul pentru planificarea si fundamentarea
procesului decizional din administratia publica locala. Revizuirea va consta in:

e Compararea rezultatelor inregistrate cu cele planificate pentru anul anterior;

e Monitorizarea si actualizarea modificarilor semnificative care sunt necesare
pentru prognozele pe care se sprijind planul curent;

e Adaugarea unui an supliment la plan.

Implementarea Planului Strategic Institutional va fi realizatda de catre CMON/GM,
constituit prin dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Valcea, in conformitate cu
prevederile OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice. Comisia de monitorizare/Grupul de management poate fi constituit din
personal de conducere sau din membrii Comisiei de monitorizare pentru SCIM, conform OSGG
nr. 600/2018. COMN/GM va fi ajutat in implementarea Planului Strategic Institutional de catre
STL (Subgrupuri tehnice de lucru), formate din experti, care se vor implica activ in atingerea
rezultatelor obiectivelor strategice, a programelor si masurilor PSI. Se recomanda ca fiecare STL
sa aiba un coordonator. Coordonatorii STL pot fi personal cu functie de conducere sau manageri
publici si au urmatoarele responsabilitati:

e Asigura coordonarea operativa a procesului de implementare a PSI, inclusiv
coordonarea expertilor care fac parte din subgrupul tehnic de lucru;

e Informeazd semestrial conducerea institutiei — prin presedintele CMON/GM,
despre stadiul de realizare a activitatilor derulate.

Planul anual de lucru se va elabora efectiv de catre STL (Subgrupurile tehnice de lucru),
sub coordonarea membrilor CMON/GM. Elaborarea PAL reprezintd o etapa importanta a
procesului de planificare a implementarii PSI intrucat prin informatiile relevante cuprinse va fi
reflectat tabloul de bord al actiunilor ce urmeaza a fiintreprinse si stadiul acestora. Astfel, pentru
fiecare masura, actiune, proiect inclusa in Planul Strategic Institutional vor fi trasate
activitati/sarcini concrete care vor conduce la indeplinirea obiectivelor propuse. Odata elaborat
PAL va fi aprobat de catre Presedintele Consiliului Judetean prin dispozitie.
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IV.2. Monitorizarea performantei/raportare

In vederea atingerii obiectivelor strategice propuse in cadrul Planului Strategic
Institutional este necesara monitorizarea si raportarea procesului de implementare a acestuia.
Procesul de monitorizare este asigurat de CMON/GM si alti factori de decizie din cadrul
Consiliului Judetean Valcea. Procesul de monitorizare este unul continuu, Tn cadrul acestuia se
urmareste verificarea realizarii efective a actiunilor propuse, a activitatilor aferente acestor
actiuni, scopul final fiind reprezentat de atingerea obiectivelor strategice propuse.

Procesul de monitorizare include si o raportare privind stadiul implementarii Planului
anual de lucru/actiune al Planului Strategic Institutional, iar la finalizarea implementarii Planului
anual de lucru/de actiune al Planului Strategic Institutional, va fi intocmit un raport final de
activitate catre CMON/GM.

Sistemul de monitorizare a performantei include:

e |ndicatorii de realizare;

e |ndicatorii de rezultat;

e Indicatorii de produs/eficient3;

e Instrumentele de realizare a monitorizarii si evaludrii, respectiv a raportarii
progresului.

Monitorizarea progresului obiectivelor strategice si al programelor, respectiv
monitorizarea indeplinirii Planului Strategic Institutional se realizeaza de catre CMON/GM cu o
frecventa semestriala.

PRESEDINTE,

Constaptin Radulesc
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