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HOTARARE
privind aprobarea infiintarii Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr.3 Babeni (CAbR nr.3 Bibeni), prin
reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Bébeni, fara
personalitate juridica, in structura Drrectlel Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Valcea, cu capacnate de 50 de Iocurl
situat in orasul Babeni, judetul Valcea

Consiliul Judetean Vélcea, intrunit In sedinta ordinard din data de
2020, la care participa un numar de ... consilieri judeteni din numarul
total de 33 consilieri in functie;

Tinand cont de avizul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Dizabilitati, nr.6258/ANDPDCA/DPDD/MI din data de 20 august 2020;

Avand in vedere Propunerea de aprobare a proiectului de hotarare
nr.2836 din 10 septembrie 2020;

Luédnd in considerare Referatul de aprobare al Presedintelui
Consiliului Judetean Vélcea, inregistrat la nr.2837 din 10 septembrie 2020;

Luand in considerare Nota de fundamentare a Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Valcea, inregistratd la Consiliul
Judetean Valcea sub nr.2511 din 17 februarie 2020;

n conformitate cu prevederile art.173, alin.(1), lit."a” si lit.”d", alin.(2),
lit."b” si alin.(5), lit.”b” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.35
si art.41, alin.(3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale art.ll din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.69/2018, pentru modificarea si completarea Legii nr.448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, ale Hotaréarii
Guvernului nr.867/2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.25 alin.(1) si alin.(2)
din Metodologia de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele
adulte cu handicap, aprobata prin Decizia Presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap - ANPH — nr.877/2018 precum si cele ale
Hotararii Consiliului Judetean Valcea nr.115 din 03 iunie 2020;

in temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit."a” din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aproba infiintarea Centrului de Abilitare si Reabllltare
pentru Persoane Adulte cu Dlzabllltatl Nr.3 Babeni (CAbR nr.3 Babem) prin
reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Babeni, fara
personalitate juridica, in structura Directiei Generale de Asistentda Sociala si
Protectia Copilului Valcea, cu o capacnate de 50 de locuri, situat n orasul
Babenl judetul Vélcea.

(2) Organizarea si functionarea centrului prevézut la alin.(1) se va face
in conformitate cu prevederile Anexei nr.1 la Hotardrea Guvernului
'nr.867/2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum sia
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.2 Secretarul General ai Judetului, prin Biroul Cancelarie, va
comunica prezenta hotérare, Directiei Generale Economice, precum si
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Valcea, in
vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea
acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Vélcea si in Monitorul Oficial al
Judetului Vaicea.

Prezenta hotdrare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 182,
alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, cu un numér de ...
voturi pentru, ... voturi impotriva si ... abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA
Nr. 233  din /2 99 2020

PROPUNERE
de initiere a proiectului de hotarare privind aprobarea infiintarii Centrului
de Abilitare gi Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr. 3
Babeni (CADbR nr. 3 Babeni) prin reorganizarea Centrului de Recuperare
si Reabilitare Babeni, fird personalitate juridica, in structura Directiei
Generale de Asistenti Social3 si Protectia Copilului Valcea, cu capacitate
de 50 locuri, situat in orasul Bibeni, judetul Valcea

in baza dispozitilor art.182 alin.(2) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate
cu solicitarea din adresa nr. 12761/17.02.2020 completatd cu adresa
nr.50835/09.09.2020, inregistrate la Consiliul Judetean Valcea sub nr.
2511/17.02.2020, respectiv nr.13633/09.09.2020, prin care Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea a transmis nota de fundamentare Si
avizul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, Copii si Adoptii privind
aprobarea infiintarii Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitditi Nr.3 Babeni (CAbR nr.3 Babeni) prin reorganizarea
Centrului de Recuperare si Reabilitare Babeni, fird personalitate juridica, in
structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Valcea, cu
capacitate de 50 locuri, situat in orasul Bébeni, judetul Vaicea.

Precizam ca solicitarea este Tn conformitate cu prevederile art. 25 alin (1) si
(2) din Decizia nr. 877/2018 privind aprobarea Metodologiei de reorganizare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, emisd de
pregedintele Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitdti, coroborate cu
prevederile Art.ll din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 69/2018 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap.

Avand in vedere cele solicitate, va propun initierea unui proiect de hotarare
privind aprobarea infiintarii Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Nr. 3 Babeni (CAbR nr. 3 Babeni) prin reorganizarea
Centrului de Recuperare si Reabilitare Babeni, fard personalitate juridica, in
structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Valcea, cu
capacitate de 50 locuri, situat in orasul Babeni, judetul Valcea.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr.23% din [0 0%. 2020

REFERAT DE APROBARE
in vederea elaboririi $i adoptarii proiectului de hotirare privind aprobarea
infiintarii Centrului de Abilitare $i Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitdti Nr. 3 Babeni (CAbR nr. 3 Babeni) prin reorganizarea Centrului de
Recuperare si Reabilitare Babeni fira personalitate juridica, in structura Directiei
Generale de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Valcea, cu capacitate de 50
locuri, situat in orasul Babeni, judetul Valcea

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Valcea, a fost
infiintatd prin Hotdrarea Consiliului Judetean Valcea nr.101/22.12.2004, in
conformitate cu prevederile legale $i are ca scop aplicarea la nivel judetean a politicilor
si strategiilor de asistenta sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oricaror
persoane aflate in nevoie.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 107 din 31 mai 2017, a fost
aprobat, Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Valcea, modificats $i completatd prin Hotdrdrea nr.115
din 03.06.2020 privind aprobarea Regulamentelor de organizare si functionare a
serviciilor sociale din cadrul Directiei (anexele nr. 1 - 37), in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum i a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.

In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea | nr. 1013 din 29/11/2018, a fost publicata
Decizia nr. 877/2018 privind aprobarea Metodologiei de reorganizare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, emisd de presedintele
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, cu aplicabilitate din 29 noiembrie
2018.

Potrivit prevederilor art.1 din Metodologia de reorganizare a centrelor rezidentiale
pentru persoanele adulte cu handicap, se stabileste cadrul procedural pentru
desfagurarea procesului de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap publice sau private, cu capacitate mai mica sau
edala cu 50 de locuri, aflate in coordonarea metodologica a Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Dizabilitdti, denumite in continuare centre rezidentiale.

in conformitate cu prevederile art. 8 din metodologia amintitd, procesul de
reorganizare are la baza urmatoarele principii:

a) respectarea demnitatii inalienabile, a autonomiei individuale, inclusiv a libertatii de
a face propriile alegeri, si a independentei persoanelor cu dizabilitati;

b) crearea parteneriatului local: reorganizarea este un demers colectiv, ce necesita
capacitarea i coordonarea resurselor existente, implicarea structurilor administrative
$i asigurarea sustinerii din partea societatii civile;
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c) planificarea intr-o manierd integrata a activitatilor realizate la toate nivelurile,
pentru a asigura o imagine complet3 a resurselor $i responsabilitatilor;

d) consultarea si implicarea persoanelor cu dizabilitdti, a reprezentantilor si a
organizatiilor lor, in acord cu principiul "Nimic pentru noi, fara noil".

Totodatd, in conformitate cu prevederile art. 16 din Metologia de reorganizare a
centrelor rezidenfiale pentru persoanele adulte cu handicap, procesul de
reorganizare este centrat pe stabilirea profilului centrului rezidential si include
actiunile de evaluare si prelucrare a datelor referitoare la profilul beneficiarilor,
stabilirea denumirii si realizarea demersurilor necesare pentru asigurarea
functiondrii serviciului social reorganizat iar nivelul de referintd a calititii
serviciilor sociale reorganizate il constituie standardele specifice de calitate
minime obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
handicap.

Potrivit prevederilor art. 25 alin (1) si (2) din Metodologie, in situatia in care centrul
rezidenfial public se infinteazd n subordinea consiliilor judetene, in structura
DGASPC, conducerea DGASPC intocmeste nota de fundamentare care are la
bazd datele obtinute din evaluare, pe care o inainteazi consiliului judetean,

entru emiterea proiectului de hotdrare privind infiintarea centrului rezidential. si
care contine in mod obligatoriu denumirea centrului in conformitate cu
prevederile art. 23 si capacitatea acestuia, precum si avizul de leqgalitate al

secretarului judetului.

Prin adresa nr. 12761 din 17.02.2020, inregistratd la Consiliul Judetean Valcea
sub nr. 2511/17.02.2020, DGASPC Valcea pentru conformarea la prevederile legale
mentionate mai sus a transmis nota de fundamentare privind reorganizarea Centrului
de Recuperare i Reabilitare Babeni in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi Nr. 3 Bibeni (CAbR nr. 3 Babeni), fara
personalitate juridicd, cu capacitate de 50 locuri.

Prin centralizarea informatiilor cuprinse in nota de fundamentare privind
reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Babeni in Centrul de Abilitare
si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti Nr.3 Bibeni (CAbR nr.3
Babeni), au rezuitat urméatoarele:

Denumire Numar Nevoi identificate Propunere de |
serviciu social beneficiari reorganizare |
- 46 de beneficiari care ;
necesita servicii de tip Centrul de Abilitare
Centruluide CAbR (70 % din si Reabilitare pentru i
Recuperare si ' capacitatea de 50 de locuri | Persoane Adulte cu
Reabilitare 61 propusa) Dizabilitati Nr.3
Babeni - 15 de beneficiari care Babeni, cu o
necesita servicii de tip CIA | capacitate de 50 de
(20 % din capacitatea de locuri, Tn locatia
20 de locuri propusa) existenta
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in conformitate cu prevederile art. 24 din Metodologia de reorganizare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, coroborate cu analiza
datelor obfinute prin evaluarea beneficiarilor aprobata prin Decizia nr. 877 /2018,
rezultd ca profilul de centru propus in nota de fundamentare corespunde cu profilul
centrelui rezidential dar si cu prevederile referitoare la denumirile acestora, mentionate
in art. 23 din Metodologia amintita.

Totodata, prin adresa nr. 50835 din 09.09.2020, inregistrats la Consiliul Judetean
Valcea sub nr.13633 din 09.09.2020, DGASPC Vélcea a transmis Avizul
nr.6258/ANDPDCA/DPDD/MI/HL/20.08.2020 al Autoritatii Nationale pentru Persoane
cu Dizabilitati, Copii si Adoptii privind infiintarea Centrului de Abilitare si Reabilitare
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr. 3 Babeni (CAbR nr. 3 Babeni) prin
reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Babeni fard personalitate
juridica, in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Valcea, cu capacitate de 50 locuri, situat in orasul Babeni, judetul Valcea.

Avand in vedere cele mentionate, $i pentru buna functionare a Direcliei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea, va propun spre aprobare infiintarea
Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr. 3 Babeni
(CADR nr. 3 Babeni) prin reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Babeni,
fara personalitate juridicd, in structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Valcea, cu capacitate de 50 locuri, situat in orasul Babeni, judetul
Valcea, asa cum este prevazut in anexa la prezentul referat de aprobare.

Fata de cele mentionate, propun elaborarea proiectul de hotarare care va fi supus
analizei gi adoptdrii Consiliului Judetean Valcea.

PRESEDINTE, DIRECTOR/GENERAL,
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Anexa
la Referatui de Aprobare

CONSILIUL JUDETEAN VALSIEA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
S| PROTECTIA COPILULUI VALCEA

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Biabenti
in Centru de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi nr. 3
Bibeni (CADbR nr. 3 Babeni)

I. Descrierea proximititii din punct de vedere al mijloacelor de transport, modalitatea prin care se

realizeazi accesul la serviciile din comunitate (medicale, educationale, posti, biserici, eic.)

Centrul de Recuperare si Reabilitare Bbeni, situat in orasul Babeni, str. Calea lui Traian nr. 125,
este organizat ca si componentd functionald in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald §i
Protectia Copilului Vélcea, aflatd in subordinea Consiliului Judetean Vilcea, fard personalitate juridica.
fiind un centru rezidential destinat recuperdrii/reabilitdrii persoanetor adulte cu dizabilitdfi care asiguré
pe perioadi determinat#/nedeterminati, n functie de nevoile individuale ale beneficiarilor, in prircipal,
urmatoarele tipuri de servicii: gizduire, asistentd medicald, ingrijire, recuperare, reabilitare, reinsertie
sociald, socializare i petrecere a timpului liber.

Centrul de Recuperare si Reabilitare Bibeni se afld amplasat la 18 km de municipiul Rm. Véicea,
in apropierea DN 64 care face legétura dintre municipiile Rm. Vélcea §i Drigagani si la aproximativ 500
metri de cea mai apropiaté statie de autobuz. De asemenea, gara Babeni se afld la 700 m de unitatea de
asistentd sociald. Accesul in curtea CRR Bibeni se poate face atat pietonal, cit §i auto, neexistind
restrictii de acces datorate caracteristicilor mijloacelor de transport.

Tmobilul in care functioneazi C.R.R. Bibeni se afld in domeniul public al judetului Vaicea, dat in
administrare Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vilcea de citre Consiliul
Judetean Vilcea i este structurat astfel:

1) spatii de cazare:

Nr. camere/ Suprafata Numdr de paturi in Observatii
dormitoare dormitor camerd/dormitor
(grup sanitar
propriu.

chiuvetd — 2 buc.,
vas de toaletd — 2
buc., dus — 1 buc.)

14 35 mp 3 ~- parter: 2 dormitoare;
~etaj I 6 dormitoare;
~etaj I: 6 dormitoare.

Nr. camere/ Suprafatd Numdr de paturi in Observatii




dormitoare dormitor camerd/dormitor
(fard grup sanitar
propriu)
2 20 mp 3 ~ parter: 1 dormitor;

~etaj I: 1 dormitor; :
~ grupul sanitar se afl la niveful i
fiecarui etaj, pe hol, in imediata |
apropriere a dormitorului $i este
dotat cu vas de toaletd, chiuveta, ;
dug, instalatii de apa calda si apd
rece,

Nr. camere/ Suprafati Numdr de paturi in Observatii

dormitoare dormitor camerd/dormitor

(fard grup sanitar
propriu)
! 20 mp 1 ~etaj II: 1 dormitor;

~ grupul sanitar se afl3 Ia nivelul
fiecarui etaj, pe hol, in imediata ’
apropriere a dormitorufui si este |
dotat cu vas de toaletd, chiuvets,
dus, instalatii de apa caldi $1 apd |
rece. (

—

Total spatii cazare: 17.

existentd — ianuarie 2020: 46 persoane.

Nr. beneficiari/camerii: maxim 3.

Capacitate reald: 50 locuri / Capacitatea_existentd — noiembrie 2018: 49 persoane / Capacitate '

2) spatii pentru desfisurarea activitatilor si serviciilor destinate beneficiarilor:
~ cabinet medical (etaj I):
- suprafata: 12 mp;
- dotdri: trusd de microchirurgie, trusi de prim ajutor, mobilier medical, stetoscop, aparat de
masurare glicemie, cantar, obiecte medicale uzuale.
~ cabinet psihologic (etaj II):
- suprafata: 10 mp;
- dotéri: mobilier de birou, tehnics de calcul, obiecte de biroticd, teste psihologice.
~ cabinet asistent social (parter):
- suprafata: 10 mp;
- dotéri: mobilier de birou, tehnici de calcul, obiecte de birotica.
~ cabinet kinetoterapie (parter);
- suprafata: 30 mp; o
- dotéri: spalier, mingi medicinale, bandi de alergare, multifuncfionals, scripeti, saci cu nisip, !
bandi de echilibru, flexoare de mand, saltele, masj de masaj. i
- grup sanitar.
~ cabinet terapie ocupationald/art-terapie (etaj I):
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e suprafata: 22 mp;

- dotdri: mobilier, coli/cartoane colorate, creioane, carioca, acuarele, hartie creponati, sfoard,
lemn, staniol, instrumente muzicale, jucdrii muzicale, oglindi, plase, mingie, bile, plastilina,
cérti, puzzle, jocuri de constructie, cuburi simple si cuburi cu diverse posibilitati de imbinare, joc
de ingirare, obiecte din diverse materiale, médrimi sau culori, jucdrii diverse, casetofon, TV, l

- grup santtar. i

~ cabinet fizioterapie (parter):

- suprafafa: 30 mp;

- dotéri: combing BTL 5000 — curenti diadinamici, curenti interferentiali, ultrasunet, laser, tens. / ‘
aparat magneto diaflux / aparat de unde scurte (inalt frecventd) / mobilier.

- grup sanitar,

~ cabinet hidroterapie (parter):

- suprafata: 30 mp;

- dotdri: baia cu bule — recuperare accidente vasculare / mobilier.

~  grup sanitar.

~ camer# de vizitd (parter):

- suprafata: 10 mp;

- dotdri: mobilier.

3) spatii pentru prepararea si servirea mesei:

~ bloc alimentar cu spafii de depozitare (parter);
~ sald de mese cu o capacitate de 50 locuri (parter);
4) spatii destinate personalului administrativ:
~ birou gef centru (parter);
~ birou administrator (parter);
~ inspector de specialitate (parter);
~ vestiare destinate personalului angajat: cabinet medical (etaj IY/infirmiere (etaj IT);
~ grupuri sanitare pentru personal: 5.

C.R.R. Bibeni dispune de spilitorie proprie, iar accesul la etajele cladirii se poate realiza atit pe
scdiri, cit §i cu lift. Hrana beneficiarilor este asigurati prin intermediul blocului alimentar propriu, format
din bucatirie, spatii de depozitare si sald de mese.

Sistemul de alimentare cu api al centrului rezidential furnizeazi apa rece si calda pentru uz menajer

st apd potabili in cantitatea necesara si de o calitate care si nu afecteze starea de sénitate a
beneficiarilor. Spatiile interioare §i exterioare ale centrului rezidential oferd siguranti beneficiarilor, !

- ferestrele sunt securizate, instalaiile si cablurile electrice sunt izolate, usile avand sisteme de inchidere |
accesibile beneficiarilor §i personalului, in caz de urgenta. @
Spatiile interioare din cadrul centrului beneficiazi atit de lumina naturald, cit si de lumina |
artificiald. Centrul rezidential dispune de centrali termici proprie si de deschideri directe (usi, ferestre)
catre aer liber, pentru ventilatie naturali. :
Spatiile exterioare sunt dotate cu binci si foigoare pentru relaxare. |

|

|

Centrul de Recuperare si Reabilitare Babeni incurajeaza beneficiarii s& desfigoare activitai in afara
centrului, s& cunoasca §i sd utilizeze serviciile din comunitate. In functie de gravitatea afectiunilor
medicale, beneficiarii se pot deplasa in comunitate pentru realizarea de mici cumpdraturi. !

in cadrul C.RR. Biébeni, beneficiarii pot fi vizitafi zilnic intre orele 8,00 — 20,00, iar pentru [
cunoagterea conditiilor de locuit i de desfigurare a activititilor/serviciilor este stabiliti ultima zi de ,'
vineri a fiecdrei luni, intre orele 8,00 — 16,00. |
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IL. Activitatile ce urmeazi a fi desfigurate in cadrul centrului rezidential reorganizat in corelare cu
cerintele standardelor
Datele rezultate in urma evaluari individuale a beneficiarilor au fost prelucrate i au conturat |
concluzii raportate 1a nevoile efective ale subiectilor evaluati.
In noiembrie 2018 erau 49 de beneficiari, din care; 38 (77,55%) aveau nevoie de servicii de tip
CAbR si 11 beneficiari (22,45%) de servicii de tip CIA. i
In luna mai 2019, datoriti Japtului cd_CRRN Maciuca _a_intrat intr-un_proces de reabilitare
totald a clidirilor care apartin centrului, pentru 15 beneficiari din acest centru s-a dispus incetarea

acorddrii serviciilor in CRRN Mdciuca si internarea in CRR Babeni pentru perioada de reabilitare a
centrului (12 luni),

Ultima reevaluare a beneficiarilor CRR Bibeni a avut loc in luna decembrie 2019.
In prezent, in centru sunt 61 de beneficiari (ca urmare a decesului a 3 beneficiari si admiterii a
15 beneficiari provenifi din CRRN Mdciuca), din care:
- 46 beneficiari au nevoie de servicii de tip CabR;
- 15 beneficiari necesita servicii de tip CIA.
In cele ce urmeaza, ne vom referi la beneficiarii actuali ai centrului.

Date rezultate din evaluare, referitoare la cei 15 beneficiari care necesita servicii de tip CIA

Cei 15 beneficiari sunt: persoane cu probleme de sinitate asociate - surdomutitate, nevizitori,
persoane  varstnice cu  dizabilitifi, persoane imobilizate la  pat, persoane cu afectiuni
psihice/neuropsihice; acestia au nevoie de Sprijin pentru activititile de bazi (pentru autoingrijire,
imbrécat/dezbricat, mobilizare, alimentatie), supraveghere, asistentd medicald, suport social si
psihoafectiv.

Au fost identificate, in principal, nevoi care vizeazi sprijin pentru asigurarea igienei zilnice, a
administrarii medicafiei, pentru transfer §i mobilizare, dar gi sprijin pentry alegerea hainelor adecvate.
De asemenea, au fost identificate nevoi de mentinere a deprinderilor fizice §i motorii, care pot fi
realizate prin intermediul activitdfilor de fiziokinetoterapie si masaj. Activitdtile destinate acestor
beneficiari urmdresc mentinerea potentialului personal, prin asigurarea de servicii pentru efectuarea |
activitdfilor de bazi ale vietii zilnice, modalitatea de interventie, in raport cu fisa de evaluare, fiind in
principal de tip regulat i continuu. A fost identificati si nevoia de sprijin pentru comunicare, este
necesar si sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului.

Detalierea activititilor si serviciilor oferite pentru a rispunde nevoilor specifice ale celor 15
beneficiari care necesitd servicii specifice unui CIA:

Pentru cei 15 beneficiari se vor acorda servicii gi activititi pe baza nevoilor individuaie
“““dentificate (nevoi de sprijin permanent, de supraveghere, asistentd medicald, ingrijire pentru nevoile |
Zilnice, suport psihoafectiv si social), de servicii de tip CIA, astfel:

- Informare si asistentd sociald, consiliere sociald (informare §i consiliere cu privire la drepturile si
facilitatile sociale existente, sprijin pentru mentinerea relafiei beneficiarului cu familia, prietenii, etc) —
asigurate de asistent social; o
- Consiliere psihologici (dezvoltarea comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea atentiei
§i gindirii pozitive, adecvarea emotiilor, constientizarea de sine, evitarea situatiilor de izolare sociala si
depresie, optimizarea §i dezvoltarea personali, autocunoagterea, altele) — asigurati de psiholog;
- Activitdti de ingrijire i asistentd — asigurate dupa caz, de citre infirmiere, asistenti medicali, maseur,
instructor ergoterapie, care constau in:

a) sprijin pentru imbricat/dezbracat, incéltat/descalfat, alegerea hainelor adecvate;

b) sprijin pentru asigurarea igienei zilnice (spalat i sters, ingrijirea propriului corp si a pértilor
acestuia, igiena elimindrilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare, etc.);
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[ ¢) sprijin pentru administrarea medicatiei, in limita competenfei, pe baza recomandirilor
medicului de familie/specialist;

d) sprijin pentru probleme specifice de tip cataterizare, prevenirea ulcerului de decubit
(tratarea escarelor) sl altele;

¢) sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, pentru a trece corpul din pozitie orizontala in
altd pozitie, intoarcerea de pe 0 parte pe cealalts a corpului;

f) sprijin pentru transfer si mobilizare.
- Mentinerea deprinderilor zilnice, de comunicare, de mobilitate, de autoingrijire, de interactiune, de
ingrijire a propriei sandtati - asigurat de psiholog, asistent social, infirmiere, asistenti medicali,
Instructor ergoterapie.

Date rezultate din evaluare, referitoare la cei 46 beneficiari care necesiti servicii_de tip
_‘_——_——-___:__~__
CABbR:

Cei 46 de beneficiari sunt persoane adulte cu dizabilitati, care isi pot dezvolta abilititile,
deprinderile de viata, abilititile sociale, ca urmare a activititilor si serviciilor asigurate de echipa
multidisciplinara.

Au fost identificate nevoi de imbunitatire a deprinderilor coguitive, fizice si motorii, de dezvoltare
a abilitatilor de autoservire si autogospodarire, de dezvoltare a unor abilititi de interrelationare, de
dezvoltare a unor abilitati lucrative, de stimulare a memoriei, atentiei, a creativitdfii, a imaginatiei, a
comunicirii, care vor duce la vederea dezvoltirii potentialului personal. Activitafile principale
identificate constau in kinetoterapie, in terapie ocupationals, artterapie gi psihoterapie.

Detalierea activititilor si serviciilor oferite pentru a rispunde nevoilor specifice ale celor 46
beneficiari care necesiti servicii specifice unui CAbR:

Pentru cei 46 beneficiari se vor acorda servicii si activititi pe baza nevoilor individuale
identificate (nevoi de abilitare/reabilitare, reabilitare/recuperare si dezvoltarea abilitdtilor de auto
ingrijire, autogospodarire conform potentialului individual), de abilitare / reabilitare, astfel:

- Informare i asistent sociald, consiliere socialii; (informare si consiliere cu privire la drepturile si
facilitatile sociale existente, sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prietenii, etc); —
asigurate de asistent social;

- Consiliere psihologicd (dezvoltarea comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea atentiei
$i gandirii pozitive, adecvarea emotiilor, congtientizarea de sine, evitarea situatiilor de izolare social si
depresie, optimizarea si dezvoltarea personali, autocunoagterea, altele) — asigurati de psiholog;

- Activititile de abilitare i reabilitare, dupi caz, constau in: masaj; terapii speciale sau artterapie

~ (modelaj, picturd sau desen, decorafiuni pe diverse materiale, artizanat, dans, muzici) sau terapie prin
muzicd; stimulare psiho-senzorio-motorie; terapie ocupationald; activititi de tip vocational
focupational. Activitigile de abilitare st reabilitare includ instruirea privind utilizarea tehnologiilor si
dispozitivelor asistive, cele mai cunoscute fiind: cérje si bastoane, cadru de mers, scaun rulant, produse
pentru comunicare §i altele — asigurate de psiholog, fiziokinetoterapeut, maseur, instructor ergoterapie;
- Dezvoltarea deprinderilor zilnice, de comunicare, de mobilitate, de autoingrijire, de interactiune, de
ingrijire a propriei sinatati — asiguratd de psiholog, asistent social, fiziokinetoterapeut, instructor de
educatie, infirmiere; _
- Integrare si participare sociald §i civicdi: cunoagterea mediului social, stimularea/invitarea unui
comportament adecvat situatiilor sociale, implicarea in activitéfi sportive, culturale, artistice desfagurate
in comunitate, participarea la actiuni de recreere $i petrecere a timpului liber, la actiuni de mestesugarit,
vizite, altele - asigurate de psiholog, asistent social, instructor de educatie, infirmiere.

Dupi reevaluarea beneficiarilor din luna decembrie 2019, s-a intocmit pentru fiecare

|
|
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beneficiar un Plan personalizat cu minim 4 activititi si servicii din Modulul IV din Anexa 1 a
Ordinului Ministrului Muncii si Protectiei Sociale nr. 82/201 9, conform nevoilor identificate si
obiectivului stabilit in urma reevalusirii:

- acordarea de servicii de tip CAbR pentru 46 de beneficiari, transferul a 35 dintre acestia in

CAbR nr. 3 Babeni, cu capacitatea 50 de locuri care se va inftinta in orasul Bibeni, in locatia centrului |

de tip vechi si transferul a 11 dintre acestia in CAbR Miciuca, cu capacitatea 45 de locuri care se va
infiinta in comuna Miciuca, in locatia centrului de tip vechi CRRN Maiciuca;

- acordarea de servicii de tip CIA pentru 15 beneficiari §i transferul acestora in CAbBR nr. 3
Bibeni cu 50 de locuri, care se va infiinta in oragul Bibeni, in locatia centrului de tip vechi.

Pentru CAbR nr. 3 Bibeni, cu 50 de locuri propus a se infiinta, sunt pregititi in vederea viitorului
transfer un numdr total de 50 de beneficiari:

* 35 de beneficiari care necesiti servicii de tip CAbR (70% din capacitatea de 50 de
locuri propusi);

* 15 beneficiari care necesiti servicii de tip CIA (20% din capacitatea de 50 de locuri
propusi).

In cadrul CAbR se vor furniza pentru fiecare beneficiar servicii specifice, conform nevoilor
identificate §i tipologiei centrului de care are nevoie, chiar dacd vor fi rezidenti ai CAbR, intrucit
pind la acest moment nu s-au identificat alte solufii concrete pentru acestia.

Pentru beneficiarii care au un grad de dependenti mai ridicat $i necesitd servicii specifice de tip

CIA, personalul de specialitate asigurd cel putin 4 activititi din cele previizute de Ordinul nr. |

82/2019, Anexa 1, Modul IV:

Standard Activitiati Personal /
Specialisti
implicati
Standard 1 — - informare si consiliere cu privite la drepturile si|- asistent social

Informare si asisten# | facilitatile sociale existente, clarificdri privind demersurile
sociald/Servicii de |de obtinere;

asistenta sociali - sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu
familia, prietenii;
- informare i sprijin pentru realizarea demersurilor pentru
obtinerea de tehnologii §i dispozitive asistive si tehnologii
de acces;
- informare despre programele de lucru, facilitatile oferite
de cabinete medicale, servicii de abilitare si reabilitare,
servicii balneo;
- Informare §i sprijin pentru obtinerea unor servicii de
transport: bilete de célitorie.

Standard 2 - - consilierea are ca  obiective:  dezvoltarea!- psiholog
Consiliere psihologici | comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea
atentici si géndirii pozitive, adecvarea ematiilor,
congtientizarea de sine, evitarea situattilor de izolare
sociald si depresie, optimizarea si dezvoltarea personali,
autocunoagterea, altele;

- consilierea psihologicd cuprinde progratne de consiliere
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§i terapie suportiva, interventii terapeutice specifice.

Standard 3 — Abilitare
si reabilitare

- masaj sau kinetoterapie;

- artterapie (modelaj, sculpturd, picturd sau desen,
decoratiuni pe diverse materiale, artizanat, dans, muzica,
teatru) sau terapie prin muzic¥;

- terapie ocupationali.

Terapia ocupationald oferd metode variate pentru a
imbogiti deprinderile cognitive, fizice si motorii §i pentru
a spori increderea n sine a beneficiarilor, pentru a
dezvolta abilitifile de motricitate fini (migcarea si
dexteritatea musgchilor mici din miini s degete), de
motricitate grosierd (migcarea mugchilor mari din brate si
picioare), abilititile oral-motorii (miscarea muschilor din
gurd, buze, limba, maxilar), abilititile de auto-ingrijire,
altele.

Activitdtile de abilitare si reabilitare includ instruirea
privind utilizarea tehnologiilor de acces, precum s
instruirea privind utilizarea tehnologiilor si dispozitivelor
asistive gi tehnologiilor de acces, cele mai cunoscute fiind:
carje si bastoane, cadru de mers, scaun rulant, dispozitive
auditive, produse pentru comunicare.

- kinetoterapeut
- maseur

- pedagog de
recuperare

- infirmierd

Standard 4 — ingrijire
si asistenti

sprijin pentru imbricat/dezbricat, inciltat/descalfat,
alegerea hainelor adecvate;

- sprijin pentru asigurarea igienei zilnice (spélat si sters,
ingrijirea propriului corp §i a partilor acestuia, igiena
elimindrilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare,
etc.);

- sprijin pentru administrarea medicatiei, in limita
competentei, pe baza recomanddrilor medicului de
familie/specialist;

- sprijin pentru probleme specifice de tip cateterizare,
prevenirea ulcerului de decubit (tratarea escarelor) si
altele;

- sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, pentru a trece
corpul din pozifie orizontald in alt3 pozitie, intoarcerea de
pe o parte pe cealaltd a corpului;

- sprijin pentru transfer §i mobilizare, pentru deplasarea in
interior/exterior, inclusiv efectuarea de cumpirituri;

- sprijin pentru comunicare.

- infirmierd
- pedagog de
recuperare

Standard 5 -
Deprinderi de viati
independenta:
mentinerea
/dezvoltarea
aptitudinilor cognitive

Activititile de mentinere/dezvoltare a aptitudinilor
cognitive, constau in aplicarea de tehnici si exercitii pentru
ca beneficiarii sd-gi dezvolte aptitudinile cognitive:

- sé-gi foloseascd simfurile pentru a explora obiecte
(experiente senzoriale cu scop): simful vizului, simgul

auzului, simgu! tactil, simgul olfactiv, simtul gustativ;

- psiholog
- pedagog de
recuperarc
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- sd dezvolte elemente din invafarea de bazi: copierea,
invétarea prin actiuni cu dous sau mai multe obiecte sau
prin joc simbolic, dobandirea de informatii, dobéindirea
limbajului suplimentar, repetarea, dobandirea de concepte
legate de caracteristicile lucrurilor, persoanelor sau
evenimentelor, dezvoltarea competentei de a citi, scrie,
socoti, dobéndirea deprinderilor complexe;

- sd aplice cunostintele prin dezvoltarea concentririi,
mentinerea atentiei asupra unor actiuni/sarcini pe o durati
adecvatd, dezvoitarea gandirii, exersarea cititului,
scrisului, socotitului, identificarea de raspunsuri gi solutii
la intrebdri sau situatii din programul zilnic, selectarea
unei optiuni pentru luarea unei decizii §1 ducerea la
indeplinire a acesteia,

Activititile includ instruirea privind  utilizarea
tehnologiilor de acces, de exemplu a instrumentelor de
scris.

Standard 6 - - aplicarea de tehnici §i exercitii pentru realizarea unej |- psiholog
Deprinderi de viati |sarcini unice; - pedagog de
independents: - indeplinirea unor sarcini multiple, pentru organizarea, | recuperare
mentinerea planificarea si finalizarea programului zilnic;
/dezvoltarea - exercifii pentru gestionarea timpului, pentru a face fati
deprinderilor zilnice |stresului, situatiilor de tensiune, urgenji sau criz, pentru
autocontrolul comportamentului §i exprimarii emotiilor
adecvate.
Standard 7 - - aplicarea de tehnici §i exercitii pentru comunicare prin|- psiholog
Deprinderi de viatd |mesaje verbale si non-verbale; - pedagog de
independenta: - dezvoltarea limbajului mimico-gestual; recuperare
mentinerea - dezvoltarea abilititilor de a schimba idei/conversa, de a
{dezvoltarea discuta cu una sau mai multe persoane;
deprinderilor de |- utilizarea instrumentelor de comunicare.
comunicare !
Standard 8 - - aplicarea de tehnici §i exercitii pentru schimbarea!- medic !
Deprinderi de viati |pozitiei corpului, mutarea corpului dintr-un loc in altul,|- maseur E
independents: pentru mutarea sau manipularea obiectelor folosind ména, |- kinetoterapeut ;
mentinerea degetele, braful, alte parti ale corpului, pentru deplasarea }
/dezvoltarea prin mers sau alte forme, deplasarea folosind echipamente |
deprinderilor de  |sau mijloace de transport. |
mobilitate |
Standard 9 - - aplicarea de tehnici i exercitii pentru invitarea actiunilor | - infirmiera :
Deprinderi de viati |de spilat si sters corpul sau partile corpului, de ingrijit|- kinetoterapeut
independenti: pielea, dintii, parul, unghiile, nasul, de realizat toaleta - pedagog de i
mentinerea intim4, de imbracat/dezbracat, de méncat/baut, altele. recuperare %
/dezvoltarea Activitdtile cuprind totodati exercitii de congtientizare |
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deprinderilor de
autoingrijire

privind alegerea imbricimintei §i incalfimintei in mod
adecvat, tinénd cont de anotimp si eveniment, de pistrare
in ordine i curdtenie a obiectelor personale.

Standard 10 -
Deprinderi de viati
independenti:
mentinerea
fdezvoltarea
deprinderilor de
ingrijire a propriei
sdndtati

- aplicarea de tehnici si exercitii pentru ca beneficiarii si
invete cum sa-gi pastreze igiena personali si a spatiului de
locuit;

- importanta mentinerii unei diete echilibrate $i a unei
activitdfi fizice zilnice, cum si faci fatd influentelor si
presiunilor legate de riscuri precum consumul de alcool,
droguri, contactarea de boli cu transmitere sexuala,
HIV/SIDA, altele.

Activitdtile cuprind, de asemenea, exercitii  de
congtientizare pentru a intelege §i respecta sfatul
medicului, pericolele ce pot ameninta sau afecta
securitatea personald sau a altora, provociand durere,
riscurile legate de abuzul fizic asupra propriei persoane
(loviri, muscéturi, lovirea capului de diferite obiecte etc.),
de inghitirea unor obiecte necomestibile, intoxicatii, loviri,
traumatisme.

- medic
- asistent medical

Standard 11 - - aplicarea de tehnici §i exercitii necesare pentrul- infirmiera
Deprinderi de viatd |prepararea si servirea hranei, intrefinerea veselei gi- psiholog
independenti: tacamurilor, curdfenia spatiului propriu, gestionarea - pedagog de i
mentinerea degeurilor, curdtenia i aranjarea imbricamintei §i recuperare '
{dezvoltarea incalfamintei, ingrijirea dispozitivelor de sprijin (ochelari, !
deprinderilor de lupe, scaun rulat, cadru de mers), achizitionarea de bunuri; !
autogospoddrire |- activitifile includ congtientizarea acordirii de ajutor 5
pentru deplasare, comunicare, ingrijire, celorlaltor f
persoane din camera/grup. |
Standard 12 - - aplicarea de tehnici i exercitii pentru ca beneficiarii si|- psiholog |
Deprinderi de viatd |Invete actiuni §i comportamente necesare pentru stabilirea |- pedagog de |
independenti: de interactiuni simple sau complexe cu membrii familiei, |recuperare F
mentinerea cu prietenii, cu persoane cunoscute sau necunoscute, E
/dezvoltarea educatie sexuald si altele. f
deprinderilor de | Activititile cuprind exercitii  stimulatorii  pentru ‘
interactiune dezvoltarea capacititilor de a intrefine o conversatie, de a
se comporta in diferite situatii (vizite, slujbe religioase,
cinema) sau de a apela la diferite servicii (taxi, tren,
metrou, informatii).
Standard 13 - - aplicarea de sprijin §i exercitii pentru ca beneficiarii si|- psiholog
Educatie/pregitire |facd fatd cerintelor institutiei, sd participe la actiuni de!- asistent social
pentru munci mestesugarit sau hobby-uri, s#-si exerseze/consolideze |- pedagog de
cunogtintele i abilitdfile practice gi sociale, sd-gi|recuperare

capaciteze intreg potentialul creativ;
- activitdtile cuprind totodatid consiliere pre si post




angajare, consiliere juridics, organizarea de grupuri de
suport.

Standard 14 -
Asistentd §i suport
pentru luarea unei

decizii

Asistenta pentru luarea unei decizii presupune actiuni
adecvate de pregitire, consiliere, informare si sprijin direct
in scopul realizirii unei alegeri intre doudl sau mai multe
alternative, beneficiarul fiind constant in centrul
procesului, intr-un mediu formalizat si de incredere.,
Acordarea de asistend pentru luarea unei decizii poate
cuprinde:

- informare si consiliere cu privire, fird a se limita, la:
drepturile i facilitatile sociale existente, clarificiri privind
demersurile de obtinere a acestora;

- asistentd si suport pentru ordonarea logici a informatiilor
privind identificarea unei probleme, in functie de context,
situatii similare;

- asistenfd §i suport pentru explorarea si evaluarea
alternativelor;

- asistentd §i suport pentru alegerea variantei finale s
asumarea responsabilititii consecintelor;

- asistentd §i suport pentru desfagurarea de actiuni de catre
beneficiar conform deciziei luate;

- asisten{d §i suport pentru revizuirea deciziei luate, dupa
caz, in functie de modificarea contextului.

- asistent social
- pstholog

Standard 15 -
Integrare si

participare sociali si

civica

- cunoagterea mediului social, stimularea/invitarea unui
comportament adecvat situatiilor sociale, implicarea in
activitifi sportive, culturale, artistice desfagurate in
comunitate, participarea la actiuni de recreere §i petrecere
a timpului liber, la activni de megtesugirit, vizite.

- asistent social
- psiholog

- pedagog de
recuperare

!

Dupi perioada de maxim 6 luni de la evaluarea inifiald, planul personalizat se revizuieste periodic
de ciitre echipa multidisciplinari a centrului, la interval de 6 luni, impreund cu managerul de caz.
Pentru beneficiarii care au un grad mai mare de autonomie, abilitati mai dezvoltate si necesitd
_servicii specifice de tip CAbR, personalul de specialitate asigurd cel putin 4 activitiiti din cele
previizute de Ordinul nr. 82/2019, Anexa 1, Modul IV: ;

Personal /
Specialisti
implicati

Standard Activititi
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Standard 1 -
Informare si asistenti
sociald/Servicii de
asistentd sociali

- informare §i consiliere cu privire la drepturile si
facilitatile sociale existente, clarificari privind demersurile
de obtinere;

- sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu
familia, prietenii;

- informare §i sprijin pentru realizarea demersurilor pentru
obtinerea de tehnologii si dispozitive asistive gi tehnologii
de acces;

- informare i sprijin pentru realizarea demersurilor pentru
adaptarea locuintei;

- informare despre programele de lucru, facilititile oferite
de cabinete medicale, servicii de abilitare sl reabilitare,
servicii balneo;

- informare si sprijin pentru obtinerea unor servicii de
transport : bilete;

- informare despre activititi si servicii alternative sau
complementare oferite de furnizori sociali privafi,
indeosebi organizatii neguvernamentale;

- sprijin pentru identificare locuri de muncd, angajare,
pastrarea locului de muncid, obfinerea de tehnologii si
dispozitive asistive §i tehnologii de acces necesare la locul
de munca;

- demersuri pentru constientizarea angajatorilor cu privire
la dreptul la muncd, potentialul gi facilititile angajirii
persoanelor cu dizabilitati, realizarea analizei locului si a
mediului de munci;

- informare privind refelele de suport existente (inclusiv on-
line) formate din persoane aflate in situatii de viafi
asemanatoare.

- asistent social

R OSSP

Standard 2 - - consilierea are ca  obiective:  dezvoltarea|- psiholog
Consiliere comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea
psihologici atentiei i géndirii pozitive, adecvarea emotiilor,
congtientizarea de sine, evitarea situatiilor de izolare |
sociald si depresie, optimizarea $i dezvoltarea personali, |
autocunocasterea, altele;
- consilierea psihologicd cuprinde programe de consiliere si
terapie suportiva, interventii terapeutice specifice.
Standard 3 - - masaj; - maseur
Abilitare gi - terapii speciale sau artterapie (modelaj, sculpturd, picturd |- pedagog de
reabilitare sau desen, decoratiuni pe diverse materiale, artizanat, dans, |recuperare
muzicd, teatru) sau terapie prin muzic; - kinetoterapeut
- stimulare psiho-senzorio-motorie; - psiholog

- terapie ocupationali;
- activitati de tip vocational/ocupational;
Terapia ocupationald oferi _metode variate pentru a
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imbogati deprinderile cognitive, fizice si motorii si pentru a
sport increderea in sine a beneficiarilor, pentru a dezvoita
abilititile de motricitate fina (miscarea si dexteritatea
mugchilor mici din méini si degete), de motricitate grosiera
(migcarea mugchilor mari din braje si picioare), abilititile
oral-motorii (migcarea mugchilor din gurd, buze, limba,
maxilar), abilitatile de auto-ingrijire, altele.

Activitdtile de abilitare §i reabilitare includ instruirea
privind utilizarea tehnologiilor si dispozitivelor asistive si
tehnologiilor de acces, cele mai cunoscute fiind: carje si
bastoane, cadru de mers, scaun rulant, verticalizator,
dispozitive auditive, produse pentru comunicare,

. Standard 4 -
Ingrijire si aistenta

- Sprijin pentru imbricat/dezbricat, incéltat/descaltat,
alegerea hainelor adecvate;

- Sprijin pentru asigurarea igienei zilnice (spilat si sters,
ingrijirea propriului corp §i a partilor acestuia, igiena
elimindrilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare,
ete.);

- sprijin pentru administrarea medicatiei, in limita
competentei, pe baza recomandirilor mediculyi de
familie/specialist;

- sprijin pentru probleme specifice de tip cateterizare,
prevenirea ulcerului de decubit (tratarea escarelor) si altele;
- sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, pentru a trece
corpul din pozitie orizontald in alti pozifie, intoarcerea de
pe o parte pe cealalti a corpului;

- sprijin pentru transfer §i mobilizare, pentru deplasarea in
interiot/exterior, inclusiv efectuarea de cumpératuri;

- Sprijin pentru comunicare.

- infirmiera
- pedagog de
recuperare

Standard 5 -
Deprinderi de viata
independenti:
mentinerea
/dezvoltarea
aptitudinilor
cognitive

Activititile de mentinere/dezvoltare a aptitudinilor
cognitive, constau in aplicarea de tehnici st exercitii pentru
ca beneficiarii sd-si dezvolte aptitudinile cognitive:

- s&gi foloseascd simfurile pentru a explora obiecte
(experiente senzoriale cu scop): simjul véazului, simtul
auzului, simful tactil, simtul olfactiv, simtul gustativ;

- sd dezvolte elemente din invitarea de bazi: copierea,
invatarea prin actiuni cu doud sau mai multe obiecte sau
prin joc simbolic, dobéndirea de informatii, dobandirea
limbajului suplimentar, repetarea, dobandirea de concepte
legate de caracteristicile lucrurilor, persoanelor sau
evenimentelor, dezvoltarea competentei de a citi, scrie,
socoti, dobandirea deprinderilor complexe;

- sd aplice cunostintele prin dezvoltarea concentririi,
mentinerea atentiei asupra unor actiuni/sarcini pe o durati
adecvatii, dezvoltarea gandirii, exersarea citituhui, scrisului,

- psiholog
- pedagog de
recuperare

P
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socotitului, identificarea de riaspunsuri si solutii la Intrebari
sau situatii din programul zilnic, selectarea upei optiuni
pentru luarea unei decizii §i ducerea Ia indeplinire a
acesteia.

Activitatile includ instruirea privind utilizarea tehnologiilor
de acces, de exemplu a instrumentelor de scris.

i

Standard 6 - - aplicarea de tehnici gi exercitii pentru realizarea unei - psiholog
Deprinderi de viati | sarcini unice; - prdagog de
independents: - indeplinirea unor sarcini multiple, pentru organizarea, recuperare
mentinerea planificarea si finalizarea programului zilnic;
/dezvoltarea - exercitii pentru gestionarea timpului, pentru a face fati
deprinderilor zilnice stresului, situatiilor de tensiune, urgentd sau crizd, pentru
autocontrolul comportamentului si exprimdrii emotiilor }
adecvate. '
Standard 7 - - aplicarea de tehnici §i exerciii pentru comunicare prin|- psiholog
Deprinderi de viati | mesaje verbale §i non-verbale; - pedagog de
independenti: - dezvoltarea limbajului mimico-gestual; _ recuperare
mentinerea - dezvoltarea abilititilor de a schimba idei/conversa, de a
/dezvoltarea discuta cu una sau mai multe persoane;
deprinderilor de - utilizarea instrumentelor de comunicare.
comunicare
Standard 8§ - - aplicarea de tehnici si exercitii pentru schimbarea pozitiei |- maseur
Deprinderi de viati  |corpului, mutarea corpului dintr-un loc in altul, pentrul- kinetoterapeut
independenti: mutarea sau manipularea obiectelor folosind ména, | - medic
menginerea degetele, bratul, alte parti ale corpului, pentru deplasarea
/dezvoltarea prin mers sau alte forme, deplasarea folosind echipamente |
deprinderilor de sau mijloace de transport. ;
mobilitate
Standard 9 - - aplicarea de tehnici §i exercitii pentru invitarea actiunilor|- infirmiera
Deprinderi de viatd de spilat gi sters corpul sau partile corpului, de ingrijit|- kinetoterapeut ;
independenta: pielea, dintii, parul, unghiile, nasul, de realizat toaleta - pedagog de i
mentinerea intimé, de Imbricat/dezbricat, de maéncat/biut, altele. recuperare '
/dezvoltarea Activitdtile cuprind totodati exercitii de congtientizare
deprinderilor de privind alegerea imbricamintei si incaltamintei in mod
autoingrijire adecvat, {inind cont de anotimp si eveniment, de pastrare :
in ordine si curétenie a obiectelor personale.
Standard 10 - - aplicarea de tehnici §i exercitii pentru ca beneficiarii si|- medic |
Deprinderi de viatd  |invete cum s3-§i pastreze igiena personald §i a spatiului de |- asistent medical | :
independenta: locuit; - psiholog ;
mentinerea - importanta mentinerii unei diete echilibrate si a unei
/dezvoltarea activithfi fizice zilnice, cum si faca fati influentelor i

deprinderilor de
ingrijire a propriei
sandtiti

presiunilor legate de riscuri precum consumul de alcool,
droguri, contactarea de boli cu transmitere sexuali,
HIV/SIDA, altele.
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Activitdtile cuprind, de asemenea, exercitii  de
congtientizare pentru a intelege si respecta sfatul medicului,
pericolele ce pot ameninta sau afecta securitatea personald
sau a altora, provocind durere, riscurile legate de abuzul
fizic asupra propriei persoane (loviri, muscéturi, lovirea
capului de diferite obiecte, etc.), de inghitirea unor obiccte
necomestibile, intoxicatii, loviri, traumatisme.

Standard 11 -

- aplicarea de tehnici si exercitii necesare pentru prepararea |- psiholog
Deprinderi de viati |si servirea hranei, intrefinerea veselei si tacAmurilor, |- pedagog de
independents: curdfenia spafinlui propriu, gestionarea deseurilor, | recuperare
mentinerea curdfenia §i aranjarea imbriicAmintei si Inciltimintei,
/dezvoltarea ingrijirea dispozitivelor de sprijin (ochelari, fupe, scaun
deprinderilor de rulat, cadru de mers), achizitionarea de bunuri;
autogospodirire - activititile includ constientizarea acordarii de ajutor
pentru deplasare, comunicare, ingrijire, celorlaltor persoane
din camerd/grup.

Standard 12 - - aplicarea de tehnici §i exercitii pentru ca beneficiarii si|- psiholog
Deprinderi de viati |invefe actiuni $i comportamente necesare pentru stabilirea |- pedagog de
independenti: de interactiuni simple sau complexe cu membrii familiei, |recuperare

mentinerea prietenii, cu persoane cunoscute sau necunoscute, educatie
/dezvoltarea sexuali i altele;
deprinderilor de Activitdtile cuprind exercitii stimulatorii pentru dezvoltarea
interactiune capacitéilor de a intretine o conversatie, de a se comporta
in diferite situatii (vizite, slujbe religioase, cinema) sau de a
apela la diferite servicii (taxi, tren, metrou, informatii).
Standard 13 — - aplicarea de sprijin si exercitii pentru ca beneficiarii sd|- psiholog

Educatie/ pregiitire
pentru munc#

facd fatd cerinelor institutiei scolare/profesionale, si
participe la acfiuni de mestesugdrit sau hobby-uri, si-si
exerseze/consolideze cunostintele si abilititile practice i
sociale, sd-si capaciteze intreg potentialul creativ s
lucrativ;

- activitdtile cuprind totodatd consiliere pre si post
angajare, consiliere juridici, organizarea de grupuri de
suport.

- asistent social

Standard 14 —
Asistenta si suport
pentru luarea unei

decizii

Asistenfa pentru luarea unei decizii presupune actiuni
adecvate de pregitire, consiliere, informare si sprijin direct
in scopul realizirii unei alegeri intre dousi sau mai multe
alternative, beneficiarul fiind constant in centrul procesului,
intr-un mediu formalizat si de incredere.

Acordarea de asistentd pentru luarea unei decizii poate
cuprinde:

- informare si consiliere cu privire, fard a se limita, la:,
drepturile si facilitdfile sociale existente, clarificari privind

demersurile de obtinere a acestora;

- asistent social
- psiholog
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- asistenta i suport pentru ordonarea logica a informatiilor
privind identificarea unei probleme, in functie de context,
situatii similare;

- asistentd §i suport pentru explorarea i evaluarea
alternativelor;

- asistentd i suport pentru alegerea variantei finale si
asumarea responsabilitifii consecintelor;

- asistentd §i suport pentru desfisurarea de actiuni de citre
beneficiar conform deciziei luate;

- asistentd i suport pentru revizuirea deciziej luate, dupa
caz, in functie de modificarea contextului.

Standard 15 - - cunoagterea mediului social, stimularea/invifarea unuil - asistent social
Integrare si comportament adecvat situatiilor sociale, implicarea in|- pedagog de
participare sociald si [activititi sportive, culturale, artistice desfisurate in recuperare
civici comunitate, participarea la actiuni de recreere §i petrecere a
timpului liber, la actiuni de mestesugirit, vizite, !
Dupi perioada de maxim 6 luni de la evaluarea inifiald, planul personalizat se revizuiegte periodic |
| (a interval de 6 luni) de citre echipa multidisciplinari a centrului, impreun& cu managerul de caz. |

III. Structura personalului care va asigura activititile si serviciile

15

In raport cu tipurile de activitdti si servicii ce urmeaza si se desfigoare in cadrul centrului
reorganizat, personalul implicat in realizarea acestora va fi asigurat att din cadrul personalului existent
in centrul de tip vechi, cat si prin recrutarea de noi persoane, in functie de posturile vacante.

Raportul angajat/beneficiar va fi de minim 1/1.
Structura de personal propusa pentru CAbR nr. 3 Biibeni va fi urmdtoarea:
Denumire post Nr. posturi Observatii

ef centru 1 ~ personal de conducere
Asistent social 1 ~ personal de specialitate
Psiholog 1 ~ personal de specialitate
Kinetoterapeut 1 ~ personal de specialitate
Pedagog de recuperare 1 ~ personal de specialitate
Medic specialist 1 ~ personal de specialitate
Medic generalist 1 ~ personal de specialitate
Maseur 1 ~ personal de specialitate
Asistent medical 9 ~ personal de specialitate
Infirmiera 18 ~ personal de specialitate
Administrator 1 ~ personal administrativ
Magazioner ~ personal administrativ
Inspector specialitate ~ personal administrativ
(economist) 1
Bucatar 4 ~ personal administrativ [
Spélitoreasd/Lenjereasi 3 ~ personal administrativ |
Muncitor calificat 4 ~ personal administrativ ;



Muncitor necalificat | 1 | ~ personal administrativ

Toetal posturi: 50, din care:
- personal de conducere: 1 post
- personal de specialitate: 34 posturi
-_personal administrativ: 15 posturi

IV. Rezultatele obtinute din prelucrarea datelor

cuprinse in figele de evaluare pe baza cirora s-a
stabilit profilul centrului rezidential

Centrul de abilitare si reabilitare pentru
asigura activititi si servicii corespunzatoare nevoilor individuale ale beneficiarilor. Pentru fiecare
beneficiar va fi intocmit planul personalizat, realizat in baza evaluirii initiale, plan ce se revizuieste
periodic de citre echipa multidisciplinard a centrului impreuns cu managerul de caz, la un interval de 6
luni. Planul personalizat va cuprinde pentru fiecare beneficiar cel putin 4 activititi din cele desfisurate
de CAbR nr. 3 Bibeni, respectiv, din cele mentionate in Modulul 4 din Standardele specifice minime
obligatorii de calitate pentru servicii sociale cu cazare de tip CAbR pentru persoane adulte cu
dizabilitafi.

Centrul de Recuperare §i Reabilitare Bibeni are o capacitate de 50 de locuri. L.a momentul
realizérii evaluarii, noiembrie 2018, in centru eray institutionalizate 49 de persoane, cu varste cuprinse
intre 19 - 86 ani, identificate cu urmitoarele tipuri de handicap:

Tip Handicap Sex Total
Feminin Masculin
Fizic 0 1 1
Somatic 1 0 1
Auditiv 0 0 0
Vizual 0 2 2
Mintal 11 17 28
Psihic 2 1 3
Asociat 6 8 14
HIV/SIDA 0 0 0
Boli rare 0 0 0
Surdocecitate 0 0 0
Total 20 29 49

in conformitate cu Raportul sintetic privind evaluarea beneficiarilor, intocmit de echipa de
evaluare din cadrul Centrului de Recuperare i Reabilitare Babeni si inregistrat la DGASPC Vilcea sub
nr. 68615/7.12.2018, au rezultat urmitoarele aspecte:

- Nr. beneficiari care necesitau servicii specifice unui centru tip CIA: 11 beneficiari (22,45%);

- Nr. beneficiari care necesitau servicii specifice unui centru tip CAbR: 38 beneficiari
(77,55%).

In luna mai 2019, datoriti Japtului ca_CRRN Miciuca a_intrat intr-un proces de reabilitare
fotald a clddirilor care apartin centrului, pentru 15 beneficiari din acest centru s-a dispus incetarea
acorddrii serviciilor in CRRN Miciuca si internarea in CRR Bdbeni pentru perioada de reabilitare a
centrului (12 luni),

Ultima reevaluare a beneficiarilor CRR Bibeni a avut loc in luna decembrie 2019,

persoane adulte cu dizabilititi nr. 3 Bibeni va |

j
|
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Fafi de data evaluirii din noiembrie 2018 si a elaborari Raportului sintetic, situafia prezents
este urmiitoarea:
-Nr. beneficiari care necesitii servicii specifice unui centru de tip CIA: 15 beneficiari (75,40%)
-Nr. beneficiari care necesiti servicii specifice unui centru tip CAbR: 46 beneficiari (24,60%)
in cele ce urmeaza, ne vom referi la beneficiarii actuali ai centrului,
Miisurile propuse pentru aceste persoane, in raport cu nevoile specifice identificate, constau in:
- acordarea de servicii de tip CAbR pentru 46 de beneficiari, transferul a 35 dintre acestia in CAbR
nr. 3 Bibeni, cu capacitatea 50 de locuri, care se va infiinta in orasul Babeni, in locatia centrului de tip
vechi §i transferul a 11 dintre acestia in CAbR Miciuca, cu capacitatea 45 de locuri, care se va infitnta
in comuna Miciuca, in locatia centrului de tip vechi CRRN Maciuca;
- acordarea de servicii de tip CIA pentru 15 beneficiari §i transferul acestora in CABR nr. 3 Bibeni
cu 50 de locuri care se va infiinta in orasul Babeni, in locatia centrului de tip vechi.
Pentru CAbR nr. 3 Biibeni, cu 50 de locuri, propus a se inflinta, sunt pregdtifi in vederea
viitorului transfer un numar total de 50 de beneficiari:
® 35 de beneficiari care necesiti servicii de tip CAbR (70% din capacitatea de 50 de
locuri propus);
* 15 beneficiari care necesitit servicii de tip CIA (20% din capacitatea de 50 de locuri
propusd),
In cadrul CABR se vor Jfurniza pentru fiecare beneficiar servicii specifice, conform nevoilor
identificate §i tipologiei centrului, chiar dacd vor fi rezidenti ai CABR, intrucit pind la acest moment
hu s-au identificat alte solutii concrete Ppentru acestia.

.
>

in concordantd cu prevederile art. 24 din Decizia nr. 877/2018, propunerea de profil a centruluj |
rezidential, este de Centru de abilitare §i reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi cu o j
capacitate de 50 de locuri (CAbR nr. 3 Biibeni). :

Director Executiv,
 Badea Nicolae

A
o
A
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICA
Nr. /2%G0 din /. 99. 2020

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirare privind aprobarea infiintarii Centrului de Abilitare
$i Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr. 3 Biabeni (CAbR nr.
3 Babeni) prin reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare
Babeni, fara personalitate juridica, in structura Directiei Generale de
Asistenta Sociali i Protectia Copilului Vdlcea, cu capacitate de 50 locuri,
situat in oragul Bibeni, judetul Valcea

Prin adresa nr. 35 // din _/0 9% 2049 s-a inaintat proiectul
de hotérare privind aprobarea infiintarii Centrului de Abilitare si Reabilitare
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr. 3 Babeni (CAbR nr. 3 Babeni)
prin reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare Babeni, fara
personalitate juridica, in structura Directiei Generale de Asistentd Sociali
si Protectia Copilului Vaicea, cu capacitate de 50 locuri, situat in orasul
Babeni, judetul Valcea, inregistrat sub nr. 233G din /0 09 9990 ,
insotit de referatul de aprobare nr. 2 % 37 din __/0 99 2090 , pentru ca, in
conformitate cu prevederile art. 136 alin.3 lit. b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, s3 fie intocmit raportul de
specialitate.

Propunerea este in conformitate cy prevederile art. 25 alin. (1) si (2) din
Decizia nr. 877/2018 privind aprobarea Metodologiei de reorganizare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, emisia de
presedintele Autorititii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, conform
cdrora in situatia in care centrul rezidential public se infiinteaza in subordinea
consiliilor judetene, In structura DGASPC, conducerea DGASPC intocmegte
nota de fundamentare care are la bazi datele obtinute din evaluare, pe care o
inainteaza consiliului judetean, pentru_emiterea proiectului de hotarare privind
infiintarea centrului rezidential, si care contine in_mod obligatoriu denumirea
centrului in conformitate cu prevederile art. 23 si capacitatea acestuia, precum
$i avizul de legalitate al secretarului judetului.

Totodata propunerea este in conformitate $i cu prevederile Art. Il alin. (1)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 69/2018 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap in care se stipuleaza faptul ca “centrele rezidentiale,
publice sau private, se reorganizeaza, cu avizul Autoritdtii Nationale




pentru Persoanele cu Dizabilititi, tinand cont de nevoile individuale ale
beneficiarilor corelate cu standardele specific de calitate in vigoare”.

Avand in vedere prevederile legale mentionate, propunem analizarea Si
adoptarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

7
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
Nr.35 /] din JO septembrie 2020

PRESEDINTE,
Constantin RADULESCU

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

In conformitate cu prevederile art.182, alin.(4); coroborate cu cele ale
art.136, alin.(3), lit."a", alin.(4) si alin.(5) si alin.(10) din Ordonanta de Urgent a
Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ;

Vazénd Proiectul de hotarare privind aprobarea infiintarii Centrului de
Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr.3 Béabeni
(CADR nr.3 Béabeni), prin reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare
Babeni, fara personalitate juridica, in structura Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Valcea, cu capacitate de 50 de locuri, situat in
orasul Babeni, judetul Valcea, inregistrat la Consiliul Judetean Valcea sub nr.
2510 din |0 septembrie 2020, insotit de referatul de aprobare si de celelalte
documente de prezentare si motivare;

Va transmitem documentatia mai sus mentionata, cu precizarea ca in
termen de o zi de la data comunicérii acesteia s& analizati si s& intocmiti
raportul de specialitate, cu obligatia de a fi inregistrat la Registratura Consiliului
Judetean Valcea, care il va transmite, spre centralizare, Secretarului General al
Judetului Vélcea, de indata.

SEC GENERAL
A ULUI, )
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niela IANU



. . PRE UETU S Nesecret
CRMEEES TETIIIAT RIS AODT
AL ‘Nesecret
Nr.6258/ANDPDCA/DPDD/MIc 42020
Catre: Directia Generalad de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Vilcea e
in atentia: Domnului Badea Nicolae, Director executiv ﬂ C o
A .

Referitor la: avizul privind infiintarea Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati nr.3 Bibeni prin reorganizarea Centrului de Recuperare $i Reabilitare nr.3 Babeni

Avand in vedere adresa Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaicea
nr.18768/2020 inregistrata la Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii
si Adoptii cu nr.6258/09.03.2020, prin care se solicitd avizul de infiintare prin reorganizare a Centrului
de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr.3 Bdbeni cu sediul in orasul
Babeni, DN 64, nr. 124

In temeiut prevederilor:

-arf. il alin. (1) - (2) din OUG nr. 69/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind
protectiasipromovareadrepturilorpersoanelor cu handicap;

-Metodologiei de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap aprobati
prin Decizia presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati nr. 877/2018;

-Anexei nr.1 la Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime obligatorii de calitate pentru serviciile sociale cu cazare de tip Centru
de ingrijire si asistentd pentru persoanelor adulte cu dizabilitdti;

Tinand seama de Nota de fundamentare si proiectul de hotérare a Consiliului judetean Valcea privind
infiintarea prin reorganizarea a Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati nr.3 in orasul Babeni DN 64 NR.124, judetul Vilcea

Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii acord3,
AVIZUL

privind infiintarea Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati nr.3
Babeni prin reorganizarea Centrului de Recuperare si Reabilitare nr.3 Babeni fari personalitate
juridica, in structura Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Vilcea cu sediut in

orasul Babeni DN 64 NR.124, judetul Valcea

e
cu capacitate de 50 locuri eyl

Maria Mada ;?(T i
Presedin {,;*/77’/ -

‘,/f“iﬂ& g iﬂ
Functionarea serviciului social CAbR Babeni nr. 3 se péalizeazé cu-respectarea standardelor specifice minime
obiigatorii de calitate pentru serviciile sociale destinate persoanetor adulte cu dizabilitati, aprobate prin Ordinul
ministrului muncii s justitiei sociale nr. 82/2019. In cazul in care se constatd nerespectarea acestora,
Autoritatea Nationald pentru Drepturite Persoanelor cu Dizabilitati, Copii 5i Adopt# si rezerva dreptul de a ridica
prezentul aviz.
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