ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

PROIECT

HOTARARE

privind aprobarea rezultatului final al evaluirii Pe anul 2015 a
Managementului doamnei Doina Ganescu, la Scoala Populars de
Arte si Meserii Ramnicu Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinarad din data
martie 2016, la care participd un numar de .. consilieri judeteni din
totalul de 31 consilieri in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Vicepresedintelui cu
atributii de Pregedinte al Consiliului Judetean Valces, inregistrata sub
nr.4571 din 18 martie 2016:

Luand in considerare Raportul de specialitate g Directiei
Generale Economice, inregistrat la nr.4572 din 18 martie 2016, precum
$i avizele comisiilor de specialitate;

Vazand Raportul evaluarii privind managementul pe anul 2015
realizat de managerul Scolii Populare de Art3 $i Meserii Ramnicu
Vélcea, doamna Doina Ganescuy inregistrata la nr.3794 din 7 martie
2016 si Procesul-verbal final al evaluarii managementului realizat de
managerul Scolii populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea n anul
2015, nr.3829 din 7 martie 2016;

in conformitate cu prevederile art.91 alin.(1) lit."a” si art.104
alin(1) lit’b din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile uiterioare, ale art.41 alin.(1),
(2) si art.42 alin.(4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu
modificarile si completérile ultericare si cele ale Ordinului Ministrului
Culturii nr.2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, a
Regulamentului-cadru  de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a
modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru
al contractului de management:



HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi rezultatul final al evaluarii anuale pe anul 2015 g
Mmanagementului doamnei Doina Ganescu, Ia Scoala Populari de Arte
si Meserii Ramnicy Valcea care 2 obtinut media generals 9,33
(noua33%), réspectiv calificativul "Foarte bine”.

Art.2 Se aprobs continuarea managementului la Scoala Popularg
de Arte si Meserij Ramnicu Vaicea de catre doamna Doina Ganescu.

Art.3  Secretaryl Judetului  Valces va comunica, prin
Compartimentul Cancelarie, prezenta hotarare Directiei Generale
Economice, scolii Populare de Arte st Meserii Ramnicy Vélcea si
doamnei Doing Génescu, in vederea aducerii |Ia indeplinire a
prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site—ul Consiliului
Judetean Valcea $i in Monitorul Oficial af Judetului Valcea.

Prezenta hotérire a fost adoptats cy respectarea prevederilor
art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicats,
Cu modificarite $i completsrile ulterioare, cu un numar de ceee. . vOLUN
pentru, ..... voturi Impotriva si .....abfiner.

AVIZAT PENTRY LEGALITATE
SECRETAR Al UJUDETULUI,

Constanti IRINEA
VIZAT T
DI TOR GENERAL,

ENERAL

Bogdan LASTUN

Ramnicu Valcea, _

Nr.___ din 2016
PCM/1 ex.




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 15%]  din X martie 2016

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotérére privind aprobarea rezultatului final al evaluarii
pe anul 2015 a managementului doamnei DOINA GANESCU, managerul
SCOLII POPULARE DE ARTE S| MESERII RAMNICU VALCEA

In conformitate cu prevederile art. 39 alineatele (1) si (2) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementui institutiilor
publice de culturd, cu maodificarile si completarile ulterioare, Consiliul
Judetean Valcea, in calitate de autoritate semnatara a contractelor de
management ale managerilor institutilor publice de cultura aflate in
subordinea sa, are obligatia de a efectua, anual, evaluarea managementului,
in termen de 60 de zile de la depunerea de catre managerul institutiei a
raportului de activitate, raport de activitate care se depune in termen de 30 de
zile de la depunerea, la Consiliul Judetean Vélcea, a situatiilor financiare
anuale.

Aceasta evaluare se face pe baza Regulamentului-cadru de organizare
si desfiasurare a evaluarii managementului, elaborat de catre Ministerul
Culturi, aprobat prin Ordinul nr. 2799/2015 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfagurare a concursului de proiecte
de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
evaludrii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a
modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al
contractului de management, de catre comisii de evaluare pentru fiecare
categorie de institutie publica de culturd (asezamant cultural, muzeu, scoala
populard, bibliotecd), infintate la nivelul autoritati, prin dispozitie a
presedintelui Consiliului Judetean Valcea, pentru fiecare evaluare.

Prin Dispozitia vicepresedintelui cu atribuii de Presedinte al Consiliului
Judetean Valcea nr.77 din 19 februarie 2016, astfel cum a fost modificata,
prin Dispozita nr.94 din 03 martie 2016, art.1 si art.7 pct.1, s-a numit comisia
de evaluare pe anul 2015, a managementului realizat de doamna Doina
Ganescu, managerul Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea si
secretariatul acestei comisii.

Prin Dispozitia vicepresedintelui cu atribuii de Presedinte al Consiliului
Judetean Valcea nr. 23 din 21 ianuarie 2016, a fost aprobat Regulamentul de
organizare si desfasurare a evaluérii anuale a managerilor la cinci institutii
publice de culturd din subordinea Consiliului Judetean Valcea, pentru anul

2015.
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In termenul legal prevazut la art. 39 aliniatele (1) si (2) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturda, cu modificarile si completarile ulterioare, doamna Doina
Ganescu a depus Raportul de activitate pe anul 2015 nr. 290/16.02.2016
inregistrat la Consiliul Judetean Valcea sub nr. 922/R din 16.02.2016.

in perioada 16 — 26 februarie 2016, conform calendarului aprobat,
membrii secretariatului comisie au intocmit referatele - analiza privind
aspectele juridice, economice, legate de resurse umane si de management
ale Scolii Populare de Arte si Meserii RAmnicu Valcea, referate inregistrate
sub nr. nr.3015 din 24 februarie 2016, nr.3204 din 26 februarie 2016, nr.3173
din 25 februarie 2016 si nr.3165 din 25 februarie 2016.

in perioada 29 februarie — 6 martie 2016, conform calendarului aprobat,
membriilor comisiei de evaluare le-au fost puse la dispozitie, in vederea
analizei individuale:

a. Raportul de activitate pe anul 2015 depus, pentru evaluarea anuala, de
managerul SCOLlII POPULARE DE ARTE §I MESERIL;

b. Referate — analizd intocmite de catre membrii secretariatului comisiei de
evaluare, referate prevazute la art. 10, alin.(20 din Ordinul ministrului
culturii nr. 2799/2015;

¢. Proiectul de management, Programul minimal de activitati negociat pentru
2015, Obiectivele si criteriile de performanta asumate de doamna Doina
Ganescu pentru 2015;

d. Programul minimal multi-anual propus de doamna Doina Ganescu
incepand cu 2016, pentru intreaga perioadd pentru care este incheiat
contractul de management.

in data de 7 martie 2016, s-a intalnit Comisia de evaluare, impreuna cu
secretariatul comisiei, in vedere desfasurarii lucrarilor de evaluare, pe anul
2015, a managementului realizat de doamna Doina Ganescu, managerul
Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea.

inainte de inceperea lucrarilor, fiecare membru al comisiei de evaluare,
precum si membrii secretariatului au completat si semnat Declaratia privind
confidentialitatea si impartialitatea, declaratii care sunt anexate la dosarul
comisiei de evaluare a managementului Scolii Populare de Arta si Meserii
Ramnicu Valcea, pe anul 2015.

in cadrul primei etape, analiza Raportului de activitate depus de
manager, comisia de evaluare a validat ponderea criteriilor si subcriteriiior
echivalentd notelor pentru grila de evaluare din cadrul celor doua etape de
evaluare, fiind intocmit Procesul-verbal nr.3791 din 7 martie 2016.

in urma analizarii documentelor puse la dispozitia comisiei in vederea
analizei individuale, comisia a acordat note, fiind intocmit Procesul verbal nr.
3793 din 7 martie 2016.

Dupa parcurgerea primei etape, membrii comisiei de evaluare au
hotérat ca etapa a |l-a — interviul, sd se sustind de doamna Doina Ganescu,
managerul Scoli Populare de Arte sl Meserii Ramnicu Vaicea, prin
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prezentarea pe scurt a activitdti manageriale supusa evaluarii (01.05-
31.12.2015), si prin formularea unor intrebari de catre membrii comisiei, cu
notarea raspunsurilor (consemnarea acestora, in scris, precum i
inregistrarea interviului in format audio).

in urma analizarii interviului si a raspunsurilor la intrebarile puse de
membrii comisiei de evaluare, comisia a acordat note, fiind intocmit Procesul
verbal nr. 3793 din 7 martie 2016.

Pentru finalizarea analizei managementului, comisia de evaluare a
intocmit Fisa de Evaluare a managementului din 2015 si Raportul Evaluarii
privind managementulm pe anul 2015 realizat de managerul Scolii Populare
de Arta si Meserii Ramnicu Valcea, doamna Doina Ganescu, inregistrat sub
nr.3794 din 07 martie 2016.

Potrivit Raportului evaluarii, rezultatul evaluarii anuale, pentru primul an
de management, a managementului cultural la Scoala Populara de Arta si
Meserii Ramnicu Valcea (media generald, reprezentand media aritmetica a
rezultatelor obtinute la cele doua etape ale evaluérii) este: 9,33 (noua33%),
calificativul acordat find FOARTE BINE.

Comisia a apreciat, in Raportul evaluérii, pe care il anexam, |mpreuna
cu fisa de evaluare finald, ca managementul a fost unul foarte bun si, in
conformitate cu prevederile art. 41 alin.(1) din ordonanta de urgenta sus-
mentionata, a recomandat Consiliului Judetean Vaicea continuarea
managementului doamnei Doina GANESCU.

in conformitate cu art. 42 alin. (4) din actul normativ invocat mai sus,
rezultatul final al evaludrii anuale, pentru anul 2015, a managementulu
cultural la SCOALA POPULARE DE ARTA S| MESERII RAMNICU VALCEA
se aprobd prin ordin sau dispozitie a autoritatii, dupa caz.

Fata de cele mentionate, s-a elaborat proiectul de hotarare alaturat, pe
care 7l supun adoptarii Consiliutui Judetean Vaicea.

CIlICl 1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICA VICEPRE
Nr. 4$¥2  din A} martie 2016

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotdrare privind aprobarea rezultatului final al evaluarii pe
anul 2015 a managementului doamnei DOINA GANESCU, managerul
SCOLII POPULARE DE ARTE $l MESERIl RAMNICU VALCEA

Prin expunerea de motive aldturata se propune aprobarea rezultatului
final al evaluarii pe anul 2015 a managementului doamnei DOINA GANESCU,
managerul SCOLII POPULARE DE ARTE S| MESERIt RAMNICU VALCEA.

Aceasta propunere s-a formulat in urma analizei documentatiei care a
fost prevazuta in Regulamentul de organizare i desfasurare a evaluarii anuale
a managementului la cinci instituti publice de culturd din subordinea
Consiliului Judetean Valcea, pentru anul 2015, regulament aprobat prin
Dispozitia nr. 23 din 21 ianuarie 2016 a vicepresedintelui cu atributii de
presedinte al Consiliului Judetean Vaicea: Raportul de Activitate pe anul 2015
ar. 290/16.02.2016 inregistrat la Consiliul Judetean Valcea sub nr. 922/R din
16.02.2016, referatele - analiza privind aspectele juridice, economice, legate
de resurse umane si de management ale Scolii Populare de Arte si Meserii
Ramnicu Valcea nr.3015 din 24 februarie 2016, nr.3204 din 26 februarie 2016,
nr.3173 din 25 februarie 2016 si nr.3165 din 25 februarie 2016, declaratiile
privind confidentialitatea si impartialitatea ale membrilor comisiei de evaluare
si a membrilor secretariatului acesteia, Grilele de notare completate de catre
comisia de evaluare, a subcriteriilor de evaluare anuald a managementului din
2015 si Fisa de evaluare a managementului din 2015 a doamnei Doina
Ganescu, Procesele verbale inregistrat sub nr. 3792 din 07.03.2016, 3793 din
07.03.2016, Raportul evaludrii inregistrat sub nr. 3794 din 07.03.2016 si
Procesul verbal final al evaluarii inregistrat sub nr. 3829 din 07.03.2016.

Propunerea facutd in Expunerea de motive este in conformitate cu
prevederile legislatiei in domeniu, art. 42 alin. (4) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
cu modificarile si completarile ulterioare.

|



De asemenea, propunerea este in conformitate cu prevederile art. 104
alin. (1) lit. b), cu cele ale art. 104 alin. (3) lit. ¢), coroborate cu cele ale art. 91
alin. (1) lit. a si cu cele ale art. 97 alin. (1) si (2) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificariie si completarile
uiterioare.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, va rugam sa adoptati
proiectul de hotarare in forma prezentata.

A
i

DIRECTOR GENERAL,

',./

Mircea Constantin Predescu \c

BIROUL SERVICII PUBLICE JUDETENE, MONITORIZARE
INSTITUTI DE INVATAMANT, GULTURA $I SANATATE

CHCI 1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Secretariat Comisia de evaluare pe anul 2015,
managementului realizat de managerul

Scolii Populare de Arta si Meserii Ramnicu Valcea
Nr.3829 din 07 martie 2016

PROCES - VERBAL FINAL AL EVALUARII

managementului realizat de managerul
Scolii Populare de Arta si Meserii Ramnicu Valcea, in anul 2015,
incheiat azi 07 martie 2016, Ia sediul Consiliului Judetean Vélcea

Prin Dispozitia Vicepresedintelui cu atributii de Presedinte al Consiliului
Judetean Valcea nr.77 din 19 februarie 2016, astfel cum a fost modificata, prin
Dispozita nr.94 din 03 martie 2016 s-a numit Comisia de evaluare pe anul
2015, a managementului realizat de doamna Doina Ganescu, managerul
Scolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Vaicea, in urméatoarea
componenta:

1. Irina Cornelia lonescu - Lector univ. dr., - Pregedinte
2. Mihai Moldoveanu - Profesor istorie - Membru
3. Constantin Zamfirescu - Economist, - Membru

In cadrul aceluiagi act administrativ, la art. art.7 pct.1, s-a constituit si
Secretariatul Comisiei de evaluare pe anul 2015, privind analiza
managementului realizat de managerul $colii Populare de Artd si Meserii
Ramnicu Valcea, avand urmatoarea componenta:

1) Elena Stanciu - Reprezentantul Biroului Resurse Umane,
Gestiunea Funcfiilor Publice;
2) Claudiu Iritoiu - Reprezentantul Biroului Servicii

Publice Judetene, Monitorizare Institutii de
Invatamant si Cultura, Sanatate;
3) Daniela Floarea - Reprezentantul Serviciului Contabilitate;



4) Emilia Carmen Dima - Reprezentantul Serviciului Juridic, Contencios,
Coordonare;

Azi, 07 martie 20186, in Sala 7, la Sediul Consiliului Judetean Valcea, s-a
intalnit Comisia de evaluare nominalizatd mai sus, impreuna cu secretariatul
comisiei respedive in vedere desfasurdrii lucrarilor de evaluare, pe anul 2015,
a managementului realizat de doamna Doina Ganescu, managerul Scolii
Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea.

Activitatea Comisiei de evaluare si a secretariatului acestei comisii s-a
desfagurat, potrivit Regulamentului de organizare si desfagurare a evaluarii
anuale a managementului la cinci institutii publice de culturd din subordinea
Consiliului Judefean Valcea, pentru anul 2015, aprobat prin Dispozitia
Vicepresedintelui cu atribufii de Presedinte al Consiliului Judetean Valcea
nr.23 din 21 ianuarie 2016.

inainte de inceperea lucrarilor fiecare membru al comisiei de evaluare,
precum si membrii secretariatului acestei comisii au fntocmit si semnat
declaratia privind confidentjalitatea si impartialitatea, declaratii care se vor
anexa la dosarul comisiei de evaluarea a managementului Scolii Populare de
Arta si Meserii Ramnicu Valcea, pe anul 2015.

in vederea analizarii activitati de management la Scoala Populars de
Arta si Meserii Ramnicu Valcea, pentru efectuarea lucrarilor din cadrul
comisiei de evaluare, membrii secretariatului acestei comisii au fnaintat
acesteia Referatele nr.3015 din 24 februarie 2016, nr.3204 din 26 februarie
2016, nr.3173 din 25 februarie 2016 si nr.3165 din 25 februarie 2016, privind
analiza aspectelor juridice, economice, legate de resurse umane si de
management ale $colii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Valcea.

Referatele aritate, au fost intocmite, in conformitate cu prevederile
art.10 alin.(2) din Dispozifia Vicepregedintelui cu atributi de Presedinte al
Consiliului Judetean Valcea nr.23 din 21 ianuarie 2016, privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfiasurare a evaludrii anuale a
managementului la cinci institutii publice de culturd din subordinea Consiliului
Judetean Valcea, pentru anul 2015.

Totodata, in vederea verificarii aspectelor mentionate, au fost inmanate

comisiei de evaluare si inscrisurile privind:

- Proiectul de management la Scoala Populare de Art3 si Meserii
Ramnicu Valcea, prevazut in Anexa nr.1 la contractul de management,
nr.8378/793 din 19 mai 2015, incheiat intre Consiliul Judetean Valcea si
doamna Doina Ganescu, in calitate de manager la institutiei publice de cultura
respective;



- Programele minimale pe anul 2015, respectiv pe anul 2016, prevazute
in Anexa nr.2 la contractul de management, nr.8378/793 din 19 mai 2015,
incheiat intre Consiliul Judetean Valcea si doamna Doina Ganescu, in calitate
de manager la institutiei publice de cultura respective;

- Obiectivele si criteriile de performantd pentru anul 2015, prevazut in
Anexa nr.3 la contractul de management, nr.8378/793 din 19 mai 2015,
incheiat intre Consiliul Judetean Valcea si doamna Doina Ganescu, in calitate
de manager la institutiei publice de culturs respective.

In cadrul primei etape, comisia de evaluare, in vederea stabilirii notelor
privind analiza Raportului de Activitate al managerului institutiei publice de
cultura respective, nr.290 din 16 februarie 2016, inregistrat la Consiliul
Judetean Valcea sub nr.922/R din 16 februarie 2016, a validat ponderea
criteriilor si subcriteriilor echivalente notelor pentru grilele de evaluare din
cadrul celor doua etape de evaluare, potrivit Procesului — verbal nr.3791 din
07 martie 2016.

In urma analizarii inscrisurilor mentionate rezultatele verificarilor
individuale ale membrilor comisiei de evaluare au fost notate, iar notele
obtinute au fost consemnate in Grilele de notare care sunt anexate la
Procesului — verbal nr.3792 din 07 martie 20186.

Comisia de evaluare, in cadrul primei etape a acordat urmatorul punctaj:

Membru comisie de evaluare Media notelor acordate
Irina Cornelia lonescu 9
Mihai Moldoveanu 9
Constantin Zamfirescu 10

Dupa parcurgerea primei etape, membrii Comisia de evaluare au hotarat
ca cea de a ll-a Etapa - Interviu, sa se sustind de doamna Doina Ganescu,
managerul S$colii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Vélcea, prin
prezentarea pe scurt a activitatii mentionats in Raportul de activitate intocmit,
referitor la managementul desfasurat pe anul 2015, si prin formularea unor
intrebari, cu notarea raspunsurilor consemnate, in scris, precum si in format



audio, alaturi de grilele de notare individuale ale membrilor comisiei de
valuare, anexate {a Procesul - verbal, nr.3973 din 07 martie 2016,
In urma analizarii interviului si raspunsurilor la intrebarile mentionate de

membrii comisiei de evaluare, notele obtinute, consemnate in Grilele de
notare pentru subcriteriile evaluate, au fost:

Membru comisie de evaluare Media notelor acordate
Irina Cornelia lonescu 9
Mihai Moldoveanu 10
Constantin Zamfirescu 9

Pentru finalizarea analizei managementuiui, comisia de evaluare a
intocmit Raportul Evalarii, privind managementului pe anul 2015 realizat de
managerul $colii Populare de Arta si Meserii Ramnicu Valcea, doamna Doina
Ganescu, nr.3794 din 07 martie 20186.

in cadrul Raportului Evalarii, nr.3794 din 07 martie 2016, a fost
consemnate notarile individuale, efectuate de fiecare din membrii comisiei de
evaluare, in cadrul celor doua etape desfasurate, mentionate in anexa nr.2 la
raportul respectiv.

Astfel, potrivit raportului precizat, anexat, prezentului proces - verbal, in
urma evalurii efectuate, nota finala acordatd a 9,33, corespunzatoare
calificativului FOARTE BINE, iar comisia de evaluare nu a formulat
recomandari, in ceea ce priveste activitatea de management desfasurat3 si ca
urmare a notei finale a recomandat Consiliului Judetean Valcea continuarea
managementului doamnei Doina Ganescu.

Drept pentru care s-a intocmit prezentul proces — verbal, intr-un singur
exemplar, la care s-au anexat, procesle — verbale si Raportul evaluérii insotite

de anexele acestora, intocmite in cadrul lucrdrilor comisiei de evaluare de
calre secretariatul acesteia.

Secretariatul Comisiei de evaluare

Elena Stanciu =/, . Claudiu Iritoiu
Daniela Floarea ﬁ?/’/ Emilia C%
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Secretariat Comisia de evaluare pe anul 2015, privind analiza
managementului realizat de managerul

Scolii Populare de Arta si Meserii Ramnicu Valcea

Nr. D1%% din 07 martie 2016

PROCES - VERBAL

incheiat azi. 07 martie 2016, ora.10,00, in Sala7,
la sediul Consiliului Judetean Valcea,

Azi data de mai sus, Tn Sala 7, la Sediul Consiliului Judetean Valcea s-a
intdlnit Comisia de evaluare pe anul 2015, a managementului realizat de
doamna Doina Génescu, managerul Scolii Populare de Arte si Meserii
Ramnicu Valcea, in vederea analizarii Raportului de Activitate managerului
institutiei publice de culturd respective, nr.290 din 16 februarie 2016,
nregistrat la Consiliul Judetean Vélcea sub nr.922/R din 16 februarie 2016.

Comisia de evaluare pe anul 2015, a managementului realizat de
doamna Doina Ganescu, managerul $colii Populare de Arte si Meserii
Ramnicu Valcea, s-a constituit, potrivit art.1 din Dispozitia Vicepregedintelui cu
atributii de Presedinte al Consiliului Judetean Valcea nr.77 din 19 februarie
2016, astfel cum a fost modificatd, prin Dispozita nr.94 din 03 martie 2016, in
urmatoarea componenta:

1. Irina Cornelia lonescu - L.ector univ. dr., - Presedinte
2. Mihai Moldoveanu - Profesor istorie - Membru
3. Constantin Zamfirescu - Economist, - Membru

Totodata, conform art.7 pct.1, din acelasi act administrativ, s-a constituit
si Secretariatul Comisiei de evaluare pe anul 2015, privind analiza
managementului realizat de managerul Scolii Populare de Artda si Meseri
Ramnicu Vélcea, Tn urmatoarea componenta:



’)

a) Reprezentantul Biroului Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice
— doamna Elena Stanciu;

b) Reprezentantul Biroului Servicii Publice Judetene, Monitorizare
Institutii de Tnvatadmant si Culturs, Sanatate — domnul Claudiu Iritoiu;

) Reprezentantul Serviciului Contabilitate — doamna Daniela Floarea;

d) Reprezentantul Serviciului Juridic, Contencios, Coordonare — doamna
Emilia Carmen Dima;

Activitatea Comisiei de evaluare pe anul 2015 a managementului
realizat de doamna Doina Ganescu, managerul Scolii Populare de Arte si
Meserii R&mnicu Valcea si a secretariatului acestei comisii se desfasoara
potrivi Regulamentului de organizare si desfisurare a evaludrii anuale a
managementului la cinci institutii publice de cultura din subordinea Consiliului
Judetean Véicea, pentru anul 2015, aprobat prin Dispozitia Vicepregedintelui
cu atributii de Presedinte al Consiliului Judetean Valcea nr.23 din 21 ianuarie
2016.

Avand in vedere atributiile Secretariatului Comisia de evaluare pe anul
2015, privind analiza managementului realizat de managerul $colii Populare
de Arta si Meserii Ramnicu Vélcea, prevazute la art.10 alin.(2) din Dispozitia
Vicepresedintelui cu atributii de Presedinte al Consiliului Judetean Valcea
nr.23 din 21 ianuarie 2016, au fost intocmite Referatele nr.3015 din 24
februarie 20186, nr.3204 din 26 februarie 2016, nr.3173 din 25 februarie 2016 Si
nr.3165 din 25 februarie 20186, privind analiza aspectelor juridice, economice,
legate de resurse umane si de management al institutiei publice de cultura.

Astfel, Tn vederea analizarii Raportului de Activitate managerului Scolii
Populare de Arta si Meserii Ramnicu Valcea, nr.290 din 16 februarie 2016,
inregistrat la Consiliul Judetean Valcea sub nr.922/R din 16 februarie 2016, au
fost inainte Comisiei de evaluare pe anul 2015, a managementului realizat de
doamna Doina Ganescu, managerul Scolii Populare de Arte si Meserii

Ramnicu Valcea, referatele mentionate, insotie de:

- Proiectul de management la $coala Populare de Artd si Meserii
Ramnicu Valcea, prevazut in Anexa nr.1 la contractul de management,
nr.8378/793 din 19 mai 2015, incheiat intre Consiliul Judetean Valcea si
doamna Doina Géanescu, in calitate de manager la institutiei publice de cultura
respective;

- Programele minimale pe anul 2015, respectiv pe anul 2016, prevazute
in Anexa nr.2 la contractul de management, nr.8378/793 din 19 mai 2015,



incheiat intre Consiliul Judetean Valcea si doamna Doina Ganescu, in calitate
de manager la institutiei publice de culturs respective;

- Obiectivele si criteriile de performantad pentru anul 2015, prevazut in
Anexa nr.3 la contractul de management, nr.8378/793 din 19 mai 2015,
incheiat intre Consiliul Judetean Valcea si doamna Doina Ganescu, Tn calitate
de manager la institutiei publice de culturs respective.

In urma analizarii  inscrisurilor mentionate rezultatele verificarilor
individuale ale membrilor comisiei de evaluare au fost notate, iar notele
obtinute au fost consemnate in Grilele de notare pentru subcriteriile evaluate si
media notelor acordate pentru Raportul de activitate fiind:

Membru comisie de evaluare Media notelor acordate
Irina Cornelia lonescu 9
Mihai Moldoveanu 9
Constantin Zamfirescu 10

Se anexeazd la prezentul proces - verbal figele de lucru completate si
semnate de catre membrii comisiei de evaluare.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces - verbal intr-un singur
exemplar.

Membru comisie de evaluare Secretariatul Comisia de evaluare

Irina Cornelia lonescu Elena Stanciu

Mihai Moidoveanu ¢ < Claudiu Iritoiu

Constantin Zamfiresc

DanieIZ/l-floa ea
Emilia Cafp

bl



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Secretariat Comisia de evaluare pe anul 2015,
privind etapa a il-a Interviu realizat de managerul

Scolii Populare de Arta si Meserii Ramnicu Véalcea

Nr. 3723 din 07 martie 2016

PROCES - VERBAL

incheiat azi. 07 martie 2016, ora.11,00, in Sala7,
la sediul Consiliului Judetean Vilicea,

Azi data de mai sus, in Sala 7, la Sediul Consiliului Judetean Valcea s-a
intélnit Comisia de evaluare pe anul 2015, privind managementul realizat de
doamna Doina Ganescu, managerul $colii Populare de Arte si Meserii
Ramnicu Valcea, Tn vederea sustinerii Interviului de catre managerului
institutiei publice de cultura respective.

Aga cum s-a meniionat in cuprinsul Procesului — verbal, nr.m din 07
martie 2016, referitor la analiza Raportului de Activitate managerului institutiei
publice de cuiturd respective, nr.290 din 16 februarie 2016, comisia de
evaluare si secretariatul acestei comisii, au fost numite prin Dispozitia
Vicepresedintelui cu atributii de Presedinte al Consiliului Judetean Valcea
nr.77 din 19 februarie 2016, astfel cum a fost aceasta modificats, prin
Dispozita nr.94 din 03 martie 2016.

Membru comisie de evaluare Secretariatul Comisia de evaluare
Irina Cornelia lonescu ‘ Elena Stanciu
Mihai Moldoveanu Claudiu Iritoiu
Constantin Zamfirescu Daniela Floarea

Emilia Carmen Dima

Membrii Comisia de evaluare au hotérat ca Etapa a ll-a Interviu sa se
sustina de doamna Doina Ganescu, managerul Scolii Populare de Arte s
Meserii R&mnicu Valcea prin perzentarea pe scurt a activitatii mentionata in
Raportul de activitate intocmit, referitor la managementul desfisurat pe anul
2015, precum si prin formularea unor intrebari cu notarea raspunsurilor



consemnate, in scris, intr-o anexa la prezentul process — verbal, alituri de
grilele de notare individuale ale membrilor comisiei de valuare.

In urma analizarii raspunsurilor la ntrebérile mentionate de membrii
comisiei de evaluare notele obtinute au fost consemnate in Grilele de notare
pentru subcriteriile evaluate, iar media notelor acordate este:

Membru comisie de evaluare Media notelor acordate
Irina Cornelia lonescu 9
Mihai Moldoveanu 10
Constantin Zamfirescu 9

Se anexeaza la prezentul proces - verbal fisele de lucru completate si
semnate de catre membrii comisiei de evaluare, precum si intrebarile si

raspunsurile la interviul sustinut de doamna Doina Génescu, managerul Scolii
Populare de Arte si Meserii R&mnicu Valcea.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces - verbal intr-un singur
exemplar.

Membru comisie de evaluare Secretariatul Comisia de evaluare

Irina Cornelia lonesc / ./ Elena Stanciu %@M
AP

Mihai Moldoveanu cxc <</

Claudiu Iritoiu \ /}/
Constantin Zamfirescu 2 Daniela Floarea /)

fﬂ{“ @H&B%av



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Comisia de evaluare pe anul 2015, privind analiza
managementului realizat de managerul

Scolii Populare de Arta si Meserii Ramnicu Vilcea

Nr._379%  din 07 martie 2016

RAPORTUL EVALUARII

privind managementului pe anul 2015 realizat de managerul
Scolii Popuiare de Arta si Meserii Raimnicu Vaicea,
doamna Doina Ganescu

Comisia de evaluare pe anul 2015, a managementului realizat de
doamna Doina Ganescu, managerul Scolii Populare de Arte si Meserii
Ramnicu Valcea, s-a constituit, potrivit art.1 din Dispozitia Vicepresedintelui cu
atributii de Pregedinte al Consiliului Judetean Valcea nr.77 din 19 februarie
2016, astfel cum a fost modificata, prin Dispozita nr.94 din 03 martie 2016

Scoala Populara de Arti si Meserii Ramnicu Vilcea, este o institutie
publicéd de culturd aflatd in subordinea Consiliului Judetean Valcea a carui
manager este doamna Doina Ganescu, iar in urma evaluirii finale a
rezultatelor managementului acesteia comisia de evaluare a procedat la
evaluarea finald a activitatii managerului, conform Regulamentului de
organizare $i desfisurare a evaluarii anuale a managementului la cinci
institutii publice de cultura din subordinea Consiliului Judetean Valcea, pentru
anul 2015, aprobat prin Dispozitia Vicepresedintelui cu atributii de Presedinte
al Consiliului Judetean Vaicea nr.23 din 21 ianuarie 2016.

In acest sens, in urma analiz&rii documentelor mentionate s-a constatat
ca managerul institutiei de culturd respective, doamna Doina Ganescu, si-a
indeplinit atributiile, In conformitate cu prevederile art.27 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.189/2008, privind managementul institutiilor publice
de culturd, cu maodificarile si completarile ulterioare si cele ale contractului de
management, nr.8378/793 din 19 mai 2015.

Totodata, din continutul raportului de activitate aratat, rezulta ca doamna
Doina Ganescu, managerul Scolii Populare de Art3 si Meserii Ramnicu Valcea

a respectat Proiectul de management, Programul minimal pe anul 2015 si



Obiectivele si criteriile de performanta pentru anul 2015, prevazute in Anexele
nr.1, nr.2 si nr.3 la contractul de management, nr.8378/793 din 19 mai 2015,

Astfel, potrivit Procesului — verbal nr. 732 din 07 martie 2016, Tn urma
analizarii Raportul de activitate mentionat intocmit, in conformitate cu
prevederile Anexei nr.4 la Ordinul Ministrului Culturii nr.2799/2015, privind
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului
de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare gi
desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de
obiective, a modelului-cadru al raportuiui de activitate, precum si a modelului-
cadru al contractului de management, comisia de evaluare a acordat
urmatoarele note:

Irina Cornelia ionescu 9
Mihai Moldoveanu 9
Constantin Zamfirescu 10

Rezultatele primei etape s-au mentionat grilele de evaluare individuale
ale fiecarui membru, anexate la Procesul - verbal nr. 3142 din 07 martie
2016 si care reprezintd Anexa 1 la prezentul Raport de evaluare.

Avand in vedere rezultatele obtinute, comisia de evaluare si secretariatul

acesteia au trecut la desfasurarea celei de a —Il —a etape, cea a Interviului,
etapa in cadrul céreia s-a prezentat doamna Doina Ganescu in vederea
sustinerii acestuia.

in ceea de a a ll-a etapa, consemnata, atat in scris, cat si in format
audio, doamna Doina Ganescu, a prezentat activitatea de management
desfasurtd in cadrul institutiei publice de culturd, colaborérile incheiate si
participarea la evenimente festive si culturale.

Totodata, membrii comisiei de evaluare au pus intrebari doamnei Doina
Ganescu n legatura cu activitatea acesteia si In urma evalarii raspunsurilor au
fost acordate urméatoarele note:

Membru comisie de evaluare Media notelor acordate

Irina Cornelia lonescu 9

Mihai Moldoveanu 10



Constantin Zamfirescu 9

Notarea individuald a membrilor comisiei de evaluare in cadrul celei de a
ll-a etape s-a anexat la Procesul — verbal nr. 1o din 07 martie 2016, iar
rezultatele finale ale ambelor etape, sunt mentiocnate in anexa nr.2 la
prezentul Raport de evaluare.

in urma evalurii nota finals este 9,33, corespunzator calificativului
FOARTE BINE, iar comisia de evaluare nu are recomandari de facut in ceea
ce priveste activitatea de management desfasurata.

Ca urmare a acestui rezultat, Comisia recomandi Consiliului Judetean

Valcea continuarea managementului doamnei Doina Ganescu.

Membru comisie de evaluare

Irina Cornelia lonescu

Mihai Moldoveanu<=%*<

Constantin Zamfire

>



ANEXA nr. 2 la
Regulamentul de organizare si desfisurare a
evaluarii anuale a managementului

FISA DE EVALUARE

a managementului din 2015
a doamnei Doina Ganescu
manager la $coala Populara de Arte si Meserii Ramnicu Valcea

“NOTA ACORDATA DE
CATRE MEMBRII COMISIE!:
Nr. Media:
crt. SPECIFICATIE Membru 1 Membru 2 Membru 3 (col. 2 +3 +4):3
Irina Cornelia Mihai Constantin
" lonescu Modoveanu | Zamfirescu
[ © (1)
EVALUAREA
RAPDRTULUI DE ACTIVITATE
dupa criteriile din Ordinul nr. 2799/2015

A Evolutia institutiei in raport cu mediul in care

Tsi desfasoard activitatea si in raport cu

sistemul informational existent
B. Imbunétatirea activitdtii institutiei (evolutia

profesionald a institutiei si propuneri privind

imbunétatirea acesteia)
C. Organizarea/sistemul  organizational  al

institutiei (organizarea, functionarea institutiei

$i propuneri de restructurare si / sau de

reorganizare, pentru mai buna functionare)
D. Situatia economico-financiara a institutiei




" :
N
* A _—— ’ -—

planului de actiune pentru findeplinirea
misiunii  specifice  institutiei,  conform
sarcinilor formulate de Consiliul Judetean
Valcea.

| E. Strategia, programele si implementarea

F. Evolutia economico-financiard a institutiei,
pentru urmatoarea perioada de management
(01.01.2016 — 31.12.2016), cu mentionarea
resurselor financiare necesare de alocat de
catre autoritate, precum si a veniturilor
institutiei ce pot fi atrase din alte surse

MEDIA PENTRU RAPORTUL DE
L ACTIVITATE
(Randurile A+ B+ C +D +E +F)

. NOTA B = PENTRU INTERVIU

. REZULTATUL FINAL
(NOTAR + NOTAB)/ 2
) 9,33
Noud si trezeci gi trei de
puncte
Membru comisie de evaluare Secretariatul Comisia de evaluare

{rina Cornelia lonescu / Elena Stanciu GF
Mihai Moldoveanu Ce¢ ﬂa‘lﬂ\? Claudiu Iritoiu

Constantin Zamfiresc 7 Daniela Floarea

Emitia Cﬂ%@

2
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transmitem aldturat Raportul de Activitate pe anul 2015 in vederea

evaluarii anuale. e ———




RAPORT DE ACTIVITATE

pentru evaluarea primului an de management cultural

SCOALA POPULARA DE ARTE SI MESERII RAMNICU VALCEA

aferent perioadei 01 mai — 31decembrie 2015

Manager: GANESCU DOINA

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pentru evaluarea
managementului de catre Consiliul Judetean Valcea, denumit in continuare
autoritatea, pentru Scoala Populara de Arte si Meserii R@mnicu Valcea,
afiatd in subordinea sa, in conformitate cu prevederile Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cultura, aprobati cu modificiri si completéri prin Legea nr.
269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare
ordonan{a de urgen{d, precum $i cu cele ale Regulamentului de evaluare.



A) Evolutia institutiei in raport cu mediul in care igi desfasoara
activitatea

A. 1. Colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care
se adreseazi acelelagi comunitati:

Municipiul Ra&mnicu Valcea este unul dintre centrele culturale ale
Romaniei, aici concentrandu-se un numar mare de institutii de cultura,
inifiative culturale, persoane ocupate si preocupate de fenomenul cultural,
n general intreaga ambiantd a oragului fiind favorabild actelor si
evenimentelor culturale.

Un atu important al Ramnicului este numarul mare de studenti si
elevi — peste 50.000, situatie care duce la o imbinare fericitd a
Invatamantului cu cultura; din acest motiv, notiunea de ,educatie”
dobandeste in Ramnicu Valcea atat valente culturale, cat si de formare
individuala (personal3) si coeziune sociali.

Piata concurentiald se poate transforma intr-o piatd de colaborare Si
parteneriat, cu atat mai mult cu cat institutiile de culturd din Ramnicu Valcea
sunt complementare, cu adresabilitate si domenii de activitate diversificate.
Astfel, $coala Populara de Arte si Meserii Ramnicu Valcea se afl3 inscris
in sistemul de institutii de culturi al Consiliului Judefean Valcea, pozitie
care i asiguré o mare vizibilitate si prestigiu. Acest sistem este constituit din
urmatoarele institutii de cultura: Muzeul Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu”
Vélcea, Memorialul ,Nicolae Bilcescu”, Biblioteca Judeteand ,Antim
lvireanul” Valcea, Teatrul de Stat ,Anton Pann”, Centrul Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Valcea. Acestora li se
adauga cele doua prestigioase institutii publice de culturd din subordinea
Primariei R&mnicu Valcea: Filarmonica de Stat ,lon Dumitrescu’ si Teatrul
Municipal ,Ariel”.

Ca institutii cu preocupari asemanitoare scolii noastre, le putem numi
pe urmdtoarele, mentionand c& asemandrile dintre ele predomina, dar
structurile de organizare, finalitatile cursurilor si adresabilitatea difera:
Palatul Copiilor R&mnicu Valcea, Liceul de Artd Ramnicu Vélcea, cu
subordonare cétre Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Alte institutii forganizatii care se adreseaz3 aceleiasi comunitati:
Asociatia Culturala “Irina Safchi” Ramnicu Vilcea (partener al
Concursului National de interpretare pianistici “Irina Safchi”); Societatea
Tinerilor Creatori gi Artigti din Valcea; Universitatea “Spiru Haret”,
Filiala Ram-nicu Viicea; Universitatea “Constantin Brancoveanu”,
Filiala Ramnicu Valcea; Universitatea de Stat din Pitesti, Filiala
Réamnicu Vilcea.



A. 2. Analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte

tari, puncte slabe, oportunitati, amenintiri):

PUNCTE TARI: PUNCTE SLABE:

e cadre de specialitate 1n * mentalitatea depasitd din partea
domeniile artistice: muzica, unora;
arte plastice, arte dramatice, ¢ lipséd de flexibilitate:
coregrafie; * rezistenta la schimbare:

° institufie cu vechime de| o sediul propriu, necorespunzator
peste 45 de ani, recunoscuts din punct de vedere al
pe  plan nafional  si compartimentarii i antifonarii
international; specifice derularii cursurilor

o interesul copiilor, tinerilor si institufiei noastre si care s3
adulfilor cu privire Ia corespunda standardelor
cursurile sustinute in scoala. europene.

OPORTUNITATI: AMENINTARI:

* buna colaborare cu * criza economici;
ordonatorul de credite * personal insuficient;
(Consiliul Judetean Vélcea); e concurenta;

e colaborarea cu alte institutii e sciderea interesului
de profit din tard si din publicului pentru educatie
Jafard” parteneriate, artistica;
finantari prin  donatii i e plecarea personalului de
sponsorizari, specialitate datoritd

retribufilor mici aferente
acestor profesii.

A. 3. Evolutia imaginii existente si masuri luate pentru

imbunatatirea acesteia:

O imagine corespunzatoare dar $i o promovare a Scolii Populare de

Arte si Meserii Rm. Valcea s-a realizat prin:

Implicarea §i participarea institutiei la evenimente, spectacole,
concursuri nationale si internationale, schimburi de experienta si
altele, organizate at4t pe plan national cat si international:

Palmaresul, rezultatele deosebite obtinute de cursantii scolii noastre
la toate concursurile, festivalurile, evenimentele nationale si
internationale organizate de institutia noastra;

Concursul national de pian -Pianul, a doua pasiune” organizat de
gcoala noastrd a dus la cresterea numarului de cursanti Tnscrisi la
acest instrument ajugandu-se la un numar de 7 clase de pian care
functioneaza in scoal;




* La fel s-a intamplat si cu cursul de canto — curs cerut de tot mai multi
tineri gi adulti datoritd si Festivalului nafional organizat de scoala
noastra ,Valcea, plai de cant si dor”:

e Aparitile pe posturile locale si nationale TV a unor filme montate in
studioul propriu cu secvente si imaginii din proiectele europene ale
scolii noastre, proiecte desfisurate in Germania, Grecia, Polonia,
Italia, Austria, Franta, Cehia, contureazs s$i mai mult activitatea
internationald a scolii noastre:

» Pagina de site a institutiei noastre care cuprinde evenimentele
importante, oferta educationald artistici, contul pe situ-ul de
socializare Facebook, completeaza masurile care duc la o evolutie a
imaginii existente a institutiei noastre.

A.4. Masuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari:
Beneficiarul serviciilor culturale organizate de institufia noastra este
publicul larg Tmpartit pe categorii de varsta: copii, tineri si aduli.

Prin servicile culturale adresate publicului larg se Tnielege:

» Organizarea, tinerea si desfisurarea cursurilor artistice din
domenii diferite: muzici, arte plastice, artd dramatic3, coregrafie.
Beneficiarii acestor cursuri pot fi din categorii de varsta diferite.
Evidenta acestora reiese si din programul bazei de date de la
compartimentul secretariat unde existad dosare in care fiecare
cursant are figd cu date personale: nume s§i prenume, varsta,
cursul pentru care opteaz, etc.:

» Tot servicii culturale Tnseamn si organizarea unor spectacole,
concursuri, festivaluri, evenimente pe genuri diferite astfel ci
pentru fiecare spectacol existd un anumit public:

a) Spectacolul dedicat copiilor cu ocazia zilei de 1 iunie .Bucurii n
ciregar” beneficiaza in mare parte de un public tanar.

b) Festivalul ,Valicea, plai de cant si dor” are ca beneficiar publicul
iubitor de muzica populara. -

Ca o concluzie putem spune c3i fiecare activitate, fiecare eveniment
are o anumita categorie de beneficiari.

A.5. Grupurile-{inta ale activititilor institutiei:

- pe termen scurt: publicul participant la evenimentele, spectacolele,
auditiile muzicale, expozitii, schimburi culturale, emisiuni TV etc., care au
perioade determinate de timp (auditii— o zi : cursuri de maiestrie — 3-4 zile :
expozitii — o lund etc.); acest public poate fi diferit, in funciie de eveniment,
de mesajul acestuia, de exemplu: ,1 lunie” — Ziua Copilului (copii); ,8
Martie” — Ziua Femeii (mamicile); ,9 Mai" - Ziua Europei (public diferit).

- pe termen lung: cursantii inscrisi la disciplinele institutiei, cu
programe gcolare de 2 ani (coregrafie), de 3 ani (arte plastice) si de 5 ani
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(instrumente muzicale); absolventii
Ramnicu Valcea, pot urma
perfectionare in domeniile artistice in care au fost inscrigi.

A. 6. Profilul beneficiarului actual:
- analiza cifrelor estimate, comparativ cu cele realizate;

scolii Populare de Arte si Meserii
la cerere module de aprofundare sau

Anul Anul
2015 2015
(estimat) | (realizat)
1. Numdr de activitati/programe de educatie permanenta 1 1
2. Numér programe de conservare, promovare si
transmitere a valorilor morale, culturale, artistice 5 5
comunitare, nationale gi universale, al obiceiurilor,
traditiilor si mestesugurilor, organizate sau sustinute.
3.Studii/cercetari/ activitati de documentare / monografii.
4.numdr de activitati/manifestari culturale artistice pe 9 9
genuri.
5. Alte manifestari culturale: expozitii temporare sau 5 5
ermanete, seminarii, conferinte, cercuri etc.
6. Evidenta patrimoniului: clasare, informatizare, baze 1 y
de date (dup3 caz).
7. Numadr de aparitii in presa. 20 40
8. Materiale de promovare 1 1
9. Numarul parteneriatelor realizate 10 15
10.Realizarea unor studii vizand cunoasgterea 1 1
categoriilor de public, a asteptirilor acesteia
11. Perfectionarea personaltului — numarul de angajati 15 5
care vor urma diverse forme de perfectionare

- estiméri pentru atingerea altor categorii de beneficiar
evaluarea precedents.

i, comparativ cu

Anul! Anul
2015 2015
(estimat) | (realizat)
Parteneriate si colaboriri cu alte categorii de beneficiari
care pot fi din centrele de plasament sau alte institutii, 1 1
fundatii, ONG.
B) Evolutia profesionali a institutiei si propuneri privind

imbunatitirea acesteia

¢ Personalul de specialitate, pregatirea continud a acestuia,
experienfa, toate acestea contribuie Ia evolutia si rezultatele

institutiei.




» Ca propuneri privind imbunatétirea activitatii Scolii Populare de
Arte si Meserii sunt cele cu privire la permanetizarea pregatirii
profesionale, accesul continu la informatii de specialitate prin
participarea personalului de specialitate la cursuri adecvate etc,

B.1. Adecvarea activitatii profesionale a institutiei la politicile
culturale la nivel national si la strategia culturali a autoritatii:

Activitatea profesionald a institujiei a fost adecvata in organizarea,
finalizarea si participarea la anumite spectacole, concursuri, festivaluri,
schimburi de experients, schimburi culturale, etc., cu caracter national si
international dup& cum urmeaza:

+In cadrul Programului "Cu Scoala Populara de Arte si Meserii” a
avut loc proiectul ,Schimb cultural romano-austriac-german” derulat in
perioada 9-15 junie 2015

Scoala noastra a participat cu un grup de cursanti si profesori la o
vizita de documentare in Austria si Germania.

Prezenta institutiei noastre la aceasta manifestare, s-a datorat
invitatiei primite de la d-I Dr. Gerhard Bisovsky — Generalsekretar — Viena.

La Viena s-au vizitat trei institutii cu profil asemanator celui pe care il
desfasuram noi, s-a discutat despre incheierea unor parteneriate in vederea
deschiderii unor linii de finantare, s-au schimbat impresii despre modul de
organizare si functionare al institutilor vizitate (institutiile vizitate au
finantare totala din partea statului austriac, iar taxele de participare la
cursuri sunt mai mult modice).

6 iunie - Concursul National »Dansul Lalelelor” - organizat de
$coala Populari de Arte si Meserii Pitesti

Clasa de coregrafie .Fantezy Class” profesor lolanda Cheriscu a
participat la Concursul National ,Dansul Lalelelor” - Pitegti unde a obfinut:

*Premiul | - la categoria 7-10 ani - dans modern .Pinocchio”;

*Premiul | - la categoria 10-13 ani - dans de revista .COlaj coregrafic”;

*Premiul lll - |a categoria 10-13 ani - dans modern.

+in cadrul Programului "La $coala Populari de Arte si Meserii”’- a
avut loc proiectul “Buecurii in ciregar* - 17 junie 2015

In ziua de 17 iunie, clasele de coregrafie si canto au sustinut
spectacolul “Bucurii in ciresar editia a Xlil-a in Sala Consiliului Judetean
Vélcea. Pe scend au urcat aproximativ 150 de copii care au incantat
publicul cu momentele artistice atat de coregrafie cat i de muzica usoara.
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Aceasta actiune se tine in fiecare an cu ocazia zilei copilului “1 iunie®
ca fiind un prilej pentru micutii artisti de a canta si dansa intr-o atmosfera de
spectacol si totodata ocazie de a prezenta oferta educationala pentru anul
scolar urmator 2015-20186.

+In cadrul Programului “Inviéitim la Scoala Populari de Arte si
Meserii” a avut loc proiectul »ocoala de vard” derulat in perioada 22 iunie
- 16 iulie

Acest proiect se vrea a fi 0 continuare a anului gcolar. La aceste
cursuri au participat copii avand varstele cuprinse intre 6 si 12 ani si care
au fost initiati in teoria muzicii, pian, chitara, orga,picturs, modelaj lut, au
dansat, au citit povesti si au vizionat filme documentare de specialitate.

+in cadrul Programului "La Scoala Populard de Arte si Meserii” a
avut loc proiectul ,,Tabiri de picturd si muzicid” - Sicel Maramureg
derulat in perioada 8-14 iulie

in perioada 8-14 iulie 2015 s-a desfasurat ,Tabdra de Picturs $i
Muzica” proiect previzut in lista de programe si proiecte minimale proprii a
institutiei pe anul 2015.
Activitatile cuprinse in aceasta tabira au fost:
- ateliere de pictura si muzica:
- drumetii;
- vizitarea urmatoarelor puncte turistice:
» Cascada Cailor - Borsa
¢ Manastirea Barsana
* Cimitirul vesel - Sapanta
* Memorialul Victimelor Comunismului si al Rezistentei —
Sighetul Marmatiei
* Plimbare cu Mocanifa - Viseul de Sus

21-23 septembrie — Festivalul Concurs »INTER REGIOFEST”
Slatina, editia a ll-a

$coala noastra a participat la sectiunea coregrafie si la sectiunea
canto popuiar si instrumental:

-la sectiunea coregrafie trupa de dans formata din 7 membrii a obtinut
doua premii | (categoria baiet si categoria dans modern);

-la sectiunea canto popular $i instrumental, institutia noastra a fost
reprezentata de formatia de fiuierasi constituita din elevii clasei externe de
la Maldaresti care au obtinut premiul al ll-lea.



+In cadrul Programului "Invatim Ia S$coala Popularid de Arte si
Meserii” a avut loc proiectul "FESTIVALUL SANSELOR TALE”, editia a
XVl-a derulat in perioada 9-15 noiembrie

$coala Populard de Arte $i Meserii Rm. Vaicea este coordonator
zonai al Festivalului Sanselor Tale.
Festivalul Sanselor Tale s-a desfagurat in perioada 9 - 15 noiembrie

2015 in 150 de localitati din Romania, promovand timp de o sdptdmana
educatia permanenti a adultilor prin conferinfe, mese rotunde, targuri
referitoare la ofertele educationale, legislatia Romaniei $i cea a Comunitatii
Europene, spectacole de teatru, dans, muzicj, expozitii de picturs,
fotografie, sculpturs, work-shopuri, etc.

Coordonatorul zonal al acestui Festival este Scoala Populara de Arte
$i Meserii Ramnicu Valcea care in fiecare an organizeaza parteneriate cu
alte institutii;

S-au incheiat parteneriate cu :

- Scoala Gimnaziala Dozesti Valcea;
Scoala Gimnaziala Maldaresti Valcea;
Liceul de Arte “Victor Giuleanul” Ramnicu Valcea
Filarmonica de Stat “Jon Dumitrescu” Ramnicu Valcea

Centrul de Instruire pentru Geniu “Panait Donici” Ramnicu
Valcea.
Evenimentele organizate cu aceste institutii Tn aceasta perioads au
fost urmatoarele:
e Luni - 9 noiembrie 2015 — ora 10.00, Sala de Festivitati a

Liceului de Arte “Victor Giuleanu” Ramnicu Valcea - Recital
de Arii si Lieduri - participa elevi ai catedrei de Canto —
Coordonator Prof.Doina Ghitan.

e Luni - 9 noiembrie 2015 - ora 19.00 , Sala Lahovari a
Filarmonicii “lon Dumitrescu” Ramnicu Valcea — Seara Haydn
— Orchestra simfonica a Filarmonicii. Dirijor : Florin Totan;Solisti
. Mihai Sirbu — corn,Petre Gisca — corn.

¢ Marti — 10 noiembrie 2015 — ora 09.00, Sala de Festivitati a
Liceului de Arte “Victor Giuleanu” Ramnicu Valcea - Pianul a
doua pasiune — participa elevii catedrei de Pian complementar
— Coordonator. Prof.Cristiana Lazar.

e Marti — 10 noiembrie 2015 — ora 10.00, Sala de Festivitati a
Liceului de Arte “Victor Giuleanuy” Ramnicu Valcea - Recital de



Pian — participa elevii catedrei de Pian principal — Coordonator.
Prof.Cristiana Lazar.

Miercuri — 11 noiembrie 2015 — ora 10.30, Sala de Festivitati a
Liceului de Arte “Victor Giuleanu” Ramnicu Valcea - Recitalul
catedrei de corzi —Coordonator Prof Cristiana Lazar.

Miercuri — 11 noiembrie 2015 — Scoala Gimnaziala Dozesti,
participa cu o trupa de dans popular formata din 10 eleve de Ia
ciclul gimnazial — Coordonator Prof. Dinu Daniela Eugenia.
Miercuri — 11 noiembrie 2015 — ora 08.00 ,Centrul de Instruire
pentru Geniu “Panait Donici” Adunare solemna — sarbatorirea
Zilei Statului Major General :- sarbatorirea Zilei Veteranilor din
Teatrele de Operatii.

Miercuri ~ 11 noiembrie ora 1 3.00, Sala Lahovari a Filarmonicii
“lon Dumitrescu” Ramnicu Valcea — Concert dedicat sarbatoririi
Zilei Veteranilor din Teatrele de Operatii.

Joi — 12 noiembrie 2015 - ora 15.00, Sala de Festivitati a Scolii
de Arte Ramnicu Valcea — Pasi sigur spre viitor ~ participa elevi
de la clasele de muzica instrumentala si canto din cadrul Scolii
Populare de Arte Ramnicu Valcea , Coordonatori Prof. Doina
Ghitan si Prof. Cristiana Lazar.

Vineri ~ 13 noiembrie 2015 ora 14.00 - Scoala Gimnaziala
Maldaresti - Pastrarea traditiilor prin dansurile populare —
spectacol oferit de trupa de dansuri populare si fluierasi
“Datina”.

¢ in cadrul Programului ”"Prin Scoala Populara de Arte si Meserii”
a avut loc proiectul Festivalul-Concurs National al Tinerilor Interpreti de
Muzicd Populari ,,Vilcea,Plai de Cant si Dor”, editia a lll-a, derulat in
perioada 20 - 21 noiembrie 2015

In zilele de 20 $i 21 martie Scoala Populari de Arte si Meserii Rm.
Vélcea, institufie subventionats de Consiliul Judetean a organizat a treia
editie a Festivalului Concurs National al Tinerilor Interpreti de Muzica
Populara ,,Valcea, plai de cant sidor”.

Au participat peste 20 de concurenti din Rm. Vélcea, Braila,
Craiova, Pitesti, Corbi-Arges, Bals, Cezieni-Olt, Talmaciu, Tantareni-Gorj,
Runcu-Gorj, Turburea-Gorj. .

Festivalul- Concurs s-a desfisurat pe 2 secliuni:vocalj si
instrumental3, fiecare cu cate dous categorii de varsta: 10-15 ani si 16-30
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Toti candidatii au interpretat atat la preselectie cat si in concurs 2
piese, una fard acompaniament ,obligatoriu doina sau balad3 si una cu
acompaniament orchestral. Tot ca proba de concurs a fost gi prezentarea
costumului sau a unui obicei din zona.

Repertoriut interpretat in concurs a fost apreciat de juriu In functie
de autenticitate, de valoarea artistica, de diversitatea sa ritmic3 si melodics
$i de zona reprezentats.

Premiile concursului au fost urmatoarele:

* Trofeul festivalului a fost obtinut de Bescuca Maria Citilina
- sectiunea vocals - elevs la Scoala Populard de Arte si Meserii Ramnicu
Vélcea clasa profesor Alin Pavelescu .

Componenta juriului a fost:
presedinte: lector univ.dr. Otilia Pop Miculi (Bucuregti)
membrii:  prof. Aurel Mustédtea ( SPAM Bucuresti)

prof. Doina Génescu (manager SPAM Rm. Vélcea).

02-06 decembrie 2015 Participarea ia intilnirea partenerilor
din proiectul Adult-Reg din cadrul programului Erasmus+, Skopje —
Macedonia

Scoala Populard de Arts si Meserii Ramnicu Vélcea fiind unul din
partenerii acestui proiect a fost reprezentata de managerul institutiei prof.
Doina Ganescu.

In cadrul acestei intalniri s-au discutat:

- prezentarea fiecarei instituti in limba englezd de citre fiecare
partener:

- explicarea detaliatd a proiectului:

- stabilirea datelor si a anilor 2016 $i 2017 in vederea parcurgerii
celorlalte evenimente din cadrul acestui proiect.

In cadrul Programului "Atelierul de arti” a avut loc proiectul
»Feeria iernii” - expozitie de pictura, derulat in perioada 14 decembrie
2015 - 31 ianuarie 2016
. In perioada 14 decembrie 2015 — 31 ianuarie 2016 clasa de pictura

a Sceolii Populare de Arte si Meserii Ramnicu Véicea - instructor Corina
Bunea a organizat in holul institutiei expoziia de picturd ,FEERIA IERNII".
Au expus copii cu varste cuprinse intre 5 si 14 ani.

In cadrul Programului ”La Scoala Popularad de Arte si Meserii” a
avut loc proiectul ,,Colindul Colindelor” derulat in perioada 09 - 17
decembrie
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08 decembrie ora 15:30-Auditia clasei de canto - prof. Doina Ghitan;
12 decembrie ora 12:00-Auditia clasei de chitara- prof. Corina
Stanescu;

15 decembrie ora 14:30-Auditia clasei de canto - prof. Doina Ghitan;
15 decembrie ora 1 7:30-Auditia clasei de pian- prof. Galina Nemtanu;
16 decembrie ora 14:30-Auditia clasei de canto - prof. Doina Ghitan;
17 decembrie ora 17:30-Auditia clasei de pian- prof. Mihaela Manafu;
17 decembrie ora 17:30-Auditia clasei de pian- prof. Irina Stratulat.

B.2. Orientarea activitatii profesionale citre beneficiari:

* Se urmireste desfasurarea ofertej educationale fTn judet, prin
infiinfarea unor clase si sectii externe in cadrul unor filiale care s3
satisfacd cerintele publicului.

e Colaborarea cu primdriile din judet urmarind extinderea cursurilor
privind cunoagsterea, pdstrarea si transmiterea unor mestesuguri
(tesut, olarit etc.), incadrandu-ne in O.U.G. nr. 117/2006 privind
organizarea §i desfisurarea activitatii agsezamintelor culturale.

e Autorizarea institutiei pentru a putea organiza cursuri de formare
profesionald (make-up, hairstyling, etc.).

B.3. Analiza principalelor directii de acfiune inteprinse:

Tn perioada raportatd (01.05-31.12.201 5) s-au preconizat a se
inteprinde 6 proiecte cu buget estimat de 51.000 lei venituri proprii gi
subventie. S-au realizat 6 proiecte cu buget de 48.000 din venituri proprii si
subventie din care rezultj o economie de 3.000 lei.

Eficacitatea proiectelor s-a vazut prin performantele elevilor.

C.  Organizarea,functionarea institutiei $i propuneri de
restructurare si/sau de reorganizare, pentru mai buna functionare,
dupa caz:

C.1. Masuri de organizare interni
- Prin Hotararea nr.1/26.08.2015 s-au aprobat taxele scolare previzute

pentru anul scolar 2015-2016, conform art.27,alin.10, pct.o din
Regulamentul de organizare $i functionare al institutiei, aprobat prin
Hotararea C. J.Vilcea nr.139/30.06.2015;

- Prin dispozitile 15-30/31.08.2015 S-au aprobat cresteri salariale de
pana la 12%, personalului angajat in institutiile publice locale,
incepand cu 01 august 2015, potrivit OUG83/2014:

- Prin decizia nr.3/02.09.2015 s-au desemnat membrii Consiliului de
Administratie din cadrul Scolii Populare de Arte si Meserii;
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- Prin dispozitile 37-63/14.12.2015 s-a aprobat majorarea salariilor cu
10%, Incepand cu 01 decembrie 20153, potrivit Legii 293/2015:

C2. Propuneri privind modificarea reglementérilor interne

- Prin Hotdrérea C.J. Valcea nr.139/30.06.2015 s-a  aprobat
Regulamentul de  organizare si functionare al institutiei;

- Prin adresa nr.1234/28.08.2015, emis3 de $coala Populara de Arte
S-a cerut  transformarea postului de expert in consultant artistic sia
fost aprobata prin Hotararea C.J.Valcea200/30.09.2015.

C.3.Sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere:
Activitatea Consiliului de Administratie:

1. In sedinta Consiliului de Administratie din data de 19 iunie
2015 s-au discutat gi aprobat urmatoarele:

a).Organizarea Cursurilor de vara n perioada 22 iunie — 16 iulie;

b).Organizarea taberei de creatie muzicals si plasticda Sacel -
Maramures - 8-14 iulie;

c).Incheierea anului scolar 2014-2015:

d). Diverse: Reinnoirea buletinului de masuratori pentru acordarea
sporului pentru conditii vatamatoare;

2. In sedinta Consiliului de Administratie din data de 25 august
2015 s-au discutat si aprobat urmétoarele:

a). Oferta culturala educationala pentru anul scolar 2015-2016;

b). Reluarea cursurilor de art3 dramatica-teatru, la solicitarea
publicului;

c) Evenimentele culturale previzute pentru trimestrul IV;

d) Modificarea taxelor scolare pentru anul scolar 2015-2016, conform
art.27, pct.10, lito din Regulamentul de organizare si functionare al
institufiei aprobat prin Hotirarea Consiliului Judetean Valcea
nr.130/30.06.2015;

e) Reparatii de hidroizolatie la casa scarii, la sala de coregrafie si
sala de picturd; reparatii si zugraveli in zonele afectate de infiltrarea apei;

3. In sedinta Consiliului de Administratie din data de 05
noiembrie 2015 s-au discutat i aprobat urmatoarele:

a).Scutiri de taxe ale cursantilor cu situatii materiale precare sau cu
probleme de sanatate, cf. Art.29, litera j din Regulamentul de organizare Si
functionare al institutiei;

b). Informare cu privire la activitatea SSM si PSI;

¢).Organizarea Festivalului-Concurs National de Muzicd Populars
. Vélcea, plai de cant sidor”, editiaalll a;
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d) Organizarea altor evenimente programate pe trimestrul IV (auditii la
clasele de muzics, expozitia de picturd ,, Feerie de iarns” . Festivalul
Sanselor Tale);

e) In perioada 6-7 noiembrie a avut loc ntalnirea personalului
institutiei si a Asociatiei EUROED-Bucuresti, implicati Tn  proiectul
Erasmus+,, ADULT REG”:

f) Participarea managerului institutiei la intalnirea din Macedonia
alaturi de ceilalti parteneri din acest proiect ERASMUS + “ADULT REG”;

g) Propunerea pentru promovarea in grade profesionale a d-lor
Florescu Dumitru Daniel (compartimentul programe si proiecte) si lordan
Cristian (studioul de Tnregistrari).

4, in sedinta Consiliului de Administratie din data de 18
decembrie 2015 s-au discutat $i aprobat urmatoarele:

a) Analizarea oportunitatii $i necesitdtii efectusrii cheltuielilor cu
deplasdrile externe;

b) Analizarea rezultatelor comisiei de verificare a cheltuielilor |a
Festivalul- Concurs ,, Valcea, plai de cant si dor”-2014;

c) Dispunerea eventualelor masuri in cazul in care sunt considerate
necesare;

d) Majorarea cuantumului brut al salariilor de baza cu 10% fata de
nivelul acordat in luna noiembrie 2015 potrivit art.171 (alin.1) din Legea
293/2015.

C.4. Dinamica i evolutia resurselor umane ale institutiei
(fluctuatie, cursuri,promovare, motivare/sanctionare)

« In perioada11-21.05.2015 , Consiliul Judetean Vaicea a organizat cursuri
de ,Manager proiect”, prin programul PODCA, la care au participat 2
reprezentanti ai institutiei noastre :

« In perioada6.07 -10.08.2015, Consiliul Judefean Vaicea a organizat
cursul ,, ECDL Standard prin programul PODCA, la care a participat un
reprezentant al institutiei noastre ;

» In perioada 2-9.08.2015, 3 angajati ai institutiei au urmat cursul,
Protocol institutional diplomatic”, organizat de,, Faxmedia Consulting”-
Ploiesti.

Tn luna decembrie au promovat in grade profesionale 2 angajati: operator
sunet- studioul de inregistrari si referent de specialitate-programe  si
proiecte culturale.

C.5.Masuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei.
Prin Dispozitia nr.33//2.11.2015 s-a constituit comisia de inventariere a
bunurilor.
In urma confruntarilor soldurilor scriptice din evidenta contabild cu cele din
evidenta gestionara s-au constatat urmatoarele:
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Nr. | Denumire bunuri Sold scriptic/ | Data Suma
faptic
1 Mijloace fixe Sold scriptic |27.11.2015 169.946,93
Sold faptic 27.11.2015 169.946,93
2 Obiecte de inventar Sold scriptic |27.11.2015 135.900,02
Sold faptic 27.11.2015 135.900,02
3 Materiale Sold scriptic |27.11.2015 1.630,30
consumabile
Sold faptic 27.11.2015 1.630,30

Nu s-au constatat diferente intre soldurile scriptice si cele faptice.

C.6.Masuri luate in urma co
partea autorititii sau a altor or

raportata

In perioada 07.09 — 9.10.2015

privind respectarea principiilor, reguhlo
ceea ce priveste activitatea desfasurat
Meserii pentru perioada 01 ianuarie -
de echipa de auditori a Consiliului Jude
in urma controlului s-a dis
implementare a
compartimentului de audit public intern al Consiliu

recomandarilor

a caror

D) Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei

D. 1. Analiza datelor financiare

ntroalelor, verificarii/auditirii din
ganisme de control in perioada

s-a efectuat audit de regularitate
r metodologice si procedurale in
d de Scoala Popularé de Arte si
31 decembrie 2014, control efectuat
tean Valcea.

pus Planul de actiune si calendarul de
realizare s-a confirmat
lui Judetean Valcea.

din proiectul de management

corelat cu bilantul contabil al perioadei raportate;
lei
Nr Proiect de Realizat in
crt | Denumire indicator | Proiect de management perioada Realizat
management | pentru raportata — fata de
anul 2015 perioada conform bilant | programat
raportata (01.05.2015- | (%)
(01.05.2015 - | 31.12.2015)
31.12.2015)
1 | TOTAL VENITURI 650 000 433 334 526 005 121,39
2 | Subventii 415 000 276 667 380 000 137,35
3 | Venituri proprii 235 000 156 667 146 005 93,19
Nr Proiect de Realizat in
crt | Denumire indicator | Proiect de management perioada Realizat
management | pentru raportata — fata de
anul 2015 perioada conform bilant | programat
raportata (01.05.2015 — (%)
(01.05.2015 - 31.12.2015)
31.12.2015)
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1 | TOTAL 650 000 433 334 536 200 123,74
CHELTUIELI

2 | Cheltuieli de 450 000 300 000 392913 130,97
personal

3 | Cheltuieli cu bunuri 200 000 133 334 143 287 107,47
si servicii

In perioada raportata se observa o crestere a realizarii veniturilor
raportata la estimarea conform proiectului dar si o crestere a cheltuielilor
datorata cresterilor salariale aferente perioadei de raportare (OUG 83/2014
— august 2015, 293/2015 - decembrie 2015).

D. 2. Evolutia valorii indicatorilor de performantid in perioada
raportatd, conform criteriilor de performantd ale institutiei din
urmatorul tabel:

Nr. Indicatori de performant? Perioada
crt. evaluata
1. | Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri- 1.497
cheltuieli de capital)/nr. de beneficiari
2. | Fonduri nerambursabile atrase (lei) 20.200 lei

(echivalentul a
40% din 11.465
euro repartizati

din proiectul
AdultReg )
3. _| Numdr de activitati specifice 3
4. |Numér de aparili media (fird comunicate de 40
presa)
9. | Numar de beneficiari neplatitori 31
6. | Numar de beneficiari pltitori 500
7. | Numdr de expoziti’/Numar de evenimente/Numar 3/11/0/80
de reprezentatii/Frecventa medie zilnic
8. | Numar de proiecte/actiuni culturale 6
9. | Venituri proprii din activitatea de baz3 253.146 lej

10. | Venituri proprii din alte activititi -

E) Sinteza programelor si a planului de actiune pentru
indeplinirea obligatiilor asumate prin proiectul de
management

Obiective (generale si specifice)

a) educatia permanent si formarea continu3 de interes comunitar, Tn
afara sistemelor formale de educatie, in domeniul artelor scenice §i vizuale,
populare sau culte, in cel al mestesugurilor traditionale, precum si in alte
domenii, care s& satisfaca cerintele comunitatii;
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b) conservarea, cercetarea, protejarea, transmiterea, promovarea s
punerea in valoare a culturii traditionale si a patrimoniului cultural imaterial;

c) oferirea de produse si servicii culturale diverse, pentru satisfacerea
nevoilor culturale comunitare, in scopul cregterii gradului de acces si de
participare a cetatenilor la viata cultural3.

Strategia cultural3, pentru intreaha perioada de management
¢ Programul de educatie permanents ,,invé';ém la Scoala Populard de
Arte gi Meserii” const3 in organizarea gi desfasurarea urmatoarelor cursuri
artistice in domenii diferite: Muzicd, Artd dramatic3, Arte plastice,
Coregrafie, cursuri organizate in municipiul Rm. Vaicea cat si in alte
localitati din judet, cursuri la care se pot inscrie copii, tineri si adulti.
Cursuri organizate la sediul institutiei din R&mnicu Valcea:

Muzica:

Instrumente muzicale (cu durata de 5 ani): pian, vioara, violoncel, viol3,
corepetitie;

Instrumente muzicale (cu durate de 3 ani): acordeon, chitara, org4
electronicd, instrumente de suflat, instrumente de fanfara, ansambiu
instrumental;

Canto, muzica usoard, muzics populard, muzica clasica.

Instrumente de percutie (cu durata de 2 ani).

Istoria muzicii: - doi ani.

Arte plastice:

Cursuri (cu durata de 3 ani): pictura, sculptura, grafica si arta fotografics,
ceramica decorativd, design vestimentar, decorafiuni interioare, istoria artei
plastice.

Coregrafie:

Cursuri (cu durata de 2 ani): balet contemporan, dans sportiv;
Cursuri (cu durata de 3 ani): dans modern;
Cursuri (cu durata de 3 ani): dans clasic.

Arta teatrala:

Cursuri (cu durata de 2 ani): actorie, teatru de papusi, regie teatru,
istoria teatrului.

Cursuri organizate in afara institufiei (cu durata de 2 ani):

Olarit gi artd decorativd in localitatea Horezu;

Dansuri populare si fiuierasi in localitatea Otesani/Maldaresti.

Interesul comunitatii valcene este in crestere, motiv pentru care se va
incerca dezvoltarea ofertei de cursuri, in functie de cereri, cat si extinderea in
judet, atat prin clase si secfii externe, cat st prin filiale, conform O.U.G. nr.
118/2006 privind fnfiintarea, organizarea si desfigurarea activitatii
asezamintelor culturale tinand cont in acelagi timp si de incadrarea in
bugetul alocat.
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¢ Programul de promovare a talentelor »Prin $coala Populard de
Arte si Meserii” — consta in organizarea si sustinerea debutului elevilor
talentati ai gcolii de arte, conform O.G. nr. 2/2008 privind imbunétitirea
sistemului de finantare a programelor si proiectelor culturale: se adreseazi
cursantilor si i promoveazi prin participare la concursuri, festivaluri,
expozitii, activitati culturale de marca, iar eficacitatea este doveditd de
numarul mare de premii castigate la concursuri.

¢ Programul de prezentare a institutiei ,,Despre Scoala Populara
de Arte si Meserii” — se adreseazs comunitatii, potentialilor cursanti,
cadrelor didactice din scoli: consta in actiuni de promovare a imaginii si
ofertei gcolii prin parteneriate cu gcolile; site actualizat permanent:
monografia gcolii de arte; biblioteca gcolii; certificat de calitate ISO 9001;
prezentarea ofertei educationale la Inceputul anului scolar; articole de
presa; afige; spectacole in jude.

Acest program asigura o buna vizibilitate a institutiei In comunitate.

¢ Programul de activititi cultural-artistice »La S$coala Populard de
Arte i Meserii” — stagiunea artistica a Scolii — se adreseazi publicului din
oras si judet, oferindu-i: spectacole, concerte, expozitii, festivaluri.

Taberele de creatie de vard urmaresc atingerea de catre elevi a
nivelului cerut si pregétirea lor in vederea aparitiei in spectacole prezentate
cu diverse prilejuri sau in cadrul unor manifestari cu public.

In cadrul acestui program se vor integra si activitatile sub genericul
Zilele $colii de Arte”, manifestare complexa care va pune in valoare toate
resursele scolii si va fi realizatd cu contributia tuturor sectiilor si catedrelor.

¢ Programul de schimburi de experients ,,intre Scolile de Arte” —
se adreseaza publicului din tara si cursantilor altor scoli de arte: consts in
promovarea de activitdti comune cu alte scoli de arte, activitati care sa se
adreseze atat elevilor (spectacole), cat si profesorilor (discutii, seminarii,
colocvii, simpozioane). De asemenea, programul urmareste si strangerea
relafiilor cu institutii culturale similare din regiunile infratite cu judetul
Vélicea.

¢+ Programul expozitional ,Atelierul de art3” — se adreseaz3
publicului colectionar de arti: constd in organizarea unei expozitii
permanente cu vanzare la sediul scolii; de asemenea, se vor realiza
expozitii temporare la sediu cu produse realizate de citre elevi.

¢ Programul de colaboriri cu alfi operatori culturali din oras,

judet, tard, international ,,Cu Scoala Populara de Arte si Meserii ” ~ se
adreseaza publicului din oras, judet, tara, alte {ari: consta in colaborare
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culturald cu institutii, organizatii neguvernamentale pentru realizarea unor
activitati si proiecte.

¢+ Programul ,,Si noi am fost la Scoala Populard de Arte si
Meserii” — se adreseazs absolventilor Scolii de Arte: ei vor constitui o
»Asocialie a Absolventilor’, care se va implica Tn derularea activitatilor
culturale ale institutiei.

¢ Programul ,,Workshop la Scoala Populari de Arte si Meserii’ —
se adreseaza elevilor si cursantilor si const in invitarea unor interpreti sau
artisti consacrati in toate domeniile artei, de preferin{a absolventi ai scolilor
de arte din tar, care si le vorbeascs elevilor despre valorile artei si s
exemplifice prin realizarile lor personale.

¢ Programul ,,in cartierul Scolii Populare de Arte si Meserii” - se
adreseaza tinerilor din cartier, studentilor, copiilor: Scoala de Arte devine
un centru cultural pentru cartierul in care fsi are sediul §i concepe activitati
de atragere a publicului din zon4, public care ulterior ar putea deveni, dupa
apropierea de Scoala de Arte viitori cursanti in cadrul ofertei educationale.
Vom incerca s3 realizim: un cerc rebusistic, un cenaclu literar, un cerc de
sah, activitdfi de initiere dansuri pentru copii cu scolile de masa din
vecinatate etc.

¢ Programul ,,Si ei sunt Ia Scoala Populard de Arte si Meserii” -
se adreseazi elevilor talentati din scolile speciale ale Consiliului Judetean
Valcea si consta in selectarea anuala a unui numar de copii, elevi care au
dizabilitati fizice, vizuale sau auditive, pentru clasele de specialitati ale
Scolii Populare de Arte si Meserii; de asemenea, in colaborare cu
conducerile acestor scoli, vom incerca si constituim grupuri artistice in
scolile speciale cu elevii gcolilor speciale.

Proiecte propuse in cadrul programelor

Denumi-
rea pro- | Nivel de Descrierea sumari a
Nr | gramului/ | interes, programului/ Rezultate Pe-
crt | pro- grupuri proiectului si a asteptate rioada
iectului tinta coorganizatorilor
cultural
- Expozitie cu vanzare | mediatizarea
Expozitie variatd, cu o traditie scolii
de marii- de 15 ani, formata -educarea
1 [soare cu |- Local: din mici lucrari de estetica a
vadnzare picturd, felicitari, publicului,
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- public obiecte de ceramicd | pentru a putea | februa-
larg, de sub forma de face diferenta rie -
diverse podoabe, realizate de | dintre kitsch si | martie
grupe de | cursantii gi profesorii | valoare:
varsta, din | Scolii; -atragerea de
Ramnicu | - standuri de vanzare cursanti la
Valcea. in institufie, in fata picturd,
institutiei, Tn centrul ceramica si
municipiului R&mnicu | design
Vélcea. vestimentar.
- Cresgterea
-National; calitatii
- elevi din | -Cursurile vor fi tinute tnvatdmantului
Cursuri | scoli pop., |in institutia noastra de pianistic;
de licee de personalitati marcante | - cresterea
maiestrie | muzic4, nationale gi gradului de
interpre- | elevi din internationale ale maiestrie martie
tativa sistem muzicii clasice. interpretativa a
privat. tineritor
talentati.
o Sub acest generic in | Fiecare cursant
Expozitie fiecare an, in isi pregiteste
de apropierea Sfintelor | yn numar de
icoane | Local; Sarbatori de Paste, lucrari, fapt ce
pe sticla adre_sat | clasele de arte duce si la
gilemn | publicului plastice Impreuna cu | ridicarea o
. detoate | 5 ofesorii indrumatori. nivelului de aprilie
lisus varstele. organizeaza o pregatire
este,z cu expozifie de icoane. | individuala si
nol Aceastd actiune este | colectiva, a
adresata publicului de | tuturor
toate varstele. cursantilor.
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-Festivalul concurs
.Pianul, a doua
pasiune” este impartit | Descoperirea de
Jocal in 3 sectiuni: | noi talente;
' |-sectiunea A-Scoli |. obisnuirea cu
) 'nathnal, F’Opulare de Arte $l Spiritu| de
Festival - | - se . | Sistem privat; competitivitate:
ancurs adrgseaza - sectiunea B - licee | cresterea :
.Pianul, a | copiilor, $i gcoli de muzica prestigiului aprilie
doua  |elevilor i (cei care studiazi Scolii;
pasiune” | tinerilor cu pianul _ deZ\'/oItarea
Edifia || varste | complementar); sentimentelor
Intre 5 $i | _sectiunea C - de solidaritate gi
20deani. | ansamblu la 4 maini. toleranta in
Parteneri: Liceul de randul elevilor.
Arte ,Victor Giuleanu”
Ré@mnicu Valcea.
- National;
- se : .
: -Festivalul isi propune
s;?::lx?slw- aeCII:/islce;?Z:i s& contribuie Ia -Descoperirea de
national al| tinerilor descoperirea i noi talente;
tinerilor | din promovarea celo_r mai | -obignuirea cu
interpreti | Romania valorosi interpret spiritul de-
de muzical dornici dé vocali s_i instrumentisti, | competitivitate:
populara | afirmare In la valorificarea -cregterea _
Valcea — | lumea cantecului popular si a | prestigiului scolii mai
:'Jlai de cantecului portului popular si @ maiestriei
ant si ula romanesc.; interpretilor de
¢ n ¥ popufar, Parteneri: CJCPCT muzica populara.
dor vocal gi Vilcea
instru- '
mental.
- Spectacol de ~-mediatizare a
-Local; animatie tinut de micii | institutiei:
: artisti ai gcolii noastre | - cresterea
Tlunie | _copii,. | cu ocazia Zilei calitatii
“Bucurii | parinti, Internationale a spectacolelor
in public Copilului”, prezentat | prezentate de | iunie
ciregar” | divers din | pe “scenele valcene” institutie;
Ramnicu | si tn alte locuri -lansarea
Valcea. amenajate pentru micilor artisti;
copii; (aproximativ -interesul
150 de copii parintilor de a-si
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evolueaz3 pe sceni
in fata parintilor,

inscrie copiii la
cursurile scolii

bunicilor i a noastre.
prietenilor).
-I_Dc_)SIbllitatea de_a -Informarea
vizita unele gcoli documentar'ea
similare institutiei del .
oastre, ocazie ?egattel
Interna- i?\termeéiiaté orin d- valcene asupra
schimb | Y™ | Gerhard Bisovsky dr., moduluide
cuitural Parteneri: secretar general al fuggti;arez
7 | Roméno- Asociatia institutiilor culturale, |.= Y% iunie
Austriac- | }Socialia scolilor private si de institufiilor
EUROED : i vizitate;
German |; B . | stat din Austria, in ;
ucuresti . - un eventual
vederea selectarii schimb cultural
unui partener extern — - castigarea :
(criteriu de baza Tn §lga
: . unui proiect
obfinerea unei european
finant3ri europene). '
Tabara
de cu- Descoperirea
noagtere, - Tn cadrul acestor unor zone unice
a unor tabere organizate in | ale tarii noastre,
mesgte- colfuri diferite ale tarii, | adevarate
suguri - national copiii gcolii noastre au | izvoare de
g (altele ional, posibilitatea de a creafie pentru |, .
decat cel cunoagte megtesuguri | micutii pictori si
al diferite reprezentative | muzicieni,
olaritului) zonelor tarii. participanti.
, tabara Mediatizarea
de scolii noastre pe
creatie plan national.
artstica,
- judetean; | Primul Festival al - intrarea
- national; | Invatarii a fost lansat | acestui festival
Festivalul | - public in Marea Britanie in | in co_ngtiip;a
Sanselor valcean 1992, fiind preluat publicului
Tale de toate ulterior sub diferite valcean; no-
10 edita a categoriile | denumiri de cétre - intelegerea de | iembrie
XV-a de varstd | numeroase {ari din cétre un numar
$i socio- | Europa gide pe alte | cat mai mare
pro- meridiane ale lumii. de valiceni a
fesionale. | In Romania conceptului
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Festivalul a fost european
implementat in anul | ,Longlife

2000. learning”
Coordonatorul zonal | (invitare

al acestui festival este | permanents),
institutia noastrd care | pe tot parcursul
de 8 ani organizeazd | vietii.

fn Rm. Valcea actiuni,
evenimente cu
institutii de profil,
asociatii, centre
comerciale.

- Cunoasterea si
aprecierea de

- program artistic v L
prog catre localnici a

- local; prezentat cu prilejul L !
Colindul sarbatorilor t‘:,gg’i;'i:g:'g'j" a
11 Co- - public Craciunului si ale iarmna: de-
lindelor” | divers din | Anului Nou de citre _cre 'terea cembrie
Ramnicu | formatiile si elevii expe?,ie ntei
Valcea. scolii noastre. scenice a
elevilor
interpreti.

Alte evenimente, activitdfi, specifice institutiei planificate pentru
perioada de management;

Participarea la proiectul ,Cetiteanul in primul rand” organizat in
colaborare cu cele doua fundafii germane ,Asociatia EUROED” si
.Fundatia Friedrich Ebert Stiftung” si implicarea instituiei noastre n
proiectul pilot la nivel de tara ,Fir4 tineret nu se poate face statul” (joc de
strategie politicd pentru tineri) de asemenea proiect pus in aplicare de
»Asociatia Universitatilor Populare Germane” si ,Fundatia Friedrich Ebert
Stiftung”.

Colaborarea cu primariile din judet prin infiintarea de noi clase
externe, care sa acopere cerintele publicului cit mai variat.

Colaborarea cu ONG, Asociatii $i Fundatii care au ca domeniu de
activitate educatia permanents, activitati si evenimente culturale.

Schimbarea denumirii institutiei prin addugarea la prezenta titulatura
a numelui unei personalititi marcante a culturii valcene.

Autorizarea institutiei pentru a putea organiza cursuri conform
cerintelor societatii (croitorie, frizerie, make-up, hairstyling, etc.).

Alte evenimente neprevizute (festivaluri, concursuri, seminarii,
conferinte, studii de cercetare) in cadrul unor vizite si schimburi culturale.
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F) Previzionarea evolutiei economico
cu o estimare a resurselor financiare ce ar
autoritate, precum si a veniturilor institutiei

surse

F.1. Proiectul

de venituri
perioadd de raportare se bazeazi pe bugetul de

si cheltuieli

realizat conform sumelor aprobate de Consiliul Judetean Vilcea.

-financiare a institutiei,
trebui alocate de citre
ce pot fi atrase din alte

pentru urmétoarea
venituri si cheltuieli

Denumire indicator

Proiect de management

Nr. Crt. anul 2016
1 TOTAL VENITURI 1 320 000
2 Subventii 1 085 000
3 Venituri proprii 235 000

Nr. Crt. | Denumire indicator Proiect de management
anul 2016
1 TOTAL CHELTUIELI 1320 000
2 Cheltuieli de personal 800 000
3 Cheltuieli cu bunuri si 235 000
servicii
4 Cheltuieli de capital 285 000
F.2. Numirul de beneficiari estimafi pentru urmitoarea

perioadd de management: aproximativ 1100, din care:

-650 - cursanti;

-200 — participanti la festivaluri, concursuri;

-250 - vizitatori,

F.3. Analiza programului minimal realizat:
- vezi tabelul din paginile urmatoare.

Programul/Proiectul Numdrde|l Perioada de Finantarea
(nume initial/ Scopul beneficiari realizare (estimatd/ | Observatii
nume modificat) (declarat/atins) (estimat/ (estimata/ primita)
realizat) realizatd)
(1) (2) (3) 4) (5) (6)
- Spectacol de
animatie tinut de - :
“Bucuriiin | micii artisti ai 150 e 509 lei
ciesar | socli noastre cu 17 iunie | 500 lei
Internationale a
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Copilului”,
prezentat pe
‘scenele
valcene” si in
alte locuri
amenajate
pentru copii;
(aproximativ 150
de copii
evolueaza pe
scena in fafa

parintilor,
bunicilor si a
prietenilor).
-Informarea,
documentarea
delegatiei
vélcene asupra
, modului de 25.000
Scrg:; ; :(I)tfjral organizare a iunie lei
Austriac. institutiilor 50 /_ _ /
German vizitate; 9—-15 iunie 25.000
- un eventual lei
schimb cultural.
- cagtigarea unui
proiect
european.
Descoperirea
unor zone unice
Tabdra de ale {&rii noastre,
cunoastere, a adevirate
unor . izvoare de iulie
mesgtesuguri creatie pentru 40 /
(altele decat cel micutii pictori si 8-14 iul
al olaritului), muzicieni, —14 1ulie
tabara de participanti .
creatie artsticd. | Mediatizarea
gcolii noastre pe
plan national.
- intrarea acestui . ,
Festivalul festival n notembrie | 500 lei
Sanselor Tale constiinta 100 09-15 / _
edita a XV-a sgﬁ;lé&;ur:?l noiembrie 500 lei
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- iIntelegerea de
catre un numar
mai mare de
valceni a
conceptului
european
.Longlife
learning”
(Invatare
permanenta), pe
tot parcursul
vietii.

Festivalul-
concurs national
al tinerilor
interpreti de
muzica populara
.Valcea — plai de
cant gi dor”

-Descoperirea de
noi talente;
-obignuirea cu
spiritul de
competitivitate;
-cregterea
prestigiului scolii
si @ maiestriei
interpretilor de
muzicd
populara.

35

mai
/
20-21
noiembrie

25.000
lei

22.000
lei

,colindul
Colindelor”

- sporirea
gradului de
pretuire de catre
ordgeni a
obiceiurilor si a
traditiilor
populare de
iarna;

- cregterea
experientei
scenice a
elevilor
interprei.

300

decembrie
/
09-17
decembrie

anager,

P
prof. Doina Gane&

25

f 3
UD/LAZ <3 3




ANEXA nr. 2

la Contractul de Management nr. 8378 / 793/ 19/ 05 / 2015

PROGRAMUL MINIMAL ANUAL PE ANUL 2016

1. Denumirea institutiei: $COALA POPULARA DE ARTE S| MESERII RAMNICU VALCEA

2, LISTA programelor si proiectelor culturale prop

de management de la 01.01.2016 la 31.12.2018:

rii prevazute in Proiectul de Management pentru perioada

Anul 2016
Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea proiectului Bugetul
crt. cadrul programului prevazut pe
program (lei)
1 | Programul de - cresterea calitatii invatamantului

educatie pianistic; Cursuri de maiestrie

permanents - cresterea gradului de maiestrie Interprefativa — pian _

"invitim la interpretativa a tinerilor talentati 3 (lanuarie) 2.500 lei

$coala Populara | urmarind lansarea si afirmarea pe

de Arte si scenele concursurilor nationale si Cursuri de miiestrie

Meserii” internationale de profil. interpretativi — pian (aprilie)

-Festivalul $anselor Tale reprezinta
o traditie in intreaga Lume.

- intrarea acestui festival in
congtiinta publicului valcean;

- Infelegerea de catre un numar
mai mare de valceni a conceptului
european ,Longlife fearning”
(invatare permanenta) si adoptarea
de catre valcenii participanti a unei
atitudini practice corespunzitoare.

Festivalul Sanselor Tale
edita a XVIl-a




Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea protectului Bugetul
crt. cadrul programului prevazut pe
program (lei)
2 | Programul de -Festivalul i$i propune sa contribuie Festivalul-concurs national al
promovare a la descoperirea si promovarea tinerilor interpreti de muzica
talentelor "Prin | celor mai valorosi interpreti vocali si populara | 50.000 lei
« | .. . 2 »Valcea - plai de cant si dor
Scoala Populard | instrumentisti, la valorificarea Editia IV
de Arte si cantecului popular si a portului
Meserii” popular romanesc;
- descoperirea de noi talente; Festival — Concurs ,,Pianul, a
- obignuirea cu spiritul de doua pasiune” - Editia a H-a
competitivitate;
3 | Programul de -Consta in organizarea de:
activitati spectacole, concerte, expozitii, “Medalion Caragiale *
cultural-artistice | festivaluri
“La $coala -tabere de creatie care urmaresc
Populara de Arte | atingerea de catre elevi a nivelului “ . .
si Meserii”- cerut de profesorii lor in vederea Bucurii in ciregar
stagiunea aparifiei in spectacole prezentate 4 16.000 lei

artistica a scolii.

cu diferite ocazii sau in cadrul
unor manifestari cu public;

- in cadrul acestui program se vor
integra si activitatile sub genericul
. Zilele $colii de Arte ",
manifestare complexa care va
pune in valoare toate resursele
scolii si va fi realizata cu
contributia tuturor sectiilor si a
catedrelor.

Tabara de cunoastere,
transmitere, promovare si
punerea in valoare a
mestesugurilor traditionale
(olarit, incondeiat oua,
tesaturi, etc..)

»Colindul Colindelor”




Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea proiectului Bugetul
crt. cadrul programului prevazut pe
program (lei)
4 | Programul de Consta in promovarea de activitati Evenimente care apar pe
schimburi de comune cu alte scoli de arte, parcursul anului si la care
experienta “Intre | activitati care sa se adreseze atat !"s.t't‘ga noastra este _
Scolile de Arte” | elevilor cat si profesorilor 10 invitatasa =~ 20.000 lei
=vilor cat $l prot participe(participiri la
(dlscutll,semma.m, posturi nationale TV,
colocvii,simpozioane). inregistriri, concursuri
nationale si internationale,
etc.)
5 ! Programul Consta in organizarea unei » -
expozitional expozitii permanente cu vanzare Expozitie de martisoare cu
”Atelierul de arti”| la sediul institutiei. yanzare
3 Sarbitorile pascale ,lsus estew 1.500 lej
cu noi”
»~Feeria iernii”
expozitie de picturi
6 | Programul de Consta in colaborare si schimburi
colaborari cu alti | de experienta cu institutii de profil, . . _
operatori ONG-uri si altele in vederea 1 Schimb cultural International | 30.000 lei
culturali realizarii unor activitati si proiecte
nationali si europene.
internationali
“Cu Scoala
Populara de Arte
si Meserii”
Buget alocat pentru anul 2016 | 120.000 lei




Anul 2017
Bugetul
Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea proiectului prevazut pe
crt. cadrul programului program (lei)
1 | Programul de - cresterea calitatii invatdmantului
educatie pianistic; Cursuri de maiestrie
permanenta - cresterea gradului de maiestrie interpretativa — pian
"Invatim la interpretativa a tinerilor talentati 3 (fanuarie) 3.500 lei
Scoala Populara | urmarind lansarea si afirmarea pe
de Arte si scenele concursurilor nationale si Cursuri de miiestrie
Meserii” internationale de profil. interpretativi — pian (aprilie)
-festivalul Sanselor Tale reprezinta o
traditie in intreaga Lume. .
- intrarea acestui festival in Festivalul Sanselor Tale
.. . . . edita a XVIi-a
constiinta publicului valcean,;
- intelegerea de catre un numar mai
mare de valceni a conceptului
european ,Longlife learning”
(invatare permanenta) si adoptarea
de catre valcenii participanti a unei
atitudini practice corespunzatoare.
2 | Programul de -Festivalul isi propune sa contribuie Festivalul-concurs national al
promovare a la descoperirea si promovarea celor gg:ﬂ:::;"terp"eﬁ de muzica
Oy : .. . e .
talentelor "Prin | mai valorosi interpreti vocali si 5 'Valcea — plai de cant si dor” 55.000 lei

Scoala Populara
de Arte si
Meserii”

instrumentisti, la valorificarea
cantecului popular si a portului
popular romanesc;

- descoperirea de noi talente;
- obisnuirea cu spiritul de
competitivitate;

Editia IV

Festival — Concurs ,,Pianul, a
doua pasiune” - Editia all-a




@ @
Bugetul
Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea proiectului preg\llézut pe
crt. cadrul programului program (lei)
3 | Programul de -Consta in organizarea de:
activitati spectacole, concerte, expozitii, “Medalion Caragiale *
cultural-artistice | festivaluri
"La Scoala -tabere de creatie care urmaresc
Populari de Arte | atingerea de cétre elevi a nivelului B o .
si Meserii”- cerut de profesorii lor in vederea Bucurii in ciregar
stagiunea aparitiei in spectacole prezentate 4 18.000 lei
artistica a scolii. | cu diferite ocazii sau in cadrul unor
manifestari cu public; Tabdra de cunoagtere,
- in cadrul acestui program se vor tr:::z;tei;e\,’;romovare s
integra i activitatile sub genericul , fnestesugur“oﬁ::;ﬁona,e
Zilele $Scolii de Arte ”, manifestare (olarit, incondeiat oua,
complexa care va pune in valoare fesaturi, etc..)
toate resursele
scolii $i va fi realizata cu contributia
tuturor sectiilor si a catedrelor. ,»Colindul Colindelor”
4 | Programul de Consta in promovarea de activitati Evenimente care apar pe
schimburi de comune cu alte scoli de arte, %‘:t‘i’:‘u’;:'nz';‘:t‘:g;:eca"’
e s g o , .
experienta “Intre | activita{i care sa se adreseze atéat 10 invitats s3 20.000 lei

Scolile de Arte”

elevilor cat si profesorilor
(discutii,seminarii,
colocvii,simpozioane).

participe(participari la
posturi nationale TV,
inregistrari, concursuri
nationale gi internationale,
etc.)




Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea proiectului Bugetul
crt. cadrul programului prevazut pe
program (lei)
5 | Programul Consta in organizarea unei expozitii
expozitional permanente cu vanzare la sediul Expozitie de martigoare cu
»Atelierul de arta”| institutiei. yaneere
3 Sarbatorile pascale ,Isus esteé 2 .500 lei
cu noi”
»Feeria iernii”
expozitie de pictura
6 [ Programul de Consta in colaborare si schimburi
colsberdr cualf | de Spererfa oo PSP |5 sonmb cutur mationst | 310001
culturali realizarii unor activitati si proiecte
nationali si europene.
internationali
”Cu Scoala
Populara de Arte
si Meserii”
Buget alocat pentru anul 2017 | 130.000 lei




® ®
Anul 2018
Bugetul
Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea proiectului prevazut pe
crt. cadrul programului program (lei})
1 | Programul de - cresterea calitatii invatamantului
educatie pianistic; Cursuri de miiestrie
permanenti - cresterea gradului de maiestrie Interpretativa — pian
"Invatim la interpretativa a tinerilor talentati 3 (ianuarie) 3.500 lei
Scoala Populara | urmarind lansarea si afirmarea pe
de Arte si scenele concursurilor nationale si Cursuri de miiestrie
Meserii” internationale de profil. interpretativa — pian (aprilie)
festivalul Sanselor Tale reprezintd o
traditie in intreaga Lume. .
- intrarea acestui festival in Festivalul Sanselor Tale
. . . a ) edita a XVli-a
constiinta publicului valcean;
- intelegerea de catre un numar mai
mare de valceni a conceptului
european ,Longlife learning”
(Invatare permanenta) si adoptarea
de catre valcenii participanti a unei
atitudini practice corespunzatoare.
2 | Programul de -Festivalul isi propune sa contribuie Festivalul-concurs national al
promovare a la descoperirea si promovarea celor g::'::::;“terpfeﬁ de muzica
g : . ! A .
talentelor ”Prin | mai valorosi interpreti vocali si 5 ' Vilcea — plai de cant si dor” 57.000 lei

$coala Populara
de Arte si
Meserii”

instrumentisti, la valorificarea
cantecului popular si a portului
popular romanesc;

- descoperirea de noi talente;
- obighuirea cu spiritul de
competitivitate;

Editia IV

Festival — Concurs ,,Pianul, a
doua pasiune” - Editia all-a




Bugetul
Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea proiectului preg\'lézut pe
crt. cadrul programului program (lei)
3 | Programul de -Consta in organizarea de:
activitati spectacole, concerte, expozitii, “Medalion Caragiale “
cultural-artistice | festivaluri
“La $coala -tabere de creatie care urmaresc
Popularéa de Arte | atingerea de catre elevi a nivelului . . "
si Meserii”- cerut de profesorii lor in vederea Bucurii in ciregar
stagiunea aparifiei in spectacole prezentate 4 19.000 lei
artistica a scolii. | cu diferite ocazii sau in cadrul unor
manifestari cu public; Tabara de cunoastere,
- in cadrul acestui program se vor transmitere, promovare si
. X AP . punerea in valoare a
integra si activitatile sub ggnerlcul " mestesugurilor traditionale
Zilele Scolii de Arte ", manifestare (oldrit, incondeiat oua,
complexa care va pune in valoare tesaturi, etc..)
toate resursele
scolii si va fi realizata cu contributia
tuturor sectiilor si a catedrelor. ,,Colindul Colindelor”
4 | Programul de Consta in promovarea de activitati Evenimente care apar pe
schimburi de comune cu alte scoli de arte, parcursul anului gi la care
experientd "intre | activitati care sa se adreseze atét 0 ;:3:;::21 ;::ﬁifi::te 21,000 lei

Scolile de Arte”

elevilor cat si profesorilor
(discutii,seminarii,
colocvii,simpozioane).

(participéri la posturi
nafionale TV, inregistrari,
concursuri nationale gi
internationale, etc.)




Bugetul
Nr. Program Scurta descriere a programului Nr. Proiecte in Denumirea proiectului pre%ézut pe
crt. cadrul programului program (lei)
5 | Programui Consta in organizarea unei expozitii
expozitional permanente cu vanzare la sediul Expozitie de marfigoare cu
» Atelierul de arti”| institutiei. vanzare
3 Sirbatorile pascale ,Isus estel  3.500 lei
cu noi”’
»Feeria iernii”
expozitie de pictura
6 | Programul de Consta in colaborare si schimburi
colaboriri cu alti | de experienta cu institutii de profil, . ] _
operatori ONG-uri si altele in vederea 1 Schimb cultural International | - 36.000 lei
culturali realizarii unor activitati si proiecte
nationali si europene.
internationali
”Cu Scoala
Populara de Arte
si Meserii”’
Buget alocat pentru anul 2018 | 140.000 lei

Alte evenimente, activititi, specifice institutiei planificate pentru perioada de management;

Participarea la proiectul ,Cetateanul in primul rand” organizat in colaborare cu cele doua fundatii
germane ,Asociatia. EUROED” si ,Fundatia Friedrich Ebert Stiftung” si implicarea institutiei noastre in
proiectul pilot la nivel de tara ,Fara tineret nu se poate face statul” (joc de strategie politica pentru tineri) de
asemenea proiect pus n aplicare de ,Asociatia Universitatilor Populare Germane” si ,Fundatia Friedrich
Ebert Stiftung”.

Colaborarea cu primariile din judet prin Tnfiintarea de noi clase externe, care sa acopere cerintele
publicului cit mai variat.

Colaborarea cu ONG, Asociatii si Fundatii care au ca domeniu de activitate educatia permanents,




9 J
activitati si evenimente cuiturale.
Autorizarea institutiei pentru a putea organiza cursuri conform cerintelor societatii (croitorie, frizerie,
make-up, hairstyling, etc.).
Alte evenimente neprevazute (festivaluri, concursuri, seminarii, conferinte, studii de cercetare) in cadrul
unor vizite si schimburi culturale.

3. Bugetul alocat pentru programul minimal aferent perioadei 2016-2018 {ani calendaristici)

390.000 lei

Autoritatea:

p. PRESEDINTE
VICEPRESEDINTE

Prof. Doina Ginescu Gheorghe PASAT






