ROMANIA )
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA PROIECT

HOTARARE
privind aprobarea platii cotizatiei
Consiliului Judetean Valcea pentru anul 2016 la Asociatia Nationala a
Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica ,,ANATOP”

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data de
29.02.2016, la care participd un numar de .... consilieri judeteni din
numarul total de 31 consilieri in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Vicepresedintelui cu atributii
de Presedinte al Consiliului Judetean Valcea inregistratad sub nr. 2227 din
11.02.2016;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale
Programe si Relatii Externe nr. 9928 din 11.02.2016 precum si avizele
comisiilor de specialitate;

in conformitate cu prevederile:

) art. 20 din Legea nr. 218/ 2002 privind organizarea $i functionarea

Politiei Romane, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
. art. 34 si 35 din Statutul Asociatiei Nationale a Autoritatilor Teritoriale
de Ordine Publica;
) art. 1 din Decizia Consiliului Director al Asociatiei Nationale a
Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica ANATOP din data de 26.10.2013;

in temeiul prevederilor art. 97 din Legea administratiei publice locale
nr. 215/ 2001, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd plata cotizatiei datorate de Consiliul Judetean
Valcea, pentru anul 2016, in cuantum de 5.000 lei reprezentand cotizatia
anuala a Consiliului Judetean Valcea la Asociatia Nationala a Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica in contul IBAN RO78BTRL 0080 1205 1060

43XX, deschis la Banca Transilvania Sucursala, Brasov.

Art. 2. Secretarul Judetului Valcea, prin Compartimentul
Cancelarie, va comunica prezenta hotarare directiilor din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Valcea si Asociatiei Nationale a
Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica ,ANATOP” in vederea acucerii la
indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.



Prezenta hotdrére a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art.
45 alin. (2) lit. ,a” coroborate cu prevederile art. 98 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/ 2001, republicata, cu modificarile si completar//e
ulterioare, cu un numarde ...... voturi pentru, ..... impotriva gi ..... abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 2227 din 11.02.2016

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind aprobarea platii cotizatiei
Consiliului Judetean Valcea pentru anul 2016 la Asociatia Nationala a
Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica ,,ANATOP”

Prin proiectul de hotarare se propune aprobarea platii cotizatiei
anuale a Consiliului Judetean Valcea pentru anul 2016 la Asociatia
Nationala a Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica ,,ANATOP”.

Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica Valcea (ATOP Vélcea)
este membru al Asociatiei Nationale a Autoritatilor Teritoriale de Ordine
Publicd (ANATOP) Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica Valcea.

ANATOP are scopul de a sprijini activitatea Autoritatilor Teritoriale
de Ordine Publicd Valcea din Romania prin crearea unui parteneriat
reprezentativ la nivel national si de dialog cu reprezentantii administratiei
publice locale, de a crea un cadru organizat si profesional de informare si
perfectionare a membrilor si de a facilita schimbul de informatii sl
experienta in vederea imbunatatirii si dezvoltarii acestor structuri.

Potrivit art. 34 si art. 35 din Statutul ANATOP, modificat prin
Decizia Consiliului Director ANATOP nr. 1/ 26.10.2013, cotizatia anuala a
membrilor este in cuantum de 5.000 lei.

Cheltuielile necesare pentru desfasurarea activitatii ATOP Valcea
se suporta din bugetul judetului Valcea.

Plata contributiei la ATOP Valcea trebuie efectuatd in contul IBAN

RO78 BTRL 0080 1205 1060 43XX deschis la Banca Transilvania,

Sucursala Brasov.

SEDINTE

Gheorg ASAT
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Directia Generale Programe si Relatii Externe

Nr. 2228 din 11.02.2016

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea platii cotizatiei

Consiliului Judetean Valcea pentru anul 2016 la Asociatia Nationala a
Autorititilor Teritoriale de Ordine Publica ,,ANATOP”

Prin Expunerea de motive inregistratd sub nr. 2227/ 11.02.2016 se
propune aprobarea cotizatiei Consiliului Judetean Valcea pentru anul
2016, catre Asociatia Nationala a Autoritatilor Teritoriale de Ordine
Publica ,,ANATOP”.

Propunerea de aprobare a platii cotizatiei judetului Véicea catre
Asociatia Nationala a Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica ,ANATOP”

pentru anul 2016 este in conformitate cu prevederile:

. art. 20 din Legea nr. 218/ 2002 privind organizarea $i functionarea
Politiei Romane, republicata;
. art. 34 si 35 din Statutul Asociatiei Nationale a Autoritatilor

Teritoriale de Ordine Public3;

. art. 1 din Decizia Consiliului Director al Asociatiei Natonale a
Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publicd ANATOP din data de 26.10.2013.

gEl\yERAL,
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
AUTORITATEA TERITORIALA
DE ORDINE PUBLICA VALCEA
SECRETARIATUL EXECUTIV

i nuarie 2016

REFERAT
privind aprobarea platii cotizatiei anuale a Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publici Valcea, in cuantum de 5.000 lei, pe anul 2016

Asociatia Nationald a Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica
_ANATOP” are scopul de a sprijini activitatea Autoritatilor Teritoriale de
Ordine Publica din Roméania prin crearea unui partener reprezentativ la
nivelul national de dialog, cu reprezentantii administratiei publice locale,
de a crea un cadru organizat si profesional de informare si perfectionare
a membrilor acestor organisme si de a facilita schimbul de informatii si
experientd, in vederea imbunatatirii si dezvoltarii acestor structuri.

Potrivit art.34 si art.35 din Statutul ANATOP, modificat prin
Decizia Consiliului Director nr. 1 din data de 26.10.2013, cotizatia anuala
2 membrilor este in cuantum de 5.000 lei si se plateste din bugetele
consiliilor judetene, cu obligatia ca aceasta cotizatie s& fie achitatd pana
la data de 31 martie a anului in curs.

Conform art.13, alin.(1) din Statut, neachitarea cotizatiei anuale de
membru, in termen de 3 luni de la termenul scadent, duce la excluderea
din ANATOP a membrului in cauza si, implicit, a Autoritatii Teritoriala de
Ordine Publica reprezentata de catre acesta.

Avand in vedere aceste dispozitii, precum si prevederile art.20 din
Legea nr.218/2002, privind organizarea i functionarea Politiei Romane,
republicata, potrivit carora _Cheltuielile necesare pentru desfasurarea
activitatii autoritatii teritoriale de ordine publica se suporta din bugetul
municipiului Bucuresti, respectiv din cel al judetului”, va rugam sa
analizati si sa dispuneti introducerea pe ordinea de zi a primei sedinte a
Consiliului Judetean Vélcea, a unui proiect de hotarare referitor la



aprobarea platii cotizatiei anuale a Autoritati Teritoriale de Ordine

Publica Valcea, in cuantum de 5.000 lei.
Va inaintam alaturat, in copie, Statutul, Actul Constitutiv ale

Asociatiei Nationale a Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica
_ANATOP” si Decizia Consiliului Director nr. 1 din data de 26.10.2013.

Fatd de cele prezentate, va rugam sa aprobati plata cotizatiei
anuale a Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica Valcea, in cuantum de
5 000 lei, in contul IBAN; RO78 BTRL 0080 1205 1060 43XX, deschis la

Banca Transilvania, Sucursala Brasov.

LML/Zex



STATUTUL
ASOCIATIEI NATIONALE A AUTORITATILOR TERITORIALE
DE ORDINE PUBLICA ,,ANATOP”

%

®
.l: DENUMIREA ASOCIATIEI SI SEDIUL

Art. 1. Organizatia va functiona cu numele de ASOCIATIA NATIONALA A
AUTORITATILOR TERITORIALE DE ORDINE PUBLICA ,ANATOP” si este constituita
din presedinti ai Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica judetene (ATOP).

Art. 2. Organizatia este o asociatie profesionala, apolitica, neguvernamentala,
organizata ca persoana juridica romana, de drept privat, fara scop lucrativ, care isi
desfasoara activitatea in conformitate cu dispozitile O.G. 26 / 2000 si ale prezentului

statut.
Art. 3. ASOCIATIA NATIONALA A AUTORITATILOR TERITORIALE DE

ORDINE PUBLICA ,ANATOP” este persoana juridica cu sediul in Bacau, str. Mérasesti,
nr. 1, jud. Bacau. Sediul se va stabili in resedinta de judet al carui Presedinte ATOP

este ales ca Presedintele ANATOP.
Art. 4. Emblema se va stabili prin hotarare a Adunarii Generale si va reprezenta

insemnul oficial de identitate al asociatiei.

=

CAPITOLUL Il: SCOPUL ASOCIATIE!

Art. 5. Scopul asociatiei este de a sprijini activitatea ATOP-urilor prin crearea
unui partener reprezentativ Ia nivel national de dialog cu reprezentantii administratiei
publice locale si centrale, de a crea un cadru organizat si profesional de informare si
perfectionare a membrilor ATOP si de a facilita schimbul de informatii si experienta, in
vederea imbunatatirii si dezvditarii activitatii acestor structuri.

L Ili: OBIECTIVELE ASOCIATIE!

Art. 6. Asociatia are ca obiective:

a) identificarea de metode si parghii care sa permita maximizarea contributiei
ATOP la rezélvarea probiemelor specifice ale politiei la nivel judetean si national,
precum si asigurarea indeplinirii obligatiilor ATOP privind consultarea cetatenilor privind
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eficienta serviciului politienesc din unitatea administrativ-teritoriala in care functioneaza;

b) promovarea intereselor ATOP in raport cu reprezentantii autoritatilor la nivel
judetean si national si sustinerea opiniei si intereselor membrilor fata de autoritatile
competente;

¢) promovarea unor proiecte comune ale ATOP in tara si strainatate;

d) sprijinirea ATOP, prin facilitarea relatilor dintre acestea si departamente
similare din tara si strainatate;

e) colaborarea si schimbul de experienta cu organizatii din tara si strainatate,
care au obiect de activitate conex cu cel al ATOP;

f) imbunatatirea comunicarii intre autoritatile teritoriale de ordine publica;

g) crearea si dezvoltarea unor componente de autosustinere a activitatii
asociatiei si ATOP si atragerea de fonduri, prin abordarea, in parteneriat cu autoritatile
jocale si alte organizatii, a unor programe cu acest scop,

h) promovarea unor proiecte care sa stimuleze competitia intre ATOP-uri;

i) promovarea imaginii ATOP si a asociatiei prin publicatii proprii sau utilizarea
mijloacelor de informare in masa,

j) stabilirea si aplicarea unui sistem de evaluare si recompensare a personalului
ATOP, care se implica in activitati voluntare in sprijinul asociatiei;

k) sprijinirea formarii manageriale a personalului ATOP, prin seminarii si cursuri
asistate de specialisti din tara si strainatate si / sau organizate in colaborare cu institutii
specializate in cadrul unor programe de asistenta.

L [V: METODE DE REALIZARE A OBIECTIVELOR

Art. 7. Zéociaﬁa va utiliza urmatoarele metode de atingere a obiectivelor
propuse:
- crearea de materiale de informare ale asociatiei, care vor fi distribuite atat
membirilor asociatiei, cat si persoanelor fizice sau juridice interesate;

- schimburi de experienta, instruire si planificare de perspectiva;

- atragerea de sponsorizari pentru organizarea de seminarii, simpozioane sau
alte activitati prin care sa se realizeze obiectivele asociatiei;

- stabilirea si a&ﬁcarea unui sistem de stimulare pentru membrii si personalul
ATOP-urilor care au inregisirat performante deosebite;

- pregatirea formatorilor si programe de pregatire a membriilor si personalului
ATOP;

- stabilirea de partenerigte cu asociatii similare si cu institutile de instruire, pentru
schimburi de informatii, dialog si planificare de perspective,

- stabilirea de parteneriate cu alte organizati guvernamentale angajate in
imbunatatirea activitatii desfasurate de ATOP.

Art. 8. Adunarea Generala a membrilor asociatiei poate hotari modificarea
obiectului de activitate in vederea atingerii scopului propus.

CAPITOLUL V: DREPTURILE S! OBLIGATIHILE MEMBRILOR ASOCIATIEI

Art. 9. (1) Membrii fondatori ai ANATOP sunt presedintii Autoritatilor Teritoriale
de Ordine Publica judetene (ATOP), participanti la adunarea de constituire a asociatiei.

{2) Un membru al asociatiei are dreptul la un singur vot.

Art. 10. Pot deveni membri ai asociatiei numai presedintii ATOP, validati in
conditile prevazute de lege, care adera la asociatie si consimt sa respecte statutul
asociatiei.

Art. 11. Adunarea Generala poate oferi, prin consens, statutul de membru de
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onoare oricarei persoane fizice sau juridice, care a contribuit semnificativ la dezvoltarea

asociatiei sau la realizarea scopului si obiectivelor sale.
Art. 12. Calitatea de membru al asociatiei inceteza prin hotararea Adunarii

Generale, in caz de:

- pierdere a calitatii de presedinte ATOP, in conditiile prevazute de lege;

- retragere, la cerere, din asociatie;

- excludere din asociatie;

- dizolvarea si lichidarea asociatiei.

Art. 13. Excluderea membrilor poate fi hotarata numai de catre Adunarea
Generala cu votul a jumatate plus unu din membrii acesteia in urmatoarele situatii:

(1) neachitarea cotizatiei anuale de membru in termen de 3 (trei) luni de la
termenul scadent;

(2) neparticiparea nemotivata la doua adunari generale consecutive ale
Asociatiei;

(3) daca se dovedeste ca are interese contrare Asociatiei pe care nu le-a
declarat. Excluderea unui asociat duce la incetarea obligatiilor asumate in perioada cat
acesta a functionat in W

Art. 14. Membni care sunt exclusi nu mai au nici un drept patrimonial asupra
asociatiei.

Art. 15. Membrii asociatiei au urmatoarele drepturi:

- sa aleaga si sa fie alesi in cadrul organelor de conducere ale asociatiei;

- sa ia parte la dezbateri si la intocmirea materialelor de la ordinea de zi;

- sa aiba opinii proprii asupra problemelor dezbatute;

- sa formuleze cereri si propuneri;

- sa-si exprime prin vot optiunea fata de proiectele de hotarari ale Adunarii
Generale,

- sa fie informati asupra documentelor emise de Adunarea Generala, Consiliul
Director, Presedinte;

- sa fie informati cu privire la materialele Cenzorului;

- sa participe si sa beneficieze de activitatile specifice desfasurate de asociatie,
respectand scopul'si obiectivele acesteia.

Art. 16. Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii:

- sa respecte, fara rezerve, prevederile prezentului statut, reglementarile si
hotararile Adunarii Generale, Gonsiliuiui Director si ale Cenzoruiui;

- sa achite cotizatia stabilita de Adunarea Generala;

- sa contribuie la cresterea materiala a asociatiei, in conditile stabilite de
Adunarea Generala;

- sa apere interesele si patrimoniul asociatiei.

CAPITOLUL VI: ORGANIZAREA ASOCIATIE!

Art. 17. Asociatia este condusa de:
- Adunarea Generala;

- Consiliul Director;

- Cenzor.

/ll: ADUNAREA GENERALA

Art. 18. Adunarga Generala este organul de conducere, alcatuit din totalitatea

membrilor acesteia.
Art. 19. Dupa prima intrunire organizatorica Adunarea Generala se intruneste
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anual, in sedinta ordingra, in sedinte extraordinare la initiativa Consiliului Director sau a
unei treimi din membrii asociatiei, cu precizarea locului, a datei de desfasurare si a
ordinii de zi a acesteia.

Art. 20. Adunarea Generala are urmatoarele atributii.

- aproba bugetul anual de venituri si cheltuieli si bilantul anual;

- stabileste strategia si obiectivele generale ale asociatiei,

- aproba cotizatiile Ia care sunt obligati membrii asociatiei;

- aproba admiterea si excluderea membrilor asociatiei;

- valideaza membrii Consiliului Director desemnati de regiunile de dezvoltare cu
votul majoritati membrilor acesteia;

- aproba atributiile Consiliului Director si ale structurilor de control;

- alege si revoca Cenzorul;

- revoca individual sau colectiv mandatele membrilor structurilor de conducere,
atunci cand din culpa si prin actele lor periciiteaza integritatea asociatiei,

- evalueaza anual si ori de cate ori este nevoie eficienta asociatiei privind
realizarea obiectivelor stabilite;

- poate desemna un presedinte onorific al asociatiei;

- acorda calitatea de membru de onoare persoanelor care au contribuit
semnificativ la dezvoltarea asociatiei sau la realizarea scopului si obiectivelor sale;

- hotaraste modificarea si completarea obiectului de activitate in vederea atingerii
scopului propus;

- hotaraste atat dizolvarea si lichidarea asociatiei, cat si destinatia bunurilor
ramase dupa lichidare;

- poate stabili parteneriate cu alte organizatii similare sau institutii din tara si
strainatate in vederea realizarii scopului sau;

- aproba asocierea cu una sau mai multe persoane juridice in vederea constituirii
unei uniuni sau federatii;

- aproba afilierea sau renuntarea la afiliere;

- aproba modificarile aduse la Statut, Act Constitutiv si sediu.

Art. 21. (1) Adunarea Generala este statutara daca sunt prezenti jumatate plus
unu din numarul membrilor care o compun. Toate hotararile se vor lua cu minimum 2/3
din numarul membrilor prezenti, cu exceptia hotararii de dizolvare a asociatiei si
excludere a membrilor, cand se cere votul a jumatate plus unu din numarul tuturor
membrilor care compun asociatia.

{2} In cazul in care cvorumul nu este intrunit, Adunarea Generala va fi convocata
la o data ulterioara, cand reprezentanti membrilor asociatiei prezenti pot hotari, cu
majoritate de voturi a celor prezenti, asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi,
indiferent de cvorum.

(3) Hotararile luate de Adunarea Generala, in limitele legii, ale actului constitutiv
si ale statutului, sunt obligatorii chiar si pentru membrii asociatiei care nu au luat parte la
adunarea generala sau care au votat impotriva.

(4) Hotararile Adunarii Generale vor fi comunicate catre toti membrii, in termen de
5 zile de la data adoptarii.

(5) Hotararile Adunarii Generale contrare legii, actului constitutiv sau statutului,
pot fi atacate in justitie de oricare dintre membrii asociatiei, care nu au luat parte la
sedinta sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-
verbal, in termen de 15 zile dé la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau de la
data cand a avut loc sedinta.

CAPITOLUL VIll: CONSILIUL DIRECTOR
Art. 22. (1) Consiliul Director functioneaza ca for executiv al asociatiei, este
4



format din: un presedinte si 6 vicepresedinti alesi prin vot secret.

(2  Membrii Consiliului Director vor fi propusi astfel incat sa existe cate un
reprezentant al fiecarei Regiuni de Dezvoltare din Romania.

Art. 23. Consiliul Director va nominaliza celelalte functii in raport cu necesitatile
activitatii curente.

Art. 24. Mandatul membrilor Consiliului Director este vaiabil 4 ani.

Art. 25. Consiliul Director va adopta decizii conform prevederilor statutului si cu
respectarea hotararii Adunarii Generale.

Art. 26. (1) Consiliul Director se va intruni de cel putin patru ori pe an, intalniri
ordinare, la convocarea presedintelui sau a unui vicepresedinte sau, in mod
exceptional, la cererea a 1/3 dintre membrii asociatiei.

(2) Toate deciziile se vor lua prin votul majoritatii membrilor prezenti la intrunire.
Intrunirea Consiliului Director este considerata valida daca participa minim 2/3 din
membri. s

Art. 27. Consiliul Director va avea urmatoarele atributii:

- intocmeste bugetul asociatiei si il supune aprobarii Adunarii Generale;

- asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale;

- analizeaza bilantul contabil si il prezinta Adunarii Generale spre aprobare;

- prezinta Adunari Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli si proiectul programelor asociatiei;

- incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

- administreaza patrimoniul asociatiei;

- organizeaza intrunirile ordinare si extraordinare ale Adunarii Generale;

- poate angaja sau aproba angajarea personalului necesar activitatilor asociatiei;

- poate contracta cu terte persoane efectuarea de lucrari sau servicii;

- poate recomanda Adunarii Generale noi membri ai asociatiei;

- propune, excluderea membrilor asociatiei care aduc prejudicii intereselor
acesteia; »

- numeste persoane insarcinate cu rezolvarea problemelor curente ale asociatiei
si ale structurilor sale de conducere;

- stabileste contracte si coopereaza cu asociatiile administratiilor locale din
Romania,

- poate stabili, dupa necesitati, comisii de lucru in care pot fi cooptate si persoane
nemembre ANATOP, dar a caror pregatire constituie o necesitate in realizarea
obiectivelor propuse,

- alte indatoriri ce contribuie in realizarea obiectivelor ANATOP.

CAPITOLUL IX: PRESEDINTELE

Art. 28. (1) Presedintele se alege prin vot secret, din randul presedintilor ATOP,
cu votul majoritatii membrilor asociatiei.

(2) Mandatul presedintelui este de 4 ani.

(3) Presedintele se bucura pe durata mandatului de stabilitate in functie,
neputand fi demis decat cu o majoritate de 2/3 din totalul membrilor asociatiei.

(4) Presedintele numeste un vicepresedinte, care preia si indeplineste atributiile
presedintelui in cazul absentei sau imposibilitatii acestuia de a-si indeplini atributiile.

Art. 29. Presedintele indeplineste urmatoarele atributii:

a) conduce lucrarile Adunarii Generale a Asociatiei si a Consiliului Director,
verifica respectarea si indeplinirea hotararilor adoptate de Adunarea Generala a
Asociatiei si deciziile Consiliului Director;

b) organizeaza, Conduce si controleaza activitatea aparatului propriu al Asociatiei
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si adopta masuri corespunzatoare pentru indeplinirea sarcinilor acestora;

¢) angajeaza personalul necesar functionarii aparatului si serviciilor proprii ale
asociatiei, prin contract individual de munca, cu respectarea legislatiei in vigoare;

d) reprezinta Aspciatia in incheierea si derularea contractelor si isi asuma drepturi
si obligatii in numele Asociatiei;

e) reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice, din tara si
strainatate, cu autoritatile, inclusiv in actiunile judecatoresti initiate de Asociatie impotriva
unui tert ori a membrilor asociatiei care nu si-au indeplinit obligatiile statutare fata de
Asociatie, sau in procesele initiate de unul dintre membri, care contesta o decizie a
Asociatiei;

f) autorizeaza efectuarea cheltuielilor si platilor Asociatiei;

g) convoaca Consiliul Director si Adunarea Generala;

h) intocmeste ordinea de zi a sedintei consiliului director si conduce lucrarile
acestuia;

i) semneaza contractele individuale de munca ale personalul angajat, precum si
orice alte contracte incheiate de Asociatie cu persoane fizice sau juridice;

j) pastreaza si foloseste stampila Asociatiei.

CAPITOLUL X: PATRIMONIUL ASOCIATIE!

Art. 30. Patrimoniul jatiei este de 500 RON.

Art. 31. Veniturile asociatiei provin din:

a) cotizatiile membrilor;

b) sponsorizari si donatii de bunuri materiale primite de la persoane juridice
romane sau straine;

¢) resurse obtinute de la bugetul de stat;

d) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile
legale;

e) venituri realizate din activitati economice directe;

f) alte venituri admise de lege.

Art. 32. Administrarea patrimoniului se va supune conditiilor legii.

Art. 33. (1) Anul financiar al Asociatiei este anul calendaristic.

(2) Inainte de inceputul urmatorului an financiar si pentru fiecare an financiar ce
urmeaza, Consiliul Director avizeaza si prezinta membrilor asociatiei spre aprobare, in
sedinta Adunarii Generale a Asociatiei, un proiect de buget de venituri si cheltuieli anual,
dimensionat pentru a permite functionarea in conditii de echilibru bugetar a acesteia,

scopului si obiectivelor incredintate.

(3) Odata cu proiectul anual de buget se elaboreaza si se aproba o prognoza a
acestuia pe urmatorii 3 ani.

(4) Bugetul anual de venituri si cheltuieli se adopta prin votul majoritatii membrilor
Adunarii Generale a Asociatiei.

(5) Veniturile Asociatiei se asigura prin contributi de la bugetele consiliilor
judetene si al Consiliului General al Municipiutui Bucuresti si din alte surse atrase pe
baza de proiecte, imprumuturi sau parteneriate public-private, in conditiile legii.

UL XI: COTIZATH

Art. 34. Cotizatia anuala a membrilor este in cuantum de 2.000 RON si se
plateste din bugetele consiliilor judetene si din cel al Consiliului General al Municipiului
Bucuresti.

Art. 35. Membrii asociatiei au obligatia de a-si achita cotizatiile anuale stabilite




de AdunareaGeﬁBfa?a; pana la data de 31 martie a anului financiar in curs.

CAPITOLUL XlI: CONTROLUL INTERN AL ASOCIATIE!

Art. 36. Verificarea modului de desfasurare a activitatilor asociatiei si de
administrare a fondurilor se va face de catre cenzorul numit de Adunarea Generala.

Art. 37. Cenzorsl este obligat sa supravegheze daca activitatea asociatiei
corespunde conditiilor stabilite prin actele de constituire si nu este contrara conditiilor
generale de ordine publica stabilita prin Constitutie si legile tarii.

Art. 38. Rezultatele verificarilor si controlului finanicar vor fi consemnate intr-un
raport scris si prezentat Consiliului Director si Adunarii Generale.

nag A 1 a. ho
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Art. 40, (1).In_cazul dizolvari, patiimeniul asociatiei revine consiliilor judetene si
Consiliului General al Municipiului Bucuresti. Acestea vor avea in vedere, in calitate de

ordonatori pringipali de credite, ca destinatia bunurilor rezultate din dizolvarea ANATOP
sa fie dirijata catre ATQP-urile afiate in subordine.

(2) In_cazul.dizolvarii, de_lichidarea patrimoniului acesteia raspund persoanele
desemnate de_Adunarea.Geneala, care, vor desfasura procedura de lichidare a

patrimoniului: lncanfonnrlab cu procedurile legale de lichidare asa cum sunt prevazute

Y l
an

in OUG 26/2000.- - =

CAPITOLUL XIV: DISPOZITII FINALE
&Wz-fzw:ﬁ~ - site B
Art. 41, In lipsa uner dispoziti statutare suficiente pentru organizarea asociatiei si
ntarea,raporturilo pcgl?ggumnbﬂl se vor aplica prevederile Ordonantei de
- 012000 .y privire 1a asogiatii si fundatii.

Art. 42, Prezentul Statut 3 fost aprobat de Adunarea Generala de constituire a
asociatiei si devine operant din momentul inregistrarii in Registrul special al instantei
judecatoresti. '

Art. 43. Primul mandat al organelor de conducere dureaza pana la validarea
noilor membri ATOP ca urmare a alegerilor locale din 2008,

Avocat LAURA CURCUDEL
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ACT CONSTITUTIV AL
ASOC(ATIE‘! NATIONALE A AUTORITATILOR TERITORIALE
DE ORDINE PUBLICA ,,ANATOP”

Subsemnatii :

1 Floroiu lonel Presedinte ATOP Bacau

2 Hutu Presedinte ATOP Botosani
Constantin

3 Persu N. Presedinte ATOP Vaicea
Dumitru

4 lordache Presedinte ATOP lasi
Luminita

5  Albulescu , Presedinte ATOP Olt
Mihail

8 Nicolicea Liviu  Presedinte ATOP
Gabriel Mehedint

7 Popescu lon Presedinte ATOP Arges

8 Avrigeanu Presedinte ATOP Bihor
lonel ‘

9  Rosca Georgel Presedinte ATOP Tulcea

10 Tanase Presedinte ATOP
Antonel Bucuresti

11 Ungureanu Presedinte ATOP Brasov
Vasile e

12 Silagi Petru Presedinte ATOP Caras

13 Motoc  +  Presedinte ATOP
Gheorghe Maramures

14 Coman Comel Presedinte ATOP Calarasi

15 Badulescu Presedinte ATOP lifov
Doru Laurian
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16 Hanaru lon Presedinte ATOP lalomita

17 Rotarulon Presedinte ATOP Braila

18 CoscaRadl  -Presedinte ATOP Galati

19 Florescu Presedinte ATOP
Adrian Teleorman

20 Mora Akos Presedinte ATOP Mures
Daniel

21 Stanc# Petre Presedinte ATOP

Constanta
22 Rusloan Presedinte ATOP Satu
Mare

23 Nicolaescu Presedinte ATOP Sibiu
Gheorghe

24 Luca Liliana Presedinte ATOP Gorj

25 Marc Vasile Presedinte ATOP Bistrita

26 Morosan Presedinte ATOP Clyj
Mircea

27 Bratu Stefan ‘Presedinte ATOP Dolj

28 Guguianu Presedinte ATOP Vrancea
Constantin

29 Vitcu Mihai Presedinte ATOP Suceava

30 Stanca Viorel Presedinte ATOP Sélaj
Nicolae

31 Anghel Fiorin  Presedinte ATOP Prahova
Serghei
Trifan Mihai Presedinte ATOP

32 Dambovita

33 Bodea Presedinte ATOP Buziu

DENUMIREA ASOCIATIE!, SEDIUL,DURATA

Art. 1. Organizatia va functiona cu numele de ASOCIATIA NATIONALA A
AUTORITATILOR TERITORIALE DE ORDINE PUBLICA ,ANATOP” si este constituita
din presedinti ai Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publica judetene (ATOP).

Art. 2. ASOCIATIA NATIONALA A AUTORITATILOR TERITORIALE DE
ORDINE PUBLICA ,ANATOP” este persoana juridica cu sediul in Bacau str. Marasesti
nr. 1 jud. Bacau. Sediul se va stabili in resedinta de judet al carul Presedinte ATOP este

ales ca presedinteie ANATOP.
Art.3 Asociatia se infiinteaza pentru o perioada nedeterminata.

SCOPUL ASOCIATIEI

.



Art. 5. Scopul asociatiei este de a sprijini activitatea ATOP-urilor prin crearea
unui partener reprezentativ la nivel national de dialog cu reprezentantii administratiei
publice locale si centrale, de a crea un cadru organizat si profesional de informare si
perfectionare a membrilor ATOP si de a facilita schimbul de informatii si experienta, in
vederea imbunatatirii si dezvoltarii activitatii acestor structuri.

OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 6. Asociatia are ca obiective:

a) identificarea de metode si parghii care sa permita maximizarea contributiei
ATOP la rezolvarea problemelor specifice ale politiei la nivel judetean si national,
precum si asigurafea indeplinirii obligatilor ATOP privind consultarea cetatenilor privind
eficienta serviciului politienesc din unitatea administrativ-teritoriala in care functioneaza;

b) promovarea intereselor ATOP in raport cu reprezentantii autoritatilor la nivel
judetean si national si sustinerea opiniei si intereselor membrilor fata de autoritatile
competente;

¢) promovarea unor proiecte comune ale ATOP in tara si strainatate;

d) sprijinirea ATOP, prin facilitarea relatiilor dintre acestea si departamente
similare din tara si strainatate;

e) colaborarea si schimbul de experienta cu organizatii din tara si strainatate,
care au obiect de activitate conex cu cel al ATOP;

f) imbunatatirea comunicarii intre autoritatile teritoriale de ordine publica;

g) crearea si dezvoltarea unor componente de autosustinere a activitatii
asociatiei si ATOP si atragerea de fonduri, prin abordarea, in parteneriat cu autoritatile
locale si alte organizatii, a unar programe cu acest scop;

h) promovarea unor proiecte care sa stimuleze competitia intre ATOP-uri,

i) promovarea imaginii ATOP si a asociatiei prin publicatii proprii sau utilizarea
mijloacelor de informare in masa;

j) stabilirea si aplicarea unui sistem de evaluare si recompensare a personalului
ATOP, care se implica in activitati voluntare in sprijinul asociatiei;

k) sprijinirea formarii manageriale a personalului ATOP, prin seminarii si cursuri
asistate de specialisti din tara si strainatate si / sau organizate in colaborare cu institutii
specializate in cadrul unor programe de asistenta.

ORGANE DE CONDUCERE

Art. 7. Asociatia este condusa de:
- Adunarea Generala - organul de conducere, alcatuit din totalitatea membrilor

asociatiei.
- Consiliul Director;
- Cenzor.

Componenta orgaiwe!cr de eogducere:

Nr.crt. | Numele Functia Regiunea

1. FLOROIU IONEL presedinte

2. MARC VASILE vicepresedinte Repr. Regiunea
Nord -Vest

3. STANCA PETRE vicepresedinte Repr. Regiunea
Sud -Est

4. TANASE ANTONEL vicepresedinte Repr. Regiunea

‘ Sud Muntenia




B BRATU STEFAN vicepresedinte Repr. Regiunea
Sud —Vest Oltenia
6. SILASI PETRU vicepresedinte Repr. Regiunea
Vest
7. UNGUREANU VASILE viceprésedinte Repr. Regiunea
’ Centru

PATRIMONIUL ASOCIATIE]

Art. 8. Patrimoniul asociatiei este de 500 RON.

Art. 9. Veniturile asociatjei provin din din:

a) cotizatiile membrilor

b) sponsorizari si donatii de bunuri materiale primite de la persoane juridice
romane sau straine; °

c) resurse obtinute de la bugetul de stat,

d) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile
legale; '

e) venituri realizate din activitat economice directe;

f) alte venituri admise de lege.

DISPOZITH FINALE
Se imputemniceste domnul Floroiu lonel pentru a face toate demersurile necesare

pentru inscrierea asociatiei in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.
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ASOCIATIA NATIONALA A A UTORITAFILOR
TERITORIALE DE ORDINE PUBLICA
15 23177061 IBAN nr. RO78 BTRL 0080 1205 60 433X
c-mail:anatopromania@yshoo.ro
Tel: 0268/413820

Municipiul Brasov. str. Ecaterina Varga nr. 23

Consiliul Director al Asociatiei Nationale a Autorititilor Teritoriale
de Ordine Publici ANATOP

DECIZIA NR.1
din data de 26.10.2013

privind stabilirea, incepind cu anul 2014, a cuantumului cotizatiei anuale, la
sumi de 5.000 lei, reprezentind contributia membrilor la Asociatia Nafionald a
Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publicd ,ANATOP”.

Consiliul Director al Asociatiei Nationale a Autorittilor Teritoriale de Ordine
Publica ANATOP. compus din " Coman Claudiu-presedinte, Marinescu foan-
vicepresedinte, Cosa Maricica-vicepresedinte, Tundrea loan-vicepresedinte, 1doras Petre-
vicepresedinte, Calinic Sabin-vicepresedinte prin imputernicit Organ Gabor-vicepresedinte
si Pugna Alexandru-vicepresedinte prin imputernicit Bugnar Ramona Cristina, intrunit in
sedinta din data de 26.10.2013;

Analizind propunerea domnilor Marinescu loan. Idorag Petre si Bolintineanu
Gheorghe membrii ai Consiliului Director privind stabilirea, incepind cu anul 2014, a
cuantumului cotizatiei anuale, la sumé de 5.000 lei, reprezenténd contributia membrilor la
Asociatia Nationald a Autoritatilor Teritoriale de Ordine Publicd .ANATOP™

Tindnd cont de scopul si obiectivele Asociatiei. precum si de Hotérdrea Adunarii
Generale nr.4/25.05.2013 privind asigurarea conducerii operative a asociatiei intre
adundrile generale:

Avand in vedere prevederile art. 26 si art. 27, lit. "a” si lit. 7b” din Statutul
Asociatiei Nationale a Autoritiilor Teritoriale de Ordine Publica ..ANATOP™;

in temeiul art. 25 din Statutul Asociatiei Nationale a Autoritatilor Teritoriale de
Ordine Publica .ANATOP™ :

DECIDE:

Art.l. - inccpfm& cu anul 2014, se stabileste cuantumul cotizatiei anuale, la suma
de 5.000 lei, reprezentand contributia membrilor la Asociatia Nationald a Autoritatilor
Teritoriale de Ordine Publica .ANATOP™.

Art.2. — Presedintele si Consiliul Director al Asociatiei Nationale a Autoritatilor
Teritariale de Ordine Publicd L, ANATOP™ vor duce la indeplinire prezenta decizie.

[

PRESEDINTE ANATOP. Contrasemneaza,
L IR SECRETAR EXECUTILYV,
Claudiu Coman AR Mindrescu Aurelian
g ", W% T h
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