ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Camerei
Agricole Judetene Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinarad din data de 30 iunie
2015, la care participa un numar de 25 consilieri judeteni, din totalul de 32 de
consilieri judeteni n functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Vicepresedintelui cu atributii de
Presedinte al Consiliului Judetean Valcea, inregistrata sub nr.3822 din 9 martie

2015;
Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Generale

Economice, inregistrat sub nr.3823 din 9 martie 2015, precum si avizele comisiilor
de specialitate;
Vazand adresa Camerei Agricole Judetene Valcea nr. 270 din 2 martie
2015, inregistrata la Consiliul Judetean Valcea sub nr.3397 din 2 martie 2015;
in conformitate cu prevederile art.91 alin.(1) lit.”a” si alin.(2) lit. ,b” si "¢’
coroborate cu prevederile art.104, alin.(1) lit"a alin.(2) lit. ,b” din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;
In temeiul art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1  Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Camerei
Agricole Judetene Valcea, prevazut in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2 Pe data prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea art.2 din
Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.18 din 26 februarie 2010.



Art.3 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin Compartimentul
Cancelarie, prezenta hotarare Directiei Generale Economice si Camerei Agricole
Judetene Valcea in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va asigura
publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al
Judetului Valcea.

Prezenta hotéarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.97 alin.(1)
din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicata, cu modificérile si
completérile ulterioare, cu un numéar de 25 voturi pentru, 0 voturi impotriva si 0
abtineri.
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CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) CAMERA AGRICOLA JUDETEANA VALCEA (CAJ
Valcea) este o institutie publicd descentralizata, cu personalitate juridica,
finantata din venituri proprii si subventii de la bugetul de stat, in subordinea
Consiliului Judetean Valcea si in coordonarea tehnico-metodologica a
Compartimentului Consultanta, Extensie si Formare Profesionala din cadrul
Ministerului Agriculturii  si  Dezvoltarii Rurale, constituitda in temeiul
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1609/2009 privind infiintarea camerelor
agricole judetene, prin reorganizarea oficiilor/centrelor de consultanta
agricola judetene, aflate in subordinea Agentiei Nationale de Consultanta
Agricola.

(2) Sediul Camerei Agricole Judetene Valcea se afla in municipiul
Ramnicu Valcea, strada Maior V. Popescu nr. 8, judetul Valcea.

Art. 2. (1) Camera Agricola Judeteana Valcea are patrimoniu si buget
propriu, cont in banca, firma si stampild cu urmatorul continut "Consiliul
Judetean Valcea - Camera Agricola Judeteana Valcea”.

(2) Tn exercitarea dreptului de administrare, Camera Agricola
Judeteana Valcea foloseste si dispune in mod autonom de bunurile din
patrimoniu pentru realizarea obiectului de activitate si beneficiaza de
rezultatele utilizarii acestuia, potrivit legislatiei in vigoare.

(3) Patrimoniul Camerei Agricole Judetene Valcea poate fi imbogatit si
completat prin achizitii, donatii, precum si prin preluarea in regim de
comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri din partea unor
institutii  publice ale administratiei publice centrale si locale, a unor
persoane juridice de drept privat, a unor persoane fizice din tara sau din
strainatate.

Art. 3. (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital pentru Camera
Agricold Judeteana Valcea se asigura din veniturile proprii ale acesteia si
subventii de la bugetul de stat.

(2) Structura serviciilor specifice prin care se constituie veniturile proprii
ale Camerei Agricole Judetene Valcea, cuantumul tarifelor, precum si
modul de incasare si utilizare a fondurilor se aproba prin hotarari ale
Consiliului Judetean Valcea, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Regulament de Organizare si Functionare al Camerei Agricole Judetene Valcea

3/16



CAPITOLUL I

ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE CAMEREI AGRICOLE JUDETENE

VALCEA

Art. 4. Camera Agricola Judeteana Valcea are urmatoarele atributii
principale:

a.

Elaboreaza Programul Judetean de activitali de consultanta,
extensie s formare profesionala, cu consultarea
Compartimentului Consultanta, Extensie si Formare Profesionala
al Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, si asigura
aplicarea acestuia;

Furnizeaza formare profesionala de specialitate, in colaborare cu
institutiile specializate, publice sau private;

Asigura informare si consultanta agricola pentru lucratorii din
domeniile agriculturii $i conexe;

Sprijind organizarea si consolidarea formelor asociative si a
filierelor pe produs;

Asigura asistenta tehnica de specialitate tuturor persoanelor care
desfasoara activitati In domeniile agricole si conexe, in aplicarea
tehnologiilor agricole moderne si a metodelor noi de conducere a
fermelor;

Sustine si asigura activitatea de inovare in domeniul asistentei
tehnice acordate agricultorilor si identifica noi surse de finantare;
Asigurad asistenta tehnica la intocmirea documentatiei privind
accesarea fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar din
fonduri nationale sau europene;

Organizeaza seminare, simpozioane, targuri, expozitii S
manifestari stiintifice de profil;

Se implica in promovarea produselor si serviciilor din domeniile
agriculturii si conexe, inclusiv a produselor locale si a celor
ecologice;

Colaboreaza cu institutile din domeniul cercetarii agricole in
scopul cresterii competitivitatii agriculturii si cercetarii aplicative;
Contribuie la elaborarea actelor normative sectoriale, a
strategiilor si planurilor specifice domeniului de competenta;
Implementeaza standardele minime de calitate si standardele
minime de cost pentru serviciile publice descentralizate;

. Organizeaza un sistem informational prin activitati de editare,

multiplicare, difuzare de materiale de specialitate, realizarea de
filme, emisiuni radio-tv si a altor materiale audiovizuale si prin
utilizarea mijloacelor electronice de comunicare;,
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n. Elaboreaza i monitorizeaza  proiectele cu finantare
nerambursabila;

0. Elaboreaza dosare de platd a proiectelor cu finantare
nerambursabila;

p. Indeplineste alte atributii, la propunerea fermierilor, cu aprobarea
Consiliului Judetean Valcea.

Art. 5. Pentru indeplinirea atributiilor sale, Camera Agricola Judetean3
Valcea colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale, cu institutiile
publice descentralizate, cu serviciile publice deconcentrate, cu persoane
fizice si juridice din tara si strainatate.

Art. 6. La nivelul administratiei publice locale, atributii suplimentare
pot fi trasate Tn sarcina Camerei Agricole Judetene Valcea prin hotarari ale
Consiliului Judetean Valcea, cu respectarea legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL 1l §
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 7. (1) Pentru exercitarea atributiilor sale specifice si a activitatilor
de baza, Camera Agricola Judeteana Valcea are structurd organizatorica
proprie, stabilita prin organigrama si statul de functii, fiind compuséa din
director executiv, director executiv adjunct, 6 compartimente si 3 camere
agricole locale.

(2) Numarul de personal, organigrama si statul de functii se aproba
anual de catre Consiliul Judetean Valcea, cu respectarea legislatiei in

vigoare.

Art. 8. Structura organizatoricd a Camerei Agricole Judetene Valcea
este urmatoarea:
Director executiv;
Director executiv adjunct;
Compartimentul Informare, Comunicare si Relatii Publice;
Compartimentul Buget, Financiar-Contabilitate;
Compartimentul Resurse Umane;
Compartimentul Extensie, Consultanta si Promovare Forme
Asociative;
Compartimentul Instruire si Pregatire Profesionala;
Compartimentul Elaborare, Implementare si Evaluare Proiecte de

Dezvoltare a Fermei; ‘ '
i. Camerele agricole locale: Ramnicu Valcea, Maciuca, Slatioara.
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Art. 9. (1) Activitatea Camerei Agricole Judetene Valcea este condusa
de un director executiv si un director executiv adjunct.
(2) Directorul executiv asigura coordonarea directd a urmatoarelor
structuri:
a. Compartimentul Buget, Financiar-Contabilitate;
b. Compartimentul Resurse Umane;
c. Camerele agricole locale: Ramnicu Valcea, Maciuca, Slatioara.
(3) Directorul executiv adjunct asigura coordonarea urmatoarelor
structuri:
a. Compartimentul Informare, Comunicare si Relatii Publice;
b. Compartimentul Extensie, Consultanta si Promovare Forme
Asociative:
c. Compartimentul Instruire si Pregatire Profesionala;
d. Compartimentul Elaborare, Implementare si Evaluare Proiecte
de Dezvoltare a Fermei.
(4) Numirea, eliberarea din functie si sanctionarea disciplinara a
directorilor Camerei Agricole Judetene Valcea se face de catre Consiliul
Judetean Valcea, in conditiile legii.

CAPITOLUL IV 5
ATRIBUTIl, COMPETENTE, RESPONSABILITATI

Art. 10. Atributiile si competentele personalului din cadrul Camerei
Agricole Judetene Valcea se stabilesc prin fisa postului, conform structurii
organizatorice, programelor de activitate si obiectivelor generale ale
Camerei Agricole.

Art.11. (1) Directorul executiv are urmatoarele atributii si
responsabilitati:

a. Reprezinta institutia in relatia cu persoanele juridice si/sau
persoanele fizice si este ordonator secundar de credite;

b. Verifica legalitatea si verifica actele financiar-contabile care necesita
semnatura sa, dar numai dupa ce acestea au fost supuse controlului
financiar preventiv,

c. Asigurd respectarea prevederilor legale cu privire la incadrarea,
promovarea si sanctionarea disciplinara a personalului;

d. Coordoneaza, controleaza si raspunde de activitatea personalului din
cadrul Camerei Agricole Judetene Valcea;

e. Prezinta trimestrial Consiliului Judetean Valcea rapoarte de activitate
privind institutia pe care o conduce;
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Actioneaza pentru gospodarirea si gestionarea corespunzatoare a
patrimoniului;

Urmareste aplicarea si respectarea regulilor de protectie a muncii si
paza si stingerea incendiilor, luand masurile necesare;

Aprobad masurile ce asigura continuitatea activitatii n institutie,
perfectionarea si specializarea personalului;

Urmareste intocmirea bugetului propriu al Camerei Agricole Judetene
Valcea si a contului de incheiere a exercitiului bugetar pe care le
supune aprobarii Consiliului Judetean Valcea;

Aproba esalonarea concediilor de odihna ale personalului din cadrul
Camerei Agricole Judetene Valcea, in conformitate cu planificarile
facute la inceputul fiecarui an calendaristic;

Aproba fisele de evaluare a performantelor profesionale pentru
personalul aflat in subordinea sa;

intocmeste  proiectul de Organigrama, Statul de functii si
Regulamentul de organizarea s functionare a Camerei Agricole
Judetene Valcea si le supune, spre aprobare, Consiliului Judetean
Valcea;

. Asigura incadrarea cu personal de specialitate, respectand structura

de personal si numarul de posturi aprobat de Consiliul Judetean
Valcea;

Stabileste, prin dispozitie, atributiile si raspunderile ce revin fiecarei
persoane care semneaza, intocmeste sau participa la intocmirea
documentelor pentru operatiile ce se supun controlului financiar
preventiv si a celor care exercita acest control;

Urmareste intocmirea si reactualizarea fiselor postului, cu atributiile si
raspunderile ce revin salariatilor din subordine;

Colaboreaza cu institutiile din domeniul cercetarii agricole, in vederea
realizarii atributiilor ce revin Camerei Agricole Judetene Valcea;
Raspunde in fata Consiliului Judetean Valcea pentru intreaga
activitate a Camerei Agricole Judetene Valcea si pentru indeplinirea
programului propriu de management al acesteia;

Raspunde de rezolvarea legala si la timp a cererilor si sesizarilor
adresate Camerei Agricole Judetene Valcea si analizeaza, periodic,
modul in care acestea au fost solutionate de catre cei carora le-au
fost repartizate;

Repartizeaza corespondenta, spre rezolvare compartimentelor si
persoanelor din cadrul Camerei Agricole Judetene Vélcea;

Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau stabilite de Consiliul

Judetean Valcea.
(2) In absenta directorului executiv, atributiile si competentele acestuia
sunt exercitate, in numele acestuia, de directorul executiv adjunct, in baza
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dispozitiei scrise a directorului executiv, privind delegarea competentelor in
astfel de situatii, Tn conformitate cu Legea privind Statutul functionarilor
publici nr.188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) In caz de incetare a raportului de serviciu al directorului executiv,
in situatiile prevazute de art. 97 din Legea privind Statutul functionarilor
publici nr.188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si in caz de modificare a raportului de serviciu, in situatiile
prevazute la art. 87 alin. (2) din acelasi act normativ, atributiile acestuia
sunt exercitate de drept de catre directorul executiv adjunct.

Art. 12. Directorul executiv adjunct are urmatoarele atributii si
responsabilitati:

a. Coordoneaza structurile functionale ale Camerei Agricole Judetene
Valcea, pe care le are In subordonare directa;

b. Asigura, impreuna cu functionarii din subordine, elaborarea planului
judetean de servicii de consultanta agricola si urmareste aplicarea
acestuia;

c. Urmareste intocmirea planului judetean de formare profesionala, pe
baza solicitarilor si a prognozelor;

d. Asigura o motivare si o coordonare adecvata a personalului din cadrul
structurilor de specialitate pe care le coordoneaza;

e. Indeplineste si alte atributii stabilite de directorul executiv sau de
Consiliul Judetean Valcea, in limitele si in scopul postului.

Art. 13. Compartimentul Buget - Financiar, Contabilitate are
urmatoarele atributii:

a. Organizeaza si conduce evidenta contabila in cadrul CAJ Valcea,
potrivit legii;

b. Raspunde de legalitatea operatiunilor financiar-contabile efectuate in
cadrul CAJ Valcea;

c. Organizeaza si raspunde de intocmirea bugetului de venituri $i
cheltuieli, de rectificarea acestuia la cererea ordonatorului principal de
credite;

d. Tine evidenta sintetica si analitica a migcarii mijloacelor fixe,
materiale, banesti si a patrimoniului;

e. Urmareste utilizarea legala si eficienta a fondurilor bugetare alocate
pe capitole si face propuneri pentru eliminarea cheltuielilor
nejustificate;

f. Verifica si inregistreaza documentele primare privind activitatea
financiar contabila;

g. Urmaéreste realizarea veniturilor din activitatea de consultanta, cu
inscrierea in bugetul de venituri si cheltuieli anual;
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Urmareste si tine evidenta platilor fata de furnizori;

Intocmeste darea de seama contabila trimestriala si anuala;

Asigura intocmirea la timp a bilanturilor contabile trimestriale si
anuale;

Supravegheaza si asigurd efectuarea corecta si la timp a
inregistrarilor si inventarierilor de bunuri;

Analizeaza si supune aprobarii documentatia privind casarea
fondurilor fixe si scoaterea din uz a obiectelor de inventar;

. Acorda viza de control financiar preventiv, pentru platile efectuate si

raspunde pentru legalitatea si eficienta operatiunilor cuprinse in
documentele intocmite in cadrul compartimentului,

Organizeaza si raspunde de arhiva financiar-contabila a institutie;
Efectueaza analize economice privind domeniul de activitate al CAJ
Valcea si propune masuri corespunzatoare,

Informeaza periodic Consiliul Judetean Valcea, asupra stadiului de
indeplinire a bugetului de venituri si cheltuieli;

Efectueaza controlul gestiunilor proprii, stabilind raspunderi materiale,
civile sau penale, dupa caz, Tmpotriva celor vinovati, asigurand
recuperarea pagubelor aduse institutiei;

Efectueaza inventarierea periodica a tuturor valorilor patrimoniale si
urmareste definitivarea rezultatelor inventarierii;

Prezinta informari trimestriale asupra exercitarii bugetului de venituri
si cheltuieli pentru perioada expirata, facand propuneri in vederea
stabilirii  masurilor necesare pentru imbunatatirea  activitatii
economice;

Tine evidenta consumului de carburanti auto;

Asigura confidentialitatea datelor prelucrate sau la care are acces;
Asigurad si raspunde de efectuarea corecta si la timp a calculului
privind drepturile salariale ale personalului;

Implementeaza standardele minime de calitate;

indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau
stabillite de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile
legale in domeniul financiar-contabil.

Art. 14. Compartimentul Resurse Umane are urmatoarele atributii:

a.

b.

Organizarea concursurilor pentru ocuparea functiilor publice vacante,
in conditiile legii;

intocmirea dispozitilor de fncadrare, modificarea, suspendarea Si
incetarea raportului de serviciu si orice alte modificari aparute in

raporturile de munca; ‘ B .
Gestionarea registrului special de inregistrare a dispozitiilor sl

evidenta lor;
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. Urmareste intocmirea, reactualizarea si tinerea evidentei fiselor
postului ce cuprind sarcinile de serviciu ale fiecarui angajat;

. Coordonarea aplicarii indexarilor, majorarilor si oricaror modificari
privind salarizarea personalului;

Efectuarea operatiunilor privind incadrarea, drepturile salariale Sl
orice modificare intervenitd pe parcursul desfasurarii activitatii pentru
salariati;

. Verificarea lunara a sporurilor de vechime ale personalului angajat;

. Intocmeste programarea concediilor de odihna pentru salariatii
institutiei, o supune aprobarii conducerii institutiei si urmareste modul
de efectuare sau reprogramare a acestor concedi;

Tine evidenta cererilor de concedii de odihna, medicale, de studii,
fara plata, de maternitate si a adeverintelor din institutie;

. Gestioneaza dosarele profesionale ale angajatilor;

. Gestioneaza portalul de management al institutiei i transmite catre
ANFEP modificarile intervenite in situatia functionarilor publici din
cadrul institutiei;

. Gestioneaza condica de prezenta;

Intocmeste planul anual de formare profesionala a personalului,
contacteazad si supune aprobarii conducerii institutiei, contractarea
formatorilor externi si asigura suportul necesar desfasurarii procesului
de training;

. Intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale
individuale, pentru personalul institutiei si propune acordarea de
grade profesionale;

. Intocmeste, verifica si centralizeaza foaia colectiva de prezenta a
personalului din cadrul institutiei pe baza condicii de prezenta si a
foilor colective de la Camerele Agricole Locale;

. Implementeaza prevederile legale privind declaratiile de avere si
declaratiile de interese;

. Tine evidenta zilelor libere conform legislatiei in vigoare si
recuperarea acestora, daca este cazul;

. Asigura confidentialitatea datelor prelucrate sau la care are acces,

. Elaboreaza si modificd/completeaza dupa caz, Regulamentul Intern al
Camerei Agricole Judetene Valcea si il dispune spre aprobare;
intocmeste documentatia referitoare la Regulamentul de Organizare
si Functionare, organigrama si statul de functii al Camerei Agricole
Judetene Valcea, in vederea inaintarii, spre aprobare, Consiliului
Judetean Valcea;
 Elaboreaza situatia privind incheierea perioadei de stagiu a
debutantilor, intocmeste proiectele de dispozitie si numeste in functie
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V.

publica definitive, in conformitate cu prevederile legale si o transmite
catre ANFP;

intocmeste si gestioneaza dosarul profesional al functionarilor publici
din institutie si registrul de evidenta a functionarilor publici;

w. Asigurd constituirea fondului arhivistic al compartimentului din

X.
y.

documentele rezultate din activitatea de profil;

lmplementeazé standardele minime de calitate;

Indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea institutiei si
prevazute de legislatia in vigoare;

Art. 15. Atributiile Compartimentului Informare, Comunicare si Relatii
Publice sunt urmatoarele:

a.

b.

> @

Asigura informare si consultanta agricola pentru lucratorii  din
domeniile agriculturii si conexe;

Asigura asistenta tehnica la cerere pentru intocmirea documentatiel
privind accesarea fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar
din fonduri nationale sau europene,;

Participa la elaborarea planului judetean de servicii de consultanta
agricola si asigura aplicarea acestuia;

Contribuie la eleborarea actelor normative sectoriale, a strategiilor si
planurilor specifice domeniilor de competenta;

Se implica in promovarea produselor si serviciilor din domeniile
agriculturii si conexe, inclusiv a produselor locale si cele ecologice;
Elaboreaza si monitorizeaza proiectele cu finantare nerambursabila;
Elaboreaza dosare de plata a proiectelor cu finantare nerambusabila;
Organizeaza un sistem informational prin activitati de editare,
multiplicare, difuzare de materiale de specialitate, realizarea de filme,
emisiuni radio-tv si a altor materiale audiovizuale si prin utilizarea
mijloacelor electronice de comunicare;

Asigura constituirea fondului arhivistic al compartimentului din
documentele rezultate din activitatea de profil;

intocmeste lunar un raport de activitate si face propuneri pentru buna
implemantare a programelor;

Implementeaza standardele minime de calitate si standardele minime
de cost pentru serviciile publice descentralizate;

indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau
stabilite de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale

in domeniu.

Art. 16. Atributile Compartimentului Extensie, Consultanta si
Promovare Forme Asociative sunt urmatoarele:
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Asigura asistentd tehnicad de specialitate tuturor persoanelor care
desfasoara activitdti in domeniile agricole si conexe in aplicarea
tehnologiilor agricole moderne si a metodelor noi de conducere a
fermelor,;

Sustin si asigura activitatea de inovare in domeniul asistentei tehnice
acordate agricultorilor si identifica noi surse de finantare;

Asigurd asistentd tehnicd la intocmirea documentatiei privind
accesarea de fonduri europene, acordarea de sprijin financiar din
fonduri nationale sau europene;

Organizeaza seminare, simpozioane, targuri, expozitii i manifestari
stiintifice de profil,

Colaboreaza cu institutile din domeniul cercetarii agricole in scopul
cresterii competitivitatii agriculturii si cercetarii aplicative;

Sprijing organizarea si consolidarea formelor asociative si a filierelor
pe produs;

Participa la elaborarea planului judetean de servicii de consultanta
agricola si asigura aplicarea acestuia;

Contribuie la elaborarea actelor normative sectoriale, a strategiilor si
planurilor specifice domeniilor de competenta;

Elaboreaza si monitorizeaza proiectele cu finantare nerambursabila;
Elaboreaza dosarele de plata a proiectelor cu finantare
nerambusabila;

Asigurd informare si consultantd agricola pentru lucratorii  din
domeniile agriculturii $i conexe;

fntocmesc lunar un raport de activitate si fac propuneri pentru buna
implemantare a programelor;

_Asigurd constituirea fondului arhivistic  al compartimentului  din

documentele rezultate din activitatea de profil;

Implementeaza standardele minime de calitate si standardele minime
de cost pentru serviciile publice descentralizate;

indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau
stabilite de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale

in domeniu.

Art. 17. Atributile Compartimentului Instruire si Pregatire

Profesionala sunt urmatoarele:

a.

b.

C.

Furnizeaza formare profesionald de specialitate, in colaborare cu
institutiile specializate, publice sau private;

Participa la elaborarea planului judetean de servicii de consultanta
agricola si asigura aplicarea acestuia;

intocmeste documentatia necesara pentru aprobarea cursurilor de
instruire, calificare si specilizare conform prevederilor legale care
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reglementeaza finantarea actiunilor de consultanta si formare
profesionalé destinate agricultorilor;

Intocmeste si gestioneaza baza de date cu persoanele care au urmat
sau vor urma cursurile de formare profesionala organizate de
institutie si elibereaza diplomele si certificatele;

Asigura desfasurarea in bune conditii a cursurilor de pregatire
profesionald si se ingrijeste de procurarea materialelor documentare
pe ramuri de activitate;

Asigurd consultanta si informare agricola pentru lucratorii din
domeniile agriculturii $i conexe;

Elaboreaza si monitorizeaza proiectele cu finantare nerambursabila;
Elaboreaza dosare de plata a proiectelor cu finantare nerambusabila;
Intocmeste lunar un raport de activitate si face propuneri pentru buna
implemantare a programelor;

Asigurd constituirea fondului arhivistic al compartimentului din
documentele rezultate din activitatea de profil;

Implementeaza standardele minime de calitate si standardele minime
de cost pentru serviciile publice descentralizate;

indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea institutiei si
prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 18. Atributile Compartimentului Elaborare, Implementare si
Evaluare Proiecte de Dezvoltare a Fermei sunt urmatoarele:

a.

b.

= @™o

Asigurd consultantd si informare agricold pentru lucratorii din
domeniile agriculturii $i conexe;

Asigura asistenta tehnica la intocmirea documnetatiei privind
accesarea de fonduri europene, acordarea de sprijin financiar din
fonduri nationale sau europene;

Participa la elaborarea planului judetean de servicii de consultanta
agricola si asigura aplicarea acestuia;

Asigurd asistenta tehnica de specialitate tuturor persoanelor care
desfasoara activitati in domeniile agricole si conexe in aplicarea
tehnologiilor agricole moderne si a metodelor noi de conducere a
fermelor;

Elaboreaza si monitorizeaza proiectele cu finantare nerambursabila;
Elaboreaza dosare de plata a proiectelor cu finantare nerambusabila;
intocmeste lunar un raport de activitate si face propuneri pentru buna
implemantare a programelor;

Asigura constituirea fondului arhivistic al compartimentului din
documentele rezultate din activitatea de profil;

Implementeaza standardele minime de calitate si standardele minime
de cost pentru serviciile publice descentralizate;
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J.

indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau
stabilite de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale
in domeniu.

Art. 19. Camerele agricole locale functioneaza fara personalitate
juridica in subordinea Camerei Agricole Judetene Valcea.

Art. 20. Atributiile Camerelor agricole locale sunt urmatoarele:

a.

b.

isi desfagoara activitatea pe baza unui program de activitati specific
zonei, aprobat de conducerea Camerei Agricole Judetene Valcea;
Asigurd informare si consultanta agricola pentru lucratorii  din
domeniile agriculturii $i conexe;

Sprijina organizarea si consolidarea formelor asociative si a filierelor
pe produs;

Asigura asistentd tehnica de specialitate tuturor persoanelor care
desfasoara activitdti in domeniile agricole si conexe in aplicarea
tehnologiilor agricole moderne si a metodelor noi de conducere a
fermelor;

Asigura asistenta tehnicd la intocmirea documentatiei privind
accesarea fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar din
fonduri nationale sau europene;

Colaboreaza in realizarea obiectului de activitate, cu precadere, cu
formele asociative din domeniul agricol, precum si cu consiliile locale,
unitatile de invatamant si cercetare;

Identifica potentialii participanti la cursurile de formare profesionala si
instruire;

intocmeste lunar un raport de activitate si face propuneri pentru buna
implemantare a programelor;

Elaboreaza si monitorizeaza proiectele cu finantare nerambursabila;
Elaboreaza dosare de plata a proiectelor cu finantare nerambusabila;
Asigura constituirea fondului arhivistic al compartimentului din
documentele rezultate din activitatea de profil;

Implementeaza standardele minime de calitate si standardele minime
de cost pentru serviciile publice descentralizate;

_Indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau

stabilite de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale
in domeniu.

Art. 21. Personalul de la Camerele agricole locale isi desfasoara
activitatea de consultantd agricola pe raza mai multor localitati, in baza
dispozitiei scrise a directorului executiv.

Reoulament de Organizare si Functionare al Camerei Agricole Judetene Valcea
14/16



CAPITOLUL V
ANGAJAREA, SALARIZAREA SI STATUL DE FUNCTII

Art. 22. Angajarea personalului Camerei Agricole Judetene Valcea se
face prin concurs, organizat in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Art. 23. (1) Salarizarea personalului se face in conformitate cu
reglementarile legale in domeniu, aplicabile functionarilor publici.

(2) Nivelul salarizarii personalului se stabileste in functie de
performantele profesionale individuale ale angajatilor si resursele financiare
alocate in acest scop prin bugetul de venituri si cheltuieli.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 24. Prevederile prezentului Regulament de Organizare si
Functionare se completeaza cu dispozitiile reglementarilor legale si intra in
vigoare la data adoptarii de catre Consiliul Judetean Valcea.
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