ROMANIA
“7INSILIUL JUDETEAN VALCEA

PROIECT

HOTARARE
privind modificarea Regulamentului de organizare si
functionare a Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Vélcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data
de ..... noiembrie 2010 la care participd un numar de ... consilieri
judeteni din numarul total de 32 consilieri Tn functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, fnregistrata la nr.11222 din 26 octombrie 2010;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei
Economice, inregistrat la nr.11223 din 26 octombrie 2010, si avizele
comisiilor de specialitate;

in conformitate cu prevederile art.91, alin.(1), lit."a”, alin.(2), lit."¢’,
alin.(5), lit”a”, pct.4 si ale Ordonantei Guvernului nr.21/2007, privind
institutile si companiile de spectacole sau concerte, precum Si
desfasurarea activititi de impresariat artistic, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.97 din Legea administratiei publice
locale, nr.215/2001, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1 Alineatele 1 si 2 ale Articolului 5 din Regulamentul de
organizare si functionare a Teatrului Anton Pann” Ramnicu Vélcea,
aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.55 din 30 aprilie
2009, se modificda si vor avea  urmatorul cuprins:

Art.5 - (1) Teatrul ,Anton Pann” Ramnicu Valcea are ca obiect de
activitate:

- realizarea si prezentarea de spectacole dramatice si de papusi
si/sau marionete (teatru de animatie);



- organizarea de cursuri de initiere Tn arta teatrului, in arta
actorului de teatru si de cultivare a gustului artistic pentru artele
spectacolului;

- transport rutier persoane si marfa (decorul, costumele Si
recuzita spectacolelor).

(2) Obiectivele principale ale Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu
Vélcea sunt urmatoarele:

- a) colaborarea cu celelalte instituti care functioneaza 1n
municipiul Ramnicu Valcea si in judetul Vaicea, pentru
realizarea de proiecte culturale comune, importante pentru
mediul social, spiritual si economic al comunitatii, in consens cu
profilul european al cetdteanului;

- b) participarea la proiecte coordonate de Ministerul Culturii si
Patrimoniului National, UNITER si ale altor institutii de cultura
din tara si din lume, la proiecte culturale si de consolidare
institutionala ale Uniunii Europene;

- c¢) realizarea de proiecte culturale comune in domeniul artei
teatrale si in domeniile conexe, in parteneriat cu artisti,
organizatii neguvernamentale, instituti  de spectacole, alte
institutii de cultura si structuri de profil din tara si din strainatate;

- d) conceperea §i realizarea de programe in domeniul sau de
activitate, organizarea de festivaluri, turnee, simpozioane,
ateliere de teatru etc., de importantd locald, nationald si
internationala;

- e) editarea si realizarea de publicatii specifice (programe si
caiete de sald pentru spectacole, festivaluri, Tntalniri artistice
etc.), pe orice tip de suport”.

Art.2 Secretarul Judetului Valcea va comunica, prin
Compartimentul Cancelarie, prezenta hotarare Directiei Economice,
Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea in vederea aducerii la
indeplinire a prevederilor ei, si va asigura publicarea acesteia pe site-ul
Consiliului Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.



Prezenta hotdrare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor
art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicata,
cu modificérile si completdrile ulterioare, cu un numar de ... voturi
pentru, ... voturi impotrivéa gi ... abtineri.

PRESEDINTE,
%\J
lon CILEA

AVIZAT PENTRU, LEGALITATE /

SECRETAR ALJUPETULUI
Constantin

AVIZAT
DIRECTOR EXECUTIV

Bogdarj LASTUN

Ramnicu Vilcea,
Nr. din noiembrie 2010

MF /1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

ANEXA
La Hotararea nr. /

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
A TEATRULUI ,,ANTON PANN" RAMNICU VALCEA

CAPITOLUL | - DISPOZITI| GENERALE

Art. 1. - Teatrul ,Anton Pann" Ramnicu Valcea este persoana juridica
de drept public, incadratd in categoria institutiilor de spectacole de
repertoriu si functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Valcea.

Art. 2. - Teatrul ,Anton Pann" Ramnicu Valcea este organizat si
functioneaza in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
21/2007 privind institutile si companiile de spectacole sau concerte,
precum si desfasurarea activitati de impresariat artistic, aprobata cu
modificari si completari prin Legea 353/2007, cu prevederile prezentului
Regulament si ale legislatiei romane in vigoare.

Art. 3. - Teatrul ,Anton Pann" Ramnicu Véalcea are sediul in
municipiul Ramnicu Valcea, bulevardul Tudor Vladimirescu nr. 23, judetul
Valcea. Toate documentele, facturile, anunturile, publicatiile etc., emanéand
de la Teatrul ,Anton Pann" Ramnicu Véalcea vor contine denumirea
completd a institutiei, sediul, numar de telefon si de fax, pagina web si
adresa electronica.

CAPITOLUL Ii - ATRIBUTII $1 OBIECT DE ACTIVITATE

Art. 4. - Teatrui ,Anton Pann" Ramnicu Valcea are urmatoarele
atributii:

a) formarea si dezvoltarea culturii teatrale, promovarea valorilor
cultural-artistice nationale si universale prin spectacole de
teatru si a aitor forme de spectacaoi,

b) promovarea si dezvoltarea creatiei contemporane si
sustinerea creatorilor, sustinerea circulatiei operelor si a
creatiilor artistice;

c) promovarea dialogului intercultural si a creatiei artistice si
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culturale in circuitul mondial de valori;

d) sprijinirea mobilitatii nationale si transnationale a creatorilor si
artistilor;

e} atragerea si cultivarea unui public de teatru cat mai numeros.

Art. 5. - (1) Teatrul ,Anton Pann" Ramnicu Valcea are ca obiect de
activitate:

- realizarea si prezentarea de spectacole dramatice si de papusi
si/sau marionete (teatru de animatie);

- organizarea de cursuri de initiere in arta teatrului si in arta
actorului de teatru si de cultivare a gustului artistic pentru
artele spectacolului;

- transport rutier persoane si marfa (decorul, costumele si recuzita
spectacolelor).

(2) Obiectivele principale ale Teatrului ,Anton Pann" sunt

urmatoarele:

a) colaborarea cu celelalte institutii care functioneaza in municipiul
Ra&mnicu Valcea si in judetul Valcea, pentru realizarea de
proiecte culturale comune, importante pentru mediul social,
spiritual i economic al comunitatii, in consens cu profilul
european al cetateanului;

b) participarea la proiecte coordonate de Ministerul Culturii si
Patrimoniului National, UNITER si ale altor institutii de cultur3
din tfard si din lume, la proiecte culturale si de consolidare
institutionala ale Uniunii Europene;

c) realizarea de proiecte culturale comune in domeniul artei
teatrale si in domenii conexe, in parteneriat cu artigti, organizatii
neguvernamentale, institutii de spectacole, alte institutii de
cultura si structuri de profil din tara si din strainatate:

d) conceperea si realizarea de programe in domeniul siu de
activitate, organizarea de festivaluri, turnee, simpozioane,
ateliere de teatru etc., de importantd locald, nationald Si
internationala.

e) realizarea si editarea de publicatii specifice (programe si caiete
de sala pentru spectacole, festivaluri, intalniri artistice, etc.), pe
orice tip de suport.

(3) Activitatea Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea se desfasoara
pe baza repertoriului de spectacole si/sau a proiectelor, a programelor
cultural-artistice anuale aprobate de Consiliul Judetean Valcea si a
programelor culturale pe termen mediu si lung. Ca institutie publicd de
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spectacole are, conform legii, autonomie deplind Tn stabilirea si realizarea
repertoriului, a proiectelor, precum si a programelor cultural-artistice, n
consens cu politicile culturale ale autoritdtilor centrale sau locale,
concepute pentru a raspunde nevoilor comunitatii.

(4) Activitatea institutiei este organizatd pe stagiuni teatrale anuale
care incep la data de 1 septembrie a fiecarui an calendaristic.

CAPITOLUL lll - FINANTAREA

Art. 6. - Finantarea Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Vélcea se
realizeaza din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat,
bugetul judetului, precum si din alte surse potrivit prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 21/2007 privind institutile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfdsurarea  activitdti de impresariat artistic,
aprobata cu modificari si completari prin Legea 353/2007.

Art. 7. - (1) Finantarea cheltuielilor necesare functionarii Teatrului
JAnton Pann' Ramnicu Valcea se realizeaza astfel:

a) cheltuielile necesare realizarii programului minimal anual
prevazut Tn contractul de management se acopera integral din
subventii bugetare;

b) cheltuielile necesare realizarii proiectelor, altele decét cele din
programul minimal, se acopera din venituri proprii, subventii
bugetare si din alte surse;

¢) cheltuielile de personal se asigura din subventii bugetare
corelate cu venituri proprii; pentru stimularea personalului pot
fi utilizate fonduri din venituri proprii in conditiile legii;

d) cheituielile necesare pentru intretinerea, reabilitarea i
dezvoltarea bazei materiale se acopera din subventii bugetare,
venituri proprii si din alte surse;

e) cota de venituri proprii rezultate din exploatarea unor bunuri
aflate Tn administrare se poate retine in procentul maxim
prevazut de lege; sumele astfel determinate se gestioneaza in
regim extrabugetar pentru necesitatile institutiei cu aprobarea
Consiliului Administrativ.

(2) Teatrul ,Anton Pann" Ramnicu Vélcea poate beneficia de bunuri
materiale si fonduri banesti primite sub forma de servicii, donatii si
sponsorizari, cu respectarea dispozitillor legale; liberalitatile de orice fel pot
fi acceptate numai daca nu sunt grevate de conditii ori sarcini care ar
afecta autonomia culturala a institutiei.
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Art. 8. - Obligatile de platd ale institutiei, pentru realizarea
productiilor artistice, la care se utilizeazad personal artistic remunerat n
baza unor contracte incheiate conform prevederilor legale privind dreptul
de autor gi drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ
remunerat pe baza unor contracte individuate de muncs cu timp partial i
contracte de prestari servicii in baza prevederilor Codului Civil, se
considera cheltuieli aferente productiilor artistice si se prevad in bugetul de
venituri si cheltuieli al Teatrului.

Art. 9. - Ministerul Culturii, Cultelor si Patrimoniului National, alte
autoritdti ale administratiei publice centrale, precum si autoritatile
administratiei publice locale pot sustine, material si financiar, singure sau in
parteneriat, realizarea unor programe si proiecte culturale, inclusiv turnee
ale institutiei Tn tara ori in strainatate.

CAPITOLUL IV - CONDUCEREA $1 ATRIBUTIILE ACESTEIA

Art. 10. - (1) Conducerea Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea
este asiguratd de director, precum si de Consiliul Administrativ -
organism cu rol deliberativ si de Consiliul artistic - organism cu rol
consuitativ.

(2) Conducerea institutiei este incredintata Tn baza unui concurs de
proiecte de management, organizat de Consiliul Judetean Valcea.

(3) Angajarea directorului se face prin contract de management,
incheiat intre presedintele Consiliului Judetean Valcea si céstigatorul
concursului.

(4) Numirea, sanctionarea, suspendarea, modificarea si incetarea
raporturilor de munca ale directoruiui se realizeaza, Tn conditiile legii, de
catre Consiliul Judetean Valcea.

(5) Consiliul Administrativ se numeste prin decizie a directorului si
este compus dintr-un numar de 7 (sapte) persoane, dupa cum urmeaza:

- presedinte - directorul institutiei;

- membri: - contabil-gef,

- sef Serviciu Financiar Contabilitate, Resurse Umane, Achiziti,

Juridic;

- sef Serviciu Tehnic si Productie Spectacole;

- consilier juridic;

- un reprezentant al Compartimentului Artistic;

- un reprezentant al Consiliului Judetean Valcea, desemnat
de acesta prin hotarare, in conditiile legii.
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(6) Presedintele Consiliului Administrativ stabileste datele de sedinta
si asigura pregatirea proiectelor de hotarari, organizarea si derularea
sedintelor.

(7) Pentru buna desfasurare a activitati cultural-artistice,
cadrul Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea se infiinteaza un
Consiliu Artistic, organism cu rol consultativ, numit prin decizie a
directorului, compus din 3-5 personalitati culturale din institutie si din afara
acesteia, al carui presedinte este directorul institutiei.

(8) Consiliul Administrativ si Consiliul Artistic se organizeazéd si
functioneazd in baza prezentului Regulament de Organizare si
Functionare.

Art. 11. - (1) Consiliul Administrativ are urmatoarele atributii
principale:

a) analizeaza si avizeaza lista programelor si proiectelor minimale
proprii anuale si a altor programe culturale, pe care le supune
aprobarii Consiliului Judetean Valcea;

b} avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei,
in vederea aprobarii acestuia de catre Consiliului Judetean
Valcea;

¢} elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Judetean Valcea
programele anuale de investitii §i reparatii curente necesare
institutie;

d) analizeazd, avizeaza si supune anual aprobarii Consiliului
Judetean Vélcea, organigrama, statul de functii si, dupa caz,
Regulamentul de Organizare si Functionare a institutiei; aproba
Regulamentul de Ordine Interioara a institutiei;

e) analizeazad si aprobd masuri pentru perfectionarea, incadrarea
si promovarea salariatilor, potrivit legii;

f) analizeaza contestatiile in legaturd cu acordarea sporurilor,
premiilor si a altor drepturi salariale si stabileste masuri de
solutionare a acestora;

g) ia masuri pentru organizarea eficientd a activitatii institutiei,
vizadnd studii si propuneri de perfectionare a activitafii
structurilor functionale;

h) urmareste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale
si financiare ale institutiei, ludnd masurile necesare pentru
asigurarea integritatii patrimoniului din administrare si, dupa
caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite.

(2) Consiliul Administrativ se intruneste trimestrial, in sedinte
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ordinare, sau, ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare, la
propunerea a cel putin 2/3 din numarul membrilor,

(3) in exercitarea atributiilor care 1i revin, Consiliul Administrativ
adoptd hotdrari, in prezenta a cel putin 2/3 din membri, cu votul
maijoritatii membrilor prezenti.

(4) Proiectele de hotdrari pentru sedintd se comunicd membrilor
Cosiliului Administrativ cu cel putin 3 zile inainte de data desfagurarii
sedintelor ordinare si cu 24 de ore inainte de sedintele extraordinare.

(5) Dezbaterile se consemneaza intr-un proces-verbal de gedinta,
care se semneaza de membrii Consiliului Administrativ care au participat |a
sedinta.

(6) Procesul-verbal se consemneaza intr-un registru special.

Art. 12. - (1) Directorul are urméatoarele atributii principale:

a) reprezinta institutia Tn relatiile cu persoanele fizice si juridice
romane si straine, precum si in Justitie;

b) exercitd functia de ordonator secundar de credite, ia masuri
pentru executia bugetului anual de venituri si cheltuieli al
institutiei;

¢) intocmeste bugetul de venituri si  cheltuieli al institutiei,
organigrama si statul de functii i le supune, spre avizare,
Consiliului Administrativ si, spre aprobare, Consiliului Judetean
Valcea, potrivit legii;

d) organizeaza si coordoneaza activitatea tuturor
compartimentelor functionale ale institutiei;

e) reprezinta institutia la negocierea contractelor individuale de
munca si a celorlalte contracte sau conventii incheiate cu
persoanele fizice sau juridice, angajeaza si concediaza
personalul institutiei, Tn conditiile legii;

f) raspunde de administrarea si gestionarea patrimoniului
institutiei, Tn conditiile legii;

g) prezinta, spre avizare, Consiliului Administrativ gi Consiliului
Artistic, programul anual de activitate, proiectele artistice,
programul minimal, strategia culturala, precum si programele
specifice ale institutiei, dupa care le supune aprobarii Consiliului
Judetean Valcea si ia masurile necesare pentru realizarea
acestora;

h) indeplineste functia de presedinte al Consiliului Administrativ -
organismul cu rol deliberativ, precum si al Consiliului Artistic -
organismul cu rol consultativ;
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i) pune in aplicare hotararile adoptate de Consiliul Administrativ;

j) urmareste si raspunde de indeplinirea obiectivelor si criteriilor
de performanta cuprinse ih Contractul de management incheiat
cu ordonatorul principal de credite al ConsiliulJudetean Valcea,

k) stabileste, cu consuitarea contabilului sef, calendarul
premierelor, spectacolelor si ritmicitatea productiilor teatrale;

I) asigurd elaborarea Regulamentului de Ordine Interioara
a institutiei;

m) asigurd condifile si atmosfera necesard desfasurarii
normale a actului de creatie artistica;

n} supravegheazd mentinerea calitdti spectacolelor si a
disciplinei artistice,

o) solutioneaza contestatiile Tn legatura cu stabilirea salariilor de
baza, cu acordarea sporurilor, premiilor si a altor drepturi
salariale;

p) dispune aplicarea de sanctiuni disciplinare personalului
institutiel, potrivit legi,

q) aproba fisele postului pentru personalul institutiei, intocmite
potrivit legii;

r) Tntocmeste fisele anuale de evaluare pentru personalul
din subordine;

s) asigurd informarea periodicd a Consiliului Judetean Valcea,
privind activitatea institutiei;

t) propune participarea Teatrului la festivaluri si turnee Tn tara si
strainatate,;

u) stabileste purtdtorul de cuvant al institutiei.

(2) Tn exercitarea atributiilor proprii, directorul emite decizii.

(3) Tn absenta directorului, atributile si competentele acestuia sunt
indeplinite de contabilul sef, Tn baza deciziei scrise a directorului.

Art. 13. - (1) Consiliul Artistic indeplineste urmatoarele atributii:

a) face propuneri pentru proiectele artistice ale Teatrului pe
stagiune;

b) analizeaza valoarea productiilor Teatrului si pastrarea calitatii
spectacolelor din repertoriu;

c) analizeaza aspecte privind etica profesionald a corpului artistic

si face propuneri privind mentinerea unui standard profesional si

etic ridicat;

d) propune actiuni de promovare a imaginii institutiei.



(2) Consiliul Artistic se Tntruneste la convocarea directorului institutiei.
CAPITOLULV - STRUCTURA ORGANIZATORICA,
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DE SPECIALITATE

Art. 14, - Functionarea Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea se
asigura de catre personalul artistic, tehnic si de catre personalul
administrativ, care, de reguld, isi desfagoara activitatea Tn baza
contractelor individuate de munca.

Art. 15. - (1) Pentru realizarea atributiilor sale specifice, Teatrul
LAnton Pann" Ramnicu Valcea are structurd organizatorica proprie, stabilita
prin organigrama si statul de functii, fiind compusé din: director, contabil-
sef, servicii, compartimente si o Agentie Teatrala avand rol de impresariat
artistic si de organizator de spectacole.

(2) Numarul de personal, organigrama si statul de functii ale Teatrului
LAnton Pann” Ramnicu Valcea se aproba, in conditile legii, de catre
Consiliul Judetean Valcea.

Art. 16. - Contabilul-sef este subordonat directorului si are
urmatoarele atributii principale:

a) face parte din Consiliul Administrativ;

b) conduce, coordoneaza si controleazd activitatea: Serviciului
Financiar-Contabilitate, Resurse Umane, Achizitii, Juridic,
Compartimentului Administrativ, Agentiei Teatrale, Serviciului
Tehnic si Productie Spectacole si Compartimentului Imagine-
Proiecte Culturale si Cooperare Internationald;

c) exercitd controlul financiar preventiv propriu prin viza de CFPP
n conformitate cu prevederiie OG 119/1998 privind auditul
intern si controlul financiar preventiv cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) participa la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei;

e) organizeaza si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice
ale patrimoniului institutiei;

f) stabileste proceduri interne privind organizarea si functionarea
Serviciului Financiar-Contabilitate, Resurse Umane, Juridic,
Achizitii;

g) verificd intocmirea statelor de functii, a statelor de plata, a
statelor de concedii de odihna si concedii medicale,

h) stabileste masuri de rentabilizare a activitdtilor productive prin
atragerea tuturor surselor si rezervelor de care dispune
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institutia,

i} coordoneaza si urmareste activitatea tehnica stabilind ordinea
desfasurarii, realizarii si predarii lucrarilor la termen;

j) participd in comisia de evaluare a ofertelor privind achizitiile
publice, verifica conditiile de calificare a ofertantilor;

K) raspunde de incheierea contractelor de achiziti de bunuri,
servicii si lucrari necesare bunei desfasurdri a activitatii
institutiei conform legislatiei in vigoare;

I) asigurd instruirea si pregatirea intregului personal pentru
respectarea normelor de paza si prevenirea incendiilor, face
propuneri de imbunatatire a activitatii;

m) initiaz& si participd direct la elaborarea de proiecte pentru
obtinerea de finantari din fonduri destinate Culturii;

n) identifica posibilitati de atragere de fonduri extrabugetare pentru
realizarea productiilor teatrale aie institutie;

0) propune masuri de recompensare sau sanctionare a salariatilor
cu respectarea legislatiei in vigoare;

p) intocmeste fisele anuale de evaluare pentru personalul din
subordine;

q) participd alaturi de director la redactarea materialelor
informative solicitate de Consiliul Judetean Valcea, de alte
autoritati si institutii publice.

Art. 17. - Personalul artistic, tehnic si administrativ, structurat pe
compartimentele si serviciile componente, indeplinegte atributiile
specifice domeniului respectiv, in vederea realizérii obiectului de
activitate, obiectivelor si strategiei institutiei.

Art. 18. - (1) Compartimentul Artistic este subordonat directorului si
este compus din actori, secretar literar pentru proiecte artistice si
Compartimentul Teatru de Animatie.

2) Actorii indeplinesc urmatoarele atributii principale:

a) participa la realizarea artisticd a productiilor teatrale gi asigura
calitatea si fidelitatea interpretérii stabilitd de regizorul
spectacolului;

b) se preocupa de cunoasterea continutului piesei in care sunt
distribuiti;

¢) fac studii asupra textului si rolului, pentru a cunoasgte cu
exactitate textul rolului si miscarea scenica stabilita;

d) isi cultivd permanent aparatul vocal, disponibilitatea fizica si
intelectuald, pentru a fi pregatiti sd abordeze o diversitate de

9



roluri si de tipuri de spectacole;

e) respectd cu strictete, n timpul spectacolului, indicatiile
regizorale precum si textul stabilit;

f) primesc orice rol incredintat, depunand toata constiinciozitatea
si maiestria personala si profesionala pentru realizarea Iui;

g) respecta cu strictete programul, orarul si disciplina repetitiilor gi
a oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;

h) se preocupd permanent de studiu, in formele stabilite de
Teatru, organizat sau individual, Tn vederea pregéatirii
spectacolelor si ridicarii calificarii profesionale, respectand
datele stabilite si indicatiile primite;

i) participa la toate turneele si deplasarile stabilite de director sau
inlocuitorii sai delegati;

j) verifica, naintea fiecdrui spectacol, in deplasari si turnee,
conditile de decor si de lumind care, prin adaptare la sala
respectivd, pot  apdrea reduse sau schimbate fata de sediul
teatrului, pentru buna realizare a rolului si respectarea
dispozitiilor de protectie a muncii;

k) se prezintd la repetitii, respectand programul stabilit de catre
conducerea Teatrului sau de catre regizorul artistic;

I) anuntd imediat regizoru! tehnic de prezenta lor Tn Teatru;

m) se prezintd la repetiti In costum de miscare sau potrivit
indicatiilor regizorului artistic;

n) verifica, Tnainte de spectacol, costumul, recuzita si alte
elemente cu care vor interactiona in spectacol;

0) se prezintd la probele de costume, inregistrari audio sau video
la orele specificate;

p) initiaza si prezinta spectacole de tip recital (text sau migcare) i
spectacole-lectura;

q) participd la programele educative initiate de conducerea
Teatrului;

r) consultd, zilnic, avizierul institutiei si raman la dispozitia
institutiei pentru orice modificare a programului;

s) respecta Normele de Protectia Muncii $i cele de PSI.

(3) Secretarul literar (proiecte artistice) indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a) participa, alaturi de director gi contabilul-gef, la initierea si
Tntocmirea documentelor pentru obtinerea de finantari pe
proiecte artistice specifice Teatrului,
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b)

f)

d)

h)

i)
j)

k)
(4)

studiazd si se informeazd in ceea ce priveste tipurile de
proiecte, conditiile de finantare prevazute de institutiile, firmele
sau organizatiile care asigura finantari pe proiecte si informeaza
directorul si contabilul-sef;

raspunde de promovarea activitdtii Teatrului si de cultivarea
identitatii i imaginii institutiei;

se documenteaza si realizeazd, impreuna cu contabilul-gef,
negocierea si asigurarea drepturilor de reprezentare a textelor
de spectacol si a muzicii de spectacol;

asigura relatia cu presa si publicitatea spectacolelor, a
proiectelor, publicarea Tn mass-media a programului de
spectacole si a altor evenimente artistice ale Teatrului;
realizeazd documentatia fiecarui spectacol prin asigurarea
materialelor necesare la repetitii precum si dosarul de spectacol
(articole de critica teatrald, fotografii, afise, caiete de sala);
participd cu informatii la actualizarea paginii de internet a
institutiei si la Tntocmirea programelor de sala, afigelor si a altor
materiale informative si de prezentare;

se documenteazad n legaturd cu toate manifestarile teatrale
(festivaluri, Intalniri profesionale etc.) si face propuneri privind
eventuale colaborari si invitatii;

organizeaza intalniri si evenimente artistice care sa completeze
activitatea de baza a Teatrului;

organizeaza intalniri cu caracter educativ gi de initiere in arta
teatrului Tmpreuna cu actori ai Teatrului;

asigura activitatea de protocol.

Compartimentul teatru de animatie este compus din

actori manuitori pdpusi si personal tehnic aferent.
Actorii maénuitori pdapusi indeplinesc urmatoarele atributii
principale:

a)

b)
c)

d)

participa la realizarea artisticad a productiilor teatrale si asigura

calitatea si fidelitatea interpretarii stabilitd de regizorul

spectacolului;

se preocupd de cunoasterea continutului piesei Tn care sunt

distribuiti;

fac studii asupra textului si rolului, pentru a cunoaste cu

exactitate  textul rolului $i migcarea scenica stabilita;

isi cultiva disponibilitatea fizica si intelectuala si aparatul vocal

pentru a fi pregétiti s& abordeze o diversitate de roluri si de
11



tipuri de spectacole;

e) respectd cu strictete, n timpul spectacolului, indicafiile
regizorale  precum si textul stabilit;

f) primesc orice rol incredintat, depunand toatd constiinciozitatea
si maiestria personala si profesionala pentru realizarea lui;

g) respectd cu strictete programul, orarul si disciplina repetitiilor si
a oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;

h) se preocupd permanent de studiu, in formele stabilite de
Teatru, organizat sau individual, Tn vederea pregétirii
spectacolelor si ridicarii calificari profesionale, respectand
datele stabilite si indicatiile primite;

i) participa la toate turneele si deplasarile stabilite de director sau
inlocuitorii sai delegati; -

j) verificd, Tnaintea fiecarui spectacol, in deplasari si turnee,
conditile de decor si de lumind care, prin adaptare la sala
respectivd, pot aparea reduse sau schimbate fatd de sediul
teatrului, pentru buna realizare a rolului $i respectarea
dispozitiilor de protectie a muncii;

k) respectd programul repetitilor stabilit de catre conducerea
Teatrului sau de catre regizorul artistic;

I) anuntd imediat regizorul tehnic de prezenta lor in Teatru;

m) se prezinta la repetitii potrivit indicatiilor regizorului artistic:

n) verificd, inainte de spectacol, papusile, marionetele, recuzita si
alte elemente cu care vor interactiona in spectacol;

o) se prezinta la inregistrari audio sau video la orele specificate;

p) participd la programele educative initiate de conducerea
Teatrului;

q) participd la confectionarea papusilor, a marionetelor, a
decorului, a costumelor si a obiectelor de recuzita;

r) asigurd, Tmpreund cu personalul tehnic aferent, transportul,
montarea si demontarea decorului si papusilor;

s} gestioneaza obiectele de recuzita, costumele,
papusile/marionetele, decorurile, si rdspund de buna lor
pastrare,

t} consultd, zilnic, avizierul institutiei si ramén la dispozitia
institutiei pentru orice modificare a programului,
u) respectd Normele de Protectia Muncii si cele de PSI.
Personalul tehnic aferent indeplineste urmatoarele atributii:
a) participa la realizarea artisticd a productiilor teatrale si asigura
12



f)

s)

calitatea si fidelitatea interpretarii stabilitdi de regizorul
spectacolului;
se preocupd de cunoasterea confinutului piesei fn care
sunt distribuiti;
respectd cu strictete, in timpul spectacolului, indicatiile
regizorale precum si textul stabilit;
respectd cu strictete programul, orarul si disciplina repetitiilor si
a oricaror reprezentatii sau manifestari artistice programate;
se preocupad permanent de studiu, in formele stabilite de
Teatru, organizat sau individual, in vederea pregatirii
spectacolelor gi ridicarii calificarii profesionale, respectand
datele stabilite si indicatiile primite;
participa la toate turneele si deplasarile stabilite de director sau
inlocuitorii sai delegati;
verificd, Tnaintea fiecarui spectacol, in deplasari $i turnee,
conditile de decor si de luminad care, prin adaptare la sala
respectiva, pot apdrea reduse sau schimbate fatd de sediul
teatrului, pentru buna realizare a rolului si respectarea
dispozitiilor de protectie a muncii;
respectd programul repetitilor stabilit de cétre conducerea
Teatrului sau de catre regizorul artistic; -
anunta imediat regizorul tehnic de prezenta lor in Teatru,
se prezinta la repetitii potrivit indicatiilor regizorului artistic;
verifica, Tnainte de spectacol, papusile, marionetele, recuzita si
alte elemente cu care vor interactiona in spectacol;
participd la programele educative inifiate de conducerea
Teatrului;
asigura transportul, montarea demontarea decorului;
asiguré montarea instalatiiior de sunet si lumina si asigura buna
lor functionare;
efectueazad manevre de sunet, lumini si schimbare a decorului,
in conformitate cu cele stabilite de regizorul spectacolului;
participa la confectionarea papusilor, marionetelor, a decorului,
costumelor si obiectelor de recuzita;
asigura, Tmpreund cu actorii manuitori papusi, transportul,
montarea si demontarea decorului si papusilor,
gestioneaza obiectele de recuzita, costumele,
papusile/marionetele, decorurile, si raspund de buna lor
pastrare;

13



s)

t)

Art.

Juridic,

consultd, zilnic, avizieru! institutiei si raman la dispozitia
institutiei pentru orice modificare a programului;

respecta Normele de Protectia Muncii si cele de PSI.

19. - Serviciul Financiar-Contabilitate, Resurse Umane,
Achizitii este subordonat contabilului-sef si  Indeplineste

urmatoarele atributii principale:

a)

b)

d)

f)
g)

h)

i)

k)

conduce, coordoneazd si controleazad activitatea financiar-
contabila a institutiei;
organizeazd si conduce contabilitatea veniturilor incasate si a
cheltuielilor efectuate potrivit bugetului de venituri si cheltuieli
aprobat, a mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatie
speciala, cu respectarea principiilor si a regulilor bugetare,
precum si a metodologiilor in vigoare;
raspunde de operatiunile financiare efectuate pentru derularea
investitiilor;
realizeaza evidenta contabild conform capitolelor i
subcapitolelor  din clasificatia bugetara, urmareste utilizarea
eficienta a subventiilor, a veniturilor proprii, a fondurilor alocate
pentru investitii Tn scopul realizarii obiectivelor de investitii
incluse Tn program, asigura executia bugetara in conditiile legii;
face parte din comisiile de casare a mijloacelor fixe si obiectelor
de inventar, intocmeste documentatia pentru scoaterea din
functiune a acestora;
asigura controlul financiar-preventiv;
verifica lunar casieria centrala si casieria Agentiei si propune
masuri de incasare a veniturilor;
participd, alaturi de salariatii celorlalte compartimente, la
efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului Teatrului ,Anton
Pann" Ramnicu Vaélcea si pune la dispozitia comisiilor de
inventariere datele necesare pentru efectuarea inventarierii;
Tntocmeste statele de plata, statele de concediu de odihna si de
concediu medical, calculeazd premiile anuale, urmareste
virarea obligatiilor catre bugetul statului, bugetul asigurarilor
sociale si bugetele speciale, intocmeste si transmite situatiile
statistice lunare referitoare la aceste obligatii de plata;
asigura respectarea procedurilor de angajare, lichidare,
ordonantare si plata a cheltuielilor;
verifica respectarea normelor legale cu privire la: existenta,
integritatea i pastrarea bunurilor de orice fel, utilizarea
14



l)

p)
q)

mijloacelor materiale si banegti, efectuarea receptiilor si platilor,

efectuarea inventarelor, asigurarea si constituirea de garantii,

obligatiile si raspunderile gestionarului, conducerea evidentei

contabile si realitatea datelor inscrise in bilanturi si conturi de

execute;

asigura fintocmirea situatiilor statistice, a evidentelor de

personal si salarizare;

asigura intocmirea actelor, documentatiilor si respectarea

procedurii de concurs/examen, la angajarea, promovarea,

salarizarea, sanctionarea, concedierea personalului;

organizeaza, anual, procedura de evaluare a performantelor

profesionale individuale ale angajatilor si gestioneaza fisele de

evaluare profesionald anuala;

intocmeste documentatia privind atribuirea contractelor de

achizitii publice, a contractelor de concesiune de lucrari publice

si a contractelor de concesiune de servici,

intocmeste programul anual de achizitii publice;

participa in comisiile de evaluare de oferte privind achizitiile

publice;

prelucreaza, pastreaza documentele de la compartimente,

selectioneazd documentele cu termene de pastrare expirate,

constituie Nomenclatorul documentelor, organizeaza depozitul

de arhiva, Tn conditiile legii;

avizeaza sub aspectul legalitatii decizile emise de directorul

institutiei;

avizeaza contractele de achizitie publica incheiate, in conditiile

legii;

intocmeste si avizeaza din punct de vedere juridic contractele

incheiate Tn temeiul Legii 8/1996 - privind drepturile de autor si

a drepturilor conexe si conventii civile de prestari servicii,

potrivit Codului Civil; intocmeste si avizeaza contracte de

colaborare si parteneriat cu alte teatre sau institutii culturale din

tara si din strainatate;

reprezinta institutia, In baza Tmputernicirii date de directorul

institutiei, in fata instantelor judecatoresti;

acordd consultanta juridica compartimentelor din cadrul

institutiei, Tn legaturd cu problemele de serviciu, pentru

realizarea atributiilor care le revin, potrivit legii;

studiazd actele normative publicate in ,Monitorul Oficial al
15



Art.

Romaniei, partea I" si le comunicd compartimentelor interesate
in desfasurarea activitatii.
20 - Compartimentul Administrativ este subordonat

contabilului-gef si indeplineste urmatoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

J)

k)

asigura Tnregistrarea, arhivarea si expedierea n termen a
corespondentei, prin posta, fax sau prin computer (posta
electronica);
raspunde de relatia cu publicul;
asigura redactarea lucrdrilor, multiplicarea, utilizarea
Internetului, pastrarea secretului lucrarilor repartizate;
urmareste starea de functionare a aparaturii din dotare (telefon,
fax, copiator, computer), sesizeazd defectiunile si face
propuneri de remediere a acestora;
pregateste sediniele Consiliului  Administrativ, Consiliului
Artistic, comunicand ordinea de zi i documentatia aferenta cu
cel putin 3 zile Tnaintea sedintelor ordinare si cu cel putin 24
ore Thaintea sedintelor extraordinare;
organizeaza, coordoneaza si asigura activitatea de gospodarire,
intretinere si deservire;
asigurd evidenta, utilizarea, depozitarea si manipularea in
deplina siguranta si securitate a bunurilor din inventar, se
ingrijeste de pastrarea in conditi optime a acestora, face
propuneri de casare, declasare sau transferare a unor bunuri,
motivand luarea acestor masuri;
asigura si tine evidenta mijloacelor de transport, intocmeste
situatiile necesare, asigura transportul materialelor, se ingrijeste
de starea autovehiculelor din dotare, intretinerea lor n stare de
functionare si asigura realizarea curselor dispuse de
conducerea institutiei;
verificd starea de functionare a instalatiilor sanitare, electrice,
de Tincalzire etc. Sesizeaza conducerea institutiei despre
defectiunile care apar si ia masuri conform aprobarii primite,
pentru repararea defectiunilor;
asigurd curadtenia si intretinerea incintei institutiei, a scenei,
mobilierului si a spatillor unde Tsi desfasoara activitatea
personalul angajat;
indeplineste orice alte atributii legate de activitatea de
administrare, gospodarire, intretinere si deservire stabilite de
conducerea institutiei, asigura respectarea programului de
16



lucru, precum si a Normelor de Protectia Muncii si a celor de
PSI.

Art. 21. - Agentia Teatrald (Impresariat artistic si organizare
spectacole) este subordonata contabilului-sef si indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a)
b}
c)

d)

f)

g)

h)
i)

Art.

asigura prezentarea publica a spectacolelor produse de Teatru;
asigura distribuirea biletelor de spectacol;

stabileste, Tmpreund cu conducerea Teatrului, strategia de
impresariere si de marketing a productiilor teatrale;

identifica posibilitdtile de prezentare a spectacolelor Teatrului,
informandu-se totodatd despre datele tehnice principale
(dimensiunile spatiului scenic, numar posibil de spectatori,
surse de alimentare electrica, conditii de ambianta etc.);
organizeazad si controleazd activitatea de afisaj stradal a
spectacolelor;

participd la organizarea deplasarilor, turneelor, festivalurilor,
traseelor etc;

impreunad cu secretarul literar, creeaza si intretine un portofoliu
vizual cu productiile curente (oferta teatrald), pe care il prezinta
potentialilor colaboratori sau spectatori;

organizeaza sondaje privind preferintele spectatorilor;

mentine legatura cu alte institulii de spectacole si organizeaza
schimburi de spectacole.

22. - Serviciul Tehnic si Productie Spectacole este

subordonat contabilului-sef si are urmatoarele atributii principale:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

preia schitele, desenele, machetele si toatd documentatia

furnizatd de scenograf si/sau regizorul artistic si asigura

realizarea la timp si n conditile stabilite de realizatorii

spectacolelor a decorului, costumelor, obiectelor de recuzita si

a altor elemente materiale solicitate;

predd, la termenele prevazute, decorul, costumele si recuzita

solicitate de catre regizor $i scenograf;

stabileste, impreund cu scenograful, regizorul artistic si

regizorul tehnic, graficul calendaristic al realizarii decorului $i

costumelor;

intocmeste devizul estimativ si definitiv al fiecarei product;

ia masurile tehnico-organizatorice pentru primirea i

receptionarea bunurilor necesare activitafii institutiei;

intocmeste note de comanda pentru aprovizionarea cu bunurile
17



materiale solicitate;

d) asigura contactul permanent cu furnizorii §i producatorii de
materiale si bunuri specifice productiei teatrale;

h) ofera solutii constructive pentru realizarea decorurilor si a altor
cbiecte scenice;

i) stabileste contacte cu ateliere (mecanica, tdmplarie, croitorie,
cizmarie etc.) din afara Teatrului, pentru realizarea unor lucrari
ce nu se pot executa in atelierele proprii;

j) asigura intretinerea decorurilor, a instalatiilor institutiei, a
parcului auto, a instalatiei de lumini si sunet etc.;

k) asigura conditile optime pentru desfasurarea repetitiilor $i
spectacolelor solicitate de regizor;

1) asigura calitatea tehnica a luminii si sunetului pentru spectacol,

m) asigura conditile de transport in deplasari, turnee, festivaluri

etc.;

n) asigura respectarea Normelor de Protectia Muncii si a celor de
PSI.

Art. 23. Compartimentul Imagine-Proiecte  Culturale si

Cooperare Internationald este subordonat contabilului-sef si are
urmatoarele atributi:

a) ntocmeste proiecte pentru obtinerea de fonduri pentru
finantarea de proiecte artistice si culturale specifice institutiei;

b) participd la programe nationale, europene si international in
domeniul artei spectacolului;

¢) promoveaza imaginea Teatrului ,Anton Pann", impreuna cu
secretarul literar.

Art. 24. - Alte atributii, competente gi responsabilitati:

a) compartimentele Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea au
obligatia sa colaboreze in vederea realizarii sarcinilor si
indeplinirii scopurilor institutiei;

b) personalul institutiei are obligatia de a asigura climatul si
functionalitatea necesare desfagurarii actului artistic;

¢} sarcinile care revin institutiei si nu sunt formal atribuite unui
compartiment sau serviciu, rdman la latitudinea conducerii de a
le repartiza;

d) prin derogare de la prevederile art. 7 alin. (2) din Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanciionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, conditionarea ocuparii unei functii de specialitate
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f)

g)

h)

)

k)

1)

m)

n)

artistica pe criterii de varsta, sex ori calitati fizice n institutiile de
spectacole sau concerte se face conform specificului si
intereselor institutiei si nu constituie contraventie;
toate actiunile care duc la perturbarea actului de creatie
artisticd, a productiei de spectacole, a reprezentarii i a
promovarii spectacolelor constituie abateri disciplinare si vor fi
sanctionate disciplinar, in conditiile legii;
personalul Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea are datoria
de a reprezenta si apéra interesele institutiei si de a aduce la
cunostintd conducerii Teatrului orice situatie care ar putea
afecta negativ imaginea institutiei;
personalul Teatrului are obligatia de a péstra confidentialitatea,
atat a documentelor, céat si a informatiilor privind functionarea si
strategia institutiei, precum si a detaliilor artistice si tehnice ale
productiilor in lucru;
programul de lucru al personalului artistic si tehnic este repartizat
inegal, fiind specificat ca atare in contractul individual de munca;
pentru personalul artistic si tehnic zilele de sdmbata, duminica si,
dupd caz, zilele de sarbatoare legald sunt considerate zile
lucratoare, repausul legal putdnd fi acordat Tn alte zile ale
saptamanii;
zilele de repaus si zilele de sarbatoare legald care nu au putut fi
acordate vor fi recuperate Tn lunile urmatoare, compensate
potrivit prevederilor Legii 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile
si completarile ulterioare, sau adaugate zilelor de concediu;
concediul anual de odihnd se acordd, de reguld, in vacanta
dintre stagiuni;
pentru realizarea productiilor artistice, Teatrul ,Anton Pann"
poate utiliza personal artistic remunerat Tn baza unor contracte
incheiate conform prevederilor legale privind drepturile de autor
si drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ
remunerat pe baza unor conventii civile de prestari servicii
potrivit dispozitiilor Codului civil;
pe durata stagiunii, personalul artistic de specialitate poate
incheia contracte conform prevederilor legale privind dreptul de
autor si drepturile conexe, sau dupa caz, poate cumula functii in
cadrul altor institutii sau companii de spectacole numai cu
acordul Consiliului Administrativ;
cumulul de functi se poate face si in cadrul institutiei, cu
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respectarea prevederilor legale Tn vigoare,

o) salariatii Teatrului ,Anton Pann" Ramnicu Valcea au dreptul |a
concedii fara plata, tn conditiile legii;

p) Tn interesul pastrarii ordinii, curdteniei si bunului mers al
institutiei, orice angajat, indiferent de functie, de pregatire si de
sarcini concrete, are datoria s3 participle la lucrarile de
intretinere, igienizare, salubrizare;

q) n cazul in care personalul Teatrului este cazat in spatii ale
institutiei sau alte spatii de cazare (hotel, camin, alt teatru - in
cazul unor deplasari sau turnee etc.) acesta are obligatia de a
pastra curdtenia, ordinea si de a avea un comportament civilizat;
n cazul producerii unor pagube din vina personalului sau a unui
comportament care afecteazd negativ imaginea Teatrului,
salariatii vinovati vor suporta contravaloarea pagubelor produse,
vor fi sanctionati disciplinar si vor pierde dreptul de a li se asigura
cazarea de catre institutie.

Capitolul VI - DISPOZITIl FINALE

Art. 25. - Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se
completeaza cu dispozitiile legale si intra in vigoare |la data adoptarii.
Art. 26. - Prezentul Regulament se va aduce la cunostinta

personalului prin afisare la sediul instituiei.

PRESEDINTE,
ION Ci
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
—-PRESEDINTE-

Nr. /{222 dind; octombrie 2010

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionzare
a Teatrului ,,Anton Pann” Ramnicu Valcea

Prin scrisoarea sa nr. 2.074/14.10.2010, inregistratd la Consiliul
Judetean Valcea cu nr. 10.830/14.10.2010, Teatrul ,Anton Pann” Ramnicu
Valcea, institutie publica de spectacole din subordinea Consiliului Judetean
Valcea, a solicitat modificarea Regulamentului sdu de Organizare si
Functionare, justificatd printr-un memoriu anexat acestei scrisori.

Actualu! Regulament de Organizare si Functionare a Teatrului ,Anton
Pann” Ramnicu Valcea a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean
Valcea nr. 55/30.04.2009.

Schimbarea acestui Regulament este impusa de urmatoarele motive:

1) necesitatea de a radspunde solicitdrii adesate de mai multe
persoane Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea de a organiza
cursuri de initiere in arta teatrului, Tn arta actorului de teatru i de
cultivare a gustului artistic pentru artele spectacoluiui;

2) necesitatea largirii ariei in care Teatrul poate realiza programe i
proiecte culturale;

3) necesitatea ca Teatrul sa-si realizeze publicatile specifice unei
institutii de spectacole — programe si caiete de sala.

Fata de Regulamentul Tn vigoare, proiectul noului Regulament efectu-
eaza urmatoarele schimbari:



1) la art. 5 alin. 1, privind obiectul de activitate al Teatrului, adauga
intre cele douad paragrafe existente, un paragraf referitor la organizarea de
cursuri de initiere in arta teatrului, in arta actorului de teatru si de cultivare
a gustului artistic pentru artele spectacolului, astfel incat acest alineat are
urmatoarea formulare:

LArt. 5. - (1) Teatrul ,Anfon Pann” Ramnicu Vélcea are ca obiect de
activitate:

- realizarea s§i prezentarea de spectacole dramatice si de papusi
si/sau marionete (teatru de animatie);

- organizarea de cursuri de initiere in arta teatrului, in arta actorului
de teatru gi de cultivare a gustului artistic pentru artele spectacolului

- transport rutier persoane gi marfé (decorul, costumele gi recuzita
spectacolelor).”

2) la art. 5 alin. 2, privind obiectivele principale ale Teatrului, reformu-
leaza lit. ,c”, pentru a se largi aria in care se pot realiza programe si
proiecte culturale, si adauga dupa lit. ,d” un paragraf nou, notat cu lit. ,e’,
privitor la editarea si realizarea programelor si caietelor de sald, astfel incat
acest alineat are urmatoarea formulare:

.(2) Obiectivele principale ale Teatrului ,Anton Pann" Rémnicu
Vélcea sunt urmaétoarele:

a) colaborarea cu celelalte institutii care functioneazéa in municipiul
Ramnicu Véalcea gi in judetul Vélcea, pentru realizarea de
proiecte culturale comune, importante pentru mediul social
spiritual si economic al comunitdtii, in consens cu profilul
european al cetéteanului

b) participarea la proiecte coordonate de Ministerul Culturii si
Patrimoniului National, UNITER gi ale altor institutii de cuftura
din tarad si din lume, la proiecte culturale si de consolidare
institutionala ale Uniunii Europene;

c) realizarea de proiecte culturale comune in domeniul artei
teatrale i in domeniile conexe, in parteneriat cu artigti
organizatii neguvernamentale, institutii de spectacole, alte
institutii de culturd si structuri de profil din tara si din stréinatate;
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d) conceperea gi realizarea de programe in domeniul sédu de
activitate, organizarea de festivaluri, furnee, simpozioane,
ateliere de teatru efc., de importantd locald, nationald i
internationala;

e) editarea si realizarea de publicatii specifice (programe si caiete
de sald pentru spectacole, festivaluri, intainiri artistice eftc.), pe
orice tip de suport.”.

Proiectul noului Regulament de Organizare si Functionare a Teatrului
JAnton Pann” Ramnicu Valcea este redactat in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutile si companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat
artistic, aprobatd cu completdri si modificari prin Legea nr. 353/2007, cu
modificarile ulterioare.

Avand in vedere cele de mai sus, va rugam sa analizati si sa adoptati

acest proiect de hotarare.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
DIRECTIA ECONOMICA
B3

Nr.//223 din 24 octombrie 2010

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind
aprobarea Regulamentului de Organizare gi Functionare
a Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea

Prin proiectul de hotdrare alaturat, se propune aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Teatrului ,Anton Pann’
Ramnicu Valcea, aflat in anexa proiectului.

Actualul Regulament de Organizare gi Functionare a Teatrului ,Anton
Pann” Ramnicu Véalcea, prevdzut Tn Anexa la Hotararea Consiliului
Judetean Valcea nr. 55/30.04.2009, se impune a fi schimbat din trei motive:

1) necesitatea completarii obiectului de activitate al Teatrului, astfel
Tncat acesta sd poata organiza cursuri de initiere in arta teatrului,
Tn arta actorului de teatru si de cultivare a gustului artistic in artele
spectacolului — existand Tn acest sens solicitari adresate institutiei
de catre mai multe persoane;

2) necesitatea largirii ariei in care Teatrul poate realiza programe si
proiecte culturale;

3) necesitatea ca Teatrul sd-si realizeze publicatile specifice unei
institutii de spectacole — programe si caiete de sala.

1



Mentionam c3 Regulamentul de Organizare gi Functionare a Teatrului
JAnton Pann” Ra&mnicu Valcea, prezentat in Anexa la proiectul de hotéarare
aldturat a fost elaborat in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfisurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata
cu completdri si modificdri prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile
ulterioare.

Propunerea privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Valcea este in conformitate
cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 21/2007, aprobatd cu modificari gi
completdri prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile ulterioare, cu
prevederile art. 104 alin. 1 lit. ,a” si ,e”; alin. 2 lit. ,a" alin. 6 lit. b’
coroborate cu prevederile art. 91 alin. 1 lit. ,a" si ,d”; alin. 2 lit. ,¢”; alin. 5 lit.
.a" punctul 4, si in temeiul art. 97 alin. 2 din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu completarile si modificarile ulterioare.

Avand Tn vedere cele prezentate mai sus, va rugam sa analizati si sa
adoptati proiectul de hotarare.

JUDETENE, MONITORIZARE INSTITUTII
DE INVATAN

MIM/MIM 1 ex.



ANEXA
la Raportul de Specialitate

(vechea si noua formulare a art. 5 alin. 1 si 2 din Regulamentul de
Organizare gi Functionare a Teatrului ,Anton Pann” Ramnicu Vélcea)

Continutul art. 5 alin. 1 si 2 din Regulamentul de Organizare $i
Functionare a Teatrului ,,Anton Pann” Ramnicu Valcea aprobat prin
hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 55 din 30.04.2009:

Art. 5. - (1) Teatrul ,Anton Pann” Ramnicu Valcea are ca obiect de
activitate:

- realizarea si prezentarea de spectacole dramatice si de papusi
si/sau marionete (teatru de animatie);

- transport rutier persoane si marfa (decorul, costumele si recuzita
spectacolelor).

(2) Obiectivele principale ale Teatrului ,Anton Pann" sunt
urmatoarele:

a) colaborarea cu celelalte institutii care functioneaza in municipiul
Ramnicu Valcea si judetul Valcea pentru realizarea de proiecte
culturale comune, importante pentru mediul social, spiritual i
economic al comunitatii in consens cu profilul european al
cetateanului;

b) participarea |la proiecte coordonate de Ministerul Culturii,
Cultelor si Patrimoniului National, UNITER si ale altor institutii
de culturd din tard si din lume, la proiecte culturale si de
consolidare institutionala ale Uniunii Europene;

c¢) colaborarea si incheierea de conventii de parteneriat cu alte
teatre sau institutii culturale din tarad si din strainatate, pentru
realizarea de proiecte culturale comune;

d) conceperea si realizarea de programe in domeniul sau de
activitate, organizarea de festivaluri, turnee, simpozioane,
ateliere de teatru etc., de importantd locald, nationalda si
internationala.



Art. § alin. 1 si 2 din Regulamentul de Organizare i Functionare
a Teatrului ,,Anton Pann” Ramnicu Vialcea, in formularea propusa in
2010, pentru care se cere aprobarea:

Art. 5. - (1) Teatrul ,Anton Pann" Ramnicu Vaicea are ca obiect de
activitate:

- realizarea si prezentarea de spectacole dramatice si de papusi
si/sau marionete (teatru de animatie);

- organizarea de cursuri de initiere n arta teatrului si arta
actorului de teatru si de cultivare a gustului artistic pentru
artele spectacolului;

- transport rutier persoane si marfa (decorul, costumele si recuzita
spectacolelor).

(2) Obiectivele principale ale Teatrului ,Anton Pann" sunt

urmatoarele:

a) colaborarea cu celelalte institutii care functioneaza in municipiul
Ramnicu Vélcea si judetul Valcea pentru realizarea de proiecte
culturale comune, importante pentru mediul social, spiritual
si economic al comunitatii Tn consens cu profilul european al
cetateanului;

b) participarea la proiecte coordonate de Ministerul Culturii,
Cultelor si Patrimoniului National, UNITER si ale altor institutii
de culturd din tard si din lume, la proiecte culturale si de
consolidare institutionala ale Uniunit Europene;

¢) realizarea de proiecte culturale comune in domeniul artei
teatrale si in domenii conexe in parteneriat cu artisti, organizatii
neguvernamentale, institutii de spectacole, alte institutii de
cultura si structuri de profil din tara si din strainatate;

d) conceperea si realizarea de programe in domeniul sdu de
activitate, organizarea de festivaluri, turnee, simpozioane,
ateliere de teatru etc., de importantd locald, nationald si
internationala.

realizarea si editarea de pubilicatii specific (programe si caiete de sala
pentru spectacole, festivaluri, intalniri artistice, etc.) pe orice tip de suport.

MI |M1ex. —_— A
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA SE APROBA:

DIRECTIA ECONOMICA PRESEDINTE,

B3 e,

Nr. 4/ 224 dinJg octombrie 2010 lon Cilea
VIZAT:

VICEPRESEDINTE,

Dumitriyy Persu
-~

REFERAT

privind necesitatea modificarii
Regulamentului de Organizare si Functionare
a Teatrului ,,Anton Pann” Ramnicu Valcea

Prin scrisoarea nr. 2.074/14.10.2010, finregistrata la Consiliul
Judetean Valcea cu nr. 10.830/14.10.2010, Teatrul ,Anton Pann” Ramnicu
Vélcea, institutie publicad de spectacole aflatd in subordinea Consiliului
Judetean Valcea, a solicitat modificarea Regulamentul sau de Organizare
si Functionare, anexand un memoriu justificativ in acest sens.

in acest memoriu sunt prezentate cele trei motive pentru care se
propune modificarea Regulamentului de Organizarea si Functionare, pre-
cum gi cele trei modificari propuse in acest sens.

Motivele sunt:

1) necesitatea de a raspunde solicitarii, din partea mai multor persoa-
ne catre Teatru, de a organiza cursuri de initiere Tn arta teatrului, in
arta actorului de teatru si de cultivare a gustului artistic pentru
artele spectacolului;

2} necesitatea largirii ariei in care Teatrul poate realiza programe si
proiecte culturale;

3) este necesar ca Teatrul sa-si realizeze publicatiile specifice unei
institutii de spectacole — programe si caiete de sala.

1



Modificarile propuse:

a) la art. 5 alin. 1, privind obiectul de activitate al Teatrului, s3 se
adauge un paragraf referitor la organizarea de cursuri de initiere Tn
arta teatrului, in arta actorului de teatru si de cultivare a gustului
artistic pentru artele spectacolului:

b) la art. 5 alin. 2, privind obiectivele principale ale Teatrului, s& se
reformuleze lit. ¢, pentru a se largi aria th care se pot realiza
programe si proiecte culturale;

c) la art. 5 alin. 2, privind obiectivele principale ale Teatrului, s se
adauge la finalul acestuia un paragraf nou, notat cu lit. ,&”, privitor
la editarea si realizarea programelor si caietelor de sala.

Am analizat propunerile de modificare a Regulamentului de Organiza-
re si Functionare a Teatrului ,Anton Pann’, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Valcea nr. 55/ 30.04.2009, si am constatat ca ele sunt
conforme cu legislatia in vigoare.

In plus, realizarea acestor cursuri si a programelor/caietelor de sald
vor permite institutiei sa obtina noi venituri proprii.

Facem urmatoarele precizari rezumative asupra acestor cursuri:

1. ele nu sunt o ,Scoald de teatru”, ci niste Ateliere de teatru”, in care
profesionisti cu studii superioare Tn arta teatrului vor preda niste cursuri de
initiere n arta teatrului, in arta actorului de teatru si de cultivare a gustului
artistic pentru artele spectacolului — este o invdtare in afara sistemului
educational formal, apropiatd conceptului european ,Lifelong Learning”
(Invatare pe tot parcursul vietii), deoarece aceste ,Ateliere de teatru” sunt
la dispozitia tuturor celor interesati in dezvoltarea cunostintelor si abilitétilor
lor (existand o limitd minima de varsta, 14 ani);

2. un ,atelier” are durata de trei ore, cu pauza;

3. se lucreaza cu o grupa de maximum 20 de persoane (se va face o
preselectie constand in prezentarea unei fabule si o scurtd discutie pe
teme culturale);

4. cursantii vor dobéndi nu doar cunostinte teatrale, ci si o serie de
abilitati: de comunicare directd (verbald si nonverbald), de a interactiona
firesc cu ceilalti, de control al emotiilor, de exprimare Th public, de
imbunatatire a dictiei, de dezvoltare a memoriei, de crestere a increderii in
sine si a curajului de a-si asuma o problema;

5. cursantii vor invata: elementele de baza ale bunului-simt si ale artei
dramatice, sa priveasca viata in profunzimea si in simplitatea ei, sa




observe ce se intampla in jurul lor, sa renunte la indiferenta, sa se relaxeze
si sa reactioneze;

6. intr-un ,atelier”, care are frei parti (teoretica, practica si pregatirea
unor momente personale sau de grup), se invatd prin: scurte expuneri,
discutii in grup, exercitii individuale si Tn grup, lecturd, descoperirea
personajelor, joc, ca actor si ca spectator;

7. tematica celor 12 ,ateliere” cuprinde; elemente teoretice de istorie
a teatrului si a artei spectacolului de teatru; jocuri colective si individuale;
improvizatie pe teme date; dictie; incalzire corporald si vocald; migcare i
expresivitate scenica; exercitii de relaxare; intalnirea cu textul, de la text la
spectacol; ABC-uri: replica, contrareplica, scene improvizate pe sens,
invatarea asumdrii unei replici; discutii libere pe baza exercitiilor,
descoperirea si construirea personajului de teatru; pregatirea unor
fragmente teatrale si realizarea unor scene scurte;

8. Diploma de absolvire a acestor ,Ateliere de teatru” nu constituie un
atestat profesional sau certificat de calificare profesionald, dar poate fi utila
celor care vor s& activeze in teatrul de amatori si chiar ca piesa la dosarul
de admitere la Facultatea de Teatru.

Foarte ilustrativ in privinta scopului acestor ,Ateliere de teatru” este
faptul ca cei mai multi dintre solicitanti doresc sa faca aceste cursuri
nu pentru o cariera teatrala, ci pentru dezvoltarea personalitatii lor!

Drept pentru care, propunem sa aprobati Tntocmirea documentatiei
necesare pentru aprobarea de catre Consiliul Judetean Valcea a noului
Regulament de Organizare si Functionare a Teatrului ,Anton Pann’
Ramnicu Valcea, in care sa se regaseasca modificarile solicitate de catre
directorul institutiei.

DIRECTOR EXECUTIV, COMPARTIMENT SERVI

PUBLICE

- JUDETENE, MONITORIZARE INSTITUTI!
P o DE INVATAMANT §I CULTURA
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Catre
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Va trimitem alaturat urméatoarele documente:
- Memoriu justificativ;,
- Regulamentul de Organizare si Functionare al Teatrului Anton Pann Rm. Vilcea.

DIRECTOR, NONTABIL SEF,
-~
Adrian — Constantin ROMAN Liana BUNTA

www.pann.ro

office@pann.ro

Fax: +4.0250.731908 E-mail:

Tel: +4.0250.737320

Romaénia

240191 Rm.Valcea

Teatrul Anton Pann



{ teatrul anton pann

Cod fiscal 2649480

Teatrul Anton Pann este o institutie publici de spectacole finanfati de Consiliul Judefean Vilcea

Nr. 2073/ 14.10.2010

Memoriu justificativ
privind modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare
a Teatrului Anton Pann Ramnicu Vilcea

in urma unor solicitéri din partea mai multor persoane interesate de arta
teatrului $i arta actorului de teatru, institutia noastrd va organiza cursuri de
initiere In arta teatrului si arta actorului de teatru. Prin urmare este necesard
includerea in Regulamentul de Organizare si Functionare la capitolul II,
articolul 5, obiect de activitate, a mentiunii: organizarea de cursuri de initiere
in arta teatrului si arta actorului de teatru si de cultivare a gustului artistic
pentru artele spectacolului.

La acelasi articol 5 paragraful (2) se va reformula punctul c¢) pentru a
largi aria in care se pot realiza programe culturale si formularca va fi:
realizarea de proiecte culturale comune in domeniul artei teatrale si in
domenii conexe in parteneriat cu artisti organizatii neguvernamentale,
institutii de spectacole, alte institutii de culturd si structuri de profil din tard si
din strdindtate.

Pentru a putea realiza publicatil specifice unei institutii de spectacole
cum ar fi, de exemplu, caietele si programele de sala, se adauga, tot la articolul
5 (2) punctul e) cu urmitoarea formulare: realizarea si editarea de publicatii
specifice (programe Si caiete de sald pentru spectacole, festivaluri, intdlniri
artistice, etc. 2) pe orice tip de suport.

Adrian-Constantin Roman
regizor
director al teatrului

office@pann.ro  www.pann.ro

Tel: +4.0250.737320 Fax: +4.0250.731908 e-mail:

Teatrul Anton Pann Blvd. Tudor Vladimirescu 23, 240191 Rm.Valcea , Romania



Consiliul Judetean Valcea
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ANUNT

In conformitate cu prevederile art.6 din Legea nr.52/2003, privind
transparenta decizionald Tn administratia publica, supunem atentiei
dumneavoastra, urméatoarele documente:

- Proiect de hotérare privind modificarea Regulamentului de organizare
si functionare a Teatrului “Anton Pann” Ramnicu Valcea.

- Expunerea de motive la proiectul de hotarare privind modificarea
Regulamentului de organizare si functionare a Teatrului “Anton Pann’
Ramnicu Valcea.

- Raportul de specialitate la proiectul de hotirare privind modificarea
Regulamentului de organizare si functionare a Teatrului “Anton Pann’
Ramnicu Valcea-

Pe site-ul www.cjvalcea.ro si la Compartimentul Comunicare, Relatii
Publice din cadrul Consiliului Judetean Valcea se pot studia si analiza
proiectul de hotérare, expunerea de motive, precum si raportul de specialitate
mentionate mai sus, Tn vederea necesitatii adoptarii acestui material.

In termen de 10 zile de la publicare, cei interesati pot trimite Tn scris la
Compartimentul Comunicare, Relatii Publice din cadrul Consiliului Judetean
Valcea, propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul de act normativ
supus dezbaterii publice.
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