ROMANIA i
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind: aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare a Muzeului Judetean Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta din data de 30 aprilie 2008, la care
participa un numar de 32 consilieri judeteni din numarul total de 33 in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Valcea,
inregistrata la nr.4875 din 14 aprilie 2008;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Economice, inregistrat la
nr.4876 din 14 aprilie 2008, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In conformitate cu prevederile art. 91, alin.(1), lit.”a” si lit.”d”, alin.(2), lit."c” si alin.(5),
lit."a”, pct.4 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile Legii muzeelor si a
colectiilor publice, nr. 311/2003, republicata;

in temeiul prevederilor art.97 din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare a Muzeului Judetean
Valcea, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

AAAAAA

Consiliului Judetean Vaicea nr.58 din 30 aprilie 2007, privind aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare a Muzeului Judetean Vaicea.



Art.3. Secretarul Judetului Valcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica
prezenta hotarare Directiei Economice si Muzeului Judetean Valcea, in vederea aducerii la
indeplinire a prevederilor ei si va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului
Judetean Valcea si in Monitorul Oficial al Judetului Valcea.

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art.97 din Legea
administratiei publice locale, nr.215/2001, republicatd, cu modificarile $i completéarile
ulterioare, cu un numar de 32 voturi pentru, 0 voturi impotriva gi 0 abtineri.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR A’_ JUDETULUI

Constantln DIRINEA

Ramnicu Valcea
Nr.80 din 30 aprilie 2008
SA/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA ANEXA

REGULAMENT DE ORGANIZARE $| FUNCTIONARE
A MUZEULUI JUDETEAN VALCEA

Capitolul I: DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - Muzeul Judetean Valcea, cu sediul in municipiul Ramnicu Valcea, Calea lui
Traian nr. 143, este institutie publica de cultura din categoria muzeelor si colectiilor
publice de interes judetean, cu personalitate juridica, subordonata Consiliului Judetean
Valcea.

Art. 2. - Muzeul Judetean Valcea functioneaza in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament de Organizare si Functionare si ale reglementarilor legale privind
muzeele si colectiile.

Art. 3. - in intelesul prezentului Regulament, urmatorii termeni sunt definiti astfel:

a) muzeu — institutie de cultura, de drept public, fara scop lucrativ, aflata in serviciul
societatii, care colectioneaza, conserva, cerceteaza, restaureaza, comunica si expune, in
scopul cunoasterii, educarii i recreerii, marturii materiale si spirituale ale existentei si
evolutiei comunitatilor umane, precum si ale mediului inconjurator.;

b) colectii publice — colectii accesibile publicului si specialigtilor, care reunesc
bunuri semnificative prin valoarea lor artistica, documentara, istorica, culturala si
memorialistica.

Art. 4. - (1) Functiile principale ale muzeului sunt:

a) constituirea stiintificd, administrarea, conservarea si restaurarea patrimoniului
muzeal;

b) cercetarea stiintifica, evidenta, documentarea, protejarea si dezvoltarea
patrimoiiului muzeal,

c) punerea in valoare a patrimoniului muzeal, in scopul cunoasterii, educarii si
recreerii.

(2) Functiile principale ale colectiilor publice sunt:

a) constituirea, administrarea, conservarea si restaurarea patrimoniului propriu;

b) cercetarea, evidenta, documentarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului
propriu;

c) punerea in valoare a patrimoniului propriu.

Art. 5. - Muzeul Judetean Valcea are urmatoarele atributii:

a) asigura conditiile pentru cercetarea stiintifica, conform programelor anuale si de
perspectiva, pentru cunoasterea istoriei si civilizatiei romanesti, pentru identificarea
monumentelor si obiectivelor reprezentative de cultura materiala si spirituala, ca expresie a
modului de viata al comunitatilor de-a lungul timpului;

b) asigura documentarea in vederea depistarii, cunoasterii si achizitionarii de bunuri
cultuiale mobile si imobile, reprezentative pentru cultura materiala si spirituala a poporului
roman si dezvoltarea patrimoniului muzeal;

c) conserva si restaureaza bunurile culturale mobile si imobile aflate in patrimoniul
muzeal, protejeaza si dezvolta patrimoniul muzeal;



d) prezinta in expozitii permanente, temporare gi itinerante unele piese muzeistice
originale, precum si alte documente sau marturii scrise, reproduse sau inregistrate pe
orice fel de suport;

e) pune in valoare creatile tehnice si artistice, pentru dezvoltarea si cultivarea
simtului estetic al tuturor categoriilor de vizitatori, prin initierea si organizarea de proiecte
culturale, de manifestari stiintifico-culturale, artistice, concursuri etc.;

£ colaboreaza cu autoritatile publice centrale si locale si cu alte institutii de cultura
interesate, precum si cu societatea civila, in realizarea de actiuni comune in domeniul
cultural;

g) pune in valoare patrimoniul muzeistic;

h) promoveaza relatii publice dinamice si fleaibile, prin atragerea de vizitatori,
editarea de pliante, casete video si audio;

i) initiaza i dezvoltd programe speciale, impreuna cu institutile de invatamant
interesate, Tn sprijinul elevilor, studentilor, doctoranzilor, prin desfagurarea unor activitati de
studiu si de practica in cadrul unitatilor muzeale.

Capitolul II: PATRIMONIUL MUZEAL

Art. 6. - Bunurile care alcatuiesc patrimoniul muzeal fac obiectul dreptului de
proprietate publica si privata a Judetului Valcea si sunt date in administrarea
Muzeului Judetean Valcea, in conditiile legii.

Art. 7. - Patrimoniul muzeal este alcatuit, conform legii, din:

a) bunuri imobile de valoare exceptionald, arheologica, istorica, etnografica,
artistica, documentara, memorialistica, stiintifica si tehnica,

b) siturile i rezervatiile cu caracter arheologic, istoric, artistic, etnografic, tehnic si
arhitectural, constituite din terenuri, precum gi constructiile aferente;

¢) bunuri clasate in patrimoniul cultural mobil, de valoare exceptionala, arheologica
istorica, etnografica, artistica, documentara, stiintifica si tehnica, literard, memorialistica,
numismatica, heraldica, bibliofila si epigrafica, reprezentand marturii materiale si spirituale
ale evolutiei comunitatilor umane, ale mediului incorjurator si ale potentialului creator
uman;

d) alte bunuri care au rol documentar, educativ, recreativ, ilustrativ si care pot fi
folosite in cadrul expozitiilor si al altor manifestari muzeale.

Art. 8. - Muzeul Judetean Valcea, sectiile si colectiile publice de drept public
aferente sunt de importanta judeteana si detin in patrimoniul muzeal bunuri de valoare
exceptionala, semnificative in plan judetean pentru istorie, arheologie, etnologie, art,
arhivistica, stiinta, tehnica, literaturd, cinematografie, numismatica, filatelie, heraldica,
bibliofilie, cartografie si epigrafie.

Art. 9. - Evidenta bunurilor care fac parte din patrimoniul muzeal este tinuta prin
Registrul informatizat pentru evidenta analitica a bunurilor culturale, alcatuit pe baza
modelului unic, aprobat prin Ordin al Ministrului Culturii si Cultelor, document permanent,
avand caracter obligatoriu, cu mentinerea registrelor de inventar si a documentelor
primare.

Art. 10. - (1) Muzeul Judetean Valcea, in calitate de titular al dreptului de
administrare a bunurilor muzeale, are urméatoarele obligatii:

d) sa asigure integritatea, securitatea, conservarea si restaurarea bunurilor clasate
n patrimoniul cultural mobil care fac obiectul patrimoniului muzeal;

b) sa realizeze documentarea, evidenta si, dupé caz, clasarea bunurilor care fac
obiectul patrimoniului muzeal,

c) sa puna n valoare patrimoniul muzeal,

d) sa asigure si sa garanteze accesul publicului si al specialigtilor la bunurile care
constituie patrimoniul muzeal;



e) sa asigure cercetarea sau, dupa caz, punerea la dispozitie, pentru cercetare, a
bunurilor din patrimoniul muzeal,

f) sa previna folosirea patrimoniului muzeal in aite scopuri decat cele prevazute de
reglementarile in vigoare;

d) sa obtind autorizarea functionarii, acreditarea si, dupa caz, reacreditarea
Muzeului, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

h) sa asigure prevenirea, localizarea si stingerea incendiilor;

i) sa asigure paza Muzeului sau a colectiilor publice si dotarea acestora cu sisteme
de protectie eficiente;

j) s& ia masuri pentru prevenirea $i diminuarea pagubelor care pot fi aduse
patrimoniului muzeal, in caz de calamitati naturale sau conflict armat.

(2) Muzeul Judetean Valcea, in calitate de titular al dreptului de administrare a
bunurilor muzeale, este obligat sa incheie contracte de asigurare partiala sau integrala
pentru bunurile clasate in categoria ,,Tezaur”, respectiv pentru monumentele istorice
din categoriile A si B, precum si monumentelor etnografice transferate in muzeele in
aer liber, in conditiile legii.

Capitolul lli: FINANTAREA

Art. 11. - (1) Activitatea Muzeului Judetean Valcea se finanteaza din venituri
proprii si din subventii acordate din bugetul Judetului Valcea.

(2) Veniturile proprii provin din tarifele pentru se viciile oferite de Muzeu, precum si
din donatii, sponsorizari si din alte activitati specifice, in conditiile legii.

(3) Veniturile prevazute la alin. (2) sunt gestionate in regim extrabugetar, conform
dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 12. - Preturile si tarifele pentru serviciile oferite de Muzeul Judetean Valcea
sunt stabilite de conducerea acestuia si sunt aprobate de Consiliul Judetean Vaicea,
conform dispozitiilor legale in vigoare.

Capitolul IV: CONDUCEREA, ORGANIZAREA $1 FUNCTIONAREA
MUZEULUI JUDETEAN VALCEA

Art. 13. - (1) Conducerea executiva a Muzeului Judetean Valcea este asigurata de
catre director, care este sprijinit de catre un director adjunct si de catre un contabil-sef.

(2) Angajarea directorului se face prin Contract de Management, pe baza unui
concurs de proiecte de management, organizat de Consiliul Judetean Valcea, in
conditiile legii.

(3) Angajarea directorului adjunct se face prin concurs organizat de Consiliul
Judetean Valcea, in conditiile legii.

(4) Numirea, sanctionarea, suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
muncé ale directorului si directorului adjunct din cadrul Muzeului Judetean Valcea se
realizeaza, in conditiile legii, de catre Consiliul Judetean Valcea.

(5) Conducerea serviciilor, birourilor, laboratoarelor si a sectiilor este asigurata,
dupa caz, de seful serviciului, seful biroului, seful laboratorului, respectiv seful sectiei.

Art. 14. - (1) Numarul de personal, organigrama si statul de functii se aproba de
catre Consiliul Judetean Valcea.

(2) Personalul de specialitate al Muzeului Judetean Valcea cuprinde functiile de:
cercetator stiintific, arheolog, muzeograf, conservator, restaurator, investigator
biolog, investigator chimist, investigator fizician, arhitect, designer, topograf,
informatician, documentarist, bibliotecar, grafician, desenator, gestionar de colectie,
custode, fotograf, operator video, precum si alte functii asimilate specificului colectiilor.



(3) Angajarea personalului de specialitate se realizeaza prin concurs, organizat de
conducerea Muzeului, potrivit legii.

(4) Atributile personalului se stabilesc prin Fisa Postului, conform structurii
organizatorice, programelor de activitate si sarcinilor de serviciu.

(5) Pregatirea si formarea profesionala continua a personalului de specialitate al
Muzeului se asigurd prin institutii de specialitate acreditate: invatamant postliceal,
invatamant superior de lunga si de scurtd durata, inclusiv invatamant la distanta, cursuri
post universitare, programe de masterat si de doctorat, precum si prin alte programe de
pregatire profesionala.

Art. 15. - (1) in cadrul Muzeului Judetean Vaicea, este organizat si functioneaza
Consiliul de Administratie, ca organ deliberativ de conducere.

(2) Componenta, atributiile, organizarea si functionarea Consiliului de Administratie
se stabilesc prin prezentul Regulament de Organizare si Functionare.

(3) Consiliul de Administratie este numit de Consiliul Judetean Valcea, prin
Hotarare, si are in componenta sa un numar de 9 (noua) membri: director, director
adjunct, contabil-sef, sefi de sectie, desemnati de director prin decizie, precum si un
reprezentant al Consiliului Judetean Valcea — numit prin Hotarare a acestui Consiliu.

(4) Consiliul de Administratie este convocat lunar, in sedinte ordinare, sau, ori de
cite ori este nevoie, in sedinte extraordinare, de catre director, In calitate de
presedinte, sau de cel putin 1/3 din membri si adoptd hotaréri in prezenta majoritatii
membrilor sai, cu votul majoritatii simple.

(5) Secretariatul Consiliului de Administratie este asigurat de un salariat din
cadrul Muzeului Judetean Véicea, care Iintocmeste procesul-verbal al sedintei si asigura
transmiterea hotararilor Consiliului de Administratie catre conducerea executiva a Muzeului
si catre persoanele vizate, in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor acestora.

Art. 16. - Consiliul de Administratie exercitd urmatoarele atributii:

a) analizeaza si avizeaza propunerile directorului pentru promovarea personalului,
precum si pentru numirea, sanctionarea, suspendarea, modificarea i incetarea raporturilor
de muncé ale personalului, realizate de catre director, in conditiile legii.

b) dezbate si avizeaza proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare, al
organigramei si al statului de functii, elaborate si prezentate de cétre director, In vederea
aprobarii lor de Consiliului Judetean Valcea;

c) dezbate si aproba Regulamentul de Ordine Interioara, elaborat si prezentat de
catre director, conform prevederilor legale;

d) dezbate si avizeaza Planul anual de activitate al Muzeului pe anul urmator, cu cel
putin 3 luni inainte de expirarea anului in curs $i avizeaza proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli;

e) analizeaza si avizeaza stadiul de realizare a proiectelor i programelor culturale,
a tuturor actiunilor si lucrarilor de importantd majora intreprinse in cadrul Muzeului i
propune masuri in consecinta;

f) analizeaza si avizeazd modul de indeplinire a planului de investitii, a planului de
dotari generale si de reparatii;

g) analizeaza rapoartele conducerii executive a muzeului, precum si rapoartele
comisiilor, constituite conform legii, si ale Consiliului $tiintific.

Art. 17. - (1) Pentru buna desfasurare a activitatilor stiintifice, in cadrul Muzeului
Judetean Valcea functioneaza un Consiliu $tiintific, ca organ de specialitate alcatuit din
specialisti de profil, cu rol consultativ in domeniul cercetérii stiintifice, organizarii sau
structurarii serviciilor, colectiilor muzeale si activitatilor culturale.

{2} Componenta, atributiile, organizarea si functionarea Consiliului S$tiintific se
stabilesc prin prezentul Regulament de Organizare si Functionare.

(3) Consiliul Stiintific este compus dintr-un numar de 7-15 persoane: director,
director adjunct, sefii de sectie, specialisti de profil din cadrul muzeului (muzeografi,




arheologi etc.), numiti prin decizie a directorului Muzeului Judetean Valcea, precum si o
serie de personalitati ale vietii culturale din judetul Valcea, desemnate de institutiile n care
isi desfagoara activitatea, la solicitarea conducerii Muzeului.

(4) Consiliul $tiintific este condus de director, in calitate de presedinte, asistat de un
secretar, numit din randul membrilor sai, prin grija caruia se asigura lucrarile de secretariat
ale sedintelor, se tine evidenta proceselor-verbale, si 2 urmareste modul de indeplinire a
masurilor propuse.

(5) Consiliul Stiintific se Intruneste semestrial, in sesiuni ordinare si, ori de cate ori
este nevoie, in sesiuni extraordinare. Procesele-verbale ale sesiunilor se consemneaza
intr-un registru special.

(6) Consiliul $tiintific are urmatoarele atributii:

a) dezbate si avizeaza programele anuale si de perspectiva ale Muzeului, propune
masuri organizatorice, financiare si materiale pentru punerea lor in aplicare, sprijina si alte
programe de interes pentru Muzeu;

b) propune teme, directii de cercetare, examineaza programe muzeologice-istorice
si formuleaza aprecieri, propune colectivele de specialigti si materialul stiintific si cultural cu
ajutorul caruia se realizeaza ghiduri, pliante, afige, texte publicitare, texte pentru publicare,
inclusiv pentru Internet, protocoale ale vernisajelor;

c) se pronunta asupra ponderilor i prioritatilor activitatii institutiei si specialigtilor sai
in domenii de importanta majora, ca: orientarea cercetarilor in teren gi noile achizitii, starea
de conservare a colectiilor si masurile care se impun, diversificarea modalitatilor de
valorificare a patrimoniului de date, obiecte gi informatii;

d) se preocupa de pregatirea profesionald a angajatilor, tematica tipariturilor si
publicatiilor, relatii de specializare, congrese, cercetari in echipa cu specialigti romani si
straini;

e) exercita controlul stiintific asupra activitatilor de cercetare si de organizare
expozitionala din Muzeu,

f) analizeaza si avizeaza rapoartele de activitate privind stadiul de indeplinire a
Programului Muzeului, analizeaza publicatiile stiintifice sau de altd natura ale specialigtilor
muzeului;

g) avizeaza tematica si continutul stiintific al tuturor manifestarilor stiintifice;

h) organizeaza sesiuni de comunicari si rapoarte stiintifice in cadrul Muzeului;

i) prezinta semestrial activitatea sa Tn fata Consiliului de Administratie.

J) propune numarul de posturi de cercetator stiintific, pe functii si pe grade
profesionale, si il inainteaza Consiliului de Administratie pentru avizare.

Art. 18. - Pentru exercitarea functiilor sale specifice, Muzeul Judetean Valcea are o
structurd organizatorica formata din 4 (patru) sectii, 1 (un) laborator de conservare-
restaurare si 1 (un) serviciu si 2 (doud) compartimente auxiliare, dupa cum urmeaza:

A. Sectia de Istorie si Memorialistica, are in componenta sa urmatoarele unitati:

1. Muzeul de Istorie a Judetului Valcea;

2 Casa Memoriala ,Anton Pann” Ramnicu Valcea,

3. Complexul Muzeal si Casa Memoriala ,|. G. Duca” Maldaresti.

B. Sectia de Arheologie

1. Sectia de arheologie-cercetare preventiva

2. Muzeul de Arheologie si Arta Religioasa ,Petre Gheorghe-Govora” Baile Govora;

C. Sectia de Arta cu urmatoarele unitati:

1. Muzeul de Arta (Casa Simian) Ramnicu Valcea;

2. Colectia de Arta ,Alexandru Balintescu” Costesti.

D. Sectia de Etnografie cu urmatoarele unitati:

1. Muzeul Satului Valcean Bujoreni;

2. Muzeul Satesc Slatioara.



E. Laboratorul de Conservare-Restaurare, condus de un conservator general cu
studii superioare de specialitate.

F. Serviciul Financiar-Contabil, Resurse Umane, Administrativ, condus de un
sef serviciu — economist cu studii superioare, care este subordonat contabilului-sef;

G. Compartimentul Achizitii Publice;

H. Compartimentul Audit Intern.

Capitolul V: ATRIBUTIILE PERSONALULUI

Art. 19. - Directorul indeplineste, in conditile legii, urmatoarele atributii
principale:

a) asigura conducerea executiva a Muzeului si coordoneaza nemijlocit activitatea
Consiliului de Administratie si a Consiliului Stiintific, in calitate de presedinte al acestor
organe, precum $i activitatea directorului adjunct, a contabiliului-sef si a sefilor de sectii;

b) exercitd functia de ordonator tertiar de credite si reprezinta institutia in relatia
cu persoane juridice si/sau cu persoane fizice;

c) verifica legalitatea si semneaza actele financiar-contabile, numai dupa ce acestea
au fost supuse controlului financiar preventiv;

d) prezinta lunar in fata Consiliului de Administratie un Raport de activitate;

e) controleaza activitatea tuturor angajatilor, luand act de activitatea si conditiile de
lucru ale comisiilor si Consiliului Stiintific;

f) angajeaza personalul Muzeului, cu exceptia directorului adjunct, pe baza de
concurs, organizat cu respectarea legislatiei in vigoare, a organigramei si statului de
functii, aprobate de Consiliul Judetean Valcea;

g) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea
raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul Muzeului Judetean Valcea, cu
exceptia directorului adjunct;

h) intocmeste proiectul Organigramei, Statului de Functii, Regulamentului de
Organizare si Functionare a Muzeului, Regulamentului de Ordine Interioara, pe care
le supune spre avizare Consiliului de Administratie si spre aprobare Consiliului Judetean
Valcea, cu exceptia Regulamentului de Ordine Interioara, care este analizat si aprobat de
catre Consiliul de Administratie al Muzeului;

» Tn caz de absenta din institutie (concediu de odihna, de boalad sau alte situatii
neprevazute), directorul desemneaza, prin decizie, inlocuitorul sau, care poate fi directorul
adjunct ori altd persoana cu functie de conducere din institutie;

j) asigura salariatilor conditii optime de munca, prin instaurarea in cadrul institutiei, a
unui climat normal de lucry;

k) aprobd masurile necesare asigurarii continuitatii activitati Tn institutie,
perfectionarii i specializarii personalului;

) aproba programarea concediilor de odihna ale personalului de conducere si ale
personalului din compartimentele functionale ale Muzeului, in conformitate cu planificarile
intocmite;

m) indeplineste obligatiile asumate pentru realizarea Proiectului de Management si
a prevederilor Contractului de Management;

n) stabileste atributiile de serviciu ale personalului angajat, pe compartimente, in
baza Regulamentului de Organizare si Functionare a institutiei, precum si obligatiile
individuale de munca ale personalului de specialitate, stabilite prin Fisa Postului;

0) ia masurile care se impun in vederea indeplinirii prevederilor bugetului anual de
venituri si cheltuieli al institutiei, pentru dezvoltarea si diversificarea surselor de venituri
extrabugetare, in conditiile legii;

p) asigurad respectarea destinatiei alocatiilor bugetare aprobate de ordonatorul
principal de credite;



q) asigura administrarea, cu diligenta unui bun proprietar, a patrimoniul muzeal;

r) reprezinta institutia in raporturile cu tertii;

s) incheie acte juridice in numele si pe seama institutiei, conform competentelor
sale;

t) ia masuri pentru paza institutiei si pentru prevenirea si stingerea incendiilor n
institutie;

u) asigura stabilirea de masuri pentru protectia muncii si cunoasterea de catre
salariati a normelor de securitate a muncii.

Art. 20. - (1) Directorul adjunct isi desfagoara activitatea de muzeograf la Sectia
de Istorie $i Memorialistica, pe care o coordoneaza din punct de vedere stiintific.

(2) Atributiile, competentele si responsabilitatile principale ale postului de
director adjunct sunt urmatoarele:

a) elaboreaza proiectul strategiei de dezvoltare a acestui sector de activitate;

b) reprezinta institutia, prin semnatura sa, pe baza delegarii de competente, stabilita
prin decizia directorului, Tn caz de absenta a acestuia din institutie;

c) coordoneaza activitatea de evidenta a patrimoniului cultural din muzee;

d) coordoneaza activitatea editoriald a Muzeului;

e) raspunde in fata directorului si a Consiliului de Administratie pentru indeplinirea
sarcinilor si responsabilitatilor Sectiei.

Art. 21. - Atributiile, competentele si responsabilitatile principale ale postului
de contabil-sef, sunt urmatoarele:

a) raspunde de legalitatea operatiunilor financiar-contabile efectuate in cadrul
Muzeului;

b) asigura fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al Muzeului, precumsi
propuncrile de rectificare a acestuia, conform metodologiei si termenelor stabilite de
prevederile legale, si urmareste executia corecta a acestuia;

C) organizeaza si coordoneaza contabilitatea in cadrul institutiei, iIn conformitate cu
dispozitille legale;

d) supravegheaza si asigura efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor si
inventarelor de bunuri;

e) asigura intocmirea la timp a bilanturilor contabile trimestriale si anuale;

f) angajeaza Muzeul prin semnatura, alaturi de director, ori, dupa caz, de directorul
adjunct, n toate operatiunile economico-financiare;

g) raspunde de indeplinirea atributiilor ce revin Serviciului Financiar-Contabilitate,
Resurse Umane, Administrativ;

h) organizeaza si raspunde de arhivarea documentelor financiar-contabile si ale
personalului din cadrul institutiei;

i) urmareste utilizarea legala si eficienta a fondurilor bugetare alocate pe capitole si
face nropuneri pentru eliminarea cheltuielilor nejustificate;

j) exercitd controlul financiar preventiv si urmareste ca angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor pe parcursul exercitiului bugetar sa se realizeze pe baza
prevederilor legale n vigoare; nicio ordonantare de platd nu poate fi prezentata spre
semnare ordonatorului de credite decat dupa ce persoana imputernicita sa exercite
controlul financiar preventiv a acordat viza;

k) urmareste intocmirea si reactualizarea figelor posturilor cu raspunderile si
atributiile ce revin salariatilor din subordine;

l) intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
personalul aflat in subordinea sa si le supune aprobarii Jirectorului Muzeului.

Art. 22. - (1) Posturile de sefi de sectie pot fi ocupate de persoane care au studii
superioare de specialitate, vechime in muzeografie de minim 3 (trei) ani, activitate
stiintificd si expozitionald recunoscutd, publicati de specialitate, participari active la
manifestari stiintifice, experienta in domeniu.



(2) Atributiile, competentele si responsabilitatile principale ale sefilor de sectie
sunt urmatoarele:

a) indruma, controleaza si raspund de intreaga activitate din cadrul sectiei pe care o
conduc;

b) verifica lunar rapoartele de activitate ale salariatilor din subordine;

c) intocmesc planul anual de activitate, rapoartele si pontajele lunare ale sectiei;

d) desfagoara muncad de cercetare stiintificad, documentare si evidentd, prin
participarea la elaborarea lucrarilor incluse in planul anual de cercetare-dezvoltare si
imbogatire a colectiilor muzeale;

e) coordoneaza si participa la organizarea expozitiilor temporare sau reorganizarea
expocitiilor de baza din cadrul sectiei pe care o conduc;

f) intocmesc evaluarile performantelor individuale ale personalului din cadrul sectiei
pe care o conduc si le supun aprobarii directorului;

g) intocmesc referate catre conducerea Muzeului si propun premierea pentru
rezultate deosebite Tn activitate sau, dupa caz, sanctionarea personalului din subordine, in
conditiilc legii;

h) propun reorganizarea colectivelor de lucru si numirea unor sefi de colective sau
de birou, n conditiile legii;

i) raspund de intocmirea evidentei patrimoniului cultural (registre de colectii, figse
de evidenta informatizata, fige de conservare, figse de obiecte etc.);

}) raporteaza lunar $i prezinta activitatea sectiei pe care o conduc n fata Consiliului
de Administratie.

Art. 23. - (1) Sectia de Istorie si Memorialistica este compusa din colectii ale
Muzeului de Istorie si ale unitatilor de memorialistica si are atributii legate de:

a) tinerea evidentei colectiilor, care cuprind obiecte de: arheologie, istorie feudala,
moderna si contemporana, precum si patrimoniul memorialistic;

b) prezentarea istoriei locale, a personalitatilor politice si culturale;

¢) promovarea patrimoniului, prin organizarea de expozitii temporare si
imbogatirea celor de baza;

d) popularizarea, prin mass-media, a patrimoniului i alcatuirea de proiecte
culturale;

e) realizarea evidentei informatizate a patrimoniului, clasarea bunurilor de categoria
,1ezaur”’ si propunerea de noi achizitii.

Art. 24. - (1) Sectia de Arheologie este condusa de un sef de sectie si are ca
obiective: cercetarea preventiva, evidenta si valorificarea patrimoniului arheologic.

(2) Atributiile, personalului de specialitate din cadrul Sectiei de arheologie-
cercetare preventiva sunt urmatoarele:

a) realizarea de programe culturale privind patrimoniul arheologic;

b) desfasurarea de activitati de cercetare in ‘eren, prin efectuarea de sapaturi
arheologice sistematice, in conformitate cu programul propriu anual si cu resursele
financiare disponibile;

c) realizarea de sapaturi pentru eliberarea de sarcind arheologica a terenurilor
destinate unor lucrari edilitare sau de alta natura, prin efectuarea de studii sau prospectii
preliminare, sapaturi de salvare si preventive etc., elaborand raportul de specialitate, in
functie de existenta si importanta vestigiilor istorice identificate in zonele respective;

d) efectuarea unor lucrari de cercetare stiintifica pe baza materialului rezultat din
investigatiile arheologice, in scopul intocmirii i publicarii unor studii, comunicari, repertorii,
monografii etc.;

e) gestionarea patrimoniului muzeal din depozitele de arheologie, asigurarea
inventarierii, clasarii si evidentei stiintifice a acestuia, conform normelor in vigoare;

f) asigurarea cresterii patrimoniului arheologic, prin achizitii si donatii;



g) contribuie la elaborarea metodologiilor moderne de cercetare aplicatd si a
proiectelor de cercetare interdisciplinara;

h) propune si participa, in baza programului anual al sectiei, la realizarea unor
sesiuni de comunicari stiintifice, simpozioane, conferinte, seri muzeale, urmarind
valorificarea stiintifica si popularizarea patrimoniului muzeal;

i) redacteaza ghiduri, pliante, ilustrate, casete video, CD-uri etc., in scopul
promovrii patrimoniului muzeal gi al obtinerii de venituri extrabugetare;

J) stabileste, in colaborare cu Laboratorul de conservare-restaurare, lista de obiecte
de patrimoniu propuse anual pentru conservare §i restaurare, in ordinea prioritatilor impuse
de starea de conservare a acestora;

k) colaboreaza si dezvolté relatii cu mass-medic. in vederea mediatizarii rezultatelor
cercetarilor si a patrimoniului muzeal arheologic, propune si contribuie la materializarea
unor acorduri de colaborare stiintifica cu alte institutii de profil din tara si din strainatate, in
vederea cercetarii si valorificarii optime a patrimoniului arheologic;

[) colaboreaza cu celelalte sectii ale Muzeului, in vederea realizarii unor actiuni si
lucrari de interes general pentru institutie;

m) participa la realizarea si punerea n practica a programelor educationale ale
Muzeulus;

n) asigurd masurarea, identificarea si cercetarea cu privire la aplicarea
ultrasunetelor |la restaurarea obiectelor muzeale;

o) aplicd metoda de investigare fizico-chimica a bunurilor culturale descoperite in
santierele arheologice.

Art. 25. - (1) Sectia de Arta este concentrata 1in jurul colectilor de pictura,
sculptura, grafica, artd decorativa, artd medievala, cuprinzand si obiecte din categoria
.1ezaur”, din cadrul Muzeului de Arta (Casa Simian) Ramnicu Valcea, precum si in jurul
lucrarilor de pictura, grafica si sculpturd, din care 7 piese sunt incluse in categoria
,Tezaur’, din cadrul Colectiei de Arta Plastica ,Alexandru Balintescu” Costesti.

(2) Activitatea Sectiei este realizatd de muzeografi si de supraveghetori, dintre care
unul este angajat la Colectia de Arta Plastica ,Alexandru Balintescu” Costesti.

(3) Sectia de Arta are atributii legate de:

a) organizarea expozitiilor, permanente gi temporare;

b) relatiile cu mediile artistice si cu publicul vizitator, pe care trebuie sa-1 indrume si
sa-i ofere explicatii;

c) organizarea manifestarilor culturale, elaborarea materialelor publicitare si a
proiectelor culturale mai ample;

d) realizarea evidentei, clasificarii, analizei statistice a lucrarilor existente,
propunerea de noi achizitii $i de noi modalitati de atragere a vizitatorilor catre unitatea
muzeala.

Art. 26. - (1) Sectia de Enografie este compusa din colectii cuprinzand
gospodariile tiranesti din zona Valcii, doua biserici, o scoald, un han si o stana, instalatii si
anexe gospodaresti, obiecte de etnografie, icoane, ceramica populara, port popular, textile.

(2) Sectia de Etnografie are atributii privind:

a) pastarea istoriei etnografice locale, promovarea satului i a traditiilor populare;

b) promovarea patrimoniului, prin organizarea de expozitii temporare si prin
imbogatirea celor din cadrul gospodariilor, intainiri cu muzeografi din zone limitrofe,
organizaiea de expozitii comune, comparative;

c) popularizarea prin mass-media a patrimoniului etnografic si alcatuirea de proiecte
culturale care sa promoveze traditile populare, respectiv gazduirea de ceremonii
religioase, in bisericile Muzeului Satului Valcean Bujoreni, nunti, botezuri sau slujbe
oficiate cu ocazia sarbatorilor din an;

d) realizarea evidentei informatizate a patrimoniului, clasarea bunurilor de categoria
,Tezaur” si propunerea de noi achizitii.



Art. 27. - Laboratorul de Conservare-Restaurare desfasoara urmatoarele tipuri
de activitati:

a) activitate prioritard de conservare preventiva, vizand determinarea, cunoasterea
si intretinerea parametrilor de microclimat (temperatura, lumind, umiditate), in limitele
normelor de conservare a bunurilor culturale mobile din unitatile muzeale: depozite si
expozitii;

b) activitate permanenta de contracarare a actiunii nocive a tuturor factorilor care pot
interveni in procesele de deteriorare sau chiar de distrugere a bunurilor mobile (factori
fizici, chimici, biologici), aflate in patrimoniul muzeal,

c) restaurarea bunurilor culturale mobile pentru combaterea efectelor sau a
degradarilor aparute, cu interventii competente, cu mijloace si medode adecvate pentru
materialul suport al obiectului: restaurare ceramica, metal, carte veche-document, lemn,
textile.

Art. 28 - Atributiile, competentele si responsabilitatiie personalului de
specialitate sunt urmatoarele:

(1) Atributiile si responsabilitatile postului de muzeograf:

a) desfasoara activitati specifice in cadrul sectiei din care face parte, in conformitate
cu pregramele de activitati si cu prioritatile stabilite de seful de sectie, in concordanta cu
dispozitiile conducerii Muzeului;

b) desfasoara activitati de cercetare stiintifica in arhive, in biblioteci gi pe teren
asupra fenomenelor istorice, memorialistice, de arta si de etnografice, intocmind fige
stiintifice de evidentd pentru obiectele din colectii, vige fotografice, dosare tehnico-
stiintifice pentru anumite obiective muzeale;

c) participa la activitatea de dezvoltare a patrimoniului muzeistic, avand
responsabilitate directd in munca de identificare, de selectionare si de achizitionare de
monumente si obiecte muzeale;

d) elaboreaza tematici pentru organizarea de expoziti muzeale permanente sau
temporare,

e) elaboreaza studii de specialitate si materiale de popularizare;

f) coordoneaza organizarea si desfasurarea unor concursuri de popularizare a
valorilor muzeistice;

g) coordoneaza si efectueaza activitatea stiintifica si elaborarea cataloagelor de
colectie,

h) efectueaza sondaje de opinii printre vizitatori, pe baza chestionarelor special
elaborate;

i) elaboreazéa programe speciale de indrumare si de activitati culturale pe categorii
de vizitatori;

j) coordoneaza, in perioadele planificate, activitatea de indrumare a vizitatorilor,
conduce efectiv grupurile de vizitatori in muzee;

k) participa efectiv, prin activitati stiintifice si publicitare, la mediatizarea activitatii
Muzeului;

) controleaza, in colaborare cu conservatorul, starea de conservare si conditiile de
microclimat si de intretinere a patrimoniului cultural din expozitiile si din colectiile muzeale;

m) propune masuri de prioritate pentru conservarea i restaurarea obiectelor,
colaborand in acest sens cu restauratorul si conservatorul,

n) controleazd permanent ordinea si curatenia in expozitia permanenta si in
depozitele de care raspund direct;

o) participa obligatoriu la cursurile de perfectionare si de specializare a cadrelor,
organizate de Centrul de Pregatire Profesionala in Cultura al Ministerului Culturii si
Cultelor;

p) prezinta lunar sefului de sectie si conducerii Muzeului rapoarte de activitate.



(2) Atributiile si responsabilititile postului de conservator general:

a) coordoneaza activitatea Laboratorului de Restaurare-Conservare;

b) activeaza in domeniile istoriei, artei, etnografiei, in arhive, biblioteci si in depozite;

¢) manuieste aparatura din dotare si utilizeaza materiale, tehnologii si procedee
specifice de investigare, diagnosticare si interventie;

d) intocmeste buletine de analiza biologica, chimica, fizica si face recomandari
de tratament, consultadnd restauratorul;

e) face testarea materialelor folosite in conservare, restaurare, se preocupé de
prepararea solutiilor, depozitarea substantelor si urmareste cu strictete masurile de
protectie a muncii in laboratoare, ateliere si locuri unde se efectueaza tratamente chimice;

f) determiné calitatea mediului ambiant din spatiile expozitionale sau din depozite;

g) inregistreaza permanent valorile si variantele de microclimat si ia masurile care
se impun;

h) instruieste periodic persoanele implicate in problemele de ocrotire a patrimoniului
muzeal:

i) indeplineste orice sarcina din sfera activitatii de protectie a patrimoniului cultural
din judetul Valcea;

j) prezinta lunar conducerii Muzeului un raport privind activitatea Laboratorului de
Conservare-Restaurare.

(3) Atributiile si responsabilitatile postului de conservator:

a) examineaza si actioneaza nemijlocit pentru conservarea obiectelor si
monumentelor din colectiile muzeale;

b) determina calitatea mediului ambiant din spatiile de expunere sau de depozitare
a bur.urilor de patrimoniul cultural;

c) asigura functionarea corecta a aparatelor folosite pentru controlul conditiilor de
microclimat;

d) supravegheaza functionarea sistemelor de incalzire si de iluminat, urmarind ca
temperatura si intensitatea luminoasa sa fie in parametrii inscrigi in normele conservarii
stiintifice:

e) determind gradul de salubritate al oricarei incaperi destinate valorificarii sau
depozitarii colectiilor muzeale;

f) participa in mod nemijiocit la toate operatiile intreprinse pentru desprafuirea,
aerisirea si curatirea obiectelor, in special a celor de nawra organica;

g) participa la organizarea expozitilor de baza sau temporare, stabilind modalitatile
de etalare a obiectelor, potrivit normelor de conservare;

h) intocmeste figele de sanatate pentru obiectele muzeale si asigura permanent
controlul starii de conservare;

i) face propuneri privind restaurarea bunurilor din colectiile de care se ocupa,
restaurare care urmeaza sa fie facuta de catre laboratoarele de profil;

j) asigura dezinfectarea obiectelor care se introduc in muzeu, urmarind si depistarea
existentei unor procese de biodegradare;

k) participa, impreuna cu personalul stiintific, la organizarea depozitelor de colectii;

) interzice ca in spatiile de depozitare sa se mai puna alte materiale;

m) intocmeste documentatia de sanatate a obiectelor care se itinereaza, se
imprumuta etc., in cadrul unor manifestari de nivel national sau international;

n) analizeaza, impreuna cu alti factori din institutie, modul in care este realizata
securitatea pieselor din colectii, propunand masuri corespunzatoare pentru prevenirea
sustragerilor de piese muzeistice;

o) instruieste in mod periodic persoanele implicate in activitati de restaurare si de
conservare a patrimoniului cultural;

p) indeplineste orice alte sarcini de serviciu primite de la sefii ierarhici superiori,
sarcini care se inscriu in sfera de protectie a patrimoniu'ui cultural.



(4) Atributiile si responsabilitatile restauratorului:

a) participa ori de cate ori este solicitat, la specializari, stagii si cursuri de calificare,
pentru obtinerea certificatului de atestare;

b) aplica intocmai normele de restaurare si conservare aflate in vigoare, una dintre
cele mai importante fiind aceea de a se putea vedea interventia restaurarii unui obiect de
patrimoniu;

c) executa lucrari de restaurare in domeniul pentru care este atestat (la piese de
metal, ceramica, lemn, textile, hartie si carte veche etc.);

d) intocmeste documentatia necesara pentru fiecare obiect restaurat, incepand cu
fisa de sanatate, figsa de restaurare sau dosarul de unitate de arhitectura;

e) tine evidenta lucrarilor de restaurare efectuate intr-un registru special;

f) participa la comisiile de conservare gi restaurare a pieselor muzeistice din colecti;

g) asigura starea de functionare a aparatelor si instalatilor din dotarea
laboratoarelor;

h) participa direct la realizarea documentatiei foto si video, absolut necesara in
procesul restaurarii si avizeaza calitatea acesteia;

i) asigurd indeplinirea oricaror sarcini de serviciu primite de la sefii ierarhici
superiori.

(5) Atributiile si responsabilitatile postului de gestionar custode-sala:

&, raspunde de bunurile culturale aflate in gestiune, respectiv. monumente de
arhitectura, piese muzeistice, unele mijloace fixe, vederi, pliante, bilete de intrare;

b) actioneaza conform normelor de conservare a bunurilor din patrimoniu in orice
imprejurare;

c) semnaleaza toate modificdrile intervenite in starea de sanatate a patrimoniului
gestionat;

d) asigura permanent curatenia in unitatea muzeala (colectia), unde isi desfasoara
activitatea;

e) fsi imbunatateste permanent cunostintele de cultura generala si de specialitate,
pentru a oferi, daca este cazul, informatii privind piesele expuse;

f) semnaleaza urgent sefilor ierarhici superiori §i conducerii Muzeului orice incercare
de sustragere din patrimoniul gestionat;

g) executd, dupa caz, o serie de lucrari de intretinere a spatiilor verzi din unitatile
muzeale;

h) participa la orgarizarea sau demontarea, dupa caz, a unei expozitii, precum si la
conservarea obiectelor din patrimoniul gestionat;

i) se preocupd sa fie o persoana agreabila, calma, surazatoare si amabila cu
vizitatorii;

j) d& dovada de intransigenta si fermitate in cazuri de abateri grave (fumat, consum
de alcool. consum de droguri), din partea unor vizitatori in spatiile expozitionale.

(6) Atributiile si responsabilitatile postului de supraveghetor:

a) indeplineste o serie din sarcinile de serviciu ale gestionarului custode-sala din
expozitile muzeale, in cazul in care acesta lipseste;

b) asigura permanent curdtenia in unitdtle muzeale in care igi desfasoara
activitatea;

c) executd, dupa caz, lucrari de intretinere a cladirilor si a spatiilor verzi din incinta
unitatilor muzeale;

d) ajuta la montarea si demontarea expozitiilor;

e) pe timpul iernii, asigurd, dupa caz, incalzirea birourilor, laboratoarelor, atelierelor,
prin intretinerea focurilor din sobele de teracota existente;

f) indeplineste orice alte sarcini de serviciu, in limitele postului, primite de la gefii
ierarhici superiori.



(7) Atributiile si responsabilitatile postului de cercetator stiintific:

a) desfagoara activitati specifice in cadrul sectiei din care face parte, in conformitate
cu programele de activitati, cu prioritatile stabilite de seful de sectie si in concordanta cu
dispozitiile conducerii Muzeului;

b) desfasoara activitati de cercetare stiintifica in arhive, in biblioteci si pe teren
asupra fenomenelor istorice, memorialistice, de arta si etnografice, intocmind, in acest
sens, fige stiintifice de evidenta pentru obiectele din colectii, figse fotografice, dosare
tehnico-gtiintifice pentru anumite obiective muzeale;

c) participd la activitatea de dezvoltare a patrimoniului muzeistic, avand
responsabilitate directd in munca de identificare, de selectionare si de achizitionare de
monumente i obiecte muzeale;

&) elaboreaza tematici pentru organizarea de expozitii muzeale permanente sau
temporare si participa la intretinerea si la actualizarea mijloacelor de expunere, in
conformitate cu principiile muzeotehnicii moderne;

e) elaboreaza studii de specialitate si materiale de popularizare;

f) coordoneaza si efectueaza activitatea stiinufica si elaborarea cataloagelor de
colectie;

g) participa efectiv, prin activitati stiintifice si publicitare, la mediatizarea activitatii
Muzeului;

h) realizeaza obiective de cercetare, conform proiectului inclus in planul de
cercetare al institutiei;

i) raspunde, din punct de vedere muzeografic, de o parte din patrimoniul institutiei
aflat in salile expozitiei de baza sau in colectii, conform specialitatii sale.

Art. 29. - Atributiile personalului administrativ sunt urmatoarele:

A. In domeniul financiar-contabil, resurse umane, personalul are urmatoarele
atributii, principale:

a) raspunde de operatiunile financiare efectuate in institutie;

b) urmareste circuitul documentelor de banca;

c) asigura si raspunde de efectuarea corecta si la timp a calculului privind drepturile
salariale ale personalului;

d) tine evidenta personalului din institutie;

€) completeaza si actualizeaza inscrieri in carnetul de munca,

f) organizeazd si raspunde de derularea corespunzatoare a actiunilor de
perfectionare profesionala, de specializare sau de recalificare a personalului Muzeului;

g) asigura si raspunde de aplicarea prevecczrilor legale privind sistemul de
salarizare;

h) ia masuri pentru indeplinirea la timp si in conditi de eficienta maxima a
activitatilor care intra in competenta Serviciului;

i) organizeaza baza de date, de programe in reteaua de calculatoare;

j) efectueaza operatii soft necesare functionarii retelei de calculatoare;

k) analizeaza programele soft in vederea modificarii sau credrii unei baze de date n
functie de necesitatile de valorificare complexa si de realizare a evidentei sinoptice a
patrimoniului cultural al unitatilor muzeale;

) realizeaza procesare de texte si de grafica pe calculator, precum si introducerea
unor corecturi de text, de graficd si de machetd pentru lucrari editoriale, realizeaza
materiale promotionale pentru toate muzeele;

m) realizeaza fotografii si texte pentru prezentarea institutiei pe Internet, la pagina
web www.muzee-valcea.ro;

n) raspunde de inregistrarea corespondentei: primeste, inregistreaza, prezinta
conducerii toate actele la intrare si la iesire, expediaza corespondenta si coletele postale,
gestioneaza timbrele;



o) urmareste rezolvarea corespondentei, conform termenelor fixate de conducerea
institutiei;

p) se ingrijeste de buna functionare a aparaturii din dotare: centrala telefonica, fax,
ordinator (computer), copiator etc;

g, efectueaza lucrari de arhiva, prin repartizarea adreselor si documentelor pe
activitatile majore ale institutiei.

B. In domeniul administrativ, personalul are urmatoarele atributii si

responsabilitati:

a) indeplineste sarcini de diriginte de santier pentru lucrarile de restaurare a unor
monumente istorice din cadrul Muzeului;

b) contractarea de materiale de constructie;

c) raspunde si urmareste executia lucrarilor de reparatii si de investitii la toate
unitatile muzeale;

d) asigura si raspunde de instruirea personalului privind Normele de Protectia
Muncii;

e) intocmeste documentatia tehnicd necesara restaurarii unor monumente istorice
din cadrul muzeelor sau la solicitarea altor institutii din judetul Valcea;

f) cerceteaza si tine la curent conducerea Muzeului cu toate tehnologiile si
materialele de constructie nou aparute;

g) raspunde de evidenta imobilelor si obiectelor de inventar administrativ-
gospodaresc;

h) asigura intretinerea cladirilor administrative, depozitelor, atelierelor etc.;

i) urmareste buna intretinere a mobilierului, a echipamentului de protectie, a parcului
auto si a intregului inventar administrativ al institutiei,

j) organizeaza si controleaza asigurarea masurilor de prevenirea si stingerea
incendiilor in cadrul unitatilor muzeale;

k) se preocupa de aprovizionarea la timp cu materialele necesare diferitelor activitati
ale Muzeului:

[) ia masuri de minimizare a cheltuielilor de combustibil si de reparatii, printr-o
conducere preventiva si incadrata strict in limitele legale;

m) intocmeste planul de reparatii pentru activele fixe si propune Comisiei de
casare efectuarea de operatiuni de casare a activelor fixe uzate;

n) asigura supravegherea si intretinerea in buna stare de functionare a centralei
termice a Muzeului de Arta (Casa Simian) Ramnicu Valcea;

0) asigura repararea instalatiilor de apa, canalizare si a obiectelor sanitare din toate
unitatile muzeale;

p) intretine in stare de functionare accesoriile si materialele pentru prevenirea si
stingerea incendiilor si a tehnicii specifice PSI din dotare;

q) asigura intretinerea cailor de acces, a spatiilor verzi, plantari de pomi si de flori in
incinta muzeelor, strAngerea recoltei si a fanului de pe terenul muzeelor in aer liber,
intretinerea animalelor, curatenia zilnicd in curtile gospodariilor taranesti, salubrizarea
spatiilor interioare, precum si securitatea muzeelor,

r) ajutd personalul de conservare si de restaurare la executarea unor lucrari de
profil;

r) colaboreaza permanent cu serviciul de paza la asigurarea securitatii muzeelor;

s) asigura si urmareste executarea de lucrari de reparatii capitale de restaurare a
monumentelor de arhitectura sau de lucrari de reparatii curente (tencuieli, zugraveli,
reparatii de garduri, lucrari de tamplarie, dulgherie, lutuiri etc.) in cadrul Muzeului;

t) raspunde de materialele ridicate de la magazie si le justifica prin lucrérile pe care
executa;

u) raspunde de buna functionare si de intretinerea aparatelor, masinilor si uneltelor
din dotare.



C. In domeniul achizitii publice, personalul asigura: Tntocmirea si urmarirea
programelor de achizitii publice; coordonarea activitatii de elaborare a documentatiei de
atribuire; organizarea, aplicarea si finalizarea procedurii de atribuire a contractelor de
achizitii publice; utilizarea sistemului electronic de achizitii publice SEAP; constituirea si
pastrarea dosarului de achizitie publica.

D. In domeniul ,,Audit intern”, personalul are urmatoarele atributii:

a) elaboreazd norme metodologice specifice Muzeului Judetean Valcea, cu avizul
presedintelui Consiliului Judetean Valcea;

b) elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern;

c) efectueaza activitdti de audit public intern pentru a evalua sistemele de
management financiar si de control ale Muzeului Judetean Valcea, daca sunt transparente
si daca sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate;

d) informeaza Consiliul Judetean Valcea despre recomandarile neinsusite de catre
directorul Muzeului Judetean Valcea, precum si despre consecintele neinsugirii acestor
recomandari;

e) raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor $i recomandarilor rezultate
din activitatile sale de audit;

f) elaboreaza raportul anual al activitdtii de audit public intern, iar, in cazul
identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, le raporteaza conducatorului Muzeului
Judetean Valcea.

Capitolul VI: COMISIILE DE SPECIALITATE

Art. 30. - in cadrul Muzeului Judetean Valcea functioneazi urmatoarele comisii de
specialitate:

(1) Comisia de evaluare si de avizare a unor programe sau proiecte culturale,
este compusa din 7 (sapte) membri si are urmatoarele atributii:

&) dezbate, evalueaza si avizeaza programele sau proiectele culturale ale institutiei,
cu votul majoritatii membrilor sai;

b) urmareste continutul stiintific si derularea la termen a programelor culturale;

c) raporteaza trimestrial i prezinta activitatea sa in fata Consiliului de Administratie.

(2) Comisia de evaluare, expertizare si de achizitionare a bunurilor culturale,
este compusa din 17 (saptesprezece) membri, dintre care unul este presedinte si unul
secretar, siare urmatoarele atributii:

a) dezbate si analizeaza ofertele de achizitii ale persoanelor fizice catre Muzeul
Judetean Valcea, solicitand, daca este cazul, gi parerea altor specialisti;

b) expertizeazad si avizeaza valoarea documentara, istorica si artistica a pieselor
muzeistice oferite spre vanzare Muzeului de catre persoane fizice sau juridice;

c) analizeaza si evalueaza valoarea documentara, istorica si artistica a obiectelor
oferite Muzeului prin donatii de catre persoane fizice;

d) n urma dezbaterilor din comisii, care au loc lunar sau ori de céate ori este
necesar, se intocmesc procese-verbale, care se inainteaza Serviciului Financiar-
Contabilitate, Resurse Umane, Administrativ si gestionarilor de colectii muzeale, pentru
Tnregistrarea pieselor achizitionate sau evaluate;

e) ia hotarari, cu votul majoritatii membrilor sai;

f) raporteaza trimestrial si prezinta activitatea sa n fata Consiliului de administratie.

(3) Comisia de selectare si evaluare a ofertelor pentru bunurile culturale si
produsele valorificate prin magazinele si standurile cu vanzare ale unitatilor
muzeale, este compusa din 5 (cinci) membri, se Intruneste lunar, sau ori de cate ori este
necesar, pentru realizarea urmatcarelor atributii:



a) este responsabila de autenticitatea, calitatea si valoarea de achizitie si de
desfacere a bunurilor propuse spre vanzare publicului vizitator;

b) intocmeste studii de marketing pentru categoriile de produse care au grad mai
mare de valorificare pentru publicul vizitator;

¢) ia hotaréari, cu votul majoritatii membrilor sai.

(4) Comisia pentru Protectia Muncii i PSI, este compusa din 9 (noud) membri,
se intruneste lunar si are urmatoarele atributii:

d) ia masuri pentru asigurarea conditiilor corespunzatoare de lucru, pentru evitarea
accidentelor de munca si producerea de incendii;

b) efectueaza periodic instructajul salariatilor privind legislatia in vigoare referitoare
la Normele de Protectia Muncii;

c) organizeaza si conduce pregatirea periodica a salariatilor in activitatea de
prevenire i stingere a incendiilor;

d) intocmeste planul operativ de stingere a incendiilor $i de cooperare cu formatiile
de PSI vecine unitatilor muzeale din Valcea,

e) trimestrial, prezintd Consiliului de Administratie rapoarte, avizate de director.

(5) Comisia de avizare, expertizare si de receptie a lucrarilor de conservare si
de restaurare, este compusa 5 (cinci) membri si are urmatoarele atributii:

a) studiaza, analizeaza si avizeaza prin votul majoritati membrilor sai calitatea
lucrarilor de conservare si de restaurare efectuate in unitatile muzeale la categoria bunuri
culturale imobile si mobile;

b) aproba lucrarile efectuate, Tnaintea finalizarii platilor, prin intocmirea de procese-
verbale de receptie;

¢) studiaza si avizeaza necesitatea unor reparatii capitale la o serie de monumente
de arhitectura din patrimoniul Muzeului Judetean Valcea.

(6) Membrii comisiilor prevazute la alineatele 1-5 sunt numiti prin decizie a
directerului Muzeului.

(7) Comisiile de inventariere a tuturor bunurilor materiale, activelor fixe si
obiectelor de inventar aflate in patrimoniul muzeal se stabilesc anual prin decizii ale
directorului institutiei, in conditiile iegii.

Capitolul VII: ACTIVITA'[I AUXILIARE

Art. 31. - (1) Prin activitatile auxiliare ale Muzeului Judetean Valcea sunt asigurate
diverse servicii publicului vizitator sau unor terte persoane fizice sau juridice.

(2) Activitatile auxiliare asigura realizarea de venituri extrabugetare din:

a) vanzarea biletelor de vizitare a muzeelor, din taxele pentru filmari si nregistrari,
din comercializarea publicatiilor de specialitate, a vederilor, a pliantelor etc., realizate de
catre muzeu sau de cétre alte persoane juridice, precum si a unor obiecte de arta populara
realizate de creatori populari;

b) expertizarea unor bunuri culturale, contracte si conventii de colaborare incheiate
cu alte institutii publice pentru asistentd de specialitate, precum si din executarea unor
lucrari de conservare si restaurare a unor piese culturale pentru persoane fizice sau
juridice;

¢) inchirierea unor terenuri sau spatii disponibile ale muzeelor, pe bazad de
contracte, si din participarea la o serie de targuri de produse i expozitii cu vanzare.

Capitolul VIiI: DISPOZITII FINALE

Art. 32. - (1) Desfiintarea Muzeului Judetean Valcea, a Sectiilor sau colectiilor
publice, se aproba prin hotarare a Consiliului Judetean Valcea, cu votul a doua treimi din



numdrul consilierilor judeteni in functie, cu avizul prealabil conform al Comisiei
Nationale a Muzeelor si Colectiilor.

(2) Reorganizarea Muzeului Judetean Valcea sau a colectiilor publice se aproba
prin hotarare a Consiliului Judetean Valcea, cu votul n jumatate plus unu din numarul
consilierilor judeteni in functie, cu avizul prealabil al Comisiei Nationale a Muzeelor si
Colectiilor.

Art. 33. - (1) Prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare se
completeaza cu dispozitiile reglementarilor legale, in vigoare, aplicabile in domeniu.

(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare intra in vigoare la data
adoptarii lui de catre Consiliul Judetean Vélcea.

MIM/MIM 1 ex.



