CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA
Nr.14507 din 30 noiembrie 2007

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotărâre privind stabilirea unor funcţii publice

pentru posturile de natură contractuală, din cadrul aparatului propriu al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea

care presupun exercitarea unor atribuţii dintre cele prevăzute la art.2 alin.(3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată

Prin proiectul de hotărâre alăturat se propune stabilirea unor funcţii publice pentru posturile de natură contractuală, din cadrul aparatului propriu al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, care presupun exercitarea unor atribuţii dintre cele prevăzute la art.2 alin (3) din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată. 

Potrivit art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, funcţiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate şi instituţie publică în parte, de conducătorul acesteia ori prin hotărâre a consiliului judeţean sau, după caz, a consiliului local, pe baza activităţilor prevăzute la art.2 alin.(1) şi (3) şi cu avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici.

1) Cu adresa nr. 37299 din 21.11.2007, Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, a transmis Hotărârea nr. 5 din 19.11.2007 a Colegiului Director al DGASPC Vâlcea, cu privire la propunerea de transformare a 33 posturi de natură contractuală, din cadrul aparatului propriu al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, respectiv prin stabilirea unor funcţii publice. Ulterior, prin Hotărârea nr. 7 din 30.11.2007, Colegiul Director al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, a aprobat propunerea de transformare a 7 posturi de natură contractuală (posturi vacante) din aparatul propriu al Direcţiei generale, prin stabilirea unor funcţii publice.
Conform dispoziţiilor art.111 din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, autorităţiile şi instituţiile publice care au prevăzute în statele de funcţii posturi de natură contractuală, care presupun  exercitarea unor atribuţii dintre cele prevăzute la art.2 alin.(3), au obligaţia de a stabili funcţii publice în condiţiile art.107.

Posturile de natură contractuală din cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea pentru care se solicită stabilirea unor funcţii publice, respectiv  prin transformarea acestora, sunt următoarele:

2) Postul de inspector, treapta profesională I, din cadrul Serviciului Evaluare, Monitorizare, Informatică, în funcţia publică de referent, clasa a III-a, gradul profesional superior, treapta de salarizare 2, post ocupat de Stanciu Anca Elena.

3) Postul de inspector de specialitate, gradul profesional II, din cadrul Compartimentului Programe, Proiecte, Strategii, Integrare Europeană, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1, post ocupat de Mitulescu Elena Amalia.

4) Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Serviciului Resurse Umane, în funcţia publică de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Andrei Claudia Elena.

5) Postul de referent, treapta profesională I, din cadrul Serviciului Resurse Umane, în funcţia publică de referent, clasa a III-a, gradul profesional superior, treapta de salarizare 2, post ocupat de Ciulei Ioana.

6) Postul de consilier juridic, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Juridic, Contencios, în funcţia publică de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Cîrstoiu Vălimăreanu Cornel.

7) Postul de inspector, cu studii superioare de scurtă durată din cadrul Compartimentului PM-PSI, în funcţia publică de referent de specialitate, clasa a II-a, gradul profesional superior, treapta de salarizare 1, post ocupat de Cotruţă Horia. 

8) Postul de asistent social cu studii medii din cadrul Compartimentului Asistenţă, Protecţie şi Reintegrare Tineri în Dificultate, în referent, clasa a-III-a, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Florea Violeta.

9) Postul de asistent social cu studii superioare din cadrul Serviciului Evaluare, Testare, Pregătire, Monitorizare Asistenţi Maternali Profesionişti, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Ghiţulete Pamela Mariana.

10) Postul de psiholog din cadrul Serviciului Evaluare, Testare, Pregătire, Monitorizare Asistenţi Maternali Profesionişti, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Ariton Augustina.

11) Postul de inspector de spacialitate, gradul profesional II, din cadrul Compartimentului pentru Îngrijire de Tip Familial în Domeniul Protecţiei Copilului, în inspector, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3, post ocupat de Lăcraru Anca.

12)  Postul de referent, treapta profesională II, din cadrul Serviciului Protecţie de Tip Rezidenţial, în referent, clasa a III-a, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Ion Maria Laura.

13)  Postul de asistent social cu studii superioare din cadrul Serviciului Protecţia de Tip Rezidenţial, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Lăutaru Rodica.

14)  Postul de consilier juridic, gradul profesional IV, din cadrul Serviciului Protecţie de Tip Rezidenţial, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Diaconu Jana.

15)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional II, din cadrul Serviciului Protecţie de Tip Rezidenţial, în funcţia publică de inspector, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3, post ocupat de Pană Maria.

16)  Postul de asistent social cu studii superioare din cadrul Compartimentului de Asistenţă şi Sprijin pentru Protecţia şi Promovarea Drepturilor Copilului, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Isfan Adelina.

17)  Postul de psiholog din cadrul Compartimentului de Asistenţă şi Sprijin pentru Protecţia Copilului, în funcţia publică de inspector, clasa I. gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Chiosilă Paul Daniel.

18)  Postul de referent de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Intervenţie în Regim de Urgenţă, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 2, post ocupat de Dincă Sergiu Nicolae.

19)  Postul de asistent social cu studii medii, din cadrul Compartimentului Intervenţie în Regim de Urgenţă, în funcţia publică de referent, clasa a III-a, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Mitran Olimpia.

20)  Postul de inspector, treapta profesională III, din cadrul Compartimentului Intervenţie în Regim de Urgenţă, în funcţia publică de referent, clasa a-III-a, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Preda Rizoiu Floarea Felicia.

21)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Intervenţie în Regim de Urgenţă, în inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Şerban Aurora.

22)  Postul de medic din cadrul Serviciului de Evaluare a Copilului cu Dezabilităţi, în funcţia publică de consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1, Pădureanu Gabriela.

23)  Postul de asistent social cu studii postliceale, din cadrul Serviciului de Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi, în funcţia publică de referent, clasa a III-a, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1, post ocupat de Heroaica Alida.

24) Postul de asistent social cu studii superioare, din cadrul Compartimentului Protecţie de Tip Rezidenţial în Domeniul Asistenţei Sociale a Persoanelor Adulte, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3, post ocupat de Ispas Cristiana.

25)  Postul de asistent social cu studii medii din cadrul Compartimentului Alternative de Tip Familial şi Prevenirea Instituţionalizării, în referent, clasa a III-a, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3, post ocupat de Maria Nicoliţa.

26)  Postul de sociolog din cadrul Compartimentului Alternative de Tip Familial şi Prevenirea Instituţionalizării, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Stoica Rodica.

27)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Alternative de Tip Familial şi Prevenirea Instituţionalizării, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Tudoroiu Valentina.

28)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Alternative de Tip Familial şi Prevenirea Instituţionalizării, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Calma Valentin.

29)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional I A, din cadrul Compartimentului Antisărăcie, Prevenirea Marginalizării Sociale şi Promovarea Incluziunii Sociale a Persoanelor Adulte, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 2, post ocupat de Boşonea Mircea.

30)  Postul de psiholog din cadrul Compartimentului Antisărăcie, Prevenirea Marginalizării Sociale şi Promovarea Incluziunii Sociale a Persoanelor Adulte, în inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Negrescu Daniela.

31)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III din cadrul Compartimentului Economic, Financiar-Contabil în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Anghel Nicoleta Doina.

32)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Economic, Financiar-Contabil, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 1, post ocupat de Stanciu Maria Simina.

33)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional II, din cadrul Compartimentului Achiziţii Publice, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1, post ocupat de Sava George.

34)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Achiziţii Publice, în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3, post ocupat de Cioconea Ionuţ.

35)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului Programe, Proiecte, Strategii, Integrare Europeană (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3. 

36)  Postul de asistent social cu studii superioare, din cadrul Compartimentului Programe, Proiecte, Strategii, Integrare Europeană (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3.

37)  Postul de asistent social cu studii superioare, din cadrul Serviciului Evaluare, Testare, Monitorizare Asistenţi Maternali Profesionişti (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 3.

38)  Postul de psiholog din cadrul Compartimentului Îngrijire de Tip Familial în Domeniul Protecţiei Copilului,(post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3.

39)  Postul de Şef Serviciu Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi (post vacant), în funcţia publică de Şef Serviciu Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi, cu o funcţie publică de execuţie aferentă de consilier, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3.

40)  Postul de inspector de specialitate, gradul profesional III, din cadrul Serviciului Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi (post vacant) în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3.

41)  Postul de consilier juridic, gradul profesional IV, din cadrul Serviciului Evaluare Complexă a Copilului cu Dizabilităţi (post vacant), în funcţia publică de inspector, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 3.
Conform art. 111 alin.(2) din Legea nr. 188/1999, republicată, funcţiile publice vacante şi funcţiile publice de conducere, stabilite (ca funcţii publice) potrivit alin. (1) al articolului 111, se ocupă în condiţiile legii.

De asemenea, precizăm că persoanele care ocupă posturile de natură contractuală pentru care se propune aprobarea stabilirii unor funcţii publice, au contracte de muncă încheiate pe durată nedeterminată şi exercită atribuţii de natura funcţiei publice.

După stabilirea şi avizarea ca funcţii publice a posturilor de natură contractuală pe care sunt încadrate persoane cu contract individual de muncă, acestea urmează să fie numite în funcţii publice de execuţie în condiţiile prevăzute de art. 111 alin.(3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată. 
Faţă de cele arătate mai sus, propunem adoptarea hotărârii în forma prezentată.

PREŞEDINTE,

Dumitru Buşe

MM/DFM

