CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA
Nr. 3698 din 21 martie 2007

I

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul  de hotărâre privind aprobarea organigramei şi
 statului de funcţii ale Serviciului Public Comunitar Judeţean 

de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea

Prin proiectul de hotărâre alăturat se propune aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale ale Serviciului Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea.


Serviciul Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea a fost înfiinţat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr.29 din 27 februarie 2005, modificată, ulterior, prin Hotărârile nr. 132/2005 şi 44/2006 şi a funcţionat, în toată această perioadă, cu un  număr de 31 posturi din care 2 posturi de conducere şi 29 posturi de execuţie.

Cu adresele nr. 143 din 21.02.2007 şi, respectiv nr. 226 din 16.03.2007, Serviciul Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea, propune aprobarea organigramei şi  statului de funcţii  ale acestei instituţii publice cu următoarele modificări:


I. Potrivit dispoziţiilor art. 913 alin.(1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, autorităţile şi instituţiile  publice care au prevăzute în statele de funcţii posturi de natură contractuală, care presupun exercitarea unor atribuţii dintre cele prevăzute la art. 2 alin.(3) , au obligaţia de a stabili funcţii publice în condiţiile art.90.


Conform art.90 din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, funcţiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate şi instituţie  publică în parte, de conducătorul  acesteia ori prin hotărâre a consiliului judeţean sau, după caz, a consiliului local, pe baza activităţilor prevăzute la  art.2 alin.(1)  şi (3) cu avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici.

În cadrul Compartimentului de Evidenţă a Persoanelor figurează postul de referent de specialitate, gradul profesional III (personal contractual) al cărui titular este domnul Sanda Mihai Valentin (poziţia nr. 3 din statul de funcţii).

Domnul Sanda Mihai Valentin are stabilite, în cadrul  Compartimentului de Evidenţă a Persoanelor, potrivit ROF-lui şi fişei postului, atribuţii dintre cele prevăzute  la art. 2 alin.(3)  din Legea nr. 188/1999, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.


În conformitate cu prevederile art. 913 din Legea nr. 188/1999, republicată, cu modificările şi completările  ulterioare, propunem stabilirea unei funcţii publice (prin modificarea calităţii postului din funcţie în regim contractual în funcţie publică) pentru postul de  natură contractuală, respectiv prin transformarea postului de referent de specialitate, gradul profesional III, în funcţia publică de consilier, clasa I, gradul  profesional asistent, treapta de salarizare 2 (poziţia nr. 3 din Statul de funcţii).


Menţionăm  persoana care ocupă postul de natură contractuală pentru care se propune stabilirea unei funcţii publice, are contract de muncă încheiat  pe durată nedeterminată şi exercită atribuţii de natura funcţiei publice.
II.Transformarea postului de consilier clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3, din cadrul Compartimentului Financiar – Contabilitate, în referent clasa a III-a, gradul profesional debutant (poziţia nr. 27 din statul de funcţii).

Modificarea propusă  este justificată  de faptul că atribuţiile aferente acestui post, permit ca acestea să poate fi îndeplinite şi de o persoană cu pregătire medie de specialitate.


Structura organizatorică a Serviciului Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea, împreună cu relaţiile  dintre diferitele componente funcţionale ale acesteia, se regăsesc  în organigrama  prevăzută în anexa nr.1 la proiectul de hotărâre.


Statul de funcţii, prevăzut în anexa  nr. 2 la proiectul de hotărâre, cuprinde  funcţiile publice de conducere şi execuţie, funcţiile de execuţie pentru personalul contractual, nivelul studiilor, gradul profesional şi treapta de salarizare pentru funcţiile publice, gradul şi treapta profesională pentru  personalul contractual.

Faţă  de cele arătate mai sus, vă rugăm să aprobaţi proiectul de hotărâre alăturat.

PREŞEDINTE,
Dumitru Buşe
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CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA



           A V I Z A T :
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,                         SECRETAR AL JUDEŢULUI, 

GESTIUNEA FUNCŢIILOR PUBLICE


                Constantin Dirinea

Nr. 3699 din 21 martie 2007 

I

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul  de hotărâre privind aprobarea organigramei şi

 statului de funcţii ale Serviciului Public Comunitar Judeţean 

de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea

Prin  expunerea de motive nr. 3698 din 21 martie 2007 se propune aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Serviciului Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea.


Propunerea este în conformitate cu dispoziţiile art. 913 alin.(1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, potrivit cărora autorităţile şi instituţiile  publice care au prevăzute în statele de funcţii posturi de natură contractuală, care presupun exercitarea unor atribuţii dintre cele prevăzute la art. 2 alin.(3) , au obligaţia de a stabili funcţii publice în condiţiile art.90.


Conform art.90 din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, funcţiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate şi instituţie  publică în parte, de conducătorul  acesteia ori prin hotărâre a consiliului judeţean sau, după caz, a consiliului local, pe baza activităţilor prevăzute la  art.2 alin.(1)  şi (3), cu avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici.


Potrivit art. 2  alin.(3) din Legea nr. 188/1999, republicată, cu modificările  şi completările ulterioare,activităţile desfăşurate de funcţionarii publici, care implică exercitarea prerogativelor d eputere publică, sunt următoarele:
a)  punerea în executare a legilor şi a celorlalte acte normative;
b) elaborarea proiectelor de acte normative şi a altor reglementări specifice autorităţii sau instituţiei publice;

c) elaborarea proiectelor, politicilor şi strategiilor, a programelor, a studiilor, analizelor şi statisticilor necesare realizării şi implementării politicilor publice, precum şi a documentaţiei necesare executării legilor, în vederea realizării competenţelor autorităţii sau instituţiei publice;

d) consilierea, controlul şi auditul intern;

e) gestionarea resurselor umane şi a resurselor financiare;

f) colectarea creanţelor bugetare;

g) reprezentarea intereselor autorităţii sau instituţiei publice în raporturile acesteia cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat, din ţară şi străinătate, în limita competenţelor stabilite  de conducătorul autorităţii sau instituţiei publice, precum şi reprezentarea în justiţie a autorităţii sau instituţiei publice în care îşi desfăşoară activitatea ;

h) realizarea  de activităţi în conformitate cu strategia de informatizare a administraţiei publice.

Postul de natură contractuală de referent, gradul profesional III, din cadrul Compartimentului de Evidenţă a Persoanelor, a fost propus a fi stabilit ca  funcţie publică, respectiv prin modificarea calităţii postului  din funcţie în regim contractual în funcţia publică de consilier, gradul profesional asistent, treapta de salarizare 2, post ocupat de domnul Sanda Mihai Valentin.


Domnul Sanda Mihai Valentin desfăşoară activităţi dintre cele prevăzute  la art. 2 alin.(3)  lit. „a” şi „c” din Legea nr. 188/1999, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

Potrivit art.46 din Ordonanţa Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007, ordonatorii principali de credite pot aproba transformarea  posturilor vacante până la data de 1 septembrie  2007, cu încadrarea în nivelul alocaţiilor bugetare aprobate pentru cheltuielile cu salariile. Transformarea prin modificarea în ceea ce priveşte calitatea posturilor se face cu avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, în condiţiile legii.

De asemenea, propunerea este în conformitate cu prevederile  art. 91 alin.(1) lit.”a” şi alin (2) lit.”c” din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, potrivit cărora  consiliul judeţean îndeplineşte atribuţii privind organizarea şi funcţionarea aparatului  de specialitate al consiliului judeţean şi aprobă organigrama, statul de funcţii  şi regulamentul de organizare şi funcţionare ale aparatului de specialitate, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean.
Având în vedere conformitatea  proiectului de hotărâre cu prevederile  legale mai sus menţionate, propunem aprobarea acestuia în forma prezentată.
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,

GESTIUNEA FUNCŢIILOR PUBLICE,
 Manea Maxim
MM/MD/1

R O M Â N I A 

CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA                       



PROIECT

H O T Ă R Â R E

privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale

 Serviciului Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea

Consiliul Judeţean Vâlcea , întrunit în şedinţa din data  de________  2007,  la care participă un număr de _____ consilieri judeţeni din numărul total de  33  în funcţie;

Având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, înregistrată la nr. 3698 din  21 martie  2007;
Luând în considerare Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice, înregistrat la nr. 3699 din 21 martie 2007, precum şi avizele comisiilor de specialitate;


În conformitate cu prevederile art. 91, alin.(1), lit.”a” şi alin.(2) lit.”c” din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, ale art.2 alin.(1) şi alin.(3) lit.”a” şi lit.”c”, art.90 şi art.913 alin.(1) din Legea nr.188/1999, privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 46 din   Ordonanţa Guvernului nr. 6 din 24 ianuarie 2007, privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea  în vigoare a legii privind  sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007 ;

În temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, 

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art.1. Se aprobă organigrama Serviciului Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea, potrivit anexei nr. 1.

Art.2. Se aprobă statul de funcţii al Serviciului Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea, potrivit anexei nr. 2.

Art.3. Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.4. Prezenta hotărâre se va publica pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.
Art.5. Pe data adoptării prezentei hotărâri, se abrogă Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 44 din 24 aprilie 2006 privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Serviciului Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea.
Art.6. Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre Serviciului Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor Vâlcea şi Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei. 


Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art.97 alin.(1) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu un număr de ___ -voturi pentru,__ -voturi împotrivă şi ___ abţineri.

PREŞEDINTE,

Dumitru BUŞE

                                                                    

 AVIZAT PENTRU LEGALITATE

                                                              


   SECRETAR AL JUDEŢULUI,

                                                                  

          Constantin DIRINEA










       AVIZAT









     DIRECTOR EXECUTIV,










   Ion MANOLEA

      Râmnicu Vâlcea,

Nr. _____ din____________2007 
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