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\umamz s,:mmnf.,m; cu handicap in ingrijire. din judetul Vilcea

FRAL - 121586 nemst Emm;u;;“sf dincare

1

in ey ;uu’;a& DILASLC Valee
ANEK

E»Si{}; nevazatort aflat in evidenta

- 826 msutuponalizat,
Nr.persoane aflate in evidenta D J A ST.C Vilcea TOTAL : 10.880 . din care:
% in institutii clasice rezidentiale:

jfie - Tnn institutii cu capacitate peste 30 de locuri

em alternatv
i -nerezidential

3. Persoane cu handicap neinstitutionalizate
1irud persoanelor cu handicap aflate in evidenia D.J.A.51.C.
in functie de vdrsita la data de 30.06.2003
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STORICUL REALIZARILOR

Directia Judeteana pentru  Asistentd  Soctalda. Sanatate _ Invatamant sl
gurd Valcea  s-a consttuit in b;z;z«z Hotarari Consiliulut Judetean Nr. 26 / 2003 in
ymitate cu prevederile Legn nr. 705/ ‘{f“é privind sistemul national de asistentd
1a st a Hotararn Guvernulur Nr. % 2003 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
speanizare si functionare a serviciului public de asistenta sociali.

[ Prin Ordonanta Guvernului Nr. 42003 privind Emm‘zarez organizarea $i
jonarea  Autoritatii  Nationale pentru  Persoanele cu  Handicap. atributiile
sctoratulut de Stat Teritorial pentru Persoanele cu Handicap. s-au preluat de cétre
siliul Judetean Valcea. care le v-a exercita prin Serviciile Publice de Asistentd
jala potrivit legit.

: Potrivit  prevederilor ordonanter amintite st a  Hotarirm  Guvernolui
maniet nr. 1215/2002 pentru aprobarea Strategier nationale privind protectia
«ciald st integrarea sociala a g:sai‘suamﬁmf cu handicap din Romania . serviciul public
alizat din cadrul Consitiulus Judetean Vialcea. zmgm,m Directia Judeteana pentru
stentd Sociald. Sanatate. Invatdmant. Culturd Valcea si-a orientat activitatea in
ferea sprijinirit persoanelor cu handicap pentru  crearea unui mediu propice pentru
acestea sa fie cdt mai independente posibil, fard a nega asistenta sociald de baza
ary cel care vor continua sa aibd nevoie de sprijin direct. pentru a duce o viatd
wentd.

In judetul Valcea exista cinci institutii rezidentiale pentru adulti $i anume:

Centrul  de  Recuperare si  Reabilitare  Neuropsihiatrici  Biibeni
nform O.U.G. nr. 192/1999. Centrul de Recuperare st Reabilitare  Neuropsihicd
nori a trecut inoanul 2000 in subordinea Directier Judetene pentru Protectia
pturifor Coptlulur Valeea, Acest éagﬁa a mmpus realizarea unw nou Centru de
abilitare Neuropsihica pentru tinerii cu handicap sever cuprinsi intre 18 si 35 de ani.
Arealizat in acest sens un proitect cu fmantare in sistem de parteneriat intre S.5.P.H.
VTP HL Vilcea st Consiliul Local Babeni. in vederea construirii de spatil de cazare
airu 50 de persoane

in prezent numarul persoanelor devenite adulte a crescut fiind propus spre
antare Minssterwlui Dezvoltaru st Prognozel un nou proiect pentru crearea unut nou
1 de cladire pentru incd 30 de persoane.

2.Centrul de Ingrijire si Asistentd Lungesti situat la 16 km. de Municipiul
Mgdsant. asigurd servicii specifice pentru un numar de 80 ?Cfiéﬁaﬂ‘ de varsta a treia
din anul 1962 in fostele chiln ale Manasurn Lungesti. Aceasta clad e construita
nut 1696. renovati

in 1937 a fost datd in folosintd nelimitala %;.,mi 1 Popular al
estl. Sectia Sandtate i Prevedert Sociale cu specificatta ¢ trebuie respectat
continuare I‘vgf mul  monumentelor  istorice.Conform  procesulur - verbal  nr
8041994 precum ':y a le

i By 3 : . 2 YN I | ISP Lo 5
’%‘\5 §,§ 1 in *‘sgifﬁdig @&JSCJ nr. T2001) cladmrea a fost

: i L piscopia Ran g;zéc;;ésf‘{
I'mand comt 45; \a.gh}.i% ca impresionantd o cladirn s-a impus cautarea unet
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PROGRAME IN CURS DE DERULARE

~o "Moderntzare Cantina de Ajutor Socia

i " - Rm Valeea - partenert Primaria

R Vialeea . Hinantare Uintunea Furopeand st bugetul local:

o "Contrul do Consihere sroaputor pentru persoanele dis

acestora-partenert Primaria R Vale

Profesiomstt Vilcea finantare Uniunea Furopeand si

o "Reabilitarea Centrului de Recuperare

iwaﬁ'teneri Ministerul Integririe buropene

Minsterut Integrart Buropene st Consiliul
ows:iué consta in reabizarea unul mod
T 2 de

i
i

s

spalitorte si baie
de 4339723 mu le

entru un numar de |

. ”%“hs,m.miizm:zs condittfor de  asistent
%“”psm;z st Reabilitare  Neuropsihi

%

Smsterul Integrdri Furopene st Consilit

ca ;s;;i, Asociatia

buoels

[

:;;i Reabilitare Neur

sociala

watrica Baben

i Local B

\1 Consthiul Lo
Local Maciuca:

I care sa cuprindd: o centrald termica
¢ asistap. Valoarea prowectuiui este

51 santt

Jabeni;

construtrea unut corp de cladire pentru incd 30U persoane.

at
x-;%z‘ssm e'la Centrul ¢
Integrarn Furopene st Constliul Local L

re "”%Eidiiiimf de aséizc%}iﬁ socala
E* H“H e st Asistentd Lunges
}

Uneests
. k2

spontbihizate st tanmilile

Asistentilor  Sociah

ul local:

opsthicd Maciuca'-
i Macwea-finantare

tard”  la Centrul de

;‘s;‘irza:w*?’ - fiantare

Protectul are ca scop

51 <zm%i';n‘*a 4 persoanc Enr

- hnantare Ministert

Obiectivele pmiuﬁ ulul vizeazd §§7§§’?Ll§§ﬁiﬁ%if€:‘a sTomentinerea calitdtn vie

persoanelor in varsta rezidente. prin wdentificaren s g;wwam; zarea spatiy %s nodin

entrus compartimientarea camerelor i reducerea nu

naruiu

SASC - CalK *ré fa 2 - doud - maximum 4 - patru - persoanc

conditidor igienico-sanitare. prin lucran

i
Valoarca otala a protectudus este de 3000
¥ ca ol d i PARLCULLIILEE Uil Ll Y Ut

de rgrenizare: astgurarea acceesib

1 de persoane de a6
cameri ast aurared
?E?&gé i

o "Reabilitarca i ;mn‘icmizz;ru;% bloculu wrul de ngrnipre st
wr;%cmza Zatremi”. tmantare Minsterul Integrarn Buropene st Consthul 1ocal
Jatrent:

Scopul prowectulur constd in imbundtatiren calnatn sa lor pentru o
putea raspunde nevotor persoanclor cu dizabilau din ¢ »A‘s,i‘ii? e %hg_m HC S

b
AsIstentd Zatrent. prin modernizarea st reabilinare

. ‘wderen tunctiondrn acesteta ca bloe alimet

aunet con

Wiruct existente m
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unet centrale termice.
Yaloarea proiectutui : 3.335.000 mit lei.

, "Diversificarca serviciilor sociale " In municipiul Dragasam - linantare
PHARE:
. ' Centru social pilot”-in municipiul Dragasans -fimantare PHARE

0y

¢ 'Centru de suport st &akgn‘e% temporar pentru persoanele aflate in dificultate™ In
municipiul Dragasani - finantare PHARE,

O.N.G.-URI SIFUNDATI IMPLICATE IN PROTECTIA SPECIALA
A PERSOANELOR CU HANDICAP

in  judetul Valcea principalele ON.G. -uri st fundatii care desfasoard

vitati sustinuie privind protectia speciald a persoanelor cu handicap sunt

I. Asociatia Nationala a Persoanelor cu Handicap Fizic - Rm. Valcea:
2. Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic din Romania - Filiala

Ramnicu Valcea:

Societatea Nationala a Handicapatilor Fizici din Romania - Filiala Valcea

L

4. Fundatia " Soul to Soul” Rm. Valcea:

3. Asociatia Nevazatorilor din Romania - Filiala Valcea:

6. Asociatia Nationald a Surzilor din Romanta - Grupa Valcea:
7. Fundatia "CERAS" Rm. Valcea - Centru de voluntariat,

Psihologiior - Valcea

luarea persoanclor cu handicap { institutionalizate i neinstitutionalizate ),
wrarea de  planuri individuale de interventie pentru acestea si stubilires
Otlor acestora.
novedereaimplementdrit strategiel nationale privind persoancle cu handicap
é’i;’\;E;% activitate  constituic  punctul de plecare pentru restructurared serviciion
rdate persoanelor cu handicap.




-

—

jritatea 2

marea si perfectionarea personalului care lucreaza in sistemul de protectie a
',maﬂelt)r cu  handicap in scopul cresterii numirului de personal specializat in
gperarea si reintegrarea persoanelor cu dizabilitati.

Ha nivelul judetului aceastd mésurd constituie una dintre principalele prioritati in
wrea implementdrii  standardelor de calitate privind serviciile care se acordd
woanelor cu handicap in institutile rezidenttale s1 pentru dezinstitutionalizarea
Kfora.

pritatea 3

plementarea legislatiei privitoare la  accesibilizarea mediului fizic;
mitorizarea implementarii.

Acest lucru se va face prin initierea unor masuri de finlaturare a obstacolelor
| calea accesului la mediul ambiant, la informare si comunicare - ex. : extinderea
gaforizarii sonore - pentru nevdzdtori ; contruirea unor rampe pentru
gsul persoanelor cu  handicap locomotor ; achizitionarea unor mijloace de
sport in comun adaptate la nevoile persoanelor cu handicap;crearea unor puncte
informare st documentare accesibile diverselor grupuri de persoane cu handicap ;
grajarea institutiilor publice pentru a-si face serviciile accesibile.

oritatea 4

stionarea eficientd a resurselor umane, materiale si financiare implicate in
temul de protectie speciald a persoanelor cu handicap si intirirea controlului
ipra alocérii si utilizirii fondurilor.

atdrirea colabordrii cu celelalte institutii implicate in sistemul de protectie speciald
anume: Casa Judeteand de Pensii, Casa de Asigurari Sociale pentru Sanditate,
narit 51 O.N.G-uri. pentru gestionarea eficientd a tuturor resurselor.

yritatea 5

sibilizarea si informarea opiniei publice asupra drepturilor persoanelor cu
dicap in vederea imbunatitirii atitudinii si comportamentului general privind
blematica specifica a persoanei cu handicap si a familiei acesteia.

Aceastd prioritate va urmari infiintarea la nivel judetean si local a servicilor de
sultantd si consiliere-informare privind persoanele cu handicap si politica din
it domeniu; incurajarea proiectdrii pozitive a imaginii persoanelor cu handicap in
s media; organizarea unor programe educative pe problemele incapacititii, la
sa participe persoane cu handicap, familii si organizatii ale acestora.

X 472

a Judeteand Vialcea 2003 - 2007

10




s

ontated O
plizarea, implementarea si monitorizarea respectarii standardelor de calitate.

aluarea initiald pe baza unui chestionar  cu referire la standardele de calnate
qrn servicitle  furnizate in institutiile de protectie speciala a persoanelor cu

sadieap.

oritated
ezyoliarea si profesionalizarea retelefor de asistenti personali si de asistenti
wciali specializati in asistenta persoanei cu handicap

in colaborare cu AJOFM  propunem  organizarea de cursuri  pentru
ofesionalizarca asistentlor soctali st nersonalt specializatt in asistenta Persoane:
fulte cu handicap. in vederea asigurlr it furnizarii asistenter primare si indrumarea
>1mamiuz cu handicap catre servicn adecvate,

doritated N

‘rearea premiselor pentru prevenirea institutionalizarii si dezinstitutionalizarea
ersoanelor cu handicap care, in urma evaludrilor si a anchetelor sociale s-au
lovedit a avea potential in acest sens.

Provenirea institutionalizarii este deosebit de importantd §tose va tace prin
mitarea i stoparea intrarilor rezidentiale prin informare- consiliere a tanulnlor
ersoanclor cu handicap. Procesul  dezinstitutionalizant se va realiza prin crearca
crvictilor rezidentale pe baze comunitare de up famdial Fespectiv constituirea unci
eele de asisientt pe i”xi%i”iqii care sa asigure servicii de ingripire i recuperare fa
lomiciliu a persoancior cu handicap.

oriiatea 9

Restructurarea/inchiderea  institutiilor  clasice  rezidentiale s dezvoltarea/
nfiintarea de servicii comunitare alternative rezidentiale si nerezidentiale.
Transiormarea unititilor existente din unit@y pasive. de imtermare si supraveshere
Nedico-sociald o persoanclor  cu handicap in gm‘{{zzé active  de
‘?*ﬁ'\:ém‘n*ui‘cwm;i%"z 2 persounclor cu handicap: stbihrea unes feeitun

Permanente cu m it persoanct aflate in ingrijire avand ca rezultal cresterea eradulu

el .
ordaiva o

)x%ﬁz;ms ea de activieati si manifestari culturale si sportive (in mediu adaptat) si
Participarea la jocuri paral impice nationale si internationale.




ranl

aegrarea persoanelor cu handicap in activitdti cultural - sportiver asigurarea
}“m'i potentialului  creativ. artistic st mtelectual al persoanelor cu hand‘caﬁ*
erea unor programe de activitdu cultural - sportive pentru persoanele cu handicap
;L,zammre cu ON.G -urile din judet .

sprifinirea O.N.G.-urilor in organizarea i destasurarea concursurtdor de : sah |
qmimat si pantomima intitulat " Gest si Imagine™. popice. atletism.

aritatea 11

roltarea unui sistem eficient de orientare profesionald, formare si angajare in
neit a persoanelor cu handicap.

wstruirea profesionald adecvatd si masurile de reabilitare vor 1t facute disponibile
qu toate categoritle de persoane cu handicap 'ar munca st oportunitagle de

gare pentru acestea vor [ promovate pe piata deschisd a munci atat in mediul
an, ¢at st in mediul rural:

ritatea 12

urea cadrului de dezvoltare a parteneriatului public-privat (institutiile
mlui — organizatii neguvernamentale) in domeniul protectiei speciale a
soanelor cu handicap.

luarea  unor masurt concrete  pentru adaptarea locurtlor de muncd 51 a
drior  in asa fel incat acestea s devind accesibile persoanelor cu diferite
dicapuri:  asigurarea unei pregdtiri corespunzatoare. a unui plasament adecvat $1 a
§ sprijin continuu . cum ar fi asistenta personald si serviciile de mterpretare:
anizarea  corespunzatoare sio urmarirea  fmalitatin burset  locurilor de munca
wu persoanele cu handicap:  sprijinirea persoanelor  cu  handicap  pentru
merea de locuri de munca protejate

OBIECTIVE GENERALE

Continuarea  reformei de asistentd sociald st protectie speciald a persoanelor cu
ticap.

Realizarca accesibilitatilor  pentru persoancle cu handicap - in conformitaie cu
tederile legale in vigoare

Evaluarca persoanelor in situatic de marginalizare sociald (mstitutionahzate s1
stitutionalizate) . elaborarca de planurt individuale demterventie si stabihirea
Olor pentru acestea

Intensificarca activitaui de distribuire a drepurilor financiare $i vertficarea . prin
3»5& - daca aceste drepturt ayung fa persoancle cu handicap.

“ormarea si perfectionarca personatului care lucrcazi in sistemul asistenter soctale
Jesvoltarea si profesionalizarca retelelor de asistenti personali st de asistentt social




ma’{i in asistenta persoanei cu handicap.
Gensibilizarea si informarea opiniel publice asupra drepturilor persoanelor asistate.
ederea imbunatatiris atitudinii si  comportamentului general privind problematica
ordrit n societate a persoanelor cu probleme de ordin social si a familitlor acestora.
Gestionarea eficientd a resurselor umane . materiale s financiare implicate
gstemul de protectie  speciala a persoanelor  asistate si intarirea controlului
yra alocarit si utilizarii fondurior.
" Crearca cadrului de dezvoltare @ parteneriatului public -privat{ institutiiie statulut -
anizatil neguvernamentale) in domeniul protectici speciale a persoanelor asistate.
“prevenirea perpetudrti mecanismelor de marginalizare sociald prin programe anti —
Acie st de ncluziune sociald ce vizeaza in special copiii §i familia.
prevenirea st tratarea problemelor sociale care perpetucazd starea de SAracie si
Juziune sociala delineventa / infractionalitaiea . dependenta de substante nocive.
rea de vulnerabilitate . abuzurile de orice fel.
Realizarea unui suport personalizat pentru persoancle aflate in dificultate.

Obiective 2004 - 2007

Nezvoltarea  parteneriatului cu serviciile publice descentralizate cu atributit 1n
meniul asistentei si protecticl speciale.
Promovarea protectie de tp familial.
[mplementarea legislatiel privitoare la accesibilizarea mediului fizic si monitorizares
Jlementarti.
% Dezvoltarea unui sistem elicient de orientare profesionald. formare i angajare
smuncd a persoanclor aflate n dificultate.

Finalizarea. implementarea §i monitorizarea respectdrii  standardelor de calitate
domeniul asistentei sociale si speciale.

‘Restructurarea /inchiderea institutiior clasice rezidentiale st dezvoltarea/ infintarea
sservicii comunitare alternative rezidentiale si nerezidentiale.

Initicrea si dezvoltarea unui set de masuri si mecanisme care sd facd posibila
alizarca sanselor. pentru combaterea discriminarii si a excluziunii soctale,

Crearea premiselor pentru prevenired institutionalizarii s dezinstitutionalizarea

ssoanelor cu handicap care. i urma cvaludrilor si a anchetelor sociale s-au dovedit
avea potential n acest sens.

© Organizarca de activital si manifestari culturale si sportive ( in mediu adaptat ) si
Articiparea la jocuri nationale st internationale specifice persoanctor cu handicap.

- OBILCTIVE OPERATIONALE JUDETENE

Obiectivul operational I:

Evaluarea persoanclor cu handicap {(institutionalizate si neinstitutionalizate),
iy “ n . s 3 .y . . sy
lborarea de planuri individuale de inferventie pentru acestea st stabilirea
tvoilor acestora.




p—_

* P arti iciparea unor specialistiaeul rsurile organizate de ANPH.

i

juned
%m‘ti‘i formarii. pentru a constituii echipe de o aluare a persoanclor ¢ handicap.

quned 2 Actiunca de evaluare a persoancior cu handicap institutionalizate

drutionalizate
ole

st
uned 3 Plaborarea de planurt individuale de mierventic pentid po rsoancie cu

§“i cap si nevotle acestora

51

giectisui operational 2

Formarea/perfectionarea personalului care luereaza in sistemul de protectie

%;L’H()&Hé:} or cu handicap.
\ctiunea 10 Participarea unor specialisti - la cursurde organ pizate de AN PH, C

derea formarii de ormatori L in scopul spectalizirin personal fului ce va lucra i notle

qcturt stoin institutiile restructurate . pentrt a Cuilt yaste si aplica standardele de
‘{dh. i‘i
Actitied

rijirea persoancior ¢u handican.

- Organizaren de cursurt de perfectionare a personalului prm ANPAL 5

S
e
”\

hiectivul operational 3:

 Implementarea fegisiatiei privifoare la accesibilizarea mediului fizic:
ponitorizarea implementari

Actiunes b DEASTO va contacta  autoritdtile  publice Jocale.  precizand

esponsabilitatile pe care acested le au in ceea ce priveste z";,*:;g“)ce;:z‘iz‘ ca prevedertior

coit ne. 51920070 referoare la adaptarea cladiritor civile si spatiufui urban aferent.
|

IR

wclusiv in mediul rural. Ia nevotle persoanclor cu ha wdicap.

¢
Actiunca 2 0 Contactarea or mnummm peeuvernamentale care au ca seop protectia

peciali a persoanclor cu handicap privind
ederea sensibilizarii opiniei publice st a factortor de raspu mdere din judetul Valeea,

3
3o amees

oroanizared ROy grupun uo ST

hiectivul operational 4

 Giestionarea eficienta a resurselor umane, materiale si financiare implicate in
sistemud de protectie speciala a persoanclor cu handicap si intirirea controlului
supra alocirii si utilizari fondurilor

F R [ F vty 5 DV T S PN D Y Cepares s i P
Achunea 10 L zggma“mz actiuntlor 1o Centreie de Recuperare st Reabiinare
! N . ; P b H s 1'*‘;“. Tin

fire st Asistentd din judetad Valeen i

curopsihicd precum o b Cenwrele de tnarg
i care sunt eestionate resursele umane. materiafe 3

vederen wver z%‘ﬁz“*i modulnr m

¥ A I PR T SNV T [P 1 e
hanciare 11T m& ed rosped ISIN uiq%iisgéiui jﬁa,zs.m%iia:ixs% cu ’“‘aamdlg&ﬁ,

Obiectival operational 5

__~ensibilizarea i informarea opiniel i publice asupra drepturilor persoanclor cu




Wﬁ vederea imbundtativii atitudinii si comportamentului general privind
! ® g e A - . eee e ) -

plematica specifica a persoanei cu handicap si a familiei acesteia.

yetiunea b Intocmirea unor “Pliante informative privind drepturile persoanelor
o cu handicap ™

unea 20 Distribuirea pliantelor la Constlule locale. servicnle publice de
entd sociala . mass-media{ziare locale. radio. T.V.eete) . la A JOFM., ON.G -urt:

ggg;iumﬁa 3: Organizarea unor programe educative pe problemele incapacitatil la

<3 participe persoane cu handicap. familu i organizatii ale acestora:

setiunea 4 Realizarea unei pagini web cu prezentarea strategiet judetenc privind

ectian speciald si integrarea sociald a persoanelor cu handicap:

obiectivul operational 6

Finalizarea, implementarea si monitorizarea respectirii standardelor de
fitate.

- Actiunea | Evaluarea initiala pe baza unui chestionar . cu referire la standardele

ealitate pentru serviciile furnizate in institutiile de protectie speciald a persoanelor
handicap.

Actiunca 2 . Verificarca la mstitutiile de protectie speciald a posibilitatilor
aerete de implementare a standardelor si monitorizarea implementarit,

Obiectivul operational 7 :

Dezvoltarea si profesionalizarea retelelor de asistenti personali si de asistenti
wiali specializati in asistenta persoanei cu handicap.

diunea  1: Organizarea de cursurt . in colaborare cu AJOFM. . pentru

nfesionalizarea asistentilor socialt st personali specializatt in asistenta persoanct
dlte cu handicap.

Ibiectivul operational § :

Crearea premisclor pentru prevenirea institutionalizarii si
“mstitutionalizarea persoanelor cu handicap care, in urma evaludrilor si a
ichetelor sociale s-au dovedit a avea potential in acest sens.

Actiunca  1: Infuntarea  serviculor de  indrumare s1 consthiere  a  famihilor

soanelor cu handicap in vederea prevenirnn mstitugonalizarn persoanelor cu
indicap.

Actiunea 2: Sprijin pentru Consiliifor locale in vederca constituirii unei retele de
Blent personalt care si asigure servicn de ingripire st orecuperare la domiciliv a

Soanelor cu handicap.




gestrucmrareal’inc%‘zide;‘ea institutiilor clasice rezidentiale si dezvoltarea/
Jﬁmmrea de servicii comunitare alternative rezidentiale si nerezidentiale.

ctiunea 1o Evaluarea de cawre Comisiife stabilite si instruite de formatort a

panctor institutionalizate din fiecare centru rezidential.
Letiunca 7. Stabilirea cu clartate a mandatului i obiectivelor flecirui centru

‘;z‘dcniia},
\iunea 31 Acordarca de prijin Consiliilor locale in restrucurarea ecarel instituti

Jdentiale de protectic speciald a persoanclor cu handicap.

pectivul operational i0

reanizarea de activitati si manifestari culturale si sportive (in mediu adaptat) si
iciparea la jocuri paralimpice nationale si internationale.

\ctiunea 17 Vor fi sprijinite centrele rezidentiale in oreanizarea de activitati cultural
Jtive- excursii. organizarea unot cluburi pe diferite domentii.

\ctiunea 2:Vor 11 promovate activitatile cultural —sportive 1 vor 1 incurajaie

soanele cu handicap sa se reintegreze in viata soctald prin participarea la aceste

vitati cultural-sportive,

\etiunea 37 Initierea dezvoltarii unor centre de Internet. accesibile arhitectural. ¢u
araturd informatizata adaptata pentru persoancle cu diterite tipuri de deficiente.
{ \ctiunea 4: Organizarea de spectacole de teatru s concerte in spatii accesibile.

hiectivul operational 11
dezvoltarea unui sistem eficient de orientare profesionala, formare $i angajare
imunei a persoanelor cu handicap.

icliunea + Sprijinirea persoanclor cu handicap pentru obtinerca de locun de munca
dgjate ¢ adaptate nevoilor persoanelor cu dizabilitat).
\eliunea 2: Informarca st sprijinirea persoanclor cu handicap vederea participarni
cursur de calificare. recalificare si perfectionare 4 pregatirii profesionale.

biectival operational 12

(rearea cadrului de dezvoltare a parteneriatuiui public-privat (institutitle

Ctului — organizatii neguvernamentale) in demeniul protectici speciale 2

“erspanelor cu handicap.

Whunea  Directia Judeteand pentru Asiste

dura Valeea va colabora cu mstitutile statulun 31
feneriatelor de tip public-privat in vederca imb

nta Sociald Sanatate. v atamant sl
N G-urile pentru deszvoltarea |

hunatauni condititdor de viala ale

Tsounelor cu handicap.
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RISCURE 51 TPOTEZE

faba implicare a societdtn civile st a comunitatilor locale in mtegrarea sociald a
,i,;gancim cu handicap:

cqumarul relativ mic de organizatii neguvernamentale s fundatii private care se
Jicd activ in domentul asistenter speciale:

«gchimbarea legrslaticl.

«Neaprobarea proiectelor de finantare,

<Dimimnuarea fondurtlor sau a bugetulu focal destinat protectier sociale \ speciale
«Schimbarea structurtor institugtonale din domentul admmistratier publice

«Stagnarea sau regresul pieter forter de muncéd

IMPLEMENTAREA STRATEGIE]
- Programe / Proiecte

Strategia Judeteand privind protectia speciald §1 integrarea sociala a
roanelor cu handicap va contribui la aplicarea politicn standardelor internationale
pacest domeniu.

Programele propuse vor urmart desfintarea centrelor de tip vechi. initierea
wictifor not. pe grupe de varstd st upurt de deficiente care vor {1 promovate prin
nicit - pilol. in vederca wams —fme er stocalindtn servictlor sociale acordate
prsoanelor cu dizabilitan. DA S LC. Vileea propune urmatoarele programe:

o “Infiintare centre de integrare prin wrapic~(m1pazi(>§w§é”~ fa Centrele de
Ingrijire si Asistentd Zatreni. Lungestt st Pausestt Maglasi { Milcoiu 1

o "Centru pilot de recuperare. ingrijire. asistenta sociald siomtegrare in societlate
prin turisim st alte activitat specifice persoanclor cu handicap auditiv - Costesti-
Bistrita. Valoarca aproximativa a proiectulun a fost estimatd la 1.280.000 mii ler

i

* "Protect pentru sprijmirea mitiativelor de tp privat ale persoanclor cu handicap

1 Dragasant.

1

¢ "Prowect privind infimtarea de centre yonale de mformare-consiliere pentru

persoanele cu handicap”™ Rm Vialeea, Dragasant st Horeszus

1

* "Protcct privind crearca unue addpost temporar pentru persoane atlate in

3

ﬂéflguk%i% .

¢ “Prowcct studnu de marketing soctal s1analiza pieter de muncd pentru mesertile
accesibile persoanclor cu handicap™- Rim Valeeas

sdereanid §dlees



roject privind schuim Tharen locatiel Centrului deingopire Asistentd de 18

pausest - \

faglast fa Vi ileon
dmpreund cu not” - prot fect de asistenta sociala 3t cultur WA pentru rromi

Sind desvoltarea accesibil natitor .M municipiul Roy Valeea Sy

Loprocunt §iin orasele judetului

, Alte programe

Dyrectia Judeteand pentid Ssstenta Soctald, Sanatate. Iy atamant sl

ard S ‘»’{z"aa‘c"i v puled Hutia st alte programe i functic de necesitatle mpuse e

arca poliietor Jin domeniul protectiel sociale st speciale

i‘ma implementared prezenicl sirategii §1 4 Progr amelor propuse se
areste ¢ poud abordare a problemelor i pu% ticior soctale din sfera pi rotecticn s
entet suciale prin asigurarea de yaise o sale de participare la vinto sociala a

soanelor cu handicap. asigurared B ‘m\,dt adecval in vederea recuperit il
qn partiale) a persoanc clor cu handicap din cadrl stitatiitor de tip rezidential st
':'m\mw ’ﬁkj‘iiwthmmil dizaril Aceasta se va tace prin:

Cdezvoltarea unet rewele de centre de 21 spoeenue de informare st consiiere atal
[ persodneic cu handicap cat gt penttu familitlor acestor

- it ‘st/;ini“m‘m cahitiiu senienior o domicibu pentru persoancle cu handicap gray
astitutionatizate prin adoptarea unor prograbe - de tormare a asistentifor per PRONE

- crearea oportunitatlor de muned pe entru persoancle cu ha ndicap prin crearca unor
etun productive proteraie:

- desvoltarea s diverstiicarea wrseim* de autolmantare e nnv el mstitututor
wnd T ovedere o magoriated sunt nlasate i i omiediul rural

Pentru sustinerei pi vgwmm‘ mcirﬂ»‘ sunt vizate ca surse de finantare
ot de stk bugetul focal. parta pertate ONGL finantart externe. cle. Desvoltaren
wretele de voluntanat reprozintl O sursd tocald amgtamz;m%,zx,

HyLEARE ST CONTROL

Realzarcn  obeais clor  Strategies ndeteny do Protecii a
T vy s N JET B . O ey FPPTIRURN i b PR iy RPN L ;,v,\ﬂ', [N
AMipUiw consifiares nd pariicipared po viape s !5713)%'\311&511{&?&, iospedt listiion
i ga%zzc;,,a%%a:z. '~<;’m:“'z‘:”i§_ e media procum o renrosentantior wistunior

L i : } !
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vt e eiate Constindu R LY
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-

~— . Cultura Vélcea;

Pentru realizarea programelor de parteneriat vor fi atrase:

- organizatii neguvernamentale cu caracter umanitar st profesional;

- reprezantanti ai comunitatilor locale;

- organisme S§i organizatii internationale care actioneaza in domeniul
protectiel persoanelor cu dizabilitati;

fepia Judeteand Vialcea 2003 - 2007
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