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PROGRAM: FONDUL EUROPEAN PENTRU PESCUIT SI AFACERI MARITIME (FEPAM)

CERERE DE PROPUNERI DE PROIECTE : CARIERE ALBASTRE IN EUROPA

REFERINTA : EASME/EMFF/2016/1.2.1.2

DOMENII: dezvoltare locala, ocupare, formare si educatie, industrie

BUGET TOTAL DURATA CINE POATE SOLICITA COFINANTARE ELIGIBILITATE - TARI/REGIUNI
ESTIMAT
3.452.000 €; 31 mai 2016 autoritati publice locale, regionale si nationale, statele membre ale UE
cofinantare intre (ora 16:00 la Bruxelles universitati, licee/scoli profesionale, camere de
500.000-700.000 € pentru aplicatia depusa comert, companii, fundatii, institutii de formare,

si pana la 80% din
totalul costurilor
eligibile

personal) clustere maritime, centre de cercetare, parteneri
sociali, ONG, asociatii, centre de orientare

profesionala, etc.

Obiective:

Prezenta cerere de propuneri vizeaza sa incheie acorduri de cofinantare pentru proiecte in
domeniul dezvoltarii competentelor pentru economia albastra.

- sa contribuie la umplerea golului de competente prin activitati de sprijin care cresc sansele de
angajare ale diferitelor grupuri tinta in sectorul economiei albastre,

- sa incurajeze femeile sa intre in zonele de lucru traditional dominate de barbati si vice-versa,
- sa imbunatateasca vizibilitatea si atractivitatea diferitelor oportunitati de cariera in economia
albastra, in special pentru tineri.

Prioritati si tipuri de actiuni:

Prioritati:

- atragerea absolventilor sau a persoanelor cu calificare profesionala / tehnica cétre profesii in
domeniul maritim,

- reprofilarea si formarea lucratorilor angajati in alte sectoare si/sau a persoanelor aflate in somaj in
prezent pentru un loc de munca in economia albastra,

- diversificarea si extinderea competentelor celor care lucreaza in prezent in economia albastra
pentru a le permite sa avanseze in cariera si/sau sa le faciliteze mobilitatea catre alte meserii din
domeniul maritim.

Printre actiunile sprijinite:

- proiectarea si adaptarea formérii, modulelor si programelor de educatie si formare profesional,

- elaborarea planurilor de formare, furnizarea de formare si orientare profesionala a lucratorilor cu
experienta, cu aptitudini tehnice,

- cursuri/cursuri de formare sau cursuri specializate de licentd/master,

- dezvoltarea de oportunitati de recalificare/reconversie si de perfectionare pentru profesionistii din
economie albastra, pentru a imbunatati cunostintele si abilitatile acestora (spre exemplu,
competente IT, management al mediului, limbi straine, noi tehnologii, antreprenoriat, etc.)

Informatii suplimentare:

- Startul actiunilor
proiectului: ianuarie 2017.

- Aplicatiile pot fi depuse in
oricare limba oficiala a UE,
se prefera engleza pentru
accelerarea evaluarii.

- Perioada de implementare
nu trebuie sa depaseasca
24 de luni.

- Consortiul trebuie format
din cel putin 2 parteneri si sa
cuprindd minimum o
institutie de invatamant/de
formare si 0 companie,
camera de comert sau alt
organism intermediar.

- Info Day la Bruxelles pentru
aceasta cerere; 5 aprilie
2016, informatia detaliata pe
link-ul de la sursa de
informare.
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[ Sursa de informare si documentatie:

https://ec.europa.eu/easme/en/call-proposals-blue-careers-europe

[ Institutie responsabila:

Agentia Executiva pentru IMM-uri — EASME
Unitatea A3 - EMFF

Place Madou 1

Bruxelles

Adresa de contact pentru detalii si intrebari: EASME-EMFFcalls@ec.europa.eu, obiectul mesajului

trebuie sa fie "2016/1.2.1.2 Blue Careers"

Adresa pentru depunerea personala a aplicatiei:
EASME

Bruxelles

Avenue du Bourget 1

B-1140
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