CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. {043 din22.01.2019

ANUNT

in urma sustinerii probei de interviu la concursul de recrutare
pentru ocuparea functiei publice temporar vacante de consilier,
gradul profesional asistent din cadrul Biroului Resurse Umane,
Gestiunea Functilor Publice — Directia Generald Administratie
Locald, din data de 22.01.2019, s-a obtinut urmatorul rezultat:

Budihoi Florentina Georgiana 85 puncte ADMIS

Secretar Comisie,

Popescl [oana



CONSILJUL JUDETEANO\AALCEA
Nr. 8%} I&O/.QO@'ora 1

ANUNT

in urma sustinerii probei scrise la concursul de recrutare pentru
ocuparea functiei publice temporar vacante de consilier, gradul
profesional asistent din cadrul Directiei Generale Administratie Locala
— Biroul Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, s-au obfinut
urmatoarele rezultate:

- Budihoi Georgiana Florentina 75 puncte ADMIS
- Palea Simina Dorina 36 puncte RESPINS

Secretar Comisie,

W\?‘W _
Popescu loana

- Proba de interviu se va sustine in data de 22 ianuarie 2019, ora
13,00.

Cu drept de contestatie in 24 de ore de la data afigarii probei scrise.



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Nr. 93F din }4.0/. 2019

ANUNT

In urma verificarii moduiui de indeplinire de catre candidati a conditiiior legale de participare
la concursul organizat in data de 17.01.2019, pentru ocuparea functiei publice temporar vacante
de consilier, gradul profesional asistent, din cadrul Biroului Resurse Umane, Gestiunea Functiilor
Publice — Directia Generald Administratie Locald, au fost selectate dosarele de inscriere ale
candidatilor, in vederea participarii la concurs, astfel:

Nr.Crt. | Numele si prenumele Admis/Respins Motivele respingerii
1. Budihoi Georgiana Florentina ADMIS
2. Palea Simina Dorina ADMIS
SECRETAR COMISIE,
W
loana gopescu

Afigat astazi: 14.01.2019; ora 14%. _
Candidatii pot depune contestatie in termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii rezultatului
selectiei dosarelor.



100 de ani .\

ROMANIA

JUDETUL VALCEA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
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Nr. 17968 din 1% ¥, 2018

ANUNT

| Consiliul Judetean Valcea organizeaza concurs de recrutare pentru
| ocuparea unei functii publice de executie temporar vacante de consilier,
| clasa |, gradul profesional asistent, in cadrul Biroului Resurse Umane,
. Gestiunea Functiilor Publice — Directia Generala Administratie Locala.

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de
' inscriere, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr.
611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, model comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in
domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca, si dupa caz, a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in
munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice,

. g) copia adeverintei care atesté starea de sanatate corespunzatoare,
eliberatd de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazier judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste

calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al

acesteia;

j) declaratia pe propria raspundere ca nu a fost destituit dintr-o functie

publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive

disciplinare in ultimii 7 ani.

Copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
| adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate Tn copii Iegahzate sau
| insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu

originalul, de secretarul comisie de concurs.

B Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul,
| data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
. de Ministerul Sanatatii Publice.



Cazierul judiciar poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria =
réspundere, candidatul avand obligatia completarii dosarului de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data gi ora organizarii
probei de interviu.

Conditile de desfdsurare a concursului gi cele de participare sunt
urmatoarele:

a) Conditii de desfagurare a concursului:

Concursul de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de ~
executie temporar vacante, se organizeaza la sediul Consiliulyi Judetean
Valcea, in data de 17 ianuarie 2019, ora 11,00 — proba scrisa.

Data si ora interviului vor fi comunicate ulterior.

. Dosarele de inscriere la concurs pot fi depuse din data de 04.01.2019
pana la data de. 11.01. 2019, ora 14,00, la Reglstratura generala a
Consiliului Judetean Valcea str.General Praporgescu nr1 Jud. Valcea

b) Conditii generale
Candidatii trebuie sd Tndeplineasca condltule prevazute de art.54 din
Legea nr188/1999 privind Statutul functlonarilor publici, republicata, cu
- modificarile si completérile ulterioare.
¢) Conditii specifice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma respectiv studii

superioare de lungé durata absolvitd cu diploma de licentd sau

echivalentd, in domeniul stiintelor ¢ econom;ce '

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei

publice — miriimum 1 an.

Bibliografia pentru concursul de ocupare a postului aferent functiei
publice temporar vacante pentru care se organizeza concursul, atributiile
prevazute in figa postului, precum si alte date necesare desfagurarii
concursului vor fi afigate la sediul Consnlulur Judetean Valcea si pe: site-ul
Consiliului Judetean Vélcea - www.cjvalcea. ro - sectlunea concursuri. ’

Relatii suphmentare se pot obtine la nr. de telefon 0250/732901,
interior 121 sau 112. :

SECRETAR AL JUDETULUI,
cu delegatie

T%AUANU

Verificat:Gabriela Pavelescu | Sef Birou (cu delegatie) ] jid~ | 11.12.2018

Intocmit; Popescu loana Consilier Ad.. [ [11.12.2018




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

la concursul de recrutare organizat in vederea ocuparij functiei publice de
executie temporar vacante de consilier, clasa |, gradul profeslonal
asistent, din cadrul Biroului Resurse Umane, Gestiunea Furictiilor Publice

- Directia Generala Adniinistratie Locala

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,

cu modificdrile $i completarile ulterioare,

2. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduité a functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile uiterioare;

3. Legea nr. 215/2001 privind administratia public localé, republicata,
cu modificarile $i completarile ulterloare .

4 Lega nr.53/2003 - Codul Muncii, republucata cu modificarile si

completérile ulterioare;

5. Legea nr.176/2010 privind integritatea Tn exercvcarea functiilor si

demnitdtilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.

144/2007 privind finfiintarea, organizarea si functionarea Agentfiei

Nationale de Integritate, precum Si pentru modificarea si completarea

altor acte normative;

6. Hotdrdrea Guvernului nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor

privind  organizarea si dezvoltarea carierei functaonarllor publici, cu

modificarile si completérile ulterioare;

7. Hotérdrea nr. 286/2011. pentru aprobarea Reguiamentulm -cadru

privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau

temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de

promovare In grade sau irepte profesuonale imediat superioare a

personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice,

cu modificarile si.completérile uitericare;

8. Constitutia Romaniei.

DIRECTOR|GENERAL, Birou Resurse Umane,

Gestiunea Functiilor Publjce,
cu delegatie
Bogdan I Lastun P7veﬂescu1 Gabriel
' /
Verificat: Gabrigls Pavelescu  [\Sef Birou (cu delegatie) 11.12.2018 |
Intocmit: Popgécu loana "Consilier ”((L{/"'! 1.12:2018
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Atributiile postului:

» intocmeste programarea concediilor de odihnd, tine evidenta
acestora, precum si a concediile platite pentru evenimente
familiale deosebite si a concediilor fara plata, care se acorda
potrivit prevederilor legale;

» intocmeste documentele de plecare in concediu a personalului
din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Véicea;
inregistreazé notele de rechemare din concediu pentru situatii
neprevazute, comunicdnd Serviciului Contabilitate, toate
modificarile intervenite;

» Urmareste si tine evidenta tuturor recuperarilor i invoirilor care
se acordd personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Vélcea, cu respectarea-reglementérilor
legale in vigoare.

» Controleaza prezenta la fucru in timpul programulw stabilit a
personalului din toate structurile aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Vélcea;

= Asigurd programarea personalului, pe baza de grafic aprobat
de conducerea institutiei, in vederea efectuarii de catre.acesta,
a serviciului pe institutie, atunci cand se dispune acest lucru de
catre ordonatorul principal de credite;

= Se ingrijeste de pastrarea carnetului de ordine de .deplasare i
tine evidenta deplasarilor;

» Pregateste si indosariazd documentele specifice biroului,
vederea arhivarii acestora.

» [si perfectioneazd pregétirea profesionalé teoretlca si isi
insugseste deprinderile practice necesare exercitérii functiei
publice;

= Respectd la locul de munca, prevederile legale in vigoare
privind securitatea si sdnatatea in munca precum si cele
privind situatiile de urgenta;

* Respecta si aplicd documentatia elaborats in cadrul Sistemului
de Management al Calitatii;

» Participa la instruirile organizate in cadrul Sistemului de
Management al Calitati si aplicda in mod corespunzator
informatiile acumulate in vederea imbunatatirii activitatii pe care
o desfasoars;



indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea
Consiliului Judetean Valcea, Directorul general si Seful Biroului,
in limitele si scopul postului;

Respectd la locul de munca, prevederile legale in vigoare
privind securitatea si sanatatea In munca, precum si cele
privind situatiile de urgenta;

Réspunde de péastrarea secretului profesional, precum si de
documentele cu care lucreaza,;

R&spunde, dupa caz, disciplinar, contraventional, civil sau
penal, pentru fncdlcarea, cu vinovatie, a indatoririlor de
serviciu. - -



