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Consiliul Judetean Vaicea organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea urmatoarelor funciii publice de executie vacante din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Valcea:

- consilier, clasa |, gradul profesmnal principal din cadrul Biroului Resurse

Umane, Gestiunea Functilor Publice — Directia Generald Administratie

Local3;

- consilier, clasa {, gradul profesional principal din cadrul Compartimentului

Invétamant, Cultura Sanatate, Sport — Directia Generald Economicad ; |

- consilier, clasa |, gradul profesional asistent din cadrul Serviciului Buget,

Impozite gi Taxe — Directia Generald Economica.

In vederea partlmparn la concurs, candidaiii vor depune dosarul de

inscriere, care va contine Th mod obligatoriu:

a) formularul de 1 inscriere prevazut in anexa nr. 3 Ia H.G. nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, model comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca, si dupd caz, a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca
si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

g) adeverinta care atestd starea de sdnatate corespunzétoare, eliberaté

de ctre medicul de familie al candldatuiw

h} cazier judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere c& nu a fost lucrtor al Securitatii sau

colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

j) declaratia pe propria rédspundere cd nu a fost destituit dintr-o functie

publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive

disciplinare n ultimii 3 ani.



Copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau, dupd caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate in copii legalizate sau
insofite de documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu
originalul, de secretarul comisie de concurs.

Adeverinta care atestad starea de sanatate contine, Tn clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii Publice.

. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere,
candidatul avand obligatia completarii dosarului de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data si ora organizarii probei de
interviu.

Conditiile de desfdgurare a concursului st cele de participare sunt
urmatoarele:

a) Conditiile de desfagurare a concursului:

Concursul de recrutare se organizeaza la sediul Consiliului Judetean
Valcea, in data de 24.04.2020, ora 10,00 — proba scrisa.

Interviul se sustine Tn maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustineri
probei scrise.

Dosarele de inscriere se depun la Registratura generala a Consiliului
Judetean Valcea, in perioada 25 martie 2020 — 13 aprilie 2020 , ora 16,30.

b) Conditii generale:

Candidatii trebuie s& indeplineasca conditile prevazute de art.465, alin.(1)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completéarile ulterioare.

c) Conditii specifice:

1. Pentru functia publica de consilier, clasa I, gradul profesional principal,

din cadrul Biroului Resurse Umane, Gestiunea Functiifor Publice — Directia

Generald Administratie Locala:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta, in domeniul stiinfelor economice.

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice -

minimum 5 ani;

2. Pentru functia publicd de consilier, clasa I, gradul profesional principal

din cadrul Compartimentului Invatamant, Culturd, Sanétate, Sport — Directia

Generald Economica:

- studii universitare de licenid absolvite cu diploma de licenta sau

echivalenta;

- vechime in spemahtatea studiilor necesare exercitarii functiei publlce

minimum 5 ani;

3. Penlru functia publicad de consilier, clasa I, gradul profesional as;stent, din

cadrul Serviciului Buget, Impozite si Taxe — Direcfia Generald Economica.



- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta, in domeniul stiintelor economice;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice -

minimum 1 an.

Atributiile prevazute in figele postului i bibliografille stabilite se afigeaza
pe site-ul Consiliului Judetean Valcea, www.cjvaicea.ro — Sectiunea Concursuri.

Relatii suplimentare se pot obtine la nr.de telefon 0250/732901, interior
121, Biroul Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice, persoana de contact,
Popescu loana, consilier, gradui profesional superior, 1.0752119822.

SECRETAR GENERAL
fUDETULUI,
AN
Daniela CALIANU
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Verificat:Gabriela Pavelescu Sef Birou O[] ] 26.02.2020
Intocmit: Popescu loana Consilier ot 26.02.2020




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA A |
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BIBLIOGRAFIE

la concursul de recrutare organizat in vederea ocupdrii functiei publice de
executie vacante de consilier, clasa |, gradul profesional principal, din
cadrul Biroului Resursé Umane, Gestiunea Functiilor Publice —
Directia Generala Administratie Locala

) 1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2018, privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr.176/2010 privind integritatea Tn exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiel
Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative;

5. Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu

W/ modificarile si completarile ulterioare;

7. Hotararea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale i a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

DIRECTOR|GENERAL, Sef Birou Resurse Umane,
- Gestiunea Funcéf Publice,
Bogda ul Lastun Pavelescu Gabriela
_ _ )
Verificat: Gabrigla Pavelescu | Sef Birou d M 24.02.2020
Intocmit: Popgscu loana Consilier Tl 24.02.2020 ]
vy




Atributiile postului: .
Consilier, clasa |, gradul profesional principal

» Intocmeste programarea concediilor de odihna, tine evidenta acestora, precum si
a concediile platite pentru evenimente familiale deosebite si a concediilor fara
plata, care se acorda potrivit prevederilor legale;

» Tntocmeste documentele de plecare Tn concediu a personalului din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Valcea; inregistreazd notele de rechemare
din concediu pentru situatii neprevézute, comunicéand Serviciului Contabilitate,
toate modificarile intervenite;

» Urméreste si tine evidenta tuturor recuperdrilor si invoirilor care se acorda
personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Valcea,
cu respectarea reglementarilor legale in vigoare.

= Controleazé prezenta la lucru In timpul programului stabilit a personalului din
toate structurile aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Valcea;

= Asigurad programarea personalului, pe bazd de grafic aprobat de conducerea
institutiei, in vederea efectudrii de catre acesta, a serviciului pe institutie, atunci
cand se dispune acest lucru de catre ordonatorul principal de credite;

= Se ingrijeste de pastrarea carnetului de ordine de deplasare si tine evidenta
deplasérilor;

= Asigurd si raspunde de rezolvarea in fermen, cu respectarea legislatiei Tn
vigoare, a cererilor Si sesizéarilor repartizate, spre analizé si solutionare;

» Intocmeste materialele necesare privind aprobarea organizarii concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Valcea;

« |nitiazd proiectele de hotérari vizand: aprobarea acordarii unor stimulente
financiare lunare personalului medical si de specialitate din cadrul spitalelor
publice; aprobarea organigramelor si a statelor de functii;

» [si perfectioneaza pregatirea profesionala teoretica si 1si insugeste deprinderile
practice necesare exercitérii functiei publice;

= Pregateste si indosariaza documentele specifice biroului, Tn vederea arhivarii
acestora. '

» Respects la locul de munca, prevederile legale Tn vigoare privind securitatea si
sanatatea in muncé, precum si cele privind situatiile de urgents;

» Respects si aplicd documentatia elaborat Tn cadrul Sistemului de Management
al Calitatii;

= Participa la instruirile organizate in cadrul Sistemului de Management al Calitaii
si aplica Tn mod corespunzator informatile acumulate Tn vederea Tmbunatatirii
activitatii pe care o desfagoara;

= indeplinegte orice alte sarcini dispuse de conducerea Consiliului Judetean
Valcea, Directorul general si Seful Biroului, in limitele si scopul postului;

= Respecti la locul de munc3, prevederile legale in vigoare privind securitatea gi
s#nitatea in munca, precum si cele privind situatiile de urgenta;

» Raspunde de pastrarea secretului profesional, precum si de documentele cu
care lucreaza;

» R&spunde, dupd caz, disciplinar, contraventional, civii sau penal, pentru
incalcarea, cu vinovatie, a indatoririlor de serviciu



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA ONBB{ESEDINTE
UDETEAN _;

L. n’st m;iﬁ/ Radulescu

BIBLIOGRAFIE
pentru examenuli de recrutare, pentru postul vacant de consilier,
gradul profesional asistent, in cadrul Directiei Generale Economice-
Serviciul Buget, Impozite si Taxe.

1.Constitutia Romaniei.

2.0rdonanta de Urgentd nr.57/05.07.2019 privind Codul
administrativ, Partea a lll-a-Titlul V, capitolele VI, VII si VIl si Partea
a Vi-a.

3.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile
si completarile ulterioare.

4 .| egea bugetului de stat pe anul 2020, nr.5/2020.

5.legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completariule uiterioare -Titlul IX Impozite si taxe locale.

5.H.G. nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului pentru gcoli al
Romaniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru
implementarea acestuia in anul scolar 2017-2018, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institufjitor
publice, precum i organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare.

DIRECTOR/GENERAI,
Vasilica Mazi



Atributiile postului
Consilier, clasa |, gradul profesional asistent:

Verifica documentele tehnic operative si financiar-contabile
primite de la scolile din judet beneficiare ale prevederilor
H.G. nr. 640/2017 pentru abatarea Programului pentru scoli
al Romaniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea
bugetului pentru implementarea acestuia in anul scolar
2017-2018, cu modificarile si modificarile ultericare si
intocmeste Cererea de platd pentru acordarea ajutorului
comunitar la produse lactate si fructe/legume.

Verificd si inregistreaza documentele financiar-contabile
emise de furnizorii programului de distributie lapte, produse
lactate, corn, produse de panificatie si mar, in baza carora
se emit ordonantarile de plata.

Centralizeaza solicitarile tfrimise de institufiile subordonate
Consiliului Judetean Valcea.

Verifica si stabileste sumele de restituit reprezentand 50%
din taxa pentru autorizatii de construire conform art. 494, alin
(6) din Legea nr. 227/2015. intocmeste ordinele de plata
pentru sumele de restituit dupa aprobarea referetului de
catre ordonatorul principal de credite.

Urmareste incasarea cotei de 40% din taxa pe mijloacele de
transport de catre unitatiile administrativ-teritoriale din judetul
Vélcea si efectueaza Iinregistrarea contabila potrivit
extraselor de cont emise de catre Trezorerie.

Primeste si rezolvd corespondenta repartizata de seful
Serviciului Buget, Impozite si Taxe.

Pastreaza confidentialitatea informatiilor prelucrate sau la
care are acces.

Pregateste documentele create pentru arhivare si le
transmite la-arhiva institutiei.

Se preocupa de perfectionarea pregatirii profesionale propii.

indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducatorul direct
si conducerea Directiei Generale Economice si raspunde de
legalitatea documentelor intocmite, de realizarea la timp si
de calitatea acestora.

Raspunde dupd caz, disciplinar, material, civil sau penal
pentru faptele savarsite Tn exercitarea atributiilor din cadrul
serviciului



Bibliografie
pentru concursul de recrutare, pentru postul vacant de consilier,
gradul profesional principal, in cadrul Directiei Generale Economice-
Compartimentul invatamant, Cultura Sanatate, Sport

1. Constitutia Roméaniei;

o 2. Ordonanta de Urgenta nr. 57/05.07.2019 privind Codul administrative,
Partea a lli-a- Titlul V, capitclele VI, VII si VIl si Partea a Vl-a;

3. Legea educatiei fizice gi sportului nr. 69/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursablle din
fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general,
cu modificérile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Director Gen Adjunct,

Oprescy Aditfita



Atributiile postului

Consilier, clasa I, gradul profesional principal:

- redacteazad propuneri pentru asigurarea cadrului de furnizare a serviciilor de interes judetean in
domeniul sportului;

- analizeaza, elaboreaza studii, documentatii si propune proiecte de hotdrari n conformitate cu
legislatia Tn vigoare privind strategia de dezvoltare in domeniul sportului si participd la
elaborarea acestuia;

- gestioneaza orice probleme din domeniul sportiv care intra in sfera de competenta a Consiliului
Judetean Valcea;

- verific starea institutiilor sportive din judet care intrd in sfera sa de competents;

- elaboreaz& documentatia pentru sesiunile aferente procedurii de atribuire de contracte pentru
domeniul sport, conform Legii nr. 350/2005 privind regimul finantérilor nerambursabile din
fonduri publice alocate pentru activitdli nonprofit de interes general si monitorizeaza
implementarea acestora in colaborare cu d[rectule si compartimentele de specxalltate din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vatcea

-fntocmeste/urméreste calendarul manifestarilor sport[ve la nivelul judetului;

-propune conditii organizatorice si materiale cu caracter general pentru comunitatile locale din
judet pentru practicarea educatiei fizice si a sportului;

-initiaz& propuneri cu caracter general valabile la nivelul UAT-urilor din judet pentru practicarea
exercitiului fizic al copiilor de varsta prescolara, tinerilor si persoanelor in varsia si a persoanelor
cu handicap fizic, psihic, senzorial si mixt in scopul integrarii in societate;

-elaboreaza propuneri pentru organizarea concursurilor si competitilor sportive la nivelul
judetului pentru identificarea tinerelor talente;

-elaboreaza, imprima si distribuie materiale informative si de publicitate, brosuri, pliante si ghiduri
referitoare [a activitatea de sport;

-analizeazd dinamica activitdlilor sportive judetene, rezultatele proiectelor si programelor
sustinute de Consiliul Judetean Valcea in acest domeniu si propune masuri privind optimizarea
si dezvoltarea miscarii sportive la nivelul local i judetean;,

-asigurd asistenta persoanelor fizice si juridice interesate s3 contribuie la diversificarea formelor
deorganizare a vietii sportive, precum si a celor care sustin proiecte si programe sportive in
parteneriat cu autoritatile si instifutiile judetene;

-analizeaza proiecte sportive, intocmeste si propune spre aprobare masurile de colaborare cu
asociatiile sportive, initiaza programe de parteneriat cu acestea pentru dezvoltarea si sustinerea
miscarii sportive;

- colaboreaza cu alte structuri functlonale pentru elaborarea materialelor privind cooperarea sau
asocierea cu persoane juridice romane ori stréine, inclusiv cu parteneri din societatea civila, in
conditiile legii, in vederea realizarii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de
interes public judetean in domeniul sportului;

- acorda sprijin si consultanta autoritatilor administratiei publice locale Tn domeniui sporfiv;

- se documenteaza in legaturd cu legislatia in vigoare specificd domeniului de activitate,;

- respecta si aplicd documentatia elaborata in cadrul Sistemului de Management al Calitatii;

~ participa la instruiri organizate in cadrul Sistemului de Management al Calitatii $i aplica in mod
corespunzétor informatiile acumulate in vederea Tmbunatatirii activitatii pe care o desfagoara;

- raspunde, dupa caz, disciplinar, material, civil sau penal pentru faptele sévarsite in exercitarea
atributiilor care fi revin in cadrul compartimentului;

- respecta programul de lucru si asigurd Tndeplinirea In termen si de buna calltate a sarcinilor si
lucrarilor repartizate;

- exercitd si alte sarcini primite de la directorul general si directorul general adjunct - Directia
Generald Economica,

- exercitd atributiile stabilite prin lege, hotaréri ale Consiliului Judefean Vélcea sau dispozitii ale
presedintelui acestuia;

-sd respecte la locul de munca prevederile legale in vigoare privind securitatea gi sanatatea in
munca, precum si pe cele privind situatiile de urgenta.



