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CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA 

 
Municipiul Râmnicu-Vâlcea, 

Str. General Praporgescu 
nr. 1/240595,  judeţul Vâlcea 

 
Tel. 0250/732901 (2, 3, 4, 5, 6) 

     Tel. 0250/731567 
                                               Fax. 0250/735617 

 
E-mail: consiliu@cjvalcea.ro 

Web: www.cjvalcea.ro 
 
 
P R O G R A M 
D E 
F U N C Ţ I O N A R E :  luni – joi      8,00 - 16,30 
 
                                                 vineri         8,00 - 14,00 
 
 

CONDUCEREA 
CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA 

 
Preşedinte:     ION CÎLEA 

                                   Tel. 0250/730127 
 

Vicepreşedinte:  DUMITRU PERSU 
Tel.0250/732857 

 
Vicepreşedinte: BOGDAN-ALEXANDRU PISTOL 

Tel.0250/735696 
 

Secretar al judeţului: CONSTANTIN  DIRINEA 
Tel.0250/738498 
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P R O G R A M    A U D I E N Ţ E 
 
 

Nume şi 
prenume 

Funcţia Ziua Orele 

    
 
Ion CÎLEA 
 

 
Preşedinte 

 
Joi 

 
7.00 - 10.00 

 
Dumitru 

PERSU 
 

 
Vicepreşedinte 

 
 Vineri 

 

 
10.00 - 13.30 

 
Bogdan-

Alexandru 
PISTOL  

 
Vicepreşedinte 

 
Miercuri 

 
10.00 - 12.00

 
Constantin 

DIRINEA 
 

 
Secretar  
al judeţului 

 
Marţi 

 
9.00 - 11.00 

 
 

PROGRAM   
RELAŢII  CU  PUBLICUL 

 
 

Ziua Orele 
  

       Luni 8.00 - 16.30 
       Marţi 8.00 - 16.30 

Miercuri 8.00 - 16.30 
       Joi 8.00 - 18.30 
       Vineri 8.00 - 14.00 
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DIRECŢIILE  DE  SPECIALITATE  ALE 
CONSILIULUI  JUDEŢEAN  VÂLCEA 

 
 

Direcţia Administraţie Locală 
 

Director Executiv : Paul Bogdan LĂSTUN 
Tel.0250/738697 ; 0250/732901 – interior 193 

 
 

Direcţia Tehnică 
 

Director Executiv: Florea MIERLUŞ-MAZILU 
Tel. 0250/732563 ; 0250/732901 – interior 108 

 
 

Direcţia Economică 
 

Director Executiv: Mircea - Constantin PREDESCU 
Tel. 0250/735648 ; 0250/732901 – interior 146 

 
Director Executiv Adjunct: Vasilica MAZILU 

Tel. 0250/735648 ; 0250/732901 – interior 114 
 
 
 

Direcţia Programe, Relaţii Externe 
 

Director Executiv: Carmen-Manuela ALEXANDRESCU 
Tel.0250/730720 ; 0250/732901 – interior 220 

 
 
 

Direcţia Urbanism şi Amenajarea Teritoriului 
Arhitect-şef: Rozalia HARAMBAŞA 

Tel.0250/736467; 0250/732901 – interior 129 
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         ROMÂNIA 

CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA 
HOTĂRÂRE 

privind declararea Consiliului Judeţean Vâlcea,  ca legal constituit 
 

Consiliul Judeţean Vâlcea, întrunit în şedinţa de constituire din data de 29 iunie 2012 la care participă un număr de 31 de consilieri judeţeni; 
Având în vedere procesul-verbal al Comisiei de validare şi luând în considerare că, majoritatea consilierilor judeţeni validaţi au depus 

jurământul de credinţă;  
În conformitate cu prevederile art.90 coroborate cu prevederile art. 34 alin.(2) şi 88 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale, 

nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu prevederile art.17 din  Regulamentul de organizare şi 
funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea, aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 7 din 31 iulie 2008; 

În temeiul art.97 alin. (1) şi (3) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
HOTĂRĂŞTE: 

 

Art.1  Se declară legal constituit Consiliul Judeţean Vâlcea în următoarea componenţă: 
 

Nr. 
crt. 

Numele şi prenumele 
 consilierului judeţean 

Alianţa politică/partidul 
politic  

1. ANDREIANU MIHAELA USL 
PSD/PNL-PC 

2. BELCIU ION USL 
PSD/PNL-PC 

3. BULACU ROMULUS PDL 
4. BUŞE DUMITRU GERY USL 

PSD/PNL-PC 
5. BUŞU  ADRIAN USL 

PSD/PNL-PC 
6. BUTNARU FLORINEL PP-DD 
7. CÂRSTEA AURELIAN USL 

PSD/PNL-PC 
8. FILIP TEODOSIE UNPR 
9. FOLEA GHEORGHE USL 

PSD/PNL-PC 
10. GRIGORE PETRE UNPR 
11. GRIGORESCU REMUS USL 

PSD/PNL-PC 
12. JINARU ADAM USL 

PSD/PNL-PC 
13. LIŢĂ IOANA USL 

PSD/PNL-PC 
14. LUPU ALINA PDL 
15. MARIN VICTOR USL 

PSD/PNL-PC 
16. MILITARU CLAUDIA USL 

PSD/PNL-PC 
17. MOISE IULIANA PDL 
18. NICOLAE ION PP-DD 
19. OPROAICA ALEXANDRU 

 
USL 

PSD/PNL-PC 
20. PĂSAT GHEORGHE USL 

PSD/PNL-PC 
21. PERSU DUMITRU USL 

PSD/PNL-PC 
22. PETRESCU REMUS PDL 
23. PISTOL BOGDAN-ALEXANDRU  USL 

PSD/PNL-PC 
24. PÎRVU  CONSTANTIN USL 

PSD/PNL-PC 
25. POENARU MIRCEA - CONSTANTIN  USL 

PSD/PNL-PC 
26. POPESCU VICTOR - GEORGE USL 

PSD/PNL-PC 
27. PRALĂ ŞTEFAN PDL 
28. RĂDULESCU CONSTANTIN USL 

PSD/PNL-PC 
29. SIMION AUREL PDL 
30. STĂNCULESCU VICTOR - GEORGE USL 

PSD/PNL-PC 
31. TĂRĂŞENIE DUMITRU  USL 

PSD/PNL-PC 
32. TRANCĂ TEODOR PP-DD 

 

 
Art.2. Consiliul Judeţean Vâlcea, ales în conformitate cu prevederile legii, se completează cu Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, 

care are drept de vot şi conduce şedinţele acestuia. 
Art.3. Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre consilierilor judeţeni prevăzuţi la 

art.1, instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean subordonate Consiliului Judeţean Vâlcea, Regiei Autonome Judeţene de Drumuri şi 
Poduri Vâlcea, S.C. CET Govora S. A. Râmnicu Vâlcea, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei, şi va asigura publicarea acesteia 
pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.  
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Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art.90 coroborate cu prevederile art.34 alin.(2) din Legea administraţiei 
publice locale, nr.215/2001, republicată, cu  modificările şi completările ulterioare, cu un număr de 32 voturi pentru, 0 voturi împotrivă şi 0 
abţineri. 

 

          P R E Ş E D I N T E,  
                ION CÎLEA 

                               CONTRASEMNEAZĂ 
                                   SECRETAR AL JUDEŢULUI, 

                                                                       CONSTANTIN DIRINEA 
     Râmnicu Vâlcea, 
Nr. 3 din 29 iunie 2012 

 
NOTĂ: 
Componenţa Consiliului Judeţean Vâlcea a fost modificată prin Hotărârile nr. 17 din 31 august 2012 şi nr. 2 şi 4 din 31 ianuarie 

2013 ale Consiliului Judeţean Vâlcea. 
HOTĂRÂREA nr. 17 din 31 august 2012, privind validarea mandatului de consilier judeţean al domnului Mircea Iova. 
HOTĂRÂREA nr. 2 din 31 ianuarie 2013, privind validarea mandatului de consilier judeţean al domnului Laurenţiu Popa, precum şi 

cooptarea acestuia în Comisia pentru buget, finanţe şi administrarea domeniului public şi privat al judeţului. 
HOTĂRÂREA nr. 4 din 31 ianuarie 2013, privind validarea mandatului de consilier judeţean al domnului Tiberiu Octavian Georgescu, 

precum şi cooptarea acestuia în Comisia pentru cultură, culte, educaţie, tineret şi sport. 
 

ÎN URMA ACESTOR MODIFICĂRI, COMPONENŢA CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA ESTE URMĂTOAREA: 
 

Nr. 
crt. 

Numele şi prenumele 
 consilierului judeţean 

Alianţa politică/partidul 
politic  

1. ANDREIANU MIHAELA USL 
PSD/PNL-PC 

2. BELCIU ION USL 
PSD/PNL-PC 

3. BULACU ROMULUS PDL 
4. BUŞE DUMITRU GERY USL 

PSD/PNL-PC 
5. BUŞU  ADRIAN USL 

PSD/PNL-PC 
6. CÂRSTEA AURELIAN USL 

PSD/PNL-PC 
7. FILIP TEODOSIE UNPR 
8. FOLEA GHEORGHE USL 

PSD/PNL-PC 
9. GEORGESCU  OCTAVIAN  TIBERIU PP-DD 
10. GRIGORE PETRE UNPR 
11. GRIGORESCU REMUS USL 

PSD/PNL-PC 
12. IOVA MIRCEA PP-DD 
13. JINARU ADAM USL 

PSD/PNL-PC 
14. LIŢĂ IOANA USL 

PSD/PNL-PC 
15. LUPU ALINA PDL 
16. MARIN VICTOR USL 

PSD/PNL-PC 
17. MILITARU CLAUDIA USL 

PSD/PNL-PC 
18. MOISE IULIANA PDL 
19. OPROAICA ALEXANDRU 

 
USL 

PSD/PNL-PC 
20. PĂSAT GHEORGHE USL 

PSD/PNL-PC 
21. PERSU DUMITRU USL 

PSD/PNL-PC 
22. PETRESCU REMUS PDL 
23. PISTOL BOGDAN-ALEXANDRU  USL 

PSD/PNL-PC 
24. PÎRVU  CONSTANTIN USL 

PSD/PNL-PC 
25. POENARU MIRCEA - CONSTANTIN  USL 

PSD/PNL-PC 
26. POPA LAURENŢIU USL 

PSD/PNL-PC 
27. POPESCU VICTOR - GEORGE USL 

PSD/PNL-PC 
28. PRALĂ ŞTEFAN PDL 
29. SIMION AUREL PDL 
30. STĂNCULESCU VICTOR - GEORGE USL 

PSD/PNL-PC 
31. TĂRĂŞENIE DUMITRU  USL 

PSD/PNL-PC 
32. TRANCĂ TEODOR PP-DD 
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     R O M Â N I A 
CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA 

HOTĂRÂRE 
privind alegerea domnului Dumitru Persu, în funcţia de Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea 

 

Consiliul Judeţean Vâlcea, întrunit în şedinţa de constituire din data de 29 iunie 2012, la care participă un număr de 31  consilieri judeţeni; 
Văzând procesul–verbal al Comisiei de validare privind constatarea rezultatului alegerii Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea;  
În conformitate cu prevederile art.101 alin.(1) şi (2) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art.18 şi 19 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea, 
aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 7 din 31 iulie 2008; 

În temeiul art.97 alin.(1) şi (3) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
HOTĂRĂŞTE: 

 

Art.1. Domnul Dumitru Persu, consilier judeţean, din partea  Uniunii Social Liberale, se alege în funcţia de Vicepreşedinte al Consiliului 
Judeţean Vâlcea, cu un număr de 30 voturi pentru şi 2 voturi împotrivă. 

Art.2. Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre domnului Dumitru Persu - 
Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea, instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean subordonate Consiliului Judeţului Vâlcea, 
Regiei Autonome Judeţene de Drumuri şi Poduri Vâlcea, S.C. CET Govora S. A. Râmnicu-Vâlcea, precum şi structurilor funcţionale ale 
aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei, şi va asigura publicarea acesteia 
pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.  

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor  art. 97 coroborate cu prevederile  art.101 alin. (2) din Legea administraţiei 
publice locale, nr.215/2001, republicată, cu  modificările şi completările ulterioare.  

 

             P R E Ş E D I N T E,  
                 ION CÎLEA                                                                                               CONTRASEMNEAZĂ 

                           SECRETAR AL JUDEŢULUI, 
                                                              CONSTANTIN DIRINEA 

    Râmnicu Vâlcea, 
Nr. 4 din 29 iunie 2012 

 
       R O M Â N I A 

CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA 
HOTĂRÂRE 

privind alegerea domnului Bogdan-Alexandru Pistol,  în funcţia de Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea 
 

Consiliul Judeţean Vâlcea, întrunit în şedinţa de constituire din data de 29 iunie 2012, la care participă un număr de 31  consilieri judeţeni; 
Văzând procesul–verbal al Comisiei de validare privind constatarea rezultatului alegerii Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea;  
În conformitate cu prevederile art.101 alin.(1) şi (2) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art.18 şi 19 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea, 
aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr. 7 din 31 iulie 2008; 

În temeiul art.97 alin.(1) şi (3) din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
HOTĂRĂŞTE: 

 

Art.1. Domnul Bogdan-Alexandru Pistol, consilier judeţean, din partea Uniunii Social Liberale, se alege în funcţia de Vicepreşedinte al 
Consiliului  Judeţean Vâlcea,  cu  un  număr  de  28 voturi pentru şi  4 voturi împotrivă. 

Art.2. Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre domnului Bogdan-Alexandru Pistol - 
Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea, instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean subordonate Consiliului Judeţului Vâlcea, 
Regiei Autonome Judeţene de Drumuri şi Poduri Vâlcea, S.C. CET Govora S.A. Râmnicu Vâlcea, precum şi structurilor funcţionale ale 
aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei, şi va asigura publicarea acesteia 
pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.  

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor  art. 97 coroborate cu prevederile  art.101 alin.(2) din Legea administraţiei 
publice locale, nr.215/2001, republicată, cu  modificările şi completările ulterioare.  

 

             P R E Ş E D I N T E,   
                 ION CÎLEA   
                                                                                                                               CONTRASEMNEAZĂ 

                     SECRETAR AL JUDEŢULUI, 
                                                                      CONSTANTIN DIRINEA 

    Râmnicu Vâlcea, 
Nr. 5 din 29 iunie 2012 

 
       R O M Â N I A 

CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA 
H O T Ă R Â R E 

privind aprobarea numărului şi componenţei comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea  
 

Consiliul Judeţean Vâlcea, întrunit în şedinţa din data de  29 iunie 2012 la care participă un număr de 31 de consilieri judeţeni; 
În conformitate cu prevederile art.54 alin.(1)–(6) coroborate cu prevederile art.98 din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu prevederile art.20-34 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a 
Consiliului Judeţean Vâlcea, aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea nr.7 din 31 iulie 2008; 

În temeiul art.97 din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1 Se aprobă numărul membrilor comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea, după cum urmează: 
 

1. Comisia pentru buget, finanţe şi administrarea domeniului public şi  privat al judeţului                      - 5 membri 
2. Comisia juridică                                                                                                                                    - 5 membri 
3. Comisia pentru amenajarea teritoriului şi urbanism                                                                             - 5 membri 
4. Comisia pentru cultură, culte, educaţie, tineret şi sport                                                                       - 3 membri 
5. Comisia   pentru   sănătate,  familie,  protecţie  socială  şi  protecţia  copilului                                   - 3 membri     
6. Comisia pentru servicii publice, turism şi protecţia mediului                                                                - 3 membri 
7. Comisia pentru strategii, programe de dezvoltare economico - socială şi relaţii externe                    - 3 membri                            
8. Comisia pentru relaţii cu societatea civilă şi servicii publice deconcentrate                                        - 3 membri 
 

Art.2 Se aprobă componenţa nominală a comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea, prevăzute la art.1, potrivit anexei care 
face parte integrantă din prezenta hotărâre. 
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Art.3 Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre persoanelor prevăzute în anexa la 
prezenta hotărâre, precum şi structurilor funcţionale ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, în vederea aducerii la 
îndeplinire a prevederilor ei, şi va asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.  

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art. 97 din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu  
modificările şi completările ulterioare, cu un număr de 31 voturi pentru, 0 voturi împotrivă şi 1 abţinere. 

 

          P R E Ş E D I N T E,  
                 Ion CÎLEA                                                                                                                       CONTRASEMNEAZĂ 

                                                      SECRETAR  AL JUDEŢULUI,                                              
                                                                                                                          Constantin DIRINEA 

 
    Râmnicu-Vâlcea, 
Nr. 6 din 29 iunie 2012 
 

                                                                                                                               A N E X A 
                                                                                                                                   la Hotărârea nr. 6 din 29 iunie 2012 

 
 

COMPONENŢA COMISIILOR DE SPECIALITATE 
ALE CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA, MANDATUL 2012-2016 

 
 

I. Comisia pentru buget, finanţe şi administrarea domeniului public şi privat al judeţului:  
 

1.        Rădulescu Constantin                                      (USL)                            
2.        Grigorescu Remus                                                   (USL)                 
3.        Buşu Adrian                                                   (USL)                 

        4.        Jinaru Adam                                                             (USL)                  
        5.        Filip Teodosie                                                     (UNPR)               

 

II.   Comisia juridică: 
 

1.        Stănculescu Victor-George                                      (USL)              
2.        Grigore Petre                                                           (UNPR)                                       
3.        Trancă Teodor                                                         (PP-DD)           
4.        Militaru Claudia                                                        (USL)              
5.        Belciu Ion                                                                 (USL)              
 

       III.   Comisia pentru amenajarea teritoriului şi urbanism: 
                                                                   

1.       Păsat Gheorghe                                                     (USL)                     

2.       Nicolae Ion                                                            (PP-DD)            
3.   Oproaica Alexandru                                     (USL)   
4.   Andreianu Mihaela                                          (USL)           
5.   Tărăşenie Dumitru                                       (USL)   
 

       IV.   Comisia pentru cultură, culte, educaţie, tineret şi sport: 
 

1.       Lupu Alina                                                     (PDL)  
2.       Cârstea Aurelian                                         (USL)       
3.       Butnaru Florinel                                                    (PP-DD)     
      

        V.    Comisia pentru sănătate, familie, protecţie socială şi protecţia copilului: 
 

1.       Folea Gheorghe                                                       (USL)                     
2.       Pîrvu Constantin                                                       (USL)    
3.   Petrescu Remus                                                     (PDL)    

      

        VI.      Comisia pentru servicii publice, turism şi protecţia mediului: 
 

1.      Poenaru Constantin-Mircea                                       (USL)           
2.      Buşe Dumitru Gery                                                     (USL)    
3.  Moise Iuliana                                                      (PDL)    
 

VII. Comisia pentru strategii, programe de dezvoltare economico – socială şi relaţii externe: 
 

1. Liţă Ioana                                      (USL)        
2. Popescu Victor-George                                    (USL)  
3. Bulacu Romulus                                          (PDL)    
 

        VIII. Comisia pentru relaţii cu societatea civilă şi servicii publice deconcentrate: 
 

1. Marin Victor                                                             (USL)    
2. Prală Ştefan                                                           (PDL)   
3.     Simion Aurel                                                              (PDL)  
 
 

P R E Ş E D I N T E, 
Ion CÎLEA 

 
 

NOTĂ: 
Componenţa comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea a fost modificată prin Hotărârile Consiliului Judeţean 

Vâlcea nr. 17 din 31 august 2012 şi nr. 2 şi 4 din 31 ianuarie 2013. 
HOTĂRÂREA nr. 17 din 31 august 2012, privind validarea mandatului de consilier judeţean al domnului Mircea Iova. 
HOTĂRÂREA nr. 2 din 31 ianuarie 2013, privind validarea mandatului de consilier judeţean al domnului Laurenţiu Popa, precum şi 

cooptarea acestuia în Comisia pentru buget, finanţe şi administrarea domeniului public şi privat al judeţului. 
HOTĂRÂREA nr. 4 din 31 ianuarie 2013, privind validarea mandatului de consilier judeţean al domnului Tiberiu Octavian Georgescu, 

precum şi cooptarea acestuia în Comisia pentru cultură, culte, educaţie, tineret şi sport. 
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ÎN URMA ACESTOR MODIFICĂRI, COMPONENŢA COMISIILOR DE SPECIALITATE ESTE URMĂTOAREA: 
 
I. Comisia pentru buget, finanţe şi administrarea domeniului public şi privat al judeţului:  
 

1.      Buşu Adrian                       (USL)           - preşedinte               
2.      Jinaru Adam                      (USL)           - secretar  
3.      Popa Laurenţiu                   (USL)           - membru   
4.      Grigorescu Remus            (USL)           - membru   
5.      Filip Teodosie                      (UNPR)        - membru  
 

        II. Comisia juridică: 
 

1.      Stănculescu Victor-George          (USL)            - preşedinte   
2.      Militaru Claudia                            (USL)            - secretar          
3.      Trancă Teodor                             (PP-DD)       - membru 

        4.      Grigore Petre                               (UNPR)        - membru   
5.  Belciu Ion                                     (USL)           - membru        

 

       III. Comisia pentru amenajarea teritoriului şi urbanism: 
 

1.      Păsat Gheorghe                       (USL)            - preşedinte                 
2.      Andreianu Mihaela            (USL)            - secretar            
3.      Oproaica Alexandru                     (USL)            - membru 
4.      Iova Mircea                        (PP-DD)        - membru 
5.      Tărăşenie Dumitru         (USL)            - membru 

       IV. Comisia pentru cultură, culte, educaţie, tineret şi sport: 
1.      Cârstea Aurelian            (USL)            - preşedinte                
2.      Lupu Alina        (PDL)            - secretar          
3.      Georgescu Octavian Tiberiu       (PP-DD)        - membru   
 

V. Comisia pentru sănătate, familie, protecţie socială şi protecţia copilului: 
 

1.      Folea Gheorghe                        (USL)           - preşedinte                                    
2.      Petrescu Remus                      (PDL)            - secretar          
3.      Pîrvu Constantin                        (USL)           - membru                                       
 

VI. Comisia pentru servicii publice, turism şi protecţia mediului: 
1.     Moise Iuliana      (PDL)           - preşedinte                
2.     Buşe Dumitru Gery                     (USL)            - secretar          
3.     Poenaru Constantin-Mircea        (USL)            - membru                                       
 

VII. Comisia pentru strategii, programe de dezvoltare economico – socială şi relaţii externe: 
 

1.     Liţă Ioana                      (USL)          - preşedinte                
2.     Popescu Victor-George      (USL)          - secretar          
3.     Bulacu Romulus            (PDL)          - membru                                       
 

VIII. Comisia pentru relaţii cu societatea civilă şi servicii publice deconcentrate: 
 

1.     Prală Ştefan                     (PDL)          - preşedinte                
2.     Marin Victor                              (USL)          - secretar          

        3.     Simion Aurel                                (PDL)          - membru              
                          
 

P R E Ş E D I N T E, 
Ion CÎLEA 
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ORGANIGRAMA 
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Valcea 

1. COMPARTIMENTE SUBORDONATE PRESEDINTELUI 

o Compartimentul Cabinet Presedinte 
o Compartimentul Audit Public Intern 
o Compartimentul Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice 
o Compartimentul managementul calitatii 

2. DIRECTIA ADMINISTRATIE LOCALA 

o Serviciul Juridic, Contencios, Coordonare 
o Compartimentul Cancelarie 
o Compartimentul Editarea Monitorului Oficial al Judetului 
o Compartimentul Comunicare, Relatii Publice 

3. DIRECTIA ECONOMICA 

o Serviciul Buget, Impozite si Taxe 
o Serviciul Contabilitate 
o Compartimeltul Servicii Publice Judetene, Monitorizare Institutii de Invatamant, Cultura si 

Sanatate 
o Compartimentul Achizitii Publice, Urmarirea Executarii Contractelor 
o Compartimentul Servicii de Transport Public Judetean 
o Compartimentul Administrativ, Protocol 
o Compartimentul Deservire Generala 

____ - Personal de deservire 
4. DIRECTIA URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI 

o Serviciul Informatizare, Gestionare Baze de Date, Arhivare Electronica 
o Compartimentul Autorizari in Constructii, Avize si Controlul in Constructii 
o Compartimentul Amenajarea Teritoriului si Urbanism 

5. DIRECTIA PROGRAME, RELATII EXTERNE 

o Serviciul Elaborare si Implementare Proiecte de Dezvoltare Economica si Sociala 
o Compartimentul pentru Cresterea Capacitatii de Absorbtie a Finantarilor la Nivelul Judetului
o Unitatea de Management si Implementare a Proiectelor cu Finantare POS - Mediu 
o Compartimentul pentru Strategii, Politici GIS si Relatii Externe 
o Compartimentul pentru Mediu 

6. DIRECTIA TEHNICA 

o Compartimentul Administrarea Domeniului Public si Privat al Judetului 
o Compartimentul Infrastructura, Drumuri si Poduri, Proiectare 
o Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice 
o Serviciul Pregatirea si Urmarirea Realizarii Lucrarilor Publice 

 
           - Compartimentul pentru situatii de urgenta 

 

*Organigrama  şi Statul de funcţii ale aparatului de specialitate au fost aprobate prin 
Hotărârea nr. 85 din 20 decembrie 2012 a Consiliului Judeţean Vâlcea 
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Parlamentul României 

LEGEA  
administraţiei publice locale nr. 215/2001 

 nr. 215/2001 
din 23/04/2001 

 
Publicat in MOF nr. 204 - 23/04/2001 

 Versiune consolidata in 29/04/2002; Versiune consolidata in 21/04/2003; Versiune consolidata in 04/05/2004;  
Versiune consolidata in 07/05/2004; Versiune consolidata in 06/12/2004; Versiune consolidata in 21/07/2006; 

 Republicare 1 MOF nr. 123 - 20/02/2007 
Versiune consolidata in 07/03/2008; Versiune consolidata in 16/03/2008; Versiune consolidata in 30/05/2008; Versiune consolidata in 
03/07/2008; Versiune consolidata in 06/10/2009; Versiune consolidata in 06/12/2009; Versiune consolidata in 11/04/2010; Versiune 

consolidata in 22/07/2011; Versiune consolidata in 15/12/2011; Versiune consolidata in 23/01/2012; Versiune consolidata in 25/05/2012; 
Versiune consolidata in 27/07/2012;  

Versiune consolidata in 15/02/2013 
    ___________ 

Text actualizat la data de 15.02.2013. Actul include modificările din următoarele acte: 
- Legea nr. 131/2008 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 485 din 30/06/2008. 
- Legea nr. 35/2008 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 196 din 13/03/2008. 
- O.U.G. nr. 20/2008 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 177 din 07/03/2008. 
- O.U.G. nr. 66/2008 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 409 din 30/05/2008. 
- O.U.G. nr. 105/2009 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 668 din 06/10/2009. 
- Legea nr. 375/2009 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 833 din 03/12/2009. 
- Legea nr. 59/2010 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 222 din 08/04/2010. 
- Legea nr. 264/2011 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 877 din 12/12/2011. 
- Legea nr. 13/2012 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 48 din 20/01/2012. 
- Legea nr. 74/2012 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 346 din 22/05/2012. 
- Legea nr. 76/2012 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 365 din 30/05/2012. 
- Legea nr. 133/2012 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 506 din 24/07/2012. 
    ___________ 

Pus în aplicare prin: 
- Norma publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 781 din 07/12/2001. 
      Atenţie! 
      Textele actelor actualizate sunt reproduceri neoficiale ale unor acte ce au suferit numeroase modificări de-a lungul timpului, dar care nu au 
fost republicate în Monitorul Oficial. La astfel de texte nu se va face referire în nici un document oficial ele având numai un caracter informativ. 
Indaco Systems nu îşi asumă răspunderea pentru consecinţele juridice generate de folosirea acestor acte.    

 

CAPITOLUL I 
  Dispoziţii generale  

 

SECŢIUNEA 1 
  Regimul general al autonomiei locale  

 

   Art. 1. - (1) Prezenta lege reglementează regimul general al autonomiei locale, precum şi organizarea şi funcţionarea administraţiei publice locale.  
   (2) În sensul prezentei legi, termenii şi expresiile de mai jos au următoarele semnificaţii:  
   a) activităţi de administraţie social-comunitară - acţiunile prin care se concretizează relaţia autorităţilor administraţiei publice locale cu 
asociaţiile de proprietari de pe raza unităţii administrativ-teritoriale;  
   b) aglomerări urbane - asociaţiile de dezvoltare intercomunitară constituite pe bază de parteneriat între municipii, altele decât cele prevăzute 
la lit. j), şi oraşe, împreună cu localităţile urbane şi rurale aflate în zona de influenţă;  
   c) asociaţii de dezvoltare intercomunitară - structurile de cooperare cu personalitate juridică, de drept privat, înfiinţate, în condiţiile legii, de 
unităţile administrativ-teritoriale pentru realizarea în comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori furnizarea în comun a 
unor servicii publice;  
   d) autorităţi deliberative - consiliul local, consiliul judeţean, Consiliul General al Municipiului Bucureşti, consiliile locale ale subdiviziunilor 
administrativ-teritoriale ale municipiilor;  
   e) autorităţi executive - primarii comunelor, oraşelor, municipiilor, ai subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor, primarul general al 
municipiului Bucureşti şi preşedintele consiliului judeţean;  
   f) consilii locale - consilii comunale, orăşeneşti, municipale şi consiliile subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor;  
   g) organisme prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de interes local sau judeţean - denumirea generică ce include:  
   1. instituţii publice şi servicii publice înfiinţate şi organizate prin hotărâri ale autorităţilor deliberative, denumite în continuare instituţii şi servicii 
publice de interes local sau judeţean;  
   2. societăţi reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi regii autonome înfiinţate sau 
reorganizate prin hotărâri ale autorităţilor deliberative, denumite în continuare societăţi reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare, şi regii autonome de interes local sau judeţean;  
    _________________________ 
    Punctul 2. a fost modificat prin art.77 din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   3. asociaţii de dezvoltare intercomunitară;  
   4. furnizori de servicii sociale, de drept public ori privat, care acordă servicii sociale în condiţiile prevăzute de lege;  
   5. asociaţii, fundaţii şi federaţii recunoscute ca fiind de utilitate publică, în condiţiile legii;  
   6. operatori de servicii comunitare de utilităţi publice locale sau judeţene;  
   h) subdiviziuni administrativ-teritoriale ale municipiilor - sectoarele municipiului Bucureşti sau alte subdiviziuni ale municipiilor, ale căror 
delimitare şi organizare se fac prin lege;  
   i) unităţi administrativ-teritoriale - comune, oraşe şi judeţe; în condiţiile legii, unele oraşe pot fi declarate municipii;  
   j) zonă metropolitană - asociaţia de dezvoltare intercomunitară constituită pe bază de parteneriat între capitala României sau municipiile de 
rangul I ori municipiile reşedinţă de judeţ şi unităţile administrativ-teritoriale aflate în zona imediată.  
    ___________  
    Litera j) a fost modificată prin art.I  din Lege nr. 264/2011 începând cu 15.12.2011.  
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   Art. 2. - (1) Administraţia publică în unităţile administrativ-teritoriale se organizează şi funcţionează în temeiul principiilor descentralizării, 
autonomiei locale, deconcentrării serviciilor publice, eligibilităţii autorităţilor administraţiei publice locale, legalităţii şi al consultării cetăţenilor în 
soluţionarea problemelor locale de interes deosebit.  
   (2) Aplicarea principiilor prevăzute la alin. (1) nu poate aduce atingere caracterului de stat naţional, unitar şi indivizibil al României.  
   Art. 3. - (1) Prin autonomie locală se înţelege dreptul şi capacitatea efectivă a autorităţilor administraţiei publice locale de a soluţiona şi de a 
gestiona, în numele şi în interesul colectivităţilor locale pe care le reprezintă, treburile publice, în condiţiile legii.  
   (2) Acest drept se exercită de consiliile locale şi primari, precum şi de consiliile judeţene şi preşedinţii acestora, autorităţi ale administraţiei 
publice locale alese prin vot universal, egal, direct, secret şi liber exprimat.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 1. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (3) Dispoziţiile alin. (2) nu aduc atingere posibilităţii de a recurge la consultarea locuitorilor prin referendum sau prin orice altă formă de 
participare directă a cetăţenilor la treburile publice, în condiţiile legii.  
   (4) Prin colectivitate locală se înţelege totalitatea locuitorilor din unitatea administrativ-teritorială.  
   Art. 4. - (1) Autonomia locală este numai administrativă şi financiară, fiind exercitată pe baza şi în limitele prevăzute de lege.  
   (2) Autonomia locală priveşte organizarea, funcţionarea, competenţele şi atribuţiile, precum şi gestionarea resurselor care, potrivit legii, aparţin 
comunei, oraşului, municipiului sau judeţului, după caz.  
   Art. 5. - (1) Autorităţile administraţiei publice locale exercită,în condiţiile legii,competenţe exclusive,competenţe partajate şi competenţe delegate.  
   (2) Autonomia locală conferă autorităţilor administraţiei publice locale dreptul ca, în limitele legii, să aibă iniţiative în toate domeniile, cu 
excepţia celor care sunt date în mod expres în competenţa altor autorităţi publice.  
   Art. 6. - (1) Raporturile dintre autorităţile administraţiei publice locale din comune, oraşe şi municipii şi autorităţile administraţiei publice de la 
nivel judeţean se bazează pe principiile autonomiei,legalităţii,responsabilităţii,cooperării şi solidarităţii în rezolvarea problemelor întregului judeţ.  
   (2) În relaţiile dintre autorităţile administraţiei publice locale şi consiliul judeţean, pe de o parte, precum şi între consiliul local şi primar, pe de 
altă parte, nu există raporturi de subordonare.  
   Art. 7. - Descentralizarea competenţelor către autorităţile administraţiei publice locale se face cu respectarea principiilor şi regulilor prevăzute 
de Legea-cadru a descentralizării.*)  
    ___________  
   *) Legea-cadru a descentralizării nr. 195/2006, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 453 din 25 mai 2006.  
 

   Art. 8. - (1) Autorităţile administraţiei publice centrale vor consulta, înainte de adoptarea oricărei decizii, structurile asociative ale autorităţilor 
administraţiei publice locale, în toate problemele care le privesc în mod direct, potrivit legii.  
   (2) Structurile asociative ale autorităţilor administraţiei publice locale sunt:  
   a) Asociaţia Comunelor din România;  
   b) Asociaţia Oraşelor din România;  
   c) Asociaţia Municipiilor din România;  
   d) Uniunea Naţională a Consiliilor Judeţene din România;  
   e) alte forme asociative de interes general, constituite potrivit legii.  
   Art. 9. - (1) În cadrul politicii economice naţionale, comunele, oraşele, municipiile şi judeţele au dreptul la resurse financiare proprii, pe care 
autorităţile administraţiei publice locale le stabilesc, le administrează şi le utilizează pentru îndeplinirea competenţelor şi atribuţiilor ce le revin, în 
condiţiile legii.  
   (2) Resursele financiare de care dispun autorităţile administraţiei publice locale trebuie să fie corelate cu competenţele şi cu atribuţiile 
prevăzute de lege.  
   Art. 10. - Autorităţile administraţiei publice locale administrează sau, după caz, dispun de resursele financiare, precum şi de bunurile 
proprietate publică sau privată ale comunelor, oraşelor, municipiilor şi judeţelor, în conformitate cu principiul autonomiei locale.  
   Art. 11. - (1) Două sau mai multe unităţi administrativ-teritoriale au dreptul ca, în limitele competenţelor autorităţilor lor deliberative şi 
executive, să coopereze şi să se asocieze, în condiţiile legii, formând asociaţii de dezvoltare intercomunitară, cu personalitate juridică, de drept 
privat şi de utilitate publică. Asociaţiile de dezvoltare intercomunitară sunt de utilitate publică, prin efectul prezentei legi, prin derogare de la 
prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 246/2005.  
   (2) Asociaţiile de dezvoltare intercomunitară se constituie în condiţiile legii, în scopul realizării în comun a unor proiecte de dezvoltare de 
interes zonal sau regional ori al furnizării în comun a unor servicii publice. Zonele metropolitane şi aglomerările urbane constituite cu acordul 
expres al consiliilor locale ale unităţilor administrativ-teritoriale componente au ca scop dezvoltarea infrastructurilor şi a obiectivelor de 
dezvoltare de interes comun. Autorităţile deliberative şi executive de la nivelul fiecărei unităţi administrativ-teritoriale componente îşi păstrează 
autonomia locală, în condiţiile legii.  
   (3) Unităţile administrativ-teritoriale au dreptul ca, în limitele competenţelor autorităţilor lor deliberative şi executive, să coopereze şi să se 
asocieze şi cu unităţi administrativ-teritoriale din străinătate,în condiţiile legii,prin hotărâri ale consiliilor locale sau consiliilor judeţene,după caz.  
   (4) Pentru protecţia şi promovarea intereselor lor comune, unităţile administrativ-teritoriale au dreptul de a adera la asociaţii naţionale şi 
internaţionale, în condiţiile legii.  
   Art. 12. - (1) Asociaţiile de dezvoltare intercomunitară se finanţează prin contribuţii din bugetele locale ale unităţilor administrativ-teritoriale 
membre, precum şi din alte surse, în condiţiile legii.  
   (2) Guvernul sprijină asocierea unităţilor administrativ-teritoriale prin programe naţionale de dezvoltare. Aceste programe sunt finanţate anual 
prin bugetul de stat şi sunt prevăzute distinct în cadrul bugetului Ministerului Administraţiei şi Internelor,în condiţiile legii privind finanţele publice locale.  
   (3) Consiliile judeţene pot iniţia şi derula programe judeţene de dezvoltare, finanţate din bugetul local al judeţului şi prevăzute distinct în cadrul acestuia.  
   Art. 13. - (1) Asociaţiile de dezvoltare intercomunitară sunt conduse de un consiliu de administraţie compus din reprezentanţi ai unităţilor 
administrativ-teritoriale componente, desemnaţi de consiliul local sau de consiliul judeţean, la propunerea primarului, respectiv a preşedintelui 
consiliului judeţean, precum şi la propunerea consilierilor locali sau judeţeni, după caz.  
   (2) Consiliul de administraţie este condus de un preşedinte ales cu votul majorităţii membrilor săi.  
   (3) Pentru realizarea obiectivelor proprii, consiliul de administraţie poate înfiinţa un aparat tehnic, finanţat din resursele asociaţiei de 
dezvoltare intercomunitară.  
   (4) Organizarea şi modul de funcţionare a consiliului de administraţie şi a aparatului tehnic sunt stabilite prin actul de înfiinţare şi statutul 
asociaţiei de dezvoltare intercomunitară, aprobate prin hotărârile consiliilor locale, respectiv judeţene asociate.  
    ___________  
    Art. 13. a fost derogat prin alineatul (3) din Lege nr. 51/2006 începând cu 29.11.2012.  
 

   Art. 14. - Unităţile administrativ-teritoriale pot încheia între ele acorduri şi pot participa, inclusiv prin alocare de fonduri, la iniţierea şi la realizarea unor 
programe de dezvoltare zonală sau regională, în baza hotărârilor adoptate de consiliile locale ori judeţene, după caz, în condiţiile legii.  
   Art. 15. - (1) Unităţile administrativ-teritoriale limitrofe zonelor de frontieră pot încheia între ele înţelegeri de cooperare transfrontalieră cu structuri 
similare din statele vecine, în condiţiile legii.  
   (2) Unităţile administrativ-teritoriale, prin primari, respectiv preşedinţii consiliilor judeţene, transmit Ministerului Afacerilor Externe, spre avizare 
conformă, proiectele de înţelegeri de cooperare pe care acestea intenţionează să le încheie cu unităţile administrativ-teritoriale din alte ţări, înainte de 
supunerea lor spre adoptare de către consiliile locale sau judeţene, după caz.  
   (3) Prin înţelegerile de cooperare transfrontalieră pot fi create şi pe teritoriul României organisme care să aibă, potrivit dreptului intern, personalitate 
juridică. Aceste organisme nu au, în sensul prezentei legi, competenţe administrativ-teritoriale.  
   (4) Unităţile administrativ-teritoriale care au încheiat înţelegeri de cooperare transfrontalieră au dreptul să participe în alte state la organismele 
create prin respectivele înţelegeri, în limita competenţelor ce le revin, potrivit legii.  
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   Art. 16. - (1) Iniţiativa unităţilor administrativ-teritoriale de a coopera şi de a se asocia cu unităţi administrativ-teritoriale din străinătate, precum 
şi de a adera la o asociaţie internaţională a unităţilor administrativ-teritoriale va fi comunicată Ministerului Afacerilor Externe şi Ministerului 
Administraţiei şi Internelor.  
   (2) Proiectele de înţelegeri de cooperare pe care unităţile administrativ-teritoriale intenţionează să le încheie cu unităţi administrativ-teritoriale 
din alte ţări vor fi transmise spre avizare Ministerului Afacerilor Externe, prin primari, respectiv preşedinţii consiliilor judeţene, înainte de 
supunerea lor spre adoptare de către consiliile locale sau consiliile judeţene, după caz.  
   (3) Avizele prevăzute la alin. (2) trebuie emise în termen de 30 de zile de la primirea solicitării. În caz contrar se va considera că nu sunt 
obiecţii şi proiectul respectiv poate fi supus spre aprobare consiliului local sau judeţean interesat.  
   (4) Responsabilitatea privind înţelegerile de cooperare încheiate de unităţile administrativ-teritoriale revine în exclusivitate acestora.  
   Art. 17. - Consiliile locale şi consiliile judeţene pot hotărî asupra participării cu capital sau cu bunuri, în numele şi în interesul colectivităţilor 
locale pe care le reprezintă, la înfiinţarea, funcţionarea şi dezvoltarea unor organisme prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de 
interes local sau judeţean, în condiţiile legii.  
   Art. 18. - Controlul administrativ şi controlul financiar al activităţii autorităţilor administraţiei publice locale se exercită în limitele şi în condiţiile 
prevăzute de lege.  
   Art. 19. - În unităţile administrativ-teritoriale în care cetăţenii aparţinând minorităţilor naţionale au o pondere de peste 20% din numărul 
locuitorilor, autorităţile administraţiei publice locale, instituţiile publice aflate în subordinea acestora, precum şi serviciile publice deconcentrate 
asigură folosirea, în raporturile cu aceştia, şi a limbii materne, în conformitate cu prevederile Constituţiei, ale prezentei legi şi ale tratatelor 
internaţionale la care România este parte.  
    ___________  
    Pus în aplicare prin Normă din 27/11/2001 începând cu 22.07.2011.  
 

   Art. 20. - (1) Comunele, oraşele, municipiile şi judeţele sunt unităţi administrativ-teritoriale în care se exercită autonomia locală şi în care se 
organizează şi funcţionează autorităţi ale administraţiei publice locale.  
   (2) Comunele pot fi formate din unul sau mai multe sate.  
   (3) Unele oraşe pot fi declarate municipii, în condiţiile legii.  
   (4) În municipii se pot crea subdiviziuni administrativ-teritoriale, ale căror delimitare şi organizare se fac potrivit legii.  
   (5) Autorităţile administraţiei publice locale se pot constitui şi în subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor. Aceste autorităţi exercită 
atribuţiile prevăzute la art. 81 şi, respectiv, la art. 83, care se aplică în mod corespunzător.  
   Art. 21. - (1) Unităţile administrativ-teritoriale sunt persoane juridice de drept public, cu capacitate juridică deplină şi patrimoniu propriu. 
Acestea sunt subiecte juridice de drept fiscal, titulare ale codului de înregistrare fiscală şi ale conturilor deschise la unităţile teritoriale de 
trezorerie, precum şi la unităţile bancare. Unităţile administrativ-teritoriale sunt titulare ale drepturilor şi obligaţiilor ce decurg din contractele 
privind administrarea bunurilor care aparţin domeniului public şi privat în care acestea sunt parte, precum şi din raporturile cu alte persoane 
fizice sau juridice, în condiţiile legii.  
   (2) În justiţie, unităţile administrativ-teritoriale sunt reprezentate, după caz, de primar sau de preşedintele consiliului judeţean.  
   (21) Pentru apărarea intereselor unităţilor administrativ-teritoriale, primarul, respectiv preşedintele consiliului judeţean, stă în judecată ca 
reprezentant legal şi nu în nume personal.  
    ___________  
    Alineatul (21) a fost introdus prin alineatul din Lege nr. 74/2012 începând cu 25.05.2012.  
 

   (3) Primarul, respectiv preşedintele consiliului judeţean, poate împuternici o persoană cu studii superioare juridice de lungă durată din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului, respectiv al consiliului judeţean, sau un avocat care să reprezinte interesele unităţii administrativ-
teritoriale, precum şi ale autorităţilor administraţiei publice locale respective, în justiţie.  
   (4) Unitatea administrativ-teritorială are dreptul să beneficieze de acoperirea cheltuielilor de judecată stabilite în baza hotărârii instanţei de 
judecată, inclusiv în situaţia în care reprezentarea în justiţie este asigurată de un consilier juridic din aparatul de specialitate al primarului, 
respectiv al consiliului judeţean.  
   (5) Despăgubirile primite de unităţile administrativ-teritoriale în urma hotărârilor pronunţate de instanţele de judecată se constituie în venituri la 
bugetele locale. Despăgubirile pe care trebuie să le plătească unitatea administrativ-teritorială în urma hotărârilor pronunţate de instanţa de 
judecată şi rămase definitive sunt asigurate de la bugetul local.  
Art. 22. -  Delimitarea teritorială a comunelor, oraşelor, municipiilor şi judeţelor se stabileşte prin lege. Orice modificare a limitelor teritoriale ale 
acestora se poate efectua numai prin lege şi numai după consultarea prealabilă a cetăţenilor din unităţile administrativ-teritoriale respective prin 
referendum, care se organizează potrivit legii.  
                                                                                     SECŢIUNEA a 2-a 
                                                                                     Autorităţile administraţiei publice locale 

 

   Art. 23. - (1) Autorităţile administraţiei publice prin care se realizează autonomia locală în comune, oraşe şi municipii sunt consiliile locale, 
comunale, orăşeneşti şi municipale, ca autorităţi deliberative, şi primarii, ca autorităţi executive. Consiliile locale şi primarii se aleg în condiţiile 
prevăzute de legea pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale.  
   (2) Consiliile locale şi primarii funcţionează ca autorităţi ale administraţiei publice locale şi rezolvă treburile publice din comune, oraşe şi 
municipii, în condiţiile legii.  
   Art. 24. - În fiecare judeţ se constituie un consiliu judeţean, ca autoritate a administraţiei publice locale, pentru coordonarea activităţii 
consiliilor comunale, orăşeneşti şi municipale, în vederea realizării serviciilor publice de interes judeţean. Consiliul judeţean este ales în 
condiţiile legii pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale.  
   Art. 25. - Aleşii locali sunt primarul, consilierii locali, preşedintele consiliului judeţean şi consilierii judeţeni. În asigurarea liberului exerciţiu al 
mandatului lor, aceştia îndeplinesc o funcţie de autoritate publică, beneficiind de dispoziţiile legii penale cu privire la persoanele care 
îndeplinesc o funcţie ce implică exerciţiul autorităţii de stat.  
    ___________  
    Art. 25. a fost modificat prin punctul 2. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   Art. 26. - (1) Mandatul primarului, consilierului local, respectiv al preşedintelui consiliului judeţean şi al consilierului judeţean este de 4 ani. 
Mandatul se exercită în condiţiile legii.  
   (2) Consiliul local sau consiliul judeţean, primarul, precum şi preşedintele consiliului judeţean ales în cursul unui mandat, ca urmare a 
dizolvării consiliului local sau judeţean, respectiv a vacanţei postului de primar sau de preşedinte al consiliului judeţean, încheie mandatul 
precedentei autorităţi a administraţiei publice locale.  
   (3) Consiliul local sau consiliul judeţean, precum şi primarul sau preşedintele consiliului judeţean, aleşi în urma organizării unor noi unităţi 
administrativ-teritoriale sau în urma dizolvării unor consilii, respectiv vacantării unor posturi de primari sau de preşedinţi ai consiliilor judeţene, îşi 
exercită mandatul numai până la organizarea următoarelor alegeri locale generale.  
    ___________  
    Art. 26. a fost modificat prin punctul 3. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   Art. 27. - În scopul asigurării autonomiei locale, autorităţile administraţiei publice locale au dreptul să instituie şi să perceapă impozite şi taxe 
locale, să elaboreze şi să aprobe bugetele locale ale comunelor, oraşelor, municipiilor şi judeţelor, în condiţiile legii.  
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CAPITOLUL II 
  Consiliile locale 

 

SECŢIUNEA 1 
  Constituirea consiliului local 

 

   Art. 28. - Consiliile locale sunt compuse din consilieri locali aleşi prin vot universal, egal, direct, secret şi liber exprimat, în condiţiile stabilite de 
legea pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale.  
   Art. 29. - (1) Numărul membrilor fiecărui consiliu local se stabileşte prin ordin al prefectului, în funcţie de numărul locuitorilor comunei, oraşului 
sau municipiului, raportat de Institutul Naţional de Statistică la data de 1 ianuarie a anului în curs sau, după caz, la data de 1 iulie a anului care 
precedă alegerile, după cum urmează:  

 

 Numărul locuitorilor comunei sau ai oraşului Numărul consilierilor 
 până la 1.500 9 
 între 1.501 şi 3.000 11 
 între 3.001 şi 5.000 13 
 între 5.001 şi 10.000 15 
 între 10.001 şi 20.000 17 
 între 20.001 şi 50.000 19 
 între 50.001 şi 100.000 21 
 între 100.001 şi 200.000 23 
 între 200.001 şi 400.000 27 
 peste 400.000 31 

    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 1. din Ordonanţă de urgenţă nr. 20/2008 începând cu 07.03.2008.  
 

   (2) Consiliul General al Municipiului Bucureşti este compus din 55 de consilieri locali.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 1. din Ordonanţă de urgenţă nr. 20/2008 începând cu 07.03.2008. 
 

   (3) Numărul membrilor consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureşti se stabileşte în funcţie de numărul locuitorilor sectoarelor 
respective, potrivit alin. (1).  
   Art. 30. - (1) Constituirea consiliilor locale se face în termen de 20 de zile de la data desfăşurării alegerilor, după îndeplinirea prevederilor art. 
38 alin. (1) şi (11) din Legea nr. 334/2006 privind finanţarea partidelor politice şi a campaniilor electorale, cu modificările şi completările 
ulterioare. Convocarea consilierilor declaraţi aleşi pentru şedinţa de constituire se face de către prefect. La şedinţa de constituire pot participa 
prefectul sau reprezentantul său, precum şi primarul, chiar dacă procedura de validare a mandatului acestuia nu a fost finalizată.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 1. din Ordonanţă de urgenţă nr. 66/2008 începând cu 30.05.2008.  
 

   (2) Şedinţa este legal constituită dacă participă cel puţin două treimi din numărul consilierilor aleşi. În cazul în care nu se poate asigura 
această majoritate, şedinţa se va organiza, în aceleaşi condiţii, peste 3 zile, la convocarea prefectului. Dacă nici la a doua convocare reuniunea 
nu este legal constituită, se va proceda la o nouă convocare de către prefect, peste alte 3 zile, în aceleaşi condiţii.  
   (3) În situaţia în care consiliul local nu se poate reuni nici la această ultimă convocare, din cauza absenţei, fără motive temeinice, a 
consilierilor, prefectul va declara vacante, prin ordin, locurile consilierilor aleşi care au lipsit nemotivat de la cele 3 convocări anterioare, dacă 
aceştia nu pot fi înlocuiţi de supleanţii înscrişi pe listele de candidaţi respective, organizându-se alegeri pentru completare, în termen de 30 de 
zile, în condiţiile Legii privind alegerea autorităţilor administraţiei publice locale.  
   (4) Ordinul prefectului prin care se declară vacante locurile consilierilor care au lipsit nemotivat poate fi atacat de cei în cauză la instanţa de 
contencios administrativ, în termen de 5 zile de la comunicare. Hotărârea instanţei este definitivă.  
    ___________  
    Alineatul (4) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (5) Absenţa consilierilor de la şedinţa de constituire este considerată motivată dacă se face dovada că aceasta a intervenit din cauza unei boli 
care a necesitat spitalizarea sau a făcut imposibilă prezenţa acestora, a unei deplasări în străinătate în interes de serviciu sau a unor 
evenimente de forţă majoră.  
    ___________  
    Art. 30. a fost modificat prin punctul 2. din Ordonanţă de urgenţă nr. 20/2008 începând cu 07.03.2008.  
 

   Art. 31. - (1) Lucrările şedinţei de constituire sunt conduse de cel mai în vârstă consilier, asistat de 2 consilieri dintre cei mai tineri.  
   (2) Pentru validarea mandatelor, consiliile locale aleg prin vot deschis, dintre membrii lor, pe întreaga durată a mandatului, o comisie de 
validare alcătuită din 3-5 consilieri.  
   (3) Comisia de validare examinează legalitatea alegerii fiecărui consilier şi propune consiliului local validarea sau invalidarea mandatelor.  
   (4) Comisia de validare va propune invalidarea alegerii unui consilier numai în cazul în care se constată încălcarea condiţiilor de eligibilitate 
sau dacă alegerea consilierului s-a făcut prin fraudă electorală, constatată în condiţiile Legii privind alegerea autorităţilor administraţiei publice locale.  
   (5) Validarea sau invalidarea mandatelor se face, în ordine alfabetică, cu votul deschis al majorităţii consilierilor prezenţi la şedinţă. Persoana 
al cărei mandat este supus validării sau invalidării nu participă la vot.  
    ___________  
    Art. 31. a fost modificat prin punctul 3. din Ordonanţă de urgenţă nr. 20/2008 începând cu 07.03.2008.  
 

   Art. 311. - (1) Hotărârea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacată de cei interesaţi la instanţa de contencios administrativ în 
termen de 5 zile de la adoptare sau, în cazul celor absenţi de la şedinţă, de la comunicare.  
   (2) Instanţa de contencios administrativ se pronunţă în cel mult 30 de zile. În acest caz, procedura prealabilă nu se mai efectuează, iar 
hotărârea primei instanţe este definitivă.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
    ___________  
    Art. 311. a fost introdus prin punctul 4. din Ordonanţă de urgenţă nr. 20/2008 începând cu 07.03.2008.  
 

   Art. 32. - (1) Consilierii locali ale căror mandate au fost validate depun în faţa consiliului local următorul jurământ în limba română: "Jur să 
respect Constituţia şi legile ţării şi să fac, cu bună-credinţă, tot ceea ce stă în puterile şi priceperea mea pentru binele locuitorilor comunei 
(oraşului, municipiului, judeţului)... Aşa să-mi ajute Dumnezeu!"  
   (2) Consilierii locali care refuză să depună jurământul sunt consideraţi demisionaţi de drept.  
   (3) Jurământul poate fi depus şi fără formulă religioasă.  
   Art. 33. - În cazul în care consilierul local declarat ales renunţă la mandat înainte de validare sau refuză să depună jurământul, se supune 
validării mandatul primului supleant înscris pe lista partidului politic, a alianţei politice sau a alianţei electorale respective, dacă până la validarea 
mandatului partidele şi alianţele politice confirmă în scris apartenenţa la partid. În cazul în care locurile rămase vacante nu pot fi completate cu 
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supleanţi, conform legii, iar numărul de consilieri locali se reduce sub jumătate plus unu, se vor organiza alegeri parţiale pentru completare, în 
termen de 90 de zile.  
   Art. 34. - (1) După validare, în şedinţa de constituire a consiliului local, consilierii locali depun jurământul prevăzut la art. 32.  
   (2) Consiliul local se declară legal constituit, dacă majoritatea consilierilor locali validaţi au depus jurământul. Constituirea consiliului local se 
constată prin hotărâre, adoptată cu votul majorităţii consilierilor locali validaţi.  
   Art. 35. - (1) După declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrii săi, prin hotărâre adoptată cu votul deschis al majorităţii 
consilierilor locali în funcţie, un preşedinte de şedinţă, pe o perioadă de cel mult 3 luni, care va conduce şedinţele consiliului şi va semna 
hotărârile adoptate de acesta.  
   (2) Consilierul local ales în condiţiile alin. (1) poate fi schimbat din funcţie, la iniţiativa a cel puţin unei treimi din numărul consilierilor locali, prin 
votul majorităţii consilierilor locali în funcţie.  

 

SECŢIUNEA a 2-a 
  Atribuţiile consiliului local 

   Art. 36. - (1) Consiliul local are iniţiativă şi hotărăşte, în condiţiile legii, în toate problemele de interes local, cu excepţia celor care sunt date 
prin lege în competenţa altor autorităţi ale administraţiei publice locale sau centrale.  
   (2) Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuţii:  
   a) atribuţii privind organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes local şi ale 
societăţilor reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi regiilor autonome de interes local;  
    ___________  
    Litera a) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   b) atribuţii privind dezvoltarea economico-socială şi de mediu a comunei, oraşului sau municipiului;  
   c) atribuţii privind administrarea domeniului public şi privat al comunei, oraşului sau municipiului;  
   d) atribuţii privind gestionarea serviciilor furnizate către cetăţeni;  
   e) atribuţii privind cooperarea interinstituţională pe plan intern şi extern.  
   (3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:  
   a) aprobă statutul comunei, oraşului sau municipiului, precum şi regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului local;  
   b) aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului, ale 
instituţiilor şi serviciilor publice de interes local, precum şi reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor autonome de interes local;  
   c) exercită, în numele unităţii administrativ-teritoriale, toate drepturile şi obligaţiile corespunzătoare participaţiilor deţinute la societăţi 
reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, sau regii autonome, în condiţiile legii.  
    ___________  
    Litera c) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (4) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. b), consiliul local:  
   a) aprobă, la propunerea primarului,bugetul local, virările de credite,modul de utilizare a rezervei bugetare şi contul de încheiere a exerciţiului bugetar;  
   b) aprobă, la propunerea primarului, contractarea şi/sau garantarea împrumuturilor, precum şi contractarea de datorie publică locală prin 
emisiuni de titluri de valoare, în numele unităţii administrativ-teritoriale, în condiţiile legii;  
   c) stabileşte şi aprobă impozitele şi taxele locale, în condiţiile legii;  
   d) aprobă, la propunerea primarului, documentaţiile tehnico-economice pentru lucrările de investiţii de interes local, în condiţiile legii;  
   e) aprobă strategiile privind dezvoltarea economică, socială şi de mediu a unităţii administrativ-teritoriale;  
   f) asigură realizarea lucrărilor şi ia măsurile necesare implementării şi conformării cu prevederile angajamentelor asumate în procesul de 
integrare europeană în domeniul protecţiei mediului şi gospodăririi apelor pentru serviciile furnizate cetăţenilor.  
   (5) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. c), consiliul local:  
   a) hotărăşte darea în administrare, concesionarea sau închirierea bunurilor proprietate publică a comunei, oraşului sau municipiului, după caz, 
precum şi a serviciilor publice de interes local, în condiţiile legii;  
   b) hotărăşte vânzarea,concesionarea sau închirierea bunurilor proprietate privată a comunei,oraşului sau municipiului,după caz,în condiţiile legii;  
   c) avizează sau aprobă, în condiţiile legii, documentaţiile de amenajare a teritoriului şi urbanism ale localităţilor;  
   d) atribuie sau schimbă, în condiţiile legii, denumiri de străzi, de pieţe şi de obiective de interes public local.  
   (6) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. d), consiliul local:  
   a) asigură, potrivit competenţelor sale şi în condiţiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind:  
   1. educaţia;  
   2. serviciile sociale pentru protecţia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vârstnice, a familiei şi a altor persoane sau grupuri 
aflate în nevoie socială;  
   3. sănătatea;  
   4. cultura;  
   5. tineretul;  
   6. sportul;  
   7. ordinea publică;  
   8. situaţiile de urgenţă;  
   9. protecţia şi refacerea mediului;  
   10. conservarea,restaurarea şi punerea în valoare a monumentelor istorice şi de arhitectură,a parcurilor,grădinilor publice şi rezervaţiilor naturale;  
   11. dezvoltarea urbană;  
   12. evidenţa persoanelor;  
   13. podurile şi drumurile publice;  
   14. serviciile comunitare de utilitate publică: alimentare cu apă, gaz natural, canalizare, salubrizare, energie termică, iluminat public şi 
transport public local, după caz;  
   15. serviciile de urgenţă de tip salvamont, salvamar şi de prim ajutor;  
   16. activităţile de administraţie social-comunitară;  
   17. locuinţele sociale şi celelalte unităţi locative aflate în proprietatea unităţii administrativ-teritoriale sau în administrarea sa;  
   18. punerea în valoare, în interesul comunităţii locale, a resurselor naturale de pe raza unităţii administrativ-teritoriale;  
   19. alte servicii publice stabilite prin lege;  
   b) hotărăşte acordarea unor sporuri şi altor facilităţi, potrivit legii, personalului sanitar şi didactic;  
   c) sprijină, în condiţiile legii, activitatea cultelor religioase;  
   d) poate solicita informări şi rapoarte de la primar, viceprimar şi de la şefii organismelor prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de 
interes local;  
   e) aprobă construirea locuinţelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuinţelor sociale şi a utilităţilor locative aflate în proprietatea sau în 
administrarea sa;  
   f) poate solicita informări şi rapoarte specifice de la primar şi de la şefii organismelor prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de interes local. 
   (7) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. e), consiliul local:  
   a) hotărăşte, în condiţiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice române sau străine, în vederea finanţării şi realizării în comun a 
unor acţiuni, lucrări, servicii sau proiecte de interes public local;  
   b) hotărăşte, în condiţiile legii, înfrăţirea comunei, oraşului sau municipiului cu unităţi administrativ-teritoriale din alte ţări;  
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   c) hotărăşte, în condiţiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unităţi administrativ-teritoriale din ţară sau din străinătate, precum şi aderarea 
la asociaţii naţionale şi internaţionale ale autorităţilor administraţiei publice locale, în vederea promovării unor interese comune.  
   (8) Consiliul local poate conferi persoanelor fizice române sau străine cu merite deosebite titlul de cetăţean de onoare al comunei, oraşului 
sau municipiului, în baza unui regulament propriu. Prin acest regulament se stabilesc şi condiţiile retragerii titlului conferit.  
   (9) Consiliul local îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite prin lege.  
   Art. 37. - Persoanele împuternicite să reprezinte interesele unităţii administrativ-teritoriale în societăţi reglementate de Legea nr. 31/1990, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, regii autonome de interes local, asociaţii de dezvoltare intercomunitară şi alte organisme 
de cooperare sau parteneriat sunt desemnate prin hotărâre a consiliului local, în condiţiile legii, respectându-se configuraţia politică de la 
ultimele alegeri locale.  
    ___________  
    Alineatul a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  

 

SECŢIUNEA a 3-a 
  Funcţionarea consiliului local 

 

   Art. 38. - (1) Consiliul local se alege pentru un mandat de 4 ani, care poate fi prelungit, prin lege organică, în caz de război sau catastrofă.  
   (2) Consiliul local îşi exercită mandatul de la data constituirii până la data declarării ca legal constituit a consiliului nou-ales.  
   Art. 39. - (1) Consiliul local se întruneşte în şedinţe ordinare, lunar, la convocarea primarului.  
   (2) Consiliul local se poate întruni şi în şedinţe extraordinare,la cererea primarului sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor consiliului.  
   (3) Convocarea consiliului local se face în scris, prin intermediul secretarului unităţii administrativ-teritoriale, cu cel puţin 5 zile înainte 
şedinţelor ordinare sau cu cel puţin 3 zile înainte de şedinţele extraordinare. Odată cu notificarea convocării, sunt puse la dispoziţie consilierilor 
locali materialele înscrise pe ordinea de zi.  
   (4) În caz de forţă majoră şi de maximă urgenţă pentru rezolvarea intereselor locuitorilor comunei, oraşului sau municipiului sau în alte situaţii 
stabilite de regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului local, convocarea consiliului local se poate face de îndată.  
   (5) În invitaţia la şedinţă se vor preciza data, ora, locul desfăşurării şi ordinea de zi a acesteia.  
   (6) Ordinea de zi a şedinţei consiliului local se aduce la cunoştinţă locuitorilor comunei sau ai oraşului prin mass-media sau prin orice alt mijloc 
de publicitate.  
   (7) În comunele sau oraşele în care cetăţenii aparţinând unei minorităţi naţionale au o pondere de peste 20% din numărul locuitorilor ordinea 
de zi se aduce la cunoştinţă publică şi în limba maternă a cetăţenilor aparţinând minorităţii respective.  
    ___________  
    Pus în aplicare prin Normă din 27/11/2001 începând cu 22.07.2011.  
 

   (8) În toate cazurile convocarea se consemnează în procesul-verbal al şedinţei.  
   Art. 40. - (1) Şedinţele consiliului local se desfăşoară legal în prezenţa majorităţii consilierilor locali în funcţie.  
   (2) Prezenţa consilierilor locali la şedinţă este obligatorie. Cazurile în care absenţa este motivată se stabilesc prin regulamentul de organizare 
şi funcţionare a consiliului local. Consilierul local care absentează nemotivat de două ori consecutiv este sancţionat, în condiţiile regulamentului 
de organizare şi funcţionare a consiliului local.  
   Art. 41. - Şedinţele consiliului local sunt conduse de un preşedinte de şedinţă, ales în condiţiile prevăzute la art. 35.  
   Art. 42. - (1) Şedinţele consiliului local sunt publice.  
   (2) Lucrările şedinţelor se desfăşoară în limba română. În consiliile locale în care consilierii locali aparţinând unei minorităţi naţionale 
reprezintă cel puţin o cincime din numărul total, la şedinţele de consiliu se poate folosi şi limba maternă. În aceste cazuri se va asigura, prin grija 
primarului, traducerea în limba română. În toate cazurile, documentele şedinţelor de consiliu se întocmesc în limba română.  
    ___________  
    Pus în aplicare prin Normă din 27/11/2001 începând cu 22.07.2011.  
 

   (3) Dezbaterile din şedinţele consiliului local, precum şi modul în care şi-a exercitat votul fiecare consilier local se consemnează într-un 
proces-verbal, semnat de preşedintele de şedinţă şi de secretarul unităţii administrativ-teritoriale.  
   (4) Preşedintele de şedinţă, împreună cu secretarul unităţii administrativ-teritoriale îşi asumă, prin semnătură, responsabilitatea veridicităţii 
celor consemnate.  
   (5) La începutul fiecărei şedinţe, secretarul supune spre aprobare procesul-verbal al şedinţei anterioare. Consilierii locali au dreptul ca, în 
cadrul şedinţei, să conteste conţinutul procesului-verbal şi să ceară menţionarea exactă a opiniilor exprimate în şedinţa anterioară.  
   (6) Procesul-verbal şi documentele care au fost dezbătute în şedinţă se depun într-un dosar special al şedinţei respective, care va fi 
numerotat, semnat şi sigilat de preşedintele de şedinţă şi de secretar, după aprobarea procesului-verbal.  
   (7) În termen de 3 zile de la terminarea şedinţei, secretarul unităţii administrativ-teritoriale afişează la sediul primăriei şi, după caz, pe pagina 
de internet a unităţii administrativ-teritoriale o copie a procesului-verbal al şedinţei.  
   Art. 43. - (1) Ordinea de zi a şedinţelor se aprobă de consiliul local, la propunerea celui care, în condiţiile art. 39, a cerut întrunirea consiliului. 
Suplimentarea ordinii de zi se poate face numai pentru probleme urgente, care nu pot fi amânate până la şedinţa următoare, şi numai cu votul 
majorităţii consilierilor locali prezenţi. Scoaterea unui proiect de hotărâre de pe proiectul ordinii de zi se face numai cu acordul iniţiatorului sau 
dacă acesta nu îndeplineşte condiţiile prevăzute la art. 44.  
   (2) În cazul neaprobării ordinii de zi,în condiţiile prevăzute la alin.(1),nu se acordă indemnizaţia cuvenită consilierilor locali pentru şedinţa respectivă.  
   Art. 44. - (1) Proiectele de hotărâri înscrise pe ordinea de zi a şedinţei consiliului local nu pot fi dezbătute dacă nu sunt însoţite de raportul 
compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, care este elaborat în termen de 30 de zile de la înregistrarea 
proiectului, precum şi de raportul comisiei de specialitate a consiliului, cu excepţia cazurilor prevăzute la art. 39 alin. (2) şi (4).  
   (2) Dacă rapoartele prevăzute la alin.(1) nu sunt întocmite în termen de 30 de zile de la înregistrarea proiectului,acestea se consideră implicit favorabile.  
   Art. 45. - (1) În exercitarea atribuţiilor ce îi revin consiliul local adoptă hotărâri, cu votul majorităţii membrilor prezenţi, în afară de cazurile în 
care legea sau regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului cere o altă majoritate.  
   (2) Se adoptă cu votul majorităţii consilierilor locali în funcţie următoarele hotărâri ale consiliului local:  
   a) hotărârile privind bugetul local;  
   b) hotărârile privind contractarea de împrumuturi, în condiţiile legii;  
   c) hotărârile prin care se stabilesc impozite şi taxe locale;  
   d) hotărârile privind participarea la programe de dezvoltare judeţeană, regională, zonală sau de cooperare transfrontalieră;  
   e) hotărârile privind organizarea şi dezvoltarea urbanistică a localităţilor şi amenajarea teritoriului;  
   f) hotărârile privind asocierea sau cooperarea cu alte autorităţi publice, cu persoane juridice române sau străine.  
   (3) Hotărârile privind patrimoniul se adoptă cu votul a două treimi din numărul total al consilierilor locali în funcţie.  
   (4) Dacă bugetul local nu poate fi adoptat după două şedinţe consecutive, care vor avea loc la un interval de cel mult 7 zile, activitatea se va 
desfăşura pe baza bugetului anului precedent până la adoptarea noului buget, dar nu mai târziu de 45 de zile de la data publicării legii bugetului 
de stat în Monitorul Oficial al României, Partea I.  
   (5) Consiliul local stabileşte ca unele hotărâri să fie luate prin vot secret. Hotărârile cu caracter individual cu privire la persoane vor fi luate 
întotdeauna prin vot secret, cu excepţiile prevăzute de lege. Procedurile de votare vor fi stabilite prin regulamentul de organizare şi funcţionare a 
consiliului local.  
   (6) Proiectele de hotărâri pot fi propuse de consilieri locali, de primar, viceprimar sau de cetăţeni. Redactarea proiectelor se face de cei care le 
propun, cu sprijinul secretarului unităţii administrativ-teritoriale şi al serviciilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului.  
   Art. 46. - (1) Nu poate lua parte la deliberare şi la adoptarea hotărârilor consilierul local care, fie personal, fie prin soţ, soţie, afini sau rude 
până la gradul al patrulea inclusiv, are un interes patrimonial în problema supusă dezbaterilor consiliului local.  
   (2) Hotărârile adoptate de consiliul local cu încălcarea dispoziţiilor alin. (1) sunt nule de drept. Nulitatea se constată de către instanţa de 
contencios administrativ. Acţiunea poate fi introdusă de orice persoană interesată.  
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   Art. 47. - Hotărârile consiliului local se semnează de preşedintele de şedinţă, ales în condiţiile prevăzute la art. 35, şi se contrasemnează, 
pentru legalitate, de către secretar. În cazul în care preşedintele de şedinţă lipseşte sau refuză să semneze, hotărârea consiliului local se 
semnează de 3-5 consilieri locali.  
   Art. 48. - (1) Secretarul unităţii administrativ-teritoriale nu va contrasemna hotărârea în cazul în care consideră că aceasta este ilegală. În 
acest caz, va depune în scris şi va expune consiliului local opinia sa motivată, care va fi consemnată în procesul-verbal al şedinţei.  
   (2) Secretarul unităţii administrativ-teritoriale va comunica hotărârile consiliului local primarului şi prefectului de îndată, dar nu mai târziu de 10 zile 
lucrătoare de la data adoptării.  
   (3) Comunicarea, însoţită de eventualele obiecţii cu privire la legalitate, se face în scris de către secretar şi va fi înregistrată într-un registru special 
destinat acestui scop.  
   Art. 49. - (1) Hotărârile cu caracter normativ devin obligatorii şi produc efecte de la data aducerii lor la cunoştinţă publică, iar cele individuale, de la data 
comunicării.  
   (2) Aducerea la cunoştinţă publică a hotărârilor cu caracter normativ se face în termen de 5 zile de la data comunicării oficiale către prefect.  
   Art. 50. - În unităţile administrativ-teritoriale în care cetăţenii aparţinând unei minorităţi naţionale au o pondere de peste 20% din numărul locuitorilor 
hotărârile cu caracter normativ se aduc la cunoştinţă publică şi în limba maternă a cetăţenilor aparţinând minorităţii respective, iar cele cu caracter 
individual se comunică, la cerere, şi în limba maternă.  
    ___________  
    Pus în aplicare prin Normă din 27/11/2001 începând cu 22.07.2011.  
 

   Art. 51. - (1) În exercitarea mandatului, consilierii locali sunt în serviciul colectivităţii locale.  
   (2) Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului şi al aparatului de specialitate, să pună la dispoziţie consilierilor locali, la cererea acestora, în 
termen de cel mult 10 zile lucrătoare, informaţiile necesare în vederea îndeplinirii mandatului.  
   (3) Consilierii locali sunt obligaţi ca, în îndeplinirea mandatului, să organizeze periodic întâlniri cu cetăţenii şi să acorde audienţe.  
   (4) Fiecare consilier local,precum şi viceprimarul sunt obligaţi să prezinte un raport anual de activitate,care va fi făcut public prin grija secretarului.  
   (5) Pentru participarea la şedinţele consiliului local şi ale comisiilor de specialitate, consilierul local primeşte o indemnizaţie stabilită în condiţiile legii.  
   (6) Consilierii locali au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le efectuează în îndeplinirea mandatului lor, în condiţiile legii.  
   (7) Consiliul local poate hotărî diminuarea cuantumului indemnizaţiei prevăzute la alin. (5) şi a cotei în care se face decontarea conform prevederilor 
alin. (6), în concordanţă cu posibilităţile de finanţare.  
   Art. 52. - La lucrările consiliului local pot asista şi lua cuvântul, fără drept de vot, prefectul, preşedintele consiliului judeţean sau reprezentanţii acestora, 
deputaţii şi senatorii, miniştrii şi ceilalţi membri ai Guvernului, secretarii şi subsecretarii de stat, şefii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor şi ale 
celorlalte organe centrale din unităţile administrativ-teritoriale, în problemele ce privesc domeniile de responsabilitate a acestor servicii, precum şi 
persoanele interesate, invitate de primar.  
   Art. 53. - (1) Locuitorii satelor care nu au consilieri locali aleşi în consiliile locale sunt reprezentaţi la şedinţele de consiliu de un delegat sătesc.  
   (2) Delegatul sătesc este ales pe perioada mandatului consiliului local de o adunare sătească, convocată cu cel puţin 15 zile înainte de primar. 
Alegerea delegatului sătesc se desfăşoară în prezenţa primarului sau a viceprimarului şi a minimum 2 consilieri desemnaţi prin hotărârea consiliului local. 
Alegerea delegatului sătesc se face cu majoritatea voturilor celor prezenţi la această adunare. La adunarea sătească pot participa toţi cetăţenii cu drept 
de vot şi domiciliul în satul respectiv.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 375/2009 începând cu 06.12.2009.  
 

   (3) La discutarea problemelor privind satele respective delegaţii săteşti vor fi invitaţi în mod obligatoriu. Votul acestora are caracter consultativ.  
   (4) Delegatului sătesc îi sunt aplicabile, în mod corespunzător, prevederile art. 51 alin. (5) şi (6).  
   Art. 54. - (1) După constituire consiliul local îşi organizează comisii de specialitate, pe principalele domenii de activitate.  
   (2) Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii locali.  
   (3) Comisiile de specialitate îşi aleg câte un preşedinte şi un secretar.  
   (4) Comisiile de specialitate analizează şi avizează proiectele de hotărâre din domeniul lor de activitate.  
   (5) Comisiile de specialitate lucrează în plen şi iau hotărâri cu votul majorităţii membrilor lor.  
   (6) Organizarea, funcţionarea şi atribuţiile comisiilor de specialitate se stabilesc prin regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului local, 
respectându-se configuraţia politică rezultată în urma alegerilor locale.  
   (7) Consiliile locale pot organiza, din proprie iniţiativă sau la iniţiativa primarului, după caz, comisii speciale de analiză şi verificare, pe perioadă 
determinată. Componenţa comisiei speciale de analiză şi verificare, obiectivele şi perioada de desfăşurare a activităţilor acesteia se stabilesc prin 
hotărâre a consiliului local. Membrii comisiei acţionează în limitele stabilite prin hotărâre.  

 

SECŢIUNEA a 4-a 
  Dizolvarea consiliului local 

 

   Art. 55. - (1) Consiliul local se dizolvă de drept sau prin referendum local. Consiliul local se dizolvă de drept:  
   a) în cazul în care acesta nu se întruneşte timp de două luni consecutiv, deşi a fost convocat conform prevederilor legale;  
    ___________  
    Litera a) a fost modificată prin punctul 1. din Lege nr. 59/2010 începând cu 11.04.2010.  
 

   b) în cazul în care nu a adoptat în 3 şedinţe ordinare consecutive nicio hotărâre;  
   c) în situaţia în care numărul consilierilor locali se reduce sub jumătate plus unu şi nu se poate completa prin supleanţi.  
   (2) Primarul, viceprimarul, secretarul unităţii administrativ-teritoriale, prefectul sau orice altă persoană interesată poate să sesizeze instanţa de 
contencios administrativ cu privire la cazurile prevăzute la alin. (1). Instanţa analizează situaţia de fapt şi se pronunţă cu privire la dizolvarea 
consiliului local. Hotărârea instanţei este definitivă şi se comunică prefectului.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 2. din Lege nr. 59/2010 începând cu 11.04.2010.  
 

   (3) Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat în condiţiile legii. Referendumul se organizează ca urmare a cererii adresate în 
acest sens prefectului de cel puţin 25% din numărul cetăţenilor cu drept de vot înscrişi pe listele electorale ale unităţii administrativ-teritoriale.  
   (4) Cheltuielile pentru organizarea referendumului prevăzut la alin. (3) se suportă din bugetul local.  
   (5) Referendumul local este organizat, în condiţiile legii, de către o comisie numită prin ordin al prefectului, compusă dintr-un reprezentant al 
prefectului, câte un reprezentant al primarului, al consiliului local şi al consiliului judeţean şi un judecător de la judecătoria în a cărei jurisdicţie se 
află unitatea administrativ-teritorială în cauză. Secretarul comisiei este asigurat de instituţia prefectului.  
   (6) Referendumul este valabil dacă s-au prezentat la urne cel puţin jumătate plus unu din numărul total al locuitorilor cu drept de vot. 
Activitatea consiliului local încetează înainte de termen dacă s-au pronunţat în acest sens cel puţin jumătate plus unu din numărul total al 
voturilor valabil exprimate.  
   (7) Stabilirea datei pentru organizarea alegerii noului consiliu local se face de Guvern, la propunerea prefectului. Alegerile se organizează în 
termen de maximum 90 de zile de la rămânerea definitivă a hotărârii judecătoreşti prin care s-a constatat dizolvarea consiliului local sau, după 
caz, de la validarea rezultatului referendumului.  
    ___________  
    Alineatul (7) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (8) Până la constituirea noului consiliu local, primarul sau, în absenţa acestuia, secretarul unităţii administrativ-teritoriale va rezolva 
problemele curente ale comunei, oraşului sau municipiului, potrivit competenţelor şi atribuţiilor ce îi revin, potrivit legii.  
   (9) Consiliile locale pot organiza, din proprie iniţiativă sau din iniţiativa primarului, după caz, comisii mixte formate din consilieri locali, 
funcţionari publici şi alţi specialişti, pe perioadă determinată. Componenţa comisiilor mixte, obiectivele şi perioada de desfăşurare a activităţii 
acestora se stabilesc prin hotărâri ale consiliilor locale. Şedinţele comisiilor mixte sunt publice.  
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SECŢIUNEA a 5-a 
  Suspendarea mandatului de consilier local 

 

   Art. 56. - (1) Mandatul de consilier local se suspendă de drept numai în cazul în care acesta a fost arestat preventiv. Măsura arestării 
preventive se comunică de îndată de către instanţa de judecată prefectului care, prin ordin, în termen de maximum 48 de ore de la comunicare, 
constată suspendarea mandatului.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 1. din Lege nr. 13/2012 începând cu 23.01.2012.  
 

   (2) Suspendarea durează până la încetarea situaţiei prevăzute la alin. (1). Ordinul de suspendare se comunică consilierului local, în termen de 
maximum 48 de ore de la emiterea ordinului.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 1. din Lege nr. 13/2012 începând cu 23.01.2012.  
 

   (3) În cazul în care consilierul local al cărui mandat a fost suspendat a fost găsit nevinovat, acesta are dreptul la despăgubiri, în condiţiile legii.  
 

CAPITOLUL III 
  Primarul şi viceprimarul 

 

   Art. 57. - (1) Comunele, oraşele şi municipiile au câte un primar şi un viceprimar, iar municipiile reşedinţă de judeţ au un primar şi 2 
viceprimari, aleşi în condiţiile legii.  
   (2) Viceprimarul este subordonat primarului şi înlocuitorul de drept al acestuia, care îi poate delega atribuţiile sale.  
   (3) Viceprimarul este ales cu votul majorităţii consilierilor locali în funcţie, din rândul membrilor acestuia.*)  
   (4) Schimbarea din funcţie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin hotărâre adoptată cu votul majorităţii consilierilor în funcţie, la 
propunerea primarului sau a unei treimi din numărul consilierilor locali în funcţie.  
   (5) Pe durata mandatului, primarul şi viceprimarul primesc o indemnizaţie lunară, ca unică formă de remunerare a activităţii corespunzătoare 
funcţiei de primar, respectiv de viceprimar, şi care reprezintă baza de calcul pentru stabilirea drepturilor şi obligaţiilor care se determină în raport 
cu venitul salarial. Primarul şi viceprimarul nu beneficiază de sporul de vechime în muncă şi nici de alte sporuri prevăzute de lege.  
   (6) Durata mandatului constituie vechime în muncă şi în specialitatea studiilor absolvite.  
   (7) Pe durata exercitării mandatului, viceprimarul îşi păstrează statutul de consilier local, fără a beneficia de indemnizaţia aferentă acestui statut.  
    ___________  
   *) Sintagma "membrilor acestuia" se referă la consilierii locali, membri ai consiliului local.  
 

   Art. 58. - (1) Validarea alegerii primarului se face în termen de 20 de zile de la data desfăşurării alegerilor, în camera de consiliu a judecătoriei 
în a cărei rază teritorială se află comuna sau oraşul, de către un judecător desemnat de preşedintele judecătoriei, după îndeplinirea prevederilor 
art. 38 alin. (1) şi (2) din Legea nr. 334/2006, cu modificările şi completările ulterioare.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 2. din Ordonanţă de urgenţă nr. 66/2008 începând cu 30.05.2008.  
 

   (2) Invalidarea alegerii primarului se poate proununţa în cazurile prevăzute la art. 31 alin. (4).  
    ___________  
    Art. 58. a fost modificat prin punctul 5. din Ordonanţă de urgenţă nr. 20/2008 începând cu 07.03.2008.  
 

   Art. 59. - (1) Rezultatul validării sau invalidării alegerii primarului se aduce la cunoştinţă prefectului şi se prezintă în şedinţa de constituire a 
consiliului local sau, după caz, într-o şedinţă extraordinară, de către un judecător desemnat de preşedintele judecătoriei.  
   (2) În caz de invalidare a alegerii primarului, Guvernul, la propunerea prefectului, va stabili data alegerilor. Acestea se organizează în termen 
de maximum 90 de zile de la data invalidării sau, după caz, de la data rămânerii definitive a hotărârii judecătoreşti, în condiţiile legii.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   Art. 60. - (1) Primarul depune în faţa consiliului local jurământul prevăzut la art. 32 alin. (1).  
   (2) Primarul care refuză să depună jurământul este considerat demisionat de drept.  
   Art. 61. - (1) Primarul îndeplineşte o funcţie de autoritate publică.  
   (2) Primarul asigură respectarea drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale cetăţenilor, a prevederilor Constituţiei, precum şi punerea în 
aplicare a legilor, a decretelor Preşedintelui României, a hotărârilor şi ordonanţelor Guvernului, a hotărârilor consiliului local; dispune măsurile 
necesare şi acordă sprijin pentru aplicarea ordinelor şi instrucţiunilor cu caracter normativ ale miniştrilor, ale celorlalţi conducători ai autorităţilor 
administraţiei publice centrale, ale prefectului, precum şi a hotărârilor consiliului judeţean, în condiţiile legii.  
   (3) Pentru punerea în aplicare a activităţilor date în competenţa sa prin actele normative prevăzute la alin. (2), primarul beneficiază de un 
aparat de specialitate, pe care îl conduce.  
   (4) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente funcţionale, în condiţiile legii. Compartimentele funcţionale ale 
acestuia sunt încadrate cu funcţionari publici şi personal contractual.  
   (5) Primarul conduce serviciile publice locale.  
   Art. 62. - (1) Primarul reprezintă unitatea administrativ-teritorială în relaţiile cu alte autorităţi publice, cu persoanele fizice sau juridice române 
ori străine, precum şi în justiţie.  
   (2) Semnul distinctiv al primarului este o eşarfă în culorile drapelului naţional al României.  
   (3) Eşarfa va fi purtată, în mod obligatoriu, la solemnităţi, recepţii, ceremonii publice şi la celebrarea căsătoriilor.  
   (4) Modelul eşarfei se stabileşte prin hotărâre a Guvernului.  
   Art. 63. - (1) Primarul îndeplineşte următoarele categorii principale de atribuţii:  
   a) atribuţii exercitate în calitate de reprezentant al statului, în condiţiile legii;  
   b) atribuţii referitoare la relaţia cu consiliul local;  
   c) atribuţii referitoare la bugetul local;  
   d) atribuţii privind serviciile publice asigurate cetăţenilor;  
   e) alte atribuţii stabilite prin lege.  
   (2) În temeiul alin. (1) lit. a), primarul îndeplineşte funcţia de ofiţer de stare civilă şi de autoritate tutelară şi asigură funcţionarea serviciilor 
publice locale de profil, atribuţii privind organizarea şi desfăşurarea alegerilor, referendumului şi a recensământului. Primarul îndeplineşte şi alte 
atribuţii stabilite prin lege.  
   (3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. b), primarul:  
   a) prezintă consiliului local, în primul trimestru, un raport anual privind starea economică, socială şi de mediu a unităţii administrativ-teritoriale;  
   b) prezintă, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte şi informări;  
   c) elaborează proiectele de strategii privind starea economică, socială şi de mediu a unităţii administrativ-teritoriale şi le supune aprobării 
consiliului local.  
   (4) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. c), primarul:  
   a) exercită funcţia de ordonator principal de credite;  
   b) întocmeşte proiectul bugetului local şi contul de încheiere a exerciţiului bugetar şi le supune spre aprobare consiliului local;  
   c) iniţiază,în condiţiile legii,negocieri pentru contractarea de împrumuturi şi emiterea de titluri de valoare în numele unităţii administrativ-teritoriale;  
   d) verifică, prin compartimentele de specialitate, corecta înregistrare fiscală a contribuabililor la organul fiscal teritorial, atât a sediului social 
principal, cât şi a sediului secundar.  
   (5) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. d), primarul:  
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   a) coordonează realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de specialitate sau prin intermediul 
organismelor prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de interes local;  
   b) ia măsuri pentru prevenirea şi, după caz, gestionarea situaţiilor de urgenţă;  
   c) ia măsuri pentru organizarea executării şi executarea în concret a activităţilor din domeniile prevăzute la art. 36 alin. (6) lit. a)-d);  
   d) ia măsuri pentru asigurarea inventarierii, evidenţei statistice, inspecţiei şi controlului efectuării serviciilor publice de interes local prevăzute 
la art. 36 alin. (6) lit. a)-d), precum şi a bunurilor din patrimoniul public şi privat al unităţii administrativ-teritoriale;  
   e) numeşte, sancţionează şi dispune suspendarea, modificarea şi încetarea raporturilor de serviciu sau, după caz, a raporturilor de muncă, în 
condiţiile legii,pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate,precum şi pentru conducătorii instituţiilor şi serviciilor publice de interes local;  
   f) asigură elaborarea planurilor urbanistice prevăzute de lege, le supune aprobării consiliului local şi acţionează pentru respectarea 
prevederilor acestora;  
   g) emite avizele, acordurile şi autorizaţiile date în competenţa sa prin lege şi alte acte normative;  
   h) asigură realizarea lucrărilor şi ia măsurile necesare conformării cu prevederile angajamentelor asumate în procesul de integrare europeană 
în domeniul protecţiei mediului şi gospodăririi apelor pentru serviciile furnizate cetăţenilor.  
   (6) Pentru exercitarea corespunzătoare a atribuţiilor sale, primarul colaborează cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor şi celorlalte 
organe de specialitate ale administraţiei publice centrale din unităţile administrativ-teritoriale, precum şi cu consiliul judeţean.  
   (7) Numirea conducătorilor instituţiilor şi serviciilor publice de interes local se face pe baza concursului organizat potrivit procedurilor şi 
criteriilor aprobate de consiliul local, la propunerea primarului, în condiţiile legii. Numirea se face prin dispoziţia primarului, având anexat 
contractul de management.  
   Art. 64. - (1) În exercitarea atribuţiilor de autoritate tutelară şi de ofiţer de stare civilă, a sarcinilor ce îi revin din actele normative privitoare la 
recensământ, la organizarea şi desfăşurarea alegerilor, la luarea măsurilor de protecţie civilă, precum şi a altor atribuţii stabilite prin lege, 
primarul acţionează şi ca reprezentant al statului în comuna sau în oraşul în care a fost ales.  
   (2) În această calitate, primarul poate solicita prefectului, în condiţiile legii, sprijinul conducătorilor serviciilor publice deconcentrate ale 
ministerelor şi ale celorlalte organe de specialitate ale administraţiei publice centrale din unităţile administrativ-teritoriale, dacă sarcinile ce îi 
revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.  
   Art. 65. - Atribuţiile de ofiţer de stare civilă şi de autoritate tutelară pot fi delegate şi secretarului unităţii administrativ-teritoriale sau altor 
funcţionari publici din aparatul de specialitate cu competenţe în acest domeniu, potrivit legii.  
   Art. 66. - (1) Primarii comunelor pot angaja, în limita numărului maxim de posturi aprobate, un consilier personal. Primarii oraşelor, 
municipiilor şi ai municipiilor reşedinţă de judeţ pot înfiinţa, în limita numărului maxim de posturi aprobate, cabinetul primarului, compartiment 
distinct format din:  
   a) maximum două persoane, la oraşe şi municipii;  
   b) maximum 4 persoane, la municipii reşedinţă de judeţ.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 1. din Ordonanţă de urgenţă nr. 105/2009 începând cu 06.10.2009.  
 

   (2) Personalul prevăzut la alin. (1) este numit şi eliberat din funcţie de către primar.  
   (3) Personalul prevăzut la alin. (1) îşi desfăşoară activitatea în baza unui contract individual de muncă pe durată determinată, încheiat în 
condiţiile legii, pe durata mandatului primarului.  
   (4) Atribuţiile personalului prevăzut la alin. (1) se stabilesc prin dispoziţie a primarului.  
   Art. 67. - (1) Primarul general al municipiului Bucureşti, asimilat demnitarului, poate înfiinţa, în limita numărului maxim de posturi aprobate, 
cabinetul primarului general, compartiment distinct, care cuprinde următoarele funcţii de execuţie de specialitate: director de cabinet, asistent de 
cabinet, consilier personal, secretar personal şi curier personal.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 2. din Ordonanţă de urgenţă nr. 105/2009 începând cu 06.10.2009.  
 

   (11) Numărul maxim de posturi din cabinetul primarului general al municipiului Bucureşti este de 13.  
    ___________  
    Alineatul (11) a fost introdus prin punctul 3. din Ordonanţă de urgenţă nr. 105/2009 începând cu 06.10.2009.  
 

   (2) Salarizarea personalului din cadrul cabinetului primarului general al municipiului Bucureşti se va face potrivit cap. II lit. B din anexa nr. 1 la 
Ordonanţa Guvernului nr. 3/2006 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul 2006 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de 
urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi 
personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a 
indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, aprobată cu modificări prin Legea nr. 323/2006.  
   Art. 68. - (1) În exercitarea atribuţiilor sale primarul emite dispoziţii cu caracter normativ sau individual. Acestea devin executorii numai după 
ce sunt aduse la cunoştinţă publică sau după ce au fost comunicate persoanelor interesate, după caz.  
   (2) Prevederile art. 48 şi ale art. 49 alin. (2) se aplică în mod corespunzător.  
   Art. 69. - (1) Mandatul primarului este de 4 ani şi se exercită până la depunerea jurământului de către primarul nou-ales. Mandatul primarului 
poate fi prelungit, prin lege organică, în caz de război, calamitate naturală, dezastru sau sinistru deosebit de grav.  
   (2) Mandatul primarului încetează de drept în condiţiile legii statutului aleşilor locali, precum şi în următoarele situaţii:  
   a) dacă acesta se află în imposibilitatea exercitării funcţiei datorită unei boli grave, certificate, care nu permite desfăşurarea activităţii în bune 
condiţii timp de 6 luni pe parcursul unui an calendaristic;  
   b) dacă acesta nu îşi exercită, în mod nejustificat, mandatul timp de 45 de zile consecutiv.  
   (3) În cazurile prevăzute la alin. (2), prefectul, prin ordin, ia act de încetarea mandatului primarului.  
   (4) Ordinul prefectului poate fi atacat de primar la instanţa de contencios administrativ în termen de 10 zile de la comunicare.  
   (5) Instanţa de contencios administrativ este obligată să se pronunţe în termen de 30 de zile. În acest caz, procedura prealabilă nu se mai 
efectuează, iar hotărârea primei instanţe este definitivă.  
    ___________  
    Alineatul (5) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (6) Data organizării alegerilor pentru funcţia de primar se stabileşte de Guvern, la propunerea prefectului. Acestea se organizează în termen 
de maximum 90 de zile de la expirarea termenului prevăzut la alin. (4) sau de la data pronunţării hotărârii instanţei, în condiţiile alin. (5).  
   Art. 70. - (1) Mandatul primarului încetează ca urmare a rezultatului unui referendum local având ca obiect demiterea acestuia, organizat în 
condiţiile legii, conform procedurii prevăzute la art. 55 alin. (3)-(7).  
   (2) Referendumul pentru încetarea mandatului primarului se organizează ca urmare a cererii adresate în acest sens prefectului de locuitorii 
comunei, oraşului sau municipiului, ca urmare a nesocotirii de către acesta a intereselor generale ale colectivităţii locale sau a neexercitării 
atribuţiilor ce îi revin, potrivit legii, inclusiv a celor pe care le exercită ca reprezentant al statului.  
   (3) Cererea va cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele şi prenumele, data şi locul naşterii, seria şi numărul buletinului sau ale 
cărţii de identitate şi semnătura olografă ale cetăţenilor care au solicitat organizarea referendumului.  
   (4) Organizarea referendumului trebuie să fie solicitată, în scris, de cel puţin 25% dintre locuitorii cu drept de vot. Acest procent trebuie să fie 
realizat în fiecare dintre localităţile componente ale comunei, oraşului sau municipiului.  
   Art. 71. - (1) Mandatul primarului se suspendă de drept numai în cazul în care acesta a fost arestat preventiv. Măsura arestării preventive se 
comunică de îndată de către instanţa de judecată prefectului care, prin ordin, în termen de maximum 48 de ore de la comunicare, constată 
suspendarea mandatului.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 2. din Lege nr. 13/2012 începând cu 23.01.2012.  
 

   (2) Ordinul de suspendare se comunică, în termen de maximum 48 de ore de la emitere, primarului.  
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    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 2. din Lege nr. 13/2012 începând cu 23.01.2012.  
 

   (3) Suspendarea durează până la încetarea situaţiei prevăzute la alin. (1).  
   (4) Dacă primarul suspendat din funcţie a fost găsit nevinovat, acesta are dreptul, în condiţiile legii, la plata drepturilor salariale 
corespunzătoare perioadei în care a fost suspendat.  
   (5) Prevederile alin. (1)-(4) se aplică şi viceprimarului.  
   Art. 72. - (1) În caz de vacanţă a funcţiei de primar, precum şi în caz de suspendare din funcţie a acestuia, atribuţiile ce îi sunt conferite prin 
prezenta lege vor fi exercitate de drept de viceprimar sau, după caz, de unul dintre viceprimari, desemnat de consiliul local cu votul secret al 
majorităţii consilierilor locali în funcţie.  
   (2) În situaţia prevăzută la alin. (1), consiliul local poate delega, prin hotărâre, din rândul membrilor săi, un consilier local care va îndeplini 
temporar atribuţiile viceprimarului.  
   (3) În situaţia în care sunt suspendaţi din funcţie, în acelaşi timp, atât primarul, cât şi viceprimarul, consiliul local deleagă un consilier local 
care va îndeplini atât atribuţiile primarului, cât şi pe cele ale viceprimarului, până la încetarea suspendării.  
   (4) Dacă devin vacante, în acelaşi timp, atât funcţia de primar, cât şi cea de viceprimar, consiliul local alege un nou viceprimar, prevederile 
alin. (1) şi (2) aplicându-se până la alegerea unui nou primar. Data organizării alegerilor pentru funcţia de primar se stabileşte de Guvern, la 
propunerea prefectului. Alegerile se organizează în termen de maximum 90 de zile de la vacantarea funcţiei de primar.  

 

CAPITOLUL IV 
  Instituţiile, serviciile publice de interes local şi aparatul de specialitate al primarului 

 

   Art. 73. - Consiliile locale pot înfiinţa şi organiza instituţii şi servicii publice de interes local în principalele domenii de activitate, potrivit 
specificului şi nevoilor locale, cu respectarea prevederilor legale şi în limita mijloacelor financiare de care dispun.  
   Art. 74. - (1) Numirea şi eliberarea din funcţie a personalului din cadrul instituţiilor şi serviciilor publice de interes local se fac de conducătorii 
acestora, în condiţiile legii.  
   (2) Numirea şi eliberarea din funcţie a personalului din aparatul de specialitate al primarului se fac de primar, în condiţiile legii.  
   Art. 75. - Funcţionarii din cadrul instituţiilor şi serviciilor publice de interes local şi din cadrul aparatului de specialitate al primarului se bucură 
de stabilitate în funcţie, în condiţiile legii.  
   Art. 76. - (1) În raporturile dintre cetăţeni şi autorităţile administraţiei publice locale se foloseşte limba română.  
   (2) În unităţile administrativ-teritoriale în care cetăţenii aparţinând unei minorităţi naţionale au o pondere de peste 20% din numărul locuitorilor, 
în raporturile lor cu autorităţile administraţiei publice locale, cu aparatul de specialitate şi organismele subordonate consiliului local, aceştia se 
pot adresa, oral sau în scris, şi în limba lor maternă şi vor primi răspunsul atât în limba română, cât şi în limba maternă.  
    ___________  
    Pus în aplicare prin Normă din 27/11/2001 începând cu 22.07.2011.  
 

   (3) În condiţiile prevăzute la alin. (2), în posturile care au atribuţii privind relaţii cu publicul vor fi încadrate şi persoane care cunosc limba 
maternă a cetăţenilor aparţinând minorităţii respective.  
    ___________  
    Pus în aplicare prin Normă din 27/11/2001 începând cu 22.07.2011.  
 

   (4) Autorităţile administraţiei publice locale vor asigura inscripţionarea denumirii localităţilor şi a instituţiilor publice de sub autoritatea lor, 
precum şi afişarea anunţurilor de interes public şi în limba maternă a cetăţenilor aparţinând minorităţii respective, în condiţiile prevăzute la alin. (2).  
    ___________  
    Pus în aplicare prin Normă din 27/11/2001 începând cu 22.07.2011.  
 

   (5) Actele oficiale se întocmesc în mod obligatoriu în limba română.  
   Art. 77. - Primarul, viceprimarul, secretarul unităţii administrativ-teritoriale şi aparatul de specialitate al primarului constituie o structură 
funcţională cu activitate permanentă, denumită primăria comunei, oraşului sau municipiului, care duce la îndeplinire hotărârile consiliului local şi 
dispoziţiile primarului, soluţionând problemele curente ale colectivităţii locale.  
   Art. 771. - (1) Primarul desemnează funcţionarii anume împuterniciţi să ducă la îndeplinire obligaţiile privind comunicarea citaţiilor şi a altor 
acte de procedură, în condiţiile Codului de procedură civilă.  
   (2) Dispoziţiile alin. (1) sunt aplicabile în mod corespunzător în cazul primarilor sectoarelor municipiului Bucureşti.  
    ___________  
    Art. 771. - a fost introdus prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  

 

CAPITOLUL V 
  Administraţia publică a municipiului Bucureşti 

 

   Art. 78. - Municipiul Bucureşti este organizat în 6 subdiviziuni administrativ-teritoriale, numite sectoare.  
   Art. 79. - (1) Sectoarele municipiului Bucureşti au câte un primar şi un viceprimar,iar municipiul Bucureşti are un primar general şi 2 viceprimari.  
   (2) Validarea alegerii primarului general al municipiului Bucureşti se face de preşedintele Tribunalului Bucureşti, în condiţiile prezentei legi.  
   Art. 80. - Autorităţile administraţiei publice locale din municipiul Bucureşti sunt Consiliul General al Municipiului Bucureşti şi consiliile locale ale 
sectoarelor, ca autorităţi deliberative, precum şi primarul general al municipiului Bucureşti şi primarii sectoarelor, ca autorităţi executive, alese în 
condiţiile legii pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale.  
   Art. 81. - (1) Consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucureşti se constituie, funcţionează şi pot fi dizolvate în condiţiile prevăzute de 
dispoziţiile prezentei legi pentru consiliile locale, care se aplică în mod corespunzător.  
   (2) Consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucureşti exercită, în principal, următoarele atribuţii:  
   a) aleg,din rândul consilierilor,consilierul care conduce şedinţele consiliului,precum şi un viceprimar;aceştia îşi păstrează calitatea de consilier;  
   b) aprobă regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului;  
   c) avizează studii,prognoze şi programe de dezvoltare economico-socială,de organizare şi amenajare a teritoriului şi urbanism,inclusiv participarea 
la programe de dezvoltare regională şi zonală,în condiţiile legii, pe care le supune spre aprobare Consiliului General al Municipiului Bucureşti;  
   d) aprobă bugetul local, împrumuturile, virările de credite şi modul de utilizare a rezervei bugetare; aprobă contul de încheiere a exerciţiului 
bugetar; stabilesc impozite şi taxe locale, precum şi taxe speciale, în condiţiile legii;  
   e) aprobă, la propunerea primarului, în condiţiile legii, organigrama, statul de funcţii, numărul de personal şi regulamentul de organizare şi 
funcţionare ale aparatului de specialitate şi ale serviciilor publice de interes local.  
   f) administrează, în condiţiile legii, bunurile proprietate publică sau privată a municipiului, de pe raza sectorului, pe baza hotărârii Consiliului 
General al Municipiului Bucureşti;  
   g) hotărăsc cu privire la concesionarea sau închirierea serviciilor publice de sub autoritatea lor, în condiţiile legii;  
   h) înfiinţează instituţii, societăţi reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi servicii publice; 
instituie, cu respectarea criteriilor generale stabilite prin lege, norme de organizare şi funcţionare pentru instituţiile şi serviciile publice, precum şi 
pentru societăţile reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, pe care le înfiinţează sau care se 
află sub autoritatea lor; numesc şi eliberează din funcţie, în condiţiile legii, conducătorii instituţiilor publice şi ai serviciilor publice de interes local;  
    ___________  
    Litera h) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   i) aprobă, în condiţiile legii, planurile urbanistice zonale şi de detaliu ale sectoarelor, pe care le comunică Consiliului General al Municipiului 
Bucureşti; aprobă, în limitele competenţelor lor, documentaţiile tehnico-economice pentru lucrările de investiţii de interes local şi asigură 
condiţiile necesare pentru realizarea lor,în concordanţă cu prevederile planului urbanistic general al municipiului Bucureşti şi ale regulamentului aferent;  
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   j) asigură, potrivit competenţelor lor, condiţiile necesare bunei funcţionări a instituţiilor şi serviciilor publice de educaţie, sănătate, cultură, 
tineret şi sport, apărarea ordinii publice, de interes local; urmăresc şi controlează activitatea acestora;  
   k) contribuie la organizarea activităţilor ştiinţifice, culturale, artistice, sportive şi de agrement;  
   l) contribuie la asigurarea ordinii publice, analizează activitatea Poliţiei Comunitare şi propune măsuri de îmbunătăţire a acesteia;  
   m) acţionează pentru protecţia şi refacerea mediului, în scopul creşterii calităţii vieţii; contribuie la protecţia, conservarea, restaurarea şi 
punerea în valoare a monumentelor istorice şi de arhitectură, a parcurilor şi a rezervaţiilor naturale;  
   n) contribuie la realizarea măsurilor de protecţie şi asistenţă socială, asigură protecţia drepturilor copilului, potrivit legislaţiei în vigoare; aprobă 
criteriile pentru repartizarea locuinţelor sociale; înfiinţează şi asigură funcţionarea unor instituţii de binefacere de interes local;  
   o) înfiinţează şi organizează târguri, pieţe, oboare, locuri şi parcuri de distracţie, baze sportive şi asigură buna funcţionare a acestora;  
   p) hotărăsc, în condiţiile legii, cu acordul Consiliului General al Municipiului Bucureşti, cooperarea sau asocierea cu autorităţi ale administraţiei 
publice locale din ţară sau din străinătate, precum şi aderarea la asociaţii naţionale şi internaţionale ale autorităţilor administraţiei publice locale, 
în vederea promovării unor interese comune;  
   q) hotărăsc, în condiţiile legii, cu acordul prealabil al Consiliului General al Municipiului Bucureşti, cooperarea sau asocierea cu persoane 
juridice române sau străine, cu organizaţii neguvernamentale şi cu alţi parteneri sociali, în vederea finanţării şi realizării în comun a unor acţiuni, 
lucrări, servicii sau proiecte de interes public local;  
   r) asigură libertatea comerţului şi încurajează libera iniţiativă, în condiţiile legii;  
   s) sprijină, în condiţiile legii, activitatea cultelor religioase.  
   (3) Atribuţiile prevăzute la alin. (2) lit. c)-h), p) şi q) pot fi exercitate numai pe baza împuternicirii exprese date prin hotărâre a Consiliului 
General al Municipiului Bucureşti.  
   (4) Consiliile locale ale sectoarelor exercită şi alte atribuţii stabilite prin lege sau delegate de Consiliul General al Municipiului Bucureşti.  
   Art. 82. - Consiliul General al Municipiului Bucureşti se constituie, funcţionează şi îndeplineşte atribuţiile prevăzute de dispoziţiile prezentei 
legi pentru consiliile locale, care se aplică în mod corespunzător.  
   Art. 83. - (1) Primarii şi viceprimarii sectoarelor municipiului Bucureşti funcţionează în condiţiile prevăzute de dispoziţiile prezentei legi pentru 
primarii şi viceprimarii comunelor şi oraşelor şi îndeplinesc atribuţiile stabilite de lege pentru aceştia, cu excepţia celor referitoare la consultarea 
populaţiei prin referendum, organizat pentru soluţionarea problemelor locale de interes deosebit, şi la măsurile prevăzute de lege pentru 
desfăşurarea adunărilor publice, care se exercită numai de primarul general al municipiului Bucureşti.  
   (2) Primarilor şi viceprimarilor sectoarelor municipiului Bucureşti li se aplică în mod corespunzător dispoziţiile prezentei legi cu privire la 
suspendare şi demitere.  
   (3) Primarul general şi viceprimarii municipiului Bucureşti funcţionează şi îndeplinesc atribuţiile prevăzute de dispoziţiile prezentei legi pentru 
primarii şi viceprimarii comunelor şi oraşelor, care se aplică în mod corespunzător.  
   (4) Primarului general şi viceprimarilor municipiului Bucureşti li se aplică în mod corespunzător dispoziţiile prezentei legi cu privire la 
suspendare şi demitere.  
   Art. 84. - Secretarilor sectoarelor municipiului Bucureşti şi secretarului general al municipiului Bucureşti le sunt aplicabile în mod 
corespunzător prevederile cap. X.  
   Art. 85. - Hotărârile Consiliului General al Municipiului Bucureşti şi dispoziţiile cu caracter normativ ale primarului general sunt obligatorii şi 
pentru autorităţile administraţiei publice locale organizate în sectoarele municipiului Bucureşti.  
   Art. 86. - (1) Primarul general al municipiului Bucureşti împreună cu primarii sectoarelor municipiului Bucureşti se întrunesc cel puţin o dată pe 
lună, la convocarea primarului general sau la propunerea a cel puţin 3 primari de sectoare. La şedinţe se analizează modul în care sunt duse la 
îndeplinire hotărârile Consiliului General al Municipiului Bucureşti şi dispoziţiile cu caracter normativ ale primarului general şi se prezintă 
informări reciproce privitoare la activitatea consiliilor locale de sector, avându-se în vedere corelarea unor activităţi necesare în vederea bunei 
funcţionări a administraţiei municipiului Bucureşti. La şedinţe participă de drept şi prefectul municipiului Bucureşti.  
   (2) Primarii sectoarelor participă de drept la şedinţele Consiliului General al Municipiului Bucureşti şi pot avea intervenţii la dezbaterea 
problemelor aflate pe ordinea de zi.  
   (3) La şedinţele comisiilor Consiliului General al Municipiului Bucureşti pot participa preşedinţii comisiilor de specialitate ale consiliilor locale de sector.  
   (4) Preşedinţii comisiilor de specialitate ale consiliilor locale de sector au dreptul să intervină la discuţii, fără a avea drept de vot.  

    

CAPITOLUL VI 
  Consiliul judeţean  

    

SECŢIUNEA 1 
  Constituirea şi componenţa consiliului judeţean  

 

   Art. 87. - (1) Consiliul judeţean este autoritatea administraţiei publice locale, constituită la nivel judeţean pentru coordonarea activităţii 
consiliilor comunale, orăşeneşti şi municipale, în vederea realizării serviciilor publice de interes judeţean.  
   (2) Consiliul judeţean este compus din consilieri judeţeni, aleşi prin vot universal, egal, direct, secret şi liber exprimat, în condiţiile legii.  
   Art. 88. - (1) Numărul membrilor fiecărui consiliu judeţean se stabileşte prin ordin al prefectului, în funcţie de numărul locuitorilor judeţului, 
raportat de Institutul Naţional de Statistică la data de 1 ianuarie a anului în curs sau, după caz, la data de 1 iulie a anului care precedă alegerile, 
după cum urmează:  

Numărul locuitorilor judeţului Numărul consilierilor 

- până la 350.000 30 
- între 350.001-500.000 32 
- între 500.001-650.000 34 
- peste 650.000 36 

   

 (2) Consiliul judeţean ales în conformitate cu prevederile legii se completează cu preşedintele consiliului judeţean, care are drept de vot şi 
conduce şedinţele acestuia.  
    ___________  
    Art. 88. a fost modificat prin punctul 4. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   Art. 89. - (1) Validarea alegerii preşedintelui consiliului judeţean se face în termen de 20 de zile de la data desfăşurării alegerilor, în camera 
de consiliu a tribunalului, de către preşedintele tribunalului sau înlocuitorul acestuia, după îndeplinirea prevederilor art. 38 alin. (1) şi (11) din 
Legea nr. 334/2006, cu modificările şi completările ulterioare.  
   (2) Invalidarea alegerii preşedintelui consiliului judeţean se poate pronunţa în cazurile prevăzute la art. 31 alin. (4).  
   (3) Rezultatul validării sau invalidării alegerii preşedintelui consiliului judeţean se aduce la cunoştinţă publică.  
   (4) Hotărârea de validare sau invalidare a preşedintelui consiliului judeţean poate fi atacată de cei interesaţi la curtea de apel în termen de 
două zile de la aducerea la cunoştinţă publică.  
   (5) Curtea de apel se pronunţă în termen de două zile de la sesizare, hotărârea fiind definitivă.  
     ____________________________ 
     Alineatul (5) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (6) În termen de două zile de la rămânerea definitivă a hotărârii de validare, preşedintele consiliului judeţean care a fost validat depune în faţa 
preşedintelui tribunalului şi a prefectului, în şedinţă publică, următorul jurământ în limba română: «Jur să respect Constituţia şi legile ţării şi să 
fac, cu bună-credinţă, tot ceea ce stă în puterile şi priceperea mea pentru binele locuitorilor judeţului .... . Aşa să-mi ajute Dumnezeu!»  
       __________________________________________________ 
    Alineatul (6) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
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   (7) Preşedintele consiliului judeţean care refuză să depună jurământul este considerat demisionat de drept.  
   (8) Jurământul poate fi depus şi fără formulă religioasă.  
   (9) În caz de invalidare a alegerii preşedintelui consiliului judeţean sau demisie, se aplică în mod corespunzător prevederile art. 59 alin. (2).  
    ___________  
    Art. 89. a fost modificat prin punctul 3. din Ordonanţă de urgenţă nr. 66/2008 începând cu 30.05.2008.  
 

   Art. 891. - (1) Constituirea consiliilor judeţene se face în termen de 3 zile de la data depunerii jurământului de către preşedintele consiliului 
judeţean. Convocarea consilierilor declaraţi aleşi pentru şedinţa de constituire se face de către preşedintele consiliului judeţean. La şedinţa de 
constituire pot participa prefectul sau un reprezentat al acestuia.  
   (2) Şedinţa este legal constituită dacă participă cel puţin două treimi din numărul consilierilor judeţeni aleşi. În cazul în care nu se poate 
asigura această majoritate, şedinţa se va organiza, în aceleaşi condiţii, peste două zile, la convocarea preşedintelui consiliului judeţean. Dacă 
nici la a doua convocare reuniunea nu este legal constituită, se va proceda la o nouă convocare de către preşedintele consiliului judeţean, peste 
alte două zile, în aceleaşi condiţii.  
   (3) În situaţia în care consiliul judeţean nu se poate reuni nici la această ultimă convocare, din cauza absenţei fără motive temeinice a 
consilierilor, preşedintele consiliului judeţean va declara vacante, prin dispoziţie, locurile consilierilor aleşi care au lipsit nemotivat de la cele 3 
convocări anterioare, urmând să fie completate cu supleanţi conform procedurilor prevăzute la alin. (2).  
   (4) Dacă locurile vacante nu pot fi completate cu supleanţi înscrişi pe listele de candidaţi respective, se va proceda la organizarea alegerilor 
pentru completarea locurilor vacante în termen de 30 de zile, în condiţiile Legii pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale.  
   (5) Dispoziţia preşedintelui consiliului judeţean prin care se declară vacante locurile consilierilor care au lipsit nemotivat poate fi atacată de cei 
în cauză la instanţa de contencios administrativ, în termen de 5 zile de la comunicare. Hotărârea instanţei este definitivă.  
    ___________  
    Alineatul (5) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (6) Absenţa consilierilor de la şedinţa de constituire este considerată motivată dacă se face dovada că aceasta a intervenit din cauza unei boli 
care a necesitat spitalizarea sau a făcut imposibilă prezenţa acestora, a unei deplasări în străinătate în interes de serviciu sau a unor 
evenimente de forţă majoră.  
    ___________  
    Art. 891. a fost introdus prin punctul 4. din Ordonanţă de urgenţă nr. 66/2008 începând cu 30.05.2008.  
 

   Art. 892. - (1) Lucrările şedinţei de constituire sunt conduse de preşedintele consiliului judeţean.  
   (2) Pentru validarea mandatelor, consiliile judeţene aleg prin vot deschis, dintre membrii lor, pe întreaga durată a mandatului, o comisie de 
validare alcătuită din 3-5 consilieri aleşi.  
   (3) Comisia de validare examinează legalitatea alegerii fiecărui consilier judeţean şi propune consiliului validarea sau invalidarea mandatelor.  
   (4) Comisia de validare va propune invalidarea alegerii unui consilier judeţean numai în cazul în care se constată încălcarea condiţiilor de 
eligibilitate sau dacă alegerea consilierului judeţean s-a făcut prin fraudă electorală, constatată în condiţiile Legii pentru alegerea autorităţilor 
administraţiei publice locale.  
   (5) Validarea sau invalidarea mandatelor se face în ordine alfabetică, cu votul deschis al majorităţii consilierilor judeţeni prezenţi la şedinţă. 
Persoana al cărei mandat este supus validării sau invalidării nu participă la vot.  
    ___________  
    Art. 892. a fost introdus prin punctul 4. din Ordonanţă de urgenţă nr. 66/2008 începând cu 30.05.2008.  
 

   Art. 893. - (1) Hotărârea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacată de cei interesaţi la instanţa de contencios administrativ în 
termen de 5 zile de la adoptare sau, în cazul celor absenţi de la şedinţă, de la comunicare.  
   (2) Instanţa de contencios administrativ se pronunţă în cel mult 15 de zile. În acest caz, procedura prealabilă nu se mai efectuează, iar 
hotărârea primei instanţe este definitivă.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
    ___________  
    Art. 893. a fost introdus prin punctul 4. din Ordonanţă de urgenţă nr. 66/2008 începând cu 30.05.2008.  
 

   Art. 90. - Dispoziţiile art. 32-34 se aplică în mod corespunzător şi consilierilor judeţeni.  
    ___________  
    Art. 90. a fost modificat prin punctul 5. din Ordonanţă de urgenţă nr. 66/2008 începând cu 30.05.2008.  

 

SECŢIUNEA a 2-a 
  Atribuţiile consiliului judeţean 

 

   Art. 91. - (1) Consiliul judeţean îndeplineşte următoarele categorii principale de atribuţii:  
   a) atribuţii privind organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al consiliului judeţean, ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes 
judeţean şi ale societăţilor reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi regiilor autonome de 
interes judeţean;  
    ___________  
    Litera a) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   b) atribuţii privind dezvoltarea economico-socială a judeţului;  
   c) atribuţii privind gestionarea patrimoniului judeţului;  
   d) atribuţii privind gestionarea serviciilor publice din subordine;  
   e) atribuţii privind cooperarea interinstituţională;  
   f) alte atribuţii prevăzute de lege.  
   (2) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. a), consiliul judeţean:  
   a) alege, din rândul consilierilor judeţeni, 2 vicepreşedinţi;  
    ___________  
    Litera a) a fost modificată prin punctul 5. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   b) hotărăşte înfiinţarea sau reorganizarea de instituţii, servicii publice şi societăţi reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare, de interes judeţean, precum şi reorganizarea regiilor autonome de interes judeţean, în condiţiile legii;  
    ___________  
    Litera b) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   c) aprobă regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului judeţean, organigrama, statul de funcţii, regulamentul de organizare şi 
funcţionare ale aparatului de specialitate, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean şi ale societăţilor reglementate de 
Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi regiilor autonome de interes judeţean;  
    ___________  
    Litera c) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   d) exercită, în numele judeţului, toate drepturile şi obligaţiile corespunzătoare participaţiilor deţinute la societăţi reglementate de Legea nr. 
31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, sau regii autonome, în condiţiile legii;  
    ___________  
    Litera d) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   e) numeşte, sancţionează şi dispune suspendarea, modificarea şi încetarea raporturilor de serviciu sau, după caz, a raporturilor de muncă, în 
condiţiile legii, pentru conducătorii instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean.  
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   (3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. b), consiliul judeţean:  
   a) aprobă, la propunerea preşedintelui consiliului judeţean, bugetul propriu al judeţului, virările de credite, modul de utilizare a rezervei 
bugetare şi contul de încheiere a exerciţiului bugetar;  
   b) aprobă, la propunerea preşedintelui consiliului judeţean, contractarea şi/sau garantarea împrumuturilor, precum şi contractarea de datorie 
publică locală prin emisiuni de titluri de valoare în numele judeţului, în condiţiile legii;  
   c) stabileşte impozite şi taxe judeţene, în condiţiile legii;  
   d) adoptă strategii, prognoze şi programe de dezvoltare economico-socială şi de mediu a judeţului, pe baza propunerilor primite de la consiliile 
locale; dispune, aprobă şi urmăreşte, în cooperare cu autorităţile administraţiei publice locale comunale şi orăşeneşti interesate, măsurile 
necesare, inclusiv cele de ordin financiar, pentru realizarea acestora;  
   e) stabileşte, pe baza avizului consiliilor locale ale unităţilor administrativ-teritoriale implicate, proiectele de organizare şi amenajare a 
teritoriului judeţului, precum şi de dezvoltare urbanistică generală a acestuia şi a unităţilor administrativ-teritoriale componente; urmăreşte modul 
de realizare a acestora, în cooperare cu autorităţile administraţiei publice locale comunale, orăşeneşti sau municipale implicate;  
   f) aprobă documentaţiile tehnico-economice pentru lucrările de investiţii de interes judeţean, în limitele şi în condiţiile legii.  
   (4) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. c), consiliul judeţean:  
   a) hotărăşte darea în administrare, concesionarea sau închirierea bunurilor proprietate publică a judeţului, după caz, precum şi a serviciilor 
publice de interes judeţean, în condiţiile legii;  
   b) hotărăşte vânzarea, concesionarea sau închirierea bunurilor proprietate privată a judeţului, după caz, în condiţiile legii;  
   c) atribuie, în condiţiile legii, denumiri de obiective de interes judeţean.  
   (5) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. d), consiliul judeţean:  
   a) asigură, potrivit competenţelor sale şi în condiţiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judeţean privind:  
   1. educaţia;  
   2. serviciile sociale pentru protecţia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vârstnice, a familiei şi a altor persoane sau grupuri 
aflate în nevoie socială;  
   3. sănătatea;  
   4. cultura;  
   5. tineretul;  
   6. sportul;  
   7. ordinea publică;  
   8. situaţiile de urgenţă;  
   9. protecţia şi refacerea mediului;  
   10. conservarea,restaurarea şi punerea în valoare a monumentelor istorice şi de arhitectură,a parcurilor,grădinilor publice şi rezervaţiilor naturale;  
   11. evidenţa persoanelor;  
   12. podurile şi drumurile publice;  
   13. serviciile comunitare de utilitate publică de interes judeţean, precum şi alimentarea cu gaz metan;  
   14. alte servicii publice stabilite prin lege;  
   b) sprijină, în condiţiile legii, activitatea cultelor religioase;  
   c) emite avizele, acordurile şi autorizaţiile date în competenţa sa prin lege;  
   d) acordă consultanţă în domenii specifice, în condiţiile legii, unităţilor administrativ-teritoriale din judeţ, la cererea acestora.  
   (6) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. e), consiliul judeţean:  
   a) hotărăşte, în condiţiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice române ori străine, inclusiv cu parteneri din societatea civilă, în 
vederea finanţării şi realizării în comun a unor acţiuni, lucrări, servicii sau proiecte de interes public judeţean;  
   b) hotărăşte, în condiţiile legii, înfrăţirea judeţului cu unităţi administrativ-teritoriale din alte ţări;  
   c) hotărăşte, în condiţiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unităţi administrativ-teritoriale din ţară ori din străinătate, precum şi aderarea 
la asociaţii naţionale şi internaţionale ale autorităţilor administraţiei publice locale, în vederea promovării unor interese comune.  
   Art. 92. - Persoanele împuternicite să reprezinte interesele unităţii administrativ-teritoriale în societăţi reglementate de Legea nr. 31/1990, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, regii autonome de interes judeţean, asociaţii de dezvoltare intercomunitară şi alte 
organisme de cooperare sau parteneriat sunt desemnate prin hotărâre a consiliului judeţean, în condiţiile legii, respectând configuraţia politică 
rezultată după alegerile locale.  
    ___________  
    Alineatul a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  

    

SECŢIUNEA a 3-a 
  Funcţionarea consiliului judeţean  

 

   Art. 93. - (1) Consiliul judeţean se alege pentru un mandat de 4 ani, care poate fi prelungit,prin lege organică,în caz de război sau de catastrofă.  
   (2) Consiliul judeţean îşi exercită mandatul de la data constituirii până la data declarării ca legal constituit a consiliului nou-ales.  
   Art. 94. - (1) Consiliul judeţean se întruneşte în şedinţă ordinară în fiecare lună, la convocarea preşedintelui consiliului judeţean.  
   (2) Consiliul judeţean se poate întruni şi în şedinţe extraordinare ori de câte ori este necesar, la cererea preşedintelui sau a cel puţin unei 
treimi din numărul membrilor consiliului ori la solicitarea prefectului, adresată preşedintelui consiliului judeţean, în cazuri excepţionale care 
necesită adoptarea de măsuri imediate pentru prevenirea, limitarea sau înlăturarea urmărilor calamităţilor, catastrofelor, incendiilor, epidemiilor 
sau epizootiilor, precum şi pentru apărarea ordinii şi liniştii publice.  
   (3) Convocarea consiliului judeţean se face în scris, prin intermediul secretarului judeţului, cu cel puţin 5 zile înaintea şedinţelor ordinare sau 
cu cel mult 3 zile înaintea celor extraordinare.  
   (4) În caz de forţă majoră şi de maximă urgenţă pentru rezolvarea intereselor locuitorilor judeţului,convocarea consiliului judeţean se face de îndată.  
   (5) În invitaţia la şedinţă se vor preciza data, ora, locul desfăşurării şi ordinea de zi a acesteia.  
   (6) În situaţia în care preşedintele consiliului judeţean se află în imposibilitatea de a convoca consiliul în şedinţă ordinară, aceasta se va face 
de către vicepreşedintele desemnat în condiţiile art. 107.  
   (7) Ordinea de zi a şedinţei consiliului judeţean se aduce la cunoştinţă locuitorilor judeţului prin mass-media sau prin orice alt mijloc de publicitate.  
   (8) În judeţele în care cetăţenii aparţinând unei minorităţi naţionale au o pondere de peste 20% din numărul locuitorilor ordinea de zi se aduce 
la cunoştinţă publică şi în limba maternă a cetăţenilor aparţinând minorităţii respective.  
    ___________  
    Pus în aplicare prin Normă din 27/11/2001 începând cu 22.07.2011.  
 

   (9) În toate cazurile convocarea se consemnează în procesul-verbal al şedinţei.  
   Art. 95. - (1) Şedinţele consiliului judeţean se desfăşoară legal în prezenţa majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie.  
   (2) Prezenţa consilierilor judeţeni la şedinţă este obligatorie. Cazurile în care se consideră că absenţa este determinată de motive temeinice 
se vor stabili prin regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului judeţean. În situaţia în care un consilier judeţean absentează de două 
ori consecutiv fără motive temeinice, el poate fi sancţionat în condiţiile regulamentului de organizare şi funcţionare a consiliului judeţean.  
   Art. 96. - (1) Şedinţele consiliului judeţean sunt conduse de preşedinte sau,în lipsa acestuia,de vicepreşedintele desemnat în condiţiile art.107.  
   (2) În cazul în care, din motive întemeiate, lipseşte şi vicepreşedintele desemnat în condiţiile art. 107, şedinţa va fi condusă de celălalt 
vicepreşedinte sau de un consilier judeţean, ales cu votul majorităţii consilierilor judeţeni prezenţi.  
   Art. 97. - (1) În exercitarea atribuţiilor ce îi revin, consiliul judeţean adoptă hotărâri cu votul majorităţii membrilor prezenţi, în afară de cazurile 
în care legea sau regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului cere o altă majoritate.  
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   (2) Proiectele de hotărâri pot fi propuse de consilieri judeţeni, de preşedintele consiliului judeţean, de vicepreşedinţii consiliului judeţean sau 
de cetăţeni. Redactarea proiectelor se face de către cei care le propun, cu sprijinul secretarului unităţii administrativ-teritoriale şi al serviciilor din 
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judeţean.  
   (3) Hotărârile se semnează de preşedinte sau, în lipsa acestuia, de vicepreşedintele consiliului judeţean care a condus şedinţa şi se 
contrasemnează de secretarul judeţului.  
   Art. 98. - Dispoziţiile art. 42-46, 48-52 şi ale art. 54 se aplică în mod corespunzător.  
   Art. 99. - (1) Consiliul judeţean se dizolvă de drept în condiţiile art. 55 alin. (1) sau prin referendum judeţean.  
   (2) Secretarul judeţului sau orice altă persoană interesată sesizează instanţa de contencios administrativ cu privire la cazurile prevăzute la 
alin. (1). Instanţa analizează situaţia de fapt şi se pronunţă cu privire la dizolvarea consiliului judeţean. Hotărârea instanţei este definitivă şi se 
comunică prefectului.  
   (3) Consiliul judeţean poate fi dizolvat prin referendum judeţean,organizat în condiţiile legii. Referendumul se organizează ca urmare a cererii 
adresate în acest sens prefectului de cel puţin 20% din numărul cetăţenilor cu drept de vot,înscrişi pe listele electorale ale unităţii administrativ-teritoriale.  
   (4) Cheltuielile pentru organizarea referendumului prevăzut la alin. (3) se suportă din bugetul judeţean.  
   (5) Referendumul judeţean este organizat, în condiţiile legii, de o comisie compusă din prefect, un reprezentant al consiliului judeţean 
desemnat prin hotărâre a consiliului judeţean şi un judecător de la tribunal. Secretariatul comisiei este asigurat de instituţia prefectului.  
   (6) Referendumul este valabil dacă s-au prezentat la urne cel puţin jumătate plus unu din numărul total al locuitorilor cu drept de vot. 
Activitatea consiliului judeţean încetează înainte de termen dacă s-au pronunţat în acest sens cel puţin jumătate plus unu din numărul total al 
voturilor valabil exprimate.  
   (7) Stabilirea datei pentru organizarea alegerii noului consiliu judeţean se face de Guvern, la propunerea prefectului. Alegerile se organizează 
în termen de maximum 90 de zile de la rămânerea definitivă a hotărârii judecătoreşti prin care s-a constatat dizolvarea consiliului judeţean sau, 
după caz, de la validarea rezultatului referendumului.  
    ___________  
    Alineatul (7) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (8) Până la constituirea noului consiliu judeţean, problemele curente ale administraţiei judeţului vor fi rezolvate de secretarul judeţului, pe baza 
unei împuterniciri speciale date de Guvern, prin Ministerul Administraţiei şi Internelor.  
   Art. 100. - Mandatul de consilier judeţean se suspendă în condiţiile art. 56.  

 

SECŢIUNEA a 4-a 
  Preşedintele şi vicepreşedinţii consiliului judeţean 

 

   Art. 101. - (1) Consiliul judeţean alege dintre membrii săi 2 vicepreşedinţi.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 6. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (2) Vicepreşedinţii se aleg cu votul secret al majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 6. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (3) Eliberarea din funcţie a vicepreşedinţilor consiliului judeţean se face cu votul secret al majorităţii consilierilor în funcţie, la propunerea a cel 
puţin unei treimi din numărul acestora. Eliberarea din funcţie a vicepreşedinţilor consiliului judeţean nu se poate face în ultimele 6 luni ale 
mandatului consiliului judeţean.  
    ___________  
    Alineatul (3) a fost modificat prin punctul 6. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (4) Pe durata mandatului, preşedintele şi vicepreşedinţii consiliului judeţean primesc o indemnizaţie lunară, ca unică formă de remunerare a 
activităţii corespunzătoare funcţiilor de preşedinte, respectiv de vicepreşedinte al consiliului judeţean, care reprezintă baza de calcul pentru 
stabilirea drepturilor şi obligaţiilor care se determină în raport cu venitul salarial. Preşedintele şi vicepreşedinţii consiliului judeţean nu 
beneficiază de sporul de vechime în muncă şi nici de alte sporuri prevăzute de lege.  
   (5) Durata mandatului constituie vechime în muncă şi în specialitatea studiilor absolvite.  
   Art. 102. - (1) Preşedintele consiliului judeţean reprezintă judeţul în relaţiile cu celelalte autorităţi publice, cu persoanele fizice şi juridice 
române şi străine, precum şi în justiţie.  
   (2) Preşedintele consiliului judeţean răspunde în faţa alegătorilor de buna funcţionare a administraţiei publice judeţene.  
    ___________  
    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 7. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (3) Aparatul de specialitate al consiliului judeţean este subordonat preşedintelui acestuia. Funcţionarii din cadrul aparatului de specialitate al 
consiliului judeţean se bucură de stabilitate în funcţie, în condiţiile legii.  
   Art. 1021. - Preşedintelui consiliului judeţean i se aplică în mod corespunzător prevederile art. 69, 70, art. 71 alin. (1), (2) şi (3) şi ale art. 72.  
    ___________  
    Art. 1021. a fost introdus prin punctul 8. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 
   Art. 103. - (1) Preşedintele consiliului judeţean răspunde de buna funcţionare a aparatului de specialitate al consiliului judeţean, pe care îl 
conduce. Coordonarea unor compartimente din aparatul de specialitate poate fi delegată, prin dispoziţie a preşedintelui consiliului judeţean, 
vicepreşedinţilor sau altor persoane, în condiţiile legii.  
   (2) Preşedintele consiliului judeţean asigură respectarea prevederilor Constituţiei, punerea în aplicare a legilor, a decretelor Preşedintelui 
României, a hotărârilor şi ordonanţelor Guvernului, a hotărârilor consiliului judeţean, precum şi a altor acte normative.  
   Art. 104. - (1) Preşedintele consiliului judeţean îndeplineşte, în condiţiile legii, următoarele categorii principale de atribuţii:  
   a) atribuţii privind funcţionarea aparatului de specialitate al consiliului judeţean, a instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean şi a 
societăţilor reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi regiilor autonome de interes judeţean;  
    ___________  
    Litera a) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   b) atribuţii privind relaţia cu consiliul judeţean;  
   c) atribuţii privind bugetul propriu al judeţului;  
   d) atribuţii privind relaţia cu alte autorităţi ale administraţiei publice locale şi serviciile publice;  
   e) atribuţii privind serviciile publice de interes judeţean;  
   f) alte atribuţii prevăzute de lege sau sarcini date de consiliul judeţean.  
   (2) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. a), preşedintele consiliului judeţean:  
   a) întocmeşte şi supune spre aprobare consiliului judeţean regulamentul de organizare şi funcţionare a acestuia, organigrama, statul de funcţii 
şi regulamentul de organizare şi funcţionare a aparatului de specialitate, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean şi ale 
societăţilor reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi regiilor autonome de interes judeţean;  
    ___________  
    Litera a) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   b) numeşte, sancţionează şi dispune suspendarea, modificarea şi încetarea raporturilor de serviciu sau, după caz, a raporturilor de muncă, în 
condiţiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judeţean.  
   (3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. b), preşedintele consiliului judeţean:  
   a) conduce şedinţele consiliului judeţean şi dispune măsurile necesare pentru pregătirea şi desfăşurarea în bune condiţii a acestora;  
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   b) prezintă consiliului judeţean, anual sau la cerere,rapoarte cu privire la modul de îndeplinire a atribuţiilor sale şi a hotărârilor consiliului judeţean;  
   c) propune consiliului judeţean numirea, sancţionarea, modificarea şi încetarea raporturilor de serviciu sau, după caz, a raporturilor de muncă, 
în condiţiile legii, pentru conducătorii instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean.  
   (4) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. c), preşedintele consiliului judeţean:  
   a) exercită funcţia de ordonator principal de credite;  
   b) întocmeşte proiectul bugetului judeţului şi contul de încheiere a exerciţiului bugetar şi le supune spre aprobare consiliului judeţean, în 
condiţiile şi la termenele prevăzute de lege;  
   c) urmăreşte modul de realizare a veniturilor bugetare şi propune consiliului judeţean adoptarea măsurilor necesare pentru încasarea acestora 
la termen;  
   d) iniţiază, cu aprobarea consiliului judeţean, negocieri pentru contractarea de împrumuturi şi emisiuni de titluri de valoare în numele judeţului.  
   (5) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. d), preşedintele consiliului judeţean:  
   a) îndrumă metodologic, prin aparatul de specialitate al consiliului judeţean, activităţile de stare civilă şi autoritate tutelară desfăşurate în 
comune şi oraşe;  
   b) poate acorda, fără plată, prin aparatul de specialitate al consiliului judeţean, sprijin, asistenţă tehnică, juridică şi de orice altă natură 
consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresă a acestora.  
   (6) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. e), preşedintele consiliului judeţean:  
   a) coordonează realizarea serviciilor publice şi de utilitate publică de interes judeţean prestate prin intermediul aparatului de specialitate al 
consiliului judeţean sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de interes judeţean;  
   b) ia măsuri pentru organizarea executării şi executarea în concret a activităţilor din domeniile prevăzute la art. 91 alin. (5) lit. a)-d);  
   c) ia măsuri pentru evidenţa, statistica, inspecţia şi controlul efectuării serviciilor publice şi de utilitate publică de interes judeţean prevăzute la 
art. 91 alin. (5) lit. a)-d), precum şi a bunurilor din patrimoniul public şi privat al judeţului;  
   d) emite avizele, acordurile şi autorizaţiile date în competenţa sa prin lege sau prin hotărâre a consiliului judeţean;  
   e) coordonează şi controlează organismele prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de interes judeţean, înfiinţate de consiliul 
judeţean şi subordonate acestuia;  
   f) coordonează şi controlează realizarea activităţilor de investiţii şi reabilitare a infrastructurii judeţene.  
   (7) Preşedintele consiliului judeţean poate delega vicepreşedinţilor, prin dispoziţie, atribuţiile prevăzute la alin. (6).  
   Art. 105. - (1) Preşedintele consiliului judeţean poate înfiinţa, în limita numărului maxim de posturi aprobate, cabinetul preşedintelui, 
compartiment distinct, format din maximum 4 persoane.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 4. din Ordonanţă de urgenţă nr. 105/2009 începând cu 06.10.2009.  
 

   (2) Personalul din cadrul cabinetului preşedintelui este numit şi eliberat din funcţie de preşedintele consiliului judeţean.  
   (3) Personalul din cadrul cabinetului preşedintelui consiliului judeţean îşi desfăşoară activitatea în baza unui contract individual de muncă pe 
durată determinată, încheiat în condiţiile legii, pe durata mandatului preşedintelui consiliului judeţean.  
   (4) Atribuţiile personalului compartimentului prevăzut la alin. (1) se stabilesc prin dispoziţie a preşedintelui consiliului judeţean.  
   Art. 106. - (1) În exercitarea atribuţiilor sale preşedintele consiliului judeţean emite dispoziţii cu caracter normativ sau individual. Acestea devin 
executorii numai după ce sunt aduse la cunoştinţă publică sau după ce au fost comunicate persoanelor interesate, după caz.  
   (2) Prevederile art. 48 şi ale art. 49 alin. (2) se aplică în mod corespunzător.  
   Art. 107. - (1) În cazul suspendării preşedintelui, atribuţiile acestuia vor fi exercitate de unul dintre vicepreşedinţi, desemnat de consiliul 
judeţean prin votul secret al majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie.  
   (2) În celelalte cazuri de absenţă a preşedintelui atribuţiile sale vor fi exercitate, în numele acestuia, de unul dintre vicepreşedinţi, desemnat 
de preşedinte prin dispoziţie.  
   Art. 108. - (1) Vicepreşedinţii consiliului judeţean îşi păstrează calitatea de consilier judeţean.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 9. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (2) Abrogat prin punctul 10. din Lege nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
    

CAPITOLUL VII 
  Iniţiativa cetăţenească  

 

   Art. 109. - (1) Cetăţenii pot propune consiliilor locale şi consiliilor judeţene pe a căror rază domiciliază,spre dezbatere şi adoptare,proiecte de hotărâri.  
   (2) Promovarea unui proiect de hotărâre poate fi iniţiată de unul sau de mai mulţi cetăţeni cu drept de vot, dacă acesta este susţinut prin 
semnături de cel puţin 5% din populaţia cu drept de vot a unităţii administrativ-teritoriale respective.  
   Art. 110. - (1) Iniţiatorii depun la secretarul unităţii administrativ-teritoriale forma propusă pentru proiectul de hotărâre. Proiectul va fi afişat 
spre informare publică prin grija secretarului unităţii administrativ-teritoriale.  
   (2) Iniţiatorii asigură întocmirea listelor de susţinători pe formulare puse la dispoziţie de secretarul unităţii administrativ-teritoriale.  
   (3) Listele de susţinători vor cuprinde numele, prenumele şi domiciliul, seria şi numărul actului de identitate şi semnăturile susţinătorilor.  
   (4) Listele de susţinători pot fi semnate numai de cetăţenii cu drept de vot care au domiciliul pe raza unităţii administrativ-teritoriale respective, 
al cărei consiliu local sau judeţean urmează să dezbată proiectul de hotărâre în cauză.  
    Art. 111. - După depunerea documentaţiei şi verificarea acesteia de către secretarul unităţii administrativ-teritoriale, proiectul de hotărâre va 
urma procedurile regulamentare de lucru ale consiliului local sau judeţean, după caz.     

 

CAPITOLUL VIII 
  Administratorul public 

   Art. 112. - (1) La nivelul comunelor şi oraşelor, primarul poate propune consiliului local înfiinţarea funcţiei de administrator public, în limita 
numărului maxim de posturi aprobate.  
   (2) Numirea şi eliberarea din funcţie a administratorului public se fac de primar, pe baza unor criterii, proceduri şi atribuţii specifice, aprobate 
de consiliul local. Numirea în funcţie se face pe bază de concurs.  
   (3) Administratorul public poate îndeplini, în baza unui contract de management, încheiat în acest sens cu primarul, atribuţii de coordonare a 
aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes local.  
   (4) Primarul poate delega către administratorul public, în condiţiile legii, calitatea de ordonator principal de credite.  
   Art. 113. - (1) La nivelul judeţelor, preşedintele consiliului judeţean poate propune consiliului judeţean înfiinţarea funcţiei de administrator 
public, în limita numărului maxim de posturi aprobate.  
   (2) Numirea şi eliberarea din funcţie a administratorului public se fac de preşedintele consiliului judeţean, pe baza unor criterii, proceduri şi 
atribuţii specifice, aprobate de consiliul judeţean. Numirea în funcţie se face pe bază de concurs.  
   (3) Administratorul public poate îndeplini, în baza unui contract de management, încheiat în acest sens cu preşedintele consiliului judeţean, 
atribuţii de coordonare a aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes judeţean.  
   (4) Preşedintele consiliului judeţean poate delega către administratorul public, în condiţiile legii, calitatea de ordonator principal de credite.  
   Art. 114. - (1) Asociaţiile de dezvoltare intercomunitară pot decide desemnarea unui administrator public pentru gestionarea serviciilor de 
interes general care fac obiectul asocierii.  
   (2) Recrutarea, numirea şi eliberarea din funcţie a administratorului public al asociaţiilor de dezvoltare intercomunitară se fac pe baza unei 
proceduri specifice de către consiliile de administraţie ale acestora şi sunt aprobate prin hotărâri ale consiliilor locale şi consiliilor judeţene respective.  
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CAPITOLUL IX 
  Actele autorităţilor administraţiei publice locale şi comunicarea acestora 

   Art. 115. - (1) Pentru îndeplinirea atribuţiilor ce le revin:  
   a) primarul emite dispoziţii;  
   b) consiliul local adoptă hotărâri;  
   c) consiliul judeţean adoptă hotărâri.  
   (2) Dispoziţiile primarului se comunică în mod obligatoriu prefectului judeţului, în cel mult 5 zile lucrătoare de la semnarea lor.  
   (3) Hotărârile consiliului local se comunică în mod obligatoriu:  
   a) primarului unităţii administrativ-teritoriale;  
   b) prefectului judeţului.  
   (4) Hotărârile consiliului judeţean se comunică în mod obligatoriu prefectului judeţului.  
   (5) Comunicarea actelor între autorităţile administraţiei publice locale şi cu prefectul judeţului se efectuează prin intermediul secretarului 
unităţii administrativ-teritoriale.  
   (6) Actele autorităţilor administraţiei publice locale se vor aduce la cunoştinţă publică prin grija secretarului unităţii administrativ-teritoriale.  
   (7) Dispoziţiile primarului, hotărârile consiliului local şi hotărârile consiliului judeţean sunt supuse controlului de legalitate al prefectului în 
condiţiile legii care îi reglementează activitatea.  

 

CAPITOLUL X 
  Secretarii unităţilor administrativ-teritoriale 

   Art. 116. - (1) Fiecare unitate administrativ-teritorială şi subdiviziune administrativ-teritorială a municipiilor are un secretar salarizat din bugetul 
local. Secretarul comunei, oraşului, municipiului, judeţului şi al subdiviziunii administrativ-teritoriale a municipiilor este funcţionar public de 
conducere, cu studii superioare juridice sau administrative. Secretarul se bucură de stabilitate în funcţie.  
   (11) Perioada în care persoana cu studii superioare juridice ocupă funcţia de secretar, precum şi funcţii de conducere din aparatul propriu de 
specialitate al unităţii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale constituie vechime în specialitate.  
    ___________  
    Alineatul (11) a fost introdus prin alineatul din Lege nr. 131/2008 începând cu 03.07.2008.  
 

   (2) Secretarul unităţii administrativ-teritoriale nu poate fi membru al unui partid politic, sub sancţiunea destituirii din funcţie.  
   (3) Secretarul unităţii administrativ-teritoriale nu poate fi soţ, soţie sau rudă de gradul întâi cu primarul sau cu viceprimarul, respectiv cu 
preşedintele sau vicepreşedintele consiliului judeţean, sub sancţiunea eliberării din funcţie.  
   (4) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, încetarea raporturilor de serviciu şi regimul disciplinar ale secretarului unităţii 
administrativ-teritoriale se fac în conformitate cu prevederile legislaţiei privind funcţia publică şi funcţionarii publici.  
   Art. 117. - Secretarul unităţii administrativ-teritoriale îndeplineşte, în condiţiile legii, următoarele atribuţii:  
   a) avizează,pentru legalitate,dispoziţiile primarului şi ale preşedintelui consiliului judeţean,hotărârile consiliului local,respectiv ale consiliului judeţean;  
   b) participă la şedinţele consiliului local, respectiv ale consiliului judeţean;  
   c) asigură gestionarea procedurilor administrative privind relaţia dintre consiliul local şi primar, respectiv consiliul judeţean şi preşedintele 
acestuia, precum şi între aceştia şi prefect;  
   d) organizează arhiva şi evidenţa statistică a hotărârilor consiliului local şi a dispoziţiilor primarului, respectiv a hotărârilor consiliului judeţean 
şi a dispoziţiilor preşedintelui consiliului judeţean;  
   e) asigură transparenţa şi comunicarea către autorităţile, instituţiile publice şi persoanele interesate a actelor prevăzute la lit. a), în condiţiile 
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare;  
   f) asigură procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judeţean, şi efectuarea lucrărilor de secretariat, comunică ordinea 
de zi, întocmeşte procesul-verbal al şedinţelor consiliului local, respectiv ale consiliului judeţean, şi redactează hotărârile consiliului local, 
respectiv ale consiliului judeţean;  
   g) pregăteşte lucrările supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului judeţean, şi comisiilor de specialitate ale acestuia;  
   h) alte atribuţii prevăzute de lege sau însărcinări date de consiliul local, de primar, de consiliul judeţean sau de preşedintele consiliului 
judeţean, după caz.  
   Art. 1171. - (1) Secretarul unităţii administrativ-teritoriale va comunica,în termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane,camerei notarilor 
publici în a cărei circumscripţie teritorială defunctul a avut ultimul domiciliu, o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale, care va cuprinde:  
   a) numele, prenumele şi codul numeric personal ale defunctului;  
   b) data decesului, în format zi, lună, an;  
   c) data naşterii, în format zi, lună, an;  
   d) ultimul domiciliu al defunctului;  
   e) bunurile mobile sau imobile ale defunctului înregistrate în evidenţele fiscale sau, după caz, în registrul agricol;  
   f) date despre eventualii succesibili, în format nume, prenume şi adresa la care se face citarea.  
   (2) Atribuţia prevăzută la alin. (1) poate fi delegată de către secretarul primăriei unuia dintre ofiţerii de stare civilă.  
   (3) Primarul va urmări îndeplinirea acestor atribuţii de către secretarul primăriei sau, după caz, de către ofiţerul de stare civilă delegat.  
   (4) Neîndeplinirea atribuţiei prevăzute la alin.(1) atrage sancţionarea disciplinară şi contravenţională a persoanei responsabile,în condiţiile alin. (3).  
    ___________  
    Art. 1171. - a fost introdus prin punctul 1. din Lege nr. 133/2012 începând cu 27.07.2012.  

 
CAPITOLUL XI 

  Contravenţii şi sancţiuni 
 

   Art. 118. - (1) Constituie contravenţii şi se sancţionează cu amendă de la 1.000 lei la 5.000 lei următoarele fapte:  
   a) nepunerea în aplicare, cu rea-credinţă, a hotărârilor consiliului local de către primar;  
   b) nepunerea în aplicare, cu rea-credinţă, a hotărârilor consiliului judeţean de către preşedintele consiliului judeţean;  
   c) neprezentarea în termenul prevăzut de Legea finanţelor publice locale a proiectului bugetului unităţii administrativ-teritoriale de către primar, 
respectiv preşedintele consiliului judeţean, din culpa lor;  
   d) neprezentarea de către primar sau preşedintele consiliului judeţean a rapoartelor prevăzute de lege, din culpa lor;  
   e) neluarea măsurilor necesare, stabilite de lege, de către primar sau preşedintele consiliului judeţean, în calitatea acestora de reprezentanţi 
ai statului în unităţile administrativ-teritoriale.  
   f) netransmiterea în termenul prevăzut la art. 1171 alin. (1) către camera notarilor publici a sesizării pentru deschiderea procedurii succesorale.  
    ___________  
    Litera f) a fost introdusă prin punctul 2. din Lege nr. 133/2012 începând cu 27.07.2012.  
 

   (2) Constatarea contravenţiilor şi aplicarea amenzilor se fac de către prefect, în calitatea sa de autoritate publică, reprezentant al Guvernului 
pe plan local.  
   (3) Dispoziţiile prezentului articol se completează în mod corespunzător cu prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul 
juridic al contravenţiilor, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 180/2002, cu modificările şi completările ulterioare.  
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CAPITOLUL XII 
  Bunuri şi lucrări publice 

    

SECŢIUNEA 1 
  Administrarea bunurilor  

 

   Art. 119. - Constituie patrimoniu al unităţii administrativ-teritoriale bunurile mobile şi imobile care aparţin domeniului public al unităţii 
administrativ-teritoriale, domeniului privat al acesteia, precum şi drepturile şi obligaţiile cu caracter patrimonial.  
   Art. 120. - (1) Aparţin domeniului public de interes local sau judeţean bunurile care, potrivit legii sau prin natura lor, sunt de uz sau de interes 
public şi nu sunt declarate prin lege de uz sau de interes public naţional.  
   (2) Bunurile ce fac parte din domeniul public sunt inalienabile, imprescriptibile şi insesizabile.  
   Art. 121. - (1) Domeniul privat al unităţilor administrativ-teritoriale este alcătuit din bunuri mobile şi imobile, altele decât cele prevăzute la art. 
120 alin. (1), intrate în proprietatea acestora prin modalităţile prevăzute de lege.  
   (2) Bunurile ce fac parte din domeniul privat sunt supuse dispoziţiilor de drept comun, dacă prin lege nu se prevede altfel.  
   (3) Donaţiile şi legatele cu sarcini pot fi acceptate numai cu aprobarea consiliului local sau, după caz, a consiliului judeţean, cu votul majorităţii 
consilierilor locali sau judeţeni, după caz, în funcţie.  
   (4) Schimbul de imobile din domeniul privat al unităţilor administrativ-teritoriale se face în condiţiile legii, pe baza unui raport de evaluare, 
însuşit de consiliul local.  
   Art. 122. - Toate bunurile aparţinând unităţilor administrativ-teritoriale sunt supuse inventarierii anuale. Consiliilor locale şi judeţene li se 
prezintă anual de către primar, respectiv de preşedintele consiliului judeţean, un raport asupra situaţiei gestionării bunurilor.  
   Art. 123. - (1) Consiliile locale şi consiliile judeţene hotărăsc ca bunurile ce aparţin domeniului public sau privat, de interes local sau judeţean, 
după caz, să fie date în administrarea regiilor autonome şi instituţiilor publice, să fie concesionate ori să fie închiriate. Acestea hotărăsc cu 
privire la cumpărarea unor bunuri ori la vânzarea bunurilor ce fac parte din domeniul privat, de interes local sau judeţean, în condiţiile legii.  
   (2) Vânzarea, concesionarea şi închirierea se fac prin licitaţie publică, organizată în condiţiile legii.  
   (3) Prin derogare de la prevederile alin. (2), în cazul în care consiliile locale sau judeţene hotărăsc vânzarea unui teren aflat în proprietatea 
privată a unităţii administrativ-teritoriale pe care sunt ridicate construcţii, constructorii de bună-credinţă ai acestora beneficiază de un drept de 
preempţiune la cumpărarea terenului aferent construcţiilor. Preţul de vânzare se stabileşte pe baza unui raport de evaluare, aprobat de consiliul 
local sau judeţean, după caz.  
   (4) Proprietarii construcţiilor prevăzute la alin. (3) sunt notificaţi în termen de 15 zile asupra hotărârii consiliului local sau judeţean şi îşi pot 
exprima opţiunea de cumpărare în termen de 15 zile de la primirea notificării.  
   Art. 124. - Consiliile locale şi consiliile judeţene pot da în folosinţă gratuită,pe termen limitat,bunuri mobile şi imobile proprietate publică sau privată 
locală ori judeţeană,după caz,persoanelor juridice fără scop lucrativ, care desfăşoară activitate de binefacere sau de utilitate publică ori serviciilor publice.  
 

   SECŢIUNEA a 2-a 
  Lucrările publice  

 

   Art. 125. - Consiliile locale sau consiliile judeţene pot contracta prin licitaţie efectuarea de lucrări şi servicii de utilitate publică, în limita 
sumelor aprobate prin bugetul local, respectiv judeţean.  
   Art. 126. - Lucrările de construcţii şi reparaţii de interes public, finanţate din bugetele comunelor, oraşelor, municipiilor sau judeţelor, se 
execută numai pe baza unor documentaţii tehnico-economice avizate sau aprobate, după caz, de consiliul local ori de consiliul judeţean şi 
numai pe baza unei licitaţii publice, în limitele şi în condiţiile prevăzute de lege.  
   Art. 127. - Documentaţiile de urbanism şi amenajare a teritoriului privind comuna, oraşul, municipiul şi judeţul se elaborează, se aprobă şi se 
finanţează în conformitate cu prevederile legii.  

 

CAPITOLUL XIII 
  Dispoziţii tranzitorii şi finale 

   Art. 128. - Consilierii locali sau judeţeni, după caz, primarii, viceprimarii, primarul general al municipiului Bucureşti, primarii şi viceprimarii 
subdiviziunilor administrativ-teritoriale, preşedinţii şi vicepreşedinţii consiliilor judeţene, secretarii unităţilor administrativ-teritoriale şi personalul 
din aparatul de specialitate al primarului, respectiv al consiliului judeţean, răspund, după caz, contravenţional, administrativ, civil sau penal 
pentru faptele săvârşite în exercitarea atribuţiilor ce le revin, în condiţiile legii.  
   Art. 129. - Judeţul Ilfov are reşedinţa în municipiul Bucureşti.  
   Art. 130. - Prevederile art. 57 alin. (4) şi ale art. 101 alin. (3) privind eliberarea din funcţie a viceprimarilor, a preşedinţilor şi vicepreşedinţilor 
consiliilor judeţene se aplică după alegerile autorităţilor administraţiei publice locale din anul 2008.  
   Art. 131. - Prevederile art. 19, art. 39 alin. (7) şi ale art. 76 alin. (2)-(4) sunt aplicabile şi în cazul în care, din diferite motive, după intrarea în 
vigoare a prezentei legi, ponderea cetăţenilor aparţinând unei minorităţi naţionale scade sub procentul prevăzut la art. 19.  
   Art. 132*). - Denumirea aparat propriu de specialitate se înlocuieşte, în cuprinsul tuturor actelor normative în vigoare, cu denumirea aparat de 
specialitate. Denumirea aparat propriu de specialitate al consiliului local se înlocuieşte, în cuprinsul tuturor actelor normative în vigoare, cu 
denumirea aparat de specialitate al primarului. Denumirea servicii descentralizate ale ministerelor se înlocuieşte, în cuprinsul tuturor actelor 
normative în vigoare, cu denumirea servicii publice deconcentrate ale ministerelor şi ale celorlalte organe de specialitate ale administraţiei 
publice centrale.  
    ___________  
   *) Fost art. 1562, introdus prin Legea nr. 286/2006, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 621 din 18 iulie 2006.  
 

   Art. 133. - (1) Prezenta lege intră în vigoare la 30 de zile de la data publicării în Monitorul Oficial al României, Partea I.  
   (2) Pe aceeaşi dată se abrogă Legea administraţiei publice locale nr. 69/1991, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 79 din 
18 aprilie 1996, cu modificările ulterioare, art. 15 alin. (2) lit. d) şi art. 18 alin. (2) teza II din Legea nr. 393/2004**) privind Statutul aleşilor locali, 
publicată în Monitorul Oficial al României,Partea I,nr. 912 din 7 octombrie 2004,cu modificările ulterioare,precum şi orice alte dispoziţii contrare.  
    ___________  
   **) Abrogarea art. 15 alin. (2) lit. d) şi art. 18 alin. (2) teza II din Legea nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali a fost dispusă prin pct. 111 al art. I din Legea nr. 
286/2006, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 621 din 18 iulie 2006.  
 

   NOTĂ:  
    Reproducem mai jos prevederile art. II din Legea nr. 286/2006 pentru modificarea şi completarea Legii administraţiei publice locale nr. 
215/2001, care nu este încorporat în textul republicat al Legii nr. 215/2001 şi care se aplică, în continuare, ca dispoziţii proprii ale Legii nr. 
286/2006:  
    "Art. II. - (1) Secretarii comunelor care, la data intrării în vigoare a prezentei legi, nu au studii superioare îşi pot păstra funcţia publică cu 
obligaţia ca, în termen de 3 ani de la data intrării în vigoare a prezentei legi, să absolve o formă de învăţământ superior de lungă durată în 
specialitatea ştiinţe juridice sau administraţie publică, sub sancţiunea eliberării din funcţie.  
   (2) Până la data de 31 decembrie 2006, sub sancţiunea încetării raportului de serviciu, aceştia vor prezenta documente care dovedesc situaţia 
lor şcolară, care să le permită îndeplinirea în termen a obligaţiei prevăzute mai sus."  
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L E G E A nr. 393/2004 
din 28/09/2004 

privind 
 

S T A T U T U L 
ALEŞILOR  LOCALI 

 
Publicată în MOF nr. 912 - 07/10/2004 

Versiune consolidată în 30/06/2006; Versiune consolidată în 21/07/2006; Versiune consolidată în 28/05/2007; Versiune consolidată în 
16/03/2008; Versiune consolidată în 10/04/2009. 

Versiune consolidată la data de 10/04/2009 
Text actualizat la data de 10.04.2009. Actul include modificările din următoarele acte: 

- Legea nr. 215/2001 publicată în Monitorul Oficial, Partea I  nr. 204 din 23/04/2001. 
- Legea nr. 216/2005 publicată în Monitorul Oficial, Partea I  nr. 590 din 07/07/2005. 
- Legea nr. 249/2006 publicată în Monitorul Oficial, Partea I  nr. 554 din 27/06/2006. 
- Legea nr. 35/2008 publicată în Monitorul Oficial, Partea I    nr. 196 din 13/03/2008. 
- Legea nr. 144/2007 publicată în Monitorul Oficial, Partea I  nr. 359 din 25/05/2007. 
- Legea nr. 58/2009 publicată în Monitorul Oficial, Partea I    nr. 227 din 07/04/2009.  

CAPITOLUL I 
  Dispoziţii generale 

 

   Art. 1. - Prezenta lege are ca obiect stabilirea condiţiilor de exercitare a mandatului de către aleşii locali, a drepturilor şi obligaţiilor ce le 
revin în baza mandatului încredinţat.  

   Art. 2. - (1) Prin aleşi locali, în sensul prezentei legi, se înţelege consilierii locali şi consilierii judeţeni, primarii, primarul general al 
municipiului Bucureşti, viceprimarii, preşedinţii şi vicepreşedinţii consiliilor judeţene. Este asimilat aleşilor locali şi delegatul sătesc.  

   (2) Consilierii locali şi consilierii judeţeni, primarii, precum şi preşedinţii consiliilor judeţene se aleg prin vot universal, egal, direct, secret 
şi liber exprimat de către cetăţenii cu drept de vot din unitatea administrativ-teritorială în care urmează să-şi exercite mandatul, potrivit Legii nr. 
67/2004 pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

        ____________________________________ 

    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 1. din Legea nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (3) Viceprimarii şi vicepreşedinţii consiliilor judeţene sunt aleşi prin vot secret indirect, potrivit prevederilor Legii administraţiei publice 
locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

        ____________________________________ 

    Alineatul (3) a fost modificat prin punctul 1. din Legea nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (4) Delegatul sătesc se alege potrivit Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.  
 

   Art. 3. - (1) Participarea aleşilor locali la activitatea autorităţilor administraţiei publice locale are caracter public şi legitim, fiind în acord cu 
interesele generale ale colectivităţii în care îşi exercită mandatul.  

   (2) În exercitarea mandatului, aleşii locali se află în serviciul colectivităţii locale şi sunt responsabili în faţa acesteia.  
        ____________________________________ 

    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 1. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
 

   Art. 4. - În asigurarea liberului exerciţiu al mandatului lor,aleşii locali îndeplinesc o funcţie de autoritate publică şi sunt ocrotiţi de lege.  
 

CAPITOLUL II 
  Exercitarea mandatului de către aleşii locali 

SECŢIUNEA 1 
  Exercitarea mandatului de către consilierii locali şi consilierii judeţeni 

 

   Art. 5. - Consilierii locali şi consilierii judeţeni îşi exercită drepturile şi îşi îndeplinesc îndatoririle pe întreaga durată a mandatului pentru 
care au fost aleşi.  

   Art. 6. - (1) Consilierii validaţi intră în dreptul deplinei exercitări a mandatului de la data declarării ca legal constituit a consiliului din care 
fac parte, potrivit Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.  

   (2) Validarea mandatului de consilier se face prin votul deschis al majorităţii consilierilor prezenţi. Persoana al cărei mandat este supus 
validării nu participă la vot.  

   (3) Consilierii validaţi după şedinţa de constituire a consiliului intră în exerciţiul mandatului de consilier după depunerea jurământului.  
   Art. 6¹. - La şedinţa de constituire a consiliilor locale şi judeţene, prezenţa consilierilor aleşi este obligatorie, cu excepţia cazurilor în care 

absenţa este temeinic motivată.  
      ____________________________________ 

   Art. 6¹. a fost introdus prin punctul 2. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
 

   Art.7. - (1) Consilierii locali şi consilierii judeţeni, ale căror mandate au fost validate,depun în faţa consiliului local, respectiv a consiliului 
judeţean, următorul jurământ în limba română: 

 "Jur să respect Constituţia şi legile ţării şi să fac, cu bună-credinţă, tot ceea ce stă în puterile şi priceperea mea pentru binele 
locuitorilor comunei (oraşului, judeţului). Aşa să-mi ajute Dumnezeu!". Jurământul poate fi depus şi fără formula religioasă.  

   (2) Consilierii locali şi consilierii judeţeni care refuză să depună jurământul sunt consideraţi demisionaţi de drept.  
   Art. 8. - (1) După declararea ca legal constituit a consiliului, consilierilor în funcţie li se eliberează o legitimaţie care atestă calitatea de 

membru al consiliului, semnată de primar, respectiv de preşedintele consiliului judeţean.  
(2) Consilierii locali şi consilierii judeţeni primesc un semn distinctiv al calităţii lor de reprezentanţi aleşi ai colectivităţii locale,pe care  au  

dreptul  să  îl  poarte  pe întreaga durată a mandatului.  
   (3) Modelul legitimaţiei de consilier şi cel al semnului distinctiv se stabilesc prin hotărâre a Guvernului. Cheltuielile pentru confec-ţionarea 

acestora se suportă din bugetul local.Legitimaţia şi însemnul se pot păstra de către consilierii locali, după încetarea mandatului, cu titlu evocativ.  
   Art.9. - (1) Calitatea de consilier local sau de consilier judeţean încetează la data declarării ca legal constituit a noului consiliu ales.  
   (2) Calitatea de consilier local sau de consilier judeţean încetează de drept, înainte de expirarea duratei normale a mandatului, în 

următoarele cazuri:  
   a) demisie;  
   b) incompatibilitate;  
   c) schimbarea domiciliului într-o altă unitate administrativ-teritorială, inclusiv ca urmare a reorganizării acesteia;  
   d) lipsa nemotivată de la mai mult de 3 şedinţe ordinare consecutive ale consiliului;  
   e)imposibilitatea exercitării mandatului pe o perioadă mai mare de 6 luni consecutive, cu excepţia cazurilor prevăzute de lege;  
   f) condamnarea, prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă, la o pedeapsă privativă de libertate;  
   g) punerea sub interdicţie judecătorească;  
   h) pierderea drepturilor electorale;  
   h¹) pierderea calităţii de membru al partidului politic sau al organizaţiei minorităţilor naţionale pe a cărei listă a fost ales;  
       ____________________________________ 

    Litera h¹) a fost introdusă prin punctul 3. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
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 i) deces.  
 

   (2¹) Cazul prevăzut la alin.(2) lit.h1) se aplică şi viceprimarului.  
       ____________________________________ 

    Alineatul (21) a fost introdus prin punctul 4. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
 

   (3) Încetarea de drept a mandatului de consilier se constată de către consiliul local, respectiv de consiliul judeţean, prin hotărâre, la 
propunerea primarului ori, după caz, a preşedintelui consiliului judeţean sau a oricărui consilier.  

   (4) În cazurile prevăzute la alin. (2) lit. c)-e) şi h1), hotărârea consiliului poate fi atacată de consilier, la instanţa de contencios 
administrativ, în termen de 10 zile de la comunicare. Instanţa se va pronunţa în termen de cel mult 30 de zile. În acest caz, procedura prealabilă 
nu se mai efectuează, iar hotărârea primei instanţe este definitivă şi irevocabilă.  

        ____________________________________ 

    Alineatul (4) a fost modificat prin punctul 5. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
 

   Art. 10. - Consilierii locali şi consilierii judeţeni pot demisio-na, anunţând în scris preşedintele de şedinţă, respectiv preşedintele 
consiliului judeţean, care ia act de aceasta. Preşedintele propune consiliului adoptarea unei hotărâri prin care se ia act de demisie şi se declară 
locul vacant.  

   Art. 11. - (1) Încetarea mandatului de consilier în cazul schimbării domiciliului în altă unitate administrativ-teritorială poate interveni numai 
după efectuarea în actul de identitate al celui în cauză a menţiunii corespunzătoare, de către organul abilitat potrivit legii.  

   (2) Prevederile art. 9 alin. (2) lit. e) nu se aplică în cazul în care consilierul a fost însărcinat de către consiliul din care face parte, de către 
Guvern sau de către Parlament cu exercitarea unei misiuni în ţară sau în străinătate. Pe durata exercitării misiunii încredinţate, exercitarea 
mandatului se suspendă.  

   (3) Prevederile art. 9 alin. (2) lit. f)-h) devin aplicabile numai după rămânerea definitivă şi irevocabilă a hotărârii judecătoreşti.  
   Art. 12. - (1) În toate situaţiile de încetare a mandatului îna-inte de expirarea duratei normale a acestuia consiliul local sau consiliul 

judeţean, după caz, adoptă în prima şedinţă ordinară, la propunerea primarului, respectiv a preşedintelui consiliului judeţean, o hotărâre prin 
care se ia act de situaţia apărută şi se declară vacant locul consilierului în cauză.  

   (2) Hotărârea va avea la bază, în toate cazurile, un referat constatator semnat de primar şi de secretarul comunei sau oraşului, respectiv 
de preşedintele consiliului judeţean şi de secretarul judeţului.Referatul va fi însoţit de actele justificative.  

 

SECŢIUNEA a 2-a 
  Exercitarea mandatului de către primar 

 

   Art. 13. - Primarul şi preşedintele consiliului judeţean îşi exercită drepturile şi îşi îndeplinesc îndatoririle ce le revin pe întreaga durată a 
mandatului pentru care au fost aleşi.  

        ____________________________________ 

    Art. 13. a fost modificat prin punctul 2. din Legea nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   Art. 14. - (1) Primarul intră în dreptul deplinei exercitări a mandatului după depunerea jurământului, al cărui conţinut este prevăzut la art. 
7 alin. (1).  

   (2) După depunerea jurământului în cadrul unei ceremonii publice, primarului i se înmânează legitimaţia, care va fi semnată de 
preşedintele de şedinţă, un semn distinctiv al calităţii de primar, pe care acesta are dreptul să îl poarte, potrivit legii, pe întreaga durată a 
mandatului, precum şi eşarfa în culorile drapelului naţional al României.  

   (3) Modelul legitimaţiei de primar, al semnului distinctiv şi al eşarfei se stabilesc prin hotărâre a Guvernului.  
   (4) Eşarfa va fi purtată în mod obligatoriu la Ziua Naţională a României,la solemnităţi,recepţii,ceremonii publice şi la celebrarea 

căsătoriilor, indiferent de locul de desfăşurare a acestora.  
   (5) Legitimaţia şi însemnul de primar se pot păstra după încetarea mandatului, cu titlu evocativ.  
   Art. 15. - (1) Calitatea de primar şi, respectiv, de preşedinte al consiliului judeţean încetează la data depunerii jurământului de către noul 

primar şi, respectiv, de preşedintele consiliului judeţean.  
            ____________________________________ 

      Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 1. din Legea nr. 58/2009 începând cu 10.04.2009.  
 

   (2) Calitatea de primar şi, respectiv, de preşedinte al consiliului judeţean încetează, de drept, înainte de expirarea duratei normale a 
mandatului în următoarele cazuri:  

   a) demisie;  
   b) incompatibilitate;  
   c) schimbarea domiciliului într-o altă unitate administrativ-teritorială;  
   d) Abrogată prin alineatul (2) din Legea nr. 215/2001 înce- 
pând cu 21.07.2006.  
   e) condamnarea, prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă, la o pedeapsă privativă de libertate;  
   f) punerea sub interdicţie judecătorească;  
   g) pierderea drepturilor electorale;  
   g¹) pierderea, prin demisie, a calităţii de membru al partidului politic sau al organizaţiei minorităţii naţionale pe a cărei listă a fost ales;  
             ____________________________________ 

       Litera g¹) a fost introdusă prin punctul 6. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
 

   h) deces.  
               ____________________________________ 

       Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 2. din Legea nr. 58/2009 începând cu 10.04.2009.  
 

   Art. 16. - (1) În toate cazurile de încetare înainte de termen a mandatului de primar, prefectul emite un ordin prin care constată încetarea 
mandatului primarului.  

   (2) Ordinul va avea la bază un referat semnat de secretarul comunei sau al oraşului, precum şi actele din care rezultă motivul legal de încetare a 
mandatului.  

   Art.17.- (1) Primarul poate demisiona,anunţând în scris consi-liul local şi prefectul. La prima şedinţă a consiliului, preşedintele de şedinţă ia act de 
această situaţie, care se consem-nează în procesul-verbal şi devin aplicabile dispoziţiile art. 16.  

   (2) Prefectul ia act prin ordin de demisia primarului. Ordinul prefectului,împreună cu un extras din procesul-verbal al şedinţei, se înaintează 
Ministerului Administraţiei şi Internelor,care va propune Guvernului stabilirea datei desfăşurării alegerilor pentru un nou primar.  

   (3) Prevederile art.11 alin. (1) se aplică şi în cazul primarului.  
   (4) Primarul se află în imposibilitatea exercitării mandatului în situaţiile în care nu se poate prezenta efectiv la primărie din motive de sănătate sau 

din alte cauze, chiar dacă acestea nu îi sunt imputabile. Prevederile art. 11 alin. (2) se aplică în mod corespunzător.     
(5) În cazurile prevăzute la art. 15 alin. (2) lit. e)-g), încetarea mandatului poate avea loc numai după rămânerea definitivă şi, 
 după caz, irevocabilă a hotărârii judecătoreşti.  

SECŢIUNEA a 3-a 
  Exercitarea mandatului de către preşedintele şi vicepreşedinţii 

 consiliului judeţean, de către viceprimari şi de către delegatul sătesc 
 

   Art. 18. - (1) Vicepreşedinţii consiliului judeţean, precum şi viceprimarii intră în exercitarea mandatului după declararea lor ca legal 
aleşi,potrivit Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.  

        ____________________________________ 

    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 3. din Legea nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (2) Exercitarea mandatului de către persoanele prevăzute la alin(1) încetează odată cu expirarea mandatului consiliului din care fac parte.  
        ____________________________________ 

    Alineatul (2) a fost modificat prin alineatul (2) din Legea nr. 215/2001 începând cu 21.07.2006.  
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   (3) Încetarea mandatului de consilier, în condiţiile art. 9 alin. (2), are ca efect încetarea de drept, pe aceeaşi dată, şi a mandatului de 
vicepreşedinte al consiliului judeţean.  

       ____________________________________ 

    Alineatul (3) a fost modificat prin punctul 3. din Legea nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   (4) Mandatul de vicepreşedinte al consiliului judeţean, respectiv de viceprimar, poate înceta înainte de termen în urma eliberării sau 
revocării acestuia din funcţie, în condiţiile Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.  

       ____________________________________ 

    Alineatul (4) a fost modificat prin punctul 3. din Legea nr. 35/2008 începând cu 16.03.2008.  
 

   Art. 19. - Delegatul sătesc îşi exercită mandatul de la data alegerii sale, în condiţiile Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare. Expirarea mandatului delegatului sătesc are loc o dată cu alegerea unui alt delegat sătesc, precum şi în cazurile 
prevăzute la art.9 alin.(2) lit.a), b) şi e)-i). Adunarea sătească poate hotărî oricând eliberarea din funcţie a delegatului sătesc şi alegerea unei 
alte persoane în această funcţie.  

CAPITOLUL III 
  Protecţia legală a aleşilor locali 

   Art. 20. - (1) În exercitarea mandatului, aleşii locali sunt în serviciul colectivităţii, fiind ocrotiţi de lege.  
   (2) Libertatea de opinie şi de acţiune în exercitarea mandatului alesului local este garantată.  
   Art. 21. - Aleşii locali nu pot fi traşi la răspundere juridică pentru opiniile politice exprimate în exercitarea mandatului.  
   Art. 22. - Reţinerea, arestarea sau trimiterea în judecată penală ori contravenţională a aleşilor locali, precum şi faptele săvârşite care au 

determinat luarea măsurilor se aduc la cunoştinţă atât autorităţii administraţiei publice din care fac parte, cât şi prefectului, în termen de cel mult 24 de 
ore, de către organele care au dispus măsurile respective.  

   Art. 23. - (1) Pe întreaga durată a mandatului,aleşii locali se consideră în exerciţiul autorităţii publice şi se bucură de protecţia prevăzută 
de legea penală.  

   (2) De aceeaşi protecţie juridică beneficiază şi membrii familiei - soţ, soţie şi copii - în cazul în care agresiunea împotriva acestora urmăreşte 
nemijlocit exercitarea de presiuni asupra alesului local în legătură cu exercitarea mandatului său.  

 

CAPITOLUL IV 
  Grupurile de consilieri 

   Art. 24. - (1) Consilierii se pot constitui în grupuri, în funcţie de partidele sau alianţele politice pe ale căror liste au fost aleşi, dacă sunt în 
număr de cel puţin 3.  

   (2) Consilierii care nu îndeplinesc condiţiile prevăzute la alin. (1) pot constitui un grup prin asociere.  
   (3) Grupul de consilieri este condus de un lider, ales prin votul deschis al majorităţii membrilor grupului.  
   Art. 25. - Prevederile art. 24 alin. (1) se aplică şi consilierilor independenţi.  
   Art.26. - Consilierii nu pot forma grupuri în numele unor partide care nu au participat la alegeri sau care nu au întrunit numărul de 
voturi necesar pentru a intra în consiliu cu cel puţin un consilier.  
   Art.27. - În cazul fuzionării, două sau mai multe partide, care sunt reprezentate în consiliu sau care au deja constituite grupuri, pot forma 

un grup distinct.  
CAPITOLUL V 

  Drepturile aleşilor locali 
   Art. 28. - (1) Pe timpul exercitării mandatului de primar, viceprimar, preşedinte sau vicepreşedinte al consiliului judeţean se suspendă 

contractul de muncă sau actul de numire a acestora în cadrul unei instituţii ori autorităţi publice, respectiv la regii autonome sau la societăţi 
comerciale cu capital integral ori majoritar de stat sau ale unităţilor administrativ-teritoriale.  

   (2) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de muncă sau a actului de numire cadrele didactice, cercetătorii ştiinţifici, ziariştii cu 
atestat profesional, oamenii de cultură şi artă.  

        ____________________________________ 

    Alineatul (2) a fost modificat prin punctul 7. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
   Art.29. - (1) În funcţiile deţinute de persoanele ale căror contracte de muncă sau acte de numire au fost suspendate potrivit art. 28 alin. 

(1) pot fi numite sau angajate alte persoane, numai pe durată determinată.  
   (2) Funcţiile de conducere pot fi ocupate numai prin delegare, pe durata exercitării mandatului de către titular.  
   (3) În cazul în care, pe durata exercitării mandatului de către persoanele care ocupă funcţiile de aleşi locali prevăzute la art. 28 alin. (1), 

au loc reorganizări ale persoanei juridice, acestea sunt obligate să comunice persoanelor ale căror contracte de muncă sau acte de numire au 
fost suspendate noile locuri de muncă stabilite, corespunzător celor deţinute de acestea, cu respectarea legislaţiei în vigoare.  

   Art.30. - (1) La încetarea mandatului de primar, de viceprimar, de preşedinte sau vicepreşedinte al consiliului judeţean persoanele în 
cauză îşi reiau activitatea în executarea aceloraşi contracte de muncă sau acte de numire. La stabilirea clasei şi gradului de încadrare se vor 
lua în calcul şi perioadele lucrate în funcţiile de demnitate publică alese.  

(2) În cazul în care conducerea persoanei juridice refuză reluarea activităţii în funcţia deţinută anterior alegerii, persoana în cauză se va 
putea adresa instanţei de judecată competente, cererea fiind scutită de taxă de timbru judiciar.  

   Art.31. - Timp de 2 ani de la data încetării mandatului, persoanelor prevăzute la art. 28 alin. (1) nu li se poate modifica sau desface 
contractul de muncă ori acestea nu pot fi eliberate din funcţie pe motive ce nu le sunt imputabile.  

   Art. 32. - La încetarea mandatului, primarii şi viceprimarii, preşedinţii şi vicepreşedinţii consiliilor judeţene, care îndeplinesc condiţiile 
prevăzute de lege pentru pensionare sau sunt pensionari,beneficiază, la cerere, de calcularea sau, după caz, de recalcularea pensiei, luându-
se în calcul şi indemnizaţiile lunare primite, în condiţiile legii.  

   Art. 33. - Aleşii locali au dreptul de iniţiativă în promovarea actelor administrative, individual sau în grup.  
   Art. 34. - (1) Pentru participarea la lucrările consiliului şi ale comisiilor de specialitate, consilierii au dreptul la o indemnizaţie de şedinţă. 

Preşedinţilor şi vicepreşedinţilor consiliilor judeţene nu li se acordă indemnizaţie de şedinţă.  
   (2) Indemnizaţia de şedinţă pentru membrii consiliului care participă la şedinţele ordinare ale consiliului şi ale comisiilor de specialitate va fi în 

cuantum de până la 5% din indemnizaţia lunară a primarului, preşedintelui consiliului judeţean sau primarului general al municipiului Bucureşti, după caz.  
   (3) Numărul maxim de şedinţe pentru care se poate acorda indemnizaţia, potrivit alin. (2), este de o şedinţă de consiliu şi 1-2 şedinţe de 

comisii de specialitate pe lună.  
       ____________________________________ 

    Alineatul (3) a fost modificat prin punctul 2. din Legea nr. 216/2005 începând cu 10.07.2005.  
   (4) Abrogat prin punctul 3. din Legea nr. 216/2005 începând cu 10.07.2005.  
   (5) Plata indemnizaţiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) şi (3) se efectuează exclusiv din veniturile proprii ale bugetelor locale, 

respectiv judeţene.  
       ____________________________________ 

    Alineatul (5) a fost modificat prin punctul 4. din Legea nr. 216/2005 începând cu 10.07.2005.  
 

   (6) Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au făcut în exercitarea mandatului, în condiţiile legii.  
   (7) Prevederile prezentului articol se aplică în mod corespunzător şi delegatului sătesc.  
Art. 35. - Primarii şi viceprimarii, precum şi preşedinţii şi vicepreşedinţii consiliilor judeţene au dreptul la o indemnizaţie lunară, stabilită 

potrivit legii. De asemenea, ei au dreptul la decontarea, în condiţiile legii, a cheltuielilor legate de exercita-rea mandatului.  
Art.36. - Drepturile băneşti cuvenite aleşilor locali,potrivit legii, pot fi cumulate cu pensia sau cu alte venituri, în condiţiile legii.  
Art.37. - Consilierii şi delegatul sătesc, care participă la şedinţele de consiliu organizate în mod excepţional în timpul programului de lucru, 

se consideră învoiţi de drept, fără a le fi afectat salariul şi celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de muncă.  
Art.38. - (1) Primarii şi viceprimarii, preşedinţii şi vicepreşedinţii consiliilor judeţene beneficiază de concedii de odihnă, concedii 

medicale,concedii fără plată,precum şi de concedii plătite în cazul unor evenimente familiale deosebite, potrivit legii.  
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   (2) Pentru a beneficia de concediu fără plată sau de concedii plătite în cazul unor evenimente familiale deosebite, primarii şi preşedinţii 
consiliilor judeţene au obligaţia de a informa, în prealabil,consiliul local sau judeţean,după caz, indicând durata acestora şi perioada în care vor 
avea loc.În cazuri de urgenţă,informarea se va face în prima şedinţă de consiliu,organizată după terminarea concediului.  

   (3) Concediile fără plată sau pentru evenimente familiale deosebite, precum şi durata acestora, în cazul viceprimarilor şi vice-
preşedinţilor consiliilor judeţene,se aprobă de către primar, respectiv de către preşedinte.  

Art. 39. - Durata exercitării mandatului de primar şi de viceprimar, de preşedinte şi de vicepreşedinte al consiliului judeţean constituie 
vechime în muncă şi în specialitate şi se ia în calcul la promovare şi la acordarea tuturor drepturilor băneşti rezultate din aceasta, inclusiv la 
calcularea şi la recalcularea pensiei.  

Art.40. - Aleşii locali care folosesc autoturismul proprietate per-sonală sau mijloacele de transport în comun pentru a se deplasa din 
localitatea în care domiciliază în localitatea în care se desfăşoară şedinţa consiliului local,a consiliului judeţean sau a comisiilor de specialitate 
vor primi contravaloarea transportului.  

Art. 41. - Aleşii locali beneficiază de plata cursurilor de pregătire, formare şi perfecţionare profesională organizate de instituţii specializate, 
în decursul mandatului, conform hotărârii consiliului local sau judeţean.  

   (2) Aleşii locali au obligaţia de a participa la cel puţin un curs de pregătire în domeniul administraţiei publice locale, în decursul primului 
an de mandat.  

       ____________________________________ 

    Alineatul (2) a fost introdus prin punctul 8. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
   (3) Se exceptează de la prevederile alin. (2) aleşii locali care au deţinut anterior un alt mandat de consilier local, consilier 

judeţean,preşedinte al consiliului judeţean, primar sau au exercitat funcţia de prefect, au fost funcţionari publici, au deţinut un mandat de 
parlamentar sau au studii economice, juridice sau administrative.  

       ____________________________________ 

    Alineatul (3) a fost introdus prin punctul 8. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
 

   (4) Cursurile de pregătire vor fi organizate de instituţiile abilitate de lege.  
       ____________________________________ 

    Alineatul (4) a fost introdus prin punctul 8. din Legea nr. 249/2006 începând cu 30.06.2006.  
 

Art. 42. - (1) Dreptul aleşilor locali de a avea acces la orice informaţie de interes public nu poate fi îngrădit.  
   (2) Autorităţile administraţiei publice centrale şi locale, instituţiile, serviciile publice, precum şi persoanele juridice de drept privat sunt 

obligate să asigure informarea corectă a aleşilor locali, potrivit competenţelor ce le revin, asupra treburilor publice şi asupra problemelor de 
interes local.  

Art. 43. - (1) Dreptul de asociere este garantat aleşilor locali.  
   (2) În virtutea mandatului reprezentativ acordat de colectivităţile locale, structurile asociative legal constituite ale aleşilor locali vor fi 

consultate de către autorităţile administraţiei publice centrale în toate problemele de interes local.  
Art. 44. - (1) În urma îndeplinirii unor misiuni oficiale, aleşii locali sunt obligaţi să prezinte, la prima şedinţă ordinară de consiliu, un raport 

privind deplasările efectuate. În cazul primarului, viceprimarului şi consilierilor locali, termenul maxim de depunere a raportului este de 30 de 
zile, iar în cazul consilierilor judeţeni este de 45 de zile de la data încheierii misiunii.  

   (2) În cazul nerespectării prevederilor alin.(1), aleşii locali vor suporta cheltuielile deplasării.  
 

CAPITOLUL VI 
  Obligaţiile aleşilor locali 

 

Art. 45. - Aleşii locali, în calitate de reprezentanţi ai colectivităţii locale, au îndatorirea de a participa, pe durata mandatului, la exercitarea funcţiilor 
autorităţilor administraţiei publice locale din care fac parte sau pe care le reprezintă,cu bună-credinţă şi fidelitate faţă de ţară şi de colectivitatea care i-a 
ales.  

Art.46. - Consilierii locali şi consilierii judeţeni sunt obligaţi să respecte Constituţia şi legile ţării, precum şi regulamentul de funcţionare a consiliului, 
să se supună regulilor de curtoazie şi disciplină şi să nu folosească în cuvântul lor sau în relaţiile cu cetăţenii expresii injurioase, ofensatoare ori 
calomnioase.  

Art. 47. - Aleşii locali sunt obligaţi să menţioneze expres situaţiile în care interesele lor personale contravin intereselor generale. În cazurile în care 
interesul personal nu are caracter patrimonial, consiliile locale pot permite participarea la vot a consilierului.  

Art. 48. - Aleşii locali sunt obligaţi la probitate şi discreţie profesională.  
Art. 49. - Aleşii locali sunt obligaţi să dea dovadă de cinste şi corectitudine; este interzis alesului local să ceară, pentru sine sau pentru altul, bani, 

foloase materiale sau alte avantaje.  
Art. 50. - (1) Aleşii locali au obligaţia de a aduce la cunoştinţă cetăţenilor toate faptele şi actele administrative ce interesează colectivitatea locală.  
   (2) Aleşii locali sunt obligaţi ca, în exercitarea mandatului, să organizeze periodic, cel puţin o dată pe trimestru, întâlniri cu cetăţenii, să acorde 

audienţe şi să prezinte în consiliul local o informare privind problemele ridicate la întâlnirea cu cetăţenii.  
   (3) Comisiile de specialitate sunt obligate să prezinte consiliului un raport anual de activitate, care va fi făcut public prin grija secretarului comunei 

sau oraşului, respectiv a secretarului judeţului sau al municipiului Bucureşti.  
Art.51. - Aleşii locali au îndatorirea de a-şi perfecţiona pregătirea în domeniul administraţiei publice locale, urmând cursurile de pregătire, formare şi 

perfecţionare organizate în acest scop de instituţiile abilitate.  
Art. 52. - (1) Consilierii locali şi consilierii judeţeni, preşedinţii şi vicepreşedinţii consiliilor judeţene nu pot lipsi de la lucrările consiliului sau ale 

comisiilor de specialitate din care fac parte decât în situaţiile prevăzute în regulamentul de funcţionare.  
   (2) Nu se consideră absent consilierul care nu participă la lucrări întrucât se află în îndeplinirea unei însărcinări oficiale, precum şi în alte cazuri 

stabilite prin regulamentul de funcţionare a consiliului.  
Art. 53. - Aleşii locali nu pot face uz şi nu se pot prevala de această calitate în exercitarea unei activităţi private.  
Art. 54. - (1) Abrogat prin litera c) din Legea nr. 144/2007 începând cu 28.05.2007.  
   (2) Prevederile legale în vigoare privitoare la declaraţia de avere se aplică în mod corespunzător.  
 

CAPITOLUL VII 
  Răspunderea aleşilor locali 

 

Art. 55. - Aleşii locali răspund,în condiţiile legii,administrativ,civil sau penal,după caz,pentru faptele săvârşite în exercitarea atribuţiilor ce le revin.  
Art.56. - (1) Consilierii răspund în nume propriu, pentru activitatea desfăşurată în exercitarea mandatului, precum şi solidar, pentru 

activitatea consiliului din care fac parte şi pentru hotărârile pe care le-au votat.  
   (2) În procesul-verbal al şedinţei consiliului va fi consemnat rezultatul votului, iar, la cererea consilierului, se va menţiona în mod expres 

votul acestuia.  
Art. 57. - (1) Încălcarea de către consilieri a prevederilor Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, a 

prevederilor prezentei legi şi ale regulamentului de organizare şi funcţionare a consiliului atrage aplicarea următoarelor sancţiuni:  
   a) avertismentul;  
   b) chemarea la ordine;  
   c) retragerea cuvântului;  
   d) eliminarea din sala de şedinţă;  
   e) excluderea temporară de la lucrările consiliului şi ale comisiei de specialitate;  
   f) retragerea indemnizaţiei de şedinţă, pentru 1-2 şedinţe.  
   (2) Sancţiunile prevăzute la alin.(1)lit.a)-d)se aplică de către preşedintele de şedinţă,iar cele de la alin.(1)lit.e) şi f)de către consiliu,prin hotărâre.  
   (3) Pentru aplicarea sancţiunilor prevăzute la alin. (1) lit. e), cazul se va transmite comisiei de specialitate care are în obiectul de 

activitate şi aspectele juridice,aceasta prezentând un raport întocmit pe baza cercetărilor efectuate,inclusiv a explicaţiilor furnizate de cel în cauză.  
Art.58. - La prima abatere,preşedintele de şedinţă atrage aten-ţia consilierului în culpă şi îl invită să respecte regulamentul.  
Art. 59. - (1) Consilierii care nesocotesc avertismentul şi invitaţia preşedintelui şi continuă să se abată de la regulament, precum şi cei care 

încalcă în mod grav, chiar pentru prima dată, dispoziţiile regulamentului vor fi chemaţi la ordine.  
   (2) Chemarea la ordine se înscrie în procesul-verbal de şedinţă.  
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Art. 60. - (1) Înainte de a fi chemat la ordine, consilierul este invitat de către preşedinte să îşi retragă sau să explice cuvântul ori expresiile 
care au generat incidentul şi care ar atrage aplicarea sancţiunii.  

   (2) Dacă expresia întrebuinţată a fost retrasă ori dacă explicaţiile date sunt apreciate de preşedinte ca satisfăcătoare, sancţiunea nu se 
mai aplică.  

Art. 61. - În cazul în care după chemarea la ordine un consilier continuă să se abată de la regulament, preşedintele îi va retrage 
cuvântul,iar dacă persistă,îl va elimina din sală. Eliminarea din sală echivalează cu absenţa nemotivată de la şedinţă.  

Art. 62. - (1) În cazul unor abateri grave, săvârşite în mod repetat, sau al unor abateri deosebit de grave, consiliul poate aplica sancţiunea 
excluderii temporare a consilierului de la lucrările consiliului şi ale comisiilor de specialitate.  

   (2) Gravitatea abaterii va fi stabilită de comisia de specialitate care are în obiectul de activitate aspecte juridice,în cel mult 10 zile de la sesizare.  
Art. 63. - Excluderea temporară de la lucrările consiliului şi ale comisiilor de specialitate nu poate depăşi două şedinţe consecutive.  
Art. 64. - Excluderea de la lucrările consiliului şi ale comisiilor de specialitate are drept consecinţă neacordarea indemnizaţiei de şedinţă pe 

perioada respectivă.  
Art.65. - În caz de opunere, interzicerea participării la şedinţe se execută cu ajutorul forţei publice puse la dispoziţie preşedintelui.  
Art. 66. - (1) Sancţiunile prevăzute la art. 57 alin. (1) lit. e) şi f) se aplică prin hotărâre adoptată de consiliu cu votul a cel puţin două treimi 

din numărul consilierilor în funcţie.  
   (2) Pe perioada aplicării sancţiunii, consilierii în cauză sunt scoşi din cvorumul de lucru.  
Art. 67. - Pentru menţinerea ordinii în şedinţele comisiilor de specialitate, preşedinţii acestora au aceleaşi drepturi ca şi preşedintele de 

şedinţă. Aceştia pot aplica sancţiunile prevă-zute la art. 57 alin. (1) lit. a)-d).  
Art.68. - Sancţiunile prevăzute la art.57 alin.(1) se pot aplica în mod corespunzător preşedinţilor şi vicepreşedinţilor consiliilor judeţene, 

pentru abaterile săvârşite în calitatea lor de consilier.  
Art. 69. - (1) Pentru abateri grave şi repetate, săvârşite în exercitarea mandatului de viceprimar, de preşedinte sau de vicepreşedinte al 

consiliului judeţean, persoanelor în cauză li se pot aplica următoarele sancţiuni:  
   a) mustrare;  
   b) avertisment;  
   c) diminuarea indemnizaţiei cu 5-10% pe timp de 1-3 luni;  
   d) eliberarea din funcţie.  
   (2) Sancţiunile prevăzute la alin. (1) lit. a) şi b) se aplică, prin hotărâre a consiliului, la propunerea motivată a primarului, respectiv a 

preşedintelui consiliului judeţean. În cazul preşedintelui consiliului judeţean, propunerea trebuie făcută de cel puţin o treime din numărul 
consilierilor în funcţie şi va fi temeinic motivată. Motivele care justifică propunerea de sancţionare vor fi aduse la cunoştinţă consilierilor cu cel 
puţin 5 zile înaintea şedinţei.  

   (3) În cazul sancţiunilor prevăzute la alin.(1) lit.a) şi b), hotărârea se adoptă cu votul deschis al majorităţii consilierilor în funcţie, iar în 
cazul sancţiunilor prevăzute la lit. c) şi d), cu votul secret a cel puţin două treimi din numărul consilierilor în funcţie.  

   (4) Aplicarea  sancţiunilor prevăzute  la  alin. (1)  lit. c)  şi  d) 
poate fi făcută numai dacă se face dovada că viceprimarul, preşedintele sau vicepreşedintele consiliului judeţean a încălcat Constituţia, celelalte 
legi ale ţării sau a prejudiciat interesele ţării,ale unităţii administrativ-teritoriale sau ale locuitorilor din unitatea administrativ-teritorială respectivă.  

   (5) La eliberarea din funcţie se aplică în mod corespunzător prevederile Legii nr. 215/2001,republicată,cu modificările şi completările ulterioare.  
Art. 70. - Împotriva sancţiunii prevăzute la art. 69 alin. (1) lit. c) şi d) persoana în cauză se poate adresa instanţei de contencios 

administrativ competente. Procedura prealabilă nu este obligatorie.  
Art.71. - Aplicarea sancţiunilor prevăzute la art. 57 alin. (1), în cazul preşedinţilor şi vicepreşedinţilor consiliului judeţean, în calitatea 

acestora de consilier,nu are nici un efect asupra exercitării de către cei în cauză a mandatului încredinţat de consiliu.  
Art.72. - Aplicarea sancţiunii prevăzute la art.69 alin.(1) lit. d) nu are nici un efect asupra mandatului de consilier al preşedintelui sau al 

vicepreşedintelui consiliului judeţean.  
Art.73. - Primarii pot fi revocaţi din funcţie în urma unui referendum, în condiţiile şi în cazurile stabilite prin Legea nr. 215/2001,cu 

modificările şi completările ulterioare.  
CAPITOLUL VIII 

  Registrul de interese 
 

Art.74.-(1) Aleşii locali sunt obligaţi să îşi facă publice interesele personale printr-o declaraţie pe propria răspundere, depusă în dublu 
exemplar la secretarul comunei, oraşului, municipiului, sectorului municipiului Bucureşti, respectiv la secretarul general al judeţului sau al 
municipiului Bucureşti, după caz.  

   (2) Un exemplar al declaraţiei privind interesele personale se păstrează de către secretar într-un dosar special,denumit registru de interese.  
   (3) Al doilea exemplar al declaraţiei de interese se transmite la  secretarul  general al  prefecturii,  care  le  va păstra într-un dosar 

special, denumit registru general de interese.  
   (4) Modelul declaraţiei se aprobă prin hotărâre a Guvernului, la propunerea Ministerului Administraţiei şi Internelor, în termen de 30 de 

zile de la intrarea în vigoare a prezentei legi.  
Art. 75. - Aleşii locali au un interes personal într-o anumită problemă, dacă au posibilitatea să anticipeze că o decizie a autorităţii publice 

din care fac parte ar putea prezenta un beneficiu sau un dezavantaj pentru sine sau pentru:  
   a) soţ, soţie, rude sau afini până la gradul al doilea inclusiv;  
   b) orice persoană fizică sau juridică cu care au o relaţie de angajament, indiferent de natura acestuia;  
   c) o societate comercială la care deţin calitatea de asociat unic, funcţia de administrator sau de la care obţin venituri;  
   d) o altă autoritate din care fac parte;  
   e) orice persoană fizică sau juridică, alta decât autoritatea din care fac parte, care a făcut o plată către aceştia sau a efectuat orice fel de 

cheltuieli ale acestora;  
   f) o asociaţie sau fundaţie din care fac parte.  
Art.76. - În declaraţia privind interesele personale,aleşii locali vor specifica:  
   a) funcţiile deţinute în cadrul societăţilor comerciale, autorităţilor şi instituţiilor publice, asociaţiilor şi fundaţiilor;  
   b) veniturile obţinute din colaborarea cu orice persoană fizică sau juridică şi natura colaborării respective;  
   c) participarea la capitalul societăţilor comerciale, dacă aceasta depăşeşte 5% din capitalul societăţii;  
   d) participarea la capitalul societăţilor comerciale,dacă aceasta nu depăşeşte 5% din capitalul societăţii, dar depăşeşte valoarea de 

100.000.000 lei;  
   e) asociaţiile şi fundaţiile ai căror membri sunt;  
   f) bunurile imobile deţinute în proprietate sau în concesiune;  
   g) funcţiile deţinute în cadrul societăţilor comerciale, autorităţilor sau instituţiilor publice de către soţ/soţie;  
   h) bunurile imobile deţinute în proprietate sau în concesiune de către soţ/soţie şi copii minori;  
   i) lista proprietăţilor deţinute pe raza unităţii administrativ-teritoriale din ale căror autorităţi ale administraţiei publice locale fac parte;  
   j) cadourile şi orice beneficii materiale sau avantaje făcute de orice persoană fizică ori juridică,legate sau decurgând din funcţia deţinută 

în cadrul autorităţii administraţiei publice locale; orice cadou sau donaţie primită de aleşii locali într-o ocazie publică sau festivă devin 
proprietatea acelei instituţii ori autorităţi;  

   k) orice alte interese, stabilite prin hotărâre a consiliului local, în cazul primarilor, viceprimarilor şi consilierilor locali, sau prin hotărâre a 
consiliului judeţean, în cazul preşedintelui şi vicepreşedintelui acestuia şi al consilierilor judeţeni.  

Art. 77. - (1) Consilierii judeţeni şi consilierii locali nu pot lua parte la deliberarea şi adoptarea de hotărâri dacă au un interes personal în problema 
supusă dezbaterii.  

   (2) În situaţiile prevăzute la alin.(1), consilierii locali şi consilierii judeţeni sunt obligaţi să anunţe, la începutul dezbaterilor, interesul personal pe 
care îl au în problema respectivă.  
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   (3) Anunţarea interesului personal şi abţinerea de la vot se consemnează în mod obligatoriu în procesul-verbal al şedinţei.  
Art. 78. - Registrul de interese are caracter public, putând fi consultat de către orice persoană, în condiţiile prevăzute de Legea nr. 544/2001 privind 

liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare.  
Art.79. - (1) Declaraţia privind interesele personale se depune după cum urmează:  
   a) în termen de 15 zile de la data declarării consiliului ca legal constituit, în cazul consilierilor judeţeni şi al consilierilor locali;  
   b) în termen de 15 zile de la depunerea jurământului, în cazul primarilor;  
   c) în termen de 15 zile de la alegere, în cazul preşedinţilor şi vicepreşedinţilor consiliilor judeţene şi al viceprimarilor.  
   (2) Aleşii locali în funcţie la data intrării în vigoare a prezentei legi vor depune declaraţia în termen de 30 de zile de la publicarea în Monitorul 

Oficial al României, Partea I, a hotărârii Guvernului prevăzute la art. 74 alin. (4).  
Art.80. - (1) Aleşii locali au obligaţia să reactualizeze decla-raţia privind interesele personale la începutul fiecărui an, dar nu mai târziu de 1 

februarie, dacă au intervenit modificări semnificative faţă de declaraţia anterioară.  
   (2) Secretarul unităţii administrativ-teritoriale va transmite secretarului general al prefecturii, până la data de 1 martie a fiecărui an, un exemplar al 

declaraţiilor reactualizate.  
Art. 81. - Hotărârile adoptate cu nerespectarea dispoziţiilor art. 77 sunt nule de drept, potrivit dispoziţiilor art. 47 alin. (2) din Legea nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare.  
Art. 82. - (1) Nerespectarea declaraţiei privind interesele personale în termenul prevăzut la art. 79 atrage suspendarea de drept a mandatului, până 

la depunerea declaraţiei.  
   (2) Refuzul depunerii declaraţiei privind interesele personale atrage încetarea de drept a mandatului.  
   (3) Suspendarea sau încetarea mandatului se constată prin hotărâre a consiliului local, respectiv judeţean.  
Art. 83. - Cadourile şi orice beneficii materiale nedeclarate potrivit prevederilor art. 76 lit. j) sunt supuse confiscării.  
Art. 84. - Fapta aleşilor locali de a face declaraţii privind interesele personale, care nu corespund adevărului, constituie infracţiunea de fals în 

declaraţii şi se pedepseşte potrivit Codului penal, cu modificările şi completările ulterioare.  
 

CAPITOLUL IX 
         Dispoziţii finale 

 

Art. 85. - (1) Prezenta lege intră în vigoare la 60 de zile de la publicarea ei în Monitorul Oficial al României, Partea I.  
   (2) La aceeaşi dată se abrogă:  
   a) art. 53, art. 60, alin. (2) al art. 72, art. 80 şi alin. (2) al art. 103 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, publicată în 

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 204 din 23 aprilie 2001, cu modificările şi completările ulterioare;  
   b) capitolul II din anexa nr. II/1 la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a 

indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 266 din 16 iulie 
1998, cu modificările ulterioare;  

   c) orice alte dispoziţii contrare.  
   (3) În termen de 60 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei legi, regulamentele de organizare şi funcţionare a consiliilor locale şi 

judeţene vor fi modificate şi completate potrivit prevederilor acesteia.  
Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art.75 şi ale art.76 alin.(1) din Constituţia României,republicată.  
 
 

      PREŞEDINTELE CAMEREI DEPUTAŢILOR                                                                           PREŞEDINTELE SENATULUI 
                       VALER DORNEANU                                                                                                      NICOLAE VĂCĂROIU 
                                                     

Bucureşti, 28 septembrie 2004.  
    Nr. 393.  
 
 
 

C O D U L * 
D E   C O N D U I T Ă 
A L   A L E Ş I L O R 

L O C A L I   Ş I   R E G I O N A L I 
 

I - DOMENIUL DE APLICARE 
 

Articolul 1 – Definiţia termenului de „ales” 
Pentru scopul definit de prezentul Cod, termenul de “ales” desemnează toţi responsabilii politici care exercită un mandat local sau regio-

nal conferit prin alegeri directe (prin vot universal) sau indirecte (alegerea unei persoane cu funcţii executive de către un consiliu local sau regional). 
Articolul 2 – Definirea termenului de „funcţie” 
Pentru scopul definit de prezentul Cod,termenul de “funcţie” desemnează mandatul conferit în urma unor alegeri directe sau indirecte şi 

ansamblul funcţiilor exercitate de către ales în virtutea acestui mandat direct sau indirect. 
Articolul 3 – Obiectul codului 
Obiectul acestui cod este de a specifica standardele de comportament cerute unor reprezentanţi aleşi în exercitarea atribuţiilor lor,precum 

şi de a informa cetăţenii asupra standardelor de comportament pe care au dreptul să le aştepte de la reprezentanţii lor aleşi. 
   ____________________________________ 

* Codul de Conduită al aleşilor locali şi regionali a fost adoptat de Congresul Puterilor Locale şi Regionale din Europa,în cadrul celei de-a 6-a sesi-uni plenare 
desfăşurată la Strasbourg, în perioada 15 – 17 iunie 1999 şi a fost însuşit de Consiliul Judeţean Vâlcea prin Hotărârea nr. 32 din 04.05.2000. 

 

II – PRINCIPII GENERALE 
Articolul 4 – Primatul legii şi al interesului general 
Reprezentanţii aleşi sunt guvernaţi de lege şi trebuie în orice împrejurare să acţioneze conform legii. 
În exercitarea funcţiei sale,alesul urmăreşte interesul general şi nu exclusiv interesul său personal direct sau indirect, şi nici interesul 

particular al unor indivizi sau grup de indivizi cu scopul de a obţine un interes personal direct sau indirect. 
Articolul 5 – Obiective ale exercitării mandatului 
Alesul îşi va exercita competenţele cu conştiinciozitate, transparenţă şi este dispus să-şi asume responsabilitatea pentru deciziile sale. 
Articolul 6 – Limite ale exercitării mandatului 
În exerciţiul funcţiei sale, alesul respectă competenţele şi prerogativele oricărei alte persoane mandatate politic sau ale oricărui alt 

funcţionar public. 
El se va abţine să incite sau să participe la încălcarea principiilor enumerate în prezentul capitol de către orice altă persoană mandatată 

politic sau funcţionar public în exerciţiul funcţiei sale. 
III – OBLIGAŢII SPECIFICE 

1 Accesul la funcţie 
Articolul 7 – Reguli de campanie electorală 
Campania electorală a alesului vizează difuzarea şi expli-carea programului politic al acestuia. 
El se va abţine să obţină voturi prin alte mijloace dacât persuasiunea sau convingerea. 
În particular, el nu va încerca să obţină voturi prin denigrarea celorlalţi candidaţi, prin folosirea violenţei şi/sau a ameninţărilor, prin 

falsificarea rezultatelor votului prin promisiunea oferirii unor favoruri. 
 

2  Exercitarea funcţiei 
Articolul 8 – Interzicerea clientelismului 
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Alesul se va abţine să îşi exerseze funcţia sau să utilizeze prerogativele care derivă din funcţia sa în interesul particular al unor indivizi 
sau grupuri de indivizi cu scopul de a obţine un interes personal direct sau indirect. 

Articolul 9 – Interzicerea exercitării de competenţe în avantajul propriu 
Alesul se va abţine să îşi exercite funcţia sau să utilizeze prerogative legate de funcţia sa pentru a urmări un anumit interes propriu direct 

sau indirect. 
Articolul 10 – Conflictul de interese 
Atunci când alesul are un interes personal direct sa indirect în chestiunile examinate de consiliile locale sau regionale, acesta se va 

asigura că acest lucru este cunoscut înainte de deliberări sau vot. 
Alesul se va abţine să ia parte de la orice discuţie, deliberare sau vot care are ca obiect un interes personal direct sau indirect. 
Articolul 11 – Limitarea cumulului 
Alesul va respecta toate regulamentele în vigoare care limi-tează deţinerea a două sau mai multe funcţii politice concurente. 
Alesul se va abţine să cumuleze funcţii care să îl împiedice să îşi exercite mandatul de o manieră conştiincioasă. 
Alesul se va abţine să exercite funcţii, mandate, profesii sau sarcini care presupun un control asupra funcţiilor sale de ales sau în care el 

însuşi trebuie să supervizeze activitatea lui de ales. 
Articolul 12 – Exercitarea de competenţe discreţionare/ nelimitate 
În timpul exercitării competenţelor sale discreţionare, alesul se va abţine să îşi acorde un avantaj personal direct sau indirect sieşi sau  

unui individ sau grup de indivizi cu scopul de a obţine un avantaj personal direct sau indirect. 
El îşi va elabora decizia în funcţie de o motivaţie care să reprezinte ansamblul elementelor care au fundamentat decizia sa, şi în special 

dispoziţiile reglementare aplicabile precum şi elementele care demonstrează conformitatea deciziilor sale cu reglementările respective. 
În absenţa unor reglementări, motivaţia sa va cuprinde elementele care demonstrează caracterul proporţionat, echitabil şi conform 

interesului general al deciziei sale. 
Articolul 13 – Interzicerea corupţiei 
În timpul exercitării funcţiei sale, alesul se va abţine de la orice activitate care să poată fi calificată de către legile naţionale sau 

internaţionale în vigoare, drept mită, acceptare sau solicitare de mită. 
Articolul 14 – Observarea disciplinei bugetare şi financiare 
Alesul are obligaţia de a observa disciplina bugetară şi financiară care garantează gestiunea adecvată a banului public, conform 

legislaţiei naţionale corespunzătoare. 
În îndeplinirea atribuţiilor sale, alesul  nu va face nimic care să conducă la folosirea neadecvată a fondurilor şi/sau subven-ţiilor publice. El 

nu va face nimic care să conducă la folosirea fondurilor şi/sau subvenţiilor în scopuri personale directe sau indirecte. 
3 – Încetarea funcţiei  
Articolul 15 – Interzicerea părăsirii funcţiei publice pentru o întreprindere privată (pantuflaj) 
În exercitarea funcţiei sale,alesul se va abţine de a lua măsuri care să îi permită avantaje profesionale viitoare după încheierea funcţiilor; 
În cadrul unor unităţi publice sau private care au fost sub controlul său sau în timpul exercitării funcţiilor sale; 
În cadrul unităţilor publice sau private cu care a avut relaţii contractuale în timpul exercitării funcţiilor sale; 
În cadrul unităţilor publice sau private care au fost create în timpul exercitării funcţiilor sale şi în virtutea acestora. 
 

IV – MODALITĂŢI DE CONTROL 
Accesul la funcţii 

 

Articolul 16 – Limitarea şi declararea costurilor electorale 
În cadrul campaniei sale electorale, alesul limitează nivelul costurilor sale electorale în mod proporţionat şi rezonabil. 
El execută cu conştiinciozitate toate măsurile impuse de reglementările în vigoare vizând ca datele privind originea şi nivelul resurselor 

financiare utilizate în campania sa electorală, precum şi natura şi nivelul acestor costuri să fie cunoscute de public. 
În lipsa unor reglementări legate de acest subiect, el va comunica aceste date pe baza unei simple cereri. 
2 – Exercitarea funcţiei 
Articolul 17 – Declaraţia de interese 
 Alesul va executa cu conştiinciozitate orice măsură impusă de reglementările în vigoare vizând caracterul public sau controlul intereselor 

sale personale directe sau indirecte, mandatele,funcţiile şi profesiile pe care le exercită sau evoluţia situaţiei sale patrimoniale. 
În lipsa unor reglementări legate de acest subiect, el va comunica aceste date pe baza unei simple cereri. 
Articolul 18 – Respectul controalelor interne şi externe 
În exercitarea funcţiei sale, alesul se va abţine de a obstruc-ţiona exercitarea unui control minuţios, motivat şi transparent al modului de 

exercitare a funcţiilor sale de către autorităţile de control intern sau extern competente. 
El va executa în mod conştiincios deciziile executorii sau definitive ale acestor autorităţi. 
Motivaţia actelor sau deciziilor care sunt de competenţa acestor autorităţi de control ţine cont de menţionarea expresă a existenţei 

acestor controale şi de identificarea precisă a autorităţilor competente. 
 

V – RELAŢIILE CU PUBLICUL 
 

Articolul 19 – Publicitatea şi motivarea deciziilor 
Alesul este răspunzător în faţa întregii comunităţi locale pe durata mandatului său. 
Alesul va oferi o motivaţie detaliată pentru orice decizie luată, specificând anasamblul elementelor care au stat la bază ei şi, în special, 

reglementările aplicabile precum şi elementele care demonstrează conformitatea deciziei cu aceste reglementări. 
În caz de confidenţialitate, el motivează acest lucru dezvoltând elementele care impun această confidenţialitate. 
El răspunde cu acurateţe la orice cerere venită din partea cetăţenilor privitoare la execuţia funcţiilor sale,la motivaţia acestora sau la 

funcţionarea serviciilor care se află sub res-ponsabilitatea sa. 
El încurajează şi dezvoltă orice măsură care favorizează transparenţa competenţelor sale, exercitarea acestor compe-tenţe şi 

funcţionarea serviciilor care se află sub responsabilitatea sa. 
 

VI – RELAŢIILE CU APARATUL ADMINISTRATIV 
 

Articolul 20 – Angajarea personalului 
Alesul se va asigura de prevenirea oricărei numiri într-o funcţie administrativă bazată pe alte principii decât recunoaşterea meritului şi a 

abilităţilor profesionale şi/sau pentru alte scopuri decât necesităţile departamentului respectiv. 
În cazul angajării sau promovării de personal, alesul va lua o decizie obiectivă, motivată şi atentă. 
Articolul 21 – Respectul atribuţiilor aparatului administrativ 
În cadrul exercitării funcţiilor sale, alesul respectă atribuţiile aparatului administrativ aflat sub responsabilitatea sa, fără a prejudicia 

exercitarea legitimă a puterii sale ierarhice. 
El se va abţine să ceară sau să primească din partea unui 
funcţionar public executarea oricărui act care să îi inducă un avantaj personal direct sau indirect, sau care să avantajeze indivizi sau 

grupuri de indivizi cu scopul de a obţine un avantaj personal direct sau indirect. 
Articolul 22 – Promovarea rolului aparatului administrativ  
În cadrul exercitării atribuţiilor sale, alesul are sarcina de a verifica rolul şi atribuţiile aparatului din subordine. 
El încurajează şi dezvoltă orice măsură care favorizează performanţa funcţionării serviciilor aflate sub responsabilitatea sa precum şi 

motivarea personalului din subordine. 
VII – RELAŢIILE CU PRESA 

 

Articolul 23 - Alesul va răspunde în mod atent, sincer şi complet la orice cerere de informaţie emisă de către presă referitoare la 
exercitarea funcţiilor sale,dar nu va oferi nicio informaţie confidenţială sau informaţie referitoare la viaţa privată a alesului sau a altor părţi. 
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El încurajează şi dezvoltă orice măsură care favorizează difuzarea în presă a informaţiilor referitoare la competenţele sale, la exercitarea 
funcţiilor sale şi la funcţionarea serviciilor aflate sub responsabilitatea sa. 

 

VIII – INFORMARE, DIFUZARE ŞI SENSIBILIZARE 
 

Articolul 24 – Difuzarea Codului către aleşi 
Alesul se angajează să citească şi să înţeleagă ansamblul dispoziţiilor prezentului Cod, precum şi reglementările la care acesta face 

referire, şi va declara că doreşte să respecte prevederile acestui cod. 
Articolul 25 – Difuzarea Codului către cetăţeni, funcţionari şi presă 
El încurajează şi dezvoltă orice măsură care favorizează difuzarea prezentului Cod şi sensibilizarea faţă de principiile care sunt 

enumerate în el către funcţionarii aflaţi în subordine, către cetăţeni şi presă, şi care ar duce astfel la mai buna cunoaştere a principiilor 
conţinute în Cod de către cei interesaţi. 

 
 

LEGEA nr. 161/2003 
privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, 

a funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei 
 

Publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 279 din 21/04/2003 
 

Versiune consolidata in 09/03/2005; Versiune consolidata in 23/01/2006;Versiune consolidata in 19/07/2006;Versiune consolidata in 
28/12/2006;Versiune consolidata in 28/05/2007; Versiune consolidata in 12/11/2009;Versiune consolidata in 01/01/2011; Versiune 
consolidata in 22/04/2011;Versiune consolidata in 10/07/2011; Versiune consolidata in 13/04/2012; Versiune consolidata in 15/02/2013. 

 

Actul a intrat in vigoare la data de 21 aprilie 2003 
 

Versiune consolidată în 15/02/2013. 
  ___________ 

Text actualizat la data de 13.04.2012. Actul include modificările din următoarele acte: 
- O.U.G. nr. 40/2003 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 378 din 02/06/2003. 
- O.U.G. nr. 77/2003 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 640 din 09/09/2003. 
- O.U.G. nr. 92/2004 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 1091 din 23/11/2004. 
- Legea nr. 171/2004 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 456 din 20/05/2004. 
- Legea nr. 96/2006 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 380 din 03/05/2006. 
- O.U.G. nr. 31/2006 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 357 din 20/04/2006. 
- Legea nr. 251/2006 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 574 din 04/07/2006. 
- Ordonanţa nr. 2/2006 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 57 din 20/01/2006. 
- O.U.G. nr. 119/2006 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 1036 din 28/12/2006. 
- Legea nr. 144/2007 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 359 din 25/05/2007. 
- Legea nr. 359/2004 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 839 din 13/09/2004. 
- O.U.G. nr. 14/2005 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 200 din 09/03/2005. 
- Legea nr. 330/2009 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 762 din 09/11/2009. 
- Legea nr. 284/2010 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 877 din 28/12/2010. 
- O.U.G. nr. 37/2011 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 285 din 22/04/2011. 
- Legea nr. 134/2011 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 481 din 07/07/2011. 

         - Legea nr. 76/2012 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 365 din 30/05/2012. 
    _____________________________ 

Pus în aplicare prin: 
- Hotărârea nr. 504/2003 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 301 din 06/05/2003. 
- Hotărârea nr. 1085/2003 publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 675 din 24/09/2003. 
- Instrucţiuni publicate în Monitorul Oficial, Partea I nr. 304 din 06/05/2003. 
- Instrucţiuni publicate în Monitorul Oficial, Partea I nr. 308 din 08/05/2003. 
- Instrucţiuni publicate în Monitorul Oficial, Partea I nr. 339 din 19/05/2003. 
- Instrucţiuni publicate în Monitorul Oficial, Partea I nr. 251 din 13/04/2012. 
 

TITLUL IV 
  Conflictul de interese şi regimul incompatibilităţilor 

în exercitarea demnităţilor publice şi funcţiilor publice 
 

CAPITOLUL II 
  Conflictul de interese 

 

SECŢIUNEA 1 
  Definiţie şi principii 

 

   Art. 70. - Prin conflict de interese se înţelege situaţia în care persoana ce exercită o demnitate publică sau o funcţie publică are un interes 
personal de natură patrimonială, care ar putea influenţa îndeplinirea cu obiectivitate a atribuţiilor care îi revin potrivit Constituţiei şi altor acte 
normative.  
   Art. 71. - Principiile care stau la baza prevenirii conflictului de interese în exercitarea demnităţilor publice şi funcţiilor publice sunt: imparţiali-
tatea, integritatea, transparenţa deciziei şi supremaţia interesului public.  

 

SECŢIUNEA a 3-a 
  Conflictul de interese privind aleşii locali 

 

   Art. 76. - (1) Primarii şi viceprimarii, primarul general şi viceprimarii municipiului Bucureşti sunt obligaţi să nu emită un act administrativ sau să 
nu încheie un act juridic ori să nu emită o dispoziţie, în exercitarea funcţiei, care produce un folos material pentru sine, pentru soţul său ori 
rudele sale de gradul I.  
   (2) Actele administrative emise sau actele juridice încheiate ori dispoziţiile emise cu încălcarea obligaţiilor prevăzute la alin. (1) sunt lovite de 
nulitate absolută.  
   (3) Dacă în urma controlului asupra legalităţii actelor juridice încheiate sau emise de persoanele prevăzute la alin. (1) rezultă că alesul local în 
cauză a realizat foloase materiale, prefectul dispune, după caz, sesizarea organelor de urmărire penală competente sau a comisiilor competen-
te de cercetare a averii, constituite potrivit Legii nr. 115/1996 pentru declararea şi controlul averii demnitarilor, magistraţilor, a unor persoane cu 
funcţii de conducere şi de control şi a funcţionarilor publici.  
   (4) Orice persoană interesată poate sesiza, în scris,prefectul în legătură cu faptele prevăzute la alin.(1).Dispoziţiile alin.(3)se aplică în mod corespunzător. 
            Modificat de  articolul 63 din   Lege nr. 144/2007(r1), in data de 6 august 2009 
   Art. 77. - Conflictele de interese pentru preşedinţii şi vicepreşedinţii consiliilor judeţene sau consilierii locali şi judeţeni sunt prevăzute în art. 
47 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, cu modificările şi completările ulterioare.  
      Art. 78. - Persoana care se consideră vătămată într-un drept al său ori într-un interes legitim ca urmare a existenţei unui conflict de interese 
prevăzut în prezenta secţiune se poate adresa instanţei de judecată competente, potrivit legii, în funcţie de natura actului emis sau încheiat.  
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CAPITOLUL III 
  Incompatibilităţi 

 

SECŢIUNEA  1 
Dispoziţii generale 

 

Art.80. - Incompatibilităţile privind demnităţile publice şi funcţiile publice sunt cele reglementate de Constituţie, de legea aplicabilă 
autorităţii sau instituţiei publice în care persoanele ce exercită o demnitate publică sau o funcţie publică îşi desfăşoară activitatea, precum şi de 
dispoziţiile prezentului titlu. 

SECŢIUNEA a 4-a 
  Incompatibilităţi privind aleşii locali 

  Art. 87. - (1) Funcţia de primar şi viceprimar, primar general şi viceprimar al municipiului Bucureşti, preşedinte şi vicepreşedinte al consiliului 
judeţean este incompatibilă cu:  
   a) funcţia de consilier local;  
   b) funcţia de prefect sau subprefect;  
   c) calitatea de funcţionar public sau angajat cu contract individual de muncă, indiferent de durata acestuia;  
   d) funcţia de preşedinte, vicepreşedinte, director general, director, manager, administrator, membru al consiliului de administraţie ori cenzor 
sau orice funcţie de conducere ori de execuţie la societăţile reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, inclusiv băncile sau alte instituţii de credit, societăţile de asigurare şi cele financiare, la regiile autonome de interes naţional sau local, 
la companiile şi societăţile naţionale, precum şi la instituţiile publice;  
    ___________  
    Litera d) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
   e) funcţia de preşedinte sau de secretar al adunărilor generale ale acţionarilor sau asociaţilor la o societate reglementată de Legea nr. 31/1990, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  
    ___________  
    Litera e) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   f) funcţia de reprezentant al unităţii administrativ-teritoriale în adunările generale ale societăţilor de interes local reglementate de Legea nr. 
31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, sau de reprezentant al statului în adunarea generală a unei societăţi de interes 
naţional reglementată de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  
    ___________  
    Litera f) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   g) calitatea de comerciant persoană fizică;  
   h) calitatea de membru al unui grup de interes economic;  
   i) calitatea de deputat sau senator;  
   j) funcţia de ministru, secretar de stat, subsecretar de stat sau o altă funcţie asimilată acestora;  
   k) orice alte funcţii publice sau activităţi remunerate, în ţară sau în străinătate, cu excepţia funcţiei de cadru didactic sau a funcţiilor în cadrul 
unor asociaţii, fundaţii sau alte organizaţii neguvernamentale.  
   (2) Primarii şi viceprimarii, primarul general şi viceprimarii municipiului Bucureşti nu pot deţine, pe durata exercitării mandatului, funcţia de 
consilier judeţean.  
   (3) Primarii şi viceprimarii, primarul general şi viceprimarii municipiului Bucureşti pot exercita funcţii sau activităţi în domeniul didactic, al 
cercetării ştiinţifice şi al creaţiei literar-artistice.  
   Art. 88. - (1) Funcţia de consilier local sau consilier judeţean este incompatibilă cu:  
   a) funcţia de primar sau viceprimar;  
   b) funcţia de prefect sau subprefect;  
   c) calitatea de funcţionar public sau angajat cu contract individual de muncă în aparatul propriu al consiliului local respectiv sau în aparatul 
propriu al consiliului judeţean ori al prefecturii din judeţul respectiv;  
   d) funcţia de preşedinte, vicepreşedinte, director general, director, manager, asociat, administrator, membru al consiliului de administraţie sau 
cenzor la regiile autonome şi societăţile de interes local reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, înfiinţate sau aflate sub autoritatea consiliului local ori a consiliului judeţean respectiv sau la regiile autonome şi societăţile de interes 
naţional reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, care îşi au sediul sau care deţin filiale în 
unitatea administrativ-teritorială respectivă;  
    ___________  
    Litera d) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   e) funcţia de preşedinte sau de secretar al adunărilor generale ale acţionarilor sau asociaţilor la o societate de interes local, reglementată de 
Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare ori la o societate de interes naţional, reglementată de Legea nr. 
31/1990,republicată,cu modificările şi completările ulterioare,care îşi are sediul sau care deţine filiale în unitatea administrativ-teritorială respectivă;  
    ___________  
    Litera e) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   f) funcţia de reprezentant al statului la o societate reglementată de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
care îşi are sediul ori care deţine filiale în unitatea administrativ-teritorială respectivă;  
    ___________  
    Litera f) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   g) calitatea de deputat sau senator;  
   h) funcţia de ministru, secretar de stat, subsecretar de stat şi funcţiile asimilate acestora.  
   (2) O persoană nu poate exercita în acelaşi timp un mandat de consilier local şi un mandat de consilier judeţean.  
   Art. 89. - (1) Calitatea de ales local este incompatibilă şi cu calitatea de acţionar semnificativ la o societate reglementată de Legea nr. 
31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, înfiinţată de consiliul local, respectiv de consiliul judeţean.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (2) Incompatibilitatea există şi în situaţia în care soţul sau rudele de gradul I ale alesului local deţin calitatea de acţionar semnificativ la unul 
dintre agenţii economici prevăzuţi la alin. (1).  
   (3) Prin acţionar semnificativ se înţelege persoana care exercită drepturi aferente unor acţiuni care, cumulate, reprezintă cel puţin 10% din 
capitalul social sau îi conferă cel puţin 10% din totalul drepturilor de vot în adunarea generală.  
   Art. 90. - (1) Consilierii locali şi consilierii judeţeni care au funcţia de preşedinte, vicepreşedinte, director general, director, manager, 
administrator, membru al consiliului de administraţie sau cenzor ori alte funcţii de conducere, precum şi calitatea de acţionar sau asociat la 
societăţile reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu capital privat sau cu capital majoritar de 
stat ori cu capital al unei unităţi administrativ-teritoriale nu pot încheia contracte comerciale de prestări de servicii, de executare de lucrări, de 
furnizare de produse sau contracte de asociere cu autorităţile administraţiei publice locale din care fac parte, cu instituţiile sau regiile autonome 
de interes local aflate în subordinea ori sub autoritatea consiliului local sau judeţean respectiv ori cu societăţile reglementate de Legea nr. 
31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, înfiinţate de consiliile locale sau consiliile judeţene respective.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
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   (2) Prevederile alin. (1) se aplică şi în cazul în care funcţiile sau calităţile respective sunt deţinute de soţul sau rudele de gradul I ale alesului local.  
   Art. 91. - (1) Starea de incompatibilitate intervine numai după validarea mandatului, iar în cazul prevăzut la art. 88 alin. (2), după validarea 
celui de-al doilea mandat, respectiv după numirea sau angajarea alesului local, ulterior validării mandatului, într-o funcţie incompatibilă cu cea 
de ales local.  
   (2) În cazul prevăzut la art. 89, incompatibilitatea cu calitatea de ales local intervine la data la care alesul local, soţul sau ruda de gradul I a 
acestuia devin acţionari.  
   (3) Alesul local poate renunţa la funcţia deţinută înainte de a fi numit sau ales în funcţia care atrage starea de incompatibilitate sau în cel mult 
15 zile de la numirea sau alegerea în această funcţie. Alesul local care devine incompatibil prin aplicarea prevederilor prezentei secţiuni este 
obligat să demisioneze din una dintre funcţiile incompatibile în cel mult 60 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei legi.  
   (4) În situaţia în care alesul local aflat în stare de incompatibilitate nu renunţă la una dintre cele două funcţii incompatibile în termenul prevăzut 
la alin. (3), prefectul va emite un ordin prin care constată încetarea de drept a mandatului de ales local la data împlinirii termenului de 15 zile 
sau, după caz, 60 de zile, la propunerea secretarului unităţii administrativ-teritoriale. Orice persoană poate sesiza secretarul unităţii 
administrativ-teritoriale.  
   (5) Ordinul emis de prefect potrivit alin. (4) poate fi atacat la instanţa de contencios administrativ competentă.  
   (6) În cazul primarilor, prefectul va propune Guvernului stabilirea datei pentru alegerea unui nou primar, iar în cazul consilierilor locali şi 
consilierilor judeţeni, se va proceda la validarea mandatului unui supleant, potrivit prevederilor Legii nr. 70/1991 privind alegerile locale, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare.  
   Art. 92. - (1) Încălcarea dispoziţiilor art. 90 atrage încetarea de drept a mandatului de ales local la data încheierii contractelor.  
   (2) Consilierii locali şi consilierii judeţeni care au contracte încheiate cu încălcarea art. 90 au obligaţia ca, în termen de 60 de zile de la intrarea 
în vigoare a prezentei legi, să renunţe la contractele încheiate. Orice persoană poate sesiza secretarul unităţii administrativ-teritoriale.  
   (3) Încălcarea obligaţiei prevăzute la alin. (2) atrage încetarea de drept a mandatului de ales local.  
   (4) Constatarea încetării mandatului de consilier local sau consilier judeţean se face prin ordin al prefectului, la propunerea secretarului unităţii 
administrativ-teritoriale.  
   (5) Ordinul emis de prefect potrivit alin. (4) poate fi atacat la instanţa de contencios administrativ competentă.  
   (6) Prevederile alin.(1) şi (3) nu se aplică dacă,până la emiterea ordinului de către prefect,se face dovada că încălcarea dispoziţiilor art. 90 a încetat.  
   Art. 93. - (1) Prevederile art. 90 se aplică şi persoanelor încadrate cu contract individual de muncă în aparatul de specialitate al consiliului 
local sau al consiliului judeţean ori la regiile autonome aflate sub autoritatea consiliilor respective sau la societăţile înfiinţate de consiliile locale 
sau consiliile judeţene respective.  
   (2) Încălcarea de către persoanele prevăzute la alin. (1) a dispoziţiilor art. 90 atrage încetarea de drept a raporturilor de muncă.  
   (3) Constatarea încetării raporturilor de muncă se face prin ordin sau dispoziţie a conducătorilor autorităţilor publice sau ai agenţilor economici 
prevăzuţi la alin. (1). Prevederile art. 92 alin. (6) se aplică în mod corespunzător.  

 

SECŢIUNEA a 5-a 
  Incompatibilităţi privind funcţionarii publici 

 

Art. 94. - (1) Calitatea de funcţionar public este incompatibilă cu orice altă funcţie publică decât cea în care a fost numit, precum şi cu funcţiile 
de demnitate publică.  
   (2) Funcţionarii publici nu pot deţine alte funcţii şi nu pot desfăşura alte activităţi, remunerate sau neremunerate, după cum urmează:  
   a) în cadrul autorităţilor sau instituţiilor publice;  
   b) în cadrul cabinetului demnitarului, cu excepţia cazului în care funcţionarul public este suspendat din funcţia publică, în condiţiile legii, pe 
durata numirii sale;  
   c) în cadrul regiilor autonome, societăţilor reglementate de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, ori în alte 
unităţi cu scop lucrativ din sectorul public;  
    ___________  
    Litera c) a fost modificată prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   d) în calitate de membru al unui grup de interes economic.  
   (21) Nu se află în situaţie de incompatibilitate, în sensul prevederilor alin. (2) lit. a) şi c), funcţionarul public care:  
   a) este desemnat printr-un act administrativ, emis în condiţiile legii, să reprezinte interesele statului în legătură cu activităţile desfăşurate de 
operatorii economici cu capital ori patrimoniu integral sau majoritar de stat, în condiţiile rezultate din actele normative în vigoare;  
   b) este desemnat printr-un act administrativ, emis în condiţiile legii, să participe în calitate de reprezentant al autorităţii ori instituţiei publice în 
cadrul unor organisme sau organe colective de conducere constituite în temeiul actelor normative în vigoare;  
   c) exercită un mandat de reprezentare, pe baza desemnării de către o autoritate sau instituţie publică, în condiţiile expres prevăzute de actele 
normative în vigoare.  
    ___________  
    Alineatul (21) a fost modificat prin punctul 1. din Lege nr. 284/2010 începând cu 01.01.2011.  
 

   (22) Nu se află în situaţie de incompatibilitate, în sensul prevederilor alin. (2), funcţionarul public care este desemnat prin act administrativ 
pentru a face parte din echipa de proiect finanţat din fonduri comunitare nerambursabile postaderare, precum şi din împrumuturi externe 
contractate sau garantate de stat rambursabile sau nerambursabile, cu excepţia funcţionarilor publici care exercită atribuţii ca auditor sau 
atribuţii de control asupra activităţii derulate în cadrul acesteia şi a funcţionarilor publici care fac parte din echipa de proiect, dar pentru care 
activitatea desfăşurată în cadrul respectivei echipe generează o situaţie de conflict de interese cu funcţia publică pe care o ocupă.  
    ___________  
    Alineatul (22) a fost introdus prin punctul 2. din Lege nr. 284/2010 începând cu 01.01.2011.  
 

   (3) Funcţionarii publici care, în exercitarea funcţiei publice, au desfăşurat activităţi de monitorizare şi control cu privire la societăţi reglementate 
de Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, sau alte unităţi cu scop lucrativ de natura celor prevăzute la alin. (2) 
lit. c) nu pot să-şi desfăşoare activitatea şi nu pot acorda consultanţă de specialitate la aceste societăţi timp de 3 ani după ieşirea din corpul 
funcţionarilor publici.  
    ___________  
    Alineatul (3) a fost modificat prin alineatul din Lege nr. 76/2012 începând cu 15.02.2013.  
 

   (4) Funcţionarii publici nu pot fi mandatari ai unor persoane în ceea ce priveşte efectuarea unor acte în legătură cu funcţia publică pe care o exercită.  
   (5) În situaţia prevăzută la alin. (2) lit. b), la încheierea mandatului demnitarului, funcţionarul public este reîncadrat în funcţia publică deţinută 
sau într-o funcţie similară.  
   Art. 95. - (1) Nu sunt permise raporturile ierarhice directe în cazul în care funcţionarii publici respectivi sunt soţi sau rude de gradul I.  
   (2) Prevederile alin. (1) se aplică şi în cazul în care şeful ierarhic direct are calitatea de demnitar.  
   (3) Persoanele care se află în una dintre situaţiile prevăzute la alin. (1) sau (2) vor opta, în termen de 60 de zile, pentru încetarea raporturilor 
ierarhice directe sau renunţarea la calitatea de demnitar.  
   (4) Orice persoană poate sesiza existenţa situaţiilor prevăzute la alin. (1) sau (2).  
   (5) Situaţiile prevăzute la alin. (1) şi neîndeplinirea obligaţiei prevăzute la alin. (3) se constată de către şeful ierarhic superior al funcţionarilor 
publici respectivi, care dispune încetarea raporturilor ierarhice directe dintre funcţionarii publici soţi sau rude de gradul I.  
   (6) Situaţiile prevăzute la alin. (2) şi neîndeplinirea obligaţiei prevăzute la alin. (3) se constată, după caz, de către primul-ministru, ministru sau 
prefect, care dispune încetarea raporturilor ierarhice directe dintre demnitar şi funcţionarul public soţ sau rudă de gradul I.  
   Art. 96. - (1) Funcţionarii publici, funcţionarii publici parlamentari şi funcţionarii publici cu statut special pot exercita funcţii sau activităţi în 
domeniul didactic, al cercetării ştiinţifice, al creaţiei literar-artistice. Funcţionarii publici, funcţionarii publici parlamentari şi funcţionarii publici cu 
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statut special pot exercita funcţii în alte domenii de activitate din sectorul privat, care nu sunt în legătură directă sau indirectă cu atribuţiile 
exercitate ca funcţionar public, funcţionar public parlamentar sau funcţionar public cu statut special, potrivit fişei postului.  
    ___________  
    Alineatul (1) a fost modificat prin punctul 3. din Lege nr. 284/2010 începând cu 01.01.2011.  
 

   (2) În situaţia funcţionarilor publici care desfăşoară activităţile prevăzute la alin. (1), documentele care alcătuiesc dosarul profesional sunt 
gestionate de către autoritatea sau instituţia publică la care aceştia sunt numiţi.  
   Art. 97. - (1) Funcţionarul public poate candida pentru o funcţie eligibilă sau poate fi numit într-o funcţie de demnitate publică.  
   (2) Raportul de serviciu al funcţionarului public se suspendă:  
   a) pe durata campaniei electorale, până în ziua ulterioară alegerilor, dacă nu este ales;  
   b) până la încetarea funcţiei eligibile sau a funcţiei de demnitate publică, în cazul în care funcţionarul public a fost ales sau numit.  
   Art. 98. - (1) Funcţionarii publici pot fi membri ai partidelor politice legal constituite.  
   (2) Funcţionarilor publici le este interzis să fie membri ai organelor de conducere ale partidelor politice şi să exprime sau să apere în mod 
public poziţiile unui partid politic.  
   (3) Funcţionarii publici care, potrivit legii, fac parte din categoria înalţilor funcţionari publici nu pot fi membri ai unui partid politic, sub 
sancţiunea destituirii din funcţia publică.  

 
*        * 

* 
 
 
 

               R O M Â N I A 
CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA         

H O T Ă R Â R E 
privind aprobarea Regulamentului de organizare şi  

funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea 
 

Consiliul Judeţean Vâlcea întrunit în şedinţa din data de 31 iulie 2008, la care  participă un număr de 31 consilieri judeţeni din totalul de 
32 în funcţie; 

Având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, înregistrată la nr.8975 din 15.07.2008; 
Luând în considerare Raportul de specialitate al Direcţiei Administraţie Locală înregistrat la nr.8976 din 15.07.2008 şi avizele comisiilor 

de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea; 
În conformitate cu prevederile art.91 alin. (1) lit.”a” şi alin.(2), lit.”c” din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
În temeiul art.97 din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001,republicată,cu modificările şi completările ulterioare,  
 

H O T Ă R Ă Ş T E 
Art.1. Se aprobă Regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea,  prevăzut în anexa care face parte integrantă 

din prezenta hotărâre. 
Art.2. Pe data prezentei hotărâri, îşi încetează aplicabilitatea  prevederile Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea nr.6 din 31 ianuarie 2007 

privind aprobarea Regulamentului de Organizare şi Funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea.  
Art.3 Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul  Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre structurilor din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei, şi va asigura publicarea acesteia pe site-ul 
Consilului Judeţean Vâlcea şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.  

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art. 97 din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare,  cu un număr de 23 voturi pentru, 9 voturi împotrivă şi 0  abţineri. 

 

       P R E Ş E D I N T E, 
               Ion CÎLEA 
                                                                                                                             CONTRASEMNEAZĂ 

                              SECRETAR AL JUDEŢULUI,                         
                                                                                                                          Constantin DIRINEA     

    Râmnicu Vâlcea, 
Nr. 7 din 31 iulie 2008 

                                                                                                                                         ANEXA 
                                                                                                                                                           la Hotărârea nr. 7/31.07.2008 
 

REGULAMENT 
DE  ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE  A 

CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA 
 

CAPITOLUL  I 
DISPOZIŢII GENERALE 

 

ART.1: Prezentul Regulament reglementează constituirea, organizarea şi funcţionarea Consiliului Judeţean Vâlcea, exercitarea 
mandatului, drepturile, obligaţiile şi răspunderea aleşilor locali (Preşedinte, vicepreşedinţi şi consilieri judeţeni). 

ART.2: Consiliul Judeţean Vâlcea  şi Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea sunt autorităţi ale administraţiei publice locale, constituite 
la nivel judeţean pentru coordonarea activităţii consiliilor comunale, orăşeneşti şi municipale din judeţul Vâlcea, în vederea realizării serviciilor 
publice de interes judeţean. 

ART.3: Raporturile dintre Consiliul Judeţean Vâlcea, Preşedintele acestuia şi autorităţile administraţiei publice locale din comune, oraşe 
şi municipii se bazează pe principiile autonomiei, legalităţii, responsabilităţii, cooperării şi solidarităţii în rezolvarea problemelor întregului judeţ. 
Între Consiliul Judeţean Vâlcea, Preşedintele acestuia şi autorităţile administraţiei publice locale din comune, oraşe şi municipii, pe de o parte 
şi, între Consiliul Judeţean Vâlcea şi Preşedintele acestuia, pe de altă parte, nu există raporturi de subordonare . 

ART.4:  (1) Judeţul Vâlcea este persoana juridică de drept public, cu capacitate juridică deplină şi patrimoniu propriu. Acesta este subiect 
juridic de drept fiscal, titular al codului de înregistrare fiscală şi ale conturilor deschise la unităţile teritoriale de trezorerie, precum şi la unităţile 
bancare. Judeţul Vâlcea este titular al drepturilor şi obligaţiilor care decurg din contractele privind administrarea bunurilor care aparţin 
domeniului public şi privat în care acesta este parte, precum şi din raporturile cu alte persoane fizice sau juridice, în condiţiile legii. 

(2) În justiţie, judeţul Vâlcea este reprezentat de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea. 
(3) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea poate împuternici o persoană cu studii juridice de lungă durată din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea sau un avocat care să reprezinte interesele judeţului Vâlcea precum şi ale autorităţilor administraţiei 
publice judeţene în justiţie. 
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ART.5: (1) Judeţul Vâlcea are dreptul ca, în limitele competenţelor Consiliului Judeţean Vâlcea şi ale  Preşedintelui acestuia, să 
coopereze şi să se asocieze, în condiţiile legii, cu alte unităţi administrativ-teritoriale, formând asociaţii de dezvoltare intercomunitară, cu 
personalitate juridică, de drept privat şi de utilitate publică. 

(2) Asociaţiile de dezvoltare intercomunitară se constituie, în condiţiile legii, în scopul realizării în comun a unor proiecte de dezvoltare de 
interes zonal sau regional ori furnizării în comun a unor servicii publice. 

(3) Judeţul Vâlcea are dreptul ca, în limitele competenţelor Consiliului Judeţean Vâlcea şi ale Preşedintelui acestuia, să coopereze şi să 
se asocieze cu unităţi administrativ-teritoriale din străinătate,în condiţiile legii,prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(4) Pentru protecţia şi promovarea intereselor lui,judeţul Vâlcea are dreptul de a adera la asociaţii naţionale şi internaţionale,în condiţiile legii. 
(5) Consiliul Judeţean Vâlcea poate iniţia şi derula programe judeţene de dezvoltare, finanţate din bugetul judeţului şi prevăzute distinct în 

cadrul acestuia. 
(6) Judeţul Vâlcea poate încheia acorduri cu alte unităţi administrativ-teritoriale şi poate participa, inclusiv prin alocare de fonduri, la 

iniţierea şi la realizarea unor programe de dezvoltare zonală sau regională, în baza hotărârii adoptate de Consiliul Judeţean Vâlcea, în 
condiţiile legii. 

(7) Judeţul Vâlcea, prin Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, transmite Ministerului Internelor şi Reformei Administrative spre avizare 
conformă, proiectele de înţelegeri de cooperare pe care acesta intenţionează să le încheie cu unităţile administrativ-teritoriale din alte ţări, 
înainte de supunerea lor spre adoptare de către Consiliul Judeţean Vâlcea. 

(8) Iniţiativa judeţului Vâlcea de a coopera şi de a se asocia cu unităţi administrativ-teritoriale din străinătate, precum şi de a adera la o 
asociaţie internaţională a unităţii administrativ-teritoriale va fi comunicată Ministerului Afacerilor Externe şi Ministerului Internelor şi Reformei 
Administrative. 

(9) Proiectele de înţelegeri de cooperare pe care judeţul Vâlcea intenţionează să le încheie cu unităţi administrativ-teritoriale din alte ţări 
vor fi transmise spre avizare Ministerului Afacerilor Externe, prin Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, înainte de supunerea lor spre 
adoptare de către Consiliul Judeţean Vâlcea. 

(10) Responsabilitatea privind înţelegerile de cooperare încheiate de judeţul Vâlcea revine în exclusivitate acestuia. 
(11) Consiliul Judeţean Vâlcea poate hotărî asupra participării cu capital sau cu bunuri, în numele şi în interesul colectivităţii locale pe care 

o reprezintă, la înfiinţarea, funcţionarea şi dezvoltarea unor organisme prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică, de interes local sau 
judeţean, în condiţiile legii. 

CAPITOLUL  II 
ALEGEREA PREŞEDINTELUI ŞI CONSTITUIREA CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA 

   Secţiunea 1 
Alegerea Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea 

 

ART.6: (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea se alege prin vot universal, egal, direct, secret şi liber exprimat de către cetăţenii cu 
drept de vot din judeţul Vâlcea.    

(2) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea se alege prin scrutin uninominal. 
ART.7 (1) Validarea alegerii Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea se face în termen de 20 de zile de la data desfăşurării alegerilor, în 

Camera de consiliu a Tribunalului Vâlcea, de către preşedintele Tribunalului sau înlocuitorul acestuia, după îndeplinirea prevederilor art. 38 
alin. (1) şi (11) din Legea nr. 334/2006, cu modificările şi completările ulterioare.  

(2) Invalidarea alegerii Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea se poate pronunţa doar în cazurile în care se constată încălcarea 
condiţiilor de eligibilitate sau dacă alegerea preşedintelui s-a făcut prin fraudă electorală, constatată în condiţiile Legii privind alegerea 
autorităţilor administraţiei publice locale.   

(3) Rezultatul validării sau invalidării alegerii Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea se aduce la cunoştinţă publică.  
(4) Hotărârea de validare sau invalidare a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea poate fi atacată de cei interesaţi la Curtea de Apel 

Piteşti în termen de două zile de la aducerea la cunoştinţă publică.  
(5) Curtea de Apel Piteşti se pronunţă în termen de două zile de la sesizare, hotărârea fiind definitivă şi irevocabilă.  
(6) În termen de două zile de la rămânerea definitivă şi irevocabilă a hotărârii de validare, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea care a 

fost validat depune în faţa Preşedintelui Tribunalului Vâlcea şi a Prefectului Judeţului Vâlcea, în şedinţă publică, următorul jurământ în limba 
română: «Jur să respect Constituţia şi legile ţării şi să fac, cu bună-credinţă, tot ceea ce stă în puterile şi priceperea mea pentru 
binele locuitorilor judeţului Vâlcea. Aşa să-mi ajute Dumnezeu!»  

(7) În cazul în care Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea refuză să depună jurământul, este considerat demisionat de drept.  
(8) Jurământul poate fi depus şi fără formulă religioasă.  
(9) În caz de invalidare a alegerii Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea sau de demisie, Guvernul, la propunerea prefectului, va stabili 

data alegerilor. Acestea se organizează în termen de maximum 90 de zile de la data invalidării/de la data rămânerii definitive şi irevocabile a 
hotărârii judecătoreşti sau, după caz de la data demisiei. 

(10) După depunerea jurământului, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea intră în exerciţiul de drept al mandatului. 
 

Secţiunea a 2-a 
Constituirea Consiliului Judeţean Vâlcea 

 

ART.8: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea se compune din 32 consilieri judeţeni, aleşi prin vot universal, egal, direct, secret şi liber exprimat, 
pentru un mandat de 4 ani, care poate fi prelungit, prin lege organică, în caz de război sau de catastrofă. 

(2) Consiliul Judeţean Vâlcea îşi exercită mandatul de la data constituirii, până la data declarării ca legal constituit a consiliului  judeţean 
nou ales. 

(3) Numărul membrilor Consiliului Judeţean Vâlcea prevăzut la alin. (3) este stabilit prin ordin al Prefectului judeţului Vâlcea, în funcţie de 
numărul locuitorilor judeţului Vâlcea, raportat de Institutul Naţional de Statistică la data de 1 ianuarie a anului în curs sau, după caz, la data de 
1 iulie a anului care precedă alegerile. 

ART.9: Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea face parte din Consiliul Judeţean Vâlcea, are drept de vot şi conduce şedinţele 
acestuia, în condiţiile legii. 

ART.10: (1) Constituirea Consiliului Judeţean Vâlcea se face în termen de 3 zile de la data depunerii jurămân-tului de către Preşedintele 
Consiliului Judeţean Vâlcea. Convocarea consilierilor judeţeni declaraţi aleşi pentru şedinţa de constituire se face de către Preşedintele 
Consiliului Judeţean Vâlcea. La şedinţa de constituire pot participa prefectul sau un reprezentant al acestuia. 

(2) La şedinţa de constituire a Consiliului Judeţean Vâlcea, prezenţa consilierilor judeţeni aleşi este obligatorie, cu excepţia cazurilor în 
care absenţa este temeinic motivată. 

(3) Şedinţa este legal constituită dacă participă cel puţin două treimi din numărul consilierilor judeţeni aleşi. În cazul în care nu se poate 
asigura această majoritate, şedinţa se va organiza, în aceleaşi condiţii, peste 2 zile, la convocarea Preşedintelui Consiliului Judeţen Vâlcea. 

(4) Dacă nici la a doua convocare reuniunea nu este legal constituită, se va proceda la o nouă convocare de către Preşedintele 
Consiliului Judeţean Vâlcea, peste alte 2 zile, în aceleaşi condiţii. 

 (5) În situaţia în care Consiliul Judeţean Vâlcea nu se poate reuni nici la această ultimă convocare, din cauza absenţei, fără motive 
temeinice, a consilierilor judeţeni, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea va declara vacante, prin dispoziţie, locurile consilierilor judeţeni 
aleşi care au lipsit nemotivat de la cele 3 convocări anterioare, urmând să fie completate cu supleanţi.  

 (6) Dacă locurile vacante nu pot fi completate cu supleanţi înscrişi pe listele de candidaţi respective, se va proceda la organizarea 
alegerilor pentru completarea locurilor vacante în termen de 30 de zile,în condiţiile Legii privind alegerea autorităţilor administraţiei publice locale. 

 (7) Dispoziţia Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea prin care se declară vacante locurile consilierilor judeţeni care au lipsit nemotivat 
poate fi atacată de cei în cauză la instanţa de contencios administrativ, în termen de 5 zile de la comunicare. Hotărârea instanţei este definitivă 
şi irevocabilă. 
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  (8) Absenţa consilierilor judeţeni de la şedinţa de constituire este considerată motivată dacă se face dovada că aceasta a intervenit din 
cauza unei boli care a necesitat spitalizarea sau a făcut imposibilă prezenţa acestora, a unei deplasări în străinătate în interes de serviciu sau 
a unor evenimente de forţă majoră. 

ART.11 (1) Consilierii judeţeni se pot constitui în grupuri, în funcţie de partidele sau alianţele politice pe ale căror liste au fost aleşi, dacă 
sunt în număr de cel puţin 3.  

  (2) Consilierii judeţeni care nu îndeplinesc condiţiile prevăzute la alin.(1) pot constitui un grup prin asociere.  
  (3) Grupul de consilieri judeţeni este condus de un lider, ales prin votul deschis al majorităţii membrilor grupului.  
 (4) Prevederile alin. (1) se aplică şi consilierilor judeţeni independenţi.  
 (5) Consilierii judeţeni nu pot forma grupuri în numele unor partide care nu au participat la alegeri sau care nu au întrunit numărul de 

voturi necesar pentru a intra în Consiliul Judeţean Vâlcea cu cel puţin un consilier judeţean. 
 (6) În cazul fuzionării, două sau mai multe partide, care sunt reprezentate în consiliu sau care au deja constituite grupuri, pot forma un 

grup distinct. 
ART.12: (1) Pentru validarea mandatelor, Consiliul Judeţean Vâlcea alege prin vot deschis, dintre membrii săi, pe întreaga durată a 

mandatului, o comisie de validare alcătuită din 3 - 5 consilieri judeţeni aleşi. Numărul membrilor comisiei se stabileşte prin vot deschis, la 
propunerea preşedintelui. 

(2) Desemnarea candidaţilor pentru comisia de validare se face de către grupurile de consilieri judeţeni. Numărul de locuri cuvenite 
fiecărui grup se determină în funcţie de numărul de mandate obţinute de grupul în cauză. 

(3) Alegerea membrilor comisiei de validare se face individual, prin votul deschis al majorităţii consilierilor judeţeni prezenţi la şedinţa de 
constituire, iar rezultatul va fi consemnat în hotărâre. 

(4) Comisia de validare a mandatelor alege din rândul membrilor săi un preşedinte şi un secretar, cu respectarea procedurii de vot 
prevăzute la alin.3. 

(5) Pe întreaga durată a mandatului Consiliului Judeţean Vâlcea, comisia de validare îndeplineşte atribu-ţii privind constatarea rezultatului 
votului în cazul în care, pentru adoptarea unor hotărâri, se utilizează votul secret. 

ART.13: (1) Comisia de validare examinează legalitatea alegerii fiecărui  consilier judeţean şi propune Consiliului Judeţean Vâlcea 
validarea sau invalidarea mandatelor. 

(2)Comisia de validare va propune invalidarea alegerii unui consilier judeţean numai în cazul în care se constată încălcarea condiţiilor de 
eligibilitate sau dacă alegerea consilierului judeţean s-a făcut prin fraudă electorală, constatată în condiţiile Legii privind alegerea autorităţilor 
administraţiei publice locale. 

(3)Validarea sau invalidarea mandatelor se face, în ordine alfabetică, cu votul deschis al majorităţii consilie-rilor judeţeni prezenţi la 
şedinţă. Persoana al cărei man-dat este supus validării sau invalidării nu participă la vot. 

(4)Consilierii judeţeni care lipsesc motivat de la şedinţa de constituire pot fi validaţi sau invalidaţi în lipsă. 
(5) Rezultatul validării mandatelor se consemnează în hotărâre care se comunică de îndată consilierilor judeţeni care au absentat motivat. 
(6) Hotărârea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacată de cei interesaţi la instanţa de contencios administrativ în termen 

de 5 zile de la adoptare sau, în cazul celor absenţi de la şedinţă, de la comunicare. 
(7)Instanţa de contencios administrativ se pronunţă în cel mult 15 zile. În acest caz, procedura prealabilă nu se mai efectuează, iar 

hotărârea primei instanţe este definitivă şi irevocabilă. 
ART.14: În cazul în care, până la data validării, un candidat declarat ales nu mai face parte din partidul pe a cărui listă a fost ales, la 

cererea scrisă a partidului respectiv, mandatul acestuia nu va fi validat, urmând a fi validat primul supleant pe listă.  
ART.15: (1) Consilierii judeţeni ale căror mandate au fost validate depun în faţa Consiliului Judeţean Vâlcea următorul jurământ în limba 

română: «Jur să respect Constituţia şi legile ţării şi să fac cu bună-credinţă, tot ceea ce stă în puterile şi priceperea mea pentru 
binele locuitorilor judeţului Vâlcea. Aşa să-mi ajute Dumnezeu!» 

 (2) Secretarul Judeţului Vâlcea va da citire jurământului, după care consilierii judeţeni validaţi se vor prezenta, în ordine alfabetică, în faţa 
unei mese special amenajate, pe care se află câte un exemplar din Constituţia României şi din Biblie. Consilierul judeţean va pune mâna 
stângă atât pe Constituţie, cât şi, dacă este cazul, pe Biblie, va pronunţa cuvântul "jur". Acesta va fi imprimat pe un formular special. 

(3) Jurământul de credinţă se semnează în două exemplare. Un exemplar se păstrează la dosarul de vali-dare, iar al doilea se 
înmânează consilierului judeţean. 

(4) Consilierii judeţeni care refuză să depună jurământul sunt consideraţi demisionaţi de drept, fapt care se consemnează în procesul - 
verbal al şedinţei.  

(5) Consilierii judeţeni pot depune jurământul şi fără formulă religioasă. În acest caz,jurământul va fi imprimat pe formular fără această formulă. 
(6) Consilierii judeţeni ale căror mandate au fost validate, dar au lipsit de la şedinţa de constituire, vor depune jurământul la prima şedinţă 

la care vor fi prezenţi. 
ART.16: (1) În cazul în care consilierul judeţean declarat ales renunţă la mandat înainte de validare sau refuză să depună jurământul, se 

supune validării mandatul primului supleant înscris pe lista partidului politic, a alianţei politice sau a alianţei electorale respective, dacă până la 
validarea mandatului partidele şi alianţele politice confirmă în scris apartenenţa la partid.  

(2) În cazul în care locurile rămase vacante nu pot fi completate cu supleanţi, conform legii, iar numărul de consilieri judeţeni se reduce 
sub jumătate plus unu, se vor organiza alegeri parţiale pentru completare, în termen de 30 de zile. 

ART.17: Consiliul Judeţean Vâlcea se declară legal constituit dacă majoritatea consilierilor judeţeni validaţi au depus jurământul. 
Constituirea Consiliului Judeţean Vâlcea se constată prin hotărâre, adoptată cu votul majorităţii consilierilor judeţeni validaţi. 

ART.18: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea alege, dintre membrii săi, în şedinţa de constituire, doi vicepreşedinţi, cu votul secret indirect al 
majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie. 

(2) Propunerea de candidaţi pentru alegerea vicepreşedinţilor, se face de către Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, de oricare 
dintre consilierii judeţeni sau de grupurile de consilieri.  

 (3) Fiecare consilier judeţean şi Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea primesc un singur buletin de vot pe care sunt trecute numele 
tuturor candidaţilor.Exercitarea votului se face într-o cabină special amenajată, putându-se folosi, la alegere, una dintre următoarele modalităţi:  

a) din lista candidaţilor vor fi barate printr-o linie orizontală numele tuturor candidaţilor pe care consilierul judeţean nu doreşte să îi 
aleagă. Pe buletin va rămâne nebarat numele a 2 consilieri  judeţeni pe care doreşte să îi aleagă votantul;  

b) pe buletinul de vot se scrie cuvântul "DA" în dreptul numelor celor 2 consilieri judeţeni pe care doreşte să îi voteze;  
c) alte modalităţi, la alegerea Consiliului Judeţean Vâlcea.  
(4) Sunt declaraţi aleşi primii 2 candidaţi care au obţinut votul majorităţii consilierilor în funcţie. 
(5) În situaţia în care nu s-a întrunit majoritatea prevăzută de lege, se organizează un al doilea tur de scrutin, în aceeaşi şedinţă, la care 

vor participa candidaţii situaţi pe primele trei locuri. La al doilea tur de scrutin sunt declaraţi aleşi vicepreşedinţi, consilierii judeţeni care au 
obţinut cel mai mare număr de voturi. 

(6) În caz de balotaj, se va proceda la un nou tur de scrutin la care vor participa numai candidaţii care se află în această situaţie. Va fi 
declarat ales, candidatul care a obţinut cele mai multe voturi. 

(7)Rezultatul alegerii Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea se consemnează în hotărâre. 
(8) Hotărârile se semnează de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi se contrasemnează de Secretarul Judeţului Vâlcea. 
(9) Buletinele de vot utilizate pentru alegerea vicepreşedinţilor se depun în dosarul şedinţei de constituire.   
Art.19: Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea îşi păstrează calitatea de consilier judeţean.  
 

CAPITOLUL  III 
 

COMISIILE  DE  SPECIALITATE  ALE  CONSILIULUI  JUDEŢEAN  VÂLCEA 
 

ART.20: (1) După constituire, Consiliul Judeţean Vâlcea stabileşte şi organizează, în condiţiile legii, comisii de specialitate pe principalele 
domenii de activitate: 
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a) buget, finanţe şi administrarea domeniului public şi privat al judeţului; 
b) juridic; 
c) amenajarea teritoriului şi urbanism; 
d) cultură, culte, educaţie, tineret şi sport; 
e) sănătate, familie, protecţie socială şi protecţia copilului; 
f) servicii publice, turism şi protecţia mediului; 
g) strategii, programe de dezvoltare economico-socială şi relaţii externe; 
h) relaţii cu societatea civilă şi servicii publice deconcentrate. 
(2) Domeniile de activitate în care se pot organiza comisii de specialitate, denumirea acestora şi numărul de membri, care va fi 

întotdeauna impar, se stabilesc de către Consiliul Judeţean Vâlcea, în funcţie de specificul judeţului Vâlcea. 
(3) Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii judeţeni. 
ART. 21: (1) Comisiile de specialitate lucrează valabil în prezenţa majorităţii membrilor şi iau hotărâri cu votul majorităţii membrilor lor. 
(2) Comisia poate invita să participe la şedinţele sale specialişti din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea sau 

din afara acestuia, în special de la instituţiile şi serviciile publice aflate în subordinea Consiliului Judeţean Vâlcea. Persoanele invitate au 
obligaţia de a participa la şedinţele comisiilor de specialitate. Au dreptul să participe la şedintele comisiei şi consilierii judeţeni care au făcut 
propunerile ce stau la baza lucrărilor comisiei. 

(3) Persoanele prevăzute la alin.(2) pot fi ascultate, dar nu au dreptul de a participa la vot. 
(4) Şedintele comisiei de specialitate sunt, de regulă, publice.  
(5) Comisia poate invita şi alte persoane care să participe la dezbateri. 
(6) Comisia poate hotărî ca unele şedinte sau dezbaterea unor puncte de pe ordinea de zi să se desfăşoare cu uşile închise. 
 ART. 22: (1) Numărul locurilor care revine fiecărui grup de consilieri judeţeni sau consilierilor judeţeni independenţi în fiecare comisie de 

specialitate se stabileşte de către Consiliul Judeţean Vâlcea, în funcţie de ponderea acestora în cadrul acestei autorităţi publice. 
(2) Nominalizarea membrilor fiecărei comisii se face de fiecare grup de consilieri judeţeni, iar a consilierilor judeţeni independenţi de către 

Consiliul Judeţean Vâlcea, avându-se în vedere, de regulă, opţiunea acestora, pregătirea lor profesională şi domeniul în care îşi desfăşoară activitatea. 
(3) În cazul în care la nominalizarea membrilor unei comisii de specialitate se  depăşeşte numărul de membri stabilit, constituirea comisiei 

respective se realizează prin vot secret.  
ART.23: Operaţiunile desfăşurate în cadrul procedurii de constituire a comisiilor de specialitate, numărul şi denumirea acestora, numărul 

membrilor fiecărei comisii şi modul de stabilire a locurilor ce revin fiecărui grup de consilieri judeţeni sau consilieri judeţeni independenţi, 
precum şi componenţa nominală a acestora se stabilesc prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea. 

ART. 24: Fiecare comisie de specialitate îşi alege, prin votul deschis al majorităţii consilierilor judeţeni ce o compun, câte un preşedinte şi 
câte un secretar. 

ART.25: (1) Comisiile de specialitate au următoarele atribuţii principale: 
a) analizează proiectele de hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea; 
b) se pronunţă asupra altor probleme trimise de Consiliul Judeţean Vâlcea spre avizare; 
c) întocmesc avize asupra proiectelor de hotărâri şi asupra problemelor analizate pe care le prezintă Consiliului Judeţean Vâlcea. 
(2) Comisiile de specialitate sunt obligate să prezinte Consiliului Judeţean Vâlcea un raport anual de activitate, care va fi făcut public prin 

grija Secretarului Judeţului Vâlcea. 
(3) Comisiile de specialitate îndeplinesc orice alte atribuţii stabilite prin prezentul Regulament sau sarcini stabilite de Consiliul Judeţean 

Vâlcea, dacă acestea au legătură cu activitatea lor. 
ART. 26: (1) Preşedintele comisiei de specialitate are următoarele atribuţii principale: 
a) asigură reprezentarea comisiei în raporturile acesteia cu Consiliul Judeţean Vâlcea şi cu celelalte comisii de specialitate; 
b) convoacă şedintele comisiei; 
c) conduce şedintele comisiei; 
d) propune ca la lucrările comisiei să participe şi alte persoane din afara acesteia, dacă apreciază că este necesar; 
e) participă la lucrările celorlalte comisii care examinează probleme ce prezintă importanţă pentru comisia pe care o conduce; 
f) susţine în şedinţele de Consiliu Judeţean Vâlcea avizele formulate de comisie; 
g) anunţă rezultatul votării, pe baza datelor comunicate de secretarul comisiei. 
(2) Preşedintele comisiei îndeplineşte orice alte atribuţii referitoare la activitatea comisiei, prevăzute de lege, de prezentul Regulament 

sau stabilite de Consiliul Judeţean Vâlcea. 
(3) Pentru menţinerea ordinii în şedinţa comisiei de specialitate, preşedintele acesteia are aceleaşi drepturi ca şi Preşedintele Consiliului 

Judeţean Vâlcea. Acesta poate aplica sancţiunile prevăzute la art.145 alin.(1) lit.  a-d din prezentul Regulament. 
ART. 27: (1) Secretarul comisiei îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
a) efectuează apelul nominal şi ţine evidenţa participării la şedinţe a membrilor comisiei; 
b) numară voturile şi îl informează pe preşedinte asupra cvorumului necesar pentru adoptarea fiecărei hotărâri şi asupra rezultatului votării; 
c) asigură redactarea avizelor şi proceselor-verbale, etc. 
(2) Secretarul comisiei îndeplineşte orice alte sarcini stabilite de  comisie sau de către preşedinte. 
ART. 28: (1) Convocarea şedintelor comisiei se face de către preşedintele acesteia cu cel puţin 3 zile înainte de data ţinerii acestora. 
(2) Ordinea de zi se aprobă de comisie la propunerea preşedintelui. Oricare dintre membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de 

zi a unor probleme. 
(3) Participarea membrilor comisiei la şedinţele acesteia este obligatorie. 
(4) În caz de absenţă la şedinta comisiei de specialitate, consilierului judeţean în cauză nu i se acordă indemnizaţie de şedinţă. Dacă 

absenţele continuă, fără a fi motivate, preşedintele comisiei poate aplica sancţiunile prevăzute în competenţa sa de lege sau 
poate propune Consiliului Judeţean Vâlcea aplicarea altor sancţiuni statutare, inclusiv înlocuirea lui din comisie. 
(5) Nu se consideră absent consilierul judeţean care nu participă la lucrări, întrucât se află în îndeplinirea unei însărcinări oficiale, precum 

şi în alte cazuri stabilite prin prezentul Regulament. 
ART. 29: Şedinţele comisiilor de specialitate se desfăşoară, de regulă, înaintea şedinţelor Consiliului Judeţean Vâlcea, atunci când 

ordinea de zi a şedinţei acestuia cuprinde probleme sau proiecte de hotărâri asupra cărora li se solicită avizul. 
ART. 30: (1) Pentru dezbaterea proiectelor de hotărâri sau a celorlalte probleme repartizate comisiei, preşedintele acesteia va desemna 

un consilier judeţean care va face în cadrul şedinţei o scurtă prezentare a problemei aflate pe ordinea de zi, dacă aceasta nu este prezentată 
de iniţiator. 

(2) Consilierul judeţean desemnat potrivit alin.(1) va redacta avizul comisiei, pe baza amendamentelor şi a propunerilor formulate de 
membrii acesteia, care au fost aprobate cu majoritatea voturilor consilierilor judeţeni prezenţi. 

(3) Avizele întocmite de comisie vor cuprinde separat, cu motivarea necesară, atât amendamentele şi propunerile acceptate, cât şi cele respinse. 
(4) Avizul întocmit potrivit alin. (2) şi (3) se prezintă Secretarului Judeţului Vâlcea, care se va îngriji de multiplicarea şi difuzarea acestuia 

către consilierii judeţeni, odată cu ordinea de zi. 
ART. 31: Votul în comisii este, de regulă, deschis. În anumite situaţii comisia poate hotărî ca votul să fie secret, stabilind de la caz la caz 

şi modalitatea de exprimare a acestuia. 
ART. 32: (1) Lucrările şedinţelor comisiei se consem-nează, prin grija secretarului acesteia, într-un proces-verbal. După încheierea 

şedinţei, procesul-verbal va fi semnat de către preşedintele şi secretarul comisiei. 
(2) Preşedintele poate încuviinţa ca procesele-verbale ale şedinţelor să fie consultate de alte persoane interesate care nu au participat la 

şedinţă, cu excepţia proceselor-verbale întocmite în şedinţele ale căror lucrări s-au desfăşurat cu uşile închise. 
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ART. 33: Dacă în urma dezbaterilor din şedinţa Consiliului Judeţean Vâlcea se impun modificări de fond în conţinutul proiectului, 
Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea poate hotărî trimiterea proiectului pentru reexaminare de către comisia sau structura funcţională din 
aparatul de specialitate care a întocmit avizul, respectiv raportul. 

ART.34: Comisiile de specialitate îndeplinesc următoarele atribuţii principale în domeniul lor de activitate, după cum urmează: 
 

1. Comisia pentru buget, finanţe şi administrarea domeniului public şi privat al judeţului exercită următoarele atribuţii principale: 
a) analizează şi avizează propunerile de repartizare pe unităţi administrativ-teritoriale a unor sume, în condiţiile legii; 
b) urmăreşte şi analizează realizarea lucrărilor publice din domeniul de competenţă al Consiliului Judeţean Vâlcea,aprobate conform 

contractelor încheiate 
c) avizează necesitatea înfiinţării de instituţii şi servicii publice, precum şi de operatori economici de interes judeţean; 
d) avizează norme orientative pentru regiile autonome sau societăţile comerciale pe care le înfiinţează  Consiliul Judeţean Vâlcea; 
e) urmăreşte şi analizează rezultatele inventarierii şi administrării bunurilor aparţinând domeniului public şi privat al judeţului; 
f) analizează şi avizează, în colaborare cu Comisia Juridică, propunerile privind organigrama şi numărul de personal din aparatul de 

specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi statutul personalului din instituţiile şi serviciile publice judeţene, organigramele şi 
numărul de personal; 

g) analizează şi avizează propunerile privind asigurarea condiţiilor materiale şi financiare în vederea bunei funcţionări a instituţiilor de 
cultură, a instituţiilor şi serviciilor publice de educaţie şi asistenţă socială, precum şi a altor activităţi;  

h) analizează şi avizează propunerile privind stabilirea taxelor şi impozitelor şi modul de încasare a acestora; 
i) se pronunţă asupra altor probleme transmise de Consiliul Judeţean Vâlcea spre avizare; 
j) îndeplineşte orice alte sarcini stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea,dacă acestea au legătură cu activitatea comisiei; 
 

2. Comisia juridică îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
a) urmăreşte, ca elaborarea propunerilor de acte administrative, să se facă cu respectarea legilor, hotărârilor Guvernului, actelor 

normative emise de ministere şi alte autorităţi ale administraţiei publice centrale; 
b) analizează şi avizează toate proiectele de hotărâri care urmează să fie dezbătute în şedinţa Consiliului Judeţean Vâlcea; 
c) analizează şi controlează modul în care au fost soluţionate petiţiile,reclamaţiile şi propunerile cetăţenilor adresate Consiliului Judeţean Vâlcea; 
d) analizează şi fundamentează necesitatea modificării şi completării Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea; 
e) analizează şi avizează statutul personalului din instituţiile şi serviciile publice judeţene, organigramele şi numărul de personal, precum 

şi Regulamentul de organizare şi funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea; 
f) analizează şi se pronunţă asupra legalităţii proiectelor de hotărâri,după ce acestea au fost avizate în prealabil de celelalte comisii de specialitate; 
g) urmăreşte respectarea legislaţiei în vigoare privind organizarea şi desfăşurarea procedurilor pentru achiziţii publice de bunuri,lucrări şi servicii; 
h) se pronunţă asupra altor probleme transmise de Consiliul Judeţean Vâlcea spre avizare; 
i) îndeplineşte orice alte sarcini stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean  Vâlcea,dacă acestea au legătură cu activitatea comisiei 
 

3. Comisia pentru amenajarea teritoriului şi urbanism exercită următoarele atribuţii principale: 
a) urmăreşte respectarea orientărilor generale privind organizarea şi dezvoltarea urbanistică a comunelor şi oraşelor, precum şi 

amenajarea teritoriului; 
b) analizează, avizează şi informează Consiliul Judeţean Vâlcea despre modul în care se asigură construirea, întreţinerea şi 

modernizarea drumurilor de interes judeţean şi de legătură cu judeţele vecine, precum şi al celorlalte lucrări de interes public şi propune 
executarea unor lucrări noi; 

c) analizează şi avizează documentaţiile pentru obţinerea certificatelor de urbanism, emiterea autorizaţiilor de construire şi desfiinţare a 
construcţiilor;  

d) analizează şi propune Consiliului Judeţean Vâlcea spre aprobare, în condiţiile legii, denumiri de instituţii şi obiective de interes 
judeţean, cu avizul consiliilor locale pe al căror teritoriu administrativ sunt amplasate acestea; 

e) urmăreşte şi analizează modul în care este asigurată evidenţa şi integritatea patrimoniului monumentelor istorice de cultură şi artă de 
pe raza judeţului Vâlcea, starea lor de conservare, precum şi respectarea avizelor în acest domeniu; 

f) analizează şi avizează, împreună cu Comisia pentru cultură, culte, educaţie, tineret şi sport, măsurile adoptate în cooperare cu 
organele de specialitate pentru protecţia monumentelor istorice şi a celor de cultură şi artă; 

g) analizează şi avizează repartizarea fondurilor aferente localităţilor afectate de calamităţi naturale, în urma verificării tuturor solicitărilor  
venite  din teritoriu; 

h) analizează gradul de igienizare a localităţilor, calitatea surselor de apă, asigurarea calităţii aerului, modul de colectare şi de depozitare 
a reziduurilor menajere şi industriale şi propune,după caz,consiliului  judeţean sau consiliilor locale măsuri în vederea îndepărtării factorilor poluanţi; 

i) analizează şi avizează propunerile privind declararea utilităţii publice a unor lucrări de interes local în vederea declanşării acţiunilor de 
expropriere; 

j) se pronunţă asupra altor probleme transmise de Consiliul judeţean spre avizare; 
k) îndeplineşte orice alte sarcini stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea,dacă acestea au legătură cu activitatea comisiei. 
4. Comisia pentru cultură, culte, educaţie, tineret şi sport îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
a) avizează documentaţia privind necesitatea înfiinţării de instituţii culturale, ştiinţifice, tineret, sport etc, de interes judeţean, precum şi 

desfiinţarea acestora când activitatea lor nu se mai justifică; 
b) urmăreşte asigurarea condiţiilor pentru organizarea şi desfăşurarea activităţilor ştiinţifice, cultural - artistice,sportive şi de agrement; 
c) analizează şi avizează programele privind dezvoltarea activităţilor ce revin comisiei; 
d) analizează şi avizează Strategia culturală a judeţului Vâlcea;  
e) analizează şi avizează, împreună cu Comisia pentru amenajarea teritoriului şi urbanism, măsurile de protecţie, conservare şi punere în 

valoare a monumentelor istorice şi de arhitectură; 
f) analizează şi avizează solicitarea cultelor religioase privind acordarea de fonduri necesare în vederea sprijinirii activităţii acestora; 
g) urmăreşte derularea procesului educaţional, programele şcolare din şcoli, centre de plasament din cadrul Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vâlcea, etc;  
h) analizează şi avizează propunerile făcute de oraşe şi comune privind desfăşurarea activităţilor specifice comisiei; 
i) sprijină, la solicitarea consiliilor locale din judeţul Vâlcea, elaborarea şi realizarea programelor de interes local care îi revin comisiei; 
j) urmăreşte şi analizează modul cum este prezentată activitatea Consiliului Judeţean Vâlcea în media şi ia măsuri pentru corecta 

prezentare a imaginii sale ca instituţie; 
k) urmăreşte modul cum sunt folosite fondurile publice alocate pentru instituţiile culturale, ştiinţifice, sportive şi de tineret; 
l) analizează şi avizează propunerile privind asocierea Consiliului Judeţean Vâlcea cu instituţii sportive sau aderarea, în calitate de 

membru, la asociaţii sportive, în vederea finanţării în comun a unor proiecte de interes judeţean;  
m) urmăreşte o prezentare corectă, pe internet, a activităţilor de educaţie, ştiinţă, cultură, tineret şi sport; 
n) analizează şi propune înfiinţarea de noi baze  sportive şi de agrement, modernizarea celor existente şi urmăreşte modul cum sunt ele 

administrate; 
o) analizează şi propune măsuri pentru ca tinerii talentaţi să fie sprijiniţi pentru afirmare în domeniul lor de activitate; 
p) propune,împreună cu Comisia pentru sănătate,familie,protecţie socială şi protecţia copilului,măsuri de protecţie socială a tineretului;  
q) urmăreşte modul cum organizaţiile de tineret administrează patrimoniul comun al tinerilor; 
r) sprijină formarea Consiliului Judeţean al Tinerilor,organizarea alegerii lui şi a reprezentanţilor săi în Parlamentul European al Tinerilor; 
s) realizează legătura dintre Consiliul Judeţean Vâlcea şi Fundaţia Judeţeană pentru Tineret Vâlcea, organizaţiile pentru tineret ale 

partidelor politice, structurile organizatorice ale copiilor şi tinerilor din judeţ; 
t) conlucrează cu Consiliul Consultativ de pe lângă Inspectoratul Şcolar al Judeţului Vâlcea  în scopul  identificării problemelor unităţilor 

şcolare din judeţ; 
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u) se pronunţă asupra  altor probleme transmise de Consiliul Judeţean Vâlcea  spre avizare; 
v) analizează şi avizează, împreună cu Comisia pentru strategii, programe de dezvoltare economico-socială şi relaţii externe, 

reprezentarea cultural-educaţională a tineretului şi sportului pe plan regional, naţional şi internaţional; 
x)   îndeplineşte orice alte sarcini stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean  Vâlcea,dacă acestea au legătură cu activitatea comisiei. 
 

5.Comisia pentru sănătate, familie, protecţie socială şi protecţia copilului îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
a) urmăreşte şi analizează modul în care este asigurată protecţia socială a copiilor aflaţi în dificultate, a salariaţilor, şomerilor, 

pensionarilor şi a altor categorii de persoane şi prezintă propuneri de îmbunătăţire a acesteia; 
b) urmăreşte modul cum  sunt folosite fondurile publice alocate  pentru  instituţiile de protecţie socială; 
c) verifică modul în care îşi desfăşoară activitatea serviciile sociale pentru protecţia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor 

vârstnice, a familiei şi a altor persoane sau grupuri aflate în nevoie socială. 
d) analizează, în condiţiile legii, starea spitalelor din judeţ şi face propuneri Consiliului Judeţean Vâlcea spre aprobare; 
e) face propuneri pentru constituirea Consiliului Consultativ al spitalelor din judeţ şi le înaintează Consiliului Judeţean Vâlcea spre aprobare; 
f) analizează programele de sănătate publică la nivel judeţean şi formulează propuneri pe această temă, având în vedere priorităţile 

comunităţilor locale în plan judeţean; 
g) efectuează verificări şi analize privind dotarea bazei materiale a sistemului sanitar şi avansează Consiliului Judeţean Vâlcea şi 

autorităţilor locale implicate propuneri şi, respectiv, recomandări de eliminare a neajunsurilor constatate; 
h) se pronunţă asupra  altor  probleme  transmise  de Consiliul   Judeţean Vâlcea  spre  avizare; 
i) îndeplineşte orice alte sarcini stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea,dacă acestea au legătură cu activitatea comisiei. 
 

6. Comisia pentru servicii publice, turism şi protecţia mediului îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
a) analizează propunerile consiliilor locale privind înfiinţarea de servicii publice de interes judeţean; 
b) analizează şi avizează propunerile privind  organizarea, coordonarea   serviciilor de utilităţi publice, precum şi pe cele privind 

crearea, dezvoltarea, modernizarea, administrarea şi exploatarea bunurilor proprietate publică sau privată a unităţilor administrativ-teritoriale, 
aferente sistemelor de utilităţi publice.  

c) analizează şi avizează strategiile privind dezvoltarea serviciilor, a programelor de reabilitare, extindere şi modernizare a sistemelor 
de utilităţi publice existente, precum şi a programelor de înfiinţare a unor noi sisteme; 

d) monitorizează şi controlează modul de respectare a obligaţiilor şi responsabilităţilor asumate de operatorii economici prin contractele 
de delegare a gestiunii; 

e) analizează şi avizează propunerile privind stabilirea, ajustarea sau, după caz, modificarea preţurilor şi tarifelor serviciilor de utilităţi 
publice propuse de operatori; 

f) analizează şi propune Consiliului Judeţean Vâlcea, pe baza documentaţiei întocmite de serviciile de specialitate din cadrul 
administraţiei publice judeţene, concesionarea sau închirierea de servicii publice judeţene; 

g) analizează şi propune participarea Consiliului Judeţean Vâlcea la societăţile comerciale sau înfiinţarea de servicii ale administraţiei 
publice judeţene; 

h) analizează şi avizează propunerile privind asocierea cu consiliile locale pentru realizarea de lucrări şi servicii publice de interes 
comun în domeniul turismului; 

i) analizează şi avizează Strategia de dezvoltare a turismului în judeţul Vâlcea;  
j) urmăreşte aplicarea prevederilor din planurile de urbanism şi amenajarea teritoriului, în acord cu planificarea de mediu; 
k) analizează propunerile pentru dezvoltarea reţelelor de canalizare, de colectare a apelor pluviale, de furnizare a apei potabile, pentru 

staţii de epurare a apelor uzate; 
l) analizează propunerile privind crearea de servicii în domeniul ecologiei urbane şi protecţiei mediului şi colaborează, în acest scop, 

cu autorităţile componente pentru protecţia mediului; 
m) se pronunţă asupra altor probleme transmise de Consiliul judeţean spre avizare; 
n) îndeplineşte orice alte însărcinări date prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea,dacă acestea au legătură cu activitatea comisiei. 
 

7. Comisia pentru strategii, programe de dezvoltare economico-socială şi relaţii externe exercită următoarele atribuţii principale: 
a) avizează programul anual şi de perspectivă privind dezvoltarea economico-socială a judeţului Vâlcea; 
b) avizează studiile şi programele anuale şi de perspectivă privind activităţile economice desfăşurate de serviciile publice şi operatorii 

economici aflaţi în subordinea Consiliului Judeţean Vâlcea; 
c) analizează şi avizează propunerile făcute de comune şi oraşe privind elaborarea de studii şi programe; 
d) sprijină, la solicitarea consiliilor locale din judeţul Vâlcea, elaborarea şi realizarea programelor de interes local; 
f)   avizează propunerile de reprezentare a judeţului Vâlcea pe plan extern; 
g) analizează şi raportează Consiliului Judeţean Vâlcea modul de asigurare a reprezentării judeţului Vâlcea în relaţii externe; 
h) analizează implementarea politicii privind relaţiile externe şi dezvoltarea regională, adoptarea legislaţiei comunitare în domeniile de 

interes judeţean şi face propuneri privind măsurile de aplicare; 
i) analizează şi avizează derularea şi realizarea proiectelor, programelor în care Consiliul Judeţean Vâlcea este partener cu instituţii, 

agenţii, organisme internaţionale; 
j) analizează şi avizează propunerile de colaborare cu alte regiuni europene în domenii de interes reciproc pentru promovarea 

programelor cu finanţare europeană şi urmăreşte realizarea legăturilor dintre Consiliul Judeţean Vâlcea şi organismele europene; 
k) analizează şi propune asocierea Consiliului Judeţean Vâlcea cu parteneri externi, în vederea constituirii de societăţi comerciale 

mixte, precum şi înfiinţarea de servicii ale administraţiei publice judeţene cu parteneri externi sau reprezentanţi ai organizaţiilor 
nonguvernamentale; 

l) analizează şi avizează propunerile privind realizarea de parteneriate şi înfrăţiri cu alte regiuni ale lumii; 
m) se pronunţă asupra altor probleme transmise de Consiliul Judeţean Vâlcea spre avizare; 
n) îndeplineşte orice alte sarcini stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea,dacă acestea au legătură cu activitatea comisiei. 
8. Comisia pentru relaţii cu societatea civilă şi servicii publice deconcentrate îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
a) analizează şi avizează propunerile privind relaţiile Consiliului Judeţean Vâlcea cu societatea civilă şi organizaţiile nonguvernamentale 
b) analizează şi avizează derularea şi realizarea proiectelor, programelor în care Consiliul Judeţean Vâlcea este partener cu 

reprezentanţi ai societăţii civile şi organizaţii nonguvernamentale;  
c) face propuneri, analizează şi avizează proiectele ONG-urilor recunoscute ca fiind de utilitate publică; 
d) sprijină Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Vâlcea pentru realizarea unui parteneriat activ cu societatea civilă; 
e) colaborează cu serviciile publice deconcentrate pentru desfăşurarea unor acţiuni comune de interes judeţean (realizarea unor lucrări 

de reabilitare şi modernizare la spitale, unităţi şcolare, situaţii de urgenţă); 
f) se pronunţă asupra altor probleme transmise de Consiliul Judeţean Vâlcea spre avizare; 
g) îndeplineşte orice alte sarcini stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea,dacă acestea au legătură cu activitatea comisiei. 
ART. 35: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea poate hotărî organizarea unor comisii speciale de analiză şi verificare, la propunerea consilierilor 

judeţeni sau a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea. 
(2) Componenţa nominală a comisiilor prevăzute la alin. (1), obiectivele şi tematica activităţii acestora, perioada în care vor lucra şi 

mandatul lor se stabilesc prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea. 
 (3) Comisia de analiză şi verificare va prezenta Consiliului Judeţean Vâlcea, la termenul stabilit de aceasta, raportul întocmit în urma 

analizelor şi verificărilor efectuate. Raportul va cuprinde, dacă este cazul, propuneri concrete de îmbunătăţire a activităţii în domeniul supus 
analizei sau verificării. 
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CAPITOLUL  IV 
 

ATRIBUŢIILE  CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA, ALE PREŞEDINTELUI,  
VICEPREŞEDINŢILOR ŞI ALE SECRETARULUI JUDEŢULUI 

 

Secţiunea 1 
Atribuţiile Consiliului Judeţean Vâlcea 

 

ART.36: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea îndeplineşte următoarele categorii principale de atribuţii:  
a) atribuţii privind organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, ale instituţiilor şi serviciilor 

publice de interes judeţean şi ale societăţilor comerciale şi regiilor autonome de interes judeţean;  
b) atribuţii privind dezvoltarea economico-socială a judeţului Vâlcea;  
c) atribuţii privind gestionarea patrimoniului judeţului Vâlcea;  
d) atribuţii privind gestionarea serviciilor publice din subordine;  
e) atribuţii privind cooperarea interinstituţională;  
f) alte atribuţii prevăzute de lege.  
(2) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. a), Consiliul Judeţean Vâlcea:  
a) alege, din rândul consilierilor judeţeni, 2 vice-preşedinţi; 
b) hotărăşte înfiinţarea sau reorganizarea de instituţii, servicii publice, societăţi comerciale şi regii autonome, de interes judeţean, în 

condiţiile legii;  
c) aprobă Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea, organigrama, statul de funcţii, Regulamentul de 

Organizare şi Funcţionare ale aparatului de specialitate, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean ale societăţilor 
comerciale şi regiilor autonome de interes judeţean;  

d) exercită, în numele judeţului Vâlcea, toate drepturile şi obligaţiile corespunzătoare participaţiilor deţinute la societăţi comerciale sau 
regii autonome, în condiţiile legii;  

e) numeşte, sancţionează şi dispune suspendarea, modificarea şi încetarea raporturilor de serviciu sau, după caz, a raporturilor de 
muncă, în condiţiile legii, pentru conducătorii instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean.  

(3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. b), Consiliul Judeţean Vâlcea:  
a) aprobă, la propunerea Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, bugetul propriu al judeţului Vâlcea, virările de credite, modul de 

utilizare a rezervei bugetare şi contul de încheiere a exerciţiului bugetar;  
b) aprobă, la propunerea Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, contractarea şi/sau garantarea împrumuturilor, precum şi 

contractarea de datorie publică locală prin emisiuni de titluri de valoare în numele judeţului Vâlcea, în condiţiile legii;  
c) stabileşte impozite şi taxe judeţene,în condiţiile legii;  
d) adoptă strategii, prognoze şi programe de dezvoltare economico-socială şi de mediu a judeţului Vâlcea, pe baza propunerilor primite 

de la consiliile locale; dispune, aprobă şi urmăreşte, în cooperare cu autorităţile administraţiei publice locale comunale şi orăşeneşti interesate, 
măsurile necesare, inclusiv cele de ordin financiar, pentru realizarea acestora;  

e) stabileşte, pe baza avizului consiliilor locale ale unităţilor administrativ-teritoriale implicate, proiectele de organizare şi amenajare a 
teritoriului judeţului Vâlcea, precum şi de dezvoltare urbanistică generală a acestuia şi a unităţilor administrativ-teritoriale componente; 
urmăreşte modul de realizare a acestora,în cooperare cu autorităţile administraţiei publice locale comunale,orăşeneşti sau municipale implicate;  

f) aprobă documentaţiile tehnico-economice pentru lucrările de investiţii de interes judeţean, în limitele şi în condiţiile legii.  
(4) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. c), Consiliul Judeţean Vâlcea:  
a) hotărăşte darea în administrare, concesionarea sau închirierea bunurilor proprietate publică a judeţului Vâlcea, după caz, precum şi 

a serviciilor publice de interes judeţean, în condiţiile legii;  
b) hotărăşte vânzarea, concesionarea sau închirierea bunurilor proprietate privată a judeţului Vâlcea, după caz, în condiţiile legii;  
c) atribuie, în condiţiile legii, denumiri de obiective de interes judeţean.  
(5) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. d), Consiliul Judeţean Vâlcea:  
a) asigură, potrivit competenţelor sale şi în condiţiile legii,cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judeţean privind:  
1. educaţia;  
2. serviciile sociale pentru protecţia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vârstnice, a familiei şi a altor persoane sau 

grupuri aflate în nevoie socială;  
3. sănătatea;  
4. cultura;  
5. tineretul;  
6. sportul;  
7. ordinea publică;  
8. situaţiile de urgenţă;  
9. protecţia şi refacerea mediului înconjurător;  
10. conservarea, restaurarea şi punerea în valoare a monumentelor istorice şi de arhitectură, a parcurilor, grădinilor publice şi 

rezervaţiilor naturale;  
11. evidenţa persoanelor;  
12. podurile şi drumurile publice;  
13. serviciile comunitare de utilitate publică de interes judeţean, precum şi alimentarea cu gaz metan;  
14. alte servicii publice stabilite prin lege;  
b) sprijină, în condiţiile legii, activitatea cultelor religioase;  
c) emite avizele, acordurile şi autorizaţiile date în competenţa sa prin lege;  
d) acordă consultanţă în domenii specifice, în condiţiile legii, unităţilor administrativ-teritoriale din judeţ, la cererea acestora.  
(6) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. e), Consiliul Judeţean Vâlcea:  
a) hotărăşte, în condiţiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice române ori străine, inclusiv cu parteneri din societatea 

civilă, în vederea finanţării şi realizării în comun a unor acţiuni, lucrări, servicii sau proiecte de interes public judeţean;  
b) hotărăşte, în condiţiile legii, înfrăţirea judeţului Vâlcea cu unităţi administrativ-teritoriale din alte ţări;  
c) hotărăşte, în condiţiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unităţi administrativ-teritoriale din ţară ori din străinătate, precum şi 

aderarea la asociaţii naţionale şi internaţionale ale autorităţilor administraţiei publice locale, în vederea promovării unor interese comune.  
(7) Persoanele împuternicite să reprezinte interesele judeţului Vâlcea în societăţi comerciale, regii autonome de interes judeţean, asociaţii 

de dezvoltare intercomunitară şi alte organisme de cooperare sau parteneriat sunt desemnate prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea, în 
condiţiile legii, respectând configuraţia politică rezultată după alegerile locale. 

Secţiunea a 2-a 
Atribuţiile Preşedintelui, Vicepreşedinţilor şi Secretarului  judeţului Vâlcea 

ART.37: (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea reprezintă judeţul Vâlcea în relaţiile cu celelalte 
autorităţi publice, cu persoanele fizice şi juridice române şi străine, precum şi în justiţie. 
(2) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea răspunde în faţa alegătorilor, de buna funcţionare a admnistraţiei publice judeţene. 
(3) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea răspunde, de buna funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, 

pe care îl conduce. Coordonarea unor compartimente din aparatul de specialitate poate fi delegată, prin dispoziţie a Preşedintelui Consiliului 
Judeţean Vâlcea, vicepreşedinţilor sau altor persoane, în condiţiile legii.  

(4) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea asigură respectarea Constituţiei, punerea în aplicare a legilor, a decretelor Preşedintelui 
României, a hotărârilor Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi a altor acte normative. 
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ART.38: (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea îndeplineşte, în condiţiile legii, următoarele categorii principale de atribuţii:  
a) atribuţii privind funcţionarea aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, a instituţiilor şi serviciilor publice de interes 

judeţean şi a societăţilor comerciale şi regiilor autonome de interes judeţean;  
b) atribuţii privind relaţia cu Consiliul Judeţean Vâlcea;  
c) atribuţii privind bugetul propriu al judeţului Vâlcea;  
d) atribuţii privind relaţia cu alte autorităţi ale administraţiei publice locale şi serviciile publice;  
e) atribuţii privind serviciile publice de interes judeţean;  
f) alte atribuţii prevăzute de lege sau sarcini date de Consiliul Judeţean Vâlcea.  
(2) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. a), Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea:  
a) întocmeşte şi supune spre aprobare Consiliului Judeţean Vâlcea regulamentul de organizare şi funcţionare a acestuia, organigrama, 

statul de funcţii şi regulamentul de organizare şi funcţionare a aparatului de specialitate, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de 
interes judeţean şi ale societăţilor comerciale şi regiilor autonome de interes judeţean;  

b) numeşte, sancţionează şi dispune suspendarea, modificarea şi încetarea raporturilor de serviciu sau, după caz, a raporturilor 
de muncă, în condiţiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea.  
(3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. b), Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea:  
a) conduce şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea şi dispune măsurile necesare pentru pregătirea şi desfăşurarea în bune condiţii a acestora;  
b) prezintă Consiliului Judeţean Vâlcea, anual sau la cerere, rapoarte cu privire la modul de îndeplinire a atribuţiilor sale şi a hotărârilor 

consiliului judeţean;  
c) propune Consiliului Judeţean Vâlcea numirea, sancţionarea, modificarea şi încetarea raporturilor de serviciu sau, după caz, a 

raporturilor de muncă, în condiţiile legii, pentru conducătorii instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean.  
(4) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. c), Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea:  
a) exercită funcţia de ordonator principal de credite;  
b) întocmeşte proiectul bugetului judeţului şi contul de încheiere a exerciţiului bugetar şi le supune spre aprobare Consiliului Judeţean 

Vâlcea, în condiţiile şi la termenele prevăzute de lege;  
c) urmăreşte modul de realizare a veniturilor bugetare şi propune Consiliului Judeţean Vâlcea adoptarea măsurilor necesare pentru 

încasarea acestora la termen;  
d) iniţiază, cu aprobarea Consiliului Judeţean Vâlcea, negocieri pentru contractarea de împrumuturi şi emisiuni de titluri de valoare în 

numele judeţului Vâlcea.  
(5) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. d), Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea:  
a) îndrumă metodologic, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, activităţile de stare civilă şi autoritate tutelară 

desfăşurate în comune şi oraşe;  
b) poate acorda, fără plată, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, sprijin, asistenţă tehnică, juridică şi de orice altă 

natură consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresă a acestora.  
(6) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. e), Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea:  
a) coordonează realizarea serviciilor publice şi de utilitate publică de interes judeţean prestate prin intermediul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea sau  
b) prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de interes judeţean;  
c) ia măsuri pentru organizarea executării şi executarea în concret a activităţilor din domeniile prevăzute la art. 10 alin. (5) lit. a)-d) din 

prezentul regulament;   
d) ia măsuri pentru evidenţa, statistica, inspecţia şi controlul efectuării serviciilor publice şi de utilitate publică de interes judeţean, 

prevăzute la art. 36 alin. (5) lit. a)-d) din prezentul Regulament, precum şi a bunurilor din patrimoniul public şi privat al judeţului Vâlcea;  
e) emite avizele, acordurile şi autorizaţiile date în competenţa sa prin lege sau prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea;  
f) coordonează şi controlează organismele prestatoare de servicii publice şi de utilitate publică de interes judeţean înfiinţate de 

Consiliul Judeţean Vâlcea şi subordonate acestuia;  
g) coordonează şi controlează realizarea activităţilor de investiţii şi reabilitare a infrastructurii judeţene.  
(7) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea poate delega vicepreşedinţilor, prin dispoziţie, atribuţiile prevăzute la alin. (6). 
(8) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea poate propune Consiliului Judeţean Vâlcea înfiinţarea funcţiei de administrator public, în 

limita numărului maxim de posturi aprobate. 
(9) Numirea şi eliberarea din funcţie a administratorului public se fac de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, pe baza unor criterii, 

proceduri şi atribuţii specifice, aprobate de Consiliul Judeţean Vâlcea. Numirea în funcţie se face pe bază de concurs. 
(10) Administratorul public poate îndeplini, în baza unui contract de management, încheiat în acest sens cu Preşedintele Consiliului 

Judeţean Vâlcea, atribuţii de coordonare a aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes judeţean. 
(11)Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea poate delega către administratorul public,în condiţiile legii,calitatea de ordonator principal de credite. 
(12) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea aprobă deplasarea consilierilor judeţeni,  funcţionarilor publici de conducere şi de execuţie, 

precum şi personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu 
caracter temporar.     

ART.39: În exercitarea atribuţiilor sale, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea emite dispoziţii cu caracter normativ sau individual. Acestea devin 
executorii după ce au fost aduse la cunoştinţă publică sau după ce au fost comunicate persoanelor interesate, după caz. 

ART.40: (1) În cazul suspendării din funcţie a Preşedintelui, devin aplicabile prevederile art.99 alin.(1) şi (2) din prezentul Regulament. 
(2) În celelalte cazuri de absenţă a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, atribuţiile sale vor fi exercitate, în numele acestuia, de unul 

dintre vicepreşedinţi, desemnat de Preşedinte prin dispoziţie. 
ART.41:(1) Secretarul Judeţului Vâlcea este funcţionar public de conducere, cu studii superioare juridice sau administrative. Secretarul 

Judeţului Vâlcea se bucură de stabilitate în funcţie. 
(2) Secretarul Judeţului Vâlcea nu poate fi membru al unui partid politic, sub sancţiunea destituirii din funcţie. 
(3) Secretarul Judeţului Vâlcea nu poate fi soţ, soţie sau rudă de gradul întâi cu Preşedintele sau Vicepreşedintele Consiliului Judeţean 

Vâlcea, sub sancţiunea eliberării din funcţie. 
(4) Secretarul Judeţului Vâlcea îndeplineşte, în condiţiile legii, următoarele atribuţii: 
a) avizează, pentru legalitate, dispoziţiile Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea şi hotărârile Consiliului Judeţean Vâlcea; 
b) participă la şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea; 
c) asigură gestionarea procedurilor administrative privind relaţia dintre Consiliul Judeţean Vâlcea şi preşedintele acestuia, precum şi între 

aceştia şi prefect; 
d) organizează arhiva şi evidenţa statistică a hotărârilor Consiliului Judeţean Vâlcea şi a dispoziţiilor Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea; 
e) asigură transparenţa şi comunicarea către autorităţile, instituţiile publice şi persoanele interesate a actelor prevăzute la lit.”c”, în 

condiţiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare; 
f) asigură procedurile de convocare a Consiliului Judeţean Vâlcea, efectuarea lucrărilor de secretariat, comunică ordinea de zi şi asigură 

întocmirea procesului-verbal al şedinţelor Consiliului Judeţean Vâlcea şi redactarea hotărârilor Consiliului Judeţean Vâlcea; 
g) pregăteşte lucrările supuse dezbaterii Consiliului Judeţean Vâlcea şi comisiilor de specialitate ale acestuia; 
h) alte atribuţii prevăzute de lege, de prezentul Regulament sau sarcini stabilite de Consiliul Judeţean Vâlcea sau de Preşedintele 

Consiliului Judeţean,după caz; 
 (5) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, încetarea raporturilor de serviciu şi regimul disciplinar ale Secretarului Judeţului 

Vâlcea se fac în conformitate cu prevederile legislaţiei privind funcţia publică şi funcţionarii publici. 
 

 
CAPITOLUL V: 
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FUNCŢIONAREA CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA 
Secţiunea 1 
 

Exercitarea mandatului de către aleşii locali   (Preşedinte, vicepreşedinţi şi consilieri judeţeni) 
ART.42: În asigurarea liberului exerciţiu al mandatului lor, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi consilierii judeţeni îndeplinesc o 

funcţie de autoritate publică, beneficiind de dispoziţiile legii penale cu privire la persoanele care îndeplinesc o funcţie ce implică exerciţiul 
autorităţii de stat.  

A .Exercitarea mandatului de către consilierii judeţeni 
 

ART.43: Participarea consilierilor judeţeni la activitatea Consiliului Judeţean Vâlcea are caracter public şi legitim, fiind în acord cu 
interesele generale ale judeţului Vâlcea. 

ART. 44: Consilierii judeţeni îşi exercită drepturile şi îşi îndeplinesc îndatoririle pe întreaga durată a mandatului pentru care au fost aleşi. 
Mandatul consilierului judeţean este de 4 ani şi se exercită în condiţiile legii. 

ART.45 (1)Consilierii judeţeni validaţi intră în dreptul deplinei exercitări a mandatului de la data declarării ca legal constituit a Consiliului 
Judeţean Vâlcea. 

(2)Consilierii validaţi după şedinţa de constituire, intră în exerciţiul mandatului de consilier după depunerea jurământului. 
 ART. 46: (1) În exercitarea mandatului, consilierii judeţeni sunt în serviciul colectivităţii judeţene.     
(2) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, prin intermediul Secretarului Judeţului Vâlcea, este obligat ca, în termen de 20 de zile, să 

pună la dispoziţia consilierilor judeţeni, la cererea acestora, informaţiile necesare în vederea îndeplinirii mandatului. 
(3) După declararea ca legal constituit a Consiliului Judeţean Vâlcea, consilierilor judeţeni în funcţie li se eliberează o legitimaţie, semnată 

de Preşedinte, care atestă calitatea de membru al acestei autorităţi publice. 
(4) Consilierii  judeţeni primesc un semn distinctiv al calităţii lor de reprezentanţi aleşi ai judeţului Vâlcea, pe care au dreptul să îl poarte 

pe întreaga durată a mandatului. 
(5) Cheltuielile pentru legitimaţia de consilier judeţean, precum şi a semnului distinctiv al calităţii acestora se suportă din bugetul judeţului 

Vâlcea. Legitimaţia şi însemnul pot fi păstrate de către consilierii judeţeni, după încetarea mandatului, cu titlu evocativ. 
 ART. 47: Schimbările survenite în activitatea consilie-rului judeţean, în timpul exercitării mandatului, se aduc la cunoştinţa Consiliului 

Judeţean Vâlcea în cel mult 10 zile de la data producerii acestora. 
ART. 48: Consilierul judeţean care absentează nemotivat la două şedinţe consecutive va fi sancţionat, în condiţiile legii. 
ART. 49: (1) Calitatea de consilier judeţean încetează la data declarării ca legal constituit a noului consiliu judeţean ales. 
(2) Calitatea de consilier judeţean încetează de drept, înainte de expirarea duratei normale a mandatului, în următoarele cazuri: 
a) demisie; 
b) incompatibilitate; 
c) schimbarea domiciliului într-o altă unitate adminis-trativ-teritorială, inclusiv ca urmare a reorganizării acesteia; 
d) lipsa nemotivată de la mai mult de 3 şedinţe ordinare consecutive ale Consiliului Judeţean Vâlcea; 
e) imposibilitatea exercitării mandatului pe o perioadă mai mare de 6 luni consecutive, cu excepţia cazurilor prevăzute de lege; 
f) condamnarea, prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă, la o pedeapsă privativă de libertate; 
g) punerea sub interdicţie judecătorească; 
h) pierderea drepturilor electorale; 
i) pierderea calităţii de membru al partidului politic sau al organizaţiei minorităţii naţionale pe a cărei listă a fost ales, în condiţiile legii; 
j)  deces. 
(3) Încetarea de drept a mandatului de consilier judeţean se constată de către Consiliul Judeţean Vâlcea, prin hotărâre, la propunerea  

Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea sau a oricărui consilier judeţean. 
(4) În cazurile prevăzute la alin. (2) lit. c)-e) şi i), hotărârea Consiliului Judeţean Vâlcea poate fi atacată de consilierul judeţean la instanţa de 

contencios administrativ, în termen de 10 zile de la comunicare. Instanţa se va pronunţa în termen de cel mult 30 de zile. În acest caz procedura 
prealabilă nu se mai efectuează, iar hotărârea primei instanţe este definitivă şi irevocabilă. 

ART.50: Consilierii judeţeni pot demisiona, anunţând în scris preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, care ia act de aceasta. 
Preşedintele propune  Consiliului Judeţean Vâlcea adoptarea unei hotărâri prin care se ia act de demisie şi se declară locul vacant. 

ART.51:  (1) Încetarea mandatului de consilier în cazul schimbării domiciliului în altă unitate administrativ-teritorială poate interveni numai 
după efectuarea în actul de identitate al celui în cauză a menţiunii corespunzătoare, de către organul abilitat potrivit legii. 

(2) Prevederile art.49 alin.2 lit.e) nu se aplică în cazul în care consilierul a fost însărcinat de către Consiliul Judeţean Vâlcea, de către 
Guvern sau de către Parlament cu exercitarea unei misiuni în ţară sau în străinătate. Pe durata exercitării misiunii încredinţate, exercitarea 
mandatului se suspendă. 

(3) Prevederile art.49 alin.2 lit. f)-h) devin aplicabile numai după rămânerea definitivă şi irevocabilă a hotărârii judecătoreşti. 
ART.52: (1) În toate situaţiile de încetare a mandatului înainte de expirarea duratei normale a acestuia, Consiliul Judeţean Vâlcea 

adoptă, în prima şedinţă ordinară, la propunerea Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, o hotărâre prin care se ia act de situaţia apărută şi 
se declară vacant locul consilierului în cauză. 

(2) Hotărârea va avea la bază, în toate cazurile, un referat constatator semnat de preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi de 
secretarul judeţului. Referatul va fi însoţit de actele justificative. 

 

B. Exercitarea mandatului de către Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea 
 

ART.53: (1)Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea  îşi exercită drepturile şi îşi îndeplineşte îndatoririle ce îi  revin pe întreaga durată a 
mandatului pentru care a fost ales.  

 (2) După depunerea jurământului,Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea i se eliberează o legitimaţie care atestă această calitate. 
(3) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea primeşte un semn distinctiv al calităţii sale de reprezentant ales al judeţului Vâlcea, pe care 

are dreptul să îl poarte pe întreaga durată a mandatului. 
ART.54: (1) Mandatul Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea este de 4 ani şi se exercită, în condiţiile legii, până la depunerea 

jurământului de către preşedintele nou-ales. Mandatul Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea poate fi prelungit, prin lege organică, în caz 
de război, calamitate naturală, dezastru sau sinistru deosebit de grav.    

ART.55: (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea ales în cursul unui mandat, ca urmare a vacanţei funcţiei de preşedinte al 
consiliului judeţean, încheie mandatul precedentei autorităţi a administraţiei publice locale.  

 (2) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea ales în urma vacantării  funcţiei, îşi exercită mandatul numai până la organizarea 
următoarelor alegeri locale generale.  

ART.56: Cu un an înainte de expirarea duratei normale a mandatului nu se mai organizează alegeri pentru Preşedintele Consiliului 
Judeţean Vâlcea.  

ART.57: Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea se află în imposibilitatea exercitării mandatului în situaţiile în care nu se poate prezenta 
efectiv la consiliul judeţean din motive de sănătate sau din alte cauze, chiar dacă acestea nu îi sunt imputabile. Prevederile art. 51 alin.(2) 
coroborate cu cele ale art.49 alin.(2) lit.e se aplică în mod corespunzător. 

 ART.58: Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea intră în exercitarea mandatului după declararea lor ca legal aleşi, potrivit Legii 
administraţiei publice locale nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.   

ART.59: Exercitarea mandatului de vicepreşedinte încetează odată cu expirarea mandatului Consiliului Judeţean Vâlcea.  
ART.60: Încetarea mandatului de consilier judeţean, în condiţiile art. 49 alin.(2) din prezentul regulament, are ca efect încetarea de drept, 

pe aceeaşi dată, şi a mandatului de Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea. 
ART.61: (1) Mandatul de Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea, poate înceta înainte de termen, în urma eliberării sau revocării 

acestuia din funcţie, în condiţiile Legii nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 
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(2)Eliberarea din funcţie a Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea se face prin votul secret al majorităţii consilierilor judeţeni în 
funcţie, la propunerea a cel puţin unei treimi din numărul acestora.  

(3)Eliberarea din funcţie a Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea nu se poate face în ultimele 6 luni ale mandatului consiliului judeţean.  
ART.62: Durata mandatului Vicepreşedinţilor este egală cu durata mandatului Consiliului Judeţean Vâlcea. În cazul în care mandatul 

Consiliului Judeţean Vâlcea încetează înainte de expirarea duratei normale de 4 ani, încetează de drept şi mandatul Vicepreşedinţilor, fără 
vreo altă formalitate.  

ART.63: Durata mandatului constituie vechime în muncă şi în specialitatea studiilor absolvite. 
Secţiunea a 2- a 

Convocarea Consiliului Judeţean Vâlcea în şedinţă 
 

ART.64: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea se întruneşte în şedinţă ordinară în fiecare lună,la convocarea Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea. 
(2) Consiliul Judeţean Vâlcea se poate întruni şi în şedinţe extraordinare, ori de câte ori este necesar, la cererea Preşedintelui sau a cel 

puţin unei treimi din numărul membrilor Consiliului Judeţean Vâlcea ori la solicitarea Prefectului adresată Preşedintelui Consiliului judeţean, în 
cazuri excepţionale, care necesită adoptarea de măsuri imediate pentru prevenirea, limitarea sau înlăturarea urmărilor calamităţilor, 
catastrofelor, incendiilor, epidemiilor sau epizootiilor, precum şi pentru apărarea ordinii şi liniştii publice. 

(3) Convocarea Consiliului Judeţean Vâlcea se face în scris, prin intermediul Secretarului Judeţului Vâlcea, cu cel puţin 5 zile înaintea 
şedinţelor ordinare sau cu cel mult 3 zile înaintea celor extraordinare. 

(4) În caz de forţă majoră şi de maximă urgenţă, pentru rezolvarea intereselor locuitorilor judeţului Vâlcea, convocarea Consiliului 
Judeţean Vâlcea se poate face de îndată. 

(5) În invitaţia de şedinţă se va preciza data, ora, locul desfăşurării şi ordinea de zi a acesteia, care va fi adusă la cunoştinţa locuitorilor 
judeţului Vâlcea prin mass-media sau prin orice alt mijloc de publicitate. 

(6) În situaţia în care Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea se află în imposibilitatea de a convoca Consiliul în şedinţă ordinară, 
aceasta se va face de către Vicepreşedintele desemnat în condiţiile legii. 

 (7) În toate cazurile, convocarea se consemnează în procesul-verbal al şedinţei. 
 Secţiunea a 3-a 

Desfăşurarea şedinţelor Consiliului Judeţean Vâlcea      

ART. 65:(1) Şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea se desfăşoară legal în prezenţa majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie. 
(2) Prezenţa consilierilor judeţeni la şedinţă este obligatorie. Cazurile în care se consideră că absenţa este determinată de motive 

temeinice sunt prevăzute în prezentul Regulament. 
 (3) Consilierul judeţean care, din motive independente de voinţa sa, nu poate lua parte la şedinţă, este obligat să comunice acest lucru 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea sau Secretarului Judeţului Vâlcea. 
ART.66: Şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea sunt conduse de Preşedinte sau, în lipsa acestuia, de vicepreşedintele desemnat în 

condiţiile legii. În cazul în care, din motive temeinice, lipseşte şi vicepreşedintele desemnat, şedinţa va fi condusă de celălalt vicepreşedinte 
sau de un consilier judeţean ales cu votul majorităţii consilierilor judeţeni prezenţi. 

ART.67: (1) Proiectul ordinii de zi a şedinţelor Consiliului Judeţean Vâlcea cuprinde proiecte de hotărâri, rapoarte ale comisiilor de 
specialitate, rapoarte sau informări ale conducătorilor instituţiilor şi serviciilor publice subordonate sau care se află sub autoritatea Consiliului 
Judeţean Vâlcea, timpul acordat declaraţiilor politice, întrebărilor, interpelărilor, petiţiilor şi altor probleme care se supun dezbaterii Consiliului 
Judeţean Vâlcea, propuse de consilierii judeţeni. Ordinea de zi este înscrisă în cuprinsul invitaţiei de şedinţă, se transmite consilierilor judeţeni 
şi se aduce la cunoştinţa publică prin publicarea pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(2) Proiectul ordinii de zi se supune aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea. 
(3) Proiectele de hotărâri şi celelalte probleme asupra cărora urmează să se delibereze se înscriu pe ordinea de zi numai dacă sunt 

însoţite de avizul comisiilor de specialitate cărora le-au fost transmise în acest scop şi de raportul compartimentului de resort din cadrul 
aparatului de specialitate al Consiliului judeţean. Raportul compartimentului de resort se întocmeşte în termen de 30 de zile de la solicitarea 
iniţiatorului şi se depune la Secretarul Judeţului Vâlcea. 

ART. 68: (1) Dezbaterea problemelor se face, de regulă, în ordinea în care acestea sunt înscrise pe ordinea de zi aprobată. Dezbaterea 
începe prin prezentarea pe scurt a proiectului de hotărâre sau a problemei înscrise pe ordinea de zi, pe care o face iniţiatorul. Apoi se dă 
cuvântul preşedintelui comisiei de specialitate şi, dacă este cazul, şefului compartimentului de resort care a întocmit raportul. 

(2) După efectuarea prezentărilor prevăzute la alin. (1) se trece la dezbateri. 
(3) Consilierii judeţeni vor participa la dezbateri în ordinea înscrierii la cuvânt. Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea are dreptul să 

limiteze durata luărilor de cuvânt, în funcţie de obiectul dezbaterii. În acest scop el poate propune Consiliului Judeţean Vâlcea, spre aprobare, 
timpul ce va fi afectat fiecărui vorbitor, precum şi timpul total de dezbatere a proiectului. Consilierul judeţean este obligat ca în cuvântul său să 
se refere exclusiv la problema care formează obiectul dezbaterii. Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea va urmări ca prezenţa la dezbateri 
să se facă din partea tuturor grupurilor de consilieri judeţeni. În cazul unor probleme deosebite se va aloca un anumit timp fiecărui grup de 
consilieri judeţeni, în funcţie de mărimea acestuia. 

ART. 69: (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea va permite oricând unui consilier judeţean să răspundă într-o problemă de ordin 
personal sau atunci când a fost nominalizat de un alt vorbitor. 

 (2) Prevederile alin. (1) se aplică şi în cazul în care se cere cuvântul în probleme privitoare la Regulament. 
 ART. 70: Preşedintele  Consiliului Judeţean Vâlcea  poate propune încheierea dezbaterii unei probleme puse în discuţie. Propunerea de 

încheiere a dezbaterii se aprobă cu votul majorităţii consilierilor judeţeni prezenţi la şedinţă. 
ART. 71: Este interzisă proferarea de insulte sau calomnii de către consilierii judeţeni prezenţi la şedinţă, precum şi dialogul dintre 

vorbitori şi persoanele aflate în sală. 
ART. 72: În cazul în care desfăşurarea lucrărilor este perturbată, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea poate întrerupe dezbaterile şi 

aplica sancţiunile stabilite de prezentul Regulament în competenţa sa ori poate propune Consiliului Judeţean Vâlcea aplicarea de sancţiuni 
corespunzătoare. 

ART. 73: (1)Asupra proiectelor de hotărâri au loc dezbateri generale şi pe articole, consilierii judeţeni putând formula amendamente de 
fond sau de redactare. Amendamentele formulate se supun votului Consiliului Judeţean Vâlcea în ordinea formulării lor. Dacă s-a adoptat un 
amendament, celelalte se socotesc respinse fără a se mai supune votului. 

(2) Dacă din dezbaterile desfăşurate în condiţiile alin.(1), rezultă necesitatea reanalizării proiectului de hotărâre de către structura 
funcţională din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, oricare consilier judeţean poate propune, iar plenul hotărăşte, 
prin votul deschis al majorităţii consilierilor judeţeni prezenţi, amânarea proiectului de hotărâre respectiv. 

Secţiunea a 4-a 
Elaborarea proiectelor de hotărâri 

 ART. 74: (1) Proiectul ordinii de zi al şedinţei Consiliului Judeţean Vâlcea este întocmit de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea. 
(2)  Oricare dintre consilierii judeţeni poate face propuneri pentru ordinea de zi a şedinţei următoare. În cazul în care propunerea este 

adoptată cu majoritatea voturilor consilierilor judeţeni prezenţi, ea va fi înscrisă obligatoriu în proiectul ordinii de zi a şedinţei următoare. 
(3) Fiecare şedinţă ordinară va avea inclus în proiectul ordinii de zi, în mod obligatoriu, următoarele puncte: 
a) aprobarea procesului-verbal al şedinţei ordinare anterioare; 
b) informarea Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea privind activitatea desfăşurată între cele două şedinţe ordinare. 
ART.75: (1) Preşedintele,Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea,consilierii judeţeni,precum şi cetăţenii pot propune proiecte de hotărâri. 
(2) Redactarea proiectelor de hotărâri se face de către cei care le propun, cu sprijinul Secretarului Judeţului Vâlcea şi al serviciilor din 

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea. 
 ART. 76: (1) Proiectele de hotărâri se înscriu pe ordinea de zi a şedinţelor prin menţionarea titlului şi a iniţiatorului.  
(2) Proiectele de hotărâri se aduc la cunoştinţa consilierilor judeţeni de îndată, cu indicarea comisiilor cărora le-au fost trimise spre 
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avizare şi cu invitaţia de a formula şi depune amendamente. 
 (3) Operaţiunile prevăzute la alin. (2) se realizează prin grija Secretarului Judeţului Vâlcea. 
 ART. 77: (1) Proiectele de hotărâri şi celelalte materiale propuse pentru a fi incluse pe ordinea de zi a şedinţelor Consiliului Judeţean 

Vâlcea se transmit spre dezbatere şi avizare comisiilor de specialitate, precum si compartimentelor de resort ale aparatului de specialitate al 
Consiliului Judeţean Vâlcea, în vederea întocmirii raportului, prin intermediul Compartimentului Cancelarie din cadrul aparatului de 
specialitate,numai după avizarea lor de către Directorul Executiv al Direcţiei Administraţie Locală şi Secretarul Judeţului Vâlcea. 

(2) Scoaterea unui proiect de hotărâre de pe proiectul ordinii de zi se face numai cu acordul iniţiatorului sau dacă acesta nu îndeplineşte 
condiţiile prevăzute la art. 67, alin.(3). 

ART.78: Proiectele de hotărâri şi celelalte propuneri, însoţite de raportul compartimentului de resort din aparatul de specialitate al 
Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi de avizele comisiilor de specialitate, se transmit Compartimentului Cancelarie, care va lua măsurile 
corespunzătoare pentru prezentarea acestora Preşedintelui Consiliului judeţean, în vederea înscrierii lor pe ordinea de zi în prima şedinţă 
ordinară a Consiliului Judeţean Vâlcea. 

Secţiunea a 5-a 
Iniţiativa cetăţenească 

ART. 79: (1) Cetăţenii pot propune Consiliului Judeţean Vâlcea pe a cărui rază domiciliază,spre dezbatere şi adoptare,proiecte de hotărâri. 
(2) Promovarea unui proiect de hotărâre poate fi iniţiată de unul sau de mai mulţi cetăţeni cu drept de vot, dacă acesta este susţinut prin 

semnături de cel puţin 5% din populaţia cu drept de vot a judeţului Vâlcea. 
ART. 80: (1) Iniţiatorii depun la Secretarul Judeţului Vâlcea forma propusă pentru proiectul de hotărâre. Proiectul va fi afişat spre 

informare publică prin grija Secretarului Judeţului Vâlcea. 
(2) Iniţiatorii asigură întocmirea listelor de susţinători pe formulare puse la dispoziţie de Secretarul Judeţului Vâlcea. 
(3) Listele de susţinători vor cuprinde numele, prenumele,domiciliul,seria şi numărul actului de identitate şi semnăturile susţinătorilor. 
(4) Listele de sustinători pot fi semnate numai de cetăţenii cu drept de vot care au domiciliul pe raza judeţului Vâlcea. 
ART.81: După depunerea documentaţiei şi verificarea acesteia de către Secretarul Judeţului Vâlcea, proiectul de hotărâre va urma 

procedurile regulamentare de lucru ale Consiliului Judeţean Vâlcea. 
 Secţiunea a 6-a: 

Participarea la procesul de elaborare a actelor normative 
ART.82: (1) În cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de acte normative,  Consiliul Judeţean Vâlcea va publica, cu cel puţin 30 de 

zile înainte de supunerea spre analiză şi adoptare a acestora, un anunţ referitor la această acţiune în site-ul propriu, îl va afişa la sediul său şi 
îl va transmite mass-mediei locale, precum şi persoanelor care au depus o cerere în acest sens. 

(2) Anunţul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ va cuprinde: expunerea de motive, raportul compartimentului de resort din 
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, textul proiectului actului normativ, precum şi locul, modalitatea şi termenul, 
care va fi de cel puţin 10 zile, în care cei interesaţi pot trimite în scris sugestii, propuneri cu valoare de recomandare privind proiectul actului 
normativ respectiv. 

(3) În situaţia în care se solicită, în scris, de către o asociaţie legal constituită sau de către o altă autoritate publică, dezbaterea publică a 
proiectului actului normativ, aceasta trebuie să se desfăşoare în cel mult 10 zile de la publicarea datei şi locului unde urmează să fie 
organizată.Consiliul Judeţean Vâlcea trebuie să analizeze toate recomandările referitoare la proiectul de act normativ în discuţie. 

(4) În mod excepţional, în situaţia în care se impune adoptarea de soluţii imediate, proiectele de acte normative se supun adoptării, în 
procedura de urgenţă prevăzută de reglementările în vigoare. 

Secţiunea a 7-a 
Participarea la procesul de luare a deciziilor 

ART.83: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea, cu cel puţin 3 zile înainte de şedinţă, va afişa la sediul său şi va însera în site-ul propriu informaţii 
privind data, ora, locul şi ordinea de zi a şedinţei publice, pe care le va transmite mass-mediei şi  le  va  aduce  la  cunoştiinţa  cetăţenilor  şi  a   
asociaţiilor legal constituite care au făcut recomandări referitoare la proiectele de acte normative înscrise pe ordinea de zi. 

(2) Participarea persoanelor interesate la şedinţele publice se va face în limita locurilor disponibile în sala de şedinţe, în ordinea care determină 

prioritatea participării în raport cu interesul manifestat faţă de subiectul şedinţei, stabilită de preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea. 
(3) Ordinea de precădere nu poate limita accesul mass-mediei la şedinţele publice. 
ART.84: (1) Procesul-verbal şi documentele care au fost dezbătute în şedinţă se depun într-un dosar special al şedinţei respective care 

va fi numerotat,semnat şi sigilat de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi de Secretarul Judeţului Vâlcea,după aprobarea procesului-verbal. 
(2) În termen de 3 zile de la terminarea şedinţei, Secretarul judeţului Vâlcea afişează, la sediul Consiliului Judeţean Vâlcea şi pe pagina 

de internet, o copie a  procesului-verbal al şedinţei publice, în care sunt consemnate dezbaterile din şedinţa Consiliului Judeţean Vâlcea şi 
votul fiecărui membru, cu excepţia cazurilor în care s-a hotărât vot secret. 

ART.85: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea va elabora şi arhiva procesele-verbale ale şedinţelor publice. 
(2) În situaţia în care se impune, şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea pot fi înregistrate, iar înregistrările respective vor fi făcute publice, 

la cerere, în condiţiile legii, privind liberul acces la informaţiile de interes public. 
ART.86: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea va întocmi anual un raport, care va cuprinde cel puţin următoarele elemente: 
- numărul recomandărilor primite şi a celor incluse în proiectele de acte normative; 
- numărul participanţilor la şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi numărul dezbaterilor publice organizate pe marginea 

proiectelor de acte normative; 
- situaţia cazurilor în care Consiliul Judeţean Vâlcea a fost acţionat în justiţie pentru nerespectarea prevederilor Legii nr.52/2003, 

privind transparenţa decizională în administraţia publică; 
- evaluarea proprie a parteneriatului cu cetăţenii şi asociaţiile legal constituite ale acestora, precum şi numărul şedinţelor care nu au 

fost publice şi motivaţia restricţionării accesului. 
(2) Raportul anual privind transparenţa decizională se va afişa la sediul Consiliului Judeţean Vâlcea, pe site-ul propriu al Consiliului 

Judeţean Vâlcea sau se va prezenta în şedinţă publică. 
 

Secţiunea a 8-a 
Procedura de vot 

 

 ART. 87: (1) Votul consilierilor judeţeni este individual şi poate fi deschis sau secret. La cererea consilierilor judeţeni, se va consemna 
expres, în procesul-verbal de şedinţă, modul în care au votat. 

 (2) Votul deschis se exprimă public prin ridicarea mâinii sau prin apel nominal. 
 (3) Consiliul Judeţean Vâlcea hotărăşte, la propunerea Preşedintelui, ce modalitate de vot se va folosi, în afară de cazul în care prin lege 

sau prin prezentul Regulament se stabileşte o anumită modalitate. 
 ART. 88: (1) Votarea prin apel nominal se desfăşoară în modul următor: Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea explică obiectul votării 

şi sensul cuvintelor "pentru" şi "contra". Secretarul Judeţului Vâlcea va da citire numelui şi prenumelui fiecărui consilier judeţean, în ordine alfabetică. 
Consilierul judeţean nominalizat se ridică şi pronunţă cuvântul "pentru" sau "contra",în funcţie de opţiunea sa. 

 (2) După epuizarea listei, votul se repetă prin citirea din nou a numelui consilierilor judeţeni care au lipsit la primul tur.  
 ART. 89: (1) Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.  
(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clară şi precisă, fără echivoc şi fără putinţă de interpretări diferite. Pentru exprimarea opţiunii se vor 

folosi, de regulă, cuvintele "da" sau "nu". 
(3) Preşedintele Comisiei de validare, în prezenţa celorlalţi membri ai comisiei, aplică ştampila cu menţiunea "Consiliul Judeţean Vâlcea" 

pe toate buletinele de vot, pe ultima pagină a acestora. 
 (4) Consilierii judeţeni votează separat în cabina special amenajată, în sala în care se desfăşoară şedinţa Consiliului Judeţean Vâlcea. 
 (5) Buletinul de vot va fi îndoit astfel ca pagina albă care poartă ştampila cu menţiunea "Consiliul Judeţean Vâlcea" să rămână în afară şi 

secretul votului să fie asigurat. 
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(6) Îndoirea greşită a buletinului de vot nu atrage nulitatea votului, dacă secretul votului este asigurat. 
(7) În cazul în care buletinul de vot se deschide în aşa fel încât secretul votului nu mai este asigurat, acesta se anulează şi se dă 

consilierului judeţean un nou buletin de vot, făcându-se menţiunea despre aceasta în procesul-verbal al Comisiei de validare. 
(8) Buletinele de vot se introduc într-o urnă. La numărarea voturilor nu se iau în calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimată 

opţiunea clară a consilierului judeţean sau au fost folosite ambele cuvinte prevăzute la alin.(2). 
 ART. 90: (1) Hotărârile şi alte propuneri se adoptă cu votul majorităţii consilierilor judeţeni prezenţi, în afară de cazul în care, prin lege 

sau prin prezentul Regulament, se dispune altfel. 
 (2) Abţinerile se contabilizează la voturile "contra". 
 (3) Dacă în sala de şedinţe nu este întrunit cvorumul legal,Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea amână votarea până la întrunirea cvorumului. 
 ART. 91: Proiectele de hotărâri sau propunerile respinse de Consiliul Judeţean Vâlcea nu pot fi readuse în dezbaterea acestuia în cursul 

aceleiaşi şedinţe. 
ART.92: În vederea intrării lor în vigoare, actele cu caracter normativ adoptate de Consiliul Judeţean Vâlcea se aduc la cunoştinţa publică 

în condiţiile legii, prin afişare în locuri autorizate şi prin publicare într-un cotidian local de mare tiraj, precum şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea.  
ART.93:(1) Numirile, eliberările sau avizele pentru numiri în şi din funcţii, care, potrivit legii sau prezentului Regulament, se fac de către 

Consiliul Judeţean Vâlcea, se supun dezbaterii plenului Consiliului Judeţean Vâlcea, pe baza avizului Comisiei juridice. 
(2) În vederea întocmirii avizului,Comisia va examina propunerile de numiri, eliberări sau avize, putând chema spre audiere persoanele în cauză. 
Secţiunea a 9-a 

Adoptarea hotărârilor 
 

ART.94: (1) În exercitarea atribuţiilor ce îi revin, Consiliul Judeţean Vâlcea adoptă hotărâri, cu votul majorităţii membrilor prezenţi, în 
afară de cazurile în care legea sau prezentul Regulament cere o altă majoritate.  

(2) Se adoptă cu votul majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie următoarele hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea:  
a) hotărârile privind bugetul local;  
b) hotărârile privind contractarea de împrumuturi, în condiţiile legii;  
c) hotărârile prin care se stabilesc impozite şi taxe locale;  
d) hotărârile privind participarea la programe de dezvoltare judeţeană, regională, zonală sau de cooperare transfrontalieră;  
e) hotărârile privind organizarea şi dezvoltarea urbanistică a localităţilor şi amenajarea teritoriului;  
f) hotărârile privind asocierea sau cooperarea cu alte autorităţi publice, cu persoane juridice române sau străine;  
(3) Dacă bugetul local nu poate fi adoptat după două şedinţe consecutive, care vor avea loc la un interval de cel mult 7 zile, activitatea se 

va desfăşura pe baza bugetului anului precedent până la adoptarea noului buget, dar nu mai târziu de 45 de zile de la data publicării legii 
bugetului de stat în Monitorul Oficial al României, Partea I.  

(4) Hotărârile privind patrimoniul se adoptă cu votul a două treimi din numărul total al consilierilor judeţeni în funcţie. 
        (5) Consiliul Judeţean Vâlcea stabileşte ca unele hotărâri să fie luate prin vot secret. Hotărârile cu caracter individual cu privire la persoane vor fi 
luate întotdeauna prin vot secret,cu excepţiile prevăzute de lege. Procedurile de votare sunt stabilite prin prezentul Regulament.  

ART.95: Hotărârile Consiliului Judeţean Vâlcea se semnează de Preşedinte sau, în lipsa acestuia, de vicepreşedintele care a condus 
şedinţa şi se contrasemnează pentru legalitate de Secretarul Judeţului Vâlcea. 

ART.96: (1) În problema supusă dezbaterii Consiliului Judeţean Vâlcea, consilierii judeţeni nu pot lua parte la deliberarea şi adoptarea de 
hotărâri dacă au un interes personal, potrivit art.162 din prezentul Regulament. 

(2) În situaţiile prevăzute la alin.(1), consilierii judeţeni sunt obligaţi să anunţe, la începutul dezbaterilor, interesul personal pe care îl au în 
problema respectivă.  

 (3) Anunţarea interesului personal şi abţinerea de la vot se consemnează, în mod obligatoriu, în procesul-verbal al şedinţei. 
ART.97: La lucrările Consiliului Judeţean Vâlcea pot asista şi lua cuvântul, fără drept de vot, Prefectul Judeţului Vâlcea sau 

reprezentantul acestuia, deputaţii şi senatorii, miniştrii şi ceilalţi membrii ai Guvernului, secretarii şi subsecretarii de stat, şefii serviciilor publice 
deconcentrate ale ministerelor şi ale celorlalte organe centrale din judeţul Vâlcea, în problemele ce privesc domeniile de responsabilitate ale 
acestor servicii, precum şi persoanele intere-sate, invitate de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea. 

Secţiunea a 10-a 
Suspendarea mandatului 

 

ART.98: (1) Mandatul Preşedintelui, vicepreşedintelui sau, după caz, al consilierului judeţean se suspendă de drept numai în cazul în 
care acesta a fost arestat preventiv. Măsura arestării preventive se comunică de îndată de către instanţa de judecată Prefectului, care, prin 
ordin, constată suspendarea mandatului.  

(2) Ordinul de suspendare se comunică de îndată preşedintelui, vicepreşedintelui sau, după caz, consilierului judeţean. 
(3)Suspendarea durează până la încetarea situaţiei prevăzute la alin.(1). 
(4) În cazul în care preşedintele, vicepreşedintele sau, după caz consilierul judeţean al cărui mandat a fost suspendat a fost găsit 

nevinovat, acesta are dreptul la despăgubiri, în condiţiile legii.   
 ART. 99: (1) În cazul suspendării din funcţie a preşedintelui, precum şi în caz de vacanţă a funcţiei de preşedinte, atribuţiile ce îi sunt 

conferite prin prezenta lege vor fi exercitate de drept de unul dintre vicepreşedinţi, desemnat de Consiliul Judeţean Vâlcea, cu votul secret al 
majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie.  

 (2) În situaţia în care sunt suspendaţi din funcţie, în acelaşi timp, atât Preşedintele, cât şi vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, 
Consiliul Judeţean Vâlcea deleagă un consilier judeţean care va îndeplini atât atribuţiile Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, cât şi pe 
cele ale Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea, până la încetarea suspendării.  

  (3) Dacă devin vacante, în acelaşi timp, atât funcţia de Preşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea, cât şi cea de vicepreşedinte, Consiliul 
Judeţean Vâlcea alege un nou vicepreşedinte, prevederile alin. (1) şi (2) aplicându-se până la alegerea unui nou preşedinte. Data organizării 
alegerilor pentru funcţia de preşedinte se stabileşte de Guvern, la propunerea prefectului. Alegerile se organizează în termen de maximum 90 
de zile de la vacantarea funcţiei de preşedinte.  

Secţiunea a 11-a 
Dizolvarea Consiliului Judeţean Vâlcea 

ART.100: (1) Consiliul Judeţean Vâlcea se dizolvă de drept sau prin referendum judeţean.Consiliul Judeţean Vâlcea se dizolvă de drept: 
a) în cazul în care acesta nu se întruneşte timp de două luni consecutive; 
b) în cazul în care nu a adoptat, în 3 şedinţe ordinare consecutive nici o hotărâre; 
c) în situaţia în care numărul consilierilor judeţeni se reduce sub jumătate plus unu şi nu se poate completa prin supleanţi; 
(2) Secretarul Judeţului Vâlcea sau orice altă persoană interesată sesizează instanţa de contencios administrativ cu privire la cazurile 

prevăzute la alin.(1). Instanţa analizează situaţia de fapt şi se pronunţă cu privire la dizolvarea Consiliului Judeţean Vâlcea. Hotărârea instanţei 
este definitivă şi se comunică Prefectului Judeţului Vâlcea. 

(3) Consiliul Judeţean Vâlcea poate fi dizolvat prin referendum judeţean, organizat în condiţiile legii. Referendumul se organizează ca 
urmare a cererii adresate în acest sens Prefectului Judeţului Vâlcea de cel puţin 20% din numărul cetăţenilor cu drept de vot, înscrişi în listele 
electorale ale judeţului Vâlcea. 

(4) Cheltuielile pentru organizarea referendumului prevăzut la alin (3),se suportă din  bugetul judeţului Vâlcea 
(5) Referendumul judeţean este organizat, în condiţiile legii, de o comisie compusă din Prefectul Judeţului Vâlcea, un reprezentant al 

Consiliului Judeţean Vâlcea, desemnat prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea, şi un judecător de la Tribunalul Vâlcea. Secretariatul 
comisiei este asigurat de Instituţia Prefectului – Judeţul Vâlcea. 

(6) Referendumul este valabil dacă s-au prezentat la urne cel puţin jumătate plus unu din numărul total al locuitorilor cu drept de vot. 
Activitatea Consiliului Judeţean Vâlcea încetează înainte de termen dacă s-au pronunţat în acest sens cel puţin jumătate plus unu din numărul 
total al voturilor valabil exprimate.  



 58

(7) Stabilirea datei pentru organizarea alegerii noului Consiliu Judeţean Vâlcea se face de Guvern, la propunerea Prefectului Judeţului 
Vâlcea. Alegerile se organizează în termen de maxim 90 de zile de la rămânerea definitivă şi irevocabilă a hotărârii judecătoreşti prin care s-a 
constatat dizolvarea Consiliului Judeţean Vâlcea sau, după caz, de la validarea rezultatului referendumului. 

(8) Până la constituirea noului Consiliu Judeţean Vâlcea, problemele curente ale administraţiei judeţului vor fi rezolvate de Secretarul 
Judeţului Vâlcea, pe baza unei împuterniciri speciale date de Guvern, prin Ministerul  Internelor şi Reformei Administrative. 

ART. 101: Consiliul Judeţean Vâlcea ales în cursul unui mandat, ca urmare a dizolvării consiliului judeţean încheie mandatul precedentei 
autorităţi a administraţiei publice locale.  

ART.102: Cu un an înainte de expirarea duratei normale a mandatului Consiliului Judeţean Vâlcea, nu se mai organizează alegeri pentru 
un nou consiliu judeţean.  

Secţiunea a 12-a 
Încetarea mandatului Preşedintelui  Consiliului Judeţean Vâlcea 

 

ART.103: (1) Calitatea de preşedinte încetează de drept, înainte de expirarea duratei normale a mandatului, în următoarele cazuri: 
a) demisie; 
b) incompatibilitate; 
c) schimbarea domiciliului într-o altă unitate administrativ-teritorială; 
d) condamnarea, prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă, la o pedeapsa privativă de libertate; 
e) punerea sub interdicţie judecătorească; 
f) pierderea drepturilor electorale; 
g) pierderea, prin demisie, a calităţii de membru al partidului politic sau al 
h) organizaţiei minorităţii naţionale pe a cărei lista a fost ales; 
i) deces. 
(2) Mandatul preşedintelui încetează de drept şi în următoarele situaţi: 
a) dacă acesta se află în imposibilitatea exercitării funcţiei datorită unei boli grave, certificate, care nu permite desfăşurarea activităţii în 

bune condiţii timp de 6 luni pe parcursul unui an calendaristic; 
b) dacă acesta nu îşi exercită, în mod nejustificat, mandatul timp de 45 de zile consecutiv. 
 (3) În cazurile prevăzute la alin.(1) şi (2), Prefectul Judeţului Vâlcea, prin ordin, ia act de încetarea mandatului Preşedintelui Consiliului 

Judeţean Vâlcea. 
 (4) Ordinul va avea la bază un referat semnat de secretarul judeţului, precum şi actele din care rezultă motivul legal de încetare a mandatului 
 (5) Ordinul Prefectului poate fi atacat de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea la instanţa de contencios administrativ, în termen de 

10 zile de la comunicare.  
 (6) Instanţa de contencios administrativ este obligată să se pronunţe în termen de 30 de zile. În acest caz, procedura prealabilă nu se 

mai efectuează, iar hotărârea primei instanţe este definitivă şi irevocabilă.  
 (7) Data organizării alegerilor pentru funcţia de Preşedinte al Cosiliului Judeţean Vâlcea se stabileşte de Guvern, la propunerea 

Prefectului. Acestea se organizează în termen de maximum 90 de zile de la expirarea termenului prevăzut la alin. (5) sau de la data 
pronunţării hotărârii instanţei, în condiţiile alin. (6).  

ART. 104: (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea poate demisiona, anunţând în scris Consiliul Judeţean Vâlcea şi Prefectul 
judeţului Vâlcea. La prima şedinţă a Consiliului Judeţean Vâlcea, se ia act de această situaţie, care se consemnează în procesul-verbal.  

 (2) Prefectul Judeţului Vâlcea ia act prin ordin de demisia Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea. Ordinul prefectului, împreună cu un 
extras din procesul-verbal al şedinţei, se înaintează Ministerului  Internelor şi Reformei Administrative, care va propune Guvernului stabilirea 
datei desfăşurării alegerilor pentru un nou preşedinte.  

ART.105: Încetarea mandatului de preşedinte în cazul schimbării domiciliului în alt judeţ poate interveni numai după efectuarea în actul 
de identitate al celui în cauză a menţiunii corespunzătoare, de către organul abilitat potrivit legii.  

ART.106: În cazurile prevăzute la art.103 alin. (1) lit. d)-f), încetarea mandatului Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea poate avea loc 
numai după rămânerea definitivă şi, după caz, irevocabilă a hotărârii judecătoreşti.  

ART.107: (1) Mandatul Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea încetează şi ca urmare a rezultatului unui referendum judeţean având 
ca obiect demiterea acestuia, organizat în condiţiile legii, conform procedurii prevăzute la art. 55 alin. (3)-(7) coroborat cu art.70 din Legea 
administraţiei publice locale nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, care se aplică în mod corespunzător. 

(2) Referendumul pentru încetarea mandatului Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea se organizează ca urmare a cererii adresate în 
acest sens Prefectului Judeţului Vâlcea de locuitorii Judeţului Vâlcea, ca urmare a nesocotirii de către acesta a intereselor generale ale 
colectivităţii locale sau a neexercitării atribuţiilor ce îi revin, potrivit legii, inclusiv a celor pe care le exercită ca reprezentant al statului. 

 (3) Cererea va cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele şi prenumele, data şi locul naşterii, seria şi numărul buletinului sau 
ale cărţii de identitate şi semnătura olografă ale cetăţenilor care au solicitat organizarea referendumului.  

(4) Organizarea referendumului trebuie să fie solicitată, în scris, de cel puţin 25% dintre locuitorii cu drept de vot. Acest procent trebuie să 
fie realizat în fiecare dintre unităţile administrativ-teritoriale componente ale judeţului Vâlcea.  

 

CAPITOLUL   Vl: 
ÎNTREBĂRI, INTERPELĂRI, PETIŢII ŞI INFORMAREA CONSILIERILOR JUDEŢENI 

 

 ART. 108: (1)Consilierii judeţeni pot adresa întrebări Preşedintelui, Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea, Secretarului Judeţului 
Vâlcea şi directorilor executivi, arhitectului şef, directorilor executivi adjuncţi din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, 
precum şi conducătorilor regiilor autonome, societăţilor comerciale şi instituţiilor publice aflate sub autoritatea Consiliului Judeţean Vâlcea. 

 (2) Prin întrebare se solicită informaţii cu privire la un fapt necunoscut. 
 (3) Cei întrebaţi vor răspunde,de regulă, imediat sau, dacă nu este posibil, în următoarea şedinţă a Consiliului Judeţean Vâlcea. 
ART. 109: Interpelarea constă într-o cerere prin care se solicită explicaţii în legătură cu un fapt cunoscut. Cel interpelat are obligaţia de a 

răspunde în scris, până la următoarea şedinţă a Consiliului Judeţean Vâlcea, sau oral, la proxima şedinţă, potrivit solicitării autorului 
interpelării. 

ART. 110: (1) Consilierii judeţeni pot solicita informa-ţiile necesare exercitării mandatului, iar compartimentul, serviciul sau instituţia vizată 
sunt obligate să i le furnizeze la termenul stabilit. 

 (2) Informaţiile pot fi cerute şi comunicate în scris sau oral.         
ART. 111: (1) Orice cetăţean are dreptul să se adreseze cu petiţii Consiliului Judeţean Vâlcea. Acestea se înscriu într-un registru special, 

sunt analizate şi soluţionate potrivit reglementărilor legale în vigoare. 
 (2) Semestrial, Consiliul Judeţean Vâlcea analizează modul de soluţionare a petiţiilor primite. 

CAPITOLUL VII: 
PROTECŢIA LEGALĂ A PREŞEDINTELUI, VICEPREŞEDINŢILOR CONSILIULUI  

JUDEŢEAN  VÂLCEA ŞI A CONSILIERILOR JUDEŢENI 
 

ART.112: (1) În exercitarea mandatului, Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni sunt în 
serviciul colectivităţii, fiind ocrotiţi de lege. 

(2) Libertatea de opinie şi de acţiune în exercitarea mandatului persoanelor prevăzute la alin.(1) este garantată. 
ART. 113: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni nu pot fi traşi la răspundere juridică 

pentru opiniile politice exprimate în exercitarea mandatului. 
ART. 114: Reţinerea, arestarea sau trimiterea în judecată penală ori contravenţională a Preşedintelui, Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean 

Vâlcea şi a consilierilor judeţeni, precum şi faptele săvârşite care au determinat luarea măsurilor se aduc la cunoştinţă atât   
Consiliului Judeţean Vâlcea, cât şi Prefectului Judeţului Vâlcea, în termen de cel mult 24 de ore, de către organele care au dispus măsurile respective. 
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ART. 115: (1) Pe întreaga durată a mandatului, Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni se 
consideră în exerciţiul autorităţii publice şi se bucură de protecţia prevăzută de legea penală. 

(2) De aceeaşi protecţie juridică beneficiază şi membrii familiei – soţ, soţie şi copii – în cazul în care agresiunea împotriva acestora 
urmăreşte nemijlocit exercitarea de presiuni asupra Preşedintelui, Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierilor 
judeţeni în legătură cu exercitarea mandatului acestora. 

CAPITOLUL  Vlll: 
DREPTURILE PREŞEDINTELUI, VICEPREŞEDINŢILOR CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA, 

 PRECUM ŞI ALE CONSILIERILOR JUDEŢENI 
 

ART. 116: (1) După declararea ca legal constituit a Consiliului Judeţean Vâlcea, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi consilierii 
judeţeni au dreptul de a avea acces la orice informaţie de interes public, drept care nu poate fi îngrădit.  

(2) Autorităţile administraţiei publice centrale şi locale, instituţiile, serviciile publice, precum şi persoanele juridice de drept privat sunt 
obligate să asigure informarea corectă a aleşilor locali, potrivit competenţelor ce le revin, asupra treburilor publice şi asupra problemelor de 
interes local. 

ART.117: (1) Pe timpul exercitării mandatului de Preşedinte sau Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean  Vâlcea se suspendă contractul 
de muncă sau actul de numire a acestora în cadrul unei instituţii ori autorităţi publice, respectiv la regii autonome sau la societăţi comerciale cu 
capital integral ori majoritar de stat sau ale unităţilor administrativ-teritoriale. 

(2) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de muncă sau a actului de numire cadrele didactice, cercetătorii ştiinţifici, ziariştii cu 
atestat profesional, oamenii de cultură şi artă. 

ART.118: (1) În funcţiile deţinute de persoanele ale căror contracte de muncă sau acte de numire au fost suspendate, potrivit art.117, 
alin.(1), pot fi numite sau angajate alte persoane, numai pe durată determinată. 

(2) Funcţiile de conducere pot fi ocupate numai prin delegare, pe durata exercitării mandatului de către titular. 
(3) În cazul în care, pe durata exercitării mandatului de către Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, au loc 

reorganizări ale persoanei juridice, acestea sunt obligate să comunice persoanelor ale căror contracte de muncă sau acte de numire au fost 
suspendate noile locuri de muncă stabilite, corespunzător celor deţinute de acestea, cu respectarea legislaţiei în vigoare. 

 Art. 119: (1) La încetarea mandatului de Preşedinte sau Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea, persoanele în cauză îşi reiau 
activitatea în executarea aceloraşi contracte de muncă sau acte de numire. La stabilirea clasei şi gradului de încadrare se vor lua în calcul şi 
perioadele lucrate în funcţiile de demnitate publică alese. 

(2) În cazul în care conducerea persoanei juridice refuză reluarea activităţii în funcţia deţinută anterior alegerii, persoana în cauză se va 
putea adresa instanţei de judecată competente, cererea fiind scutită de taxa de timbru judiciar. 

ART. 120: Timp de 2 ani de la data încetării mandatului Preşedintelui şi Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea nu li se poate 
modifica sau desface contractul de muncă ori acestea nu pot fi eliberate din funcţie pe motive ce nu le sunt imputabile. 

ART. 121: La încetarea mandatului, Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, care îndeplinesc condiţiile prevăzute de 
lege pentru pensionare sau sunt pensionari, beneficiază, la cerere, de calcularea sau, după caz, de recalcularea pensiei, luându-se în calcul şi 
indemnizaţiile lunare primite, în condiţiile legii. 

 ART. 122: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni au dreptul de iniţiativă în promovarea 
actelor administrative, individual sau în grup. 

ART. 123: (1) Pentru participarea la lucrările Consiliului Judeţean Vâlcea şi ale comisiilor de specialita-te, consilierii judeţeni au dreptul la 
o indemnizaţie de şedinţă. Preşedintelui şi Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea nu li se acordă indemnizaţie de şedinţă. 

(2) Indemnizaţia de şedinţă pentru membrii Consiliului Judeţean Vâlcea, care participă la şedinţele ordinare ale Consiliului judeţean şi ale 
comisiilor de specialitate, va fi în cuantum de 5% din indemnizaţia lunară a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(3) Îndemnizaţia de şedinţă se acordă pentru o şedinţă ordinară şi pentru 1-2 şedinţe ale comisiilor de specialitate. 
(4) Plata indemnizaţiilor stabilite potrivit prevederilor alin.(2) şi (3) se efectuează exclusiv din veniturile proprii ale bugetului judeţului Vâlcea. 
(5) Consilierii judeţeni au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au făcut în exercitarea mandatului, în condiţiile legii. 
ART. 124: Pe durata mandatului, Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea primesc o indemnizaţie lunară ca unică formă de 

remunerare a activităţii corespunzătoare funcţiilor de Preşedinte, respectiv de Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea, care reprezintă baza de 
calcul pentru stabilirea drepturilor şi obligaţiilor care se determină în raport cu venitul salarial. Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea 
nu beneficiază de sporul de vechime în muncă şi nici de alte sporuri prevăzute de lege. De asemenea, ei au dreptul la decontarea, în condiţiile legii, a 
cheltuielilor legate de exercitarea mandatului. 

ART. 125: Drepturile băneşti cuvenite Preşedintelui, Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierilor judeţeni, potrivit legii, pot 
fi cumulate cu pensia sau cu alte venituri, în condiţiile legii. 

ART. 126: Consilierii  judeţeni care participă la şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea, organizate în mod excepţional în timpul programului de 
lucru,se consideră învoiţi de drept,fără a le fi afectat salariul şi celelalte drepturi ce le revin,potrivit legii,de la locul de muncă. 

ART. 127: (1) Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea au dreptul la un concediu de odihnă anual plătit pentru fiecare 
an calendaristic. 

(2) Durata concediului de odihnă anual pentru Preşedintele şi vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea este de 25 de zile lucrătoare. 
(3) Concediul de odihnă anual cuvenit se poate efectua în maximum trei fracţiuni, din care una este de cel puţin 15 zile lucrătoare. 
(4) Planificarea concediului de odihnă anual al Preşedintelui şi vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea se face de Preşedinte în luna 

decembrie a anului premergător celui în care se efectuează concediul, pe baza consultării cu vicepreşedinţii. 
(5) Preşedintele şi Vicepreşedinţii vor aduce la cunoştiinţa Consiliului Judeţean Vâlcea, în şedinţa premergătoare plecării în concediu, perioada de 

efectuare a acestuia. În aceeaşi şedinţă, Preşedintele va aduce la cunoştiinţă Consiliului Judeţean Vâlcea, dispoziţia privitoare la desemnarea 
vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea care îi va îndeplini atribuţiile pe durata concediului. 

(6) Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea nu pot efectua concediul de odihnă anual simultan. 
(7) În situaţia în care mandatul Preşedintelui şi Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea începe în timpul anului, durata concediului de odihnă 

anual se stabileşte proporţional cu timpul efectiv lucrat sau în timpul care va fi lucrat în anul respectiv. 
(8) Pentru perioada concediului de odihnă anual, Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea beneficiază de o 

indemnizaţie de concediu ce reprezintă media zilnică a indemnizaţiei din luna/lunile în care este efectuat concediul, multiplicată cu numărul de 
zile de concediu de odihnă anual. Media zilnică a indemnizaţiei din luna/lunile în care este efectuat concediul se calculează prin împărţirea 
indemnizaţiei aferente lunii/lunilor în care este efectuat concediul la numărul de zile lucrătoare din luna/lunile respectivă/respective. 

(9) Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea efectuează concediul de odihnă în fiecare an. 
(10) În cazuri excepţionale,cu aprobarea Consiliului Judeţean Vâlcea,Preşedintele şi Vicepreşedinţii pot efectua concediul de odihnă şi în 

anul următor. 
(11) Compensarea în bani a concediului de odihnă neefectuat este permisă numai în cazul încetării mandatului. 
(12) Concediul de odihnă al Preşedintelui şi Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea poate fi întrerupt în mod excepţional dacă interesele 

colectivităţii locale impun prezenţa acestora în judeţul Vâlcea. În asemenea situaţii, înlocuitorul desemnat îl va înştiinţa de îndată pe Preşedinte, iar 
concediul de odihnă anual al acestuia se întrerupe. La încetarea cauzelor care au determinat întreruperea concediului de odihnă anual, acesta va fi 
reluat, durata lui prelungindu-se cu perioada cât a foat întrerupt. 

(13) În afara concediului de odihnă anual, Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea au dreptul şi la celelalte concedii prevăzute 
de legislaţia în vigoare. 

(14) Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea beneficiază de concediu fără plată şi concediu pentru formare profesională, potrivit 
prevederilor Codului Muncii aplicabile personalului din administraţia publică. 

(15) Pentru evenimente familiale deosebite, Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea au dreptul, în afara concediului anual de 
odihnă, la zile libere plătite, după cum urmează: 

a) pentru căsătoria celui în cauză – 5 zile; 
b) pentru naşterea sau căsătoria unui copil – câte 3 zile; 
c) în caz de deces al soţului/soţiei sau al unei rude de până la gradul II inclusiv – câte 3 zile. 
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ART. 128: Durata exercitării mandatului de Preşedinte şi de Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea constituie vechime în muncă şi în 
specialitate şi se ia în calcul la promovare şi la acordarea tuturor drepturilor băneşti rezultate din aceasta,inclusiv la calcularea şi la recalcularea pensiei. 

ART. 129: Consilierii judeţeni care folosesc autotu-rismul proprietate personală sau mijloacele de transport în comun pentru a se deplasa din 
localitatea în care domiciliază în localitatea în care se desfăşoară şedinţa Consiliului Judeţean Vâlcea sau a comisiilor de specialitate vor primi 
contravaloarea transportului. 

ART. 130: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni beneficiază de plata cursurilor de pregătire, 
formare şi perfecţionare profesională organizate de instituţii specializate, în decursul mandatului, conform hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea. 

ART.131: (1) Dreptul de asociere este garantat Preşedintelui,Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea,precum şi consilierilor judeţeni. 
(2) În virtutea mandatului reprezentativ acordat de colectivităţile locale, structurile asociative legal constituite ale aleşilor locali vor fi consultate de 

către autorităţile administraţiei publice centrale în toate problemele de interes local. 
 

CAPITOLUL IX: 
OBLIGAŢIILE PREŞEDINTELUI, VICEPREŞEDINŢILOR CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA,  

PRECUM ŞI ALE CONSILIERILOR JUDEŢENI 
 

ART. 132: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni, în calitate de reprezentanţi ai judeţului 
Vâlcea, au îndatorirea de a participa, pe durata mandatului, la exercitarea funcţiilor autorităţii administraţiei  publice locale din care fac parte 
sau pe care le reprezintă, cu bună-credinţă şi fidelitate faţă de ţară şi de colectivitatea care i-a ales. 

ART. 133: Consilierii judeţeni sunt obligaţi să respecte Constituţia şi legile ţării, precum şi Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a 
Consiliului Judeţean Vâlcea, să se supună regulilor de curtoazie şi disciplină şi să nu folosească în cuvântul lor sau în relaţiile cu cetăţenii 
expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase. 

ART. 134: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni sunt obligaţi să menţioneze expres 
situaţiile în care interesele lor personale contravin intereselor generale. În cazurile în care interesul personal nu are caracter patrimonial, 
Consiliul Judeţean Vâlcea poate permite participarea la vot a consilierului judeţean. 

ART. 135: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni sunt obligaţi la probitate, discreţie 
profesională, cinste şi corectitudine. Aceştia nu au dreptul să ceară, pentru sine sau pentru altul, bani, foloase materiale sau alte avantaje. 

ART. 136: (1) Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni au obligaţia de a aduce la 
cunoştinţa cetăţenilor toate faptele şi actele administrative ce interesează colectivitatea locală. 

(2) Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni sunt obligaţi ca, în exercitarea mandatului, să 
organizeze periodic, cel puţin o dată pe trimestru, întâlniri cu cetăţenii, să acorde audienţe şi să prezinte Consiliului Judeţean Vâlcea o 
informare privind problemele ridicate la întâlnirea cu cetăţenii. 

ART. 137: (1) Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni au îndatorirea de a-şi perfecţiona 
pregătirea în domeniul administraţiei publice locale, urmând cursurile de pregătire, formare şi perfecţionare organizate în acest scop de 
instituţiile abilitate. 

(2) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi consilierii judeţeni au obligaţia de a participa la cel puţin un curs de pregătire în domeniul 
administraţiei publice locale, în decursul primului an de mandat. 

(3) Se exceptează de la prevederile alin.(2) consilierii judeţeni care au deţinut anterior un alt mandat de consilier local, consilier judeţean, 
preşedinte al consiliului judeţean, primar sau au exercitat funcţia de prefect, au fost funcţionari publici, au deţinut mandat de parlamentar sau 
au studii economice, juridice sau administrative. 

ART. 138: (1) Deplasarea Preşedintelui şi vicepre-şedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu 
caracter temporar, în condiţiile legii, se aprobă prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(2) Deplasarea consilierilor judeţeni, în condiţiile prevăzute la alin.(1), se aprobă de către Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea. 
(3) În urma îndeplinirii unor misiuni oficiale, Preşedintele, Vicepreşedinţii, precum şi consilierii judeţeni sunt obligaţi să prezinte, la prima 

şedinţă ordinară a Consiliui Judeţean Vâlcea, un raport privind deplasările efectuate, în termen de 45 de zile de la data încheierii misiunii. 
(4) În cazul nerespectării prevederilor alin.(1), aceştia vor suporta cheltuielile deplasării. 
ART. 139: (1) Preşedintele, Vicepreşedinţii şi consilierii judeţeni nu pot lipsi de la lucrările Consiliului Judeţean Vâlcea sau ale comisiilor 

de specialitate din care fac parte decât în situaţiile prevăzute în prezentul Regulament. 
(2) Nu se consideră absent consilierul judeţean care nu participă la lucrări întrucât se află în îndeplinirea unei însărcinări oficiale, precum 

şi în cazurile prevăzute la alin.(3). 
(3) Consilierul judeţean care absentează, datorită unor motive temeinice, de la şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea sau ale comisiei de 

specialitate din care face parte, este considerat absent motivat dacă a obţinut aprobarea Consiliului Judeţean Vâlcea, sau, după caz, a 
preşedintelui comisiei. 

ART. 140: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni nu pot face uz şi nu se pot prevala de 
această calitate în exercitarea unei activităţi private. 

ART. 141: (1)Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi consilierii judeţeni au obligaţia de a depune declaraţia de avere şi declaraţia de 
interese. 

(2) Declaraţiile de avere şi de interese se depun în termen de 15 zile de la data alegerii în funcţie.  
 (3) Persoanele prevăzute la alin.(1) au obligaţia să depună sau să actualizeze declaraţiile de avere şi de interese anual, cel mai târziu la 

data de 15 iunie a anului curent, pentru anul fiscal anterior.  
(4) În termen de cel mult 15 zile de la data încheierii mandatului, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi consilierii judeţeni au 

obligaţia să depună o nouă declaraţie de avere şi declaraţie de interese.  
(5) Declaraţiile de avere şi declaraţiile de interese ale aleşilor locali se depun la persoana desemnată de Secretarul judeţului Vâlcea. 
ART.142: (1) Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea şi consilierii judeţeni, cu excepţia celor care la data de 22 

decembrie 1989 nu împliniseră vârsta de 16 ani, au obligaţia să facă o declaraţie publică pe propria răspundere, referitoare la calitatea de 
lucrător al Securităţii sau de colaborator al acesteia.  

(2) DeclaraţiiIe se vor depune de către persoanele prevăzute la alin.(1) la Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, care are obligaţia să 
le trimită Consiliului Naţional pentru Studierea Arhivelor Securităţii, în termen de 30 de zile de la data alegerii 

(3) Persoanele care depun declaraţia pe propria răspundere sunt exonerate de obligaţia asigurării protecţiei informaţiilor secrete de stat 
sau secrete de serviciu, în condiţiile legii.  

CAPITOLUL X: 
RĂSPUNDEREA PREŞEDINTELUI, VICEPREŞEDINŢILOR CONSILIULUI  

JUDEŢEAN VÂLCEA, PRECUM ŞI A CONSILIERILOR JUDEŢENI  
 

ART. 143: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni răspund, în condiţiile legii, 
administrativ, civil sau penal, după caz, pen-tru faptele săvârşite în exercitarea atribuţiilor ce le revin. 

ART. 144: (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea şi consilierii judeţeni răspund în nume propriu, pentru activitatea desfaşurată în 
exercitarea mandatului,precum şi solidar, pentru activitatea Consiliului Judeţean Vâlcea şi pentru hotărârile pe care le-au votat. 

(2) În procesul-verbal al şedinţei Consiliului Judeţean Vâlcea va fi consemnat rezultatul votului, iar la cererea Preşedintelelui Consiliului 
Judeţean Vâlcea sau, după caz, a consilierului judeţean, se va menţiona în mod expres votul acestuia. 

ART. 145: (1) Încălcarea, de către consilierii judeţeni, a prevederilor Legii administraţiei publice locale, nr. 215/2001, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare, ale Legii privind Statutul aleşilor locali, nr. 393/2004, cu modificările şi completările ulterioare, şi ale 
prezentului Regulament atrage aplicarea următoarelor sancţiuni: 

a) avertismentul; 
b) chemarea la ordine; 
c) retragerea cuvântului; 
d) eliminarea din sala de şedinţă; 
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e) excluderea temporară de la lucrările Consiliului Judeţean Vâlcea şi ale comisiei de specialitate; 
f) retragerea indemnizaţiei de şedinţă, pentru 1-2 şedinţe. 
(2) Sancţiunile prevăzute la alin. (1) lit. a)-d) se aplică de către Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, iar cele de la alin. (1) lit. e) şi f) 

de către Consiliul Judeţean Vâlcea, prin hotărâre. 
(3) Pentru aplicarea sancţiunilor prevăzute la alin. (1) lit. e), cazul se va transmite Comisiei juridice, aceasta prezentând un raport întocmit 

pe baza cercetărilor efectuate, inclusiv a explicaţiilor furnizate de cel în cauză. 
ART. 146: La prima abatere, Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea atrage atenţia consilierului judeţean în culpă şi îl invită să respecte 

prezentul Regulament.  
ART. 147: (1) Consilierii judeţeni care nesocotesc avertismentul şi invitaţia Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea şi continuă să se abată de la 

prevederile Regulamentui, precum şi cei care încalcă în mod grav, chiar pentru prima dată, dispoziţiile acestuia vor fi chemaţi la ordine. 
(2) Chemarea la ordine se înscrie în procesul-verbal de şedinţă. 
ART. 148: (1) Înainte de a fi chemat la ordine, consilierul judeţean este invitat de către Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea să îşi retragă sau 

să explice cuvântul ori expresiile care au generat incidentul şi care ar atrage aplicarea sancţiunii. 
(2) Dacă expresia întrebuinţată a fost retrasă ori dacă explicaţiile date sunt apreciate de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea ca 

satisfăcătoare, sancţiunea nu se mai aplică. 
ART. 149: În cazul în care, după chemarea la ordine, un consilier judeţean continuă să se abată de la Regulament, Preşedintele Consiliului 

Judeţean Vâlcea îi va retrage cuvântul, iar dacă persistă, îl va elimina din sală. Eliminarea din sală echivalează cu absenţa nemotivată de la şedinţă. 
ART. 150: (1) În cazul unor abateri grave, săvârşite în mod repetat, sau al unor abateri deosebit de grave, Consiliul Judeţean Vâlcea poate aplica 

sancţiunea excluderii temporare a consilierului judeţean de la lucrările Consiliului Judeţean Vâlcea şi ale comisiilor de specialitate. 
 (2) Gravitatea abaterii va fi stabilită de comisia de specialitate care are în obiectul de activitate aspecte juridice,în cel mult 10 zile de la sesizare. 
ART. 151: Excluderea temporară de la lucrările Consiliului Judeţean Vâlcea şi ale comisiilor de specialitate nu poate depăşi două şedinţe 

consecutive. 
ART. 152: Excluderea de la lucrările Consiliului Judeţean Vâlcea şi ale comisiilor de specialitate are drept consecinţă neacordarea 

indemnizaţiei de şedinţă pe perioada respectivă. 
ART. 153: În caz de opunere, interzicerea participării la şedinţe se execută cu ajutorul forţei publice puse la dispoziţie Preşedintelui 

Consiliului Judeţean Vâlcea. 
ART.154: (1) Sancţiunile prevăzute la art.145 alin. (1) lit. e) şi f) din prezentul Regulament, se aplică prin hotărâre adoptată de Consiliul 

Judeţean Vâlcea, cu votul majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie. 
(2) Pe perioada aplicării sancţiunii, consilierii judeţeni în cauză sunt scoşi din cvorumul de lucru. 
ART. 155: Sancţiunile prevăzute la art.145 alin. (1) se pot aplica, în mod corespunzător, Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea, 

pentru abaterile săvârşite în calitatea lor de consilieri judeţeni. 
ART. 156: (1) Pentru abateri grave şi repetate, săvâr-şite în exercitarea mandatului de Vicepreşedinte al Consiliului Judeţean Vâlcea, 

persoanei în cauză li se pot aplica următoarele sancţiuni: 
a) mustrare; 
b) avertisment; 
c) diminuarea indemnizaţiei cu 5-10% pe timp de  1-3 luni; 
d) eliberarea din funcţie. 
(2) Sancţiunile prevăzute la alin. (1) lit. a) şi b) se aplică, prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea, la propunerea motivată a 

Preşedintelui Consiliului judeţean. Motivele care justifică propunerea de sancţionare vor fi aduse la cunoştinţa consilierilor judeţeni cu cel puţin 
5 zile înaintea şedinţei. 

(3) În cazul sancţiunilor prevăzute la alin. (1), lit.a) şi b), hotărârea se adoptă cu votul deschis al majorităţii consilierilor  judeţeni prezenţi, 
iar în cazul sancţiunilor prevăzute la lit.c) şi d), cu votul secret al majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie. 

 (4) La eliberarea din funcţie, se aplică, în mod corespunzător, prevederile Legii administraţiei publice locale,  nr. 215/2001, republicată, 
cu modificările şi completările ulterioare. 

ART. 157: Împotriva sancţiunii prevăzute la art.156 alin. (1) lit. c) şi d), persoana în cauză se poate adresa instanţei de contencios administrativ 
competente. Procedura prealabilă nu este obligatorie. 

ART. 158: Aplicarea sancţiunilor prevăzute la art.145 alin. (1), în cazul Vicepreşedinţilor Consiliului judeţean, în calitatea acestora de consilieri 
judeţeni, nu are nici un efect asupra exercitării de către cei în cauză a mandatului  încredinţat de Consiliul Judeţean Vâlcea. 

ART. 159: Aplicarea sancţiunii prevăzute la art.156 alin. (1) lit. d) nu are nici un efect asupra mandatului de consilier judeţean. 
ART. 160: Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea poate fi revocat din funcţie în urma unui referendum, în condiţiile şi în cazurile stabilite prin 

Legea nr. 215/2001, republicată cu modificările şi completările ulterioare, precum şi de prevedereile art.107 din prezentul Regulament. 
CAPITOLUL XI: 

REGISTRUL DE INTERESE 
 

ART. 161: (1) Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni sunt obligaţi să îşi facă publice 
interesele personale printr-o declaraţie pe propria răspundere, depusă în dublu exemplar la Secretarul Judeţului Vâlcea. 

(2) Un exemplar al declaraţiei privind interesele personale se păstrează de către Secretarul Judeţului Vâlcea într-un dosar special, 
denumit Registru de interese. 

(3) Al doilea exemplar al declaraţiei de interese se transmite la Instituţia Prefectului - Judeţul Vâlcea, care le va păstra într-un dosar 
special, denumit Registru general de interese. 

ART. 162: Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni au un interes personal într-o anumită 
problemă, dacă au posibilitatea să anticipeze că o hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea ar putea prezenta un beneficiu sau un dezavantaj 
pentru sine sau pentru: 

a) soţ, soţie, rude sau afini până la gradul al doilea inclusiv; 
b) orice persoană fizică sau juridică cu care au o relaţie de angajament, indiferent de natura acestuia; 
c) o societate comercială la care deţin calitatea de asociat unic, funcţia de administrator sau de la care obţin venituri; 
d) o altă autoritate din care fac parte; 
e) orice persoană fizică sau juridică, alta decât Consiliul Judeţean Vâlcea, care a facut o plată către aceştia sau a efectuat orice fel de 

cheltuieli ale acestora; 
f) o asociaţie sau fundaţie din care fac parte. 
ART. 163: În declaraţia privind interesele personale, Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii 

judeţeni vor specifica: 
a) funcţiile deţinute în cadrul societăţilor comerciale, autorităţilor şi instituţiilor publice, asociaţiilor şi fundaţiilor; 
b) veniturile obţinute din colaborarea cu orice persoană fizică sau juridică şi natura colaborării respective; 
c) participarea la capitalul societăţilor comerciale, dacă aceasta depăşeşte 5% din capitalul societăţii; 
d) participarea la capitalul societăţilor comerciale, dacă aceasta nu depăşeşte 5% din capitalul societăţii, dar depăşeşte valoarea de 

10.000 lei; 
e) asociaţiile şi fundaţiile ai căror membri sunt; 
f) bunurile imobile deţinute în proprietate sau în concesiune; 
g) funcţiile deţinute în cadrul societăţilor comerciale, autorităţilor sau instituţiilor publice de către soţ/ soţie; 
h) bunurile imobile deţinute în proprietate sau în concesiune de către soţ/ soţie şi copii minori; 
i) lista proprietăţilor deţinute pe raza judeţului Vâlcea; 
j) cadourile şi orice beneficii materiale sau avantaje făcute de orice persoană fizică ori juridică, legate sau decurgând din funcţia 

deţinută în cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea; orice cadou sau donaţie primită de Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, 
precum şi consilierii judeţeni într-o ocazie publică sau festivă devin proprietatea judeţului Vâlcea; 
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k) orice alte interese, stabilite prin hotărâre a Consiliului  Judeţean Vâlcea, în cazul Preşedintelui şi Vicepreşedintelui acestuia şi al 
consilierilor judeţeni. 

ART. 164: Registrul de interese are caracter public, putând fi consultat de către orice persoană, în condiţiile prevăzute de Legii nr. 
544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modifările şi completările ulterioare. 

ART. 165: Declaraţia privind interesele personale se depune după cum urmează: 
a) în termen de 15 zile de la data declarării Consiliului Judeţean Vâlcea ca legal constituit, în cazul consilierilor judeţeni; 
b) în termen de 15 zile de la data validării alegerii,în cazul Preşedintelui şi data alegerii Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea. 
ART. 166: (1) Preşedintele, Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi consilierii judeţeni au obligaţia să reactualizeze 

declaraţia privind interesele personale la începutul fiecărui an,dar nu mai târziu de 1 februarie,dacă au intervenit modificări semnificative faţă 
de declaraţia anterioară. 

(2) Secretarul Judeţului Vâlcea va transmite Instituţiei Prefectului -  Judeţul Vâlcea, până la data de 1 martie a fiecărui an, un exemplar al 
declaraţiilor reactualizate. 

ART. 167: Hotărârile adoptate cu nerespectarea dispoziţiilor art.96  sunt nule de drept, în condiţiile legii. 
ART. 168: (1) Nerespectarea depunerii declaraţiei privind interesele personale în termenul prevăzut la art.165 atrage suspendarea de drept a 

mandatului, până la depunerea declaraţiei. 
(2) Refuzul depunerii declaraţiei privind interesele personale atrage încetarea de drept a mandatului. 
(3) Suspendarea sau încetarea mandatului se constată prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea. 
ART. 169: Cadourile şi orice beneficii materiale nedeclarate potrivit prevederilor art.163  lit. j) sunt supuse confiscării. 
ART.170: Fapta Preşedintelui, Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi a consilierilor judeţeni de a face declaraţii privind interesele 

personale,care nu corespund adevărului,constituie infracţiunea de fals în declaraţii şi se pedepseşte potrivit Codului Penal. 
 

CAPITOLUL  XII: 
DISPOZIŢII  FINALE 

ART.171: Adoptarea prezentului Regulament se face cu votul majorităţii consilierilor judeţeni în funcţie. 
ART.172: (1) Prevederile prezentului Regulament sunt conforme cu dispoziţiile Legii administraţiei publice locale, nr.215/2001, 

republicată, modificată şi completată prin Legea nr.35/2008, Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.20/2008 şi Ordonanţa de Urgenţă a 
Guvernului nr.66/2008, ale Legii nr.52/2003, privind transparenţa decizională în administraţia publică, ale Legii nr.393/2004 privind Statutul 
aleşilor locali, cu modificările şi completările ulterioare, ale Legii nr.24/2000, privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative, republicată, ale Ordonanţei Guvernului nr. 35/2002 pentru aprobarea Regulamentului – cadru de organizare şi funcţionare a 
consiliilor locale, aprobată prin Legea nr. 673/2002, ale Legii nr.67/2004, pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale, republicată, 
modificată şi completată prin Legea nr.35/2008, Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.20/2008 şi prin Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului 
nr.32/2008,  ale Ordonanţei Guvernului nr. 80/2003 privind concediul de odihnă anual şi alte concedii ale preşedinţilor şi vicepreşedinţilor 
consiliilor judeţene, precum şi ale primarilor şi viceprimarilor, aprobată prin Legea nr. 578/2003, ale Legii nr.144/2007, privind înfiinţarea, 
organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, cu modificările şi completările ulterioarei, ale Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului 
nr. 24/2008, privind accesul la propriul dosar şi deconspirarea Securităţii şi ale Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea nr.6 din 30.06.2008, 
privind aprobarea domeniilor de activitate în care se organizează comisiile de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea şi componenţa acestora. 

(2) Normele prevăzute în prezentul Regulament sunt obligatorii. 
(3) Prezentul Regulament intră în vigoare la data adoptării lui de către Consiliul Judeţean Vâlcea. 
 

P R E Ş E D I N T E, 
Ion CÎLEA 

 
 
 
 
 
 
 
 

        R O M Â N I A       
CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA 

H O T Ă R Â R E 
privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a  

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea 
 

Consiliul Judeţean Vâlcea întrunit în şedinţa ordinară din data de 27 ianuarie 2011, la care participă un număr de 32 consilieri judeţeni, 
din numărul total de 32 în funcţie; 

Având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, înregistrată la nr.12543 din 30.11.2010; 
Luând în considerare Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice, înregistrat la nr.12544 

din 30.11.2010, precum şi avizele comisiilor de specialitate; 
În conformitate cu prevederile art.91 alin.(1) lit.”a” şi alin.(2) lit ”c” din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
În temeiul art.97 din Legea administraţiei publice locale nr.215/ 2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

H O T Ă R Ă Ş T E: 
 

Art.1 Se aprobă Regulamentul de organizare şi funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, prevăzut în anexa 
care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2  Pe data prezentei hotărâri, îşi încetează aplicabilitatea prevederile Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea nr.202 din 19 decembrie 
2007 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Valcea. 

Art.3 Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre structurilor din cadrul aparatului de 
specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei, şi va asigura publicarea acesteia pe site-ul 
Consiliului Judeţean Vâlcea şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea. 

 Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art.97, alin.(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu un număr de 33 voturi pentru, 0 voturi împotrivă şi 0 abţineri. 

 

                 P R E Ş E D I N T E, 
                          Ion CÎLEA 
                                                                                                                               CONTRASEMNEAZĂ 
                                                                     SECRETAR AL JUDEŢULUI, 
                                                                        Constantin DIRINEA 
Râmnicu Vâlcea, 

Nr. 10 din 27 ianuarie 2011 
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REGULAMENT 
DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE A APARATULUI 

DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDEŢEAN VÂLCEA 
 

CAPITOLUL I  
DISPOZIŢII GENERALE 

 

Art.1. - În conformitate  cu dispoziţiile art.122 din Constituţia României, republicată, coroborate cu dispoziţiile art.3 alin. (2), art.87 şi 
art.91 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările �i completările ulterioare, Consiliul Judeţean Vâlcea 
este autoritatea administraţiei publice judeţene pentru coordonarea activităţii consiliilor locale comunale, orăşeneşti şi municipale în vederea 
realizării serviciilor publice de interes judeţean. 

Art.2. - Raporturile dintre Consiliul Judeţean Vâlcea şi consiliile locale se bazează pe principiile autonomiei, legalităţii, responsabilităţii, cooperării 
şi solidarităţii în rezolvarea problemelor întregului judeţ. 

Art.3.- Pentru îndeplinirea atribuţiilor prevăzute de lege,Consiliul Judeţean Vâlcea  organizează şi asigură funcţionarea unui aparat de specialitate. 
Art.4 - (1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea este subordonat preşedintelui acestuia. Funcţionarii publici din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea se bucură de stabilitate în funcţie, în condiţiile legii. 
(2) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea răspunde de buna funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, pe 

care îl conduce. Coordonarea unor compartimente din aparatul de specialitate poate fi delegată, prin dispoziţie a Preşedintelui Consiliului 
Judeţean Vâlcea, vicepreşedinţilor sau altor persoane, în condiţiile legii. 

Art.5 -  (1) În funcţie de atribuţiile prevăzute de lege, Consiliul Judeţean Vâlcea îşi organizează aparatul de specialitate în structuri 
funcţionale, respectiv direcţii, servicii, birouri şi compartimente. 

(2) Structurile funcţionale nu au o capacitate decizională, ci, doar  abilitarea legală de a fundamenta, prin rapoarte de specialitate, studii, 
referate, etc. sub aspect legal, formal, de eficienţă şi /sau eficacitate, procesul  decizional realizat de Consiliul Judeţean Vâlcea. 

(3) Structurile aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, asigură realizarea atribuţiilor autorităţii administraţiei publice 
judeţene, stabilite prin lege şi alte acte normative, precum şi cele care rezultă din hotărârile adoptate de Consiliul Judeţean Vâlcea. 

(4) Pentru îndeplinirea atribuţiilor stabilite, aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, colaborează cu aparatul de specialitate 
al primarilor, al serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor, precum şi ale celorlalte autorităţi  ale administraţiei publice centrale de 
specialitate, organizate la nivelul judeţului. 

(5) Structurile funcţionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea acordă, fără plată, sprijin, asistenţă tehnică, 
juridică şi de orice altă natură consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresă a acestora. 

Art.6.(1) Consiliul Judeţean Vâlcea este obligat să asigure egalitatea de şanse şi de tratament între funcţionarii publici şi personalul 
contractual, femei şi bărbaţi, în cadrul relaţiilor de muncă de orice fel. 

(2)  Consiliul Judeţean Vâlcea este obligat să informeze permanent persoanele din cadrul aparatului de specialitate, asupra drepturilor pe 
care aceştia le au în ceea ce priveşte respectarea egalităţii de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în relaţiile de muncă, inclusiv prin 
afişare în locuri vizibile. 

(3) Este interzisă discriminarea prin utilizarea practicilor privind dezavantajarea persoanelor de un anumit sex, referitoare la: 
a) anunţarea, organizarea concursurilor sau examenelor şi selecţia candidaţilor pentru ocuparea posturilor vacante; 
b) încheierea, suspendarea, modificarea şi/sau încetarea raportului juridic de muncă ori de serviciu;        
c) stabilirea sau modificarea atribuţiilor din fişa postului; 
d) stabilirea remuneraţiei, a altor drepturi decât a celor de natură salarială, precum şi la securitate socială; 
e) evaluarea performanţelor profesionale şi individuale, promovarea profesională şi aplicarea măsurilor disciplinare; 
f) dreptul de aderare la sindicat şi accesul la facilităţile acordate de aceasta, precum şi la orice alte condiţii de prestare a muncii, potrivit 

legislaţiei în vigoare. 
 Art.7. - Aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea cuprinde două categorii de personal: funcţionari publici şi personal contractual. 
 Art.8. -  Funcţionarilor publici le sunt aplicabile dispoziţiile Legii privind Statutul funcţionarilor publici nr.188/1999, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, Legii privind Codul de conduită a funcţionarilor publici nr.7/2004, republicată, completate cu prevederile 
legislaţiei muncii, precum şi cu reglementările de drept comun civile, administrative sau penale, după caz, în măsura în care nu contravin 
legislaţiei specifice funcţiei publice.       

Art.9. -  Personalului contractual îi sunt aplicabile prevederile Codului Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificările şi 
completările ulterioare, Legii privind Codul de conduită al personalului contractual din autorităţile şi instituţiile publice, nr. 477/2004, precum şi 
celelalte reglementări privind legislaţia muncii. 

Art.10. - Principiile care guvernează conduita profesională a funcţionarilor publici şi a personalului contractual sunt următoarele: 
a) supremaţia Constituţiei şi a legii, principiu conform căruia, funcţionarii publici şi personalul contractual au îndatorirea de a respecta 

Constituţia şi legile ţării; 
 b) prioritatea interesului public, principiu conform căruia, funcţionarii publici şi personalul contractual au îndatorirea de a considera 

interesul public mai presus decât interesul personal, în exercitarea atribuţiilor funcţiei; 
c) asigurarea egalităţii de tratament a cetăţenilor în faţa autorităţilor şi instituţiilor publice, principiu conform căruia, funcţionarii publici şi 

personalul contractual au îndatorirea de a aplica acelaşi regim juridic în situaţii identice sau similare; 
d) profesionalismul, principiu conform căruia, funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia de a îndeplini atribuţiile de serviciu 

cu responsabilitate, competenţă, eficienţă, corectitudine şi conştiinciozitate; 
e) imparţialitatea, independenţa şi nediscriminarea, principiu conform căruia, funcţionarii publici şi personalul contractual sunt obligaţi să 

aibă o atitudine obiectivă,neutră faţă de orice interes politic,economic,religios sau de altă natură,în exercitarea atribuţiilor funcţiei; 
f) integritatea morală, principiu conform căruia funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzis să solicite sau să accepte, 

direct ori indirect, pentru ei sau pentru alţii, vreun avantaj ori beneficiu în considerarea funcţiei publice pe care o deţin sau să abuzeze în vreun 
fel de această funcţie; 

g) libertatea gândirii şi a exprimării, principiu conform căruia, funcţionarii publici şi personalul contractual pot să-şi exprime şi să-şi 
fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept şi a bunelor moravuri; 

h) cinstea şi corectitudinea, principiu conform căruia, în exercitarea funcţiei şi în îndeplinirea atribuţiilor de serviciu, funcţionarii publici şi 
personalul contractual trebuie să fie de bunăcredinţă; 

i) deschiderea şi transparenţa, principiu conform căruia, activităţile desfăşurate de funcţionarii publici şi personalul contractual în 
exercitarea atribuţiilor funcţiei lor sunt publice şi pot fi supuse monitorizării cetăţenilor. 

 Art. 11. - (1) Funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia de a asigura un serviciu public de calitate în beneficiul cetăţenilor, prin 
participarea activă la luarea deciziilor şi la transpunerea lor în practică, în scopul realizării competenţelor Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(2) În exercitarea funcţiei publice, funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia de a avea un comportament profesionist, precum şi de a 
asigura, în condiţiile legii, transparenţa administrativă, pentru a câştiga şi a menţine încrederea publicului în integritatea, imparţialitatea şi eficacitatea 
Consiliului Judeţean Vâlcea. 

 Art.12 - (1) Funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia ca, prin actele şi faptele lor, să respecte Constituţia, legile ţării şi să 
acţioneze pentru punerea în aplicare a dispoziţiilor legale,în conformitate cu atribuţiile care le revin,cu respectarea eticii profesionale. 

(2) Funcţionarii publici şi personalul contractual trebuie să se conformeze dispoziţiilor legale privind restrângerea exerciţiului unor 
drepturi, datorată naturii funcţiilor publice deţinute. 

Art.13 - (1) Funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia de a apăra în mod loial prestigiul Consiliului Judeţean Vâlcea, 
precum şi de a se abţine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acestuia. 

(2) Funcţionarilor publici le este interzis: 
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a) să exprime în public aprecieri neconforme cu realitatea în legătura cu activitatea Consiliului Judeţean Vâlcea, cu politicile şi strategiile 
acestuia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau individual; 

b) să facă aprecieri neautorizate în legătura cu litigiile aflate în curs de soluţionare şi în care Consiliului Judeţean Vâlcea are calitatea de parte; 
c) să dezvăluie informaţii care nu au caracter public, în alte condiţii decât cele prevăzute de lege; 
d) să dezvăluie informaţiile la care au acces în exercitarea funcţiei publice, dacă această dezvăluire este de natură să atragă avantaje 

necuvenite ori să prejudicieze imaginea sau drepturile Consiliului Judeţean Vâlcea ori ale unor funcţionari publici, precum şi ale persoanelor 
fizice sau juridice; 

e) să acorde asistenţă şi consultanţă persoanelor fizice sau juridice în vederea promovării de acţiuni juridice ori de altă natură împotriva 
statului sau Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(3) Prevederile alin.(2) lit. a) - d) se aplică şi după încetarea raportului de serviciu, pentru o perioada de 2 ani, dacă dispoziţiile din legi 
speciale nu prevăd alte termene. 

(4) Dezvăluirea informaţiilor care nu au caracter public sau remiterea documentelor care conţin asemenea informaţii, la solicitarea 
reprezentanţilor unei alte autorităţi ori instituţii publice, este permisă numai cu acordul preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(5) Prevederile prezentului Regulament nu pot fi interpretate ca o derogare de la obligaţia legală a funcţionarilor publici şi personalului 
contractual de a furniza informaţii de interes public celor interesaţi, în condiţiile legii. 

Art.14 -  (1) În îndeplinirea atribuţiilor de serviciu, funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia de a respecta demnitatea 
funcţiei deţinute, corelând libertatea dialogului cu promovarea intereselor Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(2) În activitatea lor, funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia de a respecta libertatea opiniilor şi de a nu se lăsa influenţaţi 
de considerente personale sau de popularitate. În exprimarea opiniilor, funcţionarii publici şi personalul contractual trebuie să aibă o atitudine 
conciliantă şi să evite generarea conflictelor datorate schimbului de păreri. 

Art.15 - (1) Funcţionarii publici şi personalul contractual desemnaţi să participe la activităţi sau dezbateri publice, în calitate oficială, 
trebuie să respecte limitele mandatului de reprezentare încredinţat de preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(2) În cazul în care nu sunt desemnaţi în acest sens, funcţionarii publici şi personalul contractual pot participa la activităţi sau dezbateri 
publice, având obligaţia de a face cunoscut faptul că opinia exprimată nu reprezintă punctul de vedere oficial al Consiliului Judeţean Vâlcea. 

Art.16 - (1) Funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia ca, în exercitarea atribuţiilor ce le revin, să se abţină de la 
exprimarea sau manifestarea publică a convingerilor şi preferinţelor lor politice, să nu favorizeze vreun partid politic şi să nu participe la 
activităţi politice în timpul programului de lucru. 

(2) Funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzis să facă parte din organele de conducere ale partidelor politice. 
Art.17 - (1) În exercitarea funcţiei deţinute, funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzis: 
a) să participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice; 
b) să furnizeze sprijin logistic candidaţilor la funcţii de demnitate publică; 
c) să colaboreze, în afara relaţiilor de serviciu, cu persoanele fizice sau juridice care fac donaţii ori sponsorizări partidelor politice; 
d) să afişeze, în cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea, însemne ori obiecte inscripţionate cu sigla sau denumirea partidelor politice ori a 

candidaţilor acestora. 
Art.18. -  În considerarea funcţiei deţinute, funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzis să permită utilizarea numelui 

sau a imaginii proprii în acţiuni publicitare pentru promovarea unei activităţi comerciale, precum şi în scopuri electorale. 
Art.19 - (1) În relaţiile cu personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi cu persoanele fizice 

sau juridice, funcţionarii publici şi personalul contractual sunt obligaţi să aibă un comportament bazat pe respect, bună-credinţă, corectitudine 
şi amabilitate. 

(2) Funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia de a nu aduce atingere onoarei, reputaţiei şi demnităţii persoanelor din cadrul 
Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi persoanelor cu care intră în legătură în exercitarea funcţiei publice, prin: 

a) întrebuinţarea unor expresii jignitoare; 
b) dezvăluirea unor aspecte ale vieţii private; 
c) formularea unor sesizări sau plângeri calomnioase. 
(3) Funcţionarii publici şi personalul contractual trebuie să adopte o atitudine imparţială şi justificată pentru rezolvarea clară şi eficientă a 

problemelor cetăţenilor. Funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia să respecte principiul egalităţii cetăţenilor în faţa legii şi a 
autorităţilor publice, prin: 

a) promovarea unor soluţii similare sau identice raportate la aceeaşi categorie de situaţii de fapt; 
b) eliminarea oricărei forme de discriminare bazate pe aspecte privind naţionalitatea, convingerile religioase şi politice, starea materială, 

sănătatea, vârsta, sexul sau alte aspecte. 
Art.20 - (1) Funcţionarii publici şi personalul contractual care reprezintă Consiliul Judeţean Vâlcea în cadrul unor organizaţii 

internaţionale, instituţii de învăţământ, conferinţe, seminarii şi alte activităţi cu caracter internaţional au obligaţia să promoveze o imagine 
favorabilă ţării şi Consiliului Judeţean Vâlcea. 

(2) În relaţiile cu reprezentanţii altor state, funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzis să exprime opinii personale 
privind aspecte naţionale sau dispute internaţionale. 

(3) În deplăsările externe, funcţionarii publici şi personalul contractual sunt obligaţi să aibă o conduită corespunzătoare regulilor de 
protocol, fiindu-le interzisă încălcarea legilor şi obiceiurilor ţării gazdă. 

Art.21. -  Funcţionarii publici şi personalul contractual nu trebuie să solicite ori să accepte cadouri, servicii, favoruri, invitaţii sau orice alt 
avantaj, care le sunt destinate personal, familiei, părinţilor, prietenilor ori persoanelor cu care au avut relaţii de afaceri sau de natură politică, 
care le pot influenţa imparţialitatea în exercitarea funcţiilor deţinute ori pot constitui o recompensă în raport cu aceste funcţii. 

Art.22 - (1) În procesul de luare a deciziilor, funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia să acţioneze conform prevederilor 
legale şi să îşi exercite capacitatea de apreciere în mod fundamentat şi imparţial. 

(2) Funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzis să promită luarea unei decizii de către Consiliul Judeţean Vâlcea, sau de către 
alţi funcţionari publici, precum şi să îndeplinească atribuţiile în mod privilegiat. 

Art.23 - (1) În exercitarea atribuţiilor specifice funcţiilor publice de conducere, funcţionarii publici au obligaţia să asigure egalitatea de şanse şi 
tratament cu privire la dezvoltarea carierei în funcţia publică pentru funcţionarii publici din subordine. 

(2) Funcţionarii publici de conducere au obligaţia să examineze şi să aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare a competenţei profesionale pentru 
personalul din subordine, atunci când propun ori aprobă avansări, promovări, transferuri, numiri sau eliberări din funcţii ori acordarea de stimulente 
materiale sau morale, excluzând orice formă de favoritism ori discriminare. 

(3) Se interzice funcţionarilor publici de conducere să favorizeze sau să defavorizeze accesul ori promovarea în funcţia publică pe criterii 
discriminatorii, de rudenie, afinitate sau alte criterii neconforme cu principiile prevăzute la art.10 din prezentul regulament. 

Art.24 - (1) Este interzisă folosirea de către funcţionarii publici şi de către personalul contractual a prerogativelor funcţiei deţinute, în alte scopuri 
decât cele prevăzute de lege. 

(2) Prin activitatea de luare a deciziilor, de consiliere, de elaborare a proiectelor de acte normative, de evaluare sau de participare la 
anchete ori acţiuni de control, funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzisă urmărirea obţinerii de foloase sau avantaje în 
interes personal ori producerea de prejudicii materiale sau morale altor persoane. 

(3) Funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzis să folosească poziţia oficială pe care o deţin sau relaţiile pe care le-au 
stabilit în exercitarea funcţiei, pentru a influenţa anchetele interne ori externe sau pentru a determina luarea unei anumite măsuri. 

(4) Funcţionarilor publici şi personalului contractual le este interzis să impună altor funcţionari publici sau persoane contractuale să se 
înscrie în organizaţii sau asociaţii, indiferent de natura acestora, ori să le sugereze acest lucru, promiţându-le acordarea unor avantaje 
materiale sau profesionale. 

Art.25 - (1) Funcţionarii publici şi personalul contractual sunt obligaţi să asigure ocrotirea proprietăţii publice şi private a statului, a 
judeţului Vâlcea şi a celorlalte unităţi administrativ-teritoriale din judeţ,să evite producerea oricărui prejudiciu, acţionând în orice situaţie ca un 
bun proprietar. 
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(2) Funcţionarii publici şi personalul contractual au obligaţia să folosească timpul de lucru, precum şi bunurile aparţinând Consiliului 
Judeţean Vâlcea numai pentru desfăşurarea activităţilor aferente funcţiei deţinute. 

(3) Funcţionarii publici şi personalul contractual trebuie să propună şi să asigure, potrivit atribuţiilor care le revin, folosirea utilă şi eficientă 
a banilor publici, în conformitate cu prevederile legale. 

(4) Funcţionarilor publici şi personalul contractual, care desfăşoară activităţi publicistice, în interes personal, sau activităţi didactice, le 
este interzis să foloseasca timpul de lucru ori logistica Consiliului Judeţean Vâlcea pentru realizarea acestora. 

Art.26 - (1) Personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea poate achiziţiona un bun aflat în proprietatea privată a 
statului, a judeţului Vâlcea sau a altor unităţi administrativ-teritoriale, supus vânzării în condiţiile legii, cu excepţia următoarelor cazuri: 

a) când a luat cunoştinţă, în cursul sau ca urmare a îndeplinirii atribuţiilor de serviciu, despre valoarea ori calitatea bunurilor care urmează 
să fie vândute; 

b) când a participat, în exercitarea atribuţiilor de serviciu, la organizarea vânzării bunului respectiv; 
c) când poate influenţa operaţiunile de vânzare sau când a obţinut informaţii la care persoanele interesate de cumpărarea bunului nu au 

avut acces. 
(2) Dispozitiile alin.(1) se aplică în mod corespunzator şi în cazul concesionării sau închirierii unui bun aflat în proprietatea publică ori 

privată a statului, a judeţului Vâlcea sau a altor unităţi administrativ-teritoriale. 
(3) Personalului din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea le este interzisă furnizarea informaţiilor referitoare la bunurile 

proprietate publică sau privată a statului, a judeţului Vâlcea ori a altor unităţi administrativ-teritoriale, supuse operaţiunilor de vânzare, 
concesionare sau închiriere, în alte condiţii decât cele prevăzute de lege. 

Art.27 - (1) Funcţionarii publici au obligaţia să îşi îndeplinească cu profesionalism, imparţialitate şi în conformitate cu legea îndatoririle de 
serviciu şi să se abţină de la orice faptă care ar putea aduce prejudicii persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului corpului funcţionarilor publici. 

(2) Funcţionarii publici de conducere sunt obligaţi să sprijine propunerile şi iniţiativele motivate ale personalului din subordine, în vederea 
îmbunătăţirii activităţii Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi a calităţii serviciilor publice oferite cetăţenilor. 

(3) Funcţionarii publici au îndatorirea de a respecta normele de conduită profesională şi civică prevăzute de lege. 
Art.28 -  (1) Funcţionarii publici răspund, potrivit legii, de îndeplinirea atribuţiilor ce le revin potrivit funcţiei publice pe care o deţin, precum 

şi a atribuţiilor ce le sunt delegate. 
(2) Funcţionarul public este obligat să se conformeze dispoziţiilor primite de la superiorii ierarhici. 
(3) Funcţionarul public are dreptul să refuze, în scris şi motivat, îndeplinirea dispoziţiilor primite de la superiorul ierarhic, dacă le consideră 

ilegale. Dacă cel care a emis dispoziţia o formulează în scris, funcţionarul public este obligat să o execute, cu excepţia cazului în care aceasta 
este vădit ilegală.Funcţionarul public are îndatorirea să aducă la cuno�tinţă superiorului ierarhic al persoanei care a emis dispoziţia,astfel de situaţii. 

Art.29. - Funcţionarii publici au obligaţia să păstreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum şi confidenţialitatea în legătură cu 
faptele, informaţiile sau documentele de care iau cunoştinţă în exercitarea funcţiei publice, în condiţiile legii, cu excepţia informaţiilor de interes public. 

Art.30 - (1) Funcţionarilor publici le este interzis să solicite sau să accepte, direct sau indirect, pentru ei sau pentru alţii, în considerarea 
funcţiei lor publice, daruri sau alte avantaje. 

(2) Funcţionarii publici depun declaraţiile de avere şi de interese, în termen de 30 zile de la data numirii în funcţia publică ori de la data 
începerii activităţii. 

(3) Funcţionarii publici au obligaţia să depună sau să actualizeze declaraţiile de avere şi de interese anual, cel mai târziu până la data de 
15 iunie, pentru anul fiscal anterior. 

(4) În termen de cel mult 30 zile de la data încetării raportului de serviciu, funcţionarii publici au obligaţia să depună o nouă declaraţie de 
avere şi declaraţie de interese.   

Art.31 -  (1) Funcţionarii publici au obligaţia de a rezolva, în termenele stabilite de către superiorii ierarhici, lucrările repartizate. 
(2) Funcţionarilor publici le este interzis să primească direct cereri a căror rezolvare intră în competenţa lor sau să discute direct cu 

petenţii, cu excepţia celor cărora le sunt stabilite asemenea atribuţii, precum şi să intervină pentru soluţionarea acestor cereri. 
Art.32 - (1) Funcţionarii publici au dreptul şi obligaţia de a – şi îmbunătăţi  în mod continuu abilităţile şi pregătirea profesională. 
(2) Funcţionarii publici care urmează forme de perfecţionare profesională, a căror durată este mai mare de 90 de zile într-un an 

calendaristic, organizate în ţară sau în străinătate, finanţate din bugetul local, sunt obligaţi să se angajeze în scris că vor lucra în administraţia 
publică între 2 şi 5 ani de la terminarea programelor, proporţional cu numărul zilelor de perfecţionare profesională, dacă pentru programul 
respectiv nu este prevăzută o altă perioadă. 

(3) În cazul nerespectării angajamentului, funcţionarii publici sunt obligaţi să restituie Consiliului Judeţean Vâlcea contravaloarea cheltuielilor 
efectuate pentru perfecţionare, precum şi, după caz,drepturile salariale primite pe perioada perfecţionării, calculate în condiţiile legii. 

(4) Prevederile alin.(3) se aplică şi în cazul în care persoanele care au urmat o formă de perfecţionare în condiţiile alin.(2) şi nu au absolvit-o din 
vina lor. În acest caz, funcţionarii publici sunt obligaţi să restituie contravaloarea cheltuielilor efectuate pentru perfecţionare , precum şi, după caz , 
drepturile salariale primite în perioada perfecţionării, calculate în condiţiile legii. 

(5) Prevederile alin.(4) nu se aplică în cazul în care funcţionarul public nu mai deţine funcţia publică din motive neimputabile acestuia. 
Art.33. - Funcţionarii publici au obligaţia să respecte întocmai regimul juridic al conflictului de interese şi al incompatibilităţilor, stabilite potrivit legii. 
 Art.34. - Încălcarea de către funcţionarii publici, cu vinovăţie, a îndatoririlor de serviciu atrage răspunderea disciplinară, contravenţională, civilă 

sau penală, după caz. 
Art.35 - (1) Încălcarea dispoziţiilor prezentului Regulament atrage răspunderea disciplinară a funcţionarilor publici, în condiţiile legii. 
(2) Comisia de disciplină are competenţa de a cerceta încălcarea prevederilor prezentului Regulament şi de a propune aplicarea sancţiunilor 

disciplinare, în condiţiile legii. 
(3) În cazurile în care faptele săvârşite întrunesc elementele constitutive ale unor infracţiuni, vor fi sesizate organele de urmărire penală 

competente, în condiţiile legii. 
(4) Funcţionarii publici răspund, potrivit legii, în cazurile în care, prin faptele săvârşite cu încălcarea normelor de conduită profesională, creează 

prejudicii persoanelor fizice sau juridice. 
 Art.36 - (1) Încălcarea cu vinovăţie de către funcţionarii publici a îndatoririlor corespunzatoare funcţiei publice pe care o deţin şi a normelor de 

conduită profesională şi civică prevăzute de lege şi prezentul Regulament constituie abatere disciplinară şi atrage răspunderea disciplinară a acestora. 
(2) Constituie abateri disciplinare următoarele fapte: 
a) întârzierea sistematică în efectuarea lucrărilor; 
b) neglijenţa repetată în rezolvarea lucrărilor; 
c) absenţe nemotivate de la serviciu; 
d) nerespectarea, în mod repetat, a programului de lucru; 
e) intervenţiile sau stăruinţele pentru soluţionarea unor cereri în afara cadrului legal; 
f) nerespectarea secretului profesional sau a confidenţialităţii lucrărilor cu acest caracter; 
g) manifestări care aduc atingere prestigiului autorităţii sau instituţiei publice în care îşi desfăşoară activitatea; 
h) desfăşurarea, în timpul programului de lucru, a unor activităţi cu caracter politic; 
i) refuzul de a îndeplini atribuţiile de serviciu; 
j) încălcarea prevederilor legale referitoare la îndatoriri, incompatibilităţi, conflicte de interese şi interdicţii stabilite prin lege pentru 

funcţionarii publici; 
k) alte fapte prevăzute ca abateri disciplinare în actele normative din domeniul funcţiei publice şi funcţionarilor publici. 
(3) Sancţiunile disciplinare sunt: 
a) mustrare scrisă; 
b) diminuarea drepturilor salariale cu 5 - 20% pe o perioadă de până la 3 luni; 
c) suspendarea dreptului de avansare în gradele de salarizare sau,după caz,de promovare în funcţia publică pe o perioadă de la 1 la 3 ani; 
d) retrogradarea în treptele de salarizare sau retrogradarea în funcţia publică pe o perioadă de până la un an; 
e) destituirea din funcţia publică. 
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       (4) La individualizarea sancţiunii disciplinare se va ţine seama de cauzele şi gravitatea abaterii disciplinare, împrejurările în care aceasta a 
fost săvârşită, gradul de vinovăţie şi consecinţele abaterii, comportarea generală în timpul serviciului a funcţionarului public, precum şi de 
existenţa în antecedentele acestuia a altor sancţiuni disciplinare care nu au fost radiate în condiţiile prezentei legi. 

(5) Sancţiunile disciplinare se aplică în termen de cel mult 1 an de la data sesizării comisiei de disciplină cu privire la săvârşirea abaterii 
disciplinare, dar nu mai târziu de 2 ani de la data săvârşirii abaterii disciplinare. 

 Art.37 - (1) Sancţiunea disciplinară prevăzută la art.36 alin.(3) lit.a) se poate aplica direct de către preşedintele Consiliului Judeţean 
Vâlcea, la propunerea conducătorului compartimentului în care funcţionează cel în cauză.             

(2) Sancţiunile disciplinare prevăzute la art.36 alin.(3) lit. b)-e) se aplică de preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, la propunerea 
comisiei de disciplină. 

(3) Sancţiunile disciplinare nu pot fi aplicate decât după cercetarea prealabilă a faptei săvârşite şi după audierea funcţionarului public. 
Audierea funcţionarului public trebuie consemnată în scris, sub sancţiunea nulităţii. Refuzul funcţionarului public de a se prezenta la audieri 
sau de a semna o declaraţie privitoare la abaterile disciplinare care i se impută se consemnează într-un proces-verbal. 

 Art.38 - (1) Încadrarea personalului contractual în aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea se face prin concurs sau 
examen, după caz. 

(2) Posturile vacante existente în statul de funcţii vor fi scoase la concurs, în raport cu necesităţile Consiliului Judeţean Vâlcea.  
Art.39 - (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, în calitate de angajator, dispune de prerogativa disciplinară, având dreptul de a 

aplica, potrivit legii, sancţiuni disciplinare personalului contractual ori de câte ori constată că s-a  săvârşit o abatere disciplinară. 
Art.40 - (1) Sancţiunile disciplinare pe care le poate aplica preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, în cazul în care o persoană 

încadrată cu contract individual de muncă săvârşeşte o abatere disciplinară sunt: 
a) avertismentul scris; 
b) suspendarea contractului individual de muncă pentru o perioadă ce nu poate depăşi 10 zile lucrătoare; 
c) retrogradarea din funcţie, cu acordarea salariului corespunzător funcţiei în care s-a dispus retrogradarea, pentru o durată ce nu poate 

depăşi 60 de zile; 
d) reducerea  salariului  de  bază  pe  o durată de 1 - 3 luni  cu  5-10%; 
e) reducerea salariului de bază şi/sau, după caz, şi a indemnizaţiei de conducere pe o perioadă de 1 - 3 luni, cu 5 - 10%; 
f) desfacerea disciplinară a contractului individual de muncă. 
(2) În cazul în care, prin statute profesionale aprobate prin lege specială, se stabileşte un alt regim sancţionator, va fi aplicat acesta. 
 Art.41. - Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea stabileşte sancţiunea disciplinară aplicabilă în raport cu gravitatea abaterii disciplinare 

săvârşite de persoana încadrată cu contract individual de muncă, avându-se în vedere următoarele: 
a) împrejurările în care fapta a fost săvârşită; 
b) gradul de vinovăţie a persoanei; 
c) consecinţele abaterii disciplinare; 
d) comportarea generală în serviciu a persoanei; 
e) eventualele sancţiuni disciplinare suferite anterior de către aceasta. 
 Art.42 - (1) Sub sancţiunea nulităţii absolute, nici o măsură, cu excepţia celei prevăzute la art.39 alin.(1) lit.a), nu poate fi dispusă mai 

înainte de efectuarea unei cercetări disciplinare prealabile. 
(2) În vederea desfăşurării cercetării disciplinare prealabile, persoana va fi convocată în scris de împuternicitul preşedintelui Consiliului 

Judeţean Vâlcea să realizeze cercetarea, precizându-se obiectul, data, ora şi locul întrevederii. 
(3) Neprezentarea persoanei la convocarea făcută în condiţiile prevăzute la alin.(2), fără un motiv obiectiv, dă dreptul preşedintelui 

Consiliului Judeţean Vâlcea să dispună sancţionarea, fără efectuarea cercetării disciplinare prealabile.  
(4) În cursul cercetării disciplinare prealabile, persoana are dreptul să formuleze şi să susţină toate apărările în favoarea sa şi să ofere 

persoanei împuternicite să realizeze cercetarea, să administreze toate probele şi motivaţiile pe care le consideră necesare, precum şi dreptul 
să fie asistat, la cererea sa, de către un reprezentant al sindicatului al cărui membru este. 

 Art.43 - (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea dispune aplicarea sancţiunii disciplinare printr-o dispoziţie emisă în formă scrisă, în 
termen de 30 de zile calendaristice de la data luării la cunoştinţă despre săvârşirea abaterii disciplinare, dar nu mai târziu de 6 luni de la data 
săvârşirii faptei. 

(2) Sub sancţiunea nulităţii absolute, în dispoziţie se cuprind în mod obligatoriu: 
a) descrierea faptei care constituie abatere disciplinară; 
b) precizarea prevederilor din prezentul Regulament care au fost încălcate de persoana cercetată disciplinar; 
c) motivele pentru care au fost înlăturate apărările formulate de persoană în timpul cercetării disciplinare prealabile sau motivele pentru 

care, în condiţiile prevăzute la art.41 alin.(3), nu a fost efectuată cercetarea; 
d) temeiul de drept în baza căruia sancţiunea disciplinară se aplică; 
e) termenul în care sancţiunea poate fi contestată; 
f) instanţa competentă la care sancţiunea poate fi contestată. 
(3) Dispoziţia de sancţionare se comunică persoanei în cel mult 5 zile calendaristice de la data emiterii şi produce efecte de la data 

comunicării. 
(4) Comunicarea se predă persoanei, cu semnătura de primire, ori, în caz de refuz al primirii, prin scrisoare recomandată, la domiciliul 

sau reşedinţa comunicată de acesta. 
(5) Decizia de sancţionare poate fi contestată de persoană la instanţele judecătoreşti competente în termen de 30 de zile calendaristice 

de la data comunicării. 
 Art.44 - Atât funcţionarilor publici, cât şi personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea li se aplică, în 

mod corespunzător, dispoziţiile prezentului Regulament. 
 Art.45 - Aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea cuprinde 4 direcţii, Arhitectul-şef, precum şi 4 compartimente şi Cabinetul 

preşedintelui aflate în coordonarea directă a preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea. Structura aparatului de specialitate al Consiliului 
Judeţean Vâlcea este următoarea: 

- Direcţia Administraţie Locală; 
- Direcţia Economică; 
- Direcţia Programe şi Relaţii Externe;   
- Direcţia Tehnică; 
- Arhitectul-şef; 
- Compartimentul Audit Public Intern; 
- Compartimentul Managementul Calităţii; 
- Cabinetul Preşedintelui; 
- Compartimentul Informatizarea Administraţiei Publice Locale; 
         - Compartimentul Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice.  Art.46 - (1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea este subordonat preşedintelui acestuia. Preşedintele răspunde, 

potrivit legii, de buna funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, pe care îl conduce.                                                                       
   (2) Coordonarea  unor compartimente din aparatul de specialitate poate fi delegată, prin dispoziţie a preşedintelui Consiliului Judeţean 

Vâlcea, vicepreşedinţilor sau altor persoane , în condiţiile legii.  
   (3) Directorii executivi, arhitectul şef şi directorul executiv adjunct  organizează şi controlează activitatea funcţionarilor publici şi a 

personalului contractual din direcţia/compartimentul pe care le conduc. 
   (4) Directorii executivi, arhitectul şef şi directorul executiv adjunct colaborează între ei, precum şi cu conducătorii instituţiilor, serviciilor 

publice de interes judeţean de sub autoritatea Consiliului Judeţean Vâlcea, cu autorităţile administraţiei publice locale din judeţ şi cu şefii 
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serviciilor deconcentrate ale ministerelor şi celorlalte autorităţi ale administraţiei publice centrale de specialitate organizate la nivelul judeţului, 
în scopul de a asigura îndeplinirea competenţelor Consiliului Judeţean Vâlcea, în condiţii de legalitate, oportunitate şi eficienţă. 

Art.47. - Directorii executivi, arhitectul-şef şi directorul executiv adjunct  îndeplinesc următoarele atribuţii principale: 
- organizează, coordonează şi controlează activitatea serviciilor, birourilor şi compartimentelor din subordine; 
- colaborează şi conlucrează pentru soluţionarea unor probleme complexe, inclusiv întocmirea materialelor care se supun dezbaterii 

Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură repartizarea corespondenţei şi urmărirea modului de rezolvare conform prevederilor legale; 
- analizează şi evaluează activitatea direcţiei sau structurii de specialitate pe care o coordonează; 
- informează periodic, lunar, trimestrial, şi ori de câte ori este necesar, conducerea Consiliului Judeţean Vâlcea, despre activitatea 

desfăşurată în cadrul direcţiei/compartimentului, precum şi despre problemele din activitatea instituţiilor şi serviciilor publice, precum şi a 
agenţilor economici care se află sub autoritatea Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- participă la şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- realizează evaluarea performanţelor profesionale individuale a personalului din subordine; 
- asigură şi răspund de rezolvarea,în termen,cu respectarea legislaţiei în vigoare,a petiţiilor adresate Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- organizează, coordonează şi controlează aplicarea actelor normative şi a actelor interne de către funcţionarii publici şi salariaţii din 

cadrul structurilor de specialitate pe care le coordonează; 
- asigură confidenţialitatea datelor prelucrate sau la care au acces;  
- asigură rezolvarea problemelor curente; 
- îndeplinesc orice alte sarcini dispuse de conducerea Consiliului Judeţean Vâlcea. 
Art.48 - Directorii executivi,arhitectul-şef,directorul executiv adjunct şi şefii de servicii răspund de întreaga activitate pe care o coordonează. 
Art.49 – (1)  Principalele atribuţii ale structurilor organizatorice sunt prevăzute în Capitolele II – VII ale prezentului Regulament. 
 (2) Atribuţiile Cabinetului preşedintelui se stabilesc, în condiţiile legii, prin dispoziţie a preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea. 
Art.50 – (1) Individualizarea atribuţiilor pentru fiecare funcţionar public sau persoană contractuală din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Vâlcea se realizează prin fişa postului.      
(2) Procesele verbale ale comisiilor de specialitate, rapoartele de misiune, rapoartele consilierilor judeţeni se vor valorifica de către 

compartimentele executivului Consiliului Judeţean Vâlcea care au obligaţia să informeze periodic emitenţii documentelor asupra valorificării lor. 
 

CAPITOLUL II 
 

DIRECŢIA  ADMINISTRAŢIE LOCALĂ 
 

Direcţia Administraţie Locală are următoarea structură organizatorică: 
 

1) Serviciul Juridic, Contencios, Coordonare; 
2) Compartimentul Cancelarie; 
3) Compartimentul  Editarea Monitorului Oficial al judeţului; 
4) Compartimentul Comunicare, Relaţii Publice 
 

1. SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS, COORDONARE 
 

Art. 51. Serviciul Juridic, Contencios, Coordonare are următoarele atribuţii principale:  
- asigură, în baza împuternicirii preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, reprezentarea Consiliului judeţean în faţa instanţelor 

judecătoreşti, notarilor publici, executorilor judecătoreşti sau a altor organe cu activitate jurisdicţională, autorităţi, instituţii publice şi alte 
persoane juridice de drept public sau privat; 

- redactează acţiuni în instanţă, propune exercitarea căilor de atac şi orice alte măsuri pentru soluţionarea cauzelor în care Consiliul 
Judeţean Vâlcea este parte, efectuând toate lucrările impuse de cercetarea judecătorească, până la rămânerea definitivă şi irevocabilă a 
hotărârilor judecătoreşti,precum şi cele premergătoare punerii în executare a acestora,respectiv investirea cu formulă executorie; 

- acordă sprijin, consultanţă juridică şi asigură reprezentarea autorităţiilor administraţiei publice locale, comunale şi orăşeneşti în faţa 
instanţelor judecătoreşti, precum şi a instituţiilor publice din subordinea Consiliului Judeţean Vâlcea, la solicitarea acestora; 

- asigură evidenţa operativă a tuturor cauzelor aflate pe rolul instanţelor judecătoreşti în curs de judecată; 
- analizează, în termenul legal, plângerile prealabile administrative, formulate în temeiul Legii contenciosului administrativ, împotriva 

actelor administrative adoptate de Consiliul Judeţean Vâlcea sau emise de preşedintele acestuia, privind revocarea sau modificarea acestora 
şi formulează propuneri de soluţionare a acestora; 

- ţine evidenţa dosarelor depuse în temeiul Legii nr.10/2001, privind regimul juridic al unor imobile preluate în mod abuziv în perioada 6 
martie 1945 – 22 decembrie 1989, republicată, cu modificările �i completările ulterioare; 

- asigură consultanţă juridică structurilor funcţionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- elaborează sau iniţiază,după caz,proiecte de acte cu caracter normativ sau individual în domeniile de competenţă a Consiliului Judeţean; 
- avizează actele care angajează răspunderea patrimonială a Consiliului Judeţean Vâlcea; avizul negativ va fi motivat în scris; 
- elaborează, în colaborare cu direcţiile de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea, documentaţia aferentă proiectelor de hotărâri ale 

Guvernului  şi urmăreşte stadiul promovării acestora; 
- analizează şi formulează amendamente la proiectele de acte normative supuse dezbaterii Guvernului sau Parlamentului; 
- sprijină structurile funcţionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea la redactarea contractelor în care 

judeţul Vâlcea este parte; 
- avizează, pentru legalitate, actele încheiate de Consiliul Judeţean Vâlcea, în condiţiile legii; 
- analizează şi soluţionează, în termenul legal, petiţiile repartizate Serviciului, dând cetăţenilor îndrumările necesare pentru rezolvarea 

problemelor sesizate, care exced competenţei Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- depune diligenţe pentru obţinerea titlurilor executorii şi sprijină,la cererea compartimentului de specialitate,punerea în executare a acestora; 
- urmăreşte şi ţine evidenţa actelor normative nou-apărute, publicate în Monitorul Oficial al României, Partea I, şi întocmeşte săptămânal 

repertoriul lor selectiv, cu precizarea competenţelor reglementate de acesta în sarcina Consiliului judeţean şi a termenelor; 
- întocmeşte, periodic, precum şi la sfârşitul fiecărui an calendaristic, rapoarte privind activitatea Serviciului; 
- întocmeşte proiecte de hotărâri şi dispoziţii în vederea adoptării/emiterii acestora de către Consiliul Judeţean Vâlcea, respectiv 

Preşedintele Consiliului Judeţean; 
- îndeplineşte alte atribuţii prevăzute de acte normative sau stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau prin dispoziţii ale 

Preşedintelui acestuia.  
2.COMPARTIMENTUL CANCELARIE 

 

       Art.52. – Compartimentul Cancelarie îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
- ia măsuri pentru organizarea şi pregătirea şedinţelor Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură primirea şi verificarea, sub aspect formal, a materialelor pe care le trimite, în vederea avizării, în timp util, comisiilor de 

specialitate, după care le supune dezbaterii şi aprobării  Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură multiplicarea documentelor pentru şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea şi Hotărârilor Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- pregăteşte dosarele şedinţelor ordinare şi extraordinare ale  Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură, în baza dispoziţiilor emise de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, convocarea consilierilor judeţeni la şedinţele 

Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- invită alte persoane, a căror prezenţă este necesară, la şedinţele Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- ţine evidenţa hotărârilor adoptate şi a dispoziţiilor emise, prin înregistrarea acestora într-un registru special; 
- ţine evidenţa proiectelor de hotărâri supuse dezbaterii, prin înregistrarea acestora într-un registru special; 
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- asigură comunicarea, în termenul prevăzut de lege, a hotărârilor adoptate de Consiliul Judeţean Vâlcea, către Instituţia Prefectului – 
Judeţul Vâlcea, în vederea exercitării controlului de legalitate, precum şi către persoanele interesate; 

- ţine evidenţa şi întocmeşte situaţia participării consilierilor judeţeni la şedinţa Consiliului Judeţean Vâlcea sau la �edin�ele comisiilor 
de specialitate, pe care o înaintează, lunar, Serviciului Contabilitate; 

- asigură consemnarea dezbaterilor din cadrul şedinţelor Consiliului Judeţean Vâlcea, întocmind stenogramele şi procesele-verbale ale 
şedinţelor; 

- asigură respectarea prevederilor Legii nr.52/2003, privind transparenţa decizională în administraţia publică, referitoare la participarea 
cetăţenilor la luarea deciziilor privind propunerile, sugestiile şi opiniile acestora în legătură cu proiectele de acte normative supuse dezbaterii şi 
aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- asigură întocmirea şi comunicarea raportului anual la Instituţia Prefectului Judeţului Vâlcea privind transparenţa decizională la nivelul 
Consiliul Judeţean Vâlcea şi ia măsuri pentru publicarea acestuia pe site-ul instituţiei; 

- comunică hotărârile adoptate de Consiliul Judeţean Vâlcea şi dispoziţiile emise de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea instituţiilor 
şi persoanelor interesate; 

- ţine evidenţa interpelărilor, propunerilor şi a solicitărilor  formulate în cadrul şedinţelor Consiliului Judeţean Vâlcea şi urmăreşte 
prezentarea răspunsurilor, în termenele stabilite; 

- înregistrează declaraţiile de avere şi declaraţiile de interese ale consilierilor judeţeni, asigură trimiterea acestora Agenţiei Naţionale de 
Integritate, în copii certificate, precum şi  publicarea lor pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- înregistrează declaraţiile de interese ale alesului local, asigură comunicarea acestora Instituţiei Prefectului – Judeţul Vâlcea, precum şi 
publicarea lor pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- ţine evidenţa sigiliilor şi ştampilelor şi ia măsuri pentru  păstrarea şi folosirea acestora în condiţiile legii; 
- întocmeşte inventarul anual al sigiliului şi al ştampilelor utilizate la nivelul Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- înregistrează rapoartele de activitate ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Vâlcea şi ale consilierilor judeţeni �i asigură 

publicarea lor pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- colaborează cu Compartimentul Editarea Monitorului Oficial al Judeţului pentru publicarea actelor administrative cu caracter normativ, 

adoptate sau emise; 
- soluţionează, în termen legal, petiţiile şi adresele repartizate Compartimentului; 
- asigură eliberarea de extrase sau copii de pe orice act din arhiva Consiliului Judeţean Vâlcea, cu excepţia celor cu caracter secret, 

potrivit legii ; 
- confirmă autenticitatea copiilor cu actele originale, în condiţiile legii ; 
- eliberează certificate şi adeverinţe de pe documentele existente în arhiva Consiliului Judeţean Vâlcea privind vechimea în muncă; 
- elaborează Nomenclatorul documentelor de arhivă, pe care îl supune aprobării, în condiţiile legii ; 
- ia măsuri de depozitare, conservare şi  selecţionare a arhivei ; 
- primeşte documentele pentru arhivă,de la structurile aparatului de specialitate,şi asigură păstrarea acestora,conform Nomenclatorului  arhivistic; 
- asigură prelucrarea arhivei, clasarea actelor şi a documentelor cu termen de păstrare ajunse la scadenţă; 
- asigură arhivarea şi păstrarea documentelor care au stat la baza distribuţiei produselor alimentare comunitare, distribuite în baza 

Hotărârii Guvernului nr. 600/2009; 
- asigură activitatea de gestionare a informaţiilor clasificate şi alte atribuţii prevăzute de legislaţia în vigoare referitoare la informaţiile 

clasificate, alături de membrii Structurii de securitate create la nivelul Consiliului Judeţean Vâlcea;  
- primeşte şi înregistrează corespondenţa repartizată prin registratura generală şi o transmite direcţiilor/compartimentelor din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, spre rezolvare, conform rezoluţiei Secretarului  Judeţului şi a directorului executiv al 
Direcţiei Administraţie Locală 

- ţine evidenţa difuzării Monitorului Oficial al României la nivelul Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- îndeplineşte alte atribuţii prevăzute de acte normative sau stabilite prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau prin dispoziţii ale 

Preşedintelui acestuia. 
 

3.COMPARTIMENTUL EDITAREA MONITORULUI OFICIAL AL JUDEŢULUI   
 

Art. 53. Compartimentul Editarea Monitorului Oficial al Judeţului îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
- ţine evidenţa actelor primite spre publicare în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea într-un registru special, pe categorii de acte; 
- înregistrează actele care se publică în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea, transmise de solicitanţi; 
- verifică conformitatea actelor depuse spre publicare cu conţinutul suportului magnetic; 
- verifică conformitatea actelor transmise de solicitanţi cu cerinţele referitoare la certificarea acestora prin aplicarea sigiliului sau, după 

caz, a ştampilei emitentului; 
- verifică virarea sumelor necesare publicării actelor în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea, în contul Consiliului Judeţean Vâlcea sau 

achitarea acestora la casieria acestuia, de către emitenţii actelor respective, alţii decât Consiliul Judeţean Vâlcea; 
- înaintează actele primite Secretarului Judeţului în vederea verificării lor; 
- solicită autorităţilor emitente informaţii şi precizări necesare îndeplinirii cerinţelor de publicare; 
- asigură publicarea în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea a hotărârilor şi dispoziţiilor cu caracter normativ, precum şi a declaraţiilor de 

politică judeţeană şi a altor acte adoptate sau emise de Consiliul Judeţean Vâlcea,  respectiv  ale Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- înaintează actele unităţii specializate în tipărirea Monitorului Oficial, pe bază de condică de predare – primire; 
- realizează corectarea actelor, de comun acord cu emitentul acestora, în cazul în care sesizează greşeli grave de fond şi formă; 
- retrage actele de la publicare, în baza solicitării emitentului, transmisă secretarului judeţului; 
- procedează la publicarea unei rectificări, în baza cererii emitentului, în cazul în care, după publicare, se descoperă erori materiale ; 
- ţine evidenţa cererilor de rectificare într-un registru special ; 
- avizează,imediat după procesarea şi paginarea actelor supuse publicării de către unitatea specializată,sumarul numărului publicaţiei; 
- transmite unităţii specializate actele în vederea tipăririi lor, după avizarea acestora; 
- ţine evidenţa monitoarelor oficiale ale judeţului, în baza unor registre speciale şi păstrează un exemplar din monitoarele oficiale ale 

judeţului care au fost editate; 
- asigură difuzarea monitoarelor oficiale persoanelor fizice sau juridice, stabilite de emitenţii actelor, prin poştă sau curier; 
- asigură distribuirea, contra cost, a monitorului oficial, la solicitarea persoanelor fizice sau juridice; 
- ţine evidenţa difuzării monitorului oficial; 
- rezolvă corespondenţa referitoare la publicarea actelor cu caracter normativ adoptate sau emise de Prefectul Judeţului Vâlcea, de 

primarii şi consiliile locale din judeţul Vâlcea, de serviciile publice deconcentrate ale ministerelor şi ale celorlalte autorităţi publice, precum şi 
ale ministerelor sau altor autorităţi şi instituţii publice, care au aplicabilitate în judeţul Vâlcea; 

- colaborează cu Compartimentul Comunicare şi Relaţii Publice în vederea editării şi publicării Buletinului informativ; 
- colaborează cu celelalte  structuri din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea în vederea editării şi publicării unor 

materiale cu carater informativ privind activitatea Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi a instituţiilor şi serviciilor publice aflate sub autoritatea 
acestuia (broşuri, pliante, filme documentare, CD – uri, alte materiale promoţionale); 

- exercită alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Valcea sau prin dispoziţii ale preşedintelui acestuia. 
 

4. COMPARTIMENTUL COMUNICARE, RELAŢII PUBLICE  
 

Art.54. Compartimenul Comunicare, Relaţii Publice îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
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- asigură realizarea activităţilor din cadrul registraturii generale a Consiliului Judeţean Vâlcea, primeşte şi înregistrează corespondenţa, 
în format scris şi în format electronic, o distribuie conform rezoluţiei preşedintelui, vicepreşedinţilor şi secretarului judeţului, pe baza condicii de 
predare-primire, urmăreşte soluţionarea în termenul legal şi asigură expedierea acesteia ; 

- întocmeşte situaţia privind corespondenţa nesoluţionată în termenul prevăzut de lege şi o prezintă directorului executiv al direcţiei; 
- asigură aplicarea ştampilelor rotunde cu menţiunile «  Consiliul Judeţean Vâlcea 2 » şi « România Consiliul Judeţean Vâlcea » pe 

actele emise şi pe corespondenţa Consiliului Judeţean Vâlcea, cu autorităţi şi instituţii publice, persoane fizice sau juridice; 
- asigură expedierea corespondenţei Consiliului Judeţean Vâlcea prin poştă şi prin poşta specială ; 
- asigură aplicarea ştampilei cu menţiunea «Consiliul Judeţean Vâlcea Registratura Expediat» pe exemplarul  care se arhivează ; 
- întocmeşte situaţia lunară a borderourilor, privind justificarea consumului de timbre poştale ; 
- întocmeşte la sfârşitul fiecărei luni, fişa de cont a sistemului de tarifare «TP» pentru corespondenţa Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură justificarea avansului primit pentru taxarea corespondenţei cu AR ; 
- colaborează cu Compartimentul Cancelarie pentru arhivarea documentelor ; 
- asigură înregistrarea în format scris şi în format electronic a petiţiilor adresate Consiliului Judeţean Vâlcea şi colaborează cu celelalte 

structuri funcţionale din aparatul de specialitate  la soluţionarea acestora; 
- urmăreşte respectarea termenului legal de soluţionare a petiţiilor şi informează Preşedintele Consiliului Judeţean asupra modului de 

soluţionare a acestora; 
- întocmeşte raportul semestrial în baza căruia Preşedintele analizează activitatea proprie de soluţionare a petiţiilor; 
- organizează primirea în audienţă a cetăţenilor de către preşedinte,vicepreşedinţi,secretarul judeţului,potrivit programului de audienţe;  
- furnizează informaţii cu caracter public privind activitatea Consiliului Judeţean Vâlcea şi  a aparatului de specialitate al acestuia şi 

asigură accesul la informaţiile de interes public; 
- asigură programul de combatere a birocraţiei în activitatea de relaţii cu publicul; 
- colaborează cu alte structuri din cadrul aparatului de specialitate  pentru întocmirea unor materiale informative privind problemele 

ridicate de cetăţeni; 
- asigură consilierea şi îndrumarea legală a cetăţenilor care solicită sprijinul Consiliului Judeţean Vâlcea şi acordă acestora informaţiile 

necesare cu privire la demersurile care trebuie efectuate în vederea soluţionării problemelor ; 
- oferă relaţii privind modalitatea de obţinere a documentelor, avizelor, aprobărilor, care intră în sfera de competenţă a Consiliului 

Judeţean Vâlcea şi a serviciilor sale de specialitate; 
- colaborează la elaborarea Raportului privind activitatea  Preşedintelui Consiliului Judeţean; 
- asigură, la cererea persoanelor interesate, informaţiile de  interes public solicitate în scris sau verbal, cu  respectarea condiţiilor şi a 

termenelor prevăzute de lege şi colaborează cu structurile funcţionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, în 
formularea răspunsurilor pentru soluţionarea solicitării de informaţii de interes public; 

- transmite spre  soluţionare  autorităţilor şi instituţiilor publice, solicitările  care nu sunt de competen�a Consiliului Judeţean Vâlcea şi 
informează petiţionarul despre aceasta ;  

- colaborează cu Compartimentul Editarea Monitorului Oficial al Judeţului în vederea publicării Buletinului Informativ al  Consiliului 
Judeţean Vâlcea ; 

- organizează, în cadrul punctului de informare - documentare al Consiliului Judeţean Vâlcea, accesul publicului la informaţiile solicitate din oficiu ; 
- întocmeşte raportul anual privind accesul la informaţiile de interes public;  
- asigură îndeplinirea atribuţiilor cu caracter permanent ale secretariatului Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Vâlcea; 
- furnizează informaţii cu caracter public privind activitatea Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Vâlcea; 
- contribuie la formarea şi consolidarea unei bune imagini a Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Vâlcea, prin serviciile oferite, prin 

colaborările cu organismele similare din ţară, Inspectoratul de Poliţie Judeţean Vâlcea, precum şi cu alţi parteneri în domeniul schimbului de 
informaţii, prin relaţiile deschise cu reprezentanţii mass-media; 

- asigură transmiterea petiţiilor înregistrate, comisiilor de lucru; urmăreşte modul de rezolvare a acestora; 
- expediază răspunsul către petiţionar, asigură clasarea şi arhivarea documentelor; 
- întocmeşte raportul semestrial în baza căruia Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Vâlcea analizează activitatea proprie de 

soluţionare a petiţiilor ; 
- asigură publicarea raportului anual asupra eficienţei poliţiei, prezentat în şedinţa Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură publicarea unui extras al planului strategic anual, după aprobarea în plenul Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Vâlcea şi 

după prezentarea lui în şedinţa Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură participarea membrilor Autorităţii la şedinţele ordinare sau extraordinare, la convocarea scrisă a preşedintelui ATOP, sau la 

solicitarea a cel puţin 4 membri, adresată preşedintelui acesteia; 
- pregăteşte şi asigură organizarea şi desfăşurarea în condiţii corespunzătoare a  şedinţelor Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică 

Vâlcea şi redactează procesele verbale ale şedinţelor; 
- redactează hotărârile adoptate de Autoritatea Teritorială de Ordine Publică şi le comunică persoanelor interesate; 
- asigură programarea cetăţenilor care sesizează încălcări ale drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului pentru a participa la 

audienţele ţinute de Comisia pentru probleme sociale, standarde profesionale, consultanţa şi drepturile omului ;  
- ia măsuri de tipizare, multiplicare şi difuzare a unor lucrări, documentaţii şi acte normative iniţiate de Autoritatea  Teritorială de Ordine 

Publică Vâlcea, în domeniul asigurării climatului de siguranţă publică ; 
- exercită alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

CAPITOLUL III 
 

DIRECŢIA ECONOMICĂ 
 

Direcţia Economică are următoarea structură organizatorică : 
1. Serviciul Buget, Impozite şi Taxe 
2. Serviciul Contabilitate 
3. Compartimentul Servicii Publice Judeţene, Monitorizare Instituţii de Învăţământ şi Cultură, Sănătate 
4. Compartimentul Achiziţii Publice, Urmărirea Executării Contractelor 
5. Compartimentul Servicii de Transport Public Judeţean 
6. Compartimentul  Administrativ, Protocol 
 

1. SERVICIUL BUGET, IMPOZITE ŞI TAXE 
 

 Art.55. – (1) Serviciul Buget, Impozite şi Taxe îndeplineşte atribuţiile ce-i revin în legătură cu formarea, repartizarea şi administrarea 
fondurilor publice în condiţii de eficienţă. 

(2) Atribuţiile principale ale Serviciului Buget , Impozite şi Taxe, sunt următoarele:  
- organizează, îndrumă şi coordonează acţiunea de elaborare a lucrărilor bugetului propriu al judeţului, a bugetului împrumuturilor interne 

şi externe, a bugetului instituţiilor publice finanţate integral sau parţial din bugetul judeţului, în toate etapele; 
- elaborează variante privind potenţialele venituri provenind din impozite, taxe, contribuţii, alte vărsăminte, alte venituri şi cote defalcate 

din impozitul pe venit, în corelaţie cu nivelul cheltuielilor şi evoluţia acţiunilor finanţate din bugetul propriu al judeţului; 
- realizează, în toate etapele, lucrările necesare pentru repartizarea pe unităţi administrativ – teritoriale, a cotei de 20% din sumele 

defalcate din unele venituri ale bugetului de stat pentru echilibrarea bugetelor locale, aprobate anual prin legea bugetului de stat şi din cota de 
22% din impozitul pe venit încasat la nivelul judeţului Vâlcea pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală şi pentru proiecte de 
infrastructură care necesită cofinanţare; 
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- repartizează pe unităţi administrativ – teritoriale sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat aprobate anual prin legea 
bugetului de stat şi prin ordonanţe de rectificare pentru finanţarea cheltuielilor privind drumurile judeţene şi comunale; 

- întocmeşte rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotărâri referitoare la aprobarea bugetului propriu al judeţului, a bugetului 
împrumuturilor interne şi externe, a bugetului instituţiilor publice finanţate integral sau parţial din bugetul judeţului, în toate etapele; 

- întocmeşte rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotărâri referitoare la aprobarea repartizării pe unităţi administrativ -teritoriale a 
sumelor defalcate din unele venituri ale bugetului de stat aprobate prin legea bugetară anuală şi prin ordonanţele de rectificare şi a sumelor din 
cota de impozit pe venit încasat la bugetul de stat la nivelul jude�ului Vâlcea aflată în contul deschis seama DGFPV pentru susţinerea 
programelor de dezvoltare locală şi pentru proiecte de infrastructură care necesită cofinanţare locală; 

- întocmeşte proiecte de hotărâri pentru repartizarea pe unităţi  a sumelor din unele venituri ale bugetului de stat pentru finanţarea 
cheltuielilor privind drumurile judeţene şi comunale; 

- întocmeşte referate pentru emiterea de dispoziţii de avizare a bugetelor de venituri şi cheltuieli ale instituţiilor publice finanţate integral 
din venituri proprii, în toate etapele; 

- efectuează repartizarea pe trimestre a veniturilor (impozite, taxe, contribuţii, alte vărsăminte, alte venituri şi cote defalcate din impozitul 
pe venit) şi a cheltuielilor aprobate pe an bugetar, în funcţie de termenele legale de încasare a veniturilor şi de perioada în care este necesară 
efectuarea cheltuielilor; 

- comunică consiliilor locale, sumele repartizate pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală, a proiectelor de infrastructură care 
necesită cofinanţare locală şi pentru drumurile locale; 

- comunică ordonatorilor terţiari de credite,  indicatorii financiari aprobaţi; 
- analizează, lunar, gradul de încasare a veniturilor programate şi modul de utilizare a creditelor bugetare aprobate pe an şi trimestre şi 

propune măsurile necesare ce trebuie luate atunci când se constată că acestea nu se realizează conform prevederilor legale; 
- efectuează deschiderea de credite în limita sumelor aprobate, potrivit destinaţiei stabilite şi cu respectarea dispoziţiilor legale care 

reglementează efectuarea cheltuielilor respective; 
- verifică şi analizează legalitatea, necesitatea şi oportunitatea propunerilor de rectificare a bugetului propriu al judeţului, a bugetului  

împrumuturilor interne şi externe, a bugetului instituţiilor publice finanţate integral sau parţial din bugetul judeţului şi a bugetului instituţiilor 
publice finanţate integral din venituri proprii; precum şi a propunerilor de modificare a repartizării pe trimestre a veniturilor şi cheltuielilor şi a 
efectuării virărilor de credite bugetare între subdiviziunile clasificaţiei bugetare;  

- întocmeşte documentaţia prevăzută de actele normative în vigoare privind contractarea sau garantarea de împrumuturi interne sau 
externe pe termen scurt, mediu sau lung pentru realizarea de investiţii de interes public judeţean; 

- întocmeşte documentaţia prevăzută de legea finanţelor publice locale privind utilizarea fondului de rezervă bugetară la dispoziţia 
Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi a excedentului anual al bugetului local; 

- fundamentează impozite şi taxe locale în conformitate cu prevederile Codului fiscal, cu modificările �i completările ulterioare, pentru 
anul următor şi întocmeşte documentaţia care se supune dezbaterii şi aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- analizează şi fundamentează ori de câte ori este nevoie, nivelul unor taxe speciale pentru funcţionarea unor servicii publice judeţene şi 
întocmeşte documentaţia necesară, pentru proiectul de hotărâre privind nivelul taxelor speciale; 

- verifică documentele tehnic operative şi financiar-contabile primite de la şcolile din judeţ, beneficiare ale prevederilor O.U.G. nr.96/2002 
privind acordarea de produse lactate şi de panificaţie pentru elevii din clasele I-VIII şi preşcolari din grădiniţele cu program normal şi ale 
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2010 privind implementarea programului de încurajare a consumului de fructe în şcoli; 

- verifică şi înregistrează documentele financiar-contabile emise de furnizorii programului de distribuţie lapte, produse lactate , corn, 
produse de panificaţie şi măr în baza cărora se emit ordonanţările de plată; 

- întocmeşte cererea de aprobare a ajutorului comunitar privind distribuţia laptelui şi a produselor lactate şi promovarea consumului de 
fructe în şcoli; 

- întocmeşte documenţaţia  care însoţeşte cererea de plată a ajutorului comunitar privind livrarea de lapte, produse lactate �i măr în 
instituţiile şcolare; 

- organizează şi execută activitatea de stabilire, urmărire şi încasare a tuturor categoriilor de venituri proprii ale bugetului judeţului 
(venituri din impozite, taxe, vărsăminte din profitul net, dividende, venituri din concesiuni, din închirieri, etc.,); 

- analizează şi prezintă ordonatorului principal de credite, în limita competenţelor prevăzute de lege, propuneri privind acordarea de amânări, 
eşalonări, reduceri, scutiri şi restituiri de impozite şi taxe sau aplicarea dobânzilor şi penalităţilor de întârziere; 

- analizează cererile de compensare depuse la Consiliul Judeţean Vâlcea, conform Codului fiscal, şi întocmeşte referatul cu propunerile legale pe 
care îl supune aprobării ordonatorului principal de credite; 

- organizează şi execută controlul respectării reglementărilor legale privind calcularea şi vărsarea impozitelor şi taxelor datorate bugetului propriu 
al judeţului Vâlcea; 

- întocmeşte informări în legătură cu stabilirea impozitelor şi taxelor,  cu rezultatele acţiunilor de verificare, precum şi cu măsurile luate pentru 
nerespectarea legislaţiei fiscale în vigoare; 

- ţine evidenţa creanţelor bugetare pe contribuabili şi urmăreşte încasarea acestora; 
- acţionează pentru identificarea debitorilor şi a modalităţilor optime de încasare prin executare silită; 
- întocmeşte formele premergătoare executării silite : somaţia şi titlul executoriu; 
- exercită executarea silită prin poprire, sechestrare a bunurilor mobile sau imobile, poprire pe disponibilităţile băneşti ale debitorului ; 
- asigură valorificarea bunurilor sechestrate conform prevederilor Codului de procedură fiscală cu modificărule şi completările ulterioare 

şi răspunde de eliberarea şi distribuirea sumelor realizate prin executare silită; 
- prezintă, spre aprobare, ordonatorului principal de credite propunerile de insolvabilitate; 
- urmăreşte zilnic încasarea veniturilor, pe baza extraselor de cont, de la trezorerie; 
- monitorizează cheltuielile de personal ale aparatului de specialitate şi ale unităţilor subordonate; 
- furnizează informaţii Ministerului Finanţelor Publice în legătură cu respectarea prevederilor legii reponsabilităţii fiscal bugetare; 
- în lunile aprilie, iulie şi octombrie pentru trimestrul expirat şi cel târziu în decembrie pentru trimestrul IV întocme�te rapoartele privind 

execuţia bugetelor pe cele 2 secţiuni(dezvoltare şi funcţionare) spre analiză şi aprobare de către autorităţile deliberative; 
- gestionează aplicaţiile şi programele informatice privind bugetul, deschiderile de credite bugetare şi evidenţa veniturilor, Prosys, ALOP 

şi aplicaţia privind distribuirea în unităţile de învăţământ a laptelui, produselor lactate, corn, produse de panificaţie, măr; 
- răspunde de aplicarea legislaţiei şi a actelor normative specifice activităţii de buget, impozite şi taxe; 
- întocmeşte informări, rapoarte şi analize privind activitatea serviciului; 
- îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

2. SERVICIUL CONTABILITATE 
Art.56. - Serviciul Contabilitate îndeplineşte, în condiţiile legii, următoarele atribuţii principale:  
- organizează şi conduce evidenţa contabilă a surselor şi a cheltuielilor pentru activitatea proprie a Consiliului Judeţean Vâlcea;  
- organizează şi conduce  evidenţa contabilă a cheltuielilor aprobate pentru activitatea Serviciului Public Judeţean ‘’Salvamont 

SALVASPEO’’, precum şi evidenţa cheltuielilor pentru activitatea Centrului Militar Judeţean Vâlcea, Inspectoratul Judeţean  pentru  Situaţii de 
Urgenţă " General Magheru" ;  

- fundamentează necesarul de cheltuieli şi comunică Serviciului Buget, Impozite şi Taxe, date privind execuţia cheltuielilor aparatului  de  
specialitate  al  Consiliului  Judeţean  Vâlcea,  în  vederea  elaborarii  proiectului  de  buget  sau  a  repartizării  sumelor 

reprezentând influenţele ce apar pe parcursul execuţiei bugetului;  
- exercită controlul financiar preventiv pentru operaţiunile prevăzute de lege;  
- răspunde de întocmirea corectă şi la timp a documentelor privind operaţiunile de încasări şi plăţi prin trezorerie �i prin celelalte unităţi 

bancare; 
- urmăreşte şi asigură corelaţia între creditele bugetare aprobate, nivelul dispoziţiilor de repartizare şi cel al plăţilor nete de casă;  
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- controlează gestiunile de bunuri, verificând lunar concordanţa dintre evidenţele operaţionale, contabile şi cantitativ - valorice;  
- urmăreşte componenţa soldurilor sintetice şi propune măsuri pentru lichidarea datoriilor şi încasarea creanţelor;  
- răspunde de organizarea, desfăşurarea şi verificarea  inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor şi a capitalurilor proprii, în 

conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finanţelor publice nr.2861/2009, ale Legii contabilităţii nr.82/1991, republicată şi ale Legii 
administra�iei publice locale nr.215/2001, republicată, cu modificările �i completările ulterioare;  

- organizează şi răspunde de întocmirea documentelor financiar-contabile privind ridicarea din trezorerie şi achitarea salariilor 
personalului aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, a indemnizaţiilor de şedinţă pentru consilierii judeţeni, membrii ATOP 
Vâlcea, membrii comisiilor de  concurs şi ai comisiei de atribuire şi schimbare de denumiri ;  

- conduce evidenţa contabilă a investiţiilor urmărind, pe fiecare obiectiv in parte, respectarea surselor de finanţare şi încadrare în suma 
totală aprobată prin buget;  

- asigură, în colaborare cu Serviciul Buget, Impozite şi Taxe, îndrumarea şi coordonarea activităţii financiar-contabile pentru activitatea 
proprie, a unităţilor de cultură şi artă, a unităţilor sanitare, de asistenţă medico-socială, a unităţilor agricole şi a uniţăţilor autofinanţate ale 
judeţului Vâlcea; 

- la termenele stabilite pentru depunerea bilanţului contabil şi a contului de rezultat patrimonial primeşte, verifică şi  analizează bilanţurile 
contabile depuse de ordonatorii secundari şi terţiari de credite şi depune Bilanţul contabil centralizat, Contul de rezultat patrimonial, cât şi 
anexele corespunzătoare la Direcţia Generală a Finanţelor Publice Vâlcea;  

- asigură raportarea lunară a conturilor de execuţie a veniturilor şi cheltuielilor bugetului Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- urmăreşte şi raportează lunar indicatorii de bilanţ privind creanţele şi datoriile locale, precum şi plăţile restante; 
- întocmeşte Propunerile de angajare a unei cheltuieli, Angajamentele bugetare individuale/globale şi Ordonanţările de plată pentru 

Activitatea proprie a Consiliului Judeţean Vâlcea, Serviciul Public Jude�ean Salvamont-Salvaspeo, Centrul Militar Judeţean şi Inspectoratul 
pentru Situaţii de Urgenţă Vâlcea, în limita creditelor bugetare deschise şi neutilizate . Întocmeşte şi semnează ordinele de plată ce se prezintă 
la Trezoreria Municipiului Rm. Vâlcea;  

- întocmeşte planificarea decadelor la efectuarea plăţilor pentru activitatea proprie a Consiliului Judeţean Vâlcea şi lunar raportează 
îndeplinirea plafoanelor zilnice de plăţi, în conformitate cu prevederile Ordonanţei de Urgen�ă a Guvernului nr.34/2009, cu privire la 
rectificarea bugetară pe anul 2009 şi reglementarea unor măsuri financiar fiscale, cu modificările şi completările ulterioare; 

- întocmeşte şi depune lunar, Declaraţia 100 privind obligaţiile de plată la bugetul general consolidat al statului; Declaraţiile privind 
evidenţa obligaţiilor de plată către bugetul Fondului Naţional Unic de Asigurări Sociale de Sănătate, anexele: 1; 2; 3c; 3a/b ; evidenţa nominală 
a asiguraţilor şi a obligaţiilor de plată către bugetul asigurărilor sociale; evidenţa nominală a asiguraţiilor şi a obligaţiilor de plată la bugetul 
asigurărilor pentru şomaj, anexele1-2; 

- anual, întocmeşte şi raportează fişele fiscale FF1 şi FF2 pentru salariaţii proprii, cât şi pentru consilierii judeţeni; 
- îndeplineşte şi alte atribuţii stabilite de legislaţia în vigoare, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui Consiliului 

Judeţean Vâlcea. 
3. COMPARTIMENTUL SERVICII PUBLICE JUDEŢENE, 

MONITORIZARE INSTITUŢII DE ÎNVĂŢĂMÎNT ŞI CULTURĂ, SĂNĂTATE 
Art. 57. -  Compartimentul Servicii Publice Judeţene, Monitorizare Instituţii de Învăţământ şi Cultură, Sănătate are următoarele 

atribuţii principale: 
- analizează, în colaborare cu celelalte structuri ale aparatului de specialitate, necesitatea şi oportunitatea înfiinţării sau reorganizării de instituţii, 

servicii publice şi societăţi comerciale de interes judeţean, precum şi a reorganizării regiei autonome de interes judeţean, în condiţiile legii, şi, 
întocmeşte documentaţia ce stă la baza adoptării hotărârilor de înfiinţare sau de reorganizare; 

- elaborează regulamentele de organizare şi funcţionare a regiei autonome de interes judeţean, a instituţiilor şi serviciilor publice de interes 
judeţean precum şi propunerile de modificare a acestora şi asigură întocmirea documentaţiei necesare pentru adoptarea hotărârilor;  

- întocmeşte documentaţia pentru numirea reprezentanţilor AGA la societăţile comerciale, în consilile de administraţie la instituţiile publice şi 
spitalele al căror management al asistenţei medicale a fost preluat de Consiliul Judeţean Vâlcea, modificarea şi completarea componenţei acestora, 
după caz; 

- monitorizează trimestrial realizarea activităţii regiei autonome de interes judeţean, activităţii instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean, 
ale spitalelor al căror management al asistenţei medicale a fost preluat de Consiliul Judeţean Vâlcea şi informează conducerea Consiliului Judeţean 
Vâlcea;  

- monitorizează realizarea activităţilor de reparaţii şi igienizări, asigurarea cu combustibil lichid şi solid pentru perioada de timp friguros a unităţilor 
de învăţământ preuniversitar de stat, precum şi a unităţilor de învăţământ special din judeţ şi informează conducerea Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- centralizeză solicitările transmise de autorităţile administraţiei publice locale cu privire la: starea imobilelor de învăţământ, a activităţilor de 
reparaţii şi igienizări, aprovizionarea cu combustibil, asigurarea condiţiilor normale de derulare a Programului "lapte - corn" la unităţile de învăţământ, 
transportul copiilor la/de la şcoală etc. şi informează conducerea Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- întocmeşte anual "Calendarul pieţelor, bâlciurilor şi târgurilor ce se desfăşoară în judeţul Vâlcea;  
- propune actualizarea anuală a chiriei pentru bunurile care aparţin domeiului public sau privat al judeţului Vâlcea, închiriate de Consiliul Judeţean 

Vâlcea, precum şi actualizarea unor taxe, în funcţie de indicele inflaţiei; 
- propune Consiliului Judeţean Vâlcea stabilirea, ajustarea şi modificarea preţurilor şi tarifelor la apa potabilă furnizată de operatorul regional SC 

APAVIL SA Vâlcea, până la data la care se trece la un tarif unic, pentru toată aria delegării serviciilor; 
- colaborează cu alte structuri funcţionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Jude�ean Vâlcea pentru elaborarea materialelor 

privind cooperarea sau asocierea cu persoane juridice române ori străine, inclusiv cu parteneri din societatea civilă, în condiţiile legii, în vederea 
realizării în comun a unor acţiuni, lucrări, servicii sau proiecte de interes public judeţean; 

- colaborează cu alte structuri la întocmirea materialelor privind cooperarea sau asocierea, în condiţiile legii, cu alte unităţi administrativ-teritoriale 
din ţară şi din străinătate, precum şi aderarea la asociaţii naţionale şi internaţionale ale administraţiei publice locale, în vederea promovării unor interese 
comune; 

- elaborează anual, sau ori de câte ori se solicită, la nivelul compartimentului, Raportul Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea privind modul de 
îndeplinire a atribuţiilor proprii şi a hotărârilor Consiliului Judeţean Vâlcea;  

- întocmeşte contractele de management ale directorilor instituţiilor publice de cultură; 
- monitorizează realizarea programelor şi proiectelor culturale proprii şi a principalilor indicatori economici şi culturali din anexele la contractele de 

management; 
- asigură organizarea şi desfăşurarea procedurii de evaluare periodică a performanţelor manageriale ale conducătorilor instituţiilor publice de 

cultură; 
- coordonează, din punct de vedere metodologic, activitatea instituţiilor publice de cultură din subordinea Consiliului Judeţean Vâlcea şi 

monitorizează realizarea programelor de larg interes public; 
- urmăreşte ca instituţiile publice din subordinea Consiliului Judeţean Vâlcea, prin programele, proiectele  şi acţiunile culturale propuse, să 

păstreze rolul culturii de carte �i de identitate a poporului roman, în contextul globalizării, să protejeze patrimoniul cultural şi să pună în valoare 
potenţialul creaţiei culturale; 

- acordă sprijin instituţiilor publice de cultură şi organizaţiilor neguvernamentale de utilitate publică pentru elaborarea şi derularea unor planuri de 
manifestări omagiale prilejuite de aniversări cu caracter cultural pentru asigurarea de bunuri şi de servicii cultural pentru respectarea principiilor 
fundamentale privind relaţia dintre cetăţean şi cultură �i pentru realizarea obiectivelor prioritare privind dezvoltarea durabilă a instituţiilor şi activităţilor 
culturale, conform legislaţiei şi politicilor în domeniul culturii; 

- acordă sprijin instituţiilor de cultură şi organizaţiilor neguvernamentale prin promovarea de parteneriate public-private în organizarea şi realizarea 
unor acţiuni prin care să stimuleze activitatea de creaţie literară, plastică, artistică, muzicală, meşteşugărească etc., în vederea dezvoltării actului de 
creaţie, precum şi în promovarea în ţară şi peste hotare a valorilor culturale vâlcene – teatru, formaţii artistice, creaţii de artă populară şi cultă; 

- elaborează, cu concursul factorilor responsabili, proiectele programelor anuale culturale, le supune aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea şi 
urmăreşte realizarea acestora; 

- colaborează cu Direcţia Judeţeană pentru Cultură,Culte şi Patrimoniul Cultural Naţional Vâlcea în vederea organizării de manifestări cultural-
artistice; 
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- împreună cu managerii instituţiilor publice de cultură din subordinea Consiliului Judeţean Vâlcea, asigură informarea curentă a presei locale 
asupra activităţii acestor instituţii prin: conferinţe de presă, comunicate de presă, ştiri şi articole; 

- urmăreşte modul de prezentare în mass-media a activităţilor instituţiilor publice de cultură din subordinea Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- monitorizează trimestrial realizarea activităţilor instituţiilor de cultură şi informează Consiliul Judeţean Vâlcea;  
- acordă sprijin şi consultanţă autorităţilor administraţiei publice locale comunale, orăşeneşti şi municipale la solicitarea acestora, în domeniile de 

activitate specifice; 
- exercită şi alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

4. COMPARTIMENTUL ACHIZIŢII PUBLICE, URMĂRIREA EXECUTĂRII CONTRACTELOR 
 

Art. 58. - Compartimentul Achiziţii Publice, Urmărirea Executării Contractelor are următoarele atribuţii principale : 
- întocmeşte programul anual al achiziţiilor publice, pe baza solicitărilor primite   de la structurile din cadrul aparatului de specialitate, care 

cuprinde totalitatea contractelor de furnizare, de lucrări şi de servicii, pe care Consiliul Judeţean Vâlcea intenţionează să le atribuie în decursul 
anului bugetar următor, în funcţie de : 

       a) necesităţile obiective de produse, de lucrări şi de servicii; 
       b) gradul de prioritate al necesităţilor precizate la litera a); 
       c) anticipările cu privire la fondurile ce urmează a fi alocate prin bugetul anual, prin luarea în considerare inclusiv a posibilităţii de a 

obţine fonduri suplimentare în urma unei eventuale rectificări a bugetului şi operează modificări în programul anual al achiziţiilor publice. În 
cazul unor necesităţi ce nu au fost cuprinse iniţial în programul anual al achiziţiilor publice, introducerea acestora în program este condiţionată 
de asigurarea surselor de finanţare; 

 - solicită fiecărei structuri a aparatului de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea necesarul de produse, servicii şi lucrări, a 
căror dobândire face obiectul contractelor de furnizare,de servicii,respectiv de lucrări,în vederea întocmirii programului  anual al achiziţiilor publice; 

- elaborează documentaţia de atribuire (caietul de sarcini sau documentaţia descriptivă), în colaborare cu celelalte structuri funcţionale de 
specialitate, în funcţie de specificul documentaţiei respective şi de complexitatea  problemelor care urmează a fi rezolvate în contextul aplicării 
procedurii de atribuire, sau, după caz, coordonează activitatea de elaborare a documentaţiei de atribuire ori, în cazul organizării unui concurs 
de soluţii, a documentaţiei de concurs; 

- elaborează fişa de date a achiziţiei; 
- asigură codificarea produselor, serviciilor în sistemul de grupare şi codificare C.P.V., potrivit  Regulamentului (CE) al Comisiei de modificare a 

Regulamentului (CE) al Parlamentului European și al Consiliului privind Vocabularul comun privind achizițiile publice (CPV) și a Directivelor (CE) ale 
Parlamentului European și ale Consiliului în ceea ce priveşte procedurile de achiziții publice, precum şi revizuirea CPV, aflate în vigoare; 

- stabileşte circumstanţele de încadrare, prevăzute de lege, pentru aplicarea fiecărei proceduri sau pentru cumpărarea directă; 
- elaborează  note justificative în toate situaţiile în care procedura de atribuire propusă este alta decât licitaţia deschisă sau licitaţia restrânsă; 
- propune şi supune aprobării ordonatorului principal de credite, constituirea comisiilor de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de 

achiziţie publică;      
        - îndeplinineşte obligaţiile referitoare la publicitate,astfel cum sunt acestea prevăzute de O.U.G.nr.34/2006,cu modificările şi completările ulterioare;                 

- organizează proceduri de achiziţii publice şi asigură secretariatul Comisiei de evaluare pentru atribuirea contractelor de achiziţii publice, servicii 
şi lucrări; 

- elaborează şi redactează contractele de achiziţie publică  în care  Consiliul Judeţean Vâlcea este parte, precum şi actele adiţionale  care le 
modifică pe durata derulării acestora ; 

- elaborează şi redactează  contractele de  închiriere şi  concesiune  de bunuri din patrimoniul judeţului Vâlcea precum şi actele adiţionale care le 
modifică pe durata derulării acestora; 

- întocmeşte dosarul achiziţiei publice pentru fiecare contract de produse, servicii şi lucrări atribuit; 
- potrivit prevederilor art. 5 din Legea nr. 314/2009  pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 30/2006 privind 

funcţia de verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări 
publice şi a contractelor de concesiune de servicii, pentru procedurile de atribuire care nu impun publicarea unui anunţ de participare în sistemul 
electronic de achiziţii publice, are obligaţia de a înştiinţa Ministerul Finanţelor Publice asupra procedurii ce urmează a fi derulată, cu cel puţin 5 zile 
lucrătoare înainte de data limită stabilită pentru depunerea ofertei; 

- întocmeşte RAPORTUL  privind contractele de achiziţie publică atribuite în anul anterior de către Consiliul Judeţean Vâlcea;  
- transmite în format electronic Informaţiile, conform formatului standardizat pus la dispoziţie prin intermediul SEAP, cel mai târziu până la data de 

31 martie a fiecărui an, potrivit prevederilor art. 99 din  Hotărârea  Guvernului nr. 925/2006 cu modificările şi completările ulterioare; 
      - monitorizează, pe baza informaţiilor primite de la compartimente, plăţile efectuate la contractele de produse, servicii sau lucrări; 
      - monitorizează plăţile efectuate prin cumpărare directă pentru produse,servicii sau lucrări a căror valoare,fără TVA cumulată pe parcursul unui an;  

- transmite, cu adresă de înaintare, câte o copie a contractului de achiziţie publică la Serviciul Contabilitate şi Direcţiei  care a iniţiat procedura, 
pentru a urmări îndeplinirea obligaţiilor contractuale şi întocmirea documentului constatator privind îndeplinirea obligaţiilor contractuale în 3 exemplare, 
în conformitate cu prevederile art.  971 din Hotărârea Guvernului nr. 925/2006, astfel: 

- un exemplar se ataşează la dosarul achiziţiei publice;  
- un exemplar se transmite ANRMAP în cel mult 3 zile lucrătoare de la data emiterii de către Compartimentul Achiziţii Publice, Urmărirea 

Realizării Contractelor;  
- un exemplar se eliberează contractantului.  
- asigură  sprijin şi consultanţă de specialitate autorităţilor administraţiei publice locale, instituţiilor şi serviciilor publice de sub autoritatea 

Consiliului Judeţean Vâlcea, cu privire la procedurile de achiziţii publice, la cererea acestora; 
- asigură păstrarea şi arhivarea documentelor privind documentaţia de atribuire; 
- îndeplineşte  alte atribuţii în domeniu,stabilite de lege,hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia.  
 

5. COMPARTIMENTUL SERVICII DE TRANSPORT PUBLIC JUDEŢEAN    

Art. 59. - Compartimentul Servicii de Transport Public Judeţean Judeţean îndeplineşte,în condiţiile legii,următoarele atribuţii principale: 
- acordă sprijin şi consultanţă autorităţilor administraţiei publice locale comunale, orăşeneşti şi municipale, la solicitarea acestora, în 

domeniul de activitate specific transportului public local, precum şi serviciilor publice locale de transport public, în vederea realizării atribuţiilor 
ce le revin; 

- analizează, în colaborare cu celelalte structuri din aparatul de specialitate, necesitatea şi oportunitatea înfiinţării sau reorganizării de 
servicii publice şi societăţi comerciale de transport public judeţean, în condiţiile legii, şi întocmeşte documentaţia ce stă la baza adoptării 
hotărârilor de înfiinţare de societăţi de transport public judeţean; 

- analizează propunerile autorităţilor administraţiei publice locale, ale operatorilor de transport rutier sau ale asociaţiilor de operatori de 
transport rutier pentru întocmirea programului de transport judeţean şi îl supune aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- corelează programul de transport judeţean cu programele de transport interjudeţean, internaţional sau feroviar; 
- actualizează în perioada de valabilitate, programul de transport judeţean, în condiţiile legii şi îl supune aprobării Consiliului Judeţean 

Vâlcea;   
- reglementează, prin norme locale, modul de organizare şi funcţionare a fiecărui serviciu de transport public local prin curse regulate şi 

prin curse regulate speciale;  
- întocmeşte Regulamentul pentru efectuarea transportului public local, precum şi Caietul de sarcini al serviciului de transport public local, 

anexă a Regulamentului pentru efectuarea transportului public local;  
- consultă asociaţiile reprezentative ale operatorilor de transport şi utilizatorii, în vederea stabilirii politicilor şi strategiilor locale privind 

transportul public local şi modalităţile de funcţionare a acestui serviciu;  
- colaborează cu structurile din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea la elaborarea strategiei pe termen mediu şi lung 

pentru extinderea, dezvoltarea şi modernizarea serviciilor de transport public local, ţinând seama de planurile de urbanism şi amenajarea 
teritoriului, de programele de dezvoltare economico-socială a localităţilor şi de cerinţele de transport public local;  

- stabileşte data până la care se pot depune solicitările în vederea modificării programului de transport judeţean; 
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- coordonează şi cooperează cu consiliile locale cu privire la asigurarea şi dezvoltarea serviciului de transport public de persoane prin 
curse regulate de interes judeţean şi pentru corelarea acestuia cu serviciile de transport public local de persoane la nivelul localităţilor; 

- evaluează fluxurile de transport de persoane şi determină pe baza studiilor de specialitate cerinţele de transport public local, precum şi 
anticiparea evoluţiei acestora; 

- stabileşte traseele principale şi secundare şi programele de transport privind transportul public de persoane prin curse regulate; 
- actualizează periodic traseele şi programele de transport în funcţie de necesităţile de deplasare ale populaţiei şi în corelare cu 

transportul public interjudeţean de persoane existent; 
- colaborează cu structurile din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea la întocmirea şi urmărirea realizării programelor de 

înfiinţare, reabilitare, extindere şi modernizare a sistemelor de transport public local, în condiţiile legii; 
- colaborează cu structurile din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea pentru aprobarea studiilor de fezabilitate privind 

înfiinţarea, reabilitarea, modernizarea şi extinderea unei părţi sau a întregului sistem de transport public local, aflat în proprietatea publică sau 
privată a judeţului, precum şi a asociaţiilor de dezvoltare comunitară;  

- colaborează cu structurile din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea pentru proiectarea şi executarea lucrărilor de 
investiţii în infrastructura tehnico-edilitară aferentă sistemelor de transport public local, într-o concepţie unitară, corelată cu programul de 
dezvoltare economico-socială a judeţului, cu planurile de urbanism şi de amenajare a teritoriului, de protecţie a mediului, cu modalităţile de 
realizare a serviciilor de transport  respective şi în conformitate cu reglementările legale în vigoare; 

- colaborează cu alte structuri funcţionale pentru elaborarea materialelor privind asocierea intercomunitară, în condiţiile legii, în vederea 
realizării unor investiţii de interes comun în domeniul infrastructurii tehnico-edilitare aferente sistemului de transport public local; 

- elaborează şi aprobă norme locale şi regulamente pentru fiecare serviciu de transport public local, cu consultarea asociaţiilor 
reprezentative profesionale şi patronale ale operatorilor de transport rutier, precum şi a organizaţiilor sindicale teritoriale din domeniu, în 
conformitate cu regulamentele-cadru existente şi cu alte reglementări în vigoare şi le supune aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- verifică şi controlează, periodic, modul de realizare a serviciilor de transport public local de persoane, prin curse regulate şi prin curse 
regulate speciale; 

- participă, împreună cu reprezentaţii Autorităţii Rutiere Române – A.R.R., Agenţia Vâlcea, la comisia paritară pentru atribuirea licenţelor 
de traseu pentru transportul public local de persoane prin curse regulate pe trasee judeţene, în conformitate cu prevederile legale în vigoare; 

- împreună cu membrii din comisia paritară, atribuie operatorilor de transport rutier, traseele cuprinse în programul de transport judeţean, 
în cadrul şedinţelor de atribuire electronică prin sistem naţional, iar pe baza rezultatelor acestora, adoptă hotărâri privind traseele atribuite; 

- verifică solicitările depuse de operatorii de transport rutier, documentaţiile depuse pentru atribuirea traseelor judeţene, verifică criteriile 
de evaluare în baza cărora se atribuie punctele în cazul traseelor judeţene, în conformitate cu metodologia de punctare; 

- publică pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea şi afişează la sediul Consiliului Judeţean Vâlcea, lista traseelor atribuite în cadrul fiecărei 
şedinţe de atribuire şi lista traseelor rămase nesolicitate sau neatribuite;  

- verifică documentaţia depusă de operatorii de transport rutier care execută transport public local de persoane prin curse regulate 
speciale, în vederea emiterii licenţelor de traseu, în condiţiile legii; 

- întocmeşte informări, rapoarte şi analize privind activitatea compartimentului; 
- îndeplineşte alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia.  
 

6. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV, PROTOCOL 
 

Art. 60. Compartimentul Administrativ, Protocol, are următoarele atribuţii principale : 
 

A. ADMINISTRATIV 
- colaborează  cu compartimentul specializat de achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, în 

vederea încheierii contractelor pentru furnizarea energiei electrice, termice şi apă şi diverse prestări de servicii, precum şi pentru încheierea 
contractelor de închiriere cu persoanele juridice cărora li s-a aprobat utilizarea unor spaţii pentru desfăşurarea unor activităţi în sediul 
Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- urmăreşte gararea la locul stabilit, exploatarea, întreţinerea şi reparaţiile autoturismelor din dotare, asigură folosirea raţională a 
acestora şi aprovizionarea cu carburanţi şi piese de schimb ; 

- efectuează inventarieri periodice şi sprijină efectuarea inventarierii anuale a bunurilor din patrimoniu, asigură ducerea la îndeplinire a 
hotărârilor privind casarea, declasarea sau scoaterea din evidenţă a bunurilor din inventar, întocmind documentele specifice în acest sens ; 

- organizează efectuarea curăţeniei în spaţiile aflate în sediul Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi întreţinerea spaţiilor verzi şi a căilor 
de acces aferente clădirii instituţiei; 

- formulează, propuneri privind: 
  a) cuprinderea în lista de investiţii a lucrărilor de reparaţii pentru imobile, instalaţii şi celelalte mijloace fixe aflate în administrarea 

Consiliului Judeţean Vâlcea, urmărirea realizării lucrărilor respective şi participarea la efectuarea recepţiilor ; 
  b) aprovizionarea cu materiale de întreţinere, piese de schimb, inventar gospodăresc şi rechizite de birou pentru aparatul  de 

specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea ; 
  c) aprovizionarea cu utilaje, accesorii şi materiale specifice pentru prevenirea şi stingerea incendiilor în baza propunerilor primite de la 

compartimentul de specialitate; 
- colaborează cu personalul de specialitate cu atribuţii în domeniul apărării împotriva incendiilor, desemnat la nivelul autorităţii 

administraţiei publice judeţene, în condiţiile prevăzute de Legea nr.307/2006 privind apărarea  împotriva incendiilor, pentru aplicarea normelor 
de prevenire şi stingere a incendiilor la imobilele aflate în administrarea Consiliului Judeţean Vâlcea, pentru identificarea şi evaluarea riscurilor 
de incendiu şi pentru asigurarea corelării măsurilor de apărare împotriva incendiilor cu respectarea normelor legale în vigoare ; 

- urmăreşte oportunitatea şi efectuarea, în condiţii legale, a reviziilor tehnice şi a reparaţiilor ; 
- asigură, prin personalul de deservire generală, buna funcţionare a instalaţiilor electrice, termice, sanitare şi a echipamentelor de 

comunicare ; 
- asigură eliberarea, din gestiunea Consiliului Judeţean Vâlcea, a bunurilor care nu mai sunt necesare instituţiei (obiecte de inventar, 

mijloace fixe etc.) şi care pot fi disponibilizate,conform actelor normative privind procedura de transmitere fără plată şi de valorificare potrivit legii; 
- propune măsuri pentru gospodărirea raţională a energiei electrice, combustibililor, apei, materialelor de consum şi a rechizitelor. 
B. PROTOCOL 
- asigură desfăşurarea în bune condiţii a întâlnirilor între conducerea Consiliului Judeţean Vâlcea şi reprezentanţii unor autorităţi publice, 

organisme guvernamentale şi neguvernamentale, reprezentanţii mass-media, firme, asociaţii, instituţii, reprezentanţe economice, sociale, 
diplomatice, partide politice, etc ; 

- asigură difuzarea eventualelor invitaţii primite din partea unor misiuni diplomatice, autorităţi şi instituţii publice, din ţară şi din 
străinătate, în vederea participării la diferite acţiuni organizate de acestea ; 

- cu prilejul organizării de către Consiliul Judeţean Vâlcea a unor convorbiri, recepţii, schimburi de experienţă, cu delegaţii din 
străinătate, asigură activitatea de protocol ; 

- asigură însoţirea delegaţiilor străine şi facilitează, împreună cu Serviciul Contabilitate, transportul, cazarea şi alte servicii ; 
- asigură pregătirea sălilor de conferinţă şi de şedinţe în vederea desfăşurării activităţilor specifice, de către conducerea Consiliului 

Judeţean Vâlcea; 
- realizează alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

CAPITOLUL IV 
DIRECŢIA PROGRAME ŞI RELAŢII EXTERNE 

 

Direcţia Programe şi Relaţii Externe are următoarea structură organizatorică: 
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1) Unitatea de Management şi Implementare a Proiectelor cu finanţare din POS Mediu; 
2) Compartimentul pentru Creşterea Capacităţii de Absorbţie a Finanţărilor la nivelul judeţului; 
3) Serviciul Elaborare şi Implementare Proiecte de Dezvoltare Economică şi Socială; 
4) Compartimentul Strategii, Politici, GIS şi Relaţii Externe; 
5) Compartimentul pentru Mediu. 
 

1. Unitatea de Management şi Implementare  a Proiectelor cu finanţare din POS Mediu 
 

Art.61. (1) Unitatea de Management şi Implementare a Proiectelor cu finanţare din POS Mediu se organizează la nivel de serviciu şi are 
ca scop elaborarea, implementarea, monitorizarea şi evaluarea proiectelor cu finanţare nerambursabilă din cadrul Programului Operaţional 
Sectorial Mediu 2007-2013. 

(2) În realizarea scopului prevăzut la alin. (1), Unitatea de Management şi Implementare a Proiectelor cu finanţare din POS Mediu 
exercită următoarele atribuţii: 

a) asigură managementul şi implementarea proiectelor în: 
I. etapa de pregătire a proiectului; 
II. etapa de evaluare a proiectului de către finanţator; 
II. etapa de implementare a proiectului; 
IV. etapa post-implementare a proiectului; 
b) elaborează şi actualizează fişa de prezentare a fiecărui proiect al judeţului Vâlcea din portofoliul pe care îl gestionează; 
c) monitorizează şi evaluează stadiul proiectelor,raportând nerealizările,abaterile înregistrate şi elaborând propuneri de optimizare a activităţii; 
d) furnizează periodic Compartimentului pentru Creşterea Capacităţii de Absorbţie a Finanţărilor la nivelul Judeţului toate informaţiile 

necesare actualizării situaţiei privind portofoliul de proiecte ale judeţului Vâlcea; 
e) centralizează informaţiile privind ofertele de servicii primite de la companii şi le utilizează în vederea alegerii partenerilor optimi pentru 

pregătirea şi implementarea proiectelor. 
(3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a) pct. i), Unitatea de Management şi Implementare a Proiectelor cu finanţare din 

POS Mediu: 
I.1. constituie Unitatea de Management/ Implementare a Proiectului prin Dispoziţie a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea şi 

realizează instruirea membrilor acesteia; 
I.2. stabileşte elementele definitorii ale proiectului; 
I.3. pregăteşte şi realizează achiziţia privind studiul de prefezabilitate (SPF), urmăreşte executarea contractului de servicii, recepţia 

documentului (inclusiv prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea) şi realizarea plăţilor, dacă este cazul, parcurgând inclusiv etapa de 
consultare publică; 

I.4. identifică alternativele de finanţare, realizează o analiză comparativă şi o propune pe cea optimă; 
I.5. identifică partenerii eligibili şi interesaţi, respectiv încheie acorduri de asociere (inclusiv prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea), 

dacă este cazul; 
I.6. pregăteşte şi realizează achiziţia studiului de fezabilitate (SF) sau a documentaţiei de avizare a lucrărilor de intervenţie (DALI), 

urmăreşte executarea contractului de servicii, recepţionează documentul/ -ele (inclusiv prin hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea de 
aprobare a proiectului şi a documentaţiei) şi urmăreşte realizarea plăţilor, dacă este cazul, respectiv sprijină partenerii din proiect în realizarea 
acestora, parcurgând inclusiv etapa de consultare publică; 

I.7. elaborează şi depune documentaţiile necesare pentru avize şi acorduri - faza SF/ DALI şi obţine avizele şi acordurile necesare, dacă 
este cazul, sau sprijină partenerii din proiect în realizarea acestora, parcurgând inclusiv etapa de consultare publică; 

I.8. elaborează documentele necesare în vederea aprobării proiectului şi a valorilor acestuia de către Consiliul Judeţean Vâlcea, respectiv 
de către parteneri, dacă este cazul; 

I.9. se documentează, elaborează şi/ sau participă la elaborarea, respectiv depune documentaţia pentru accesarea finanţării proiectului 
(cerere de finanţare, buget etc.); 

I.10. pregăteşte şi realizează achiziţia serviciilor de elaborare a proiectului tehnic, a detaliilor de execuţie (PT+DDE), a caietului de sarcini 
şi a serviciilor de consultanţă, respectiv urmăreşte executarea contractului, realizează recepţia documentelor (inclusiv prin hotărâre a 
Consiliului Judeţean Vâlcea de aprobare a a documentaţiei) şi urmăreşte realizarea plăţilor, dacă este cazul, respectiv sprijină partenerii din 
proiect în realizarea acestora; 

I.11. elaborează şi depune documentaţiile necesare pentru avize şi acorduri - faza PT, respectiv obţine avizele şi acordurile necesare şi 
le depune la finanţator, dacă este cazul, sau sprijină partenerii din proiect în realizarea acestora. 

(4) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a) pct. II), Unitatea de Management şi Implementare a Proiectelor cu finanţare din 
POS Mediu furnizează clarificări, respectiv operează modificări ale proiectului la solicitarea evaluatorilor, dacă este cazul, sau sprijină 
partenerii din proiect în realizarea acestora. În situaţia necesităţii operării de modificări ale valorilor şi indicatorilor proiectului, acestea vor fi 
realizate prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea, dacă este cazul. 

(5) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a) pct. III), Unitatea de Management şi Implementare a Proiectelor cu finanţare din 
POS Mediu: 

III.1. asigură vizibilitatea proiectului, conform procedurilor programului de finanţare; 
III.2. pregăteşte achiziţiile de servicii, bunuri şi lucrări; 
III.3. realizează vizitele în teren cu potenţialii ofertanţi; 
III.4. realizează achiziţiile de servicii, bunuri şi lucrări; 
III.5. urmăreşte executarea contractelor de servicii, bunuri şi lucrări; 
III.6. realizează vizitele în teren; 
III.7. realizează recepţiile serviciilor, bunurilor şi lucrărilor, respectiv urmăreşte realizarea plăţilor; 
III.8. monitorizează implementarea proiectului, avertizează asupra întârzierilor sau neconcordanţelor apărute, realizează propuneri de 

optimizare a implementării, de remediere a efectelor sau de modificare a proiectului şi realizează evaluările intermediare (tehnică şi financiară) 
ale acestuia. 

(6) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a) pct. iv), Unitatea de Management şi Implementare a Proiectelor cu finanţare din 
POS Mediu: 

IV.1. urmăreşte realizarea ultimelor plăţi; 
IV.2. elaborează şi depune rapoartele tehnic şi financiar finale; 
IV.3. arhivează documentele şi fişierele proiectului; 
IV.4.realizează demersurile necesare în vederea asigurării sustenabilităţii proiectului. 
 
 

2. Compartimentul pentru Creşterea Capacităţii  de Absorbţie a Finanţărilor la nivelul judeţului 
 

Art.62. Compartimentul pentru Creşterea Capacităţii de Absorbţie a Finanţărilor la nivelul Judeţului are ca scop sprijinirea unităţilor 
 administrativ-teritoriale, a autorităţilor publice şi a organizaţiilor neguvernamentale din judeţ să acceseze finanţări nerambursabile pentru proiectele 
proprii. În acest sens, Compartimentul pentru Creşterea Capacităţii de Absorbţie a Finanţărilor la nivelul Judeţului are următoarele atribuţii specifice: 

a) elaborează, implementează, monitorizează şi evaluează proiectele judeţului Vâlcea în domeniul propriu de activitate. Dispoziţiile art. 62 alin. (2)-
(6) se aplică în mod corespunzător; 

b) identifică şi centralizează informaţiile despre oportunităţile de finanţare nerambursabilă în cadrul cărora sunt eligibile unităţile 
 administrativ-teritoriale, autorităţile publice şi organizaţiile neguvernamentale din judeţul Vâlcea, elaborând şi actualizând o fişă a fiecărei oportunităţi, 
care conţine informaţiile esenţiale despre aceasta; 

c) informează periodic şi ori de câte ori este necesar autorităţile publice şi organizaţiile neguvernamentale din judeţul Vâlcea cu privire la 
oportunităţile de finanţare disponibile, utilizând aplicaţia de Newsletter/ Mailing a portalului www.cjvalcea.ro; 
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d) furnizează toate informaţiile necesare pentru publicarea pe site-ul www.cjvalcea.ro a oportunităţilor de finanţare în cadrul cărora sunt eligibile 
unităţile administrativ-teritoriale, autorităţile publice şi organizaţiile neguvernamentale din judeţ; 

e) acordă asistenţă tehnică, la cerere, autorităţilor publice şi organizaţiilor neguvernamentale din judeţul Vâlcea în toate etapele proiectelor, 
prevăzute la art. 62, alin. (2), lit. a) pct. i-iv; 

f) identifică şi diseminează modelele de bune practici în elaborarea, implementarea, monitorizarea şi evaluarea proiectelor cu finanţare 
nerambursabilă ale unităţilor administrativ-teritoriale din judeţ; 

g) actualizează periodic portofoliul de proiecte ale unităţilor administrativ-teritoriale din judeţul Vâlcea. 
 

3. Serviciul Elaborare şi Implementare Proiecte  de Dezvoltare Economică şi Socială 
 

Art. 63.  (1) Serviciul Elaborare şi Implementare Proiecte de Dezvoltare Economică şi Socială are ca scop elaborarea, implementarea, 
monitorizarea şi evaluarea proiectelor cu finanţare nerambursabilă ale judeţului Vâlcea în domeniile: 

a) agricultură şi dezvoltare rurală; 
b) cercetare şi dezvoltare; 
c) conservare,restaurare şi punere în valoare a monumentelor istorice şi de arhitectură,a parcurilor,grădinilor publice şi rezervaţiilor naturale; 
d) creşterea competitivităţii economice; 
e) cultură; 
f) dezvoltare urbană; 
g) educaţie; 
h) evidenţă a persoanelor; 
i) formare profesională; 
j) managementul riscurilor; 
k) ocuparea forţei de muncă; 
l) ordine publică; 
m) poduri şi drumuri publice; 
n) punere în valoare a resurselor naturale de pe raza judeţului; 
o) sănătate; 
p) servicii de urgenţă de tip salvamont, salvaspeo şi de prim ajutor; 
q) situaţii de urgenţă; 
r) servicii comunitare de utilitate publică de interes judeţean (alimentare cu apă, canalizare, salubrizare, energie termică, iluminat 

public şi transport public judeţean), precum şi alimentarea cu gaz metan; 
s) servicii sociale pentru protecţia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vârstnice, a familiei şi a altor persoane sau 

grupuri aflate în nevoie socială; 
t) sport; 
u) tehnologia informaţiei (e-guvernare) şi comunicaţiilor; 
v) tineret; 
w) turism. 
(2) Dispoziţiile art. 62 alin. (2)-(6) se aplică în mod corespunzător. 
 

4. Compartimentul Strategii, Politici, GIS şi Relaţii Externe 
 

Art. 64. (1) Compartimentul Strategii, Politici, GIS şi Relaţii Externe are atribuţii specifice, în domeniile: 
a) strategii judeţene şi ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea; 
b) politici publice ale Consiliului Judeţean Vâlcea; 
c) GIS (Geographical Information System - Sistem Informaţional Geografic) 
d) relaţii externe (cooperare teritorială naţională şi internaţională, respectiv dezvoltare instituţională şi parteneriate). 
(2) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. a), Compartimentul Strategii, Politici, GIS şi Relaţii Externe: 
a) elaborează, implementează, monitorizează şi evaluează proiecte în domeniu ale judeţului Vâlcea. Dispoziţiile art. 62 alin. (2)-(6) se 

aplică în mod corespunzător; 
b) urmăreşte evoluţia şi asigură cunoaşterea şi promovarea şi aplicarea la nivel judeţean a strategiilor şi a planurilor de acţiune 

aferente adoptate la nivel european, naţional şi regional; 
c) realizează evaluări iniţiale şi, în colaborare cu potenţialii parteneri, elaborează strategia judeţeană de dezvoltare economico-socială, 

strategii integrate şi sectoriale judeţene în domeniile prevăzute la alin. (1) lit. d) şi la art. 64 alin. (1) lit. o), p), q), şi w) şi/ sau strategii ale 
aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, respectiv participă la elaborarea altor strategii judeţene sau ale autorităţilor publice 
din judeţ, asigurând corelarea acestora cu politicile şi strategiile adoptate la nivel european, naţional şi regional; 

d) monitorizează implementarea strategiilor integrate şi sectoriale ale judeţului prevăzute la lit c), avertizează asupra întârzierilor sau 
neconcordanţelor apărute şi realizează propuneri de optimizare a implementării, remediere a efectelor sau de modificare a strategiilor; 

e) evaluează periodic şi final implementarea strategiilor integrate şi sectoriale ale judeţului prevăzute la lit c), raportând nerealizările, 
abaterile înregistrate şi realizând propuneri de optimizare a elaborării şi implementării strategiilor; 

f) asigură secretariatul tehnic/reprezentarea în cadrul entităţilor cu atribuţii în domeniul monitorizării şi evaluării strategiilor prevăzute la 
lit. c) şi îndeplineşte alte activităţi prevăzute în regulamentele specifice; 

g) identifică şi diseminează modelele de bune practici în elaborarea, implementarea, monitorizarea şi evaluarea strategiilor la nivelul judeţului; 
h) colaborează cu toate structurile din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea şi cu toate autorităţile publice din 

judeţ în vederea evaluării propunerilor de proiecte din punct de vedere al conformităţii cu cadrul strategic al judeţului Vâlcea pentru domeniile 
prevăzute la lit. c). 
       (3) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. b), Compartimentul Strategii, Politici, GIS şi Relaţii Externe: 

a) elaborează, implementează, monitorizează şi evaluează proiecte în domeniu ale judeţului Vâlcea. Dispoziţiile art. 64 alin. (2)-(6) se 
aplică în mod corespunzător; 

b) urmăreşte evoluţia şi asigură cunoaşterea, promovarea şi aplicarea la nivel judeţean a politicilor şi a planurilor de acţiune aferente 
adoptate la nivel european, naţional şi regional; 

c) realizează evaluări iniţiale şi, în colaborare cu potenţialii parteneri, participă la elaborarea politicilor instituţiei, asigurând corelarea 
acestora cu politicile adoptate la nivel european, naţional şi regional; 

d) monitorizează implementarea politicilor instituţiei, avertizează asupra întârzierilor sau neconcordanţelor apărute şi realizează 
propuneri de optimizare a implementării, remediere a efectelor sau de modificare a politicilor; 

e) evaluează periodic şi final implementarea politicilor instituţiei, raportând nerealizările, abaterile înregistrate şi realizând propuneri de 
optimizare a elaborării şi implementării politicilor; 

f) identifică şi diseminează modelele de bune practici în elaborarea,implementarea, monitorizarea şi evaluarea politicilor la nivelul judeţului; 
g) colaborează cu toate structurile din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea şi cu toate autorităţile publice din 

judeţ în vederea evaluării propunerilor de proiecte din punct de vedere al conformităţii cu politicile în vigoare. 
(4) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. c), Compartimentul Strategii, Politici, GIS şi Relaţii Externe: 
a) participă la realizarea şi utilizarea planurilor digitale şi bazelor de date geografice şi economico-sociale şi de mediu ale judeţului Vâlcea; 
b) acordă asistenţă tehnică de specialitate în domeniul GIS, la cerere, autorităţilor administraţiei publice locale din judeţ; 
c) monitorizează procesul de elaborare a regulamentelor locale de urbanism, în colaborare cu Arhitectul Şef; 
d) monitorizează elaborarea de către consultanţi a studiilor de fezabilitate şi realizarea părţilor desenate ale acestora (planurile 

urbanistice generale, zonale şi de detaliu) pe suport digital prin prelucrarea imaginilor din satelit, în colaborare cu Arhitectul Şef; 
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e) monitorizează întocmirea documentaţiilor, inclusiv a planşelor şi a planurilor de amplasament, în vederea obţinerii avizelor 
specificate în certificatele de urbanism, în colaborare cu Arhitectul Şef; 

f) cooperează cu Arhitectul Şef, în vederea coordonării activităţii de urbanism şi amenajarea teritoriului; 
g) realizează şi utilizează modele avansate de reabilitare şi planificare spaţială durabilă a teritoriului la nivel rural, urban (restructurarea 

şi modernizarea oraşelor), judeţean, în colaborare cu Arhitectul Şef; 
h) realizează şi implementează bazele ştiinţifice ale planificării spaţiale şi urbane în vederea amenajării echilibrate a teritoriului 

judeţului, în colaborare cu Arhitectul Şef; 
i) identifică şi implementează soluţiile optime privind dezvoltarea pieţelor funciare urbane şi utilizarea durabilă a terenului urban, în 

colaborare cu Arhitectul Şef. 
(5) În exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (1) lit. d), Compartimentul Strategii, Politici, GIS şi Relaţii Externe: 
a) elaborează, implementează, monitorizează şi evaluează proiecte în domeniu ale judeţului Vâlcea. Dispoziţiile art. 64 alin. (2)-(6) se aplică în 

mod corespunzător; 
b) asigură legătura permanentă cu organizaţiile în care judeţul Vâlcea este membru (Adunarea Regiunilor Europei, Uniunea Naţională a 

Consiliilor Judeţene din România, Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară Sud-Vest Oltenia) şi cu organismele în care acesta are reprezentant 
(Consiliul de Dezvoltare Regională IV Sud-Vest Oltenia), fiind responsabil de realizarea în condiţii optime a activităţilor subsecvente (pregătirea de 
materiale, analiza documentaţiilor, formularea unor puncte de vedere etc.); 

c) duce la îndeplinire hotărârile organizaţiilor şi organismelor prevăzute la lit. b) şi valorifică experienţa şi proiectele acestora; 
d) monitorizează şi susţine procesul de înfrăţire a unităţilor administrativ-teritoriale din judeţ (înfrăţirile existente, cele în curs de 

realizare şi cele potenţiale); 
e) asigură relaţia cu patronatele, sindicatele şi organizaţiile neguvernamentale, în baza împuternicirii preşedintelui Consiliului Judeţean 

Vâlcea, în vederea realizării intereselor comune; 
f) participă la şi organizează manifestări sociale, culturale, de mediu, etc. la nivelul judeţului Vâlcea în colaborare cu alte structuri de 

specialitate, potrivit calendarelor european, naţional, regional şi judeţean; 
g) asigură traduceri de documente ale instituţiei în şi din limbile română, engleză şi franceză. 
 

5. Compartimentul pentru Mediu 
 

65.(1) Compartimentul pentru Mediu are atribuţii specifice în domeniul mediului, realizând următoarele: 
a) elaborează, implementează, monitorizează şi evaluează proiectele în domeniu ale judeţului Vâlcea, altele decât cele prevăzute la 

art. 62 alin (1). Dispoziţiile art. 64 alin. (2)-(6) se aplică în mod corespunzător; 
b) urmăreşte evoluţia şi asigură cunoaşterea, promovarea şi aplicarea la nivel local a strategiilor şi a planurilor de acţiune aferente 

adoptate în domeniu la nivel european, naţional şi regional; 
c) realizează evaluări iniţiale şi, în colaborare cu potenţialii parteneri, participă la elaborarea strategiilor în domeniu, asigurând 

corelarea acestora cu politicile şi strategiile adoptate la nivel european, naţional şi regional; 
d) monitorizează implementarea strategiilor prevăzute la lit. c), avertizează asupra întârzierilor sau neconcordanţelor apărute şi 

realizează propuneri de optimizare a implementării, remediere a efectelor sau de modificare a strategiilor; 
e) evaluează periodic şi final implementarea strategiilor prevăzute la lit. c), raportând nerealizările, abaterile înregistrate şi realizând 

propuneri de optimizare a elaborării şi implementării strategiilor; 
f) asigură secretariatul tehnic/ reprezentarea în cadrul entităţilor cu atribuţii în domeniul monitorizării şi evaluării strategiilor prevăzute 

la lit. c) şi îndeplineşte alte activităţi prevăzute în regulamentele specifice; 
g) colaborează cu toate structurile din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea şi cu toate autorităţile publice din 

judeţ în vederea evaluării propunerilor de proiecte din punct de vedere al conformităţii cu cadrul strategic în domeniu al judeţului Vâlcea; 
h) acordă asistenţă tehnică, la cerere, primăriilor din judeţul Vâlcea în vederea elaborării planurilor de gestionare a deşeurilor, respectiv 

în vederea elaborării şi aprobării planurilor de management al ariilor naturale protejate care nu se află pe teritoriul parcurilor naţionale sau 
naturale ori al rezervaţiei biosferei. 

Art.66. În vederea realizării scopului şi în exercitarea atribuţiilor specifice Direcţiei Programe şi Relaţii Externe, fiecare structură 
funcţională a acesteia realizează următoarele activităţi cu caracter general: 

a) asigură funcţionarea proprie potrivit Sistemului de Management al Calităţii conform standardului SR EN ISO 9001:2008; 
b) analizează activitatea proprie şi formulează propuneri de obiective şi priorităţi pe termen scurt şi mediu, în vederea realizării unui 

echilibru optim între resursele materiale, financiare, umane şi de timp disponibile şi activităţile necesare potrivit atribuţiilor proprii; 
c) elaborează şi prezintă rapoarte şi informări, periodic, precum şi ori de câte ori este necesar, la cererea preşedintelui, a 

vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean Vâlcea sau a consilierilor judeţeni; 
d) elaborează proiecte de hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea, proiecte de dispoziţii ale preşedintelui, expuneri de motive, rapoarte 

de specialitate, referate, contracte de asociere etc. în domeniul său de activitate, în vederea supunerii lor spre dezbatere publică şi aprobare 
întreprinzând toate demersurile subsecvente necesare în acest sens; 

e) pregăteşte, în colaborare cu structura de specialitate din cadrul Direcţiei Economice, toate documentaţiile necesare pentru derularea 
procedurilor de achiziţie publică necesare pentru desfăşurarea activităţilor proprii; 

f) dezvoltă şi utilizează instrumente şi proceduri moderne de lucru (fişiere şi programe) în vederea optimizării activităţii proprii; 
g) colaborează cu instituţii publice, organizaţii neguvernamentale şi cu celelalte structuri din cadrul aparatului de specialitate pentru 

organizarea de seminarii, conferinţe, şedinţe, întâlniri, reuniuni etc. în domeniul său de activitate; 
h) ţine evidenţa şi răspunde de soluţionarea la termen a tuturor documentelor pe care le instrumentează; 
i) evaluează nevoile de instruire a personalului propriu şi, în funcţie de oportunităţile de training şi posibilităţile de finanţare, face 

propuneri cu privire la participarea acestuia la programele de formare continuă, conform Planului anual de perfecţionare aprobat de 
ordonatorul principal de credite; 

j) evaluează permanent resursele materiale necesare potrivit activităţii curente şi previzionate, realizând demersurile necesare în 
vederea disponibilizării acestora; 

k) colaborează cu celelalte structuri funcţionale din cadrul Direcţiei Programe şi Relaţii Externe şi din cadrul aparatului de specialitate al 
Consiliului Judeţean Vâlcea în vederea utilizării optime a resurselor IT&C comune (hardware, aplicaţii server-client, reţea etc.); 

l) furnizează toate informaţiile necesare Cabinetului Preşedintelui în vederea elaborării şi transmiterii informărilor de presă, a 
comunicatelor de presă şi a drepturilor la replică legate de activitatea proprie; 

m) moderează secţiunea de Forum care priveşte activitatea proprie din cadrul site-ului www.cjvalcea.ro; 
n) actualizează permanent baza de date a Consiliului Judeţean Vâlcea cu contactele persoanelor care au legătură cu activitatea proprie; 
o) elaborează materiale şi promovează judeţul şi activitatea Consiliului Judeţean Vâlcea, alături de celelalte structuri ale Consiliului 

Judeţean Vâlcea; 
p) exercită orice alte atribuţii stabilite prin lege,hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

CAPITOLUL V 
 

DIRECŢIA TEHNICĂ 
 

Direcţia Tehnică are următoarea structură organizatorică : 
 

1.     Serviciul Pregătirea şi Urmărirea Realizării Lucrărilor Publice. 
1.1.  Compartimentul pentru Situaţii de Urgenţă 

        2.     Serviciul Infrastructură Drumuri şi Poduri, Proiectare. 
        3.     Unitatea Judeţeană de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de Utilităţi Publice 

4.     Compartimentul Administrarea Domeniului Public şi Privat al Judeţului.  
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1. SERVICIUL  PREGĂTIREA ŞI URMĂRIREA REALIZĂRII LUCRĂRILOR PUBLICE 
 

Art. 67. Serviciul Pregătirea şi Urmărirea Realizării Lucrărilor Publice are următoarele atribuţii principale : 
- colaborează cu compartimentele de resort din Direcţia Economică şi Direcţia Programe şi Relaţii Externe la elaborarea unor programe 

anuale şi de perspectivă privind dezvoltarea economico – socială a judeţului;  
- urmăreşte, analizează şi propune măsuri pentru realizarea obiectivelor prevăzute în programele aprobate; 
- întocmeşte, la propunerea consiliilor locale, şi supune aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea, programele anuale şi de perspectivă cu 

privire la reţelele tehnico – edilitare şi de drumuri, construcţii de locuinţe, lucrări pentru protecţia mediului, precum şi alte lucrări publice de 
interes local; 

- colaborează cu autorităţile administraţiei publice centrale şi locale pentru cuprinderea în programele anuale şi de perspectivă a 
obiectivelor de investiţii în domeniile culturii, administraţiei publice, gospodăriei comunale şi locative, asistenţei sociale, etc.; 

- întocmeşte, împreună cu Serviciul Buget, Impozite şi Taxe din cadrul Direcţiei Economice, pe capitole de cheltuieli şi obiective, listele 
cuprinzând investiţiile lucrărilor publice, precum şi a altor cheltuieli de investiţii ce se finanţează integral sau în completare de la buget şi le 
supune aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- răspunde de elaborarea în termen (avizarea şi aprobarea) a temelor de proiectare a investiţiilor pentru care Consiliul Judeţean Vâlcea 
este autoritate contractantă; 

- organizează activitatea de analiză, prezentare a concluziilor şi avizare a temelor de proiectare a studiilor de prefezabilitate şi a studiilor 
de fezabilitate pentru obiectivele de investiţii, care, potrivit prevederilor legii finanţelor publice se încadrează în competenţa de aprobare  a 
Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- prezintă, spre analiză, Consiliului Tehnico – Economic din cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea, documentaţiile tehnico – economice 
pentru obiectivele de investiţii care intră în competenţa de aprobare a acestuia şi întocmeşte documentaţia care cuprinde concluziile şi 
propunerile Consiliului Tehnico – Economic; 

- asigură aducerea la îndeplinire a hotărârilor Consiliului Judeţean Vâlcea şi a dispoziţiilor preşedintelui acestuia, în domeniul investiţiilor 
şi  lucrărilor publice; 

- analizează, împreună cu proiectantul şi constructorul, notele de comandă şi notele de renunţare pentru obiectivele de investiţii, 
împreună cu Serviciul Infrastructură, Drumuri şi Poduri, Proiectare; 

- răspunde de fundamentarea clauzelor înscrise în caietul de sarcini pentru achiziţiile de bunuri, servicii şi investiţii publice; 
- răspunde de fundamentarea, necesitatea şi oportunitatea operaţiunilor şi datelor înscrise în documentele întocmite; 
- urmăreşte execuţia şi recepţia obiectivelor de investiţii din programul propriu al Consiliului Judeţean Vâlcea şi propune măsuri pentru 

realizarea acestora; 
- asigură asistenţă tehnică de specialitate consiliilor locale comunale, orăşeneşti şi municipale, pentru obiectivele şi programele ce se 

finanţează din fonduri nerambursabile; 
- coordonează activitatea privind măsurile pentru reducerea riscului seismic al construcţiilor existente; aduce la îndeplinire sarcinile ce 

revin Consiliului Judeţean Vâlcea, potrivit Ordonanţei Guvernului nr. 20/1994 privind măsurile pentru reducerea riscului seismic al construcţiilor 
existente, republicată şi a H.G. nr. 1364/2001 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a acesteia; 
      - elaborează şi fundamentează proiecte de hotărâri de Guvern privind înlăturarea efectelor calamităţilor naturale, alocări de fonduri pentru 
continuarea şi finalizarea investiţiilor, transmiteri de imobile şi terenuri, la solicitarea consiliilor locale şi le înaintează, spre analiză, avizare şi 
supunere spre aprobare, Ministerului Administraţiei şi Internelor; 

- coordonează şi monitorizează realizarea Programului privind reabilitarea, modernizarea şi/sau asfaltarea drumurilor de interes 
judeţean şi local, alimentarea cu apă a satelor, precum şi în unităţile administrative – teritoriale cu resurse turistice  - Subprogramul 
alimentarea cu apă a satelor, aprobat prin H.G. nr. 577/1997, cu modificările şi completările ulterioare; 

- analizează, periodic, stadiul realizărilor la obiectivele de investiţii pe ansamblul judeţului, propunând măsuri pentru asigurarea 
fondurilor necesare, în vederea realizării acestora la termenele aprobate; 

- acordă asistenţă tehnică primăriilor privind aprobarea obiectivelor de investiţii, proiectarea, avizarea, contractarea execuţiei şi recepţia 
obiectivelor de investiţii; 

- iniţiază şi monitorizează implementarea proiectelor cu finanţare externă, în conformitate cu prevederile acordurilor de finanţare; 
- urmăreşte realizarea programelor investiţionale în vederea eliminării diferenţelor în ceea ce priveşte dotarea tehnico – edilitară a 

unităţilor administrativ - teritoriale; 
- acordă asistenţă tehnică instituţiilor şi serviciilor publice aflate sub autoritatea Consiliului Judeţean Vâlcea, care nu au organizate 

birouri sau servicii pentru investiţii privind modul de avizare, aprobare, proiectare, execuţie, recepţie şi urmărire a comportării, în timp, a 
obiectivelor de investiţii; 

- coordonează activitatea privind concesionarea serviciului de distribuţie a gazelor naturale pentru localităţile judeţului care solicită aceasta; 
- asigură asistenţă operatorilor şi autorităţilor administraţiei publice locale în procesul de accesare şi atragere a fondurilor pentru investiţii; 
- asigură realizarea unor acţiuni de monitorizare, la nivelul judeţului, cu privire la stările potenţial generatoare de situaţii de urgenţă, 

informând conducerea Consiliului Judeţean Vâlcea, asupra iminenţei ameninţării acestora; 
- monitorizează sistemul de gestionare a situaţiilor de urgenţă specifice tipurilor de risc din domeniile de competenţă ale autorităţilor 

administraţiei publice judeţene, colaborând, în acest sens, cu instituţiile şi serviciile publice cu atribuţii în gestionarea situaţiilor de urgenţă; 
- exercită orice alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 

 

1.1.  COMPARTIMENTUL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ 
 

Art. 68. Compartimentul pentru Situaţii de Urgenţă are următoarele atribuţii principale: 
 - verifică respectarea regulilor şi dispoziţiilor de apărare împotriva incendiilor, pentru domeniul public şi privat al judeţului Vâlcea; 
- participă la controale complexe organizate în teritoriu, împreună cu Grupul de Pompieri “Gheorghe Magheru” Rm.Vâlcea şi, respectiv, 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Vâlcea, în ceea ce priveşte activitatea de protecţia muncii şi P.S.I.; 
- acordă sprijin şi asistenţă tehnică de specialitate centrelor operative pentru situaţii de urgenţă în îndeplinirea atribuţiilor; 
- îndrumă şi controlează activitatea de apărare împotriva incendiilor şi analizează respectarea încadrării în criteriile de constituire a 

serviciilor voluntare, în Consiliul Judeţean Vâlcea şi instituţiile publice subordonate acestuia; 
- întocmeşte şi supune aprobării Consiliului Judeţean Vâlcea  planul de prevenire şi protecţie, compus din măsuri tehnice, sanitare, 

organizatorice şi de altă natură, bazate pe evaluarea riscurilor,care urmează să fie aplicat corespunzător condiţiilor de muncă specifice unităţii; 
- întocmeşte planul de analiză şi acoperire a riscurilor împotriva incendiilor aferent judeţului şi identifică resurselor necesare pentru 

aplicarea acestuia; 
- propune reguli şi dispoziţii de apărare împotriva incendiilor pentru domeniul public şi privat al judeţului Vâlcea; 
- analizează, anual, capacitatea de apărare împotriva incendiilor şi propune măsuri de optimizare a acesteia; 
- asigură, pe baza programelor de dezvoltare, cuprinderea în planurile de amenajare a teritoriului a sistemelor de alimentare cu apă, 

precum şi a căilor de acces pentru intervenţiile în caz de incendiu; 
- face propuneri pentru realizarea acţiunilor şi măsurilor de apărare împotriva incendiilor; 
- propune măsurile necesare pentru: 
   a) asigurarea securităţii şi protecţia sănătăţii angajaţilor, atât pentru aparatul de specialitate  al Consiliului Judeţean Vâlcea, cât şi 

pentru instituţiile publice subordonate acestuia; 
   b) prevenirea riscurilor profesionale; 
   c) informarea şi instruirea angajaţilor (lucrătorilor); 
   d) asigurarea cadrului organizatoric şi a mijloacelor necesare securităţii şi sănătăţii în muncă; 
 - elaborează,împreună cu Inspectoratul Judeţean pentru Situaţii de Urgenţă,planurile judeţene operative de apărare împotriva inundaţiilor;  
- colaborează cu structura de specialitate aflată în subordinea Arhitectului-şef, la elaborarea şi implementarea planurilor de amenajare a 
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 teritoriului, în concordanţă cu prevederile Strategiei naţionale de management al riscului la inundaţii; 
 - elaborează cartea privind riscul la inundaţii, destinată primăriilor şi comunităţilor locale; 
 - analizează şi propune soluţii cu privire la protecţia împotriva inundaţiilor,determinate de formaţiunile torenţiale existente în judeţ; 
 - coordonează, în colaborare cu Arhitectul-şef, activităţile de elaborare a hărţilor de identificare a hazardurilor, a hărţilor de hazard şi a hărţilor de 

risc la inundaţii, la nivelul judeţului; 
 - propune includerea în bugetul propriu al judeţului Vâlcea, a fondurilor necesare achiziţionării aparaturii, materialelor de protecţie civilă, 

mijloacelor auto etc. 
- urmăreşte montarea,punerea în funcţiune,utilizarea,repararea şi verificarea tehnică a echipamentelor care necesită autorizare de funcţionare; 
 - exercită alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

2. SERVICIUL INFRASTRUCTURĂ, DRUMURI ŞI PODURI,  PROIECTARE 
 

Art. 69. Serviciul Infrastructură, Drumuri şi Poduri, Proiectare are următoarele atribuţii principale : 
- analizează solicitările primăriilor municipale, orăşeneşti şi comunale, referitoare la investiţiile necesare localităţilor respective şi face 

propuneri de includere în programele anuale, în funcţie de necesitate, oportunitate şi resurse financiare ; 
- verifică documentaţiile tehnico – economice pentru obiectivele de investiţii proprii şi respectarea tehnologiilor de execuţie , aplicarea 

corectă a acestora în vederea asigurării nivelului calitativ prevăzut în documentaţia tehnică, contract şi normele tehnice în vigoare, interzicînd 
utilizarea de tehnologii noi care nu au fost agrementate tehnic ; 

- urmăreşte încadrarea în termene a realizării obiectivelor de investiţii proprii, cât şi a lucrărilor finanţate prin Ministerul  Dezvoltării 
Regionale şi  Turismului, din transferuri de la bugetul de stat ; 

- furnizează datele pentru întocmirea dărilor de seamă statistice şi răspunde de exactitatea acestora ; 
- întocmeşte documentaţiile tehnico – economice, în cadrul competenţelor prevăzute de lege, pentru lucrările de întreţinere şi reparaţii 

curente a drumurilor din administrarea Consiliului Judeţean Vâlcea ; 
- participă la elaborarea contractelor şi răspunde de prevederea în cuprinsul acestora a clauzelor referitoare la calitate, precum şi la orice 

altă modificare intervenită în derularea acestora ; 
- participă la pregătirea licitaţiilor pentru execuţia lucrărilor de drumuri şi poduri (consolidări, reparaţii, modernizări, etc.) ; 
- urmăreşte realizarea lucrărilor în conformitate cu prevederile contractului, a proiectelor , a caietelor de sarcini şi a reglementărilor 

tehnice în vigoare ; 
- la propunerea constructorului, verifică îndeplinirea condiţiilor pentru efectuarea recepţiei lucrărilor de construcţii montaj şi convoacă, 

după caz, comisia de recepţie ; 
- participă la recepţia obiectivelor de investiţii şi lucrărilor de reparaţii capitale şi urmăreşte efectuarea, în termen, a lucrărilor de 

remediere stabilite de comisia de recepţie ; 
- răspunde de întocmirea cărţii tehnice a construcţiei pentru obiectivele de investiţii recepţionate şi de predarea acesteia beneficiarului ; 
- răspunde, din punct de vedere cantitativ , calitativ şi valoric, de lucrările executate şi repartizate pentru urmărire , lucrări cuprinse în 

programele proprii finanţate din bugetul Consiliului Judeţean Vâlcea şi din transferuri de la bugetul de stat ; 
- acordă sprijin şi asistenţă tehnică consiliilor locale şi supraveghează execuţia lucrărilor finanţate din fonduri constituite în conformitate 

cu Hotărârea Guvernului nr. 577/1997, republicată ; 
- întocmeşte documentele necesare în vederea avizării lucrărilor de investiţii şi reparaţii capitale de către Consiliul Tehnico-Economic din 

cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- întocmeşte programe de perspectivă cu privire la viabilizarea reţelei de drumuri judeţene şi comunale ; 
- analizează şi propune încadrarea drumurilor judeţene şi comunale, pe categorii, în vederea clasării şi declasării acestora ; 
- urmăreşte, atât efectuarea reviziilor curente şi periodice la drumurile judeţene, cât şi starea tehnică a podurilor ; 
- urmăreşte obţinerea de fonduri şi realizarea cadastrului drumurilor judeţene aflate în administrarea Consiliului Judeţean Vâlcea ; 
- urmăreşte şi monitorizează realizarea lucrărilor din programele de înfrumuseţare a localităţilor, repararea drumurilor şi construirea 

şanţurilor de evacuare a apelor pluviale ; 
- acordă, consiliilor locale, sprijin şi consultanţă privind accesul la fondurile alocate de Uniunea Europeană pentru construirea şi 

modernizarea drumurilor de interes local ; 
- propune măsuri pentru asigurarea semnalizării rutiere şi a siguranţei circulaţiei; 
- în cazul producerii unor calamităţi naturale, acordă sprijin din punct de vedere tehnic, pentru inventarierea pagubelor şi propune măsuri 

pentru limitarea efectelor şi înlăturarea acestora ; 
- determină şi supune, spre avizare, Ministerului Transporturilor şi Infrastructurii, tarifele suplimentare de utilizare a drumurilor judeţene, 

efectuate de vehicule înmatriculate în România, pentru transporturi agabaritice ; 
- eliberează avize şi autorizaţii pentru construcţiile şi instalaţiile noi care se amplasează în zona de protecţie a drumurilor judeţene şi 

autorizaţii speciale de transport pentru efectuarea transporturilor agabaritice pe drumurile aflate în administrarea Consiliului Judeţean Vâlcea ; 
- realizează, pe suport magnetic, banca de date privind activitatea de drumuri şi poduri ; 
- exercită şi alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia.  
 

3. UNITATEA JUDEŢEANĂ DE MONITORIZAREA SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE 
 

Art. 70. Unitatea  Judeţeană de Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilităţi Publice are următoarele atribuţii principale : 
- elaborează şi actualizează, anual, strategiile locale privind accelerarea dezvoltării serviciilor comunitare de utilităţi publice, precum şi 

planurile locale de implementare aferente acestora; 
- urmăreşte asigurarea continuităţii serviciilor comunitare de utilităţi publice ; 
- analizează şi propune, pentru serviciile comunitare de utilităţi publice, aplicarea de noi tehnologii, ecologice, care să conducă la 

creşterea calităţii serviciilor; 
- urmăreşte modul în care se exploatează, se întreţin, se repară şi se modernizează instalaţiile de  producere, transport, distribuţie, a 

energiei termice, pregătirea acestora pentru sezonul rece ; 
- informează, periodic, serviciile comunitare de utilităţi publice asupra politicilor de dezvoltare din domeniul utilităţilor publice;  
- sprijină autorităţile publice locale pentru înfiinţarea, dezvoltarea  şi îmbunătăţirea serviciilor comunitare de utilităţi publice, respectiv a 

infrastructurii din acest domeniu  şi acordă, la cerere, asistenţă tehnică;  
- examinează, periodic, starea serviciilor publice de gospodărie comunală şi stabileşte măsuri pentru dezvoltarea durabilă şi creşterea 

calităţii acestora corespunzător cerinţelor utilizatorilor şi nevoilor localităţilor;         
- contribuie la realizarea programelor de reabilitare, modernizare şi extindere a dotărilor existente, precum şi a programelor de înfiinţare a 

unor noi sisteme publice de alimentare cu apă şi canalizare, în condiţiile legii; 
- participă la elaborarea şi aprobarea normelor locale şi a regulamentelor de organizare şi funcţionare a serviciilor de apă şi de 

canalizare, pe baza normelor - cadru aprobate de Ministerul  Administraţiei şi Internelor; 
- urmăreşte gestionarea serviciilor publice de apă şi canalizare pe criterii de competivitate şi eficienţă managerială;  
- urmăreşte  promovarea lucrărilor de reabilitare a infrastructurii aferente serviciilor publice de apă şi canalizare; 
- realizează monitorizarea şi controlul periodic al activităţilor de prestare a serviciilor publice de alimentare cu apă şi canalizare; 
- se consultă cu serviciile publice de alimentare cu apă şi canalizare în stabilirea politicilor şi strategiilor locale şi le informează periodic despre 

politicile Guvernului de dezvoltare în domeniu; 
- propune măsuri pentru întocmirea şi adoptarea programelor judeţene, anuale, pe termen scurt şi mediu, în vederea promovării strategiei 

naţionale şi a programelor de dezvoltare în domeniul  protecţiei mediului şi a unei dezvoltări durabile; 
- supraveghează aplicarea prevederilor  din planurile de urbanism şi amenajarea teritoriului, în acord cu planificarea de mediu; 
- supraveghează agenţii economici aflaţi sub autoritatea Consiliului Judeţean Vâlcea pentru prevenirea eliminării accidentale de poluanţi sau 

depozitării necontrolate de deşeuri şi dezvoltă sisteme de colectare a deşeurilor refolosibile; 
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- elaborează programe pentru dezvoltarea reţelelor de canalizare, de colectare a apelor pluviale, de aprovizionare cu apă potabilă, pentru staţiile 
de epurare a apelor uzate ale localităţilor; 

- colaborează şi sesizează autorităţile competente (Garda de Mediu şi Autoritatea de Sănătate Publică Vâlcea) pe probleme de protecţie 
a mediului şi de sănătate a populaţiei pentru luarea măsurilor care să asigure îmbunătăţirea calităţii factorilor de mediu; 

- analizează propunerile formulate de municipii, oraşe şi comune în vederea elaborării măsurilor sau documentaţiilor privind refacerea 
sau protecţia mediului înconjurător ; 

- elaborează prognoze pe termen scurt şi de perspectivă a lucrărilor de electrificări rurale şi urbane, supunând, spre aprobare, Consiliului 
Judeţean Vâlcea, lucrările ce se realizează anual, în limita fondurilor, alocate de Ministerul Economiei şi Comerţului, judeţului Vâlcea, în 
conformitate cu prevederile art.5 din Legea energiei nr.13/2007 ; 

- participă la recepţia lucrărilor de electrificări rurale şi urbane din judeţ, potrivit art.7 din Hotărârea Guvernului nr. 273/1994, cu 
modificările şi completările ulterioare privind aprobarea Regulamentului de recepţie a lucrărilor de construcţii şi instalaţii aferente acestora ; 

- asigură asistenţă de specialitate primăriilor municipale, orăşeneşti şi comunale în vederea înfiinţării, organizării şi controlului funcţionării 
serviciilor publice de iluminat public potrivit art.8 şi art 41 din Legea nr. 230/2006 - a serviciului de iluminat public , precum şi la întocmirea 
regulamentului de funcţionare a serviciilor de iluminat public; 

- stabileşte programul de organizare şi reabilitare al iluminatului public în unităţile administrativ-teritoriale din judeţ, potrivit prevederilor 
Legii nr. 230/2006 - a serviciului de iluminat public; 

- analizează şi supune, spre aprobare, ordonatorului principal de credite, scoaterea din funcţiune a mijloacelor fixe aparţinând instituţiilor 
publice şi serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului Judeţean Vâlcea, conform prevederilor art.21 şi 22 din Legea nr.15/1994 cu 
modificările şi completările ulterioare , privind amortizarea capitalului utilizat în active corporale şi necorporale, republicată şi a Normelor 
metodologice, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 2139/2004; 

- analizează şi înaintează Consiliului Judeţean Vâlcea, spre avizare şi aprobare, documentaţiile tehnice de consum combustibil şi energie 
pentru noi consumatori aparţinând consiliilor locale, instituţiilor şi serviciilor publice aflate sub autoritatea acestora; 

- urmăreşte şi verifică aplicarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a serviciului public de alimentare cu apă şi canalizare al 
judeţului Vâlcea, potrivit prevederilor Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea nr.106/2003; 

- exercită orice alte atribuţii stabilite, prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

4. COMPARTIMENTUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC ŞI PRIVAT AL JUDEŢULUI 
Art. 71. Compartimentul Administrarea Domeniului Public şi Privat al Judeţului are următoarele atribuţii principale : 
- realizează activitatea de identificare, stabilire a caracteristicilor tehnico-constructive,  a măsurătorilor  şi evidenţa   bunurilor aflate în 

domeniul public al judeţului Vâlcea; 
- colaborează la elaborarea strategiilor privind organizarea  şi funcţionarea serviciilor de administrare a bunurilor aparţinând domeniului public ;  
- asigură  informarea periodică şi consultarea utilizatorilor cu privire la stabilirea politicilor şi a strategiilor locale de organizare, gestionare 

şi dezvoltare a serviciilor de administrare a domeniului public şi privat , respectiv a infrastructurii edilitar-urbane ; 
- elaborează documentaţiile pentru : 
a) trecerea în domeniul public/privat  al judeţului şi în administrarea Consiliului Judeţean Vâlcea a unor bunuri aflate în domeniul 

public/privat  al statului, precum şi măsurile de administrare şi bună gospodărire a acestor bunuri; 
b) trecerea în domeniul public /privat  al unităţilor administrativ-teritoriale şi în administrarea acestora a unor bunuri aflate în domeniul 

public /privat al judeţului şi în administrarea Consiliului Judeţean Vâlcea ;   
- elaborează documentaţiile de concesionare ,închiriere a bunurilor din domeniul public şi privat al judeţului , în conformitate cu 

prevederile OUG 54/2006 privind regimul contractelor de concesiune de bunuri proprietate publică, aprobată prin Legea nr. 22/2007, întocmind 
studii de oportunitate şi caiete de sarcini; 

- verifică, în perioada derulării contractului de concesiune, modul în care se respectă condiţiile şi clauzele prevăzute în contract ;  
- asigură toate condiţiile în scopul desfăşurării în termenul prevăzut de lege a procedurilor privind concesionarea/închirierea bunurilor 

aparţinând domeniului public al judeţului , precum şi elaborarea instrucţiunilor privind organizarea şi desfăşurarea procedurii de concesionare 
în cazul licitaţiilor  publice ;   

- întocmeşte şi supune aprobării documentaţiile de înstrăinare a bunurilor din domeniul privat al judeţului ; 
- asigură sprijin consiliilor locale în organizarea de licitaţii publice privind concesionarea şi închirierea bunurilor din domeniul public al acestora ; 
- gestionează contractele de concesionare, administrare sau închiriere pentru bunurile din domeniul public al judeţului ; 
- realizează baza de date privind domeniul public şi  domeniul privat al bunurilor aparţinând judeţului Vâlcea , cât şi a bunurilor aparţinând 

unităţilor administrativ –teritoriale; 
- actualizează,permanent,bazele de date,,Domeniul public” şi  ,,Domeniul privat”,în funcţie de modificările survenite pe parcursul anului : 
a) din punct de vedere al situaţiei juridice (hotărâri privind darea în administrare , darea în folosinţă gratuită,scoaterea din funcţiune  etc); 
b) din punct de vedere al actualizării datelor de identificare, caracteristici ,etc ; 
c) din punct de vedere valoric, prin modernizările efectuate asupra bunurilor  sau punerilor în funcţiune, ulterioare ultimei actualizări 

pentru 86 localităţi şi pentru judeţul Vâlcea, prin crearea următoarelor câmpuri : gestiunea , locul de folosinţă , situaţia juridică actuală ( dare în 
administrare , modernizări ,etc) ;  

- creează bazele  de date pentru domeniul privat al judeţului şi domeniul privat al unităţilor administrativ-teritoriale  şi le actualizează permanent ; 
- realizează fotografierea, cu camera digitală, a clădirilor şi construcţiilor speciale supraterane, în vederea creării bazelor de date vizuale 

pentru implementarea acestora şi a bazelor de date alfanumerice , în aplicaţia GIS; 
- asigură arhivarea bazelor de date privind situaţia patrimoniului, atât pe suport de hârtie, cât şi în format electronic ; 
- colaborează permanent cu Compartimentul Contabilitate,  în vederea asigurării datelor tehnice, constructive şi a informaţiilor necesare 

pentru înregistrarea în contabilitate a bunurilor. 
 

CAPITOLUL VI 
 

DIRECŢIA URBANISM ŞI AMENAJAREA TERITORIULUI 
 

       Direcţia  urbanism şi amenajarea teritoriului are următoarea structură organizatorică: 
1. Serviciul de informatizare, gestionare baze de date şi arhivare electronică 
2. Compartimentul Autorizări în Construcţii, Avize şi Controlul în Construcţii 
3. Compartimentul Amenajarea Teritoriului şi Urbanism 
 

1. SERVICIUL DE INFORMATIZARE, GESTIONARE BAZE DE DATE ŞI ARHIVARE ELECTRONICĂ 
 

Art.72. – Serviciul de informatizare, gestionare baze de date şi arhivare electronică are următoarele atribuţii principale : 
 

- actualizează permanent, informaţiile afişate pe site-ul de prezentare a Consiliului Judetean Vâlcea; 
-  acordă asistenţă tehnică în vederea utilizării corecte a Sistemului Electronic de Achiziţii publice în cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- instalează pe staţiile Consiliului judeţean şi menţine în stare de funcţionare pachetele de programe specifice serviciului, necesare 

desfăşurării în condiţii optime a activităţii compartimentelor Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- analizează, implementează aplicaţii pentru administraţia publică locală elaborate la solicitarea structurilor funcţionale din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură condiţiile de exploatare pentru aplicaţiile de administraţie publică locală ; 
- administrează bazele de date ale sistemului informatic în conformitate cu cerinţele proiectanţilor de aplicaţii şi a celor solicitate de 

structurile funcţionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- asigură integritatea şi confidenţialitatea bazelor de date şi aplicaţiilor pentru informatizarea administraţiei publice locale, în conformitate 

cu dotarea existentă cu echipamente, pachete program şi licenţe de utilizare; 
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- asigură asistenţa tehnică de specialitate personalului din cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- urmăreşte îndeplinirea programelor din domeniul informaticii pentru administraţia publică locală, care sunt utilizate de către serviciile 

Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- acordă asistenţa tehnică pentru realizarea şi implementarea proiectelor de informatizare a administraţiei publice locale din judeţ, în 

vederea asigurării unei reţele care să cuprindă consiliul judetean şi consiliile locale din judeţ; 
- asigură informatizarea si conducerea computerizată a tuturor activităţilor pretabile pentru prelucrarea pe calculator ce revin Consiliului 

Judeţean Vâlcea; 
- răspunde de administrarea serverelor de reţea şi de exploatarea corectă a acestora, precum şi a reţelei; 
- răspunde de asigurarea securităţii şi confidenţialităţii informaţiilor aferente aplicaţiilor aflate în administrare proprie; 
- participă la instalarea şi punerea în funcţiune a echipamentelor de calcul; 
- participă împreună cu personalul de service la operaţiile de intreţinere, depanare a echipamentelor; 
- asigură instruirea personalului utilizator şi verifică insuşirea de către acesta a tehnicilor de exploatare corectă a programelor; 
- asigură rezolvarea operativă a penelor software ivite în exploatarea curentă a aplicaţiilor; 
- acordă asistenţă tehnică de specialitate, utilizatorilor staţiilor de lucru din cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea şi din instituţiile 

subordonate, pentru lucrările aflate în exploatare curentă; 
- participă, ca specialişti, în comisiile de examinare în vederea încadrării sau promovării personalului în posturi cu cerinţe şi/ sau atribuţii 

în domeniul informaticii, atât în cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea, cât şi în cadrul instituţiilor subordonate sau altor instituţii; 
- se preocupă în permanenţă de perfecţionarea profesională proprie; 
- asigură securitatea prelucrărilor. 
Este obligat să aplice măsurile tehnice şi organizatorice adecvate pentru protejarea datelor cu caracter personal împotriva distrugerii 

accidentale sau ilegale, pierderii, modificării, dezvăluirii sau accesului neautorizat, în special dacă prelucrarea respectivă comportă transmisii 
de date în cadrul unei reţele, precum şi împotriva oricărei alte forme de prelucrare ilegală.  

Aceste măsuri trebuie să asigure, potrivit stadiului tehnicii utilizate în procesul de prelucrare şi de costuri, un nivel de securitate adecvat 
în ceea ce priveşte riscurile pe care le reprezintă prelucrarea, precum şi în ceea ce priveşte natura datelor care trebuie protejate. Cerinţele 
minime de securitate vor fi elaborate de autoritatea de supraveghere şi vor fi actualizate periodic, corespunzător progresului tehnic şi 
experienţei acumulate (fisa postului). 

- respectă şi aplică documentaţia elaborată în cadrul Sistemului de Management al Calităţii; 
- urmăreşte respectarea documentaţiei elaborate şi implementate în cadrul Sistemului de Management al Calităţii (manualul calităţii, 

proceduri, instrucţiuni de lucru); 
- transmite persoanei resonsabile cu Managementul Calităţii din cadrul Consiliului Judeţean Vâlcea propunerile compartimentului pe care îl 

reprezintă cu privire la revizuirea documentaţiei Sistemului de Management al Calităţii, în vederea operării modificărilor şi actualizării informaţiilor. 
 

                           2. COMPARTIMENTUL AUTORIZĂRI ÎN CONSTRUCŢII, AVIZE ŞI CONTROLUL ÎN CONSTRUCŢII 
 

Art. 73. Compartimentul Autorizări în Construcţii, Avize şi Controlul în Construcţii are următoarele atribuţii principale: 
- întocmeşte şi eliberează certificatele de urbanism pentru lucrările a căror autorizare intră în competenţa preşedintelui Consiliului 

Judeţean Vâlcea;  
- întocmeşte şi eliberează autorizaţiile de construire/desfiinţare din competenţa de emitere a preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea;  
- organizează şi exercită controlul propriu privind disciplina în construcţii; 
- acordă asistenţă tehnică de specialitate, analizează şi avizează documentaţiile depuse pentru certificatele de urbanism şi autorizaţiile 

de construire/desfiinţare din competenţa de emitere a primarilor comunelor, respectiv ai oraşelor la care nu sunt constituite structuri de 
specialitate, la cererea acestora ;  

- realizează atribuţii specifice, potrivit art.10 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr.50/1991 privind autorizarea executării 
lucrărilor de construcţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, astfel: 

a) solicită avizul primarului unităţii  administrativ - teritoriale în a cărei rază se află imobilul, în situaţia în care emitentul este preşedintele 
Consiliului Judeţean Vâlcea;  

b) verifică conţinutul documentelor depuse, respectiv a proiectelor de certificate de urbanism înaintate spre avizare la Consiliul Judeţean 
Vâlcea,  de către  primari;   

c) determină reglementările din documentaţiile de urbanism, respectiv a prevederilor cuprinse în planul de amenajare a teritoriului, legal 
aprobate, referitoare la imobilul pentru care se solicită certificatul de urbanism;  

d) analizează compatibilitatea scopului declarat pentru care se solicita emiterea certificatului de urbanism cu reglementările din 
documentaţiile urbanistice legal aprobate; 

e) formulează condiţiile şi restricţiile specifice amplasamentului, obligatorii pentru proiectarea investiţiei; 
f) stabileşte, împreună cu reprezentanţii împuterniciţi ai serviciilor deconcentrate ale administraţiei publice centrale, avizele şi acordurile 

legale strict necesare autorizării;  
g) verifică existenţa  documentului de plată a taxei de eliberare a certificatului de urbanism; 
h) redactează şi eliberează certificatul de urbanism;  
i) transmite către primari, spre ştiinţă, actele emise, în situaţia în care emitentul este preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- verifică conţinutul documentelor (documentaţiilor) depuse, sub aspectul prezentării tuturor actelor necesare autorizării, conform 

prevederilor art. 16 alin. (1) din normele metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991, cu modificările şi completările ulterioare;  
- verifică proiectul depus pentru autorizarea executării lucrărilor, pentru constatarea îndeplinirii tuturor cerinţelor şi condiţiilor urbanistice 

impuse prin certificatul de urbanism, precum şi a condiţiilor cuprinse în avizele obţinute de solicitant; 
- sintetizează condiţiile din avizele şi acordurile obţinute prin grija emitentului, în corelare cu proiectul de autorizare a execuţiei lucrărilor 

de construcţii şi cu condiţiile din avizele şi acordurile obţinute în prealabil de solicitant; 
- redactează şi prezintă spre semnare, autorizaţiile de construire/desfiinţare; 
- eliberează avizele solicitate de primarii de comune, respectiv de oraşe care nu au organizate structuri de specialitate; 
- asigură transmiterea către primari, a actelor emise, în situaţia in care emitentul este preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea; 
- restituie în termen de 5 zile de la primire, documentaţiile incorecte şi incomplete cu menţionarea în scris a datelor şi elementelor 

necesare completării acestora; 
- răspunde în egală măsură cu semnatarii autorizaţiei pentru emiterea autorizaţiilor, în cazul unei verificări superficiale sau părtinitoare; 
- urmăreşte regularizarea taxelor de autorizare la lucrările de construcţii, în funcţie de valoarea finală a acestora potrivit legii; 
- urmăreşte respectarea disciplinei în domeniul autorizării şi executării lucrărilor de construcţii în cadrul unităţilor administrativ-teritoriale, 

potrivit competenţelor stabilite prin lege ; 
- efectuează, permanent, acţiuni de control vizând disciplina în autorizare pe raza unităţii administrativ-teritoriale, potrivit competenţelor 

stabilite de lege, privind: 
a) executarea lucrărilor de construcţii numai pe bază de autorizaţii valabile ; 
b) executarea lucrărilor de construcţii cu respectarea prevederilor autorizaţiilor de construire/desfiinţare, precum şi a proiectelor tehnice; 
- constată contravenţiile prevăzute la art. 26 din Legea nr. 50/1991, cu modificările şi completările ulterioare, pentru faptele săvârşite în 

cadrul unităţilor administrativ-teritoriale, potrivit competenţelor prevăzute de lege, prin procesele verbale de contravenţie pe care le înaintează, 
în vederea aplicării sancţiunii, arhitectului-şef, sau, după caz, Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea ; 

- actualizează banca de date a lucrărilor de construcţii de interes public şi privat, conform H.G. nr. 853/1998 ; 
- participă la inventarierea anuală a bunurilor de interes public şi privat ale Consiliului Judeţean Vâlcea ; 
- verifică şi soluţionează, în termenul legal, cererile şi sesizările cetăţenilor, adresate Consiliului Judeţean Vâlcea, privind respectarea disciplinei în 

construcţii ; 
- exercită orice alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
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3. COMPARTIMENTUL AMENAJAREA TERITORIULUI SI URBANISM 
 

Art. 74. Compartimentul Amenajarea Teritoriului şi Urbanism are următoarele atribuţii principale: 
- coordonează activitatea consiliilor locale şi le acordă asistenţă tehnică de specialitate în domeniul amenajării teritoriului şi urbanismului; 
- urmăreşte preluarea prevederilor cuprinse în planurile de amenajare a teritoriului naţional, regional şi zonal în cadrul documentaţiilor de 

amenajare a teritoriului şi de urbanism pentru teritoriile administrative ale localitaţilor din judeţ;  
- asigură  elaborarea şi / sau actualizarea Planului de amenajare a teritoriului judetean, a planurilor zonale de amenajare a teritoriului 

care sunt de interes judeţean şi  le supune  aprobării conform prevederilor legii; 
- solicită consiliilor locale să elaboreze sau să actualizeze documentaţiile de amenajare a teritoriului sau de urbanism, în vederea 

asigurării aplicării unor prevederi cuprinse în programele de dezvoltare a judeţului, şi transmit Ministerului  Dezvoltării Regionale şi Turismului 
listele cuprinzând planurile urbanistice generale şi regulamentele locale de urbanism care urmează să fie elaborate sau actualizate precum şi 
valoarea acestora potrivit anexei  nr.1 la Normele metodologice privind finanţarea elaborării şi/sau actualizării planurilor urbanistice generale 
ale localităţilor şi a regulamentelor locale de  urbanism aprobate prin H.G. nr.525/1996, republicată, cu modificările şi   completările ulterioare; 

- sprijină primăriile, la solicitarea acestora, la întocmirea documentaţiilor pentru elaborarea şi prezentarea ofertei (temă de proiectare, 
caiet de sarcini ) şi participă în comisiile de licitaţie organizate în vederea realizării planurilor urbanistice generale  şi a regulamentelor locale 
de urbanism, precum şi a altor documentaţii de urbanism şi amenajare a teritoriului; 

- întocmeşte listele şi deconturile justificative privind fundamentarea necesarului de alocaţii bugetare, pentru elaborarea planurilor 
urbanistice generale şi le transmite  Ministerului Dezvoltării Regionale şi Turismului ; 

- analizează conţinutul  documentaţiilor de urbanism elaborate (planuri urbanistice generale, planuri urbanistice zonale şi planuri 
urbanistice de detaliu, precum şi regulamentele locale de urbanism aferente) şi propune avizarea  acestora în Comisia Tehnică de  Amenajare 
a Teritoriului şi Urbanism ; 

- supune spre aprobare Consiliului  Judeţean  Vâlcea avizele emise de Comisia Tehnică de  Amenajare a Teritoriului şi Urbanism;    
- urmăreşte stadiul elaborării şi/sau reactualizării,  avizării şi aprobării planurilor  urbanistice generale şi a regulamentelor locale de 

urbanism precum şi solicitarea fondurilor necesare pentru realizarea acestor acţiunii; 
- analizează şi propune spre aprobare Consiliului Judeţean Vâlcea, studiile  privind amenajarea teritoriului , organizarea reţelei de 

localităţi, a zonelor protejate construite şi naturale, precum şi a zonelor turistice ale judeţului;  
- supraveghează aplicarea prevederilor din planurile de urbanism şi amenajarea  teritoriului , în acord cu planificarea de mediu; 
- comunică primăriilor sumele alocate de la bugetul de stat pentru realizarea  lucrărilor de cadastru de specialitate imobiliar edilitar şi  

constituirea băncilor de date urbane;  
- transmite Ministerului Dezvoltării Regionale şi Turismului,deconturile justificative privind lucrările de cadastru de specialitate imobiliar edilitar; 
- recepţionează ridicările topografice, intocmesc certificatele de atestare a dreptului de proprietate şi ţin evidenţa acestora; 
 - eliberează avizul de oportunitate în vederea elaborării unui plan urbanistic zonal,în cazul solicitării acestuia prin certificatul de urbanism;  
 - asigură secretariatul Comisiei Socioeconomice de Examinare şi Avizare a Implantării Structurilor de Vânzare cu Amănuntul cu 

Suprafaţă Mare; 
 - exercită orice alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

CAPITOLUL VII 
 

1. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN 
 

Art. 75. - Compartimentul Audit Public Intern are următoarele atribuţii principale: 
- elaborează norme  metodologice proprii Consiliului Judeţean Vâlcea, cu avizul Unităţii Centrale de Armonizare pentru Auditul Public 

Intern/structurile teritoriale ale U.C.A.A.P.I. ; 
- elaborează proiectul planului anual de audit public intern până la data de 30 noiembrie  a anului precedent celui pentru care se 

elaborează,însoţit de un referat de justificare a modului în care au fost selectate obiectivele,activităţile sau operaţiunile care au fost cuprinse în plan; 
- supune aprobării Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea,  proiectul planului anual de audit public intern până la data de 20 decembrie 

a anului precedent; 
- propune modificări ale planului anual de audit public intern, pe parcursul derulării acestuia, în următoarele condiţii: identificarea unor 

obiective cu o valoare semnificativă, modificări legislative sau organizatorice de natură să modifice gradul de semnificaţie a auditării anumitor 
operaţiuni, activităţi sau acţiuni ale sistemului; 

- efectueză activităţi de audit public intern  pentru a  evalua dacă sistemele de management financiar şi control ale entităţii publice sunt 
transparente  şi sunt  conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienţă şi eficacitate; 

- auditează, cel puţin o dată la 3 ani, fără a se limita la acestea, următoarele operaţiuni : 
a) angajamentele bugetare şi legale  din care derivă direct  sau indirect obligaţii de plată, inclusiv  din fondurile comunitare; 
b) plăţile asumate  prin angajamentele bugetare şi legale, inclusiv  din fondurile comunitare; 
c) vânzarea, gajarea,concesionarea sau închirierea de bunuri din domeniul privat al statului sau al unităţii administrativ–teritoriale; 
d) concesionarea sau închirierea  de bunuri din domeniul  public al statului  sau al judeţului Vâlcea; 
e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare şi stabilire  a titlurilor de creanţă, precum şi facilităţile acordate  la 

încasarea acestora; 
 f) alocarea creditelor bugetare; 
 g) sistemul contabil şi fiabilitatea acestuia ; 
 h)  sistemul de luare a deciziilor; 
  i) sistemul de conducere şi de control; 
  j) sistemele informatice; 
  - acordă sprijin şi consiliere conducerii Consiliului Judeţean Vâlcea,propunând măsuri de perfecţionare a activităţilor entităţilor auditate; 
 - sprijină Consiliul Judeţean Vâlcea să îşi  îndeplinească obiectivele printr-o abordare sistemică şi metodică , prin care se evaluează şi 

se îmbunătăţeşte  eficienţa şi eficacitatea sistemului de conducere bazat pe gestiunea riscului, a controlului  şi a proceselor de administrare; 
 - exercită  atribuţiuni de evaluare a economicităţii, eficacităţii şi eficienţei cu care sistemele de conducere şi de execuţie existente  în 

cadrul instituţiei publice ori la nivelul unui program/proiect finanţat din fonduri publice  utilizează resursele financiare, umane şi materiale pentru 
realizarea obiectivelor şi obţinerea rezultatelor stabilite pentru identificarea deficienţelor şi formularea de recomandări pentru corectarea acestora; 

 - informează Unitatea Centrală de Armonizare pentru Auditul Public Intern/ structurile teritoriale ale U.C.A.A.P.I despre 
recomandările neînsuşite  de către conducătorul entităţii publice auditate; 

- raportează, periodic, Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea constatările, concluziile şi recomandările rezultate din activităţile sale de audit;  
 - elaborează raportul anual al activităţii de audit  public intern; 

- transmite la U.C.A.A.P.I./structurilor teritorile U.C.A.A.P.I., până la data de 15 ianuarie, rapoartele anuale privind activitatea de audit 
public intern; 

- în cazul identificării unor iregularităţi sau posibile prejudicii, raportează imediat Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea şi structurii de 
control intern abilitate ; 

- îndrumă şi verifică  instituţiile publice aflate sub autoritatea Consiliului Judeţean Vâlcea în materia aplicării procedurilor, tehnicilor şi 
instrumentelor  activităţii de audit public intern; 

- exercită orice alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 

2. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITĂŢII 
 

Art. 76. Compartimentul Managementul Calităţii, are următoarele atribuţii principale: 
- urmăreşte respectarea documentaţiei elaborate în cadrul Sistemului de Management al Calităţii (SMC); 
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- colaborează cu responsabilii de proces, desemnaţi prin dispoziţie a Preşedintelui  Consiliului Judeţean Vâlcea în cadrul Sistemului de 
Management al Calităţii ISO 9001, la prelucrarea, analiza şi interpretarea periodică, la intervale de timp definite, prin proceduri de proces, a 
datelor privind performanţele procesului şi evaluarea acestuia în funcţie de realizarea obiectivelor de proces; 

- organizează instruiri în cadrul Sistemului de Management al Calităţii şi urmăreşte modul în care personalul din aparatul de specialitate 
al Consiliului Judeţean Vâlcea aplică informaţiile acumulate în vederea îmbunătăţirii activităţii pe care o desfăşoară; 

- asigură realizarea activităţilor aflate în responsabilitatea Reprezentantului Managementului Calităţii din cadrul Consiliului Judeţean 
Vâlcea pentru a se asigura că procesele necesare Sistemului de Management al Calităţii sunt stabilite, implementate şi menţinute şi 
raportează Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea despre funcţionarea Sistemului de Management al Calităţii şi despre orice necesitate de 
îmbunătăţire; 

- elaborează şi fundamentează, împreună cu responsabilii de proces desemnaţi în cadrul Sistemului de Management al Calităţii ISO 
9001, în Consiliul Judeţean Vâlcea, propuneri pentru îmbunătăţirea şi /sau modificarea Manualului Calităţii în cadrul instituţiei şi iniţiază corecţii 
şi acţiuni corective, pentru a  se asigura de conformitatea activităţilor şi serviciilor cu cerinţele specificate; 

- colaborează cu responsabilii pentru asigurarea calităţii, desemnaţi în cadrul Sistemului de Managemnt al Calităţii  ISO 9001 în Consiliul 
Judeţean Vâlcea, la  fundamentarea propunerilor şi transmiterea acestora Reprezentantului cu Managementul Calităţii din cadrul Consiliului 
Judeţean Vâlcea, cu privire la revizuirea documentaţiei Sistemului de Management al Calităţii în vederea operării modificărilor şi actualizării 
informaţiilor; 

- informează trimestrial/semestrial preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea asupra funcţionării Sistemului de Management al Calităţii şi a 
măsurilor corective/preventive ce trebuie întreprinse; 

- coordonează activitatea de elaborare a testelor pentru evaluarea cunoştinţelor Sistemului de Management al Calităţii dobândite în urma 
programului de instruire; 

- exercită orice alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia. 
 
 

3. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, GESTIUNEA FUNCŢIILOR PUBLICE 
   Art. 77. -  Compartimentul Resurse Umane, Gestiunea Funcţiilor Publice are următoarele atribuţii principale : 

- asigură aplicarea legislaţiei în vigoare referitoare la încadrarea, salarizarea şi promovarea funcţionarilor publici şi personalului 
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea; 

- elaborează, împreună cu celelalte structuri funcţionale, proiectul regulamentului de  organizare şi funcţionare a aparatului de 
specialitate al Consilului  Judeţean Vâlcea şi îl supune aprobării acestuia ; 

- efectuează lucrări de evidenţă a personalului , gestionează carnetele de muncă ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al 
Consiliului  Judeţean Vâlcea;  

- întocmeşte statul de funcţii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, precum şi lucrările privind modificarea şi 
completarea acestuia ; 

- efectuează lucrările privind încadrarea, transferarea, pensionarea, modificarea, suspendarea sau încetarea raporturilor de serviciu sau, 
după caz, a raporturilor de muncă, în condiţiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consilului  Judeţean Vâlcea; 

- administrează şi utilizează aplicaţiile informatice cu privire la sistemul de evidenţă şi de organizare a personalului;  
- coordonează şi asigură activităţile privind recrutarea, selecţia, pregătirea continuă , evaluarea, promovarea, precum şi evidenţa şi 

prelucrarea automată a datelor referitoare la funcţionarii publici şi salariaţii din structurile de specialitate ale Consiliului  Judeţean Vâlcea ; 
- întocmeşte contractele individuale de muncă ale personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al  Consilului  Judeţean Vâlcea; 
- coordonează întocmirea şi reactualizarea fişelor posturilor şi înscrierea tuturor atribuţiilor şi sarcinilor ce  trebuie realizate de 

funcţionarii publici şi salariaţii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului  Judeţean Vâlcea, potrivit reglementarilor legale in vigoare; 
- pregăteşte şi întocmeşte documentaţiile necesare aprobării, de către Consiliul Judeţean Vâlcea, a organigramelor şi statelor de funcţii 

ale aparatului de specialitate al acestuia, precum şi ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean ; 
- monitorizează şi coordonează activităţile cu privire la evaluarea anuală a performanţelor profesionale individuale ale personalului din 

aparatul de specialitate al Consiliului  Judeţean Vâlcea, în condiţiile legii; 
- participă la organizarea concursurilor pentru ocuparea unor posturi de conducere vacante şi întocmeşte documentaţiile necesare 

pentru, numirea în funcţie,în condiţiile legii,a conducătorilor instituţiilor publice şi servicilor publice aflate sub autoritatea  Consiliului  Judeţean Vâlcea;  
- aplică prevederile legale în domeniul monitorizării funcţiei publice ; 
- asigură completarea formatului-standard privind modificările intevenite în situaţia funcţionarilor publici prevăzut în anexa nr.1 la 

Hotărârea Guvernului nr.553/2009 privind stabilirea unor măsuri cu privire la evidenţa funcţiilor publice şi a funcţionarilor publici, iar după 
aprobarea acestuia de către conducătorul autorităţii administraţiei publice judeţene, acesta se transmite Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor 
Publici, în termen de 10 zile lucrătoare de la data intervenirii modificării respective; 

- asigură completarea formularului-standard al evidenţei funcţiilor publice şi a funcţionarilor publici prevăzut în anexa nr.2 la Hotărârea 
Guvernului nr.553/2009 privind stabilirea unor măsuri cu privire la evidenţa funcţiilor publice şi a funcţionarilor publici, iar după aprobarea 
acestuia de către conducătorul autorităţii administraţiei publice judeţene, acesta se transmite, bianual, Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor 
Publici, în cursul lunii mai, respectiv noiembrie a fiecărui an; 

- răspunde de transmiterea formatelor de raportare completate prin comunicare electronică la adresa de e-mail: evidenţafplocale@anfp.gov.ro; 
- transmite, lunar, la solicitarea Agenţiei  Naţionale a Funcţionarilor Publici, situaţia privind respectarea Codului de conduită a funcţionarilor 

publici, inclusiv regimul incompatibilităţilor şi al conflictului de interese; 
- asigură întocmirea şi actualizarea corespunzătoare a dosarelor profesionale ale funcţionarilor publici din aparatul de speciali-tate al Consiliului  

Judeţean Vâlcea; 
- întocmeşte documentaţiile necesare şi ţine legătura cu Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici în vederea organizării şi desfăşurării 

concursurilor sau examenelor pentru ocuparea unor funcţii publice de conducere şi execuţie vacante , precum şi pentru promovarea funcţionarilor 
publici din aparatul de specialitate al Consiliului  Judeţean Vâlcea , conform legii; 

- întocmeşte proiectul planului de ocupare a funcţiilor publice în conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor 
publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, pe care îl înaintează, spre avizare, Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici şi întocmeşte 
documentaţia necesară pentru aprobarea acestuia, prin hotărâre, de către Consiliului  Judeţean Vâlcea; 

- întocmeşte rapoarte statistice şi dări de seamă lunare, trimestriale, semestriale şi anuale referitoare la personalul aparatului de specialitate al 
Consiliului  Judeţean Vâlcea , precum şi alte documente necesare evidenţelor de personal; 

- ţine evidenţa şi întocmeşte toate situaţiile necesare , raportările şi lucrările de evidenţă militară şi mobilizare la locul de muncă ; 
- analizează scrisorile şi sesizările repartizate de conducerea instituţiei şi ia măsuri pentru elaborarea răspunsurilor, în termenul prevăzut de lege; 
- urmăreşte derularea convenţiilor încheiate de conducerea  Consiliului  Judeţean Vâlcea cu unităţile de învăţământ privind practica 

profesională a studenţilor, îndrumarea, acordarea de calificative şi eliberarea de adeverinţe de practică; 
- întocmeşte programarea concediilor de odihnă, ţine evidenţa acestora, precum şi a concediilor care   se acordă pentru condiţii 

deosebite de muncă, a concediilor plătite pentru evenimente familiale deosebite şi a concediilor fără plată; 
- urmăreşte asigurarea ordinii şi disciplinei în timpul programului de activitate, controlează prezenţa la serviciu în timpul programului 

stabilit şi întocmeşte pontaje pentru personalul  Consiliului  Judeţean Vâlcea; 
- se îngrijeşte de păstrarea carnetului unic cu  ordine de deplasare şi ţine evidenţa deplasărilor ; 
- eliberează adeverinţe, conform prevederilor legale, necesare personalului  din aparatul de specialitate al Consiliului  Judeţean Vâlcea  

pentru diverse situaţii ( bancă, spital, pensionare, bilete de odihnă şi tratament , instituţii de învaţământ etc.); 
- organizează forme de perfecţionare profesională a personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului  Judeţean Vâlcea ; 
- elaborează şi fundamentează planul anual de perfecţionare a funcţionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Vâlcea şi îl supune, spre aprobare, ordonatorului principal de credite; 
- primeşte, înregistrează declaraţiile de avere şi de interese şi eliberează la depunere o dovadă de primire; 
- la cerere, pune la dispoziţia personalului formularele declaraţiilor de avere şi de interese; 
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- oferă consultanţă pentru completarea corectă a rubricilor din declaraţii şi pentru depunerea în termen a acestora;  
- evidenţiază declaraţiile de interese în registre speciale, cu caracter public, denumite Registrul declaraţiilor de avere şi Registrul 

declaraţiilor de interese, după model stabilit prin hotărâre a Guvernului;  
- asigură, în colaborare cu Compartimentul Informatizarea Administraţiei Publice Locale, publicarea şi menţinerea declaraţiilor de avere 

şi a declaraţiilor de interese, pe pagina de internet a instituţiei, în termen de cel mult 30 de zile de la primire; 
- trimite Agenţiei Naţionale de Integritate, în termenul prevăzut de lege, copii certificate ale declaraţiilor de avere şi ale declaraţiilor de 

interese primite; 
- persoanele din cadrul Compartimentului, responsabile cu implementarea prevederilor referitoare la declaraţiile de avere şi interese, 

întocmesc, după expirarea termenului de depunere, o listă cu persoanele care nu au depus declaraţiile de avere şi de interese în acest 
termen, şi informează de îndată aceste persoane, solicitându-le un punct de vedere în termen de 10 zile lucrătoare; 

- transmite, Agenţiei Naţionale de Integritate, până la data de 1 august a aceluiaşi an, lista definitivă cu persoanele care nu au depus în 
termen sau au depus cu întârziere declaraţiile de avere şi declaraţiile de interese, însoţită de punctele de vedere primite; 

- acordă consultanţă referitor la conţinutul şi aplicarea prevederilor legale privind declararea şi verificarea averilor, conflictele de interese 
şi incompatibilităţile şi întocmeşte note de opinie în acest sens, la solicitarea persoanelor care au obligaţia depunerii declaraţiilor;  

- exercită şi alte atribuţii stabilite prin lege, hotărâri ale Consiliului Judeţean Vâlcea sau dispoziţii ale Preşedintelui acestuia .        

CAPITOLUL VIII 
 

DISPOZIŢII FINALE 
 

Art.78. -  În îndeplinirea misiunilor şi a obiectivelor specifice Consiliului Judeţean Vâlcea, personalul din cadrul structurilor funcţionale ale 
aparatului de specialitate al acestuia (direcţii, servicii,birouri şi compartimente,Arhitectul-şef) realizează următoarele activităţi: 

(1) Respectă şi aplică documentaţia elaborată şi implementată în cadrul Sistemului de Management al Calităţii ISO 9001 în Consiliul 
Judeţean Vâlcea (manualul calităţii, proceduri, instrucţiuni de lucru, etc.); 

(2) Participă la instruirile organizate în cadrul Sistemului de Management al Calităţii şi aplică în mod corespunzător informaţiile acumulate 
în vederea îmbunătăţirii activităţii pe care o desfăşoară. 

Art.79. - Regulamentul de organizare şi funcţionare a aparatului de specialitate se aprobă prin hotărâre a Consiliului Judeţean Vâlcea. 
Art. 80 – (1) În termen de 30 zile de la aprobarea prezentului Regulament, directorii executivi, arhitectul şef, directorul executiv adjunct, 

şefii de servicii, birouri şi coordonatorii compartimentelor vor actualiza fişele postului pentru fiecare funcţionar public sau personal contractual.  
(2) Fişa postului va cuprinde, în mod detaliat şi concret, atribuţiile şi responsabilităţile funcţionarilor publici şi ale personalului contractual , 

potrivit legislaţiei şi prezentului Regulament. 
(3) Fişele posturilor se aprobă de către preşedinte şi fac parte integrantă  din prezentul Regulament; fişele se întocmesc în trei exemplare, din care 

unul se va păstra la Compartimentul Resurse Umane, Gestiunea Functiilor Publice. 
Art.81. - Se interzice fumatul în sediul Consiliului Judeţean Vâlcea, atât pentru personalul propriu, cât şi pentru cetăţenii care se adresează acestei 

instituţii. 
Art. 82. -  Directorii executivi, arhitectul şef şi directorul executiv adjunct asigură şi răspund de aducerea la cunoştinţa funcţionarilor publici  şi a 

personalului contractual a prevederilor Regulamentului de organizare şi funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, precum 
şi de respectarea acestora. 

Art. 83. - Funcţionarii publici şi personalul contractual răspund, după caz, material, civil, administrativ sau penal pentru faptele săvârşite în 
exercitarea atribuţiilor ce le revin în cadrul compartimentelor din care fac parte. 

Art. 84. -  Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea (funcţionari publici şi personal contractual), care 
sesizează, cu bună credinţă, orice faptă care presupune o încălcare a legii, a deontologiei profesionale sau a principiilor bunei administrări, eficienţei, 
eficacităţii, economicităţii şi transparenţei, se bucură de protecţie, în condiţiile Legii nr. 571/2004, privind protecţia personalului din autorităţile publice, 
instituţiile publice şi din alte unităţi care semnalează încălcări ale legii.  

Art. 85. – Directorii executivi, arhirectul şef, directorul executiv adjunct, şefii de servicii au obligaţia de a face anual sau ori de câte ori este 
necesar, propuneri scrise de modificare a fişelor postului. 

Art. 86. – Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, invitat de comisiile de specialitate, este obligat să 
participe la şedinţele acestora şi să le pună la dispoziţie toate informaţile solicitate.  

Art. 87. - Sub sancţiunea încetării raportului de serviciu sau, după caz, a contractului  de muncă, este interzisă încălcarea de către personalul 
Consiliului Judeţean Vâlcea, a confidenţialităţii informaţiilor obţinute în exercitarea atribuţiilor de serviciu, ca şi pretinderea sau primirea de foloase 
necuvenite  ori  lipsă de receptivitate faţă de rezolvarea problemelor ridicate în exercitarea atribuţiilor de serviciu. 

Art. 88. – Regulamentul de organizare şi funcţionare a aparatului  de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea va fi actualizat potrivit  
reglementărilor legale, care vor intra în vigoare după aprobarea prezentului regulament. 

 
  PREŞEDINTE, 

  ION  CÎLEA 
 

 
         R O M Â N I A         

CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA                                                                                                                                                                                                     
H O T Ă R Â R E 

      privind aprobarea: 
 
• Bugetului propriu al judeţului Vâlcea, a Listei obiectivelor de investiţii ale Consiliului Judeţean Vâlcea şi a numărului de personal şi 

fondul aferent salariilor de bază din  aparatul de specialitate şi din instituţiile şi serviciile publice finanţate din bugetul local, pe anul 2013 şi 
estimările pe anii 2014 - 2016; 

• Programului lucrărilor de întreţinere şi reparaţii drumuri şi poduri  judeţene, pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016; 
• Bugetelor instituţiilor publice finanţate parţial  din bugetul local, precum şi a numărului de personal şi a fondului aferent salariilor de 

bază, pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016; 
• Bugetelor instituţiilor publice finanţate integral din venituri proprii, precum şi a numărului de personal şi a fondului aferent salariilor 

de bază pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016; 
• Bugetului imprumuturilor interne şi a Listelor obiectivelor de investiţii finanţate din imprumuturi interne, pe anul 2013; 
• Repartizării pe culte a numărului de posturi pentru personalul neclerical, pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016. 
 
Consiliul Judeţean Vâlcea, întrunit în şedinţa extraordinară din data de 9 aprilie 2013, la care participă un număr de 32 consilieri judeţeni, din 

numărul total de 32 în funcţie; 
Având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vâlcea, înregistrată sub nr.3576 din 25 martie 2013; 
Luând în considerare Raportul de specialitate al Direcţiei Economice, înregistrat sub nr.3577 din 25 martie 2013, precum şi avizele comisiilor de 

specialitate; 
În conformitate cu prevederile art.91, alin.(3) lit.’’a’’ şi alin.(6), lit.”a” din Legea administraţiei publice locale, nr.215/2001, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare, ale art.4 şi art.5, alin.(1) şi alin.(4) din Legea nr.5/2013, privind bugetul de stat, pe anul 2013, ale art.3, art.5, alin.(1), lit.”a”, 
art.14, alin.(6), art.19, alin.(1), art.26 şi art.39, alin.(3) din Legea privind finanţele publice locale, nr.273/2006, cu modificările şi completările ulterioare, 
ale art.191, alin.(9) din Legea nr.95/2006, privind  reforma în domeniul sănătăţii, cu modificările şi completările ulterioare, ale Legii tinerilor, nr.350/2006, 
cu modificările şi completările ulterioare, ale art.2, alin.(4) din Ordonanţa Guvernului nr.82/2001, privind stabilirea unor forme de sprijin financiar pentru 
unităţile de cult aparţinând cultelor religioase recunoscute din România, cu modificările şi completările ulterioare, ale punctului 1, lit.’’c’’ din Normele 
metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri şi cheltuieli al spitalului public, aprobate prin Ordinul ministrului sănătăţii nr.1043/2010, cu 
modificările şi completările ulterioare, ale Ordinului comun al viceprim-ministrului, ministrul dezvoltării regionale şi administraţiei publice şi viceprim-
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ministrului, ministrul finanţelor publice nr.246/248 din 2013, privind aprobarea nivelului maxim al cheltuielilor de personal aferent bugetului general 
centralizat al unităţilor administrativ – teritoriale pe anul 2013, ale Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea nr.38 din 13 martie 2013, privind alocarea sumei 
de 100,00 mii lei din bugetul propriu al judeţului Vâlcea, pe anul 2013, Clubului Sportiv OLTCHIM Râmnicu Vâlcea, precum şi ale Deciziei nr.24 din 04 
martie 2013  a directorului executiv al Direcţiei Generale a Finanţelor Publice Vâlcea; 

În temeiul art.97 din Legea administraţiei publice locale, nr.215/ 2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

H O T Ă R Ă Ş T E: 
 

Art.1 Se aprobă bugetul propriu al judeţului Vâlcea, pe anul 2013, şi estimările pe anii 2014 - 2016, după cum urmează: 
a) venituri în sumă de 351.907,40 mii lei, structurate pe capitole şi subcapitole, potrivit anexei nr.1; 
b) cheltuieli în sumă de 351.907,40 mii lei, detaliate pe capitole, subcapitole, titluri, articole şi alineate potrivit anexelor nr.2, 2.1 – 2.37. 
Art.2 (1) Se aprobă numărul de personal şi fondul aferent salariilor de bază din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea, pe anul 

2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016, potrivit anexei nr.2.1.1. 
(2) Se aprobă numărul de personal şi fondul aferent salariilor de bază din instituţiile şi serviciile publice finanţate din bugetul local, pe anul 2013 şi 

estimările pe anii 2014 - 2016, potrivit anexelor nr.2.8.1, 2.17.1 şi 2.27.1. 
Art.3 (1) Se aprobă lista obiectivelor de investiţii ale Consiliului Judeţean Vâlcea, cu finanţare parţială sau integrală de la bugetul local, pe anul 

2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016, potrivit anexei nr.3. 
(2) Se aprobă lista de dotări independente şi alte cheltuieli de investiţii ale Consiliului Judeţean Vâlcea, cu finanţare parţială sau integrală de la 

bugetul local, pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016, potrivit anexei nr.3a. 
Art.4 Se alocă suma de 70,00 mii lei, respectiv câte 10,00 mii lei pentru fiecare dintre localităţile: Guşoeni, Livezi, Milcoiu, Mădulari, Nicolae 

Bălcescu, Stroeşti şi Slătioara, pentru continuarea lucrărilor privind înfiinţarea unui lot demonstrativ plantat cu pomi fructiferi. 
Art.5 Se alocă suma de 3,00 mii lei în vederea constituirii fondului pentru tineret. 
Art.6 Se alocă suma de 74,00 mii lei, Spitalului Judeţean de Urgenţă Vâlcea, pentru realizarea lucrărilor la obiectivul „Reabilitare  alei de acces şi 

parcare – Secţia Gastroenterologie”. 
Art.7 Se alocă suma de 60,00 mii lei,Spitalului de Pneumoftiziologie„Constantin Anastasatu” Mihăeşti,pentru decontarea următoarelor cheltuieli: 
1. suma de 6,55 mii lei,pentru stingerea arieratelor înregistrate la obiectivul„Reţea de gaze naturale în incinta spitalului până la centrala termică”; 
2. suma de 53,45 mii lei, pentru decontarea cheltuielilor privind  lucrările de reparaţii curente „drum de acces”. 
Art.8 Se alocă suma de 5,00 mii lei,Spitalului de Psihiatrie Drăgoeşti,pentru realizarea lucrărilor de reparaţii curente la clădirea spitalului. 
Art.9 Se alocă suma de 15,00 mii lei, Spitalului Orăşenesc Horezu, pentru efectuarea de reparaţii curente la Secţia exterioară Sineşti, precum şi 

pentru achiziţionarea unui sterilizator. 
Art.10 (1) Se aprobă programul lucrărilor de întreţinere şi reparaţii drumuri şi poduri  judeţene, pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016, 

potrivit anexelor nr.4, 4.1 – 4.12. 
      (2) Lucrările de întreţinere şi reparaţii curente ale drumurilor şi podurilor judeţene, prevăzute la alin.(1), se execută de către Regia Autonomă 
Judeţeană de Drumuri şi Poduri Vâlcea, în calitate de administrator al drumurilor şi podurilor judeţene, conform Hotărârii Consiliului Judeţean Vâlcea 
nr.106/2000. 

Art.11 Se aprobă Bugetele instituţiilor publice finanţate parţial  din bugetul local, precum şi numărul de personal şi fondul aferent salariilor de 
bază, pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016, potrivit anexelor nr.5, 5.1 – 5.2, 6, 6.1 – 6.2, 7, 7.1 – 7.2, 8, 8.1 – 8.2, 9, 9.1 – 9.2, 10, 10.1 – 10.2, 
11, 11.1 – 11.2, 12, 12.1 – 12.2, 13, 13.1 – 13.2, 14 şi 14.1 – 14.2. 

Art.12 Se aprobă bugetele instituţiilor publice sanitare cu paturi de interes judeţean, precum şi numărul de personal şi fondul aferent salariilor de 
bază pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016, potrivit anexelor nr.15, 15.1 – 15.2, 16, 16.1 – 16.2, 17 şi 17.1 – 17.2. 

Art.13 Se aporbă bugetul de venituri şi cheltuieli al Serviciului Public Judeţean de Pază Vâlcea, precum şi numărul de personal şi fondul aferent 
salariilor de bază pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016, potrivit anexelor nr.18, 18.1 – 18.2.  

Art.14 Se aprobă bugetul imprumuturilor interne şi Listele obiectivelor de investiţii finanţate din imprumuturi interne, pe anul 2013, potrivit anexelor 
nr.19, 20, 21, 21.1, 22, 22a, 23 şi 23a. 

Art.15 Se aprobă repartizarea pe culte a numărului de posturi pentru personalul neclerical, pe anul 2013 şi estimările pe anii 2014 - 2016, potrivit 
anexei nr.24. 

Art.16 Anexele 1; 2; 2.1; 2.1.1; 2.2 – 2.8; 2.8.1; 2.9 - 2.17; 2.17.1; 2.18 – 2.27; 2.27.1; 2.28 -2.37 ; 3 şi 3 a ; 4; 4.1 – 4.12;  5, 5.1; 5.2;  6; 6.1; 6.2;  
7, 7.1; 7.2;  8; 8.1; 8.2;  9; 9.1; 9.2;  10; 10.1; 10.2;  11; 11.1; 11.2;  12; 12.1; 12.2;  13; 13.1; 13.2 şi   14; 14.1; 14.2 ;  15; 15.1; 15.2;  16; 16.1; 16.2 şi   
17; 17.1; 17.2;  18; 18.1şi 18.2;  19; 20;   21;  22.1; 22;  22a;  23 şi 23a şi 24, fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.17 Secretarul Judeţului Vâlcea, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica prezenta hotărâre, Direcţiei Economice, Prefectului Judeţului 
Vâlcea, precum şi Direcţiei Generale a Finanţelor Publice Vâlcea, în vederea aducerii la îndeplinire a prevederilor ei, şi va asigura publicarea acesteia 
pe site-ul Consiliului Judeţean Vâlcea şi în Monitorul Oficial al Judeţului Vâlcea. 

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art. 45, alin.(2), lit. “a”, coroborate cu prevederile art.98 din Legea administraţiei 
publice locale, nr.215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare  cu un număr de 33 voturi pentru, 0 voturi împotrivă şi 0 abţineri. 

                                          P R E Ş E D I N T E, 
                                                Ion CÎLEA 

                                                                                                   CONTRASEMNEAZĂ 
                                                                                                                                      SECRETAR  AL JUDEŢULUI, 

                                                                                                  Constantin DIRINEA                                     
Râmnicu Vâlcea 

Nr. 53 din 9 aprilie 2013  
 

                                                                                                                                                                                                         Anexa nr. 2 
                                                                                                                                         la HCJ nr. 53  din 9 aprilie 2013 

 
BUGETUL LOCAL DETALIAT LA CHELTUIELI 

 PE CAPITOLE, SUBCAPITOLE ŞI PARAGRAFE PE ANUL  2013  ŞI  ESTIMĂRI  PENTRU ANII 2014-2016 
                                                                                                                                                                        - mii lei - 

Buget 2013 Estimari 
PREVEDERI ANUALE 

D E N U M I R E A     I N D I C A T O R I L O R Cod 
indicator 

TOTAL  
din care credite 
bugetare desti-nate
stingerii plăţilor 
restante 

2014 2015 2016 

TOTAL GENERAL , din care:   351907.40 2168.14 357033.00 349218.00 322280.00 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE 
(cod 50.02 + 59.02 + 63.02 + 70.02 + 74.02 + 79.02) 49.02 SF 165389.70 0 171808.50 176640.50 180609.50 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE   
(cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 11516 0 12117 12444 12318 

Autoritati publice si actiuni externe   (cod 51.02.01) 51.02 7433 0 7679 7886 8044 
Din total capitol:             
  Autorit exec.si legislative   (cod 51. 02. 01.03) 51.02.01 7433 0 7679 7886 8044 
    Autorităţi executive 51.02.01.03 7433   7679 7886 8044 
Alte servicii publice generale  (cod 54.02.05 la 
54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 1011 0 1023 1052 1079 

Din total capitol:             
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  Fond de rezerva bug. la dispoz. autorit. locale 54.02.05 100         

  Fond pentru garantarea împrumuturilor 
externe, contractate/garantate de stat 54.02.06           

  Fond pentru garantarea împrumuturilor externe, 
contractate/garantate de administr.publice locale 54.02.07           

  Serv. publice comunit. de evid. a persoanelor 54.02.10 780   806 829 850 
  Alte servicii publice generale  54.02.50 131   217 223 229 
Tranzacţii privind datoria publică şi împrumuturi  55.02 3072   3415 3506 3195 
Transferuri cu caracter general intre diferite nivele 
ale administratiei (cod56.02.06+56.02.07+56.02.09) 56.02 0 0 0 0 0 
Din total capitol:             

  Transf. din bugetele cons. judeţene pentru 
finanţarea centrelor  pentru protecţia copilului 56.02.06           

  Transferuri din bugetele locale pentru institutiile 
de asistenta sociala pt. persoanele cu handicap 56.02.07           

  Transferuri din bugetele locale către bugetul 
fondului de asigurări sociale de sănătate 56.02.09           

Partea a II-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI 
SIGURANTA NATIONALA    (cod 60.02+61.02) 59.02 380 0 392 404 414 

Aparare    (cod 60.02.02) 60.02 220 0 227 234 240 
Din total capitol:             
  Aparare nationala 60.02.02 220   227 234 240 
Ordine publica si siguranta nationala   (cod 
61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 160 0 165 170 174 

Din total capitol:             
  Ordine publica    (cod 61.02.03.04) 61.02.03           
    Politie locala 61.02.03.04           

  Protectie civila şi protecţia contra incendiilor 
(protecţie civilă nonmilitară) 61.02.05 160   165 170 174 

  Alte cheltuieli în domeniul ordinii publice şi 
siguranţei naţionale 61.02.50           

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE   
(cod65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 126237.61 0 130261.5 133948.5 137256.5 
Invatamant   (cod 65.02.03 la 
65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 15982.5 0 16516 16988 17413 
Din total capitol:             

  Învatamânt prescolar si primar   (cod 
65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 8035   8302 8539 8753 

    Învatamânt prescolar 65.02.03.01           
    Învatamânt primar 65.02.03.02           
  nvatamânt secundar (cod 65.02.04.01 la  65.02.04.03) 65.02.04           
    Învatamânt secundar inferior    65.02.04.01           
    Învatamânt secundar superior    65.02.04.02           
    Invatamant profesional 65.02.04.03           
  Învatamânt postliceal 65.02.05           
  Învatamânt  nedefinibil prin nivel  (cod 65.02.07.04) 65.02.07 7947.5   8214 8449 8660 
    Învatamânt special 65.02.07.04 7947.5   8214 8449 8660 

  Servicii auxiliare pentru educatie   (cod 
65.02.11.03+65.02.11.30) 65.02.11           

    Internate si cantine pentru elevi  65.02.11.03           
    Alte servicii auxiliare 65.02.11.30           
  Alte cheltuieli în domeniul învatamântului 65.02.50           
Sanatate    (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 415.45 0 351 361 370 
Din total capitol:             

  Servicii  medicale in unitati sanitare cu paturi   
(cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 400.45   351 361 370 

    Spitale generale 66.02.06.01 58.45         
    Unităţi medico-sociale 66.02.06.03 342   351 361 370 
  Servicii de sanatate publica 66.02.08           

  Alte cheltuieli in domeniul sanatatii   (cod 
66.02.50.50) 66.02.50 15         

    Alte institutii si actiuni sanitare 66.02.50.50 15         
Cultura, recreere si religie   (cod 
67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 11955.2 0 12257.5 12567.5 12860.5 
Din total capitol:             

  Servicii culturale  (cod 67.02.03.02 la 
67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 7110.2 0 7317.5 7487.5 7654.5 

    Biblioteci publice com, orăş., municipale 67.02.03.02 2220.2   2316.5 2343.5 2383.5 
    Muzee 67.02.03.03 2290   2366 2434 2494 
    Institutii publice de spect.si concerte 67.02.03.04 1600   1653 1700 1742 
    Scoli populare de arta si meserii 67.02.03.05 350   362 372 381 
    Case de cultura 67.02.03.06           
    Camine culturale 67.02.03.07           

    Centre pentru  conservarea si 
promovarea culturii traditionale 67.02.03.08           

    Consolid. si restaurarea monum. istorice 67.02.03.12           
    Alte servicii culturale 67.02.03.30 650   620 638 654 

  Servicii recreative si sportive   (cod 
67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05           

    Sport 67.02.05.01           
    Tineret 67.02.05.02           
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    Intretinere gradini publice, parcuri, zone 
verzi, baze sportive si de agrement 67.02.05.03           

  Servicii religioase 67.02.06 4742   4900 5040 5166 
  Alte servicii în dom. culturii, recreerii si religiei 67.02.50 103   40 40 40 
Asigurari si asistenta sociala (cod68.02.04+68.02.05 
+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+ 68.02.15+ 68.02.50) 68.02 97884.46 0 101137 104032 106613 
Din total capitol:             
  Asistenta acordata persoanelor in varsta 68.02.04           

  Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati    
(cod 68.02.05.02) 68.02.05           

    Asistenta sociala  in  caz de invaliditate 68.02.05.02           
  Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 97084.46   100310 103182 105763 
  Ajutoare pentru locuinte 68.02.10           
  Creşe 68.02.11           
  Unităţi de asistenţă medico-sociale 68.02.12 800   827 850 850 

  Prevenirea excluderii sociale    (cod 
68.02.15.01+68.02.15.02) 68.02.15           

    Ajutor social 68.02.15.01           
    Cantine de ajutor social 68.02.15.02           

  Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si 
asistentei  sociale 68.02.50           

Partea a IV-a  SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA, 
LOCUINTE, MEDIU SI APE (cod 70.02+74.02)   0 0 0 0 0 
Locuinte, servicii si dezvoltare publica   (cod 
70.02.03+70.02.05 la 70.02.07+70.02.50) 70.02           
Din total capitol:             
  Locuinte   (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 70.02.03           
    Dezvoltarea sistemului de locuinte 70.02.03.01           
    Alte cheltuieli in domeniul locuintelor 70.02.03.30           

  Alimentare cu apa si amenajari hidrotehnice   
(cod 70.02.05.01+70.02.05.02) 70.02.05           

    Alimentare cu apa 70.02.05.01           
    Amenajari hidrotehnice  70.02.05.02           
  Iluminat public si electrificari rurale 70.02.06           
  Alimentare cu gaze naturale in localitati 70.02.07           

  Alte servicii în domeniile locuintelor, serviciilor 
si dezvoltarii comunale  70.02.50           

Protectia mediului   (cod 
74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02           

Din total capitol:             
  Reducerea şi controlul poluării 74.02.03           

  Salubritate si gestiunea deseurilor   (cod 
74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05           

    Salubritate 74.02.05.01           
    Colect, tratarea si distrugerea deseurilor 74.02.05.02           
  Canalizarea si tratarea apelor reziduale 74.02.06           
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE   (cod 
80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 27256.09 0 29038 29844 30621 
Actiuni generale economice, comerciale si de 
munca   (cod 80.02.01) 80.02           
Din total capitol:             

  
Actiuni generale economice si comerciale   
(cod 80.02.01.06 + 80.02.01.09 + 
80.02.01.10 + 80.02.01.30) 

80.02.01           

    Prevenire si combat. inundatii si gheturi 80.02.01.06           
    Stimulare întreprinderi mici si mijlocii 80.02.01.09           
    Progr. de dezvoltare regionala  si sociala 80.02.01.10           
    Alte chelt.pt.actiuni gen. ec. si comerciale 80.02.01.30           
Combustibili si energie   (cod 
81.02.06+81.02.07+81.02.50) 81.02           

Din total capitol:             
  Energie termica 81.02.06           
  Alti combustibili 81.02.07           
  Alte cheltuieli privind combustibili si energia 81.02.50           
Agricultura, silvicultura, piscicultura si 
vanatoare  (cod 83.02.03) 83.02 495   238 244 251 

Din total capitol:             
  Agricultura (cod 3.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 495   238 244 251 
    Prot. plantelor şi carantină fitosanitară 83.02.03.03 230   238 244 251 
    Camere agricole 83.02.03.07 265         
    Alte cheltuieli în domeniul agriculturii  83.02.03.30           
Transporturi (cod 84.02.03+84.02.04+84.02.06 
+84.02.50) 84.02 26761.09   28800 29600 30370 

Din total capitol:             

  Transport rutier   (cod 84.02.03.01 la 
84.02.03.03) 84.02.03 26761.09   28800 29600 30370 

    Drumuri si poduri 84.02.03.01 26761.09   28800 29600 30370 
    Transport în comun 84.02.03.02           
    Strazi  84.02.03.03           
  Transport feroviar    84.02.04           
  Transport aerian   (cod 84.02.06.02) 84.02.06           
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    Aviatia civila 84.02.06.02           
  Alte cheltuieli în domeniul transporturilor 84.02.50           
Alte actiuni economice   (cod 
87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02           

Din total capitol:             
  Fondul Român de Dezvoltare Sociala  87.02.01           
  Zone libere 87.02.03           
  Turism 87.02.04           
  Proiecte de dezvoltare multifunctionale 87.02.05           
  Alte actiuni economice 87.02.50           
Partea VII-a. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT    96.02           
REZERVE    97.02           
EXCEDENT  98.02.96 98.02           
  Excedentul secţiunii de funcţionare 98.02.96           
DEFICIT    99.02.96 99.02           
  Deficitul secţiunii de funcţionare 99.02.96           
CHELTUIELILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE 
(cod 50.02 + 59.02 + 63.02 + 70.02 +74.02+ 79.02) 49.02  186517.70 2168.14 185224.5 172577.5 141670.5 
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE  (cod 
51.02+54.02) 50.02 3401.69 7.75 3428 3520 3603 
Autoritati publice si actiuni externe   (cod 
51.02.01) 51.02 3322.69 7.75 3428 3520 3603 

Din total capitol:             
  Autoritati executive si legislative   (cod 51.02.01.03) 51.02.01 3322.69 7.75 3428 3520 3603 
    Autorităţi executive 51.02.01.03 3322.69 7.75 3428 3520 3603 
Alte servicii publice generale  (cod 54.02.05 la 
54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 79         
Din total capitol:             
  Fond de rez. buget la dispozitia autorit. locale 54.02.05           
  Fond pentru garantarea împrumuturilor externe, 

contractate/garantate de stat 54.02.06           

  Fond pt. garant. Împrumut. ext., contract./garant. de 
administr. publice locale 54.02.07           

  Servicii publice comunit. de evid. a pers. 54.02.10           
  Alte servicii publice generale  54.02.50 79         
Partea a II-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI 
SIGURANTA NATIONALA    (cod 60.02+61.02) 59.02 0 0 0 0 0 
Aparare    (cod 60.02.02) 60.02           
Din total capitol:             
  Aparare nationala 60.02.02           
Ordine publica si siguranta nationala   (cod 
61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02           

Din total capitol:             
  Ordine publica    (cod 61.02.03.04) 61.02.03           
    Politie locala 61.02.03.04           

  Protectie civila şi protecţia contra incendiilor 
(protecţie civilă nonmilitară) 61.02.05           

  Alte cheltuieli în domeniul ordinii publice şi 
siguranţei naţionale 61.02.50           

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE   
(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 37734.28 793.6 32519.5 34515.5 165.5 
Invatamant   (cod 65.02.03 la 
65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 4458.06 793.6       
Din total capitol:             

  Învatamânt prescolar si primar   (cod 
65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03           

    Învatamânt prescolar 65.02.03.01           
    Învatamânt primar 65.02.03.02           
  nvatamânt secundar (cod 65.02.04.01 la  65.02.04.03) 65.02.04           
    Învatamânt secundar inferior    65.02.04.01           
    Învatamânt secundar superior    65.02.04.02           
    Invatamant profesional 65.02.04.03           
  Învatamânt postliceal 65.02.05           

  Învatamânt  nedefinibil prin nivel    (cod 
65.02.07.04) 65.02.07 2.5         

    Învatamânt special 65.02.07.04 2.5         

  Servicii auxiliare pentru educatie   (cod 
65.02.11.03+65.02.11.30) 65.02.11           

    Internate si cantine pentru elevi  65.02.11.03           
    Alte servicii auxiliare 65.02.11.30           
  Alte cheltuieli în domeniul învatamântului 65.02.50 4455.56         
Sanatate    (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 32421.32   32414 34370 0 
Din total capitol:             

  Servicii  medicale in unitati sanitare cu paturi   
(cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 80.55         

    Spitale generale 66.02.06.01 80.55         
    Unităţi medico-sociale 66.02.06.03           
  Servicii de sanatate publica 66.02.08           

  Alte cheltuieli in domeniul sanatatii   (cod 
66.02.50.50) 66.02.50 32340.77   32414 34370   

    Alte institutii si actiuni sanitare 66.02.50.50 32340.77   32414 34370   
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Cultura, recreere si religie   (cod 
67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 771.9   22.5 62.5 82.5 

Din total capitol:             

  Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 
67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 43.8   22.5 62.5 82.5 

    Biblioteci publice com., orăş, municipale 67.02.03.02 43.8   22.5 62.5 82.5 
    Muzee 67.02.03.03           
    Institutii publice de spect. si concerte 67.02.03.04           
    Scoli populare de arta si meserii 67.02.03.05           
    Case de cultura 67.02.03.06           
    Camine culturale 67.02.03.07           

    Centre pentru  conservarea si 
promovarea culturii traditionale 67.02.03.08           

    Consolidarea si restaurarea 
monumentelor istorice 67.02.03.12           

    Alte servicii culturale 67.02.03.30           

  Servicii recreative si sportive   (cod 
67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05           

    Sport 67.02.05.01           
    Tineret 67.02.05.02           

    Intretinere gradini publice, parcuri, zone 
verzi, baze sportive si de agrement 67.02.05.03           

  Servicii religioase 67.02.06           
  Alte servicii în dom. culturii, recreării si religiei 67.02.50 728.1         
Asigurari si asistenta sociala 
(cod68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+
68.02.12+ 68.02.15+ 68.02.50) 

68.02 83   83 83 83 

Din total capitol:             
  Asistenta acordata persoanelor in varsta 68.02.04           

  Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati    
(cod 68.02.05.02) 68.02.05           

    Asistenta sociala  in  caz de invaliditate 68.02.05.02           
  Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 83   83 83 83 
  Ajutoare pentru locuinte 68.02.10           
  Creşe 68.02.11           
  Unităţi de asistenţă medico-sociale 68.02.12           

  Prevenirea excluderii sociale    (cod 
68.02.15.01+68.02.15.02) 68.02.15           

    Ajutor social 68.02.15.01           
    Cantine de ajutor social 68.02.15.02           

  Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si 
asistentei  sociale 68.02.50           

Partea a IV-a  SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA, 
LOCUINTE, MEDIU SI APE (cod 70.02+74.02)   123311.15 165.36 127193 130832 134102 
Locuinte, servicii si dezvoltare publica   (cod 
70.02.03+70.02.05 la 70.02.07+70.02.50) 70.02           
Din total capitol:             
  Locuinte   (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 70.02.03           
    Dezvoltarea sistemului de locuinte 70.02.03.01           
    Alte cheltuieli in domeniul locuintelor 70.02.03.30           

  Alimentare cu apa si amenajari hidrotehnice   
(cod 70.02.05.01+70.02.05.02) 70.02.05           

    Alimentare cu apa 70.02.05.01           
    Amenajari hidrotehnice  70.02.05.02           
  Iluminat public si electrificari rurale 70.02.06           
  Alimentare cu gaze naturale in localitati 70.02.07           

  Alte servicii în domeniile locuintelor, serviciilor 
si dezvoltarii comunale  70.02.50           

Protectia mediului  (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 123311.15 165.36 127193 130832 134102 
Din total capitol:             
  Reducerea şi controlul poluării 74.02.03 69714.15 165.36 71817 73872 75718 

  Salubritate si gestiunea deseurilor   (cod 
74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 53597   55376 56960 58384 

    Salubritate 74.02.05.01           
    Colect, tratarea si distrugerea deseurilor 74.02.05.02 53597   55376 56960 58384 
  Canalizarea si tratarea apelor reziduale 74.02.06           
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE   (cod 
80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 22070.58 1201.43 22084 3710 3800 
Actiuni generale economice, comerciale si de 
munca   (cod 80.02.01) 80.02           
Din total capitol:             
  Actiuni gener. econ. si comerciale   (cod 80.02.01.06 + 
80.02.01.09 + 80.02.01.10 + 80.02.01.30) 80.02.01           

    Prevenire si comb. inundatii si gheturi 80.02.01.06           
    Stimulare întreprinderi mici si mijlocii 80.02.01.09           
    Programe de dezvolt. region.  si sociala 80.02.01.10           

    Alte cheltuieli pentru actiuni generale 
economice si comerciale 80.02.01.30           

Combustibili si energie   (cod 
81.02.06+81.02.07+81.02.50) 81.02           

Din total capitol:             
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  Energie termica 81.02.06           
  Alti combustibili 81.02.07           
  Alte cheltuieli privind combustibili si energia 81.02.50           
Agricultura, silvicultura, piscicultura si 
vanatoare  (cod 83.02.03) 83.02 175.17         

Din total capitol:             
  Agricultura (cod 83.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 175.17         
    Protecţia plant. şi carantină fitosanitară 83.02.03.03           
    Camere agricole 83.02.03.07           
    Alte cheltuieli în domeniul agriculturii  83.02.03.30 175.17         
Transporturi   (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 10811.91 1201.43 10633 3710 3800 
Din total capitol:             
  Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 10811.91 1201.43 10633 3710 3800 
    Drumuri si poduri 84.02.03.01 10811.91 1201.43 10633 3710 3800 
    Transport în comun 84.02.03.02           
    Strazi  84.02.03.03           
  Transport aerian   (cod 84.02.06.02) 84.02.06           
    Aviatia civila 84.02.06.02           
  Alte cheltuieli în domeniul transporturilor 84.02.50           

Alte actiuni economice   (cod 
87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 11083.5   11451     

Din total capitol:             
  Fondul Român de Dezvoltare Sociala  87.02.01           
  Zone libere 87.02.03           
  Turism 87.02.04 11083.5   11451     
  Proiecte de dezvoltare multifunctionale 87.02.05           
  Alte actiuni economice 87.02.50           
Partea VII-a. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT   96.02           
REZERVE    97.02           
EXCEDENT  98.02.97 98.02           
  Excedentul secţiunii de dezvoltare 98.02.97           
 DEFICIT 1)    99.02.97 99.02           
  Deficitul secţiunii de dezvoltare 99.02.97           

 

PREŞEDINTE 
                                                                                                                         Ion CÎLEA 
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 CONSILIUL JUDEŢEAN VÂLCEA 
Nr.806 din 23 ianuarie 2013 

RAPORT DE EVALUARE 
A IMPLEMENTĂRII LEGII NR. 52/2003, 

privind transparenţa decizională în administraţia publică, în anul 2012 
 

INDICATORI cod RĂSPUNS 
A. Procesul de elaborare a actelor normative 
 La nivel local 
1. Numărul proiectelor de acte normative adoptate în 2012 A1 14 
2. Numărul proiectelor de acte normative care au fost anunţate în 
mod public 

A2 11 

    Dintre acestea, au fost anunţate în mod public: 
pe site-ul propriu A2_1             11 
prin afişare la sediul propriu A2_2             11 

      c.   prin mass-media  A2_3             11 
3. Numărul de cereri primite pentru furnizarea de informaţii referitoare 
la proiecte de acte normative 

A3              - 

Din care, solicitate de: 
 a. persoane fizice A3

_1   
               - 

 b. asociaţii de afaceri sau alte  asociaţii legal constituite A3
_2   

                                - 

4. Numărul proiectelor transmise persoanelor fizice care au depus o 
cerere pentru primirea informaţiilor referitoare la proiectul de act 
normativ 

A4                                 - 

5. Numărul proiectelor transmise asociaţiilor de afaceri şi altor asociaţii 
legal constituite 

A5 1 

6. Numărul persoanelor responsabile pentru relaţia cu societatea civilă 
care au fost desemnate 

A6          1 

7. Numărul total al recomandărilor primite A7         21 
8. Numărul total al recomandărilor incluse în proiectele de acte 
normative 

A8        21 

9. Numărul întâlnirilor organizate la cererea asociaţiilor legal constituite A9        - 
10. Numărul proiectelor de acte normative adoptate în anul 2012 fără a 
fi obligatorie dezbaterea publică a acestora (au fost adoptate în 
procedura de urgenţă sau conţin informaţii care le exceptează de la 
aplicarea Legii nr. 52/2003, conform art. 5)  

A1
0 

 
 
      3 
 

B. Procesul de luare a deciziilor  
1. Numărul total al şedinţelor publice (stabilite de instituţiile publice) B1 16 
2. Numărul şedinţelor publice anunţate prin: 
               a. afişare la sediul propriu  B2

_1 
16 

               b. publicare pe site-ul propriu B2_2 16 
               c. mass-media B2_3 - 
3. Numărul estimat al persoanelor care au participat efectiv la şedinţele 
publice  (exclusiv funcţionarii)             

B3 240 

4. Numărul şedinţelor publice desfăşurate în prezenţa mass-media B4 16 
5. Numărul total al observaţiilor şi recomandărilor exprimate în cadrul 
şedinţelor publice 

B5 - 

6. Numărul total al recomandărilor incluse în deciziile luate B6 - 
7. Numărul şedinţelor care nu au fost publice, cu motivaţia restricţionării accesului: 
               a. informaţii exceptate B7

_1 
- 

               b. vot secret B7
_2 

- 

               c.alte motive (care ?) B7
_3 

 
- 

8. Numărul total al proceselor verbale (minuta) şedinţelor publice B8 16 
9. Numărul proceselor verbale (minuta)  făcute publice B9 16 
C. Cazurile în care autoritatea publică a fost acţionată în justiţie  
1. Numărul acţiunilor în justiţie pentru nerespectarea 
 prevederilor legii privind transparenţa decizională intentate administraţiei publice: 
               a. rezolvate favorabil reclamantului C1_1        - 
               b. rezolvate favorabil instituţiei C1_2        - 
               c. în curs de soluţionare C1_3        - 

 
Glosar de termeni: 
 
• Act normativ = actul emis sau adoptat de o autoritate publică, cu aplicabilitate generală  
• Asociaţie legal constituită = orice organizaţie civică, sindicală, patronală sau orice alt grup asociativ de reprezentare civică 
• Minuta = documentul scris (procesul verbal) în care se consemnează în rezumat punctele de vedere exprimate de participanţi la o sedinţă, 
precum şi rezultatul dezbaterilor 
• Proiect de act normativ = textul actului normativ înainte de adoptare 
• Recomandare = orice punct de vedere, sugestie, propunere sau opinie, exprimată verbal sau în scris, primită de către autorităţile publice de 
la orice persoană interesată în procesul de luare a deciziilor şi în procesul de elaborare a actelor normative  
• Şedinţă publică = şedinţa desfăşurată în cadrul autorităţilor administraţiei publice şi la care are acces orice persoană interesată 
 

                         PREŞEDINTE,                                       SECRETAR AL JUDEŢULUI,  
                              Dr.ing.  Ion Cîlea                                         Constantin Dirinea                                           
 

Responsabil pentru relaţia cu societatea civilă, 
Consilier, Tîrîş Nadia 
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L I S T Ă   

CUPRINZÂND CATEGORIILE DE DOCUMENTE 
PRODUSE  ŞI/SAU GESTIONATE  DE CONSILIUL  JUDEŢEAN  VÂLCEA, 
              CARE  CONSTITUIE INFORMAŢII  DE  INTERES  PUBLIC 

 
1. Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a Consiliului Judeţean Vâlcea. 
2. Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vâlcea. 
3. Documente referitoare la organizarea şi desfăşurarea referendumurilor pentru probleme de interes judeţean. 
4. Programe şi strategii promovate în cadrul acordurilor, parteneriatelor şi înfrăţirilor cu parteneri externi. 
5. Statele de funcţii pentru aparatul  de specialitate şi ale instituţiilor din subordinea   Consiliului Judeţean Vâlcea. 
6. Rapoarte, informări, sinteze referitoare la controlul privind activitatea de urbanism. 
7. Proiecte, avize privind finanţarea şi executarea obiectivelor socio-culturale de importanţă   judeţeană. 
8. Propuneri şi hotărâri privind înfiinţarea de servicii publice şi societăţi comerciale. 
9. Anunţuri, convocator, proiecte de hotărâri, expuneri de motive, rapoarte de specialitate, anexe, hotărâri şi procese-verbale ale 

şedinţelor  Consiliului Judeţean Vâlcea. 
10. Situaţii privind evidenţa instituţiilor publice, a instituţiilor social-culturale şi a serviciilor publice de interes    judeţean, acte de 

înfiinţare, referate, hotărâri, corespondenţă. 
11. Situaţii privind evidenţa regiilor autonome de interes judeţean. 
12. Studii, proiecte şi propuneri cu privire la dezvoltarea economico-socială a judeţului Vâlcea. 
13. Monografia judeţului Vâlcea. 
14. Calendarul târgurilor din judeţul Vâlcea, precum şi informaţii referitoare la ţinerea târgurilor în alte judeţe. 
15. Dispoziţii emise de Preşedintele Consiliului Judeţean Vâlcea, referate, etc. 
16. Studii, programe şi rapoarte privind prevenirea şi combaterea poluării  mediului. 
17. Studii, rapoarte, informări privind activitatea de pază şi stingerea incendiilor. 
18. Studii, rapoarte, informări şi planuri anuale de măsuri privind activitatea de protecţia muncii. 
19. Note de constatare, studii şi proiecte privind calamităţile naturale produse pe raza judeţului. 
20. Inventarul bunurilor din domeniul public şi privat al judeţului Vâlcea, precum şi al unităţilor administrativ-teritoriale din       

judeţul Vâlcea. Administrarea domeniului public şi privat al judeţului. 
21.     Acorduri de colaborare; parteneriate; contracte de asociere. 
22.     Procedurile de achiziţii publice. 
23.     Strategii, programe, planuri de acţiune. 

 
 

MODALITĂŢI  DE CONTESTARE A DECIZIEI AUTORITĂŢII SAU A INSTITUŢIEI PUBLICE ÎN SITUAŢIA 
ÎN CARE PERSOANA SE CONSIDERĂ VĂTĂMATĂ ÎN PRIVINŢA DREPTULUI DE ACCES LA 

INFORMAŢIILE DE INTERES PUBLIC SOLICITATE 
 

Hotărârea nr.123/2002 privind aprobarea Normelor Metodologice de Aplicare a Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informaţiile de 
interes public prevede următoarele: 

ART. 32. - In cazul in care o persoana considera ca dreptul privind accesul la informatiile de interes public a fost incalcat, aceasta se 
poate adresa cu reclamatie administrativa conducatorului autoritatii sau institutiei publice careia i-a fost solicitata informatia. 

ART. 33. - Persoana care se considera vatamata in drepturile sale poate depune reclamatia administrativa prevazuta la art. 32 in termen 
de 30 de zile de la luarea la cunostinta a refuzului explicit sau tacit al angajatilor din cadrul autoritatii sau institutiei publice pentru aplicarea 
prevederilor Legii nr. 544/2001 si ale prezentelor norme metodologice. 

ART. 34. - In cazul in care reclamatia se dovedeste intemeiata, raspunsul la aceasta se transmite solicitantului care se considera lezat in 
termen de 15 zile de la depunerea reclamatiei administrative. Acest raspuns va contine informatiile de interes public solicitate initial si, de 
asemenea, va mentiona sanctiunile disciplinare aplicate in cazul functionarului vinovat, in conditiile legii. 

ART. 35. - (1) Pentru analiza reclamatiilor administrative ale persoanelor, vizand nerespectarea prevederilor Legii nr. 544/2001 si ale 
prezentelor norme metodologice, la nivelul fiecarei autoritati sau institutii publice se constituie o comisie de analiza privind incalcarea dreptului 
de acces la informatiile de interes public. 

(2) Comisia de analiza privind incalcarea dreptului de acces la informatiile de interes public va avea urmatoarele responsabilitati: 
a) primeste si analizeaza reclamatiile persoanelor; 
b) efectueaza cercetarea administrativa; 
c) stabileste daca reclamatia persoanei privind incalcarea dreptului de acces la informatiile de interes public este intemeiata sau nu; 
d) in cazul in care reclamatia este intemeiata, propune aplicarea unei sanctiuni disciplinare pentru personalul responsabil si comunicarea 

informatiilor de interes public solicitate. In cazul functionarilor publici culpabili comisia de analiza va informa despre rezultatul cercetarii 
administrative comisia de disciplina a autoritatii sau institutiei publice, care va propune aplicarea unei sanctiuni corespunzatoare, potrivit legii; 

e) redacteaza si trimite raspunsul solicitantului. 
 ART. 36. - (1) Solicitantul care, dupa primirea raspunsului la reclamatia administrativa, se considera in continuare lezat in drepturile sale 

prevazute de lege, poate face plangere la sectia de contencios administrativ a tribunalului, in termen de 30 de zile de la expirarea termenelor 
prevazute la art. 7 din Legea nr. 544/2001. 

2). Scutirea de taxa de timbru pentru plangerea la tribunal si recursul la curtea de apel nu include si scutirea de la plata serviciilor de 
copiere a informatiilor de interes public solicitat. 
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                                                                                                    Anexa 1 
                                                                                                     la Normele metodologice 

CERERE - TIP 
                                                                                   - model - 
 
Denumirea autoritatii sau institutiei publice .......................... 
Sediul/Adresa .......................................................... 
Data  .................................................................. 
 
Stimate domnule/Stimata doamna ........................................, 
 

Prin prezenta formulez o cerere conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. Doresc sa primesc o copie 
de pe urmatoarele documente (petentul este rugat sa enumere cat mai concret documentele sau informatiile solicitate): 
.................................................. 

 

Doresc ca informatiile solicitate sa imi fie furnizate, in format electronic, la urmatoarea adresa de e-mail (optional): ..................................... 
Sunt dispus sa platesc taxele aferente serviciilor de copiere a documentelor solicitate (daca se solicita copii in format scris). 
 

Va multumesc pentru solicitudine, 
 
....................... 
(semnatura petentului) 
 

Numele si prenumele petentului ................................. 
Adresa ......................................................... 
Profesia (optional) ............................................ 
Telefon (optional) ............................................. 
Fax (optional) ................................................. 

                                                                                                     Anexa nr. 2 a) 
                                                                                                     la Normele metodologice 

RECLAMATIE ADMINISTRATIVA (1) 
- model – 

Denumirea autoritatii sau institutiei publice ............................ 
Sediul/Adresa ............................................................ 
Data ..................................................................... 
 

Stimate domnule/Stimata doamna .........................................., 
 

Prin prezenta formulez o reclamatie administrativa, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, 
intrucat la cererea nr. ........ din data de .......... am primit un raspuns negativ, la data de ......, intr-o scrisoare semnata de ....../(completati 
numele respectivului functionar)..... 

 

Documentele de interes public solicitate erau urmatoarele: ................ 
........................................................................... 
........................................................................... 
Documentele solicitate se incadreaza in categoria informatiilor de interes public, din urmatoarele considerente: ......................................... 
........................................................................... 
 

Prin prezenta solicit revenirea asupra deciziei de a nu primi informatiile de interes public solicitate in scris/in format electronic, 
considerand ca dreptul meu la informatie, conform legii, a fost lezat. 

 

Va multumesc pentru solicitudine, 
........................ 
(semnatura petentului) 

 
Numele si adresa petentului ............................ 
Adresa ................................................. 
Telefon ................................................ 
Fax .................................................... 
                                                                                                                                                             Anexa nr. 2 b) 
                                                                                                                                                      la Normele metodologice 
 

RECLAMATIE ADMINISTRATIVA (2) 
- model - 

Denumirea autoritatii sau institutiei publice ............................. 
Sediul/Adresa ............................................................. 
Data ...................................................................... 
 

Stimate domnule/Stimata doamna ........................................., 
 

Prin prezenta formulez o reclamatie administrativa, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, 
intrucat la cererea nr. ....... din data de ............. nu am primit informatiile solicitate in termenul legal, stabilit de lege. Documentele de interes 
public solicitate erau urmatoarele: ............................................................................... 

Documentele solicitate se incadreaza in categoria informatiilor de interes public, din urmatoarele considerente: ......................................... 
Prin prezenta solicit revenirea asupra deciziei de a nu primi informatiile de interes public solicitate in scris/in format electronic, 

considerand ca dreptul meu la informatie, conform legii, a fost lezat. 
 

Va multumesc pentru solicitudine, 
.......................... 
(semnatura petentului) 
Numele si adresa petentului ............................ 
Adresa ................................................. 
Telefon ................................................ 
Fax .................................................... 
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                                                                                                                                                     Anexa nr. 3 
                                                                                                                                            la Normele metodologice 

RASPUNS LA CERERE 
- model - 

De la: 
Denumirea autoritatii sau institutiei publice ........................... 
Sediul/Adresa ........................................................... 
Persoana de contact ..................................................... 
Data ..................... 

Catre: 
Numele si prenumele petentului .......................................... 
Adresa .................................................................. 
 

Stimate domnule/Stimata doamna ........................................., 
 

In urma cererii dumneavoastra nr. ....... din data de ........, prin care, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de 
interes public, solicitati o copie de pe urmatoarele documente: ....................... 

(1) va trimitem, in anexa la prezenta scrisoare, informatiile solicitate; 
(2) va informam ca informatiile solicitate nu au putut fi identificate si expediate in termenul initial de 10 zile, urmand sa va parvina in 

termen de 30 de zile de la data inregistrarii cererii dumneavoastra; 
(3) va informam ca pentru rezolvarea cererii dumneavoastra trebuie sa va adresati la .................................................................., 
intrucat institutia noastra nu detine informatiile solicitate; 
(4) va informam ca informatiile solicitate nu se incadreaza in categoria informatiilor de interes public, fiind exceptate de la accesul liber al 

cetatenilor; 
(5) va informam ca informatiile solicitate nu exista in baza de date a institutiei noastre. 
Informatiile solicitate v-au fost furnizate in format electronic, la urmatoarea adresa de e-mail (optional): ...................................... 
Taxele aferente serviciilor de copiere a documentelor solicitate sunt urmatoarele (cand este cazul): ............................................... 
Al dumneavoastra, 
.......................... 
(semnatura functionarului) 
                                                                                                                                                       Anexa nr. 4 
                                                                                                                                             la Normele metodologice 
 

RASPUNS LA RECLAMATIE 
- model - 

De la: 
Denumirea autoritatii sau institutiei publice ............................. 
Sediul/Adresa ............................................................. 
Persoana de contact ....................................................... 
Data ........................... 

Catre: 
Numele si prenumele petentului ....................................... 
Adresa .............................................................. 
Stimate domnule/Stimata doamna ......................................, 
In urma reclamatiei dumneavoastra nr. ..... din data de ..........., conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes 

public, dupa raspunsul negativ primit/intarzierea raspunsului la cererea nr. ....... din data de ........., prin care, conform legii sus-mentionate, 
solicitati documentele de mai jos: ...................................................................... 

va informam ca decizia de a nu primi (la termen) documentele solicitate: 
(1) se incadreaza in prevederile legii, fiind vorba despre informatii exceptate de la accesul liber al cetatenilor; 
(2) nu se incadreaza in prevederile legii, fiind o eroare a unui functionar. Va asiguram, cu scuzele noastre, ca informatiile de interes public 

solicitate va vor fi transmise in termenul legal de 15 zile. Functionarul vinovat pentru decizia eronata in ceea ce va priveste a fost sanctionat cu 
......................... . 

 

Al dumneavoastra, 
.............................. 
(semnatura conducatorului 
autoritatii sau institutiei publice) 
                                                                                                                                                       Anexa nr. 5 
                                                                                                                                             la Normele metodologice 
 

REGISTRU 
pentru înregistrarea  cererilor şi răspunsurilor privind accesul la informaţiile de interes public 

- model - 
Nr. şi       Numele şi                                                                                                                  Nr. şi 
 

data         prenumele               Informaţiile solicitate                  Răspunsul *)                           data 
 

cererii      solicitantului                                                                                                     răspunsului 
 

     *) După caz: Da, acces liber; Termen de 30 de zile; Trimis la ....(altă instituţie); Nu, informaţie exceptată; Nu, informaţie inexistentă.    
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