INFORMARE

Comisia Europeana, a lansat o cerere de propuneri de proiecte a
programului “Drepturi, Egalitate, Cetatenie* 2014 — 2020.

Obiectivul este acela de a fi acordat un sprijin activitatilor care ce
adreseaza cel putin unuia din grupurile vulnerabile la discriminare, si anume:
minoritatile entice si rasiale, persoanele cu handicap, tinerii/ batranii
minoritatile religioase si persoanele LGBT (homosexuali, bisexuali si

transsexuali).
Titlul _cererii:  “Granturi pentru sprijinirea proiectelor nationale si

transnationale privind nediscriminarea si integrarea romilor”
Data limita pentru depunerea aplicatiilor: 12 aprilie 2016.
Eligibilitate: orice entitate publica sau privata orientata nonprofit din UE,

Islanda si Liechtenstein si organizatii internationale.
Bugetul total al cererii: 2.765.000 euro si se acorda maximum 80%

cofinantare.
Mai multe detalii gasiti in fisa de prezentare care se regaseste in

anexa.
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Titlul cererii: GRANTURI PENTRU SPR!JINIREA PRO!ECTELOR NAT!ONALE‘ ' I?TRANSNATIONALE
INTEGRAREA ROMILOR e

ND NEDISCRIMINAREA S

Program; “DREPTURI, EGALITATE §I CETATENIE” (2014 2020)
Referinta: JUST/2015/RDIS/AG/DISC ' :

Domenii; justitie, drepturile omului, cetatenie, etc.

buget total/suma data de beneficiari eligibilitate tari/regiuni

acordatd pe proiect depunere
2.765.000€ 12 aprilie 2016 | orice entitate publica sau privata state membre ale UE, Islanda si
80% din totalul costurilor | (orele 12:00la | orientata non-profit : autoritati publice | Liechtenstein

eligibile si minimum Bruxelles) {locale, regionale, nationale), asociatii,

150.000€/proiect ONG-uri, universitati si scol, etc. si

organizatii internationale
Informatii

Obiectiv si prioritati:

Prezenta cerere de propuneri de proiecte se bazeazd pe programul anual de lucru 2015.
Acesta isi propune s& cofinanteze proiecte nationale sau
transnationale privind nediscriminarea si integrarea romilor, in conformitate cu obiectivul
specific de a promova punerea In aplicare efectiva a principiului nediscriminarii pe motive de
$ex, rasa sau origine efnic, religie sau convingeri, handicap, vérsta sau orientare sexuala si
88 respecte principiul nediscrimindrii prevazut la articolul 21 din Carta_ Drepturilor
Fundamentale a UE. Propunerile, inclusiv proiectele nationale, ar trebui s vizeze rezultate cu
valoare addugaté europeand.

Obiectiv:

S& sprijine activitatile care se adreseazd cel putin unuia din grupurile vulnerabile la
discriminare: minoritatile etnice si rasiale, persoanele cu handicap, tinerii/ batranii, minoritatile
refigioase si persoanele LGBT (homosexuali, bisexuali si transsexuali).

Prioritati:

- discriminarea bazata pe orientarea sexuald si imbunététirea acceptari persoanelor LGBT,
- managementul diversitatii in sectorul privat si sectorul public,

- populatia Roma,

- discriminarea multipla,

Tipuri de actiuni finantate:

- forméri si cooperare pentru profesionistii din domeniu (servicii de sanatate si ingrijire
politie, justitie, asistenti sociali, profesori, angajatori, reprezentanti ai sindicatelor,
cadre universitare etc.);

- Invatare reciprocd, schimburi de bune practici:

- activitdti de diseminare si constientizare (inclusiv locale), cum ar fi seminarii, conferinte si

suplimentare:

v" candidaturile
trebuie depuse prin
sistemul PRIAMOS;

v durata
implementérii este de
maxim 24 de luni;

v beneficiarii pot
depune si castiga mal
multe cereri de
propuneri;

¥~ orice organizatie
poate participa ca si
coordonator, partener
sau partener asociat in
mai multe proiecte, cu
conditia s& aibe
suficiente resurse
operationale si
financiare pentru
implementare;

v Comisia
Europeana recomanda
folosirea englezei,
francezel sau a
germanei pentru
completarea




